
 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านปะลุกา 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าทีค่รูผู้สอน ปฐมวัย 
จากเงินนอกประมาณรายได้สถานศึกษา ปี 256๘ 

******************** 
ด้วยโรงเรียนบ้านปะลุกา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 ประสงค์จะด าเนินการ

รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวจปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนต าแหน่งครูผู้สอน ปฐมวัย จากเงินนอก
ประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา     ปี  256๘ จ านวน 1 อัตรา ดังนั้นอาศัยอ านาจตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด     ที่ ศธ 04009/ว4562 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม  2560 เรื่อง รับสมัครคัดเลือก
บุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนปฐมวัย โรงเรียนบ้านปะลุกา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2  พ.ศ.2560 และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่  1120/2560 
สั่ง ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพ่ือเป็นจ้างเหมาบริการปฏิบัติหน้าที่ ต าแหน่งครูผู้สอน ดังนี้ 

1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง 
1.1 ชื่อต าแหน่ง ลูกจ้างชั่วคราวจปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ปฐมวัย จ านวน 1 อัตรา  
1.2 อัตราค่าตอบแทนเดือนละ 9,000 บาท ( - เก้าพันบาทถ้วน - ) 
1.3 ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1  กรกฎาคม  พ.ศ.256๘  - 30  กันยายน  พ.ศ.256๘   

2. คุณสมบัติของผูมี้สิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
๒.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
2.2 มีสัญชาติไทย 
2.3 มีอายุ 2๐ ปบรบิูรณข์ึ้นไป  
2.4 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
2.5 ไม่เป็นผู้ มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไรความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่  

สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไวในกฎหมายว่าด้วยระเบียบขา้ราชการพลเรือน 
2.6 ไมเ่ป็นผู้ด ารงต าแหนง่ทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
2.7 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญาเว้นแต่

เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
2.8 ไมเ่ป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

3. คุณสมบัติเฉพาะส าหรบัต าแหนง 
๓.๑ มีความรู ระดับปริญญาตรีขึ้นไป  
๓.๒ สามารถสอนในระดับ ปฐมวัยได้ 
๓.๓ เป็นผู้มีใบประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิ์ในการประกอบวิชาชีพครู (ถ้ามี) 
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  4.วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 

 ผู้ประสงค์สมัครสอบคัดเลือกด้วยตนเอง ตั้ งแต่วันที่  13– 19 มิถุนายน  256๘ ไม่ เว้น
วันหยุดราชการ สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม ได้ที่ หัวหน้าบริหารงานบุคคลโรงเรียนบ้านปะลุกา โทร.
0862965654 

 5.เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ 
5.1 รปูถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว                     (ถ่ายไมเกิน ๖ เดือน) จ านวน 3 รูป 
5.2 ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และใบรายงานผลการศึกษา

(Transcript)                              จ านวน ๑ ฉบับ 
5.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน         จ านวน ๑ ฉบับ 
5.4 ส าเนาทะเบียนบ้าน                      จ านวน ๑ ฉบับ 
5.5 ใบรับรองแพทย์ซ่ีงออกใหไ้มเกิน 1 เดือน และแสดงว่าไมเป็นโรคที่ตอ้งห้าม  จ านวน ๑ ฉบับ 
 ตามกฎ ก.ค.ศ ว่าด้วยโรคต้องห้าม  
5.6 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถ้ามี)   จ านวน ๑ ฉบับ 
5.7 หนังสือรับรองประสบการณ์ (ถ้ามี)      จ านวน ๑ ฉบับ 
5.8 ใบประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิ์ในการประกอบวิชาชีพครู (ถ้ามี)       จ านวน ๑ ฉบับ 
                       *** เอกสารทุกฉบับรับรองส าเนาถูกต้อง*** 
 

           6.การยื่นใบสมัคร 
6.๑ ผู้สมัครจะตอ้งกรอกใบสมัคร ด้วยตนเอง 
6.2 ผู้สมัครจะต้องน าเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครมา ณ วันสอบปฏิบัติและสัมภาษณ์ ให้

เรียบร้อยและยื่นต่อหนาเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
           7.การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เขาสอบคัดเลือก 

  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เขาสอบคัดเลือก ภายในวันที่ 20 มิถุนายน ๒๕๖๘ 
  

           8.วิธีการคัดเลือก 
                  การสอบปฏิบัติการสอนและสอบสมัภาษณ์ 
 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันที่ 23 มิถุนายน  ๒๕๖๘ 
เวลา 09.00-12.00 น. 
 
วันที่ 23 มิถุนายน  ๒๕๖๘ 
เวลา 09.00-12.00 น. 
 
 

1. การปฏิบัติการสอน  
 
 
2. การสอบสัมภาษณ์  

50 
 
 

50 

 

รวม 100  
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 ๙.วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
โรงเรียนบ้านปะลุกา จะด าเนินการสอบการปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์                           
ในวันที่ 23 มิถุนายน  ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๐๐ น .เป็นต้นไปสถานที่สอบคัดเลือก ณ โรงเรียน 
บ้านปะลุกา 

           10.เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
10.๑ ผู้สอบผ่านจะต้องไดคะแนนรวมกันไมน้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผู้ไดคะแนนรวมเท่ากัน ให้

ผู้สมัครก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับทีดี่กว่า 
               10.๒ จะประกาศรายชื่อผู้ไดรับการคัดเลือกตามข้อ 10.๑ เรียงตามล าดับจากผู้ไดคะแนนรวมสูงลงมา 

ภายในวันที่ 24 มิถุนายน  ๒๕๖๘ ณ โรงเรียนบ้านปะลุกา  
10.3 รายชื่อผู้สอบคัดเลือกจะขึ้นบัญชีไวไมเกิน 2 ปี นับตั้งแต่ประกาศผลการสอบคัดเลือกหรือเมื่อ

โรงเรียนบ้านปะลุกา ประกาศสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ หรือเมื่อ
โรงเรียนบ้านปะลุกา สั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืนแล้วแต่กรณี  

           11. การจัดท าสัญญาจ้างผูผ่้านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
๑1.๑ ก าหนดเวลาการด าเนินการจัดท าสัญญาจ้าง 
 -ใน  วันที่ 30 มิถุนายน  ๒๕๖๘ รายงานตัว 
        -ใน  วันที่ 1  กรกฏาคม  พ.ศ.256๘  ท าสัญญาและเริ่มปฏิบัติงาน 

               ๑1.๒ การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดท าสัญญาจ้างเป็นจ้างเหมาบริการต าแหน่งครูผู้สอนครั้งแรก และ
ให้มารายงานตัวตามวันเวลาที่ก าหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ 
และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 

๑1.๓ ผู้ไดรับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวจปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ปฐมวัย ตองไปรายงาน
ตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้างตามก าหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศ
รายชื่อ และการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 

๑1.๔ การจ้างลูกจ้างเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวจปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ปฐมวัย ไมมีข้อผูกพันต่อเนื่อง
ที่จะน าไปสู การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือ
ข้าราชการ 

๑1.๕ ผู้ไดรับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างระยะเวลาการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือมีความรูความสามารถความประพฤติไมเหมาะสม ผู้มีอ านาจในการ
จ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไมตองแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไมมีเงื่อนไขและจะไมมีสิทธิ
เรียกรอ้งใดๆท้ังสิ้น 

12.  ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุดผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไมไดไมวา
กรณีใดๆ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  6  มิถุนายน  พ.ศ. 256๘ 
 
  
 

                                       ( นางสาววิไลลักษณ์  มหันตมรรค ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะลุกา 
 
 



ปฏิทินการรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
 ต าแหน่ง เป็นลูกจ้างชั่วคราวจปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ปฐมวัย 

แนบท้ายตามประกาศโรงเรียนบ้านปะลุกา ลงวันที ่ 1  กรกฎาคม  พ.ศ. 256๘ 
……………………………………………….………. 

 
ที ่ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี หมายเหตุ 
1. ประกาศรับสมัคร 6 มิถุนายน 256๘  
2. รับสมัครและตรวจสอบ

คุณสมบัติ  
13-19 มิถุนายน 256๘ . 

3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ 
เข้ารับการคัดเลือก 

20 มิถุนายน 256๘  

4. การปฏิบัติการสอน/สัมภาษณ์ 23 มิถุนายน 256๘ เวลา 08.00 น. เป็น
ต้นไป 

5. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
คัดเลือก  

24 มิถุนายน 256๘  

6. รายงานตัว 30 มิถุนายน 256๘  
7 ท าสัญญาและเร่ิมปฏิบัติงาน 1 กรกฎาคม 2568 – 

30 กันยายน  2568 
 

 
หมายเหตุ  

-สมัครด้วยด้วยตนเอง 
ตามวันที่ก าหนด  

- สามารถติดต่อสอบถามเพิ่มเติม ได้ที่ 
โรงเรียนบ้านปะลุกา  อ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส 
หัวหน้าฝ่ายบุคคล 0862965654 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ปฐมวัย  

โรงเรียนบ้านปะลุกา  อ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

………………………………………….. 
 ข้าพเจ้า.................................................................................อายุ.............ป ี วัน/เดือน/ปี เกิ ด.................................... 
อยู่บ้านเลขท่ี..............หมู่ที่...............ต าบล............................อ าเภอ..... .....................จังหวดั........................................
รหัสไปรษณีย์..................โทรศัพท์.......................................  เลขบัตรประจ าตัวประชาชน........................ ....................
ปัจจุบันประกอบอาชีพ......................................................สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) สมรส  (    ) หย่าร้าง   
 มีความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ปฐมวัย 
โดยได้ศึกษารายละเอียดตามประกาศของโรงเรียนบ้านปะลุกา  อ าเภอตากใบ  จังหวัดนราธิวาส 
เรียบร้อยแล้ว  พร้อมนี้ได้แนบหลักฐานประกอบการสมัคร มาด้วย  ดังนี้ 
  (    )   ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมส าเนา จ านวน  1  ฉบับ 
  (    )   ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน พร้อมส าเนา จ านวน  1   ฉบับ 
  (    )   บัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมส าเนาทั้งด้านหน้าและด้านหลัง   จ านวน  1  ฉบบั 
  (    )   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว ถ่ายไม่เกิน 1 ปี 
            และเป็นการถ่ายในครั้งเดียวกัน   จ านวน  2  รูป 
          (    )   ใบรับรองแพทย์  
  (    )   หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 
          (    )   หลักฐานอื่น ๆ ...................................................................................................... ........................... 
    

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
                
 (ลงชื่อ)..................................................ผู้สมัคร 
               (.....................................................) 
            วันที่ ........... เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖8 
บันทึกเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
 ได้ตรวจสอบคุณสมบัติพร้อมเอกสารหลักฐานเบื้องต้นแล้ว ปรากฏว่า 
  (    )  หลักฐานครบถ้วน  (    )  หลักฐานไม่ครบ 
ความเห็นของเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
  (    )  เห็นควรให้รับสมัคร (    )  เห็นควรส่งเอกสารเพิ่มเติม 

             (ลงชื่อ)...........................................เจ้าหน้าที่ผู้รบัสมัคร 
                                             (..................................................) 

    

    
    รูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 


