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   คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านตอแลฉบับนี้ จัดทำขึ้นตาม
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี เพื่อรายงานผลการ
ดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัด
การศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก กระบวนการ
บริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 มาตรฐาน
ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก โดยสำนักงาน
รับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2566 ฉบับนี้คณะผู้จัดทำ
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านตอแล ในปีการศึกษา 2567 ต่อไป 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาของระดับปฐมวัย 

 1. ระดับคุณภาพระดับการศึกษาปฐมวัยภาพรวม  ดีเลิศ 
 2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 2.1 วิธีการพัฒนา ทั้ง 3 มาตรฐาน 
    การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านตอแลได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของ
สถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่ การพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรที่ครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยผู้อำนวยการสถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีส่วน
ร่วม เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 และวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมตามหลักสูตรและกิจกรรมเสริมหลักสูตรเกี่ยวกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น อีกทั้งมีการ
ตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรโดยการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์เพื่อทดลองใช้ ตลอดจนประเมินก่อนนำ
หลักสูตรไปใช้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ ส่งผลให้โรงเรียนบ้านตอแลมีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  

  สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา                
โดยจัดการเรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรมดังนี้ โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน โครงการสาน
สายใยการเรียนรู้สู่โลกกว้าง ส่งผลให้เด็กปฐมวัยสามารถสังเกตลักษณะ กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตาม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน โดยมีการชั่งน้ำหนักและวัด
ส่วนสูงทุก 6 เดือน ส่งเสริมให้เด็กได้ออกกำลังกายที่บ้านเพื่อพัฒนากล้ามเนื้อเล็ก กล้ามเนื้อใหญ่ กิจกรรมรอบรู้
เรื่องสุขภาพ ฝึกให้เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน ได้แก่ การล้างมือ การแปรงฟัน การดูแลความสะอาดของ
ร่างกาย ผม เล็บ และปฏิบัติจนเป็นนิสัย จัดประสบการณ์เด็กในห้องเรียน เพื่อให้เด็กมีความรู้และทักษะใน
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย  
โครงการพัฒนาบุคลากร มีการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ครูด้าน
การศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง มีแผนการจัดประสบการณ์ บันทึกประเมินพัฒนาการ บัตรสุขภาพ บันทึกภาวะ
โภชนาการ บันทึกการตรวจสุขภาพ ภาพถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรม มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง มีความมั่นใจกล้าพูด 
กล้าแสดงออก มีความสนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว ฝึกให้เด็ก
เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความเมตตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน           
มีความ ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมเด็กดีมีวินัยฝึกให้เด็กมีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์   โดยให้เด็กได้เรียนรู้บทบาท
ของผู้นำ ผู้ตามที่ดี ยอมรับและเคารพผู้อ่ืน ส่งเสริมให้เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยใน
ตนเอง กิจกรรมเด็กดีศรีตอแล กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย ฝึกให้เด็ก เกิดคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ ฝึกให้เด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และ
พยายามค้นหาคำตอบด้วยตนเอง ด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วยตนเอง เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็น
ต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ กิจกรรมภาษาพาสนุกฝึกให้เด็กอ่านนิทาน อ่านบัตรคำพ้ืนฐาน 
สามารถพูดสนทนาโต้ตอบ เล่าเรื ่องที่ฟังให้ผู ้อื ่นเข้าใจได้ กิจกรรมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  กิจกรรม
ประเมินพัฒนาการ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ฝึกให้เด็กทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิด  อีกทั้ง 
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สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาโดยจัดการเรียนรู้ กิจกรรมประชุมครูสายชั้นอนุบาล กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
กิจกรรมเยี่ยมบ้าน กิจกรรมบัณฑิตน้อย กิจกรรมจัดหาและผลิตสื่อการจัดประสบการณ์ อบรมพัฒนาเครื่องมือวัด
และประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ จัดมุมประสบการณ์ในห้องเรียน โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับปฐมวัย กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการระดับก่อนประถมศึกษา กิจกรรมการรับ
นักเรียนประจำปี กิจกรรมรายงานผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมรายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 

             นอกจากนี้ สถานศึกษาได้ดำเนินการกิจกรรมนิเทศภายใน โดยการทำปฏิทินนิเทศครู เดือนละ 1 ครั้ง 
นิเทศการจัดประสบการณ์และการนำหลักสูตรไปใช้ เพ่ือให้สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน อบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา อบรม
การณ์จัดประสบการณ์ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) โดยประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เดือนละ 1 ครั้ง             
จัดกิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ โดยการจัดห้องเรียนให้สะอาด ปลอดภัย มีแสงสว่างเพียงพอ มีน้ำดื่มที่สะอาด                
มีห้องน้ำที่ถูกสุขลักษณะ มีพื้นที่สำหรับเก็บเครื่องใช้ส่วนตัวของเด็ก มีพื้นที่สำหรับเก็บสื่อการจัดประสบการณ์
อย่างเป็นระเบียบ เป็นระบบ สามารถนำมาใช้ได้อย่างสะดวก มีพื้นที่สำหรับแสดงผลงานและมีบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ของเด็ก กิจกรรมการส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อทั้งในและนอกห้องเรียน โรงเรียนมี
บรรยากาศน่าอยู่ น่าเรียน เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน ดำเนินการพัฒนาโดยมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โดยการกำหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายในการพัฒนาสถานศึกษา โดยมี
วิธีการ คือ ประชุมครูเพื่อวิเคราะห์ผลการประเมินมาตรฐานและค่าเป้าหมายในปีการศึกษา 2566 และร่วมกัน
กำหนดค่าเป้าหมายปีการศึกษา 2567 จากนั้น มีการประชุมเพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
และได้ประกาศให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ มีการแจ้งในการประชุมผู้ปกครองและแจ้งประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของ
โรงเรียน กิจกรรมประชุมผู้ปกครองโดยมีการพูดคุยถึงการจัดการศึกษาที่ต้องปรับเปลี่ยนตามสถานการณ์ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซักถามปัญหาพฤติกรรมเด็กและร่วมกันหาแนวทางแก้ไขปัญหา กิจกรรมเยี่ยมบ้าน  ครูศึกษา
ข้อมูลส่วนตัวเด็กเป็นรายบุคคล แล้วนำผลการเยี่ยมบ้านมาสรุปในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการระดับก่อนประถมศึกษา สถานศึกษาได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยและสอดคล้องกับอัตลักษณ์ที ่สถานศึกษากำหนด กิจกรรมรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย กิจกรรมจัดระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา กิจกรรม
รายงานผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย      
มีการประเมินผล สรุปผล นำผลไปปรับปรุงพัฒนาและรายงานผลให้หน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนอย่าง
ต่อเนื่อง 
                 2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ทั้ง 3 มาตรฐาน 
          สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา                      
โดยจัดการเรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรมดังนี้  

- โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
- กิจกรรมกลางแจ้ง 
- กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะในห้องเรียน 

 - โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 - โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
  - กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
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 -  โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน  

 - โครงการสานสายใยการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
- โครงการพัฒนาบุคลากร 
- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย 

 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1     
1) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ
ตลอดจน ด้านสังคมที่ดี กล่าวคือ เด็กมีสุขนิสัย มีทักษะ
เคลื่อนไหว มีความร่าเริงแจ่มใส มีวินัยและประพฤติตน
ตามหลักศาสนาที่นับถือได้ดี 
 
มาตรฐานที่ 2    
 2) มีหล ักส ูตรท ี ่ครอบคล ุมพ ัฒนาการท ั ้ ง 4 ด ้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยเน้นให้เด็กได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงมากที่สุด 
3) มีการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ เพื่อเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน
และมีแหล่งเรียนรู ้ที ่หลากลายทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน 
 4) มีระบบการบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 
 
มาตรฐานที่ 3     
    - มีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี ่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ เนื่องจากครูผู้สอนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 
ถึงชั้นอนุบาลปีที่ 3 มีการจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Appraisal: PA) และมีการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครูมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยู่เสมอ 
    - มีการดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ส่งเสริม สนับสนุน
ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ   

มาตรฐานที่ 1     
1) จัดประสบการณ์ให้ทั่วถึงเด็กทุกคนอย่าง
ต่อเนื่องและให้ตรงกับความต้องการของเด็ก
เป็นรายบุคคล เพ่ือส่งเสริมความสามารถของ
เด็กอย่างเต็มศักยภาพ 
2) การทำกิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสม
ตามวัย 
3) การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น              
การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อน
ออกจากห้องน้ำ ห ้องส ้วม และการเล ือก
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย 
4) การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
5) การใช้คำพูดขอบคุณ ขอโทษ 
6) การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
 
มาตรฐานที่ 2    
 1) จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัยและพอเพียง       
 
มาตรฐานที่ 3   
1) ครูควรมีการวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาการ
เรียนรู้ ให้แก่เด็กที่ตนรับผิดชอบ  
2) ครูมีไม่เพียงพอกับชั้นเรียน และไม่จบวุฒิ
การศึกษาตรงตามวิชาเอกการศึกษาปฐมวัย 
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แผนการพัฒนาคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1     
 1) ส่งเสริมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านและการใช้ภาษาไทยของเด็ก 
          2) เตรียมความพร้อมให้แก่เด็กและส่งเสริมการใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้า 
          3) พัฒนาเด็กให้มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และคิดแก้ปัญหา
การตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 
มาตรฐานที่ 2    

1) วางแผน เพ่ือให้มีระบบบริหารคุณภาพ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม จัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา 2567 ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ชุมชน และท้องถิ่น สอดคล้อง
กับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานต้นสังกัด พร้อมปรับปรุงจัดทำโครงการ/กิจกรรมให้ครอบคลุม
และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาให้มากขึ้น 

2) จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คและจอภาพเพื่ออำนวยความสะดวกให้ครูผู้สอนได้จัดประสบการณ์
ให้กับเด็ก และศึกษาข้อมูล เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

3) ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยมี
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่ 3     

1) ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   

2) มีการวิจัยและนำผลการวิจัยมาใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 3) มีครูที่จบวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี ตรงตามวิชาเอกการศึกษาปฐมวัยครบชั้นเรียน 

4) ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  โดยส่งเสริมให้ครูได้เข้าร่วมอบรมเพ่ือ
พัฒนาการจัดประสบการณ ์
 5) พัฒนาโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 

6) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูพัฒนาความรู้และทักษะในการจัดการความเสี่ยงและความปลอดภัยของ
เด็กจากการถูกรังแกหรือถูกคุกคาม จาก 4 กลุ่มภัย ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุข 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
๑. ข้อมูลทั่วไป 
 
 ชื่อโรงเรียนบ้านตอแล  ที่ตั้ง  หมู่ที่  2  ตำบลแม่ดง  อำเภอแว้ง  จังหวัดนราธิวาส  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2   โทร 098-0170906   e-mail :bantolae1096240226@gmail.com                  
website  :  www.schoolbantolae.ac.th 
 เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 2  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  เนื้อที่  5  ไร่ เขตพื้นที่บริการ หมู่ที่ 2                   
บ้านตอแล  ตำบลแม่ดง อำเภอแว้ง  จังหวัดนราธิวาส 
 
๒.  ข้อมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
 
 ๑) ผู้อำนวยการโรงเรียน :  นางสาวนิฟาตอนะห์ นิและ โทรศัพท์ : 098-0170906  
e-mail:Wilawannilae@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด :  ปริญญาโท  สาขา    :  การบริหารการศึกษา                                                        
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ :  5 ตุลาคม 2566  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 6 เดือน 
 
 ๒) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  -  คน 
 
    3) ผู้รับผิดชอบงานประกันตามโครงสร้างงานประกันของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  
   ชื่อ/สกุล  นางสาวอมาวสุ  อาแว  เบอร์โทร 098-9831214 
    
๓. จำนวนบุคลากร 

 
 
 
 
 
 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง วิทยากร เจ้าหน้าที่
อ่ืนๆ 

3 1 2 - - - - 
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๔. สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

 
สาขาวิชา 

 
จำนวน (คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา ๑ - 
๒. การศึกษาปฐมวัย ๒ 25/2๕ 
๓. วิทยาศาสตร์ - - 
๔. ภาษาไทย - - 
๕. ภาษาอังกฤษ - - 
๖. ศิลปศึกษา - - 
๗. การฝึกและการกีฬา - - 
๘. วิทยาศาสตร์การกีฬา - - 
๙. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - - 
1๐. อิสลามศึกษา - - 
1๑. ประถมศึกษา - - 
1๒. รัฐศาสตร ์ - - 

รวม 3 - 
 
 
     4.1 ข้อมูลนักเรียน 

จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2566 รวม  15  คน 
 
 

ระดับชั้นเรียน 
 

อ.1 
 

อ.2 อ.3 รวมทั้งหมด 

จำนวนห้อง - 1 1 2 

เพ
ศ ชาย - 2 7 9 

หญิง - 3 3 6        

รวม - 5 10 15 

เฉลี่ยต่อห้อง     
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5. โครงสร้างการบริหาร 
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านตอแล 

    
 

 
             
   
    
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

ด้านการบริหารวิชาการ 
๑.การพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษา 
๒.การพัฒนากระบวน 
การเรยีนรู ้
๓.การวดั ประเมินผล 
และเทียบโอนผลการ
เรียน 
๔.การพัฒนาแหล่งเรยีนรู ้
๕.การวิจยัเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
๖.การพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
๗.การพัฒนาแหล่งเรยีนรู ้
๘.การนเิทศการศึกษา 
๙.การแนะแนวการศึกษา 
๑๐.การพัฒนาระบบการ
ประกันคณุภาพภายใน
สถานศึกษา 
๑๑.ส่งเสริมความรูด้้าน
วิชาการ 
๑๒.การประสานความ
ร่วมมือในการพัฒนา
วิชาการกับสถานศึกษา 
๑๓.การส่งเสรมิและ
สนับสนุนงานวิชาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน และสถาบัน
อื่นที่จัดการศึกษา  

ด้านการบริหารงบประมาณ 
๑.การจดัทำและเสนอขอ
งบประมาณ 
๒.การจดัสรรงบประมาณ 
๓.การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผล
การใช้เงินและผลการ
ดำเนินงาน 
๔.การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
๕.การบริหารการเงิน 
๖.การบริหารบัญช ี
๗.การบริหารพสัดุและ
สินทรัพย ์

 

ด้านการบริหารงานบุคคล 
๑.การวางแผนอัตรากำลัง
และกำหนดตำแหน่ง 
๒.การสรรหาและการ
บรรจุแต่งตั้ง 
๓.การเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิ
ราชการ 
๔.วินัยและการรักษาวินัย 
๕.การออกจากราชการ 

ด้านการบริหารทั่วไป 
๑.การดำเนินงานธุรการ 
๒.งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๓.งานพัฒนาระบบและเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
๔.การประสานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา 
๕.การจดัระบบการบริหารและพฒันา
องค์กร 
๖.เทคโนโลยสีารสนเทศ 
๗.การส่งเสริมสนับสนุนด้านวิชาการ 
๘.การดูแลอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดล้อม 
๙.การจดัทำสำมะโนผู้เรียน 
๑๐.การรับนักเรียน 
๑๑.การส่งเสรมิประสานงาน
การศึกษาในระบบ นอกระบบและ
ตาม อัธยาศัย 
๑๒.การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
๑๓.งานส่งเสริมงานกิจกรรมนักเรยีน 
๑๔.การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
๑๕.การส่งเสรมิสนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล
ชุมชนองค์กรหน่วยงานสถาบันสังคม
อื่นที่จัดการศึกษา 
๑๖.งานประสานราชการกับเขตพืน้ท่ี
การศึกษาและหน่วยงานอื่น 
๑๗.การจัดระบบการควบคุมใน
หน่วยงาน 
๑๘.งานบริการสาธารณะ 
๑๙.งานท่ีไม่ได้ระบุไว้ในงานอ่ืน 
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วิสัยทัศน์ 
 วิสัยทัศน์เป็นเข็มทิศนำทางการพัฒนาไปสู่อนาคตที่โรงเรียนบ้านตอแล จะใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา 
จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
 “ภายในปี 2570 โรงเรียนบ้านตอแลเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ คู่คุณธรรม มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ให้ได้มาตรฐานการศึกษา มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สร้างครูมืออาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีอย่าง
สร้างสรรค์ เป็นสถานศึกษาปลอดภัย บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม ด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  
กรอบนิยามของวิสัยทัศน ์
 มีความรู้ หมายถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
  1) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสูงขึ้น 
  2) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากผลการทดสอบระดับชาติเพิ่มข้ึน 
 คู่คุณธรรม หมายถึง คุณลักษณะ ที่ถูกต้อง ดีงามทางศีลธรรม เป็นรากฐานศีลธรรมอันดี  
 ครูมีมาตรฐาน หมายถึง ข้อกำหนดเกี่ยวกับ ความรู้ การปฏิบัติงาน การประพฤติตนของผู้ประกอบ
วิชาชีพ ดังนี้ 
  ๑) มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ  
  ๒) มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
  ๓) มาตรฐานการปฏิบัติตน  
 บริหารแบบมีส่วนร่วม หมายถึง การบริหารที่เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้เข้ามา
มีส่วนคิดตัดสินใจ ร่วมวางแผน ร่วมทำงานจึงก่อให้เกิดข้อตกลงในการบริหารโรงเรียนให้บรรลุเป้าหมาย ดังนี้ 
  1. การมีส่วนร่วมก่อให้เกิดการระดมความคิด ทำให้เกิดความคิดเห็นที่หลากหลาย 
  2. การมีส่วนร่วมในการบริหารก่อให้เกิดการยอมรับมากข้ึน 
  3. การมีส่วนร่วมเปิดโอกาสให้มีการสื่อสารที่ดีสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการทำงาน
ร่วมกัน เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
  4. การมีส่วนร่วมทำให้การตัดสินใจมีคุณภาพและทำให้มีความพึงพอใจในการปฏิบัติงานมากข้ึน 
 น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง นักเรียนมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
  ๑) ซื่อสัตย์สุจริต 
  ๒) ขยันอดทน 
  ๓) เพียรพยายาม 
  ๔) แบ่งปัน 
  ๕) มีสติปัญญา 
  ๖) มีวินัย 
  ๗) พึ่งตนเอง 
  ๘) แบ่งปัน 
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  ๙) เอื้ออาทร 
  ๑๐) รับผิดชอบ 
  ๑๑) อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

พันธกิจ(Mission) 
๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถด้านทักษะวิชาการ  
๒. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณภาพคุณธรรม จริยธรรมให้เป็นแบบอย่างที่ดีต่อชุมชน  
๓. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ สู่มาตรฐานวิชาชีพ  
๔. ส่งเสริมให้ทุกภาคมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
๕. ส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
๖. ส่งเสริมเด็กมีการพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา และมีความพร้อมที่ศึกษา

ต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
อัตลักษณ์ 

“ไหว้งาม สลามสวย” 
ไหว้งาม หมายถึง นักเรียนทุกคนมีกิริยาการไหว้ที่อ่อนน้อม สวยงามตามมารยาทไทย 
สลามสวย หมายถึง นักเรียนทุกคนมีกิริยาการสลามที่อ่อนน้อม สวยงามตามวิถีอิสลาม   
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7. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 

ข้อมูลเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

 ปีการศึกษา 2564 -  2566  โรงเรียนบ้านตอแล 

 
 

ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
พัฒนาการ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

ด้านร่างกาย 85.96 100.00 93.33 
ด้านอารมณ์ จิตใจ 84.21 100.00 100 
ด้านสังคม 85.96 80.00 100 
ด้านสติปัญญา 78.94 60.00 86.76 

เฉลี่ย 83.77 85.00 95.02 
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ส่วนที่ ๒ 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
      ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก 

ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านตอแลมีกระบวนการพัฒนาที่หลากหลายเพื ่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย       

ด้านอารมณ–์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา โรงเรียนได้ดำเนินการ ดังนี้ 
การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย โรงเรียนบ้านตอแล ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนพัฒนา

เด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย น้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองและผู ้อื ่นได้ โดยครูผู ้สอนดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์               
การเคลื่อนไหวร่างกายอย่างอิสระ คล่องแคล่ว มีความสุขในการออกกำลังกาย โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่
สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย สารอาหารครบ 5 หมู่ มีการควบคุมดูแลการรับประทานอาหาร 
และให้เด็กดื่มนมเป็นประจำทุกวันอย่างสม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงเป็นประจำทุกเดือนพร้อมทั้งนำ
ข้อมูลมาบันทึกการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล มีกิจกรรมออกกำลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกสัปดาห์ 
เพ่ือเกิดทักษะการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กและการเคลื่อนไหวด้วยความสนใจและมีความสุข  

การส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม โรงเรียนบ้านตอแล ได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน โดยการเก็บของเล่นให้เป็นที่ การเก็บที่นอน การใช้ห้องน้ำ เป็นต้น และเป็น
สมาชิกที่ดีของสังคม ปฏิบัติตนตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัยในตนเอง เด็กรู้จักประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่นด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย การประกอบอาหารไทย การละเล่นพื้นบ้านไทย เช่น 
กิจกรรมทางศาสนาอิสลาม ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของ
ของผู้อื่นมาเป็นของตน มีการออมทรัพย์ ใช้สิ่งของอย่างประหยัดและรู้คุณค่า   

การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ และการแสดงออกทางอารมณ์ โรงเรียนบ้านตอแลมีการจัด
กิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี การฟังเพลง การร้องเพลง และการแสดงปฏิกิริยาโต้ตอบเสียงดนตรี การเล่นเครื่อง
ดนตรีประกอบจังหวะ การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง การเล่นบทบาทสมมติ การทำกิจกรรมศิลปะต่าง ๆ เพ่ือสร้าง
จินตนาการให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ 
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ดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของ
ตน และส่งเสริมให้เด็กมีพฤติกรรม ร่าเริง แจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม มีความอดทนในการรอคอย 
แสดงออกถึงการยอมรับ ชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อื่นได้เหมาะสมในทุกสถานการณ์อย่าง
สม่ำเสมอ 

การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา โรงเรียนบ้านตอแลได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ การรับรู้และแสดงความคิด ความรู้สึกผ่านสื่อ วัสดุ ของเล่น และชิ้นงานอย่างสร้างสรรค์ผ่านภาษา      
มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
ทำให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการ
เรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว กล้าซักถามเพ่ือค้นหาคำตอบ การให้เด็กรู้จักการใช้
ห้องสมุด เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเอง
อ่านให้ครูและเพ่ือนฟัง 

 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวนเด็ก
ที่อยู่ใน

ระดับดีขึ้น
ไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

๑.๑.๑ มีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

15 14 
ร้อยละ  
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึก
น้ำหนัก-ส่วนสูง 

๑.๑.๒เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว
และทรงตัวได้ 

15 14 
ร้อยละ  
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบประเมิน
พัฒนาการ 

๑.๑.3 ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์
กัน 

15 14 
ร้อยละ  
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

กิจกรรมศลิปะ
สร้างสรรค ์

๑.๑.๔ ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วน
ตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

15 14 
ร้อยละ  
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึก
พฤติกรรมนักเรียน 

๑.๑.๕ ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยได้ 

15 14 
ร้อยละ  
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึก
พฤติกรรมนักเรียน 

๑.๑.๖ หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค 
สิ ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล 
สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที ่เสี ่ยง
อันตราย 

15 15 

 

ร้อยละ  
90.๐๐ 

ร้อยละ  
100.00 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึก
พฤติกรรมนักเรียน 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.๑ 
94.44 

ยอดเย่ียม 
สูงกว่า

เป้าหมาย 
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โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านร่างกาย ได้แก่ 
 - โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  
   - แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 - แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 - แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 - แผนการจัดประสบการณ์ 
 - แบบบันทึกกิจกรรมอาหารกลางวัน 
 - แบบบันทึกภาวะโภชนาการ  
 - แบบสรุปผลการบันทึกน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 
 - แบบบันทึกกิจกรรมอาหารเสริมนม   
 - แบบบันทึกน้ำหนัก-ส่วนสูง  
 - กิจกรรมกลางแจ้ง 
 - กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะในห้องเรียน 
วิธีการพัฒนา   
 โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อให้ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย คือ โครงการส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้านของนักเรียน ตามกระบวนการพัฒนาด้านร่างกาย กิจกรรม
เคลื่อนไหวประกอบเพลงหน้าเสาธง กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะในห้องเรียน กิจกรรมกลางแจ้งโดยให้เด็กได้
เล่น ให้เด็กได้วิ่งซิกแซก กระโดดข้ามสิ่งกีดขวางและเล่นการละเล่นพ้ืนบ้าน กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์โดยให้เด็กได้
วาดภาพ การใช้กรรไกรตัดกระดาษ การขยำกระดาษ การปั้นดินน้ำมัน จากกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้เด็กปฐมวัยมี
น้ำหนัก-ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว สามารถใช้มือและตาประสานสัมพันธ์
กัน ดูแลรักษาสุขอนามัยของส่วนตนได้อย่างสม่ำเสมอ ปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันเกี่ยวกับความปลอดภัย ผลการ
ประเมินพฒันาการด้านร่างกาย อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
ผลการพัฒนา  
 จากการที่จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อให้เด็ก มีน้ำหนัก-ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหว
ร่างกายเคลื่อนไหวร่างกายอย่างอิสระ พร้อมวัสดุอุปกรณ์อย่างคล่องแคล่ว และทรงตัวได้ ใช้มือและตาประสาน
สัมพันธ์กันในการขว้าง การจับ การโยน การเตะ ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติ
ตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยได้ และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล 
สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย มีผลการพัฒนาการคุณภาพ สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 
แนวทางการการพัฒนาในอนาคต  
 โรงเรียนวางแผนที่จะดำเนินการพัฒนาเพื่อให้เด็กมีน้ำหนัก -ส่วนสูงตามเกณฑ์ เคลื่อนไหวอยู่กับที่ 
เคลื่อนไหวเคลื่อนที่ เคลื่อนไหวพร้อมวัสดุอุปกรณ์ การเคลื่อนไหวโดยใช้ปนะสานสัมพันธ์ของการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ 
อย่างคล่องแคล่วและทรงตัวได้ การเล่นเครื่องเล่นสนามอย่างอิสระ ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติ
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จนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยได้ และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และ
ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย มีการติดตามโครงการพัฒนาและกิจกรรมให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์และพัฒนาผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 
 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็กที่อยู่
ในระดับดี

ขั้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

๑.๒..๑ ร่าเริงแจ่มใส แสดงออก
ทางอารมณไ์ด้อยา่งเหมาะสม 

15 15 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
100.00 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 

๑.๒.๒ มีวินัยในตนเอง อดทน
และรอคอยในสถานการณ์ต่างๆ
ได ้

15 14 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 

๑..๒.๓ มคีวามรู้สกึที่ดีต่อตนเอง
และผู้อืน่ แสดงความสามารถใน
ผลงานและความสามารถของ
ตนเองและผู้อืน่ตามวยั 

15 ๑4 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 
แบบประเมิน
พัฒนาการ 

 
๑.๒.๔ มีจติสำนึกและค่านยิมที่
ด ี

15 ๑3 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
86.67 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 

๑.๒.๕ มีความมั่นใจกล้าพดู 
กล้าแสดงออก 

15 ๑3 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
86.67 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 

๑.๒.๖ มีความเมตตากรณุา        
มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปนั 

15 15 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
100.00 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 

๑.๒.๗ เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ 
รับผิดชอบ 

15 15 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
100.00 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 

๑.๒..๘ มคีวาม ซื่อสัตย์ สุจริต มี
คุณธรรม จรยิธรรม 

15 15 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
100.00 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 

๑.๒.๙ สนใจ ช่ืนชม มีความสุข
และแสดงออกผา่นงานศลิปะ 
ดนตรแีละการเคลื่อนไหว 

15 ๑4 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 
กิจกรรมศลิปะ

สร้างสรรค/์เคลื่อนไหว 
 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 
94.81 

ยอดเย่ียม 
สูงกว่า

เป้าหมาย 
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 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย โรงเรียนบา้นตอแล 
  

 

 
 

โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านอารมณ์ – จิตใจ ได้แก่ 
  - โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

- โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน  
- แผนการจัดประสบการณ์  
- แบบบันทึกกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม  
- แบบประเมินพัฒนาการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
- แฟ้มข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
- ผลงานนักเรียน  
- ภาพถ่ายกิจกรรม  
- แบบบันทึกหลังการจัดประสบการณ์   

วิธีการพัฒนา  
โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์  – จิตใจ คือ โครงการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ในโรงเรียน  โดยให้เด็กได้เลือกตัวแทนนักเรียน ลักษณะคล้ายการ
ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร โครงการการจัดกิจกรรมวันสำคัญในโรงเรียน โครงการศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ซึ่งการจัดโครงการและกิจกรรมดังกล่าว ส่งผลให้เด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ – จิตใจ ที่ด ีร่าเริงแจ่มใส สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสม
ตามวัย มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น ยอมรับและพอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น มีจิตสำนึกและ
ค่านิยมที่ดี เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มั่นใจ กล้าพูดกล้าแสดงออก        
มีเมตตากรุณา และมีน้าใจช่วยเหลือแบ่งปันผู้อื่น ชื่นชมและมีความสุขกับการทำศิลปะ ดนตรี และกิจกรรมการ
เคลื่อนไหว ผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ ์- จิตใจ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
ผลการพัฒนา  

จากการจัดโครงการ และกิจกรรมการเรียนการสอนมีผลให้เด็กมีพัฒนาการด้าน อารมณ์ จิตใจที่  1.2 
ระดับดเีลิศ เหมาะสมกับวัย มีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณ์ต่างๆได้ มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและ
ผู้อื่น แสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของตนเองและผู้อื่นตามวัย มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความ
มั่นใจกล้าพูด กล้าแสดงออก มีความเมตตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ มี
ความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม สนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการ
เคลื่อนไหว สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
แนวทางการการพัฒนาในอนาคต  
 โรงเรียนวางแผนทีจะดำเนินการพัฒนา ด้านอารมณ์ จิตใจ  ร่าเริงแจ่มใส แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่าง
เหมาะสม มีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณ์ต่างๆได้ มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื ่น แสดง
ความสามารถในผลงานและความสามารถของตนเองและผู้อื่นตามวัย มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจกล้าพูด
กล้าแสดงออก มีความเมตตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ มีความ ซื่อสัตย์ 
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 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย โรงเรียนบา้นตอแล 
  

 

 
 

สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม สนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว โดยจะให้
จัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและติดตามโครงการและกิจกรรม ประเมินผล พัฒนาให้เกิดผลตามวัตถุประสงค์ 
ที่วางไว้ 
 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
เด็กที่อยู่
ในระดับดี

ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

๑.๓.๑ สามารถช่วยเหลือตนเอง
ในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ 

15 14 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 
แบบประเมิน
พัฒนาการ 

 

๑.๓.๒ มีวินัยในตนเอง ประหยัด
และพอเพียง 

15 14 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 
แบบสังเกต
พัฒนาการ 

 

๑.๓.๓  ม ีส ่ วนร ่ วมด ูแลร ักษา
สิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 

15 14 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 
แบบสังเกต
พัฒนาการ 

 

๑.๓.๔ มีมารยาทตามวัฒนธรรม
ไทย และรักความเป็นไทย 

15 12 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
80.00 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 
โครงการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึง

ประสงค ์
 

๑..๓..๕ มีปฏิสัมพันธ์ที ่ดีกับผู ้อื่น
ยอมรับหรือเคารพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

15 14 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 
แบบสังเกต
พัฒนาการ 

 

๑.๓ .6 ปฏ ิบ ั ต ิตนในการเป็น
สมาชิกที่ดีของสังคม 

15 13 
ร้อยละ 
90.๐๐ 

ร้อยละ 
86.66 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสานสายใย
การเรยีนรู้สูโ่ลกกว้าง 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.๓ 
90.00

ยอดเย่ียม 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
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 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย โรงเรียนบา้นตอแล 
  

 

 
 

โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม ได้แก่ 
- โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
- แบบประเมินพัฒนาการ 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
- ข้อมูลด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กรายบุคคล 
- สมุดบันทึกความดี 
- ผลงานนักเรียน 
- ภาพถ่ายกิจกรรม  
- โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง  ๔ ด้าน 
- โครงการสานสายใยการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

วิธีการพัฒนา  
 โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื ่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม  คือ โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ในโรงเรียน โครงการสานสายใยการเรียนรู้สู่โลกกว้าง ส่งผลให้เด็กได้เรียนรู้
บทบาทของผู้นำ การแสดงตนเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดี ยอมรับและเคารพผู้อื่น โดยส่งเสริมให้เด็กช่วยเหลือตนเองใน
การปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง กิจกรรมให้เด็กทำงานตามเขตบริการ โดยเด็กได้มีส่วนร่วมในการ
รับผิดชอบดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน เด็กสามารถเล่นและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีความสุข ร่วมสนทนาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงคส์่งผลให้เด็กมีวินัยในตนเอง มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป็นไทย และปฏิบัติตน
เป็นสมาชิกที่ดีของห้องเรียน ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

      ผลการพัฒนา  
การจัดโครงการ กิจกรรมการเรียนการสอน และกระบวนการเรียนรู้ทางการศึกษาให้เด็กสามารถปฏิบัติ

ตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง มีส่วนร่วมในการ
รับผิดชอบดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเป็น
ไทยมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล และปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.3 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
แนวทางการการพัฒนาในอนาคต  

โรงเรียนวางแผนที่จะดำเนินการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านสังคม สมวัย สามารถช่วยเหลือตนเองใน
การปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง มีส่วนร่วมในการกำหนดข้อตกลงในห้องเรียน มีส่วนร่วมดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเป็นไทย ยอมรับหรือเคารพความ
แตกต่างระหว่างบุคคล และปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็กที่อยู่
ในระดับดี 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

๑.๔.๑ สนทนาโต้ตอบและเล่า
เรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได ้

15 ๑3 
ร้อยละ 
85.๐๐ 

ร้อยละ 
86.67 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึก 
พฤติกรรมนักเรียน 

๑.๔.๒ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเอง
สนใจหรือสงสัย และพยายาม
ค้นหาคำตอบดว้ยตนเองได ้

15 ๑3 
ร้อยละ 
85.๐๐ 

ร้อยละ 
86.67 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึก 
พฤติกรรมนักเรียน 

๑.๔.๓ อ่านนิทาน และเล่าเรื่อง
ที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 

15 ๑3 
ร้อยละ 
85.๐๐ 

ร้อยละ 
86.67 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

แบบบันทึก 
พฤติกรรมนักเรียน 

๑.๔.๔ มีความสามารถในการคดิ
รวบยอด การคดิเชิงเหตผุลทาง
คณิตศาสตร์และคิดแก้ปญัหา
การตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร ์

15 ๑2 
ร้อยละ 
85.๐๐ 

ร้อยละ 
80.00 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 
โครงการบ้าน

วิทยาศาสตร์น้อย 
 

๑.๔.๕ คิดแก้ปญัหาและ
สามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้
เหมาะสมกับวัย 

15 ๑2 
ร้อยละ 
85.๐๐ 

ร้อยละ 
80.00 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง  

๔ ด้าน 

๑.๔.๖ ทำงานศิลปะตาม
จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตาม
จินตนาการ 

15 ๑4 
ร้อยละ 
85.๐๐ 

ร้อยละ 
93.33 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง  

๔  ด้าน 

๑.๔.๗ มีความสามารถในการ
แสวงหาความรู้ใช้สื่อเทคโนโลยี 
ด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วย
ตนเองเช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 
กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้และ
แสวงหาความรูไ้ด ้

15 ๑2 
ร้อยละ 
85.๐๐ 

ร้อยละ 
80.00 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 
โครงการบ้าน

วิทยาศาสตร์น้อย 
 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.๔ 
 84.76 
ดีเลิศ 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 
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โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านสติปัญญา 
- โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง  ๔  ด้าน  
- โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย   
- แบบประเมินพัฒนาการ 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
- ภาพถ่ายกิจกรรม  

วิธีการพัฒนา  
โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา คือ โครงการพัฒนาศักยภาพการ

เรียนรู้ทั้ง ๔ ด้าน โดยมีกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศไทย 
โครงการสานสายใยการเรียนรู ้สู ่โลกกว้าง ส่งผลให้เด็กปฐมวัยสามารถสังเกตลักษณะ ส่วนประกอบ การ
เปลี่ยนแปลงโดยใช้ประสาทสัมผัสอย่างเหมาะ การสำรวจสิ่งต่าง ๆ และแหล่งเรียนรู้รอบตัว สื่อสารให้ผู้อื่นเข้าใจ 
สามารถตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ สามารถอ่านนิทานและเล่าเรื ่องที่
ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความคิดรวบยอด สามารถคิดเชิงเหตุผล ทางคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ คิด
แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ มีความคิดสร้างสรรค์และมีจินตนาการ ด้านงานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น
อิสระ และสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีพื้นฐานสาหรับเด็กปฐมวัย ในการแสวงหาความรู้ เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก ผล
พัฒนาการด้านสติปัญญา อยู่ในระดับดีเลิศ 
ผลการพัฒนา  
 การจัดกิจกรรมการการเรียนรู้ จัดโครงการที่หลากหลายวิธี เพื่อฝึกให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
สมวัย สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหา
คำตอบด้วยตนเองได้ อ่านนิทาน และเล่าเรื ่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย  สังเกตลักษณะ ส่วนประกอบ      
การเปลี่ยนแปลงโดยใช้ประสาทสัมผัสอย่างเหมาะ การสำรวจสิ่งต่าง ๆ และแหล่งเรียนรู้รอบตัว สื่อสารให้ผู้อ่ืน
เข้าใจ มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิง
วิทยาศาสตร์ คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้เหมาะสมกับวัย ทำงานศิลปะตามจินตนาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ 
ใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วยตนเอง เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือ
ในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ สรุปประเด็นพิจารณาที่ 1.4 อยู่ในระดับดเีลิศ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
 โรงเรียนจะกำหนดแผนพัฒนาครู เพ่ือยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการสนทนาโต้ตอบ
และเล่าเรื่องให้ผู้อื ่นเข้าใจได้ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบด้วยตนเองได้      
อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์  คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้
เหมาะสมกับวัย ทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตาม 
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จินตนาการมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ใช้สื ่อด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วยตนเอง เช่น แว่นขยาย 
แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ได้ โรงเรียนได้รับตราจากพระราชทานจากมูลนิธิสมเด็จ
พระเทพสู่มาตรฐานการศึกษาโครงการระดับอนุบาล 

สรุปมาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 
ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

 
 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวนเด็ก
ที่อยู่ใน

ระดับดีขึ้น
ไป 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

14 15 ยอดเยี่ยม 
 

2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

14 15 ยอดเยี่ยม 
 

3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

14 15 ยอดเยี่ยม 
 

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

13 15 ดีเลิศ 
 

สรุปมาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม  

 
มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษาดำเนินการบริหารและการจัดการสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากร
ด้านข้อมูลสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อม และสื่อเพื่อการเรียนรู้และด้านระบบประกันคุณภาพภายใน โดยเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามีการกำกับ ติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความม่ันใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านตอแลได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มี
องค์ประกอบที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่ การพัฒนาที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ -
จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  
สำหรับด้านระบบกลไก การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วน
ร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนา
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ผู้เรียนตามศักยภาพ โรงเรียนบ้านตอแลได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกที่จำเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์ และอำนวยความ
สะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ จัดให้มีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม
กับวัย ความสะอาด ความปลอดภัย มีมุมหนังสือ มุมบล็อก มุมวิทยาศาสตร์ มุมดนตรี มุมศิลปะ มุมบทบาทสมมติ 
และมุมเกมการศึกษา มุมนิทานนที่จำเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีพื้นที่
สำหรับแปรงฟัน ล้างมือ  มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัด
ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง มีครู
ประจำการที่จบการศึกษาปฐมวัย ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง พัฒนาคุณภาพครู
ด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการ
วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการ
เด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก
และผู้ปกครอง มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด มีการจัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำ
รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง กระบวนการบริหารและการ
จัดการ มีประเด็น ดังนี้ 

      ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
โรงเรียนได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยในรูปแบบหลักสูตรบูรณาการที่มีความเหมาะสม

กับวัยของผู้เรียน ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่คำนึงถึงความแตกต่าง  ระหว่างบุคคลของผู้เรียน และ
นำสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา และครูได้ร่วมกันจัดทำตาม
ขั้นตอนต่อไปนี้ สภาพปัญหาและความต้องการ ของชุมชนท้องถิ่น เพ่ือปรับใช้ หลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของ
ชุมชนและท้องถิ่น ศึกษาจากหลักสูตรแกนกลาง ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนด
หัวข้อ การเรียนและ แนวคิดให้สอดคล้อง กับช่วงวัยของเด็ก จัดทำหัวข้อในการบูรณาการกิจกรรมเพื่อส่งเสริม
ทักษะต่าง ๆ จัดทำแนวการจัดกิจกรรมเพื่อเป็นแนวทางแก่ครูในการออกแบบการเรียนการสอน รวมทั้งการ
ออกแบบรูปแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะให้แก่เด็ก จัดให้มีการนิเทศติดตามการใช้หลักสูตรจากฝ่ายวิชาการ 
เพื่อให้ ข้อเสนอแนะแก่ครูในการจัดกิจกรรมที่เหมาะสม การจัดกิจกรรมอบรม หรือแนะนำแหล่งข้อมูลในการ
สืบค้น ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่ครู 

๒.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ด้านอัตรากำลังครู  ให้มีสัดส่วนที่เหมาะสมกับจำนวนผู้เรียน         
มีคุณสมบัติเหมาะสม และความรู้ความสามารถที่เหมาะสมกับภาระงานที่รับผิดชอบ โดยกำหนดภาระงานครูอย่าง
ชัดเจน 
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๒.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โรงเรียนบ้านตอแล กำหนดนโยบาย
เพื่อส่งเสริมศักยภาพครู ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการคิดอย่างเป็นระบบ และส่งเสริมพัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ตามมาตรฐาน วิชาชีพ และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
และมีประสิทธิภาพ  

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ โรงเรียนบ้านตอแลจัดสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกห้องเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัยและความสะอาด  รวมทั้งจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่มีแสงสว่าง 
อุปกรณ์การเล่น เพียงพอกับจำนวนผู้เรียน การจัดให้มีอุปกรณ์ความปลอดภัยบริเวณอาคารเรียน รวมทั้งการจัด
ครูเวรประจำวันบริเวณจุดรับ-ส่ง ในช่วงเช้าและเย็น การจดบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในช่วงการปฏิบัติหน้าที่เวร
ประจำวัน จัดแหล่งการเรียนรู้ภายในและภายนอกบริเวณห้องเรียนเพื่ออำนวยความสะดวกในการสืบค้นข้อมูลที่
หลากหลายให้กับเด็ก เช่น การจัดมุมประสบการณ์ ภายในห้องเรียนที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน การจัดป้าย
นิเทศตามหน่วยการเรียน วันสำคัญต่าง ๆ เหตุการณ์สำคัญ รวมทั้งการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพื่อส่งเสริม         
การเรียนรู้แก่เด็ก 

2.5 ให้บริการสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื ่อการเรียนรู้  เพื ่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์    
โรงเรียนมีการสนับสนุนสื่อเทคโนโลยีให้ครู โดยส่งเสริมเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครูตามพันธ
กิจของโรงเรียนในประเด็นส่งเสริมและพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ อาคารสถานที่ อุปกรณ์เครื่องเล่นให้เพียงพอ 
ปลอดภัย และเอื้อต่อการเรียนรู้ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ การจัดห้องสื่อการสอนให้ครูสามารถเลือกสื่อไปใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดสื ่อการเรียนรู ้ที ่หลากหลาย อาทิ สื ่อของจริง สื ่อจำลอง ฯลฯ ในมุม
ประสบการณ์ภายในห้องเรียน โดยจัดมุมประสบการณ์ให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนที่เด็กกำลังเรียนรู้ และ
ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่ เปิดโอกาสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนมีการส่งเสริม
บทบาทครูและบุคลากรในระดับปฐมวัย ให้มีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายและทิศทางการพัฒนาของ  
สถานศึกษา โดยเปิดโอกาสให้ครูร่วมกำหนดโครงการ และกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการทักษะด้านต่าง  ๆ ให้แก่
ผู้เรียน ส่งเสริมบทบาทครูระดับปฐมวัยให้มีส่วนร่วมในการบริหารงานบุคลากร โดยมีส่วนร่วมในการประเมินผล
การปฏิบัติงานของเพื่อนครู และร่วมพูดคุยกับผู้บริหารเพื่อร่วมสะท้อนสภาพปัญหาที่พบในการปฏิบัติงานทั้งใน
ลักษณะ รายบุคคลและรายกลุ่ม พัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ การส่งเสริมบทบาทครูในการประกับ
คุณภาพภายใน โดยจัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการจัดเก็บร่องรอยการดำเนินงานอย่างชัดเจน รวมทั้งกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ

ประเมิน 
ร่องรอยเอกสาร

หลักฐาน 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 
หลักสูตรสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้น
เรียน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย คำสั่ง 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 
แผนการจัด

ประสบการณ์ 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและ
สื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และเพียงพอ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 
สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆที่

สอดคล้องกับการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์สำหรับครู 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 
สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆที่

สอดคล้องกับการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพ
ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 
หลักสูตรสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐานที่ ๒ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี  ๒.๑ 
โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการบริหารจัดการ

และการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ได้แก่  
- หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- เอกสารประกอบการจัดทำหลักสูตร เช่น คำสั่ง ประกาศใช้หลักสูตรฯ 
- รายงานประจำปีของโรงเรียน 
- รายงานโครงการต่าง ๆ    
- เอกสารประกอบการใช้หลักสูตร เช่น แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
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วิธีการพัฒนา 
  โรงเรียนได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาในรูปแบบหลักสูตรบูรณาการที่มีความเหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู ้ที ่คำนึงถึงความแตกต่าง  ระหว่างบุคคลของผู้เรียน และนำสู่          
การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา และครูได้ร่วมกันจัดทำตามขั้นตอน
ต่อไปนี้ สภาพปัญหาและความต้องการ ของชุมชนท้องถิ่น เพื่อปรับใช้ หลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของชุมชน 
ศึกษาจากหลักสูตรแกนกลาง ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดหัวข้อ การเรียนและ 
แนวคิดให้สอดคล้องกับช่วงวัยของเด็ก จัดทำหัวข้อในการบูรณาการกิจกรรมเพื่อส่งเสริมทักษะต่าง ๆ จัดทำแนว
การจัดกิจกรรมเพ่ือเป็นแนวทางแก่ครูในการออกแบบการเรียนการสอน รวมทั้งการออกแบบรูปแบบการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมทักษะให้แก่เด็ก จัดให้มีการนิเทศติดตามการใช้หลักสูตรจากฝ่ายวิชาการ เพ่ือให้ข้อเสนอแนะแก่ครูในการ
จัดกิจกรรมที่เหมาะสม  
ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านตอแลได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน         
มีองค์ประกอบที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย มีการพัฒนาด้านวิชาการ ที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย  
อารมณ-์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ทำให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  
การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาท
ในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

โรงเรียนควรจะมีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีทุกโครงการมีการจัดระบบสารสนเทศตาม
วงจรคุณภาพ ครอบคลุมทุกด้าน โดยมีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการทุกโครงการและควรมีการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียนให้กว้างขวางขึ้น การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย เช่น ชุมชน องค์กรส่ วนท้องถิ่น 
และอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี  ๒.๒ 

โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการบริหารจัดการ  
ได้แก่  

- โครงการพัฒนาบุคลากร 

วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านตอแลได้จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ด้านอัตรากำลังครูให้มีสัดส่วนที่เหมาะสมกับ

จำนวนผู้เรียน มีคุณสมบัติเหมาะสม และความรู้ความสามารถที่เหมาะสมกับภาระงานที่รับผิดชอบ โดยกำหนด
ภาระงานครูอย่างชัดเจน 
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ผลการพัฒนา  
ทางผู้บริหารโรงเรียนได้ส่งเสริมให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองด้วยการไปอบรม 

เชิงปฏิบัติการ สัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานที่อย่างสม่ำเสมอเมื่อมีโอกาส 
ทำให้บุคลากรภายในโรงเรียนได้รับประสบการณ์ที่ดีและสามารถพัฒนาตนเองให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพมาก
ยิ่งขึ้น 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

ทางโรงเรียนส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี ๒.๓ 

โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการบริหารจัดการ ได้แก่  
- แผนการจัดประสบการณ์  / บันทึกหลังการสอน  
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
- โครงการสร้างสายใยสู่โลกกว้าง 
- แบบประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ – จิตใจ สังคม สติปัญญา 

วิธีการพัฒนา 
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โรงเรียนบ้านตอแล กำหนดนโยบายเพื่อส่งเสริม

ศักยภาพครู ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการคิดอย่างเป็นระบบ และส่งเสริมพัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ตามมาตรฐาน วิชาชีพ และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยรูปแบบที่หลากหลายและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ซึ่งได้ดำเนินการจัดโครงการพัฒนาบุคลากร 
ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนสามารถส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการ
สอนเพ่ือการเรียนรู้อย่างดี 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนมีการวางแผนเพ่ือนำความรู้มาบูรณาการในการพัฒนาเด็กปฐมวัยและการจัดประสบการณ์ให้กับ
เด็กปฐมวัยให้ดียิ่งขึ้น 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี ๒.๔ 

โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการบริหารจัดการ ได้แก่  
- หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- รายงานประจำปีของโรงเรียน   
- รายงานโครงการต่าง ๆ  
- แบบสรุปพัฒนาการเด็ก แบบประเมินพัฒนาการเด็ก  
- แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
- สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน เช่น สนามเด็กเล่น การจัดมุมประสบการณ์ในห้องเรียน  
- สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆที่สอดคล้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
- ภาพถ่าย  

วิธีการพัฒนา 
 จัดสภาพแวดล้อมและสื ่อเพื ่อการเรียนรู ้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  โรงเรียนบ้านตอแลจัด

สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัยและความสะอาด  รวมทั้งจัดบรรยากาศ
ในชั้นเรียนที่มีแสงสว่าง อุปกรณ์การเล่น เพียงพอกับจำนวนผู้เรียน การจัดให้มีอุปกรณ์ความปลอดภัยบริเวณ
อาคารเรียน รวมทั้งการจัดครูเวรประจำวันบริเวณจุด รับ-ส่ง ในช่วงเช้าและเย็น จัดแหล่งการเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกบริเวณห้องเรียนเพื่ออำนวยความสะดวกในการสืบค้นข้อมูลที่หลากหลายให้กับเด็ก  เช่น การจัดมุม
ประสบการณ ์ภายในห้องเรียนที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน การจัดป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียน วันสำคัญต่าง 
ๆ เหตุการณ์สำคัญ  รวมทั้งการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้แก่เด็ก 
ผลการพัฒนา  

โรงเรียนได้จัดสภาพแวดล้อมเพื่อแหล่งการเรียนรู้ภายในและภายนอกบริเวณห้องเรียนเพื่ออำนวย
ความสะดวกในการใช้สื่อและสืบค้นข้อมูลที่หลากหลายให้กับเด็ก เช่น การจัดมุมประสบการณ์ ภายในห้องเรียนที่
ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน การจัดป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้  เช่น วันสำคัญ และเหตุการณ์สำคัญต่างๆ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ทางโรงเรียนส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอกับจำนวน 
เด็ก ส่งเสริมพัฒนาครูในกระบวนการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี ๒.๕ 

โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการบริหารจัดการ ได้แก่  
- สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน เช่น สนามเด็กเล่น การจัดมุมประสบการณ์ในห้องเรียน  
- แบบบันทึกการผลิตสื่อ 
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- สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆที่สอดคล้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
- ภาพถ่าย  

วิธีการพัฒนา 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ โรงเรียน

บ้านตอแลมีการสนับสนุนสื่อเทคโนโลยีให้ครู โดยส่งเสริมเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครูตาม
พันธกิจของโรงเรียนในประเด็นส่งเสริมและพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ อาคารสถานที่ อุปกรณ์เครื่องเล่นให้เพียงพอ 
ปลอดภัย  และเอ้ือต่อการเรียนรู้ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ การจัดห้องสื่อการสอนให้ครูสามารถเลือกสื่อไปใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยจัดมุมประสบการณ์ให้สอดคล้องกับหน่วย
การเรียนที่เด็กกำลังเรียนรู้ และส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
ผลการพัฒนา  

โรงเรียนได้มีการจัดห้องสื่อการสอนให้ครูสามารถเลือกสื่อไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
การจัดสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยจัดมุมประสบการณ์ให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนที่เด็กกำลังเรียนรู้ และ
ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

     ทางโรงเรียนส่งเสริมการให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด 
ประสบการณ์สำหรับครูที่ดียิ่งข้ึน 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี  ๒.๖ 

โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการบริหารจัดการ ได้แก่  
- หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- กิจกรรมเสริมประลบการณ์ 
- ภาพกิจกรรม 

วิธีการพัฒนา 
มีระบบบริหารคุณภาพที ่เปิดโอกาสให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  โรงเรียนบ้านตอแลมี           

การส่งเสริมบทบาทครูและบุคลากรในระดับปฐมวัย ให้มีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายและทิศทางการพัฒนาของ 
สถานศึกษา โดยเปิดโอกาสให้ครูร่วมกำหนดโครงการ และกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการ  ทักษะด้านต่าง ๆ ให้แก่
ผู้เรียน ส่งเสริมบทบาทครูระดับปฐมวัยให้มีส่วนร่วมในการบริหารงานบุคลากร โดยมีส่วนร่วมในการประเมินผล
การปฏิบัติงานของเพื ่อนครูในสายชั ้น  และร่วมพูดคุยกับผู ้บริหารเพื ่อร่วมสะท้อนสภาพปัญหาที ่พบใน              
การปฏิบัติงานทั้งในลักษณะ รายบุคคลและรายกลุ่ม พัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ การส่งเสริม
บทบาทครูในการประกับคุณภาพภายใน โดยจัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการจัดเก็บร่องรอยการดำเนินงาน
อย่างชัดเจน รวมทั้งกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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ผลการพัฒนา  
ครูผู้สอนสามารถกำหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์

ของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานการศึกษา การดำเนินการตามแผนพัฒนา
การศึกษา การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปีโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายการ จัดส่งรายงานผล
การประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

ทางโรงเรียนบ้านตอแลจะจัดระบบการบริหารให้มีคุณภาพให้ดียิ่งขึ้นและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้มานั้นมาพัฒนาต่อไป  

 
สรุปมาตรฐานที่ 2 

การบริหารและการจัดการระดับปฐมวัย 

ที ่ ประเด็นย่อย 
ระดับ

คุณภาพ 
ความ 
หมาย 

1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

4 ดีเลิศ 

2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม 
3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 4 ดีเลิศ 
4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย 

และเพียงพอ 
๔ ดีเลิศ 

5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

4 ดีเลิศ 

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

4 ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานที่ 2 ดีเลิศ 
 
มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและสร้าง
โอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระทำผ่านประสารทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอื ้อต่อ   
การเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 
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จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3 ของสถานศึกษา 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โรงเรียนบ้านตอแลมีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่คลอบคลุมพัฒนาการในทุกด้าน ๆ       
ให้เหมาะสมกับวัยอย่างหลากหลาย 
 ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ ใช้ประสาท
สัมผัสระหว่างมือกับตา เพ่ือให้ร่างกายทุกส่วน ทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
 ด้านอารมณ์ จิตใจเด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอ
คอย กล้าแสดงออก มีทักษะช่วยเหลือตนเอง รู้จักแบ่งปัน มีความรับผิดชอบ 
 ด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื ่นได้       
มีสัมมาคาราวะต่อผู้ใหญ่ 
 ด้านสติปัญญา เด็กรู้จักการแก้ปัญหาด้วยตนเอง สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐาน แสวงหาความรู้ได้
อย่างเหมาะสมตามวัย จากโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย ส่งผลให้โรงเรียนมีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริม
เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างเต็มศักยภาพ 
 
ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการประเมิน 
 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

๓.๑ จดัประสบการณ์ทีส่่งเสริม
ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 80.00 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 86.67 

สูงกว่าเป้าหมาย 
แผนการจดั

ประสบการณ์ /    
บันทึกหลังการสอน 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 80.00 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 86.67 

สูงกว่าเป้าหมาย 
แผนการจดั

ประสบการณ์ /   
บันทึกหลังการสอน 

๓.๓ จดับรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมกับวัย 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 80.00 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 86.67 

สูงกว่าเป้าหมาย บันทึกการผลติสื่อ 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริง และนำผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจดัประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 80.00 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 86.67 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
แบบประเมิน
พัฒนาการ 

 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐานที่ 3 สูงกว่าเป้าหมาย  
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โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ 

- แผนการจัดประสบการณ์  / บันทึกหลังการสอน  
- แบบประเมินพัฒนาการ 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
- แบบบันทึกการผลิตสื่อ 
- พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ – จิตใจ สังคม สติปัญญา 

วิธีการพัฒนา  
                โรงเรียนบ้านตอแลได้จัดการศึกษาปฐมวัยที่เน้นเด็กเป็นสำคัญของการพัฒนาการในทุก  ๆ ด้าน       
ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้ลงมือ
ทำและได้รับประสบการณ์ตรงในเล่น และลงมือทำโดยผ่านประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอื ้อต่อการเรียนรู้        
มีการติดตามและประเมินผลตามสภาพจริง และพัฒนาการอย่างเป็นระบบ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ผ่านเล่นอย่างมีความสุขทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  
มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก  ๆ ด้านให้
เหมาะสมกับวัย ดังนี ้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื ่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื ่อนไหวอย่างเหมาะสมตาม
จินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์ -จิตใจ  
เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก มีทักษะ
ช่วยเหลือตนเอง รู้จักแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้     
มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดรวมยอด รู้จักการแก้ปัญหา  
สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐาน แสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย   
ผลการพัฒนา 
 การศึกษาปฐมวัยที ่เน้นเด็กเป็นสำคัญ จะช่วยให้การพัฒนาการในทุก  ๆ ด้าน ทั ้งทางด้านร่างกาย   
อารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้ลงมือทำและได้รับ
ประสบการณ์ตรง เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
โรงเรียนบ้านตอแลจะมีการจัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น ผ่านเล่นอย่างมี

ความสุขทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้
ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย  
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี  3.2 
โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ  

- แผนการจัดประสบการณ์ / บันทึกหลังการสอน 
-  กิจกรรม 
- ภาพกิจกรรม 
 

วิธีการพัฒนา  
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น โดยมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี ความเป็นไทย
อย่างชัดเจนและต่อเนื่อง ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง ทำให้เด็กเกิดการเรียนรู้อย่างเหมาะสมตามวัย  และได้ดำเนิน
กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดประสบการณ์บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย โดยเปิดโอกาสให้เด็ก
เลือกเรียนในเรื่องที่สนใจ เด็กเกิดการเรียนรู้ ลงมือกระทำ โดยเด็กเป็นผู้นำเสนอและเลือกประเด็นการเรียนรู้ที่
สนใจ รวมทั้งเปิดโอกาสให้เด็กจัดแสดงและนำแสดงองค์ความรู้ที่เกิดขึ้นให้ผู้อื่นรับทราบ 
ผลการพัฒนา 
 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงผ่านการเล่น และปฏิบัติผ่านการลงมือทำอย่างมีความสุข ครูจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม  โดยมี
การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณ์ประสบการณ์ตรง โดยผ่านการลงมือปฏิบัติจริง ทำให้เด็กเกิด
การเรียนรู้อย่างเหมาะสมตามวัย 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

จัดกิจกรรมให้ครูพัฒนา ความรู้ของตนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน โดยจัดการอบรมและแนะนำ
แหล่งข้อมูล ครูวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล โดยทำความรู้จักชื่อ สกุล เพศ ของเด็กทุกคน และออกแบบกิจกรรมที่ 
เหมาะกับพัฒนาการของเด็ก และสอดคล้องกับมาตรฐานอันพึงประสงค์ของเด็กที่ต้องการส่งเสริมเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรม  

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี  ๓.๓ 

โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ 

- แผนการจัดประสบการณ์/บันทึกหลังการสอน 
- กิจกรรม 
- ภาพกิจกรรม 
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วิธีการพัฒนา  
จัดบรรยากาศที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ การใช้สื ่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ครูจัดบรรยากาศใน

ห้องเรียนให้มีชีวิต อบอุ่น และผ่อนคลายมีความปลอดภัย สะอาด เป็นระเบียบห้องเรียนถูกตกแต่งให้น่าสนใจด้วย
ข้อมูลความรู้ ผลงานเด็ก มีมุมอ่านหนังสือ และมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ที่ปรับเปลี่ยนอยู่เสมอตกแต่งด้วยสีสัน
กระตุ้นสมอง แลกเปลี่ยน ทำกิจกรรมด้วยกัน สะดวก อุณหภูมิเหมาะสม แสงสว่างเพียงพอปราศจากเสียงรบกวน
มีพ้ืนที่และอุปกรณ์ท่ีเหมาะสมกับการทำกิจกรรมที่หลากหลาย มีการใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ
พัฒนาการของเด็ก โดยได้จัดหาสื่อการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้งทางร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ  
สังคม และสติปัญญา มีสื่อทั้งเป็นของจริงและสื่อธรรมชาติที่อยู่ใกล้ตัวเด็ก โดยมีการจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อ
การเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนของเด็ก 
ผลการพัฒนา 
 ในการจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้มีชีวิต อบอุ่น และผ่อนคลายมีความปลอดภัย สะอาด เป็นระเบียบทำ
ให้เด็กมีความสุขในการเรียน ห้องเรียนถูกตกแต่งให้น่าสนใจด้วยข้อมูลความรู้ ผลงานเด็ก มีมุมอ่านหนังสือ และ
มุมประสบการณ์ต่าง ๆ ทำให้เด็กมีความสนใจและมีความสุข 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

โรงเรียนบ้านตอแลมีการใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก โดยได้จัดหาสื่อ
การเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้งทางร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีสื่อทั้งเป็นของ
จริงและสื่อธรรมชาติที่อยู่ใกล้ตัวเด็ก โดยมีการจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนของเด็ก 

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยท่ี  ๓.๔ 

โรงเร ียนจัดโครงการและกิจกรรมที ่สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาในด้านการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

- โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ทั้ง  ๔  ด้าน  
- โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย   
- แบบประเมินพัฒนาการ 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- แบบสังเกตพัฒนาการ 
- ภาพถ่ายกิจกรรม  

วิธีการพัฒนา  
            การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

 การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กในระดับปฐมวัยเป็นภารกิจสำคัญที่เกิดขึ้นควบคู่ไปกับ   
การจัดประสบการณ์เรียนรู้ ครูสามารถเก็บร่องรอยหลักฐานการเรียนรู้และดำเนินการประเมินอย่างเป็นระบบ     
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ครูสามารถวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนมาใช้ในการวางแผนจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อให้ได้ผลการประเมินที่ตรงตามความเป็นจริง  
ซึ่งครูมีการจัดการในการประเมินพัฒนาการ และการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง มีรูปแบบการประเมินที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน อีกทั ้งยังเปิดโอกาสให้เด็กและผู ้ปกครองได้มีส่วนร่วมใน            
การประเมินผลงานของตนเองและของบุตรหลาน ซึ่งมีความสอดคล้องกับแนวทางในการประเมินคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
ผลการพัฒนา 

จากการดำเนินงานด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์–จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาอย่างเหมาะสมตามวัย เด็กมีความสนใจ  
ใฝ่เรียนใฝ่รู้ กระตือรือร้น กล้าแสดงออกมีความม่ันใจในตนเอง กล้าคิดกล้าทำ สามารถนำเสนอผลการจัดกิจกรรม
ตามโครงการสร้างเสริมสุขภาวะในสถานศึกษาด้วยกระบวนการพัฒนาคุณธรรม และเด็กมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้
และเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
 โรงเรียนบ้านตอแลมีการวางแผนที่จะพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถและบทบาทหน้าที่ของครู 
อย่างมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น และส่งเสริมคณะครูเข้ารับการอบรมพัฒนาความรู้ให้เพิ่มมากขึ้น เพื่อนำความรู้
มาบูรณาการในการพัฒนาเด็กปฐมวัยและการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัยให้ดียิ ่งขึ ้น โดยกา รจัด
สภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศที่อบอุ่น และสอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรม ภายในห้องเรียนคล้ายบ้านให้เด็ก
รู้สึกปลอดภัย มีอิสระในการเลือกทำกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดไว้ให้ในห้องเรียน จัดระบบการประเมินพัฒนาการเดก็ท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ การเลือกใช้เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กที่หลากหลาย 
และเหมาะสม มีการจดบันทึกไว้เป็นหลักฐานอย่างต่อเนื่อง นำผลการประเมินพัฒนาการทุกด้านไปใช้เพ่ือ         
การพัฒนาเด็ก และแนวทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการวางแผน 
สนทนา แลกเปลี่ยนข้อมูลกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรียนรู้ และพัฒนาการของเด็ก ทั้งที่บ้านและโรงเรียนอย่าง
สม่ำเสมอ สื่อสารกับผู้ปกครองเกี่ยวกับความก้าวหน้า และแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างสม่ำเสมอ       
มีการร่วมประเมินผลงานเด็กจากผู้ปกครอง/เชิญผู้ปกครองร่วมประชุม การแจ้งข้อมู ลของเด็กที่เกี ่ยวข้องกับ
พื้นฐานพฤติกรรมพัฒนาการเรียนรู้ สิ่งที่ต้องการความช่วยเหลือให้แก่เด็ก การขาดแคลนต่าง  ๆ เรื่องที่ต้องการ
ปรึกษากับครูประจำชั้นเกี่ยวกับบแนวทางส่งเสริมแก้ไขพัฒนาเด็ก 
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สรุปมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ที ่ ประเด็นย่อย 
จำนวนครูที่
อยู่ในระดับดี 

ขึ้นไป 

จำนวนครู
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน ๒ ๒ 4 ดีเลิศ 

2. 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

๒ ๒ 4 ดีเลิศ 

3. 
จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

๒ ๒ 4 ดีเลิศ 

4. 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

๒ ๒ 4 ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานที่ 3 4 ดีเลิศ 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์  

สังเคราะห์เพื ่อสรุปนำไปสู ่การเชื ่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้นจากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น     
จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก  

1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
     วิธีการพัฒนา 
 จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสำคัญของพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์    
การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ได้จัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณา
การ เรียนรูผ่านเล่นเพื ่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนการรู ้และมีการพัฒนาทั ้งด้านร่างกาย         
อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสม และสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย 
ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที่
ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี ้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื ่อนไหวทางร่างกาย          
เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ เพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์-จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ ความรู้สึก ได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ        
รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก มีทักษะช่วยเหลือตนเอง รู้จักแบ่งปัน มีความรับผิดชอบ ด้านสังคม เด็กช่วยเหลือ
ตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีสัมมาคาราวะต่อผู้ใหญ่ ด้านสติปัญญา 
มีความคิดรวบยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสาร และมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตาม
วัย จัดประสบการณ์การเรียนที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่นโดยลงมือปฏิบตัิ
จริงด้วยตนเอง และการเรียนรู้รายกลุ่มเพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ำใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพ่ือ
ส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่เด็ก ชั้นเรียนมี
บรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจมีความเอื้อเผื่อแต่ต่อกันและกัน ซึ่งแรงจูงใจภายนอกที่
กระตุ้นให้เด็กรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน ห้องเรียนมี
บรรยากาศแจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะมีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมี
สื่อการเรียนรู้ที ่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย จากการจัด
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ประสบการณ์การเรียนรู้และการจัดกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การ
สอบถาม การสำรวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อได้นำผลการประเมินไป
พัฒนาศักยภาพของเด็ก และพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอ และ
ทั่วถึง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกปฐมวัย และอัตลักษณ์ ที่
สถานศึกกำหนด มีการจัดทำแผนการสอนจากการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึก
ปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผล
การประเมินตนเองประจำปี  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
- หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
- แบบประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญา 

                - รายงานผลการประเมินตนเอง 
  - แผนการจัดประสบการณ์ / บันทึกหลังการสอน 
                - แผนปฏิบัติงานประจำปี 
                - รายงานโครงการต่าง ๆ 

      - สมุดบันทึกการนิเทศ 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 
- ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกายสอดคล้องหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย 
- ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจสอดคล้องหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย 
- ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านสังคมสอดคล้องหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย 
- ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสอดคล้องหลักสูตรการจัดการศึกษา 
- เด็กปฐมวัยมีความสุขในการเรียนรู้ จากการเคลื่อนไหวประกอบดนตรีและเพลงได้อย่าง

คล่องแคล่ว มีการทรงตัวได้ดี มีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส กล้าพูด กล้าแสดงออก มีมารยาทที่งดงาม 
มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวันได้เป็นอย่างดี 

จุดควรพัฒนา 
- ควรมีการจัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับความต้องการของเด็กเป็นรายบุคคล  
- นักเรียนบางคนยังขาดทักษะ ด้านการมีความคิดรวบยอดการแก้ปัญหา 
- นักเรียนบางคนยังขาดความมั่นใจในตนเอง ไม่กล้าแสดงออก 
- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาบางกิจกรรมเด็กยังทำไม่ได้ 

 
 

36 



 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย โรงเรียนบา้นตอแล 
  

 

 
 

- การปลูกฝังเรื่องของวินัย และความรับผิดชอบ 
- แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
- เรียนรู้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้เข้าใจมากยิ่งข้ึน 
- ควรมีการจัดประสบการณ์เชื่อมรอยต่อการเรียนรู้ระหว่างชั้นอนุบาลและประถมศึกษา 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ ระดับดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยในรูปแบบหลักสูตรบูรณาการที่มีความเหมาะสม
กับวัยของผู้เรียน ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่คำนึงถึงความแตกต่าง  ระหว่างบุคคลของผู้เรียน และ
นำสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา และครูได้ร่วมกันจัดทำตาม
ขั้นตอนต่อไปนี้ สภาพปัญหาและความต้องการ ของชุมชนท้องถิ่น เพ่ือปรับใช้ หลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของ
ชุมชนและท้องถิ่น ศึกษาจากหลักสูตรแกนกลาง ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เพื่อ เป็นแนวทางในการกำหนด
หัวข้อ การเรียนและ แนวคิดให้สอดคล้อง กับช่วงวัยของเด็ก จัดทำหัวข้อในการบูรณาการกิจกรรมเพื่อส่งเสริม
ทักษะต่าง ๆ จัดทำแนวการจัดกิจกรรมเพื ่อเป็นแนวทางแก่ครูในการออกแบบการเรียนการสอน รวมทั้ง           
การออกแบบรูปแบบการเรียนรู้ที ่ส่งเสริมทักษะให้แก่เด็ก จัดให้มีการนิเทศติดตามการใช้  หลักสูตรจากฝ่าย
วิชาการ เพ่ือให้ข้อเสนอแนะแก่ครูในการจัดกิจกรรมที่เหมาะสม การจัดกิจกรรมอบรม หรือแนะนำแหล่งข้อมูลใน
การสืบค้น ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่ครู 

จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ด้านอัตรากำลังครู ให้มีสัดส่วนที่เหมาะสมกับจำนวนผู้เรียนมีคุณสมบัติ
เหมาะสม และความรู้ความสามารถที่เหมาะสมกับภาระงานที่รับผิดชอบ โดยกำหนดภาระงานครูอย่างชัดเจน 

ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โรงเรียนบ้านตอแล กำหนดนโยบายเพ่ือ
ส่งเสริมศักยภาพครู ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการคิดอย่างเป็นระบบ และส่งเสริมพัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ตามมาตรฐาน วิชาชีพ และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
และมีประสิทธิภาพ  

จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ โรงเรียนบ้านตอแลจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัยและความสะอาด รวมทั้งจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่มีแสงสว่าง อุปกรณ์    
การเล่น เพียงพอกับจำนวนผู้เรียน การจัดให้มีอุปกรณ์ความปลอดภัยบริเวณอาคารเรียน รวมทั้งการจัดครูเวร
ประจำวันบริเวณจุดรับ-ส่ง ในช่วงเช้าและเย็น การจดบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในช่วงการปฏิบัติหน้าที่เวร
ประจำวัน จัดแหล่งการเรียนรู้ภายในและภายนอกบริเวณห้องเรียนเพื่ออำนวยความสะดวกในการสืบค้นข้อมูลที่
หลากหลายให้กับเด็ก เช่น การจัดมุมประสบการณ์ ภายในห้องเรียนที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน การจัดป้าย
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นิเทศตามหน่วยการเรียน วันสำคัญต่าง ๆ เหตุการณ์สำคัญ รวมทั้งการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพื่อส่งเสริม         
การเรียนรู้แก่เด็ก 

ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ โรงเรียน      
มีการสนับสนุนสื่อเทคโนโลยีให้ครู โดยส่งเสริมเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครูตามพันธกิจของ
โรงเรียนในประเด็นส่งเสริมและพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ อาคารสถานที่ อุปกรณ์เครื่องเล่นให้เพียงพอ ปลอดภัย  
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ การจัดห้องสื่อการสอนให้ครูสามารถเลือกสื่อไปใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน การจัดสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย อาทิ สื่อของจริง สื่อจำลอง ฯลฯ ในมุมประสบการณ์ภายใน
ห้องเรียน โดยจัดมุมประสบการณ์ให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนที่เด็กกำลังเรียนรู้ และส่งเสริมพัฒนาการทั้ง  ๔ 
ด้าน 

มีระบบบริหารคุณภาพที่ เปิดโอกาสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนมีการส่งเสริมบทบาท
ครูและบุคลากรในระดับปฐมวัย ให้มีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายและทิศทางการพัฒนาของ  สถานศึกษา โดย
เปิดโอกาสให้ครูร่วมกำหนดโครงการ และกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการทักษะด้านต่าง  ๆ ให้แก่ผู้เรียน ส่งเสริม
บทบาทครูระดับปฐมวัยให้มีส่วนร่วมในการบริหารงานบุคลากร โดยมีส่วนร่วมในการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของเพื ่อนครู และร่วมพูดคุยกับผู้บริหารเพื่อร่วมสะท้อนสภาพปัญหาที่พบในการปฏิบัติงานทั้งในลักษณะ  
รายบุคคลและรายกลุ่ม พัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ การส่งเสริมบทบาทครูในการประกับคุณภาพ
ภายใน โดยจัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการจัดเก็บร่องรอยการดำเนินงานอย่างชัดเจน รวมทั้งกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร 
- โครงการสานสายใยการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- แผนการจัดประสบการณ์/บันทึกหลังการสอน 
- รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี 
- แบบประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญา 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 

- มีหลักสูตรคลอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
- การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศอุปกรณ์สนับสนุนการจัด

ประสบการณ์ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 
- โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เช่น ชมรมเครือข่ายผู้ปกครอง 

องค์การบริหารส่วนตำบล  
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จุดควรพัฒนา 
- จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง 
- เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการวางแผนการจัดการศึกษา

เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกขั้นตอนอย่างหลากหลาย 
- สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู ้ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ

เข้มแข็ง จัดหาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
- ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
- เรียนรู้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้เข้าใจมากยิ่งขึ้น 
- ศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการตามมาตรฐานทั้ง ๔ ด้าน 
- ควรประชาสัมพันธ์ กิจกรรมให้กว้างขวางมากขึ้น สถานศึกษาควรประชาสัมพันธ์ กิจกรรมให้

กว้างขวางมากขึ้น ให้มีช่องทางการติดต่อสื่อสารอย่างทันสมัย และทันท่วงที เพ่ือการดำเนินงาน
ที่มีประสิทธิภาพ 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
      วิธีการพัฒนา 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โรงเรียนบ้านตอแลมีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็ก  
มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่คลอบคลุมพัฒนาการในทุกด้าน ๆ    
ให้เหมาะสมกับวัย 
 ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ เพื่อให้
ร่างกายทุกส่วน ทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ด้านอารมณ์ จิตใจเด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอ
คอย กล้าแสดงออก มีทักษะช่วยเหลือตนเอง รู้จักแบ่งปัน มีความรับผิดชอบ 
 ด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื ่นได้       
มีสัมมาคาราวะต่อผู้ใหญ่ 
 ด้านสติปัญญา เด็กรู้จักการแก้ปัญหาด้วยตนเอง สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐาน แสวงหาความรู้ได้
อย่างเหมาะสมตามวัย จากโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย ส่งผลให้โรงเรียนมีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริม
เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างเต็มศักยภาพ 
 การสร้างโอกาสให้เด ็กได้ประสบการณ์ตรง การเล่นและปฏิบัต ิอย่างมีความสุข โรงเร ียนได้จัด
ประสบการณก์ารเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรงจากการเรียนผ่านการเล่นโดยลงมือปฏิบัติจริงด้วย
ตนเอง และการเรียนรู้รายกลุ่มเพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ำใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพ่ือส่งผลให้
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เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จากโครงการสานสายใยการเรียนรู้สู่โลกกว้า ส่งผลให้โรงเรียนมีการจัด
ประสบการณท์ี่สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณต์รง เล่นปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย โรงเรียนได้จัดบรรยากาศในชั้น
เรียนที ่ส ่งเสริมความสนใจให้แก่เด็ก ชั ้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ ่น ความเห็นใจ มีความ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอก กระตุ้นให้เด็ กรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน นอกจากนี้โรงเรียนมีห้องเรียนที่มีบรรยากาศแจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มี
การส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู ้ มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมีสื ่อการเรียนรู ้ที ่เอื ้อต่อการจัด
ประสบการณ์การเรียนกานสอน มีกิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมและจัดหาวัสดุและสื่อปฐมวัย ส่งผลให้มีการจัด
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 ด้านการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณแ์ละพัฒนาเด็กโรงเรียนมีกระบวนการ การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการประสบการณ์
เรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือ และวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม และ
การวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการของเด็ก และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 
- ครูมีความตั้งใจและมุ่งม่ันในการพัฒนาเด็กให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
- ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
- โรงเรียนจัดกิจกรรมให้เด็กได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเองโดยจัด

สภาพแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้การพาเด็กไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ทำให้เด็กเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข สนุกสนาน มีพัฒนาการท้ัง ๔ ด้านที่เหมาะสมตามวัย 

จุดควรพัฒนา 
- จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
- สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงและปฏิบัติกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการความ

สนใจและความสามารถของเด็ก 
- จัดประสบการณ์ให้ทั่วถึงเด็กทุกคนอย่างต่อเนื่องและให้ตรงกับความต้องการของเด็กเป็น

รายบุคคล เพ่ือส่งเสริมความสามารถของเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

- จัดโครงการส่งเสริมสนับสนุนตามหลักสูตรนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย  
มีการพัฒนาดำเนินการตามนโยบายและจุดเน้นเพื่อพัฒนาและส่งเสริมโรงเรียนดำเนินงานบรรลุ
ตามเป้าหมายที่ตอบสนองตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
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- ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนานวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียน 
- การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 

 
สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยโดยภาพรวม ทั้ง 3 มาตรฐาน 

1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 2.1 คุณภาพเด็ก 
 โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อให้ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายคือ  โครงการส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน โครงการสร้างเสริมสุขภาวะในสถานศึกษาด้วย กระบวนการพัฒนาคุณธรรม กิจกรรมเคลื ่อนไหว
ประกอบเพลงหน้าเสาธง กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะในห้องเรียน กิจกรรมกลางแจ้งโดยให้เด็กได้เล่น ให้เด็ก   
ได้วิ่งซิกแซก กระโดดข้ามสิ่งกีดขวางและเล่นการละเล่นพื้นบ้าน กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์โดยให้เด็กได้วาดภาพ    
การใช้กรรไกรตัดกระดาษ การขยำกระดาษ การปั ้นดินน้ำมัน จากกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการน้ำหนัก-ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่าง คล่องแคล่ว สามารถใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์กัน ดูแลรักษาสุขอนามัยของส่วนตนอย่างสม่ำเสมอ ปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 - โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  
   - แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 - แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 - แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
 - แผนการจัดประสบการณ์ 
 - แบบบันทึกกิจกรรมอาหารกลางวัน 
 - แบบบันทึกภาวะโภชนาการ  
 - แบบสรุปผลการบันทึกน้ำหนัก-ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 
 - แบบบันทึกกิจกรรมอาหารเสริมนม   
 - แบบบันทึกน้ำหนัก-ส่วนสูง  
 - กิจกรรมกลางแจ้ง 
 - กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะในห้องเรียน 
2.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาใน รูปแบบหลักสูตรบูรณาการที่มีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่คำนึงถึงความแตกต่าง  ระหว่างบุคคลของผู้เรียน และนำสู่การปฏิบัติได้
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา และครูได้ร่วมกัน จัดทำตามขั้นตอนต่อไปนี้ สภาพ
ปัญหาและความต้องการ ของชุมชนท้องถิ่น เพื่อปรับใช้หลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของชุมชน ศึกษาจาก
หลักสูตรแกนกลางปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดหัวข้อ  การเรียนและแนวคิดให้
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สอดคล้อง กับช่วงวัยของเด็ก จัดทำหัวข้อในการบูรณาการกิจกรรมเพื่อส่งเสริมทักษะต่าง  ๆ จัดทำแนวการจัด
กิจกรรมเพื่อเป็นแนวทางแก่ครูในการออกแบบการเรียนการสอน รวมทั้งการออกแบบรูปแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะให้แก่เด็ก จัดให้มีการนิเทศติดตามการใช้ หลักสูตรจากฝ่ายวิชาการ เพื่อให้ข้อเสนอแนะแก่ครูในการจัด
กิจกรรมที่เหมาะสม 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- เอกสารประกอบการจัดทำหลักสูตร เช่น คำสั่ง ประกาศใช้หลักสูตรฯ 
- รายงานประจำปีของโรงเรียน   
- รายงานโครงการต่าง ๆ  
- เอกสารประกอบการใช้หลักสูตร เช่น แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก  

2.3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 โรงเรียนบ้านตอแลได้จัดการศึกษาปฐมวัยที ่เน้นเด็กเป็นสำคัญของการพัฒนาการในทุก  ๆ ด้าน             
ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้ลงมือทำ
และได้ร ับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือทำโดยผ่านประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศที ่เอื ้อต่อการเรียนรู้               
มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการอย่างเป็นระบบ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ประสบการณ์
ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่นอย่างมีความสุขทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัย 
ดังนี้  ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกาย
ทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์
ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก มีทักษะช่วยเหลือตนเอง แบ่งปันมี
ความรับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิด
พ้ืนฐาน  แสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย   

- แผนการจัดประสบการณ์  / บันทึกหลังการสอน  
- แบบประเมินพัฒนาการ 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
- แบบบันทึกการผลิตสื่อ 
- พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญา 
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3. ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
 3.1 คุณภาพเด็ก 
 จากการที่จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อให้เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหว
ร่างกายเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่วและทรงตัวได้ ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย
ส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยได้ และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ
โรคสิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย สรุปประเด็นพิจารณาที่ 1.1 อยู่
ในระดับยอดเยี่ยม 

จากการจัดโครงการและกิจกรรมการเรียนการสอนมีผลให้เด็กมีพัฒนาการด้าน อารมณ์ จิตใจที่  1.2 
ระดับยอดเยี่ยม เหมาะสมกับวัย มีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณ์ต่างๆได้ มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง
และผู้อื่น แสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของตนเองและผู้อ่ืนตามวัย มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความ
มั่นใจกล้าพูด กล้าแสดงออก มีความเมตตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ มี
ความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม สนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการ
เคลื่อนไหว สรุปประเด็นพิจารณาที่ 1.2 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

การจัดโครงการและกิจกรรมการเรียนการสอน และกระบวนการเรียนรู้ทางการศึกษาให้เด็กสามารถ
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเป็นไทยมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้อื่น ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล และปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม สรุปประเด็น
พิจารณาที่ 1.3 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 การจัดกิจกรรมการการเรียนรู้ จัดโครงการที่หลากหลายวิธี เพื่อฝึกให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
สมวัย สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหา
คำตอบด้วยตนเองได้ อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์  คิดแก้ปัญหาและสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้เหมาะสมกับวัย ทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการที่
หลากหลายด้วยตนเอง เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา
ความรู้ได ้สรุปประเด็นพิจารณาที่ 1.4 อยู่ในระดับดีเลิศ 
 3.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนบ้านตอแลได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน         
มีองค์ประกอบที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย มีการพัฒนาด้านวิชาการ ที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย  
อารมณ-์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ทำให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ 
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การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาท
ในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ  
 3.3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 การศึกษาปฐมวัยที่เน้นเด็กเป็นสำคัญจะช่วยให้การพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์-
จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้ลงมือทำและได้รับประสบการณ์ตรง  
เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข 
4. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 
 - หลักสูตรสถานศึกษา 
 - แบบประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญา 
 - รายงานผลการประเมินตนเอง 
 - แผนการจัดประสบการณ์ / บันทึกหลังการสอน 
 - แผนปฏิบัติงานประจำปี 
 - รายงานโครงการต่าง ๆ  
 - สมุดบันทึกการนิเทศ 
 - แผนปฏิบัติการประจำปี 
 - หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 - รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร 
 - โครงการสานสายใยการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
 - โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 - แผนการจัดประสบการณ์/บันทึกหลังการสอน 
 - รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี 
 - แบบประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญา 
5. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) 
6. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น 
 - ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกายสอดคล้องหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 - ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจสอดคล้องหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 - ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านสังคมสอดคล้องหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 - ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสอดคล้องหลักสูตรการจัดการศึกษา 
 - เด็กปฐมวัยมีความสุขในการเรียนรู้ จากการเคลื่อนไหวประกอบดนตรีและเพลงได้อย่างคล่องแคล่ว มี
การทรงตัวได้ดี มีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส กล้าพูด กล้าแสดงออก มีมารยาทที่งดงาม มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้เป็นอย่างดี 
 - มีหลักสูตรคลอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
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 - การจัดสิ ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศอุปกรณ์สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 
 - โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เช่น ชมรมเครือข่ายผู้ปกครอง 
องค์การบริหารส่วนตำบล  
 - ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการพัฒนาเด็กให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 - ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
 - โรงเรียนจัดกิจกรรมให้เด็กได้รับประสบการณ์การเรียนรู ้ด้วยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเองโดยจั ด
สภาพแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้การพาเด็กไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทำให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข สนุกสนาน มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านที่เหมาะสมตามวัย 
จุดควรพัฒนา 
 - ควรมีการจัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับความต้องการของเด็กเป็นรายบุคคล  
 - นักเรียนบางคนยังขาดทักษะ ด้านการมีความคิดรวบยอดการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
 - นักเรียนบางคนยังขาดความม่ันใจในตนเอง ไม่กล้าแสดงออก 
 - กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาบางกิจกรรมเด็กยังทำไม่ได้ 
 - การปลูกฝังเรื่องของวินัย และความรับผิดชอบ 
 - แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
 - เรียนรู้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้เข้าใจมากยิ่งขึ้น 
 - ควรจัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับคุณลักษณะตามวัย 
 - ควรมีการจัดประสบการณ์เชื่อมรอยต่อการเรียนรู้ระหว่างชั้นอนุบาลและประถมศึกษา 
 - จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง 
 - เปิดโอกาสให้ผู ้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการวางแผนการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนทุกขั้นตอนอย่างหลากหลาย 
 - สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง จัดหา
แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
 - ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 - แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
 - เรียนรู้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้เข้าใจมากยิ่งขึ้น 
 - ศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการตามมาตรฐานทั้ง ๔ ด้าน 
 - ควรประชาสัมพันธ์ กิจกรรมให้กว้างขวางมากขึ้น สถานศึกษาควรประชาสัมพันธ์ กิจกรรมให้กว้างขวาง
มากขึ้น ให้มีช่องทางการติดต่อสื่อสารอย่างทันสมัย และทันท่วงที เพ่ือการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ 
 - จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
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 - สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงและปฏิบัติกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการความสนใจ
และความสามารถของเด็ก 
 - จัดประสบการณ์ให้ทั่วถึงเด็กทุกคนอย่างต่อเนื่องและให้ตรงกับความต้องการของเด็กเป็นรายบุคคล 
เพ่ือส่งเสริมความสามารถของเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 

7. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

 1) มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาความคิดรวบยอดของเด็กปฐมวัย 

 2) ส่งเสริมให้ครูได้เข้าร่วมอบรมเพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์อย่างหลากหลาย 

 3) จัดโครงการ ส่งเสริม สนับสนุนตามหลักสูตร นโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย มีการพัฒนา
ดำเนินการตามนโยบายละจุดเน้นเพื่อพัฒนาและส่งเสริมโรงเรียนดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตอบสนองตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษา 

 4) ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) นวัตกรรม (Innovation) และ
การวิจัยในชั้นเรียน (Classroom Research) 

 5) การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

1. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

สถานศึกษา 
การประเมินโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

ระดับทอง 
สาธารณสุขอำเภอแว้ง 

 

ผ่านการประเมินได้รับตราพระราชทาน
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย ในมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

รอบท่ี 3 ประจำปี 2562-2567 

มูลนิธิสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา 

 

ได้เสนอผลงานนวัตกรรมการบริหาร
จัดการที่เป็นแบบอย่างได้ในโครงการ
ติดตามการจัดการเรียนการสอนใน

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด-19) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ผ่าน
เกณฑ์คุณภาพ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.         

ระดับ 2 ดาว 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

 

รางวัลชมเชย สถานศึกษาต้นแบบ        
ในการขับเคลื่อนเว็บไซต์สถานศึกษาสู่

ต้นแบบสถานศึกษา  
ประจำปีการศึกษา 2565 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

 
อย.น้อย ระดับเยี่ยม  

ประจำปีการศึกษา 2566 
สำนักงานคณะกรรมการอาหาร
และยากระทรวงสาธารณสุข 

 
รางวัลสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุขประเภทผลงาน “ดีเด่น” 

ระดับเงิน ปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

 
ได้รับรางวัล IQA AWARD  

ระดับดีเด่น ประจำปี2565  
ประเภทโรงเรียนขนาดเล็ก 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
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ผู้บริหาร  
(นางสาวนิฟาตอนะห์  

นิและ) 

ผู้สนับสนุน ส่งเสริมการเรียนรู้และ     
สร้างโอกาสให้กับนักเรียนภายใต้  

โครงการชุดรายอเพ่ือน้อง  
อำเภอแว้ง ปีที่ 4 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

ครู (ระบุชื่อ) 

1.นางสาวอมาวสุ อาแว 
2.นางสาวซูรายดาห์ ยูโซะ 
รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการปั้นดิน
น้ำมัน การแข่งขันมหกรรมวิชาการ
ชายแดนใต้ ระดับเครือข่าย ปีการศึกษา 
2566 

ศูนย์เครือข่ายแว้งพัฒนา 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 

1. เดก็ชายอานัส  ดือราแม 
2. เด็กชายอิสกันดา  ยูโซ๊ะ 
3. เด็กชายฟาคิร  มะลี 
รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการปั ้นดิน
น ้ำม ัน การแข ่งข ันมหกรรมว ิชาการ
ชายแดนใต้ ระดับเครือข่าย ปีการศึกษา 
2566 

ศูนย์เครือข่ายแว้งพัฒนา 

48 



 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย โรงเรียนบา้นตอแล 
  

 

 
 

๒. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 2.1 ระดบัชั้นอนุบาลปีที่ ๒ 

 
พัฒนาการเด็ก 

 
จำนวนเด็ก 
ที่ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
 

ดี ร้อยละ พอใช้ ร้อยละ ปรับปรุง 
ร้อยละ 

 

๑. ด้านร่างกาย 5 5 ๑๐๐.00 - - - 
 
- 
 

๒. ด้านอารมณ์ – จิตใจ 5 5 100.00 - - - 
 
- 
 

๓. ด้านสังคม 5 5 100.00 - - - 
 
- 
 

๔. ด้านสติปัญญา 
 

5 
 

5 100.00 - - - 
 
- 
 

 2.2 ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 

 
พัฒนาการเด็ก 

 
 

 
จำนวนเด็ก 
ที่ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
 

ดี ร้อยละ พอใช้ ร้อยละ ปรับปรุง 
ร้อยละ 

 
 
๑. ด้านร่างกาย 
 

10 9 90.00 1 10.00 - - 

๒. ด้านอารมณ์ – จิตใจ 10 10 100.00 - - - 
 
- 
 

๓. ด้านสังคม 10 10 100.00 - - - 
 
- 
 

๔. ด้านสติปัญญา 10 8 80.00 2 20.00 - 
 
- 
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 2.3 พัฒนาการโดยรวมระดับปฐมวัย 

 
พัฒนาการเด็ก 

 
 

 
จำนวนเด็ก 

ที่ประเมินชั้น
อนุบาล 
ปีท่ี ๒-๓ 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
 

ด ี ร้อยละ 
ปาน
กลาง 

ร้อยละ ปรับปรุง 
 

ร้อยละ 
 

 
๑. ด้านร่างกาย 
 

 
15 

 
14 ๙๓.๓๓ 1 6.67 - - 

๒. ด้านอารมณ์ – จิตใจ 15 15 100.00 - - - 
 
- 
 

๓. ด้านสังคม 15 15 100.00 - - - 
 
- 
 

๔. ด้านสติปัญญา 15 13 ๘๖.๖๗ 
 

2 
 

13.33 - 
 
- 
 

 
เฉลี่ยรวมร้อยละ 

 
15 - 80.00 3 20.00 - - 
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ตารางการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 2566 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

โรงเรียน…….…......บ้านตอแล................ศูนย์เครือข่าย..............แว้งพัฒนา................อำเภอ..........แว้ง............. 
 

ให้ทำเครื่องหมาย / ในช่อง หากโรงเรียนดำเนินการเป็นโครงการให้ / ในช่องโครงการ  

หากโรงเรียนดำเนินการเป็นกิจกรรมให้ / ในช่องกิจกรรม และหากโรงเรียนไม่ได้ดำเนินการทั้งโครงการและ
กิจกรรมให้ / ในช่องไม่มี 
 

ลำดับที่ 
โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

โครงการ กิจกรรม ไม่มี 
มาตรฐานที่ ๑  

1. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ /กิจกรรมชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง 
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย/กิจกรรมตรวจสุขภาพเด็กประจำปี  
และการเฝ้าระวัง 

/   

2. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   /   
3. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการสำหรับเด็กปฐมวัย   /   
4. โครงการอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม)   /  
5. กิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ (6 กิจกรรมหลัก)  /   
6. โครงการโรงเรียนคุณธรรม /วิถีพุทธ /วันสำคัญ   /  
7. โครงการส่งเสริมศิลปะ ดนตรี กีฬา และวัฒนธรรมไทย   /  
8. โครงการส่งเสริมการเรียนรู ้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  
  / 

9. โครงการรักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและความเป็นไทย   /  
10. กิจกรรมวันสำคัญ   /  
11. กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน  /   
12. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์สำหรับเด็ก  /   
13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย /   
14. โครงการสะเต็มศึกษา (STEM Education)   / 

15. โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้าน /   

รวม 8 5 2 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
โครงการ กิจกรรม ไม่มี 

มาตรฐานที่ 2 
1. โครงการ/กิจกรรม จัดทำและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย /   
2. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการจัดประสบการณ์ สำหรับเด็กปฐมวัย /   
4. กิจกรรมประสานการปฏิบัติงานกับผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย  /  
5. โครงการ/กิจกรรม จัดครูปฐมวัยให้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน /   
6. โครงการ/กิจกรรมพัฒนาครูภายในโรงเรียนและส่งเสริมให้ครูพัฒนา

ตนเองจากหน่วยงานภายนอก 
/   

7. จัดโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อม และสื่อการ
เรียนรู้ 

/   

8. จัดโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สนับสนุนคอมพิวเตอร์  สนับสนุนอินเตอร์เน็ต 

/   

9. จัดโครงการ/กิจกรรม ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม /   
10. จัดโครงการ/กิจกรรมชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
/   

11. จัดโครงการ/กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดทำหลักสูตรระดับโรงเรียน 

 /  

12. ผู้จัดโครงการ/กิจกรรม ปกครองและผู้เกี ่ยวข้องมีสวนร่วมในการ
จัดทำรายงานประจำปีเผยแพร่ต่อชุมชน 

/   

รวม 10 2 - 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
โครงการ กิจกรรม ไม่มี 

มาตรฐานที่ 3 
1. โครงการ/กิจกรรม วิเคราะห์ข้อมูลเด็กรายบุคคลเพื่อจัดประสบการณ์

ที่เหมาะกับพัฒนาการเด็ก 
/   

2. กิจกรรมการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที ่ท ี ่สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

/   

4. โครงการ/จัดกิจกรรมที่หลากหลายที่มุ่งเน้นส่งเสริมพัฒนาการทาง
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ผ่านการเรียนรู ้ใน
กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม และกิจกรรมพิเศษอ่ืน 

/   

5. จัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับพัฒนาการของสมองในการพัฒนาเด็ก /   
6. โครงการ/กิจกรรมจัดประสบการณ์เหมาะสมกับความสามารถของ

เด็กแต่ละบุคคล จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมของ
เด็ก 

/   

7. กิจกรรมที่ครูใช้สื ่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ  ระยะความ
สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

 /  

9. โครงการ/กิจกรรม จัดบรรยากาศการเรียนรู้ ห้องเรียนให้สะอาด
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีมุมประสบการณ์ 

/   

10. โครงการ/กิจกรรมครูใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ  ระยะ
ความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

 /  

11. โครงการ/กิจกรรม การประเมินเด็กรายบุคคลตามสภาพจริง 
นำผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมวิเคราะห์ผลการประเมินและ
นำผลการประเมินไปพัฒนาเด็ก ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู ้เรียนและ
ผู้ปกครองนำไปใช้พัฒนา 

/   

รวม 9 2  
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เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
ชื่อสถานศึกษา……………….....โรงเรียนบ้านตอแล………..………สังกัด.................สพป.นราธิวาส เขต ๒………………. 

๑. ระดับปฐมวัย 

๑) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 

รายการ แนวทางการพิจารณา ระดับความพร้อม 

ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ 

ระดับซัน้ 3 
 มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้น ๒ ระดับชั้น 
 มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า ๒ ระดับชั้น 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) สนามเด็กเล่น / แหล่ง 
เรียนรู้ในโรงเรียน 2 

 มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที ่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย   
และเพียงพอ 
 มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที ่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย     
แต่ไม่เพียงพอกับจำนวนเด็ก 
 มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้แต่ไม ่ปลอดภัย 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) สื่อประกอบการจัด 
ประสบการณ์ 3 

 มีสื่อ ๆ ที่หลากหลาย และเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
 มีสื่อ ๆ ที่หลากหลาย แต่ไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
หรือมีสื่อๆไม่หลากหลายแต่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
 มีสื ่อ ๆ ที ่ไม่หลากหลายและไม่เหมาะสมกับพัฒนาการ     
ของเด็ก 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
 
 
 
 
 
 

ด้านบุคลากร 
๑) ผู้บริหารสถานศึกษา 3  มีผู้อำนวยการสถานศึกษา 

 มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 ไม ่มีผ ู ้อำนวยการ/ผู ้ร ักษาการในตำแหน่งผู ้อำนวยการ 
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) จำนวนครู 3  มีจำนวนครูครบทุกห้องเรียน และทุกระดับชั้น 
 มีจำนวนครูครบทุกห้องเรียน แต่ไม ่ครบทุกระดับชั้น 
 มีห้องเรียน แต่ไม่มีครูประจำ 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการ 
พัฒนาตนเองของครู
ระดับการศึกษาปฐมวัย
ทั้งหมด ในปีการศึกษา  
ที่ผ่านมา 3 

 
 
 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๒๐ ชั่วโมงข้ึนไป  
 ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๑๐ -๑๙ ชั่วโมง  
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๑๐ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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๔) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า 
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ทั้งหมด ในปีการศึกษา  
ที่ผ่านมา 2 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๕๐ ชัว่โมงข้ึนไป  
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๒๕ - ๔๙ ชัว่โมง 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๒๕ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๕) การสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ ของครูระดับ
การศึกษา ปฐมวัย
เกี่ยวกับการประกัน 
คุณภาพการศึกษาใน  ปี
การศึกษาที่ผ่านมา 3 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน             
คณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยทุกคน 
 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน  
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยที่รับผิดชอบงาน ประกัน
คุณภาพฯ 
 ไม่การประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน  
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 

1) การม ีส ่วนร ่วมของ 
ผู้ปกครอง 3 

 ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา 
 ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐-๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา 
 ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม
ของสถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) การสน ับสน ุนจาก 
หน่วยงาน /องค์กรที่  
เกี่ยวข้อง 3 

 ได ้ร ับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 
 ได้ร ับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส ่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา หรือ ได้รับการ สนับสนุนไม ่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อ 
การพัฒนาสถานศึกษา 
 ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม ่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

สรุประดับความพร้อม 
มีความพร้อมอยู่ในระดับ มาก.....8......รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับ ปานกลาง.....2......รายการ 
มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย.....-.......รายการ    
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๒) ด้านกระบวนการ (Process) 

 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ๑ กำลังพัฒนา 

 ๒ ปานกลาง 
 ๓ ด ี
 ๔ ดีเลิศ 
 ๕ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ๑ กำลังพัฒนา 
 ๒ ปานกลาง 
 ๓ ด ี
 ๔ ดีเลิศ 
 ๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) ระดับกำลังพัฒนา  -  มาตรฐาน 
                ระดับปานกลาง  -  มาตรฐาน 

        ระดับดี  -  มาตรฐาน 
   ระดับดีเลิศ  2  มาตรฐาน 

                                                        ระดับยอดเยี่ยม  -  มาตรฐาน 
 

 

๓) ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 
 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  ๑ กำลังพัฒนา 
  ๒ ปานกลาง 
  ๓ ด ี
  ๔ ดีเลิศ 
  ๕ ยอดเยี่ยม 
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สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน ผลการพิจารณา 

๑. ด้านปัจจัยนำเข้า 
(Input) 

มีความพร้อมอยู ่ในระดับมาก    
ตั้งแต่ ๗ รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

      Y 

มีความพร้อมอยู ่ในระดับมาก 
น้อยกว่า ๗ รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

      N 

๒. ด้านกระบวนการ 
(Process) 

มาตรฐานท ี ่  ๒ กระบวนการ
บร ิ หาร และการจ ั ดการ และ 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็น สำคัญ มีระดับคุณภาพ
ระดับดี ขึ้นไปทั้ง ๒ มาตรฐาน 

ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
ดำเนินงาน ด้านกระบวนการได้
ตามมาตรฐาน 

      Y 

มาตรฐานท ี ่  ๒ กระบวนการ
บริหาร และการจัดการ และมาตรฐาน
ที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็น สำคัญ มีระดับคุณภาพตํ่ากว่า
ระด ับ ด ีท ั ้ ง ๒ มาตรฐาน หรือ
มาตรฐานใด มาตรฐานหนึ่ง มีคุณภาพ
ตํ่ากว่า ระดับดี 

สถานศึกษายังไม่สามารถ 
ดำเนินงานด้านกระบวนการ ได้
ตามมาตรฐาน 

      N 

๓. ด้านผลลัพธ ์
  (Output/Outcome) 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก มี
ระดับคุณภาพระดับดีขึ้นไป 

    สถานศ ึกษาม ีผลล ัพธ ์ที่  
บรรลุเป้าหมาย 

      Y 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก มี
ระดับคุณภาพตํ่ากว่าระดับดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่ยัง 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

      N 

สรุป ๓ ด้าน    

 
 
 

 

 

 

Y
Y 

Y
Y 

Y
Y 
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คำอธิบายผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ 
1. คุณภาพเด็ก 
 จากการที่จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อให้เด็ก มีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหว
ร่างกายเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่วและทรงตัวได้ ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน  ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย
ส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยได้ และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ
โรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย สรุปประเด็นพิจารณาที่ 1.1          
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

จากการจัดโครงการ และกิจกรรมการเรียนการสอนมีผลให้เด็กมีพัฒนาการด้าน อารมณ์ จิตใจที่  1.2 
ระดับยอดเยี่ยม เหมาะสมกับวัย มีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณ์ต่างๆได้ มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง
และผู้อื่น แสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของตนเองและผู้อ่ืนตามวัย มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความ
มั่นใจกล้าพูด กล้าแสดงออก มีความเมตตากรุณา มีน้ำใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ มี
ความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม สนใจ ชื่นชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการ
เคลื่อนไหว สรุปประเด็นพิจารณาที่ 1.2 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

การจัดโครงการกิจกรรมการเรียนการสอน และกระบวนการเรียนรู้ทางการศึกษาให้เด็กสามารถช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
ภายในและภายนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเป็นไทยมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น ยอมรับ
หรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล และปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม สรุปประเด็นพิจารณาที่ 
1.3 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 การจัดกิจกรรมการการเรียนรู้ จัดโครงการที่หลากหลายวิธี เพื่อฝึกให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
สมวัย สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหา
คำตอบด้วยตนเองได้ อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์  คิดแก้ปัญหาและสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้เหมาะสมกับวัย ทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีด้วยวิธีการที่
หลากหลายด้วยตนเอง เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา
ความรู้ได ้สรุปประเด็นพิจารณาที่ 1.4 อยู่ในระดับดเีลิศ 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนบ้านตอแลได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน         
มีองค์ประกอบที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย มีการพัฒนาด้านวิชาการ ที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น  พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย  
อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ทำให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  
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การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาท
ในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา  มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

3. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 การศึกษาปฐมวัยที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ จะช่วยให้การพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์
จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้ลงมือทำและได้รับประสบการณ์ตรง  
เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข 

  

โอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษา และแนวทางในการส่งเสริม นิเทศ ติดตามของหน่วยงานด้นสังกัด      
หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 

 1) มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาความคิดรวบยอดของเด็กปฐมวัย 

 2) ส่งเสริมให้ครูได้เข้าร่วมอบรมเพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์อย่างหลากหลาย 

 3) จัดโครงการ ส่งเสริม สนับสนุนตามหลักสูตร นโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย มีการพัฒนา
ดำเนินการตามนโยบายละจุดเน้นเพื่อพัฒนาและส่งเสริมโรงเรียนดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตอบสนองตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษา 

 4) ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) นวัตกรรม (Innovation) และ
การวิจัยในชั้นเรียน (Classroom Research) 

 5) การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 

 

                                        ลงชื่อ........................................ผู้รายงาน 
                                              (นางสาวอมาวสุ  อาแว) 
                                          ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านตอแล 
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ประกาศโรงเรียนบ้านตอแล 

เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

* * * *  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  
 โดยที่ประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการ
ประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ลงวันที ่5  พฤศจิกายน ๒561 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) 
ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท  และมาตรตา ๔๘ ให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงาน
ประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ กฎกระทวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขันพ้ืนฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนบ้าน
ตอแล  ในการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖5 เมื่อวันที่ 5  พฤศจิกายน 2565  โรงเรียนบ้านตอแล จึงประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการ
ส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา 
 

ประกาศ ณ วันที่  17  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖6 
 

                                                                  
 

    
   ( นางสาวนิฟาตอนะห์  นิและ ) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตอแล 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านตอแล 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

 1.1 มีการพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

ยอดเยี่ยม 

 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 

 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 

 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดเีลิศ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ดีเลิศ 

 2.2จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อสารการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ดีเลิศ 

 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์สำหรับครู 

ดีเลิศ 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดเีลิศ 

 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

ดีเลิศ 

 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

ดีเลิศ 

 3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

 3.4 ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

ดีเลิศ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านตอแล 
เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา  

ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  

 โดยที่ประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๓ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการ
ประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา  ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน ๒๕๖6 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) 
ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท  และมาตรตา ๔๘ ให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงาน
ประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ กฎกระทวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขันพ้ืนฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนบ้าน
ตอแล ในการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖6 เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน ๒๕๖6 โรงเรียนบ้านตอแล จึงประกาศกำหนด
เป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือใช้เป็นหลักในการ
เทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และ
การประกันคุณภาพทางการศึกษาให้บรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับ
นี้ 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       ประกาศ ณ วันที่ 17  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 
( นางสาวนิฟาตอนะห์  นิและ ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตอแล 

62 



 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย โรงเรียนบา้นตอแล 
  

 

 
 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านตอแล 
เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
-------------------------------------------------------------------------------- 

 
ระดับปฐมวัย 

 
เป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศกึษา เป้าหมาย 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเดก็ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เนน้เด็กเปน็สำคัญ ดีเลิศ 

ภาพรวมของโรงเรียน ดีเลิศ 
 
 

ตัวชี้วัดและค่าเปา้หมายความสำเรจ็ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา ระดับปฐมวัย 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ร้อยละ  90 

 1.1 มีการพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

ร้อยละ  90 

 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 90 

 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ร้อยละ  90 

 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

ร้อยละ  85 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ร้อยละ 80 

 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 80 

 2.2จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ร้อยละ 80 

 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ร้อยละ 80 

 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อสารการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ร้อยละ 80 
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 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์สำหรับครู 

ร้อยละ 80 

 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ร้อยละ 80 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ร้อยละ 80 

 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

ร้อยละ 80 

 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

ร้อยละ 80 

 3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ร้อยละ 80 

 3.4 ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

ร้อยละ 80 
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เกณฑ์การประเมิน 
 
มาตรฐานที่ 1 ดา้นคุณภาพของผู้เรียน  
 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน 

ร้อยละของประเด็นพิจารณา ระดับ ความหมาย 
ร้อยละ ๐๐.๐๐ – ๔๙.๙๙ 1 กำลังพัฒนา 
ร้อยละ 5๐.๐๐ – 5๙.๙๙ 2 ปานกลาง 
ร้อยละ 6๐.๐๐ – ๗๔.๙๙ 3 ดี 
ร้อยละ ๗๕.๐๐ – ๘๙.๙๙ 4 ดีเลิศ 

  ร้อยละ ๙๐.๐๐ – ๑๐๐.00 5 ยอดเยี่ยม 
  
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ร้อยละของประเด็นพิจารณา ระดับ ความหมาย 
ร้อยละ ๐๐.๐๐ – ๔๙.๙๙ 1 กำลังพัฒนา 
ร้อยละ 5๐.๐๐ – 5๙.๙๙ 2 ปานกลาง 
ร้อยละ 5๐.๐๐ – 5๙.๙๙ 3 ดี 
ร้อยละ ๗๕.๐๐ – ๘๙.๙๙ 4 ดีเลิศ 

  ร้อยละ ๙๐.๐๐ – ๑๐๐.00 5 ยอดเยี่ยม 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ร้อยละของประเด็นพิจารณา ระดับ ความหมาย 
ร้อยละ ๐๐.๐๐ – ๔๙.๙๙ 1 กำลังพัฒนา 
ร้อยละ 5๐.๐๐ – 5๙.๙๙ 2 ปานกลาง 
ร้อยละ 5๐.๐๐ – 5๙.๙๙ 3 ดี 
ร้อยละ ๗๕.๐๐ – ๘๙.๙๙ 4 ดีเลิศ 

  ร้อยละ ๙๐.๐๐ – ๑๐๐.00 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 

ร้อยละของประเด็นพิจารณา ระดับ ความหมาย 
ร้อยละ ๐๐.๐๐ – ๔๙.๙๙ 1 กำลังพัฒนา 
ร้อยละ 5๐.๐๐ – 5๙.๙๙ 2 ปานกลาง 
ร้อยละ 5๐.๐๐ – 5๙.๙๙ 3 ดี 
ร้อยละ ๗๕.๐๐ – ๘๙.๙๙ 4 ดีเลิศ 

ร้อยละ ๙๐.๐๐ – ๑๐๐.00 5 ยอดเยี่ยม 
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คำสั่ง  โรงเรียนบ้านตอแล 
ที่   ๖3  / ๒๕67 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานประจำปี  (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕66 
......................................................................... 

 เพื่อให้การดำเนินงานของคณะกรรมการจัดทำรายงานประจำปี (SAR) ปีการศึกษา ๒๕66 เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพยิ่งขึ ้น และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการจึงแต่งตั้งคณะกรรมการ                       
เพ่ือดำเนินการจัดทำรายงานประจำปี (SAR) ปีการศึกษา ๒๕66 ของโรงเรียนบ้านตอแล ดังนี้ 
 ๑.  คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ มีหน้าที่อำนวยความสะดวก ให้คำปรึกษา เพ่ือให้การดำเนินการจัดทำ
รายงานประจำปี (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕65 ของโรงเรียนดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย ประกอบด้วย 
  ๑. นางสาวนิฟาตอนะห์  นิและ  ประธานกรรมการ 

2. นางสาววรรณี  จิใจ   รองประธานกรรมการ 
  3. นางสาวอมาวสุ  อาแว   กรรมการ 
  4. นางสาวสุวิมล  กาลือนัน  กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.  คณะกรรมการจัดรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐานต่าง ๆ มีหน้าที่ศึกษาตัวบ่งชี้ รวบรวมข้อมูล ศึกษา 
วิเคราะห์ ประเมินผล สรุปและรายงานให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕67 ประกอบด้วยมาตรฐาน                 
ต่าง ๆ ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน / คุณภาพของเด็ก  ประกอบด้วย 
  ๑. นางสาวอมาวสุ  อาแว   ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวกิติยา  ธรรมสะโร  รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางสาวซารีนี  แชเล็ง   กรรมการ 

๔.นางสาวนูรัยนี เปาะซา   กรรมการ 
  ๕. นางสาวซำซีย๊ะ สาและ   กรรมการ 

๖. นางสาวสิริทิพย์  ยูโซ๊ะ   กรรมการ 
๗. นางสาวซูรายดาห์  ยูโซะ  กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประกอบด้วย 
  ๑. นางสาวนิฟาตอนะห์  นิและ ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาววรรณี  จิใจ  รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางสาวยุสรอ ดอแว  กรรมการ 
  ๔. นางสาวอมาวสุ  อาแว  กรรมการและเลขานุการ 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประกอบด้วย 
  ๑. นางสาวสุวิมล  กาลือนัน ประธานกรรมการ  
  ๒. นางสาวสิรินทิพย์  ยูโซ๊ะ รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางสาววรรณี  จิใจ  กรรมการ 
  ๔. นางสาวยุสรอ  ดอแว  กรรมการ 
           ๕. นางสาวสุไฮลา  ยูโซ๊ะ  กรรมการ 
  6. นางสาวกิติยา  ธรรมสะโร กรรมการ 
           7.  นางสาวอมาวสุ  อาแว  กรรมการและเลขานุการ  
  
 ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ  เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 
 
    สั่ง  ณ  วันที่  6  พฤษภาคม  2567 
 
        

 
 

(นางสาวนิฟาตอนะห์  นิและ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตอแล 
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5. บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

บันทึกการให้ความเห็นชอบการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านตอแล 

 

มติที ่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานโรงเรียนบ้านตอแล เมื ่อวันที ่ 10 พฤษภาคม                        
พ.ศ. 25๖7 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566                     
ด้วยมติเป็นเอกฉันท์ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้ 
 
 
 

ลงชื่อ.................................................... 
นายกอเซ็ง  มูซอ 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านตอแล 
 
 
        

 
 

ลงชื่อ....................................................  
(นางสาวนิฟาตอนะห์  นิและ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตอแล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

69 



 รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย โรงเรียนบา้นตอแล 
  

 

 
 

6. แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ปี (QR code) 

 

 

 

 

 

7. แผนปฏิบัติการประจำปี (QR code) 

 

 

 

 

 

 

8. ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code) 
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