
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

ครั้งที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘    
********************************** 

 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อโรงเรียน วัดโคกมะเฟือง                 อ าเภอตากใบ            จังหวัดนราธิวาส 
ศูนย์เครือข่าย กุเราทอง 
ตอนที่ ๒  ข้อมูลบริบทเบื้องต้น 
๑.  บรรยากาศของโรงเรียน และสภาพชุมชนใกล้เคียง 
    สภาพแวดล้อม 

โรงเรียนวัดโคกมะเฟือง  สร้างอาคารเรียนครั้งแรกด้วยเงินทุนการประถมศึกษา  เมื่อปี  พ.ศ.  ๒๔๘๓  
โดยได้รับที่ดินบริจาค  จาก  นายหลา  สุกใส  มีเนื้อท่ี  ๘๘๐  ตารางเมตร สร้างอาคารเรียน แบบ  ป.๑ ก  ต่อมา
ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๑๑  ได้รับเงินงบประมาณสร้างอาคารเรียน  แบบ  ป.๑ ก  เป็นเงิน  ๑๒๐,๐๐๐  บาท  
แต่มีท่ีดินไม่เพียงพอจึงย้ายมาสร้างใหม่ในที่ดินของวัดโคกมะเฟือง มีเนื้อที่ทั้งสิ้น  ๓  ไร่  ๑ งาน  เปิดท าการสอน
เมื่อวันที่  ๘  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๑๑  และได้เปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนบ้านโคกมะเฟือง  เป็นโรงเรียนวัดโคก
มะเฟือง  ปัจจุบันมีอาคารเรียน  ๒  หลัง  ๖  ห้อง  อาคารอเนกประสงค์  ๑  หลัง  มีห้องน้ าห้องส้วม   ๑  หลัง  
๓  ที่นั่ง  โรงอาหาร  ๑ หลัง  และมีศาลาส าหรับนั่งพักผ่อน  ๒  หลัง  เปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล  ๑ ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  ๖  รวม  ๘  ชั้นเรียน  

   โรงเรียนวัดโคกมะเฟือง ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑ บ้านโคกมะเฟือง ต าบลศาลาใหม่ อ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส    
ทิศเหนือ ติดวัดโคกมะเฟือง  ทิศใต้  ติดถนนหมู่บ้านโคกมะเฟือง   ทิศตะวันออก  ติดถนนบ้านโคกมะเฟือง – 
บ้านตะปัง  ทิศตะวันตก  ติดถนนหมู่บ้านโคกมะเฟือง  บริเวณโรงเรียนมีเนื้อที่ท้ังหมดประมาณ  ๓ ไร่  ๑  งาน 

   บรรยากาศของโรงเรียน 
          โรงเรียนวัดโคกมะเฟืองมีบรรยากาศ ร่มรื่น สะอาด สวยงามน่าอยู่ เอื้อต่อ “คุณธรรมอัตลักษณ์” ของ
โรงเรียนอย่างชัดเจน ห้องเรียนสะอาดเป็นปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ครูรักและเมตตานักเรียน นักเรียนรักและเคารพ
ครู ผู้บริหารใช้หลักธรรมาภิบาลเพื่อให้ครูท างานร่วมกันอย่างมีความสุข 
   สภาพชุมชนใกล้เคียง 
          สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนชองชาวไทยที่นับถือศาสนาพุทธและอิสลาม  มี
ประชากรจ านวนประมาณ  ๑,๒๙๕  คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได้แก่  วัด   บ้านเรือนของประชากร  
ทุ่งนา  อาชีพหลักของชุมชน  คือ เกษตรกรรม  เนื่องจากมีพ้ืนที่เป็นทุ่งนาและสวนผลไม้  และประชาชนส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ  ขนบธรรมเนียมประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักทั่วไป  คือ  ประเพณีท าบุญ
เดือนสิบ (ใส่เปรต)  ประเพณีรดน้ าผู้ใหญ่  ( เดือนห้า)  ประเพณีกวนอาซูรอ  และประเพณีเมาลิด      

 
 
 
 
 



 
 
สถานการณ์เสี่ยง /ปัญหาคุณธรรมของโรงเรียน 

โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชุมชนที่เจริญ  พ้ืนฐานครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะปานกลางและฐานะดี 
ผู้ปกครองมีสิ่งอ านวยความสะดวกให้นักเรียน เช่น โทรศัพท์มือถือ ท าให้ใช้โทรศัพท์ในการเล่นเกม เล่นไลน์ เล่น
เฟสบุ๊ค ผู้ปกครองนักเรียนส่วนหนึ่งมีการรับจ้างแรงงานในประเทศเพ่ือนบ้านไม่ค่อยเวลาในการดูแล  

 
ตอนที่ ๓ การด าเนินงานคุณธรรม สพฐ. 

๑. การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม (ตารางคุณธรรมอัตลักษณ์) 
 

 
คุณธรรมเป้าหมาย 

พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก 
 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
๑. ความมีวินัย ๑. ปฏิบัติหน้าที่ตรงเวลาและ

เต็มเวลา 
๒. แต่งกายสุภาพเหมาะสม 
๓. พูดจาสุภาพ 
๔. บริหารจัดการงานทุกอย่าง
อย่างเป็นระบบตรวจสอบได้ 
 

๑. แต่งกายสุภาพถูกกาลเทศะ 
๒. มาท างานและเข้าสอนตรง
เวลา 
๓. ปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบ
วินัย ข้อบังคับด้วยความถูกต้อง
และเต็มใจ 
๔. พูดจาสุภาพ 
 

๑. เข้าแถวเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  
๒. ท าตามกฎระเบียบชอง
โรงเรียน 
๓. รู้หน้าที่ของตนเอง 
๔. พูดจาสุภาพ 

๒.  ความรับผิดชอบ 
 
 
 

๑. มีความรับผิดชอบต่อการ
บริหารสถานศึกษา 
๒. นิเทศการเรียนการสอน
ตามก าหนดการ 

๑. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
๒. ส่งงานที่ได้รับมอบหมาย
ตามก าหนด 
 

๑. มีความรับผิดชอบในหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
๒. ทิ้งขยะลงถังภาชนะที่
จัดเก็บ 

๓.  จิตอาสา/ 
จิตสาธารณะ 
 
 
 

๑. ปฏิบัติหน้าที่ท้ังในและ
นอกเวลา 
๒. ส่งเสริมให้การสนับสนุน
ช่วยเหลือผู้ใต้บังคับบัญชา 
๓. มีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม 
ให้ค าแนะน าเป็นอย่างดี 
๔. เข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน 
 

๑. ช่วยเหลืองานของโรงเรียน
ด้วยความเต็มใจ 
๒. จัดการสอนเสริมนักเรียน
โดยไม่คิดค่าตอบแทน 
๓. ช่วยงานโรงเรียนนอกเวลา 
โดยไม่ต้องร้องขอ 
๔. ช่วยเหลือกิจกรรมชุมชน 
 

๑. รักษาความสะอาด เก็บ
ขยะ โดยไม่รอค าสั่งจากครู 
๒. ช่วยเหลืองานโรงเรียนด้วย
ความเต็มใจ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
๒.  การก าหนดวิธีการบรรลุเป้าหมาย 
๒.๑  การวางแผน/การจัดท าโครงงานคุณธรรม 
       - มีการจัดท าแผนพัฒนาคุณธรรมโรงเรียน หรือแผนปฏิบัติการประจ าปี 
            มีการประชุมเพ่ือวางแผนการด าเนินงานก าหนดนโยบายในการพัฒนาคุณธรรมของโรงเรียนสู่การท างานปกติ 
ตามกลุ่มที่เกี่ยวข้อง และร่วมกันจัดท าแผนปฏิบัติการโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จัดท าโครงการและกิจกรรม
เสริมหลักสูตรที่เสริมสร้างคุณธรรมบูรณาการในแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียน แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
มอบหมายหน้าที่ชัดเจน พัฒนาครูแกนน า พัฒนานักเรียนแกนน าเพ่ือเป็นแกนน าในการด าเนินการ 
๒.๒  การพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม 
          มีการพัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศ ร่มรื่น สะอาด สวยงามน่าอยู่ ปลอดภัย เป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่ดี  โรงเรียนปรับภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น ทาสีอาคารให้สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๒.๓  การบูรณาการคุณธรรมในการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
               โรงเรียนมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรมเข้าไปในชั้นเรียน โดยสอดแทรกไปในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ นักเรียนมีสมาธิกับการเรียน ตั้งใจเรียนมากขึ้น ตระหนักถึงความส าคัญของการเรียนมากขึ้น มีความ
รับผิดชอบในการเรียนมากขึ้น มีกระบวนการกลุ่ม มีการช่วยเหลือ มีจิตอาสา กล้าแสดงออก คิดวิเคราะห์ดีขึ้น 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น คะแนน O-Net กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทยได้คะแนนเพ่ิมขึ้น ครูได้ใช้รูปแบบ
กิจกรรมหลายกิจกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยให้นักเรียนได้มองถึงปัญหาที่มีและหาทางแก้ไขและมี
การติดตาม ตรวจสอบงานที่ท า ครูพัฒนาตนเองในการสอน นักเรียนมีความตั้งใจเรียน ครูและนักเรียนมี
ปฏิสัมพันธ์เป็นกัลยาณมิตรกันมากขึ้น 
๒.๔  การบูรณาการคุณธรรมในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
         โรงเรียนให้ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีการบูรณาการคุณธรรมเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการเรียนรู้ ทั้ง
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ อย่าง
หลากหลาย เช่น การฝึกระเบียบแถว กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมจิตอาสา              
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



๓.  โครงงานคุณธรรม 

โครงงานคุณธรรม ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

คุณธรรมเป้าหมาย ชื่อโครงงาน ผู้รับผิดชอบ (นักเรียน) 
คุณธรรมที่ ๑  
ความมีวินัย 
คุณธรรมที่ ๒ 
ความรับผิดชอบ 
คุณธรรมที่ ๓  
จิตอาสา/จิตสาธารณะ 
 

๑. โครงงานเด็กดี มีคุณธรรม จริยธรรม น้อม
น าหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ความมีวินัย ความรับผิดชอบ จิตสาธารณะ 
 

นักเรียนชั้นอนุบาล๑ – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ครูที่ปรึกษา 
นางจินตนา  หมวกสกุล 
นางสาวนูรีฮา  อายียูนุ๊ 

๒. โครงงานการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 
สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ความมีวินัย ความรับผิดชอบ จิตสาธารณะ 
 

นักเรียนชั้นอนุบาล๑ – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ครูที่ปรึกษา 
นายประกิต  หวังทอง 
 

 

4. วิธีด าเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 
 โครงงานเด็กดี มีคุณธรรม จริยธรรม น้อมน า
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ขั้นเตรียมการด าเนินงาน  
1. เสนอโครงการ  
2. แต่งตั้งคณะท างาน 
3. ประชุมชี้แจง  
ขั้นด าเนินการ  
1.จัดกิจกรรมโครงงานเด็กดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ขั้นประเมินผล 
 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 
กิจกรรมที่ 2 
 โครงงานการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 
ขั้นเตรียมการด าเนินงาน  
1. เสนอโครงการ  
2. แต่งตั้งคณะท างาน 
3. ประชุมชี้แจง  

 
 
 

1 พ.ค.68 - 30 พ.ค.68 
 
 
 

1 มิ.ย.68 - 30 มิ.ย.68 
 
 
 

1 ก.ย.68 - 15 ก.ย. 68 
 
 
 
 

1 พ.ย.68 - 15 พ.ย. 68 
 
 
 

นักเรียนชั้นอนุบาล๑ – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ครูที่ปรึกษา 
นางจินตนา  หมวกสกุล 
นางสาวนูรีฮา  อายียูนุ๊ 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนชั้นอนุบาล๑ – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ครูที่ปรึกษา 
นายประกิต  หวังทอง 
 



ขั้นด าเนินการ  
1.จัดกิจกรรมโครงงานการพัฒนา
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
ขั้นประเมินผล 
 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 
 

16 พ.ย.68 - 30 พ.ย. 68 
 
 
 

1 ธ.ค.68 - 30 ธ.ค. 68 

 

5. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผน 10,000 บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                            

 ใช้ไป                    5,000 บาท                                                                                                                               

  คงเหลือ                5,000 บาท 

๖. ผลการด าเนินงาน   
 ๔.๑  ผลที่เกิดกับนักเรียน 
      นักเรียนมีการพัฒนาตนเองตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน และการลงมือปฏิบัติโครงงานท า
ให้มีวินัยดี พูดจาสุภาพ ส่งงานตรงเวลา ทิ้งขยะตามท่ีจัดเก็บ รักษาความสะอาด ช่วยเหลืองานโรงเรียนด้วยความ
เต็มใจ รับประทานอาหารกลางวันหมดถาด ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัด ปิดไฟ ปิดพัดลม เมื่อไม่ใช้ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พฤติกรรมบ่งชี่เชิงบวกเพ่ิมขึ้น รู้จักการท างานเป็นทีมโดยใช้กระบวนการกลุ่ม การเป็น
ผู้น าผู้ตามที่ดี มีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา  
 ๔.๒ ผลที่เกิดกับครู 
     การพัฒนาตนเองตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนและมีส่วนร่วมในการพัฒนางาน มาท างาน
และเข้าสอนตรงเวลา พูดจาสุภาพ เตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ประกอบการสอน ส่งงานที่ได้รับมอบหมายตาม
ก าหนด ช่วยเหลืองานของโรงเรียนด้วยความเต็มใจ ใช้อุปกรณ์ในการเรียนการสอนอย่างประหยัดและตามความ
จ าเป็น ปิดไฟ ปิดพัดลม เมื่อไม่ใช่งาน ออกแบบกิจกรรมบูรณาการคุณธรรมเข้ากับกิจกรรมการเรียนรู้ และเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน 
 ๔.๓ ผลที่เกิดกับผู้บริหาร 
                   ผู้บริหารให้ความส าคัญต่อการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นผู้น าในการขับเคลื่อนพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม บริหารงานแบบมีส่วนร่วม มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติหน้าที่ตรงเวลาและเต็มเวลา นิเทศการ
เรียนการสอนตามก าหนด ใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างคุ้มค่า พูดจาสุภาพ เป็นแบบอย่างที่ดี 
   ๔.๔ ผลที่เกิดข้ึนกับครอบครัวของนักเรียน 
    ผู้ปกครองเห็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของลูก มีการพัฒนาตนเองด้านระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบในการเรียน การท างาน การเข้านอน ตื่นนอนตรงเวลา เพ่ือมาให้ทันเข้าแถวเคารพธงชาติ และมีการ
ช่วยเหลืองานบ้าน ท าให้ผู้ปกครองเห็นความส าคัญและเป็นแบบอย่างที่ดี ให้ความร่วมมือในการดูแลนักเรียนและ
กิจกรรมของโรงเรียนมากข้ึน    
 
 
 
 



 
  ๔.๕  องค์ความรู้  นวัตกรรมและบทเรียนที่เกิดจากการด าเนินงาน 
  

ชื่อโครงงาน ผู้รับผิดชอบ (นักเรียน) 
๑. โครงงานเด็กดี มีคุณธรรม จริยธรรม น้อมน าหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
สอดคล้องกับคุณธรรม อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ความมีวินัย ความรับผิดชอบ จิตสาธารณะ 
 

นักเรียนชั้นอนุบาล๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ครูที่ปรึกษา 
นางจินตนา  หมวกสกุล 
นางสาวนูรีฮา อายียูนุ๊ 

๒. โครงงานการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
สอดคล้องกับคุณธรรม อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ความมีวินัย ความรับผิดชอบ จิตสาธารณะ 
 

นักเรียนชั้นอนุบาล๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ครูที่ปรึกษา 
นายประกิต   หวังทอง 
 

 
 
๗. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความส าเร็จ  
          ๕.๑  ก าหนดยุทธศาสตร์ในการด าเนินงาน 
                  โรงเรียนได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการด าเนินงาน บรรลุไว้ในแผนการปฏิบัติการประจ าปี มีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ ท าให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างเป็นกระบวนการ 
       ๕.๒  บทบาทผู้บริหาร 
                  ผู้บริหารโรงเรยีน ตระหนักและเห็นความส าคัญในการพัฒนาคุณธรรม เป็นผู้น าในการขยับเคลื่อน
กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ซึ่งน าไปสู่การพัฒนาและปรับ 
เปลี่ยนเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ส่งเสริมสนับสนุน สร้างขวัญและก าลังใจให้ค าปรึกษากับคณะครูและนักเรียน
ในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
       ๕.๓  มีครูแกนน าและนักเรียนแกนน า  
              ครูแกนน าและนักเรียนแกนน าที่เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ “โครงการคุณธรรม” ฝึกท าและน ามา
ขยายผลให้เพ่ือนในโรงเรียนเข้าใจ เป็นกลุ่มที่มีความส าคัญและเป็นทีมหลักในการปฏิบัติงานของโรงเรียนให้
ขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมาย 
 
        ๕.๔  ความร่วมมือของกลุ่มบุคคล                                                                                                                                                                                           

               การพัฒนาพฤติกรรมของนักเรียน ต้องเก่ียวข้องกับบุคคลหลายฝ่ายทั้ง โรงเรียน ครอบครัว และ
ชุมชน ที่ตระหนักและเห็นความส าคัญ จึงให้ความร่วมมือส่งเสริมสนับสนุนและเป็นแบบอย่างที่ดีให้นักเรียนเห็น
คุณค่า และความส าคัญของการมีคุณธรรม จึงน าไปสู่การปรับเปลี่ยนพฤตืกรรมที่พีงประสงค์มากขึ้น 

 
  
 
 
 
 



 
 
 
 
๘.ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

  
ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจากคณะผู้นิเทศฯ 

๑. โครงการตามนโยบายมีมาก เป้าหมายคล้ายคลึง 
เช่น โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. โครงการโรงเรียนสุจริต ท าไครูและ
บุคลากรมีภาระงานมากข้ึน ท าให้ท างานไอ้ไม่เต็มที่ 

 

๒. การท าโครงงานคุณธรรมต้องมีการด าเนินการอย่าง
เป็นกระบวนการ อย่างมีล าดับขั้นตอน แก้ปัญหาอย่าง
มีระบบ นักเรียนชั้น ป.๑ – ป.๒ ยังไม้สามารถ
ด าเนินการได้ด้วยตนเองได้ทั้งหมด 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ภาพการสวดมนต์ไหว้พระทุกเย็นวันศุกร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

ภาพการแปรงฟันหลังทานข้าวเที่ยง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ภาพการรับประทานอาหารตอนพักเที่ยง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

ภาพการท าความสะอาดบริเวณเขตรับผิดชอบ 

 

  



 

ภาพระเบียบวินัยในการวางรองเท้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพนักเรียนจิตอาสาร่วมปลูกป่าชายเลน 

 

 

  



 

ภาพการเดินเข้าแถวกลับบ้าน 

 

 


