
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนวัดสิทธิสารประดิษฐ์ 
ท่ี  ๑๐๑/ ๒๕๖๗ 

เร่ือง เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนจริยธรรมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
      

  ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ
บุคลากร ทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนว
ทางการปฏิบัติ สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมี
คุณธรรมและรักษา จริยธรรมอย่างเคร่งครัด  

ในการนี้ โรงเรียนวัดสิทธิสารประดิษฐ์สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 
เขต 2 จึงแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนวัดสิทธิสารประดิษฐ์ ประกอบไปด้วย 

๑.  นายอดิศักดิ์  ชำนาญคง   ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

                ๒.  นายอนันต์    แก้วสำอางค์     ครู                            รองประธานกรรมการ 

๓.  นางสรินที   จันทร์คง           ครู                             กรรมการ 
๔.  นางปาณิสรา  ซุ่นบก             ครู     กรรมการ 

๕.  นางแอน   ศรีทวี                ครู                             กรรมการ 
๖.  นางสาวชญาภา  อาจณรงค์    ครู     กรรมการ 

๗.  นางสาวมายือนิง  บูละ       ครู     กรรมการ 

๘.  นายอนันต์  แก้วสำอาง          ครู                             กรรมการ 

๙.  นางศรัญญา  คงคุณ              ครู                            กรรมการ  
๑๐.  นางสุภาพร  ริยาพันธ์          ครู                             กรรมการ  

                     ๑๑.  นางนูรไอนี  เจ๊ะบอสู          ครูผู้ช่วย                       กรรมการ 

๑๒.  นางนงลักษณ์  บุญเขตต์ พนักงานราชการ                   กรรมการ 

๑๓.  นายอับดุลรอมาน  เด่นอดุลย์มาตร   พนักงานราชการ    กรรมการ 

๑๔.  นางสาวภานุมาศ  แก้วคงสุข   พนักงานราชการ                     กรรมการ  
ให้คณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 

๑. การส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทาง จริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธรรม 



 ๒. ควบคุมกำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

๓. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

ส่ัง ณ วันท่ี ๑๙  พฤษจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

                   

      (นายอดิศักด์ิ   ชำนาญคง) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสิทธิสารประดิษฐ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แนวปฏิบัติ Do’s and Don’ts 
พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนวัดสิทธิสารประดิษฐ์ 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส  เขต ๒  

Do’s Don’ts 

ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนาใด

ศาสนาหนึ่ง 

ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสานึกท่ีดี มีความรับผิดชอบต่อ

หน้าท่ีและต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ทุจริตต่อหน้าท่ีราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน

ข้อกำหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระทำใน

ส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม 

ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีเส่ือมเสีย ขาดคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม

มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

ไม่เอื้อประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์ทับซ้อน

จากการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่าง

เต็มกำลังความสามารถ  

ไม่ละท้ิงทอดท้ิงหน้าท่ีราชการเป็นเหตุให้ราชการ

เสียหาย 

ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่รับส่ิงของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ เพื่อแลกกับ

การให้บริการ 

ดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและรักษาภาพลักษณ์ของ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ประพฤติตนให้เส่ือมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงสิทธิเด็ก 

และอมรับความแตกต่างของบุคคล 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจากความ

แตกต่างของบุคคล 

 


