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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 256๖ 
โรงเรียนบ้านละหาน ฉบับนี้ จัดทำขึ้นตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้
สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็น
ประจำทุกปีเพื่อรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็น
ผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน  ได้แก่  
คุณภาพของเด็ก กระบวนการบริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพื่อนำเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมิน
ภายนอก  โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 
  ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : 
SAR) ปีการศึกษา 256๖ ฉบับนี้ คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการ
นำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านละหาน ในปีการศึกษา 256๗  ต่อไป 
 
       
                                    โรงเรียนบ้านละหาน 
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สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
คำนำ ๒ 
สารบัญ ๓ 
บทสรุปของผู้บริหาร 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

๕ 
๘ 

 ข้อมูลทั่วไป 
 ข้อมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา 

๘ 
8 

 ข้อมูลนักเรียน ๙ 
 โครงสรา้งการบริหาร 
 วิสัยทัศน์  พันธกิจ อตัลักษณ์ เอกลักษณ์ คา่นยิม จุดเน้น 
 ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศกึษา 
 ผลการประเมินระดับชาต ิเปรียบเทียบ 3 ปี 

๑๐ 
๑๑ 
๑๒ 
๑๓ 

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๔ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๔ 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

• กระบวนการพัฒนา/วธิีดำเนินการ 
• แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) 
• ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเรจ็ 

๑๔ 
 

 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
• กระบวนการพัฒนา/วธิีดำเนินการ 
• แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) 
• ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเรจ็ 

๒๕ 
 
 

 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

• กระบวนการพัฒนา/วธิีดำเนินการ 
• แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) 
• ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเรจ็ 

๓๓ 
 

 
 
 

ส่วนที่ 3 สรุปผล  สรุปผล จุดเด่น จุดควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน ๕๕ 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ส่วนที่ 4 ภาคผนวก ๖๔ 
 ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา ๖๔ 
 ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศกึษา ๖๘ 
 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
 ประกาศโรงเรียนบ้านละหาน เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 
   และระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน   
 

๗๓ 
๗๕ 
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สารบัญ (ต่อ) 
เรื่อง หน้า 
ประกาศโรงเรียนบ้านละหาน เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา 
   ระดับปฐมวัย และ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

 
๘๐ 

คำสั่ง โรงเรียนบ้านละหาน (คณะทำงาน)                                                                                                                             
บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

• แผนพัฒนาการศกึษา 3-5 ปี (QR code)                                                                                                                                  
• แผนปฏิบัติการประจำปี (QR code) 
• ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code) 
• เกียรติบัตรผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา (QR code) 

     ๘๖ 
๘๙ 
๙๙ 
๙๙ 
๙๙ 
๙๙ 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาของระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 1. ระดับคุณภาพของสถานศึกษารวม 2 ระดับ (ปฐมวัยและขั้นพื้นฐาน)  ดีเลิศ 
  1.1 ระดับคุณภาพระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 2. ว ิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
  2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ทัง้ 3 มาตรฐาน  
           จากผลการดำเนินงาน  โครงการ กิจกรรมต่างๆ  ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลสำเร็จที่ตั้งเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน ในภาพรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่  3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับยอดเย่ียม 
 ทั้งนี ้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและความ
ต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น ผลที่เกิดจาก
การพัฒนาในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  จัดโครงการ/กิจกรรมอย่าง
หลากหลาย ทำให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  และมี
ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนพัฒนาขึ้น มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็น ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนอยู่ในระดับดี และในด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย และ  
มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็น คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนอยู่ในระดับดี
เลิศ ทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการดีขึ้น และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งผลให้มีผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนในมาตรฐานที่ ๑ อยู่ในระดับดเีลิศ 
 ในด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  จากการจัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย 
ส่งผลให้ ผู ้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โรงเรียน มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดชัดเจน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการดำเนินงานพัฒนางาน
วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   มีผลการ
พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

   ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัด
โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูมีการผลิตสื่อและใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม 
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    ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ทั้ง 3 มาตรฐาน 
 ประเด็นภาพความสำเร็จทั้ง ๓ มาตรฐาน  คือ มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน มาตรฐานที่ ๒  ด้าน
กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ ๓ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่ แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล ผลงาน ชิ้นงาน ของผู้เรียน ประเมิน
และสรุปผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เอกสาร/หลักฐานการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับชั้น/ปพ.5/แบบ
ประเมินสมรรถนะ 5 ด้าน/แบบประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับสถานศึกษาของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระ และทุกระดับชั้น แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจำปี รายงานโครงการ/กิจกรรม คำสั่งของโรงเรี ยน บันทึกการประชุมของ
โรงเรียน แฟ้มสะสมงานของครู แฟ้มภาพถ่ายของโรงเรียน ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้างองค์กร แบบสำรวจความ
พึงพอใจ หลักสูตรสถานศึกษา/เอกสารประกอบหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง  ๆ แผนการจัดการ
เรียนรู้ แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล รายงานวิจัยชั้นเรียน ทะเบียนผลิตสื่อ แบบบันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา แบบสำรวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ รายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) รายงานผลการอบรมและศึกษาดูงาน รายงานการนิเทศ 
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  เป็นต้น 
 
 3. จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
       ๑. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม
ที่ดีเลิศ ผู้เรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตาม
สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย   ยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

๒.  ผู้บริหารมีการบริหารและจัดการอย่าง
เป็นระบบ ได้ใช้กระบวนการ PDCA โรงเรียน มี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจทีก่ำหนดชดัเจน มี
การจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

๓. ครูมีความตั้งใจ มุ่งมัน่ในการพัฒนาการ
สอน โดยจดักิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้น
ทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการใช้วธิีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหา
ความรู ้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

       ๑. ผู้เรียนควรไดร้บัการพัฒนาความสามารถในการ
อ่าน คิด วิเคราะห์ ความสามารถในการสร้างนวตักรรม  
การพัฒนาในดา้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้และผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ 
         ๒. ให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ เป็นครูมืออาชพี มีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและ
การจดัการเรียนรูใ้ห้มีประสิทธิภาพ   
         ๓. ให้ครจูัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตวัชีว้ัดที่
กำหนด โดยการปฏิบัติจริงและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ 
 

 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนบ้านละหาน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒  

7 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
1) การส่งเสริมและพัฒนาศกัยภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนทุกกลุ่มสาระ 
2) การพัฒนาให้นักเรียนมีทกัษะในการอา่น การเขียน การสือ่สาร และการคดิคำนวณ 
3) การจดัทำแผนการพัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชพี 
4) การปรับภูมิทัศน์ ปรับปรุงอาคารเรียนและสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
5) การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6) การส่งเสริมการผลติสื่อและการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
  ชื่อโรงเรียนบ้านละหาน ที่ตั้ง ๒/๖ หมู่ที่ ๘ ตำบลปะลุรู อำเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โทร     -         
โทรสาร     -     website : http://Maedong.nara2.net./home/  E-mail : maedong2015@hotmail.com 
เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลศึกษาปีที ่ ๒ ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๖  มีเนื ้อที่ ๔ ไร่ ๓ งาน ๕๓ ตารางวา   
เขตพื้นที่บริการโรงเรียน ๒ หมู่บ้าน ได้แก่ ๑. บ้านละหาน ๒. บ้านลูโบ๊ะบาตู 
๑.๒  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
   ๑) ผู้อำนวยการโรงเรยีน ชื่อ-สกุล  นางสาวอสิเบลลา  หะยีนุ     โทรศัพท์  ๐๙๓-๗๙๒๔๕๓๖      
e-mail  Toffee_028eng@hotmail.com  วุฒกิารศกึษาสูงสุด  กศ.ม.  สาขา  การบริหารการศกึษา 
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่   ๑  มีนาคม  ๒๕๖๒  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา  ๕  ปี  ๒  เดือน 
    ๒) รองผู้อำนวยการโรงเรียน…-..... คน  
    ๓) จำนวนบุคลากร 

     
            

 
 
 
   
 
 

จ ำนวนขำ้รำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศกึษำ โรงเรยีนบำ้นละหำน 
ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๖ 

ผูบ้รหิำร ครูผูส้อน พนกังำนรำชกำร พ่ีเลีย้งเด็กพิกำร ยำมรกัษำควำมปลอดภยั ธุรกำรโรงเรียน ภำรโรง

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน
ราชการ 

พี่เลี้ยง 
เด็กพิการ 

ยามรักษา
ความปลอดภัย 

ธุรการ
โรงเรียน 

ภารโรง 

๑๗ คน ๑ ๑๐ ๒  1 ๑ ๑ ๑ 

mailto:Toffee_028eng@hotmail.com
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  ๓.๑) ผูร้ับผิดชอบงานประกันตามโครงสร้างงานประกันของสถานศึกษา  
 1. นางสารภี  เหมมูล  เบอร์โทร ๐๘๙ ๘๑๘๔๗๑๔  รับผิดชอบงานประกัน ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 ๒. นางสาวปริญญา  กุลพทุธสาร  เบอร์โทร ๐๘๒ ๘๖๗๓๕๙๘ รับผิดชอบงานประกัน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

๔) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอนต่อสัปดาห์ 

ที่ สาขาวิชา จำนวน (คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน:สัปดาห์ 
1 บริหารการศึกษา 1 - 
2 การประถมศึกษา ๒ ๒๐ 
3 การศกึษาปฐมวัย ๒ ๒๕ 
4 ภาษาไทย ๑ ๒๐ 
5 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑ ๒๐ 
6 สังคมศึกษา ๒ ๒๐ 
7 สุขศึกษาพลศึกษา ๑ ๒๐ 
8 คณิตศาสตร ์ ๑ ๒๐ 
9 การงานอาชพีและเทคโนโลยี 1 ๒๐ 

10 ภาษาอังกฤษ ๑ ๒๐ 
                       เฉลี่ย / รวม 1๒ ๑๕ 

 

 

ระดับชั้นเรียน อบ.๒ อบ.๓ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม 
รวม

ทั้งหมด 
จำนวนห้อง ๑ ๑ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๖ ๘ 

เพศ 
ชาย ๙ ๑๒ ๒๑ ๑๐ ๗ ๑๑ ๑๐ ๑๑ ๑๑ ๖๗ ๘๘ 
หญิง ๑๕ ๕ ๒๐ ๗ ๙ ๗ ๑๐ ๑๒ ๒ ๔๗ ๖๗ 

รวม ๒๔ ๑๗ ๔๑ ๑๗ ๑๖ ๑๘ ๒๐ ๒๓ ๑๓ ๑๐๗ ๑๔๘ 
เฉลี่ยต่อห้อง 24:๑ ๑๗:๑   ๑7:1 ๑6:๑ 18:๑ ๒0:๑ 2๓:๑ 13:1   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๓ ข้อมูลนักเรียน 
จำนวนนักเรียนปีการศกึษา ๒๕๖๖  รวม   ๑๔๘   คน 
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๑.๔ โครงสร้างการบริหาร 
โครงสร้างและภารกิจการบริหารและจัดการโรงเรียนบ้านละหาน 

 

ผู้อำนวยการ 
  กรรมการสถานศึกษา                   นางสาวอิสเบลลา  หะยีนุ        กรรมการสถานศึกษา 
 

 
บริหารงานวิชาการ  บริหารงบประมาณ  บริหารงานบุคคล  บริหารงานทั่วไป 

นางสาวสารีฟะ มานิ 
นางซูรีตา  มาหะมะ 

นางสาวปริญญา กุลพุทธสาร 
นางสารภี  เหมมูล 

 

 นางสาวอัยดะห์  สะมะแอ 

นางพีอะห์  กระจ่างสุต 

นางสาวฟีรดาวส์  สามะ 
 

 นายอัฟนาน  หะมะ 
นางสาวนวาล  มะเซ็ง 

 นางสาวจิรัชญา  จิเหลา 

นางรูซีย๊ะ  อุมา 

นางลาตีปะ  หะมะ 

นางสาวหายาตี  ดาฮิง 

นายนรินทร์  อาดอละ 

ว่าที่ร้อยตรีอาฟีซี  ยูโซะ 
๑. การพัฒนาหรือการ
ดำเนินการเกี่ยวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น 

๒. การวางแผนงานด้าน
วิชาการ 

๓. การจัดการการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา 

๔. การพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษา 
๕. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 
๖. การวัดผล ประเมินผล  
และดำเนินการเทียบโอนผล
การเรียน 

๗. การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 

๘. การพัฒนาและส่งเสริมให้
มีแหล่งเรียนรู้ 
๙. การนิเทศการศึกษา 

๑๐. การแนะแนว 

๑๑. การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในและ
มาตรฐานการศึกษา 

๑๒. การส่งเสริมชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งทางวิชาการ 

๑๓. การประสานความร่วม 

มือในการพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาและองค์กรอื่น 

 ๑. การจัดทำแผน
งบประมาณและคำขอตั้ง
งบประมาณ เพื่อเสนอต่อ
เลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๒. การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ใช้จ่ายเงิน  ตามที่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณจาก
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 

๓. การอนุมัติการใช้จ่าย
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 

๔. การขอโอนและการขอ
เปล่ียนแปลงงบประมาณ 

๕. การรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 

๖. การตรวจสอบ  ติดตาม
และรายงานการใช้
งบประมาณ 

๗. การตรวจสอบ ติดตาม
และรายงานการใช้ผลผลิต
จากงบประมาณ 

๘. การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 

๙. การปฏิบัติงานอื่นใด
ตามที่ได้รับมอบหมาย
เก่ียวกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 

๑๐. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

 ๑. การวางแผนอัตรากำลัง 

๒. การจัดสรรอัตรากำลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

๓. การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 

๔. การเปลี่ยนตำแหน่งให้
สูงขึ้น  การย้ายข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

๕. การดำเนินการเกี่ยวกับ
การเลื่อนขั้นเงินเดือน 

๖. การลาทุกประเภท 

๗. การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

๘. การดำเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 

๙. การสั่งพักราชการและ
การส่ังให้ออกจากราชการไว้
ก่อน 

๑๐. การรายงานการ
ดำเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 

๑๑. การอุทธรณ์และการ
ร้องทุกข์ 
๑๒. การออกจากราชการ 

๑๓. การจัดระบบและการ
จัดทำทะเบียนประวัติ 
๑๔. การจัดทำบัญชีรายชื่อ
และให้ความเห็นเกี่ยวกับ

 ๑. การพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 

๒. การประสานงานและพัฒนา
เครือข่ายการศึกษา 

๓. การวางแผนการบริหารงาน
การศึกษา 

๔. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบาย
และแผน 

๕. การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 

๖. การพัฒนามาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 

๗. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

๘. การดำเนินงานธุรการ 

๙. การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 

๑๐. การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 

๑๑. การรับนักเรียน  
๑๒. การเสนอความเห็นเก่ียวกับ
เร่ืองการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิก
สถานศึกษา 

๑๓. การประสานการจัด
การศึกษาในระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย 

๑๔. การระดมทรัพยากรเพือ่
การศึกษา 

๑๕. การทัศนศึกษา 

๑๖. การส่งเสริมงานกิจการ 

นักเรียน 
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๑๔. การส่งเสริมและ
สนับสนุนงานวิชาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร  
หน่วยงาน สถาน
ประกอบการและสถาบันอื่น
ที่จัดการศึกษา 

๑๕. การจัดทำระเบียบและ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้าน
วิชาการของสถานศึกษา 

๑๖. การคัดเลือกหนังสือ  
แบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา 

๑๗. การพัฒนาและใช้ส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 

๑๑. การวางแผนพัสดุ 
๑๒. การกำหนดแบบรูป
รายการ หรือคุณลักษณะ
เฉพาะของครุภัณฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้เงิน
งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
เลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑๓. การพัฒนาระบบข้อมูล
และสารสนเทศเพื่อการ
จัดทำและจัดหาพัสดุ 
๑๔. การจัดหาพัสดุ 
๑๕. การควบคุมดูแล  
บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
๑๖. การจัดหาผลประโยชน์
จากทรัพย์สิน 

๑๗. การเบิกเงินจากคลัง 

๑๘. การรับเงิน  การเก็บ
รักษาเงิน  และการจ่ายเงิน 

๑๙. การนำเงินส่งคลัง 

๒๐. การจัดทำบัญชีการเงิน 

๒๑. การจัดทำรายงาน
ทางการเงินและงบการเงิน 

๒๒. การจัดทำหรือจัดหา
แบบพิมพ์บญัชี ทะเบียน  
และรายงาน 

การเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
๑๕. การส่งเสริมการ
ประเมิน 

วิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

๑๖. การส่งเสริมและยกย่อง
เชิดชูเกียรติ 
๑๗. การส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

๑๘. การส่งเสริมวินัย  
คุณธรรมและจริยธรรม
สำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

๑๙. การริเร่ิมส่งเสริมการ
ขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

๒๐. การพัฒนาข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

๑๗. การประชาสัมพันธ์งาน
การศึกษา 

๑๘. การส่งเสริม สนับสนุนและ
ประสานการจัดการศึกษาของ
บุคคล ชุมชน องค์กร  
หน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืน
ที่จัดการศึกษา 

๑๙. งานประสานราชการส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 

๒๐. การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 

๒๑. การจัดระบบการควบคุม
ภายในหน่วยงาน 

๒๒. แนวทางการจัดกิจกรรม
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การลงโทษนักเรียน 
 

 

 
๑.๕ วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ค่านิยม จุดเน้น 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
 ภายในปี พ.ศ. 2570 โรงเรียนบ้านห้วยบอนมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นผู้เรียนแห่งศตวรรษที่ 21 ครูและ
บุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้เชิงรุก มรีะบบการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ   
   พันธกิจ (Mission) 

 ๑. พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมวัย 
๒. พัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
๓. พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๕. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้เชิงรุก และส่งเสริมการใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้

ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
๖. พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยเน้นการมีส่วนร่วมและนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการจัดการ 
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อัตลักษณ์ 
          ไหว้งาม สลามสวย 
          เอกลักษณ์   
          บรรยากาศร่มรืน่  สดชื่นงามตา 

คำขวัญของโรงเรียน 
วิชาการดี  กิจกรรมเด่น  เน้นคุณธรรม 
ปรัชญาของโรงเรียน 
วินัยดี  ใฝ่เรียนรู ้ อยู่อยา่งพอเพียง 
 

๑.๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา  
 1.6.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุม่สาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น ปีการศึกษา 256๔ – 256๖ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คะแนนเฉลี่ยแต่ละปีการศึกษา ค่าพัฒนา ปี ๒๕๖๕  

กับ ปี ๒๕๖๖ ๒๕6๔ ๒๕6๕ ๒๕๖๖ 
ภาษาไทย 72.69 69.22 69.27 +0.05 
คณิตศาสตร์ 70.35 64.68 64.69 +0.01 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

71.32 66.21 67.06 +0.85 

สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

76.41 68.28 67.68 -0.60 

สุขศึกษาและพลศึกษา 81.09 75.85 77.15 +1.30 

ศิลปะ 75.30 75.03 76.69 +2.66 
การงานอาชีพ 73.50 71.13 66.90 -4.23 
ภาษาอังกฤษ 76.71 70.45 66.76 -3.69 

รวมคะแนนเฉลี่ย 
๘ กลุ่มสาระ 

74.67 70.11 69.15 -3.11 
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1.7 ผลการประเมินระดับชาติ เปรียบเทียบ 3 ปี 
1.7.1 ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ สอบ O-NET  
         ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ถึง ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

สาระวิชา 
คะแนนเฉลี่ยแต่ละปีการศึกษา 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 
โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง 

คณิตศาสตร ์ ๓๒.4๗ ๓๖.๘๓ -๔.๓๖ ๑๙.๑๕ ๒๘.๐๖ -8.9๑ ๒๒.๗๕ ๒๙.๙๖ -๗.๒๑ 
ภาษาไทย ๓๐.๖๗ ๕๐.๓๘ -1๙.๗๑ ๓๖.๒๑ ๕๓.๘๙ -1๗.๖8 ๔๒.๙๖ ๕๗.๓๐ -๑๔.๓๔ 

วิทยาศาสตร ์ ๒๗.๗๘ 3๔.๓๑ -๖.๕3 ๒๘.๒๔ 3๙.3๔ -๑๑.๑๐ ๓๐.๕๐ ๔๐.๗๕ -๑๐.๒๕ 
ภาษาตา่งประเทศ ๓๐.๒๑ ๓๙.๒๒ -๙.0๑ ๒๘.4๙ 3๗.๖2 -๙.๑๓ ๓๓.๗๕ ๓๗.๓๒ -๓.๕๗ 

รวมคะแนนเฉลี่ย ๓๐.๒๘ 4๐.1๘ -๙.๙๕ 2๘.๐2 ๓๙.๗๓ -1๑.๗๐ ๓๒.๔๙ ๔๑.๓๓ -๘.๘๔ 
 

                      1.7.3 ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ สอบ NT  

         ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ถึง ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

สาระวิชา 
คะแนนเฉลี่ยแต่ละปีการศึกษา 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 
โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง 

ด้านคณิตศาสตร์ ๓๒.๗๐ 4๙.4๔ -13.42 ๓๘.๗๖ 49.๑๒ -๑๐.๓6 45.83 52.97 -7.14 
ด้านภาษาไทย ๖๘.๘๒ ๕๖.๑๔ -18.73 ๔๒.๘๒ 5๕.๘๖ -๑๓.0๔ 47.29 62.58 -15.29 
รวมทั้ง 2 ด้าน ๕๐.๗๖ ๕๒.๘๐ -16.08 ๔๐.๗๙ 5๒.๕๐ -๑๑.๗๑ 46.56 57.78 -11.22 
 

1.7.4 ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน RT  
         ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ถึง ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาระวิชา 
คะแนนเฉลี่ยแต่ละปีการศึกษา 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 
โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง โรงเรียน ประเทศ ผลต่าง 

การอ่านออกเสียง ๒๐.๘๒ ๖๙.๙๕ -๔9.๑๓ ๓๐.๒๕ ๗๗.๓๘ -๔๗.๑๓ ๔๓.๕๐ ๗๙.๙๓ -๓๖.๔๓ 
การอ่านรู้เรื่อง ๕๙.๖๔ 7๒.๗๙ -1๓.1๕ 7๑.๘๗ 7๗.๑9 -๕.๓2 ๖๐.๖๒ ๗๘.๐๖ -๑๗.๔๔ 

รวมทั้ง 2 สมรรถนะ 68.82 73.02 -4.20 ๕1.๐๖ 7๗.๒๘ -๒๖.๒๒ ๕๒.๐๖ ๗๙.๐๐ -๒๖.๙๔ 
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ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
2.๑ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาระดบัขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเย่ียม 

สรุปมาตรฐานระดับขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน 

 ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสือ่สาร การคิดคำนวณ การคดิประเภทต่าง ๆ การสรา้งนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตร การมีความรู ้ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่วิชาชพีและด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคม มีประเด็น
พิจารณา 2 ประเด็นดังนี้ 
 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา 
 โรงเรียนได้เน้นการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพของผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถ่ิน
และความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิต
สังคม 
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

ที่ ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน 

ที่อยู่ในระดับ  
ดี ขึ้นไป 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผล
การ

ประเมิน 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

1. มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคดิ
คำนวณ 

1๐๗ 55 ดี 
ร้อยละ  
73.45 

กำลัง
พัฒนา 
ร้อยละ 
51.40 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 
-โครงการ English 
Camp 
-โครงการพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิตเพื่อ
สร้างนิสัยรักการอ่าน  
-โครงการบริหาร
วิชาการ 
-รายงานผลการเรียน 

2. มีความสามารถในการคดิ
วิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

1๐๗ 66 ดี 
ร้อยละ  
73.45 

ปาน
กลาง 
ร้อยละ 
61.66 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 
-โครงการ English 
Camp 
-โครงการบริหาร
วิชาการ 
-รายงานผลการเรียน 

3. มีความสามารถในการ
สร้างนวตักรรม 

1๐๗ ๘6 ดี 
ร้อยละ  
76.99 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
80.37 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 
-โครงการบริหาร
วิชาการ  

4. มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

1๐๗ ๙4 ดีเลิศ 
ร้อยละ  
๘4.07 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘7.85 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 
-โครงการ English 
Camp 
-โครงการพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิตเพื่อ
สร้างนิสัยรักการอ่าน   
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (ต่อ) 

ที่ ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน 

ที่อยู่ในระดับ  
ดี ขึ้นไป 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผล
การ

ประเมิน 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1๐๗ ๖6 กำลัง
พัฒนา 
ร้อยละ  
54.86 

ปานกลาง 
ร้อยละ 
61.68 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 
-โครงการ English 
Camp 
-โครงการบริหาร
วิชาการ 
-รายงานผลการ
เรียน 

6. มีความรู ้ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีตอ่งาน
อาชีพ 

1๐๗ ๙6 ดีเลิศ 
ร้อยละ  
๘6.72 

ดีเลิศ 
ร้อยละ  
๘9.72 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการบูรณา
การตามแนวหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
-โครงการกจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
-โครงการบริหาร
วิชาการ 
-โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 

ดี 
ร้อยละ 
74.92 

ดี 
ร้อยละ  
๗2.11 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

โรงเรียนบ้านละหาน ได้ดำเนินการจัดการเรียนรู้พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพของผู้เรียนให้เป็นไปตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและจัดทำโครงการหรือ
กิจกรรมที่สนับสนุนการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ เช่น 
 -โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติว
เข้ม O-NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความ
พร้อม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน การ
คํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
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 -โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรม Open House กิจกรรมนิเทศภายใน กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ และ
กิจกรรมจัดซื้อและผลิตสื่อการเรียนรู้ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย 
ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ 
           -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว  ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด   
 -โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน กิจกรรมปลูกผัก
สวนครัว และกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณา
การไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
มารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรม
รู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์  เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 -โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมเพือ่
สังคมและสาธารณะประโยชน์ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านเพื่อความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย  
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   
 -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมพาน้องกลับมา
เรียน กิจกรรมการเย่ียมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัย
ในสังคม เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 -โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนให้
ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้ชุมชนมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการที่ดีข้ึน  
โดยได้จัดให้มีชั่วโมงการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียน ทำให้นักเรียนได้รับความรู้เพิ่มเติม จัดโครงการและกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างหลากหลาย เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมติวเข้ม O-NET, 
NT, RT กิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดสอบ Pre O-net โครงการบริหารวิชาการ กิจกรรมนิเทศภายใน 
โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรมภาษาไทย
วันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยามารยาท  
กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมรู้รักษ์  
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พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์  โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน มีกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์  
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
กิจกรรมการเย่ียมบ้าน โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะ
ผู้ปกครองนักเรียน  
ผลการพัฒนา 
          จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ผู้เรียนมี ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษและความถนัดทาง
วิชาการได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถอย่างสูงสุด ในทุกระดับชั้นได้แสดงความสามารถทางวิชาการใน
การแข่งขันได้เต็มตามศักยภาพ และสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายใน และ
ภายนอกสถานศึกษา ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะในการแสวงหาความรู้  และมีประสบการณ์ในการแข่งขันและมีคะแนน
เฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มขึ ้นจากปีที ่ผ่านมาทุกระดับชั้น  ทำให้มีผลการพัฒนา
คุณภาพประเด็นที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนอยู่ในระดับ ดี ซึ่งยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.๑ – ป.๓ ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ 
2. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.4 – ป.6 ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ รวมทั้งการ

คิดค้นนวัตกรรม 
3. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.๔ – ป.6 ยังต้องเร่งพัฒนาการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 
4. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 – ป.6 ยังต้องพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่าง

เหมาะสมตามระดับชั้น 
5. จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงข้ึนตามเป้าหมายสถานศึกษากำหนด 

 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ที่ ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน 

ที่อยู่ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผล
การ

ประเมิน 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

1. มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

1๐๗ ๑04 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
๙8.23 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
๙7.19 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
-โครงการ
เสริมสร้างอัต
ลักษณ์โรงเรียน 
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ที่ ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน 

ที่อยู่ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผล
การ

ประเมิน 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

“ไหว้งาม สลาม
สวย”   
-รายงานผลการ
เรียน ปพ.๕ 

2. มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

1๐๗ ๑07 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
๙5.57 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

100.00 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
-โครงการเสริมสร้าง 
อัตลักษณ์โรงเรียน 
“ไหว้งาม สลามสวย”   
-โครงการสร้าง
ความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 

3. ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย 

1๐๗ ๑07 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
97.34 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
100 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการสร้าง
ความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียน 
กับชุมชน 
-โครงการเสริมสร้าง 
อัตลักษณ์โรงเรียน 
“ไหว้งาม สลามสวย”   

4. มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิต
สังคม 

1๐๗ ๑13 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
100 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
100 

ตาม
เป้าหมาย 

-โครงการส่งเสริม
สุขภาพนักเรียน
และอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
-โครงการบริการ
อาหารกลางวัน
นักเรียน 
-โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
-โครงการพัฒนา
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
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ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

 โรงเรียนบ้านละหาน ได้ดำเนินการส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยจัดทำโครงการดังนี้ 
       -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
มารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรม
รู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์ เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้  การเสียสละ และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
       -โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนให้
ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้ชุมชนมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
       -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี  ตรวจภาวะโภชนาการของเด็ก ตรวจสุขภาพในช่องปากของเด็ก อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดให้
โทษแก่นักเรียน เดินรงณรงค์ต่อต้านยาเสพติด จัดกิจกรรมกายบริหาร เต้นแอโรบิค  หน้าเสาธง กิจกรรมแปรงฟัน
หลังอาหารกลางวัน จัดบริการห้องพยาบาลและปฐมพยาบาลขั้นเบื้องต้น กิจกรรมห้องส้วมสะอาด  สภาพแวดล้อม 
เอื้อต่อการเรียนรู้ จัดโรงอาหารถูกต้องตามสุขอนามัย จัดสถานเด็กเล่นให้มีมาตรฐานและปลอดภัย เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี 
มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง ส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน   
      -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน ศึกษาและรวบรวม
ข้อมูลผู้เรียนที่ตนเองรับผิดชอบเป็นรายบุคคล คัดกรองผู้เรียนเพื่อจำแนกผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม คือ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง 
และกลุ่มมีปัญหา ดูแลช่วยเหลือให้คำปรึกษาเบื้องต้น ในด้านต่าง ๆ ให้ผู้เรียนพัฒนาตามศักยภาพ พัฒนาระบบข้อมูล
และภูมิความรู้ที่ทันสมัย เป็นประโยชน์และจำเป็นในการดำเนินชีวิต ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องภายในสถานศึกษา 
เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน แนวทางการดูแลช่วยเหลือและการส่งต่อผู้เรียน ประสานงานกับผู้ปกครอง ชุมชน 
เพื่อการร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน จัดกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน เพื่อป้องกัน แก้ไข และการส่งเสริมพัฒนา
ผู้เรียนทุกคน รวมทั้งผู้ที่มีความสามารถพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข มี
ความสามารถทางสติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรมจริยธรรม และสามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
ตลอดจนส่งเสริมครู ผู้ปกครองและเพื่อนนักเรียนด้วยกันให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ   
 
 
 

ที่ ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน 

ที่อยู่ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผล
การ

ประเมิน 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.๒ 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
97.79 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
99.29 

สูงกว่า
เป้าหมาย 
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 วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดย
การจัดโครงการ กิจกรรมและการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้สอดคล้องกับปรัชญา 
วิสัยทัศน์และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ เช่น โครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขต
งาน ที่เน้นการปฏิบัติได้จริง กิจกรรมออมทรัพย์ โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มี
กิจกรรมอนามัยโรงเรียน มีการตรวจสุขภาพทุกเดือน มีการบันทึกน้ำหนัก ส่วนสูงของนักเรียนแต่ละคน 
 

 
 

สรุปมาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
           ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและดา้น
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและ จิตสังคม 
 

ที่ ประเด็นพิจารณา 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

ระดับ 
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดี 
ร้อยละ 
74.92 

ดี 
ร้อยละ  
๗2.11 

๓ ดี 

2. ๑.๒ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
97.79 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
99.29 

๕ ยอดเยี่ยม 
 

สรุปมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 
86.36 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 85.70 

๔ ดีเลิศ 

 
ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 -โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กิจกรรมติวเข้ม 
O-NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม 
มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน การคํานวณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์ 
 -โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ กิจกรรมนิเทศภายใน กิจกรรมเอกสารธุรการ
ชั้นเรียน กิจกรรมนิเทศภายใน กิจกรรมจัดซื้อและผลิตสื่อ กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็น
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สำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงาน
วิชาการต่าง ๆ 
           -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว  ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด   
 -โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออม
ทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการ
เรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
มารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรม
รู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์  เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้การเสียสละ และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
       -โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนให้
ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้ชุมชนมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
       -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี ตรวจภาวะโภชนาการของเด็ก ตรวจสุขภาพในช่องปากของเด็ก อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดให้
โทษแก่นักเรียน เดินรงณรงค์ต่อต้านยาเสพติด จัดกิจกรรมกายบริหาร เต้นแอโรบิค  หน้าเสาธง กิจกรรมแปรงฟัน
หลังอาหารกลางวัน จัดบริการห้องพยาบาลและปฐมพยาบาลขั้นเบื้องต้น กิจกรรมห้องส้วมสะอาด  สภาพแวดล้อม 
เอื้อต่อการเรียนรู้ จัดโรงอาหารถูกต้องตามสุขอนามัย จัดสถานเด็กเล่นให้มีมมาตรฐานและปลอดภัย เพื่อส่งเสริม
และพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมี
สุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที ่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง ส่งผลให้การเรียนรู ้ของผู ้เรียนมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน   
      -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน และกิจกรรมเยี่ยมบา้น
นักเรียน ทั้งนี้เพื่อศึกษาและรวบรวมข้อมูลผู้เรียนที่ตนเองรับผิดชอบเป็นรายบุคคล คัดกรองผู้เรียนเพื่อจำแนก
ผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม คือกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา ดูแลช่วยเหลือให้คำปรึกษาเบื้องต้น ในด้านต่าง ๆ ให้
ผู้เรียนพัฒนาตามศักยภาพ พัฒนาระบบข้อมูลและภูมิความรู้ที่ทันสมัย เป็นประโยชน์และจำเป็นในการดำเนนิชวีิต  
ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องภายในสถานศึกษา เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน แนวทางการดูแลช่วยเหลือ และการส่ง
ต่อผู้เรียน ประสานงานกับผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อการร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน จัดกิจกรรมทั้งในและนอก
ห้องเรียน เพื่อป้องกัน แก้ไข และการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนทุกคน รวมทั้งผู้ที่มีความสามารถพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส คน
พิการ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรมจริยธรรม 
และสามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตลอดจนส่งเสริมครู ผู้ปกครองและเพื่อนนักเรียนด้วยกันให้มี
ศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ   
 
 
 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
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 โรงเรียนบ้านละหาน ได้ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการที่ดีขึ้น และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านโครงการและกิจกรรมที่มีความหลากหลาย ดังนี้ 
 - จัดให้มีชั่วโมงการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในชั่วโมงจุดเน้นในคาบแรกของ
ก่อนเริ่มกิจกรรมการเรียนการสอน ทำให้นักเรียนเข้าใจบทเรียนได้ดียิ่งข้ึนและได้รับความรู้เพิ่มเติม  
 - จัดโครงการและกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติวเข้ม O-NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและสงเสริม
สถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ช่วย
ยกระดับความสามารถด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบ
ระดับชาติ และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์และสามารถนำความรู้ที่ได้ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
จนสามารถดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างสงบสุข  
 - โครงการบริหารวิชาการ กิจกรรมนิเทศภายใน กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเปน็สำคัญ 
จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ  
 - โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุดและ
เป็นบุคคลที่มีนิสัยรักการอ่าน  
 - โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรม
ออมทรัพย์นักเรียน เพื ่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  บูรณาการไปใน
กระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้ โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยามารยาท กิจกรรมธนาคารเงิน
ตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมรู้รักษ์  พัฒนาสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเอง
ให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้ การเสียสละและบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุข  
 - โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ชุมชน(ละหานเกม) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้
ชุมชนมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
 - โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี ตรวจภาวะโภชนาการของเด็ก ตรวจสุขภาพในช่องปากของเด็ก อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดให้
โทษแก่นักเรียน เดินรงณรงค์ต่อต้านยาเสพติด จัดกิจกรรมกายบริหาร เต้นแอโรบิค  หน้าเสาธง กิจกรรมแปรงฟัน
หลังอาหารกลางวัน จัดบริการห้องพยาบาลและปฐมพยาบาลขั้นเบื้องต้น กิจกรรมห้องส้วมสะอาด  สภาพแวดล้อม 
เอื้อต่อการเรียนรู้ จัดโรงอาหารถูกต้องตามสุขอนามัย จัดสถานเด็กเล่นให้ปลอดภัย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะ
โภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง ส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
 - โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ศึกษาและรวบรวม
ข้อมูลผู้เรียนที่ตนเองรับผิดชอบเป็นรายบุคคล คัดกรองผู้เรียนเพื่อจำแนกผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม คือกลุ่มปกติ กลุ่ม
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เสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา ดูแลช่วยเหลือให้คำปรึกษาเบื้องต้น ในด้านต่าง ๆ ให้ผู้เรียนพัฒนาตามศักยภาพ พัฒนา
ระบบข้อมูลและภูมิความรู้ที่ทันสมัย เป็นประโยชน์และจำเป็นในการดำเนินชีวิต ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องภายใน
สถานศึกษา เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน แนวทางการดูแลช่วยเหลือ และการส่งต่อผู้เรียน  ประสานงานกับ
ผูป้กครอง ชุมชน เพื่อการร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน จัดกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน เพื่อป้องกัน แก้ไข 
และการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนทุกคน รวมทั้งผู้ที่มีความสามารถพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส บกพร่องทางการเรียนรู้ เพื่อ
ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี  มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรมจริยธรรม และสามารถ
ดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตลอดจนส่งเสริมครู ผู้ปกครองและเพื่อนนักเรียนด้วยกันให้มีศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ เป็นต้น 
 

ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ดีขึ้น และทำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมดี และรู้รักสามัคคี ในหมู่
คณะ รู้จักการทำงานเป็นทีม มีผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในมาตรฐานที่ ๑ อยู่ในระดับ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.๑ – ป.๓ ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ ให้เป็นไปตาม
เป้าหมายสถานศึกษากำหนด 

2. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.4 – ป.6 ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการใช้เทคโนโลยีและพัมนานวัตกรรมเพื่อใช้ใน
การศึกษา  

3. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.๔ – ป.6 ยังต้องเร่งพัฒนาการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 
4. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 – ป.6 ยังต้องพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่าง

เหมาะสมตามระดับชั้น 
5. จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงข้ึน 
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

     เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน 
สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมีประเด็นพิจารณา 6 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 

 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา 
 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี และจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

ประเด็นพิจารณาตามมาตรฐานที่ ๒  มี  ๖ ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

ที่ ประเด็นพิจารณา 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
กำหนดชัดเจน 

ระดับ ๔ 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 94.54 

ระดับ ๕ 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 97.80 

5 
 

ยอดเย่ียม 
 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของ
สถานศึกษา 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 98.18 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 9๗.๒๐ 

5 
 

ยอดเย่ียม 
 

2.3 ดำเนินงานพัฒนางานวชิาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 96.36 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 9๘.๖๖ 

5 ยอดเย่ียม 
 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 98.18 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 
99.29 

๕ ยอดเย่ียม 
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2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที ่ เอ ื ้อต ่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 92.72 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 95.50 

5 ยอดเย่ียม 
 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจดัการเรียนรู ้

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 94.54 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 96.00 

5 ยอดเย่ียม 
 

 
 

  ประเด็นพิจารณาตามมาตรฐานที่ ๒  มี  ๖ ประเด็นพิจารณา  (ต่อ)  

ที่ ประเด็นพิจารณา 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

สรุปมาตรฐานที่ 2 
ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 8๔ 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 9๗.40 

5 ยอดเยี่ยม 
 

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.1 

โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
 โรงเรียนบ้านละหาน มีการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ เช่น  
 โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรมจัดทำแผนภูมิ โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่าย จัดทำคำสั่งมอบหมาย
งาน จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ทำป้ายข้อมูลสถิติต่าง ๆ ทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำแผนการ
ปฏิบัติราชการประจำปี โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อจัดโครงสร้างภายในองค์กรเป็นระบบและทันสมัย มีการจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ ในการบริหารงาน 4 ฝ่าย ให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการ
บริหารภายในองค์กร ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา เพื่อให้โรงเรียนมี
รูปแบบการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน  
 

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนได้ใช้กระบวนการ PDCA และใช้ระบบการบริหารบบร่วมมือ เพื่อวางแผนการบริหารงานจัด
การศึกษาตามองค์กรโครงสร้างบริหารงาน ๔ ฝ่ายงาน คือ งานบริหารงานวิชาการ บริหารงานงบประมาณ 
บริหารงานบุคลากรและบริหารงานทั่วไป มีการสั่งมอบหมายงานงานผู้รับผิดชอบตามโครงสร้างอย่างชัดเจน มีการ
ทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (แผนกลยุทธ์) แผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา มีการจัดทำแผนการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ และมีการายงานผลการดำเนินการโครงการ ซึ่งการบริหารการจัดการศึกษาที่เน้นงานวิชาการ
และเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากที่สุด   
 

ผลการพัฒนา 
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จากการจัดโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษา ส่งผลให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีความชัดเจนในการ
มอบหมายงาน ทำให้เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน โรงเรียน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดชัดเจน  มีผล
การพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นย่อยที่ ๒.๑ อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม  
 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนวางแผนที่จะพัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยให้มีส่วนร่วมใน
การบริหารและการจัดการการศึกษา มีการวางแผนและการดำเนินงานร่วมกัน พร้อมกับมีการติตามประเมินผล
อย่างต่อเน่ือง โดยใช้กระบวนการ PDCA ร่วมกับวงจนปฏิบัติการ PAOR 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.๒ 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 -โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐาน
การศึกษา และดำเนินการตามแผน มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ ที่สามารถติดตามตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายใน เพื่อให้สถานศึกษานำผลการประเมินคุณภาพภายใน ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการศึกษา และ
นำมาจัดทำเป็นรายงานประจำปี ที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนได้ประชุมวางแผนร่วมกันและกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาที ่มุ ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน จัดระบบบริหารและสารสนเทศ ดำเนินงานตามแผนพัฒนาของ
สถานศึกษา จัดให้มีการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษา และนำมาจัดทำเป็นรายงานประจำปี ที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

ผลการพัฒนา 
 ส่งผลให้โรงเรียนมีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา มีการพัฒนาการจัดการศกึษาอยา่งมีคุณภาพ  
มีระบบประกันภายในที่สามารถตรวจสอบได ้มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นย่อยที่ ๒.๒ อยูใ่นระดับ 5 ยอดเยี่ยม 
  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 พัฒนาให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานที่ดียิ่งขึ้น 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.๓ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
           -โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนให้
ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้ชุมชนมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
วิธีการพัฒนา  
 โรงเรียนมีการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการจัดกิจกรรม ส่งเสริมด้านความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 
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สุขภาพพลานามัย ตามความถนัด ความสามารถ และความสนใจของผู้เรียน และผู้ปกครอง คนในชุมชนให้การ
สนับสนุนเป็นอย่างดี  มีการรายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย การดำเนินงานพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ทำให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดี มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดี ตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การยอมรับที่อยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็น
ย่อยที่ ๒.๓ อยู่ในระดับ 5 ยอดเย่ียม 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมทั้งระบบไม่ว่าจะเป็นผู้บริหาร คณะครู ร่วมทั้งชุมชนที่มีส่วนได้ส่วนเสียใน
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน โยมีระบบการวางแผนงบประมาณในการสนับสนุน เพื่อส่งเสริมในการจัดการเรียน
การสอน และกิจกรรมต่าง ๆ วางแผนการใช้หลักสูตรอย่างชัดเจน ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 
ดำเนินงานพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมายให้ดียิ่งขึ้น 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.๔ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
          -โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา มีกิจกรรม ทำแผนการจัดการเรียนรู้  แผนหน้าเดียว 
บันทึกหลังการสอน มีการวัดผลประเมินผล ผลิตสื่อและใช้สื่อ มีการศึกษาแหล่งเรียนรู้ อบรมและศึกษาดูงาน อบรม
ระบบ ปพ.ออนไลน์ อบรมมูลนิธิใบไม้ปันสุข จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มพูน
ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ ให้มีความรู้ ความเข้าใจ แนวทางในการปฏิบัติงาน และสามารถพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
โดยการศึกษาดูงานตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการทำงานต่อไป 
 

วิธีการพัฒนา 
          โรงเรียนส่งเสริมครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามบทบาทและหน้าที่ ส่งเสริมการดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชีพ โดยการส่งเสริมให้เข้ารับการอบรม เสริมสร้างขวัญ กำลังใจแก่บุคลากร มีการปรับปรุง
การจัดการเรียนการสอน และวางแผนงานในการดำเนินการพัฒนา วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน 
 

ผลการพัฒนา  
          โรงเรียนบ้านละหานมีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีความชำนาญในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีและมีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย มี
ผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นย่อยที่ ๒.๔ อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม  
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
โรงเรียนวางแผนดำเนินการพัฒนาครูเพื ่อยกระดับความสามารถและบทบาทหน้าที ่ของครูอย่างมี

ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น โดยให้ดำเนินการโครงการและกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง และมีการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสู่มืออาชีพ โดยให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรมตามหลักสูตรที่ตนเองสนใจและที่มี
ประโยชน์ต่องานหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย เช่น อบรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  อบรมการสอนภาษาอังกฤษ เป็นต้น 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.๕ 
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โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
          -โครงการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
พัฒนาระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ และสภาพแวดล้อมให้สะดวก
ปลอดภัยต่อผู้เรียน ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ มีบริเวณสวนหย่อมเพื่อพักผ่อน 
และมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เป็นแหล่งเรียนรู้ของผู้เรียน มีการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ปลูกจิตสำนึก
ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนได้ประชุมวางแผน เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ นำเสนอโครงการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน พัฒนาระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียน และได้
ดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว้ มีการประเมินความพึงพอใจในโครงการที่ดำเนินการมาและมีการรายงานผลการ
ดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 
 

ผลการพัฒนา  
 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดี มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน อาคารเรียนและ
สถานที่ต่าง ๆ ภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งานอยา่งปลอดภยัและเหมาะสมต่อการจดัการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นย่อยที่ ๒.๕ 
อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม  
 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนมีการวางแผนในการดำเนินงานตามโครงการร่วมกัน มีการจัดหางบประมาณ เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อม
บริเวณโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนที่มีความสวยงาม ร่มรื่น เหมาะแก่การเรียนรู้และประกอบกิจกรรมต่าง ๆ ได้มากขึ้น  
  

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.๖ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
          -โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรม จัดทำแผนภูมิ โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่าย จัดทำคำสั่งมอบหมาย
งาน จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ทำป้ายข้อมูลสถิติต่าง ๆ ทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำแผนการ
ปฏิบัติราชการประจำปี โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อจัดโครงสร้างภายในองค์กรเป็นระบบและทันสมัย มีการจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ ในการบริหารงาน 4 ฝ่าย ให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการ
บริหารภายในองค์กร ให้คณะกรรมการศถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้เพื่อให้โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารที่มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ของงาน  
 

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านละหาน ได้มีการใช้กระบวนการ PDCA วางแผนการบริหารงาน จัดการศึกษาตามองค์กรโครงสร้าง
การบริหารงาน 4 ฝ่าย คือ งานบริหารงานวิชาการ บริหารงานงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารงานทั่วไป มี
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การมอบหมายงาน ผู้รับผิดชอบตามโครงสร้างอย่างชัดเจน มีการทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติงาน
ประจำปี จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้และมีการรายงานผล
การดำเนินงาน การบริหารหารการจดัการศึกษาที่เน้นงานวิชาการและเอาใจใส่การจดัการศึกษาอย่างมีประสิทธภิาพ
และประสิทธิผล  
 

ผลการพัฒนา   
 จากการจัดโครงการส่งเสริมการบริหารการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ ผู้บริหาร ปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีความชัดเจนในการมอบหมายงาน มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ทำให้เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน มีผลการ
พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นย่อยที่ ๒.๖ อยู่ในระดับ 5 ยอดเย่ียม  

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนมีการวางแผนการบริหารจัดการอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้ให้ดียิ่งขึ้น 
 

สรุปมาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่าง
ชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย 
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 

ที่ ประเด็นพิจารณา 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
กำหนดชัดเจน 

ระดับ ๔ 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 94.54 

ระดับ ๕ 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 97.80 

5 
 

ยอดเย่ียม 
 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของ
สถานศึกษา 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 98.18 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 9๗.๒๐ 

5 
 

ยอดเย่ียม 
 

2.3 ดำเนินงานพัฒนางานวชิาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 96.36 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 9๘.๖๖ 

5 ยอดเย่ียม 
 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 98.18 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 
99.29 

๕ ยอดเย่ียม 
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2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที ่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 92.72 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 95.50 

5 ยอดเย่ียม 
 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 94.54 

ระดับ 5 
ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 96.00 

5 ยอดเย่ียม 
 

สรุปมาตรฐานที่ 2 

ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 8๔ 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ  
9๗.40 

5 ยอดเยี่ยม 
 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 -โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรม จัดทำแผนภูมิ โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่าย จัดทำคำสั่งมอบหมาย
งาน จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ทำป้ายข้อมูลสถิติต่าง ๆ ทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำแผนการ
ปฏิบัติราชการประจำปี โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อจัดโครงสร้างภายในองค์กรเป็นระบบและทันสมัย มีการจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ ในการบริหารงาน 4 ฝ่าย ให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการ
บริหารภายในองค์กร ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา เพื่อให้โรงเรียนมี
รูปแบบการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน  
 -โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐาน
การศึกษา และดำเนินการตามแผน มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ ที่สามารถติดตามตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายใน เพื่อให้สถานศึกษานำผลการประเมินคุณภาพภายใน ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการศึกษา และ
นำมาจัดทำเป็นรายงานประจำปี ที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 -โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ชุมชน(ละหานเกม) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้
ชุมชนมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 -โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา มีกิจกรรม ทำแผนการจัดการเรียนรู้  แผนหน้าเดียว 
บันทึกหลังการสอน มีการวัดผลประเมินผล ผลิตสื่อและใช้สื่อ มีการศึกษาแหล่งเรียนรู้ อบรมและศึกษาดูงาน อบรม
ระบบ ปพ.ออนไลน์ อบรมมูลนิธิใบไม้ปันสุข จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
เพิ่มพูนความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ  ให้มีความรู้ ความเข้าใจ แนวทางในการปฏิบัติงาน และสามารถพัฒนางานอย่าง
ต่อเน่ือง โดยการศึกษาดูงานตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จนสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการทำงานต่อไป 
  -โครงการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
พัฒนาระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียน  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ และสภาพแวดล้อมให้สะดวก
ปลอดภัยต่อผู้เรียน ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ มีบริเวณสวนหย่อมเพื่อพักผ่อน 
และมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เป็นแหล่งเรียนรู้ของผู้เรียน มีการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ปลูกจิตสำนึก
ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  

 -โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรม จัดทำแผนภูมิ โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่าย จัดทำคำสั่งมอบหมาย
งาน จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ทำป้ายข้อมูลสถิติต่าง ๆ ทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำแผนการ
ปฏิบัติราชการประจำปี โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อจัดโครงสร้างภายในองค์กรเป็นระบบและทันสมัย มีการจัดระบบ
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ข้อมูลสารสนเทศ ในการบริหารงาน 4 ฝ่าย ให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการ
บริหารภายในองค์กร ให้คณะกรรมการศถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้เพื่อให้โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารที่มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ของงาน  

 
 
 
 
 
 
 

 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
 โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศ
จากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โรงเรียนได้ใช้กระบวนการ 
PDCA วางแผนการบริหารงานจัดการศึกษาตามองค์กรโครงสร้างบริหารงาน 4 ฝ่ายงาน คือ งานบริหารงานวิชาการ 
บริหารงานงบประมาณ บริหารงานบุคลากรและบริหารงานทั่วไป มีการสั่งมอบหมายงานงานผู้รับผิดชอบตาม
โครงสร้างอย่างชัดเจน มีการทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี แผน การใช้จ่ายเงิน
งบประมาณประจำปี มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด มีการประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกครั้ง เมื่อมีการดำเนินการ
โครงการต่างๆ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชนให้ความร่วมมือและปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีการรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อเน่ือง 
 

ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
จากการ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ส่งผลให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงาน

ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โรงเรียน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนด
ชัดเจน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการดำเนินงานพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มี
การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  และมีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับยอดเย่ียม 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
-พัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยใช้วิธีการมีส่วนร่วม  
-พัฒนาให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานที่ดียิ่งขึ้น 
-การจัดทำแผนพัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นครูมืออาชีพ โดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหาร 
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และการจัดการการศึกษา มีการวางแผนและการดำเนินงานร่วมกัน และมีการศึกษาดูงานสถานศึกษา 
ที่ประสบผลสำเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
 
 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษา สรา้งโอกาสให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรูจ้ักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน รวมทั้งรว่มกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้
จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา  
 ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนรว่มในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้  ครูมีการผลติสื่อและใช้สื่อเทคโนโลยีประกอบการจดัการเรียนรู ้
และมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียนต่อไป 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ที่ ประเด็นพิจารณา 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผล 

การ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่น
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.64 

ระดับ ๔  
ดีเลิศ 

ร้อยละ ๗๖.11 

ตาม
เป้าหมาย 

- - รายงานโครงการฯ 
- รูปภาพ 
 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่
การเรียนรู ้

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.09 

ระดับ ๕  
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 96.80 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการใช้สื่อ 
- บันทึกการใช้ห้องสมดุ 
- บันทึกการใช้แหล่ง 
  เรียนรู ้
- บันทึกบันทึกการอ่าน 
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- รายงานโครงการฯ 
- รูปภาพ 

3.3 มีการบริหารจัดการ 
ชั้นเรียนเชิงบวก 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.45 

ระดับ ๔  
ดีเลิศ 

ร้อยละ 85.70 

ตาม
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- รูปภาพ 

 
 
 
 

ที่ ประเด็นพิจารณา 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผล 

การประเมิน 
ร่องรอยเอกสาร

หลักฐาน 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.09 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 9๘.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึก 
  การนิเทศ 
- รายงานผล 
  การประเมิน 
  ตนเอง 
- แบบ ปพ.๕ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.36 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 99.29 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึก 
  การนิเทศ 
- แผนการจัด 
  การเรียนรู ้
- แบบ ปพ.๕ 
- รายงานผล 
  การประเมิน 
  ตนเอง 

สรุปมาตรฐานที่  ๓ 
ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.33 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ ๙๑.31 

สูงกว่า
เป้าหมาย  

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.1 

 
โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
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 -โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กิจกรรม และ
กิจกรรมติวเข้ม O-NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียน
ใหมีความพรอม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน 
การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์ 
 -โครงการบริหารวิชาการ  มีกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต้  
กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติครั้งที่ 70 ภาคใต้ งานการแข่งขันงานมลายูเดย์ (Melayu 
day @Yala) กิจกรรมการแข่งขันงานฉลองครบรอบ 18 ปีมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ กิจกรรม English 
Camp กิจกรรมการจัดการเรียนร่วม กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ 
            -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว  ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด   
  -โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
กิจกรรมเพาะเห็ด  กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่าง
และใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
มารยาท  กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 
กิจกรรมรู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์ กิจกรรม
เดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยใน
ตนเอง รู้จักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่
สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่างๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติวเข้ม O-NET, NT, RT 
เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความเขมแข็งในทาง
วิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผล
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การทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์ โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต้ กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติ
ครั ้งที ่ 7๑ ภาคใต้ กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันงานฉลองครบรอบ 18 ปีมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
กิจกรรม English Camp กิจกรรมการจัดการเรียนร่วม กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียน
เป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงาน
วิชาการต่าง ๆ โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน 
กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากล
และมุ่งให้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุด
นอกจากจะเป็นแหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการ
ห้องสมุด โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรม
ออมทรัพย์นักเรียน เพื ่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  บูรณาการไปใน
กระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้ โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยามารยาท กิจกรรมธนาคารเงิน
ตก กิจกรรมทำความดี  กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมรู้รักษ์  พัฒนาสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน  กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์ กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  เพื่อ
ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้การเสียสละ และ
บำเพ็ญสาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม  มี
กิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 
เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้
ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการ
เยี่ยมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่างๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้
นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓  
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๑ อยู่ในระดับ 4 ดีเลิศ 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

โรงเรียนควรวางแผนที่จะดำเนินการพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถและบทบาทหน้าที่ของครูอย่างมี
ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น โดยให้ดำเนินการโครงการและกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง และมีการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสู่มืออาชีพ  

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๒ 

โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
 -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
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ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุดมากขึ้น   
 

วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โรงเรียนได้ดำเนิน
โครงการห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน โดยพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุด จัดบรรยากาศให้น่าสนใจและดำเนนิ
กิจกรรมต่างๆ ที่อำนวยความสะดวกต่อการใช้บริการของนักเรียน และส่งเสริมการใช้ห้องสมุดเพื่อสร้างนิสยัรักการ
อ่านมากขึ้น และโรงเรียนยังส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเน้นการใช้คำถามเพื่อพัฒนา
ทักษะการคิดของผู้เรียน 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้โรงเรียนได้พัฒนาห้องสมุดก้าว
สู่การเป็นห้องสมุดมีชีวิต สามารถให้บริการแก่ครู และนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
และเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านของนักเรียน ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๒ อยู่ในระดับ 4 ยอดเย่ียม 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนดำเนินการพัฒนาครูและนักเรียน โดยการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อให้ครูและนักเรียน
สามารถนำมาสืบค้นข้อมูลต่างๆในห้องสมุดได้สะดวกเพิ่มมากขึ้น พัฒนาระบบห้องสมุดเป็นห้องสมุดที่มีคุณภาพ  
และน่าเข้าใช้บริการ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๓ 
โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
 -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน  มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด   
 -โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
กิจกรรมเพาะเห็ด กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่าง
และใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยามารยาท 
กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมรู้รักษ์  
พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้ร ับการพัฒนาตนเองให้มีจ ิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง ร ู ้จ ักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
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วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โรงเรียนได้ดำเนิน
โครงการห้องสมุดมีชีวิต โดยพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุด จัดบรรยากาศให้น่าสนใจและดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่อำนวย
ความสะดวกต่อการใช้บริการของนักเรียน และส่งเสริมการใช้ห้องสมุดเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่านมากขึ้น โรงเรียนยัง
ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเน้นการใช้คำถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน  
โรงเรียนได้ดำเนินโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โดยโรงเรียนส่งเสริมให้ครูและนักเรียนสร้างการรบัรู้
และการยอมรับในโรงเรียน 
ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้โรงเรียนได้พัฒนาห้องสมุดก้าว
สู่การเป็นห้องสมุดมีชีวิต สามารถให้บริการแก่ครู และนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
และเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านของนักเรียน ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๓ อยู่ในระดับ 4 ดีเลิศ  
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
           โรงเรียนดำเนินการพัฒนาห้องเรียนให้น่าอยู่ น่าเรียน และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโนโรงเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๔ 

 
โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม  มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติ
ตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย  เช่น โครงการส่งเสริม
สุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน กิจกรรม
เต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจน
ให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติ
อย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มี



รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนบ้านละหาน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒  

39 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเย่ียมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น 
ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้
จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 

 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๔ อยู่ในระดับ ๕ ยอดเย่ียม 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1) การปรับปรุงและหลักสูตรสถานศึกษา เพือ่นำไปใช้และพัฒนา 
2) การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3) การจดัหาทุนการศกึษาสำหรับนักเรียนยากจนให้ได้รับทุน ๑๐๐ เปอร์เซ็น 
4) การส่งเสริมการผลติสื่อและการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๕ 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 -โครงการบริหารวิชาการ  มีกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต ้
กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติครั้งที่ 7๑ ภาคใต้ กจิกรรมเข้าร่วมการแข่งขันงานฉลอง
ครบรอบ 18 ปี มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครนิทร์ กิจกรรม English Camp กิจกรรมการจดัการเรียนรว่ม 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกจิกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มี
ความพร้อมและมีความรูเ้พียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการตา่ง ๆ 
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่
สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โครงการบริหาร
วิชาการ มีกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต้  กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ระดับชาติครั้งที่ 7๑ ภาคใต้ กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันงานฉลองครบรอบ 18 ปี มหาวิทยาลัยนราธิวาส
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ราชนครินทร์ กิจกรรม English Camp กิจกรรมการจัดการเรียนร่วม กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนา
ผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดง
งานวิชาการต่าง ๆ โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม  มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรม
แปรงฟันหลังอาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะ
โภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง ส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน โครงการ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียน
ในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ  เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทาง
ร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็ง
และยั่งยืนต่อไป 

 
 
 
 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวน 
การคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๕ อยู่ในระดับ ๕ ยอดเย่ียม 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1) การปรับปรุงและหลักสูตรสถานศึกษา เพือ่นำไปใช้และพัฒนา 
2) การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3) การส่งเสริมการผลติสื่อและการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
4) สร้างโรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

 
 

สรุปมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาสให้
ผู ้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
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ที่ ประเด็นพิจารณา 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผล 

การ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่น
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.64 

ระดับ ๔  
ดีเลิศ 

ร้อยละ ๗๖.11 

ตาม
เป้าหมาย 

- - รายงานโครงการฯ 
- รูปภาพ 
 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่
การเรียนรู ้

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.09 

ระดับ ๕  
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 96.80 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการใช้สื่อ 
- บันทึกการใช้ห้องสมดุ 
- บันทึกการใช้แหล่ง 
  เรียนรู ้
- บันทึกบันทึกการอ่าน 
- รายงานโครงการฯ 
- รูปภาพ 

3.3 มีการบริหารจัดการ 
ชั้นเรียนเชิงบวก 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.45 

ระดับ ๔  
ดีเลิศ 

ร้อยละ 85.70 

ตาม
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- รูปภาพ 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.09 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 9๘.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- รายงานผล 
  การประเมินตนเอง 
- แบบ ปพ.๕ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรูท้ี่
เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.36 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 99.29 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- แบบ ปพ.๕ 
- รายงานผลการ 
  ประเมินตนเอง 

สรุปมาตรฐานที่  ๓ 
ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.33 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ ๙๑.31 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 
ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 -โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติว
เข้ม O-NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงข้ึน และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพร
อม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน การคาํนวณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์ 
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 -โครงการบริหารวิชาการ  มีกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ กิจกรรมนิเทศภายใน เพื่อมุ่งเน้นพัฒนา
ผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดง
งานวิชาการต่าง ๆ 
           -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน  มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด   
 -โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
กิจกรรมเพาะเห็ด  กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่าง
และใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
มารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรม
รู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์  เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่
สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 -โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมเพือ่
สังคมและสาธารณะประโยชน์ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านเพื่อความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย  
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   
 -โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ชุมชน (ละหานเกม) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้
ชุมชนมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น  โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
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คณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติวเข้ม O-NET, NT, RT เพื่อ
พัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ 
ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการ
ทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์ โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรมลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ กิจกรรมนิเทศภายใน เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย 
ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้าง
นิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 
และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์ ห้องสมุดนอกจากจะเป็นแหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำ
ให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน กิจกรรมเพาะเห็ด กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออมทรัพย์
นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้
นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้ เป็นต้น 
 

ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
โรงเรียนควรวางแผนที่จะดำเนินการพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถและบทบาทหน้าที่ของครูอย่างมี

ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น โดยให้ดำเนินการโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง และมีการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสู่มืออาชีพ  
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาสให้
ผู ้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
 
จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา  
 ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนรว่มในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้  ครูมีการผลติสื่อและใช้สื่อเทคโนโลยีประกอบการจดัการเรียนรู ้
และมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียนต่อไป 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ที่ ประเด็นพิจารณา 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผล 

การ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่น
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.64 

ระดับ ๔  
ดีเลิศ 

ร้อยละ ๗๖.11 

ตาม
เป้าหมาย 

- - รายงานโครงการฯ 
- รูปภาพ 
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ที่ ประเด็นพิจารณา 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผล 

การ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่
การเรียนรู ้

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.09 

ระดับ ๕  
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 96.80 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการใช้สื่อ 
- บันทึกการใช้ห้องสมดุ 
- บันทึกการใช้แหล่ง 
  เรียนรู ้
- บันทึกบันทึกการอ่าน 
- รายงานโครงการฯ 
- รูปภาพ 

3.3 มีการบริหารจัดการ 
ชั้นเรียนเชิงบวก 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.45 

ระดับ ๔  
ดีเลิศ 

ร้อยละ 85.70 

ตาม
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- รูปภาพ 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.09 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 9๘.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- รายงานผล 
  การประเมินตนเอง 
- แบบ ปพ.๕ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรูท้ี่
เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.36 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 99.29 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- แบบ ปพ.๕ 
- รายงานผลการ 
  ประเมินตนเอง 

สรุปมาตรฐานที่  ๓ 
ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.33 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ ๙๑.31 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.1 
 

โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
 -โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติว
เข้ม O-NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงข้ึน และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพร
อม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน การคํานวณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์ 
 -โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต้  
กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติครั้งที่ 7๑ ภาคใต้ กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันงานฉลอง
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ครบรอบ 18 ปีมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ กิจกรรม English Camp  กิจกรรมการจัดการเรียนร่วม 
กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความ
พร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ 
            -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน  กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว  ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด   
 -โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออม
ทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการ
เรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
มารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรม
รู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์ กิจกรรมเดิน
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง 
รู้จักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่
สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติวเข้ม O-NET, NT, RT 
เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความเขมแข็ง
ในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์ โครงการบริหารวิชาการ มี
กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต้ กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ระดับชาติครั้งที่ 7๑ ภาคใต้ กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันงานฉลองครบรอบ 18 ปีมหาวิทยาลัยนราธิวาส
ราชนครินทร์ กิจกรรม English Camp กิจกรรมการจัดการเรียนร่วม กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เพื่อมุ่งเน้น
พัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้า
ร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-
การเขียน กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความ
เป็นสากลและมุ่งให้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์   
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ห้องสมุดนอกจากจะเป็นแหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะ
ใช้บริการห้องสมุด โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหาร
กลางวัน กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและ
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยามารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสา
ธง กิจกรรมรู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์ 
กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัย
ในตนเอง รู้จักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข โครงการส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโร
บิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียน
รู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง
ส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน 
ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้
ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓  
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๑ อยู่ในระดับ 4  ดีเลิศ 

 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

โรงเรียนควรวางแผนที่จะดำเนินการพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถและบทบาทหน้าที่ของครูอย่างมี
ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น โดยให้ดำเนินการโครงการและกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง และมีการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสู่มืออาชีพ  
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๒ 
 

โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
 -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุดมากขึ้น   
 

วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โรงเรียนได้ดำเนิน
โครงการห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน โดยพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุด จัดบรรยากาศให้น่าสนใจและดำเนนิ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่อำนวยความสะดวกต่อการใช้บริการของนักเรียน และส่งเสริมการใช้ห้องสมุดเพื่อสร้างนิสัยรักการ
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อ่านมากขึ้น และโรงเรียนยังส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเน้นการใช้คำถามเพื่อพัฒนา
ทักษะการคิดของผู้เรียน 

 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้โรงเรียนได้พัฒนาห้องสมุดก้าว
สู่การเป็นห้องสมุดมีชีวิต สามารถให้บริการแก่ครู และนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
และเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านของนักเรียน ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๒ อยู่ในระดับ ๕ ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
          โรงเรียนดำเนินการพัฒนาครูและนักเรียน โดยการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อให้ครูและนักเรียนสามารถ
นำมาสืบค้นข้อมูลต่างๆในห้องสมุดได้สะดวกเพิ่มมากขึ้น พัฒนาระบบห้องสมุดเป็นห้องสมุดที่มีคุณภาพ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๓ 
 

โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
 -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน  กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด   
 -โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน เพื่อให้
นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติ
เพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
มารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรม
รู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์  เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โรงเรียนได้ดำเนิน
โครงการห้องสมุดมีชีวิต โดยพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุด จัดบรรยากาศให้น่าสนใจและดำเนินกิจกรรมต่างๆที่อำนวย
ความสะดวกต่อการใช้บริการของนักเรียน และส่งเสริมการใช้ห้องสมุดเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่านมากขึ้น โรงเรียนยัง
ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเน้นการใช้คำถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน  
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โรงเรียนได้ดำเนินโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โดยโรงเรียนส่งเสริมให้ครูและนักเรียนสร้างการรบัรู้
และการยอมรับในโรงเรียน 
 
ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้โรงเรียนได้พัฒนาห้องสมุดก้าว
สู่การเป็นห้องสมุดมีชีวิต สามารถให้บริการแก่ครู และนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
และเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านของนักเรียน ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๓ อยู่ในระดับ 4 ดีเลิศ  
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
            โรงเรียนดำเนินการพัฒนาห้องเรียนให้น่าอยู่ น่าเรียน เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้   

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๔ 
 

โครงการหรือกิจกรรมทีโ่รงเรียนทำ  
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้
ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่าง
ถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย  เช่น โครงการส่งเสริม
สุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน กิจกรรม
เต้นแอโรบิค เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่
ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้
ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยใน
สังคม เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 

 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
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ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื ่อพัฒนาและปรับปรุง  
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๔ อยู่ในระดับ ๕ ยอดเย่ียม 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
๑) การปรับปรุงและหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อนำไปใช้และพัฒนา 
๒) การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๓) การส่งเสริมการผลิตสื่อและการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 
 
 
 
 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๕ 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 -โครงการบริหารวิชาการ  มีกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต้  
กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติครั้งที่ 7๑ ภาคใต้ กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันงานฉลอง
ครบรอบ 18 ปี มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ กิจกรรม English Camp  กิจกรรมการจัดการเรียนร่วม 
กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความ
พร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ 
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้
ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่าง
ถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โครงการบริหารวิชาการ มี
กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต้ กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ระดับชาติครั้งที่ 7๑ ภาคใต้ กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันงานฉลองครบรอบ 18 ปี มหาวิทยาลัยนราธิวาส
ราชนครินทร์  กิจกรรมการจัดการเรียนร่วม กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ  
โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหาร
กลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จัก
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บริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง
ส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาใน
ด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและ
สติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 

 

ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นย่อยที่ ๓.๕ อยู่ในระดับ ๕ ยอดเย่ียม 
 
 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
๑)  การปรับปรุงและหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อนำไปใช้และพัฒนา 

 ๒)  การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ๓)  การส่งเสริมการผลติสื่อและการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 ๔)  สร้างโรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

 
สรุปมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

 
 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี 
ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ที่ ประเด็นพิจารณา 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผล 

การ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่น
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.64 

ระดับ ๔  
ดีเลิศ 

ร้อยละ ๗๖.11 

ตาม
เป้าหมาย 

- - รายงานโครงการฯ 
- รูปภาพ 
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ที่ ประเด็นพิจารณา 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผล 

การ
ประเมิน 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่
การเรียนรู ้

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.09 

ระดับ ๕  
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 96.80 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการใช้สื่อ 
- บันทึกการใช้ห้องสมดุ 
- บันทึกการใช้แหล่ง 
  เรียนรู ้
- บันทึกบันทึกการอ่าน 
- รายงานโครงการฯ 
- รูปภาพ 

3.3 มีการบริหารจัดการ 
ชั้นเรียนเชิงบวก 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.45 

ระดับ ๔  
ดีเลิศ 

ร้อยละ 85.70 

ตาม
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- รูปภาพ 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.09 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 9๘.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- รายงานผล 
  การประเมินตนเอง 
- แบบ ปพ.๕ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรูท้ี่
เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

๑๒ ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.36 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 99.29 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- แบบ ปพ.๕ 
- รายงานผลการ 
  ประเมินตนเอง 

สรุปมาตรฐานที่  ๓ 
ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.33 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ ๙๑.31 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 -โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติว
เข้ม O-NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงข้ึน และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพร
อม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน การคาํนวณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์ 
 -โครงการบริหารวิชาการ  มีกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ กิจกรรมนิเทศภายใน เพื่อมุ่งเน้นพัฒนา
ผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดง
งานวิชาการต่าง ๆ 
           -โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน  มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน  กิจกรรม
ภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้
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ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็น
แหล่งค้นคว้าแล้ว  ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด   
 -โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรม
ออมทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการ
เรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 -โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
มารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรม
รู้รักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์  เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมอนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้
ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่าง
ถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
  -โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 -โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีกิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมชุมนุม กิจกรรม
เพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านเพื่อความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย  
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   
 -โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม พบปะผู้ปกครอง
นักเรียน กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ชุมชน(ละหานเกม) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้
ชุมชนมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
กิจกรรมพัฒนาการเรยีนการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี และกิจกรรมติวเข้ม O-NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและส
งเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงข้ึน และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ช่วย
ยกระดับความสามารถด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบ
ระดับชาติ และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์  โครงการบริหารวิชาการ มีกิจกรรมลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้ กิจกรรมนิเทศภายใน เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มี
ความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนสิัย
รักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน  กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และ
กิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์ ห้องสมุดนอกจากจะเป็นแหล่งค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำ
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ให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด โครงการบูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและ
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ เป็นต้น 
 

ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 
 
 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
โรงเรียนควรวางแผนที่จะดำเนินการพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถและบทบาทหน้าที่ของครูอย่างมี

ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น โดยให้ดำเนินการโครงการและกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง และมีการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสู่มืออาชีพ  

 
สรุปมาตรฐานการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ที่ มาตรฐาน 
ค่า 

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

ระดับ 
คุณภาพ 

ความหมาย 

1. คุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ 
ร้อยละ 84.10 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 85.70 

๔ ดีเลิศ 
 

2. กระบวนการบริหารและการจดัการ ดีเลิศ 
ร้อยละ 75.67 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ  
9๗.40 

๕ ยอดเยี่ยม 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอน
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 84.33 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 91.31 

๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 77.01 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 77.01 
4 ดีเลิศ 
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ส่วนที่ ๓ 
สรุปผล จุดเด่น จุดทีค่วรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของ
แต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

 
สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
1. ระดับคุณภาพ   ดีเลศิ 
2. ว ิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
    2.1 ว ิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านละหาน มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้เป็นไปตาม
ศักยภาพผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา จัดกิจกรรมเพื่อเป็นการส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่ อง โดยจัดกิจกรรม
ส่งเสริมทักษะแสวงหาความรู้ โดยใช้ห้องสมุดเป็นฐาน ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ 
คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผลโดยจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด
โรงเรียนส่งเสริมผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการที่ดีขึ้น โดยได้จัดให้มีชั่วโมงการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทำให้นักเรียนได้รับความรู้เพิ่มเติม จัดโครงการและกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย เช่น 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอนคณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติวเข้ม O-
NET, NT, RT เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความ
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เขมแข็งในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์  โครงการบริหาร
วิชาการ  มีกิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ กิจกรรมนิเทศภายใน เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ  โครงการ
พัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์ ห้องสมุดนอกจากจะเป็นแหล่งค้นคว้าแล้ว 
ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด เป็นต้น 
 นอกจากนี้  โรงเรียนได้ดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่พึงประสงค์ โดยการจัดโครงการ 
กิจกรรมและการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม เพื ่อให้สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ เช่น โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน มีกิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยามารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก  
กิจกรรมทำความดี กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมรู้รักษ์  พัฒนาสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน กิจกรรมส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเอง
ให้มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง รู้จักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อยา่งมี
ความสุข โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณะประโยชน์ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านเพื่อความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย  
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข โครงการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนใน
การแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทาง
ร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็ง
และยั่งยืน เป็นต้น 
            ผลที่เกิดจากการพัฒนาในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัด
โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมาทุก
ระดับชั้น มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็น ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนอยู่ในระดับดี และในด้านคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  และมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม มีผล
การพัฒนาคุณภาพประเด็น คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนอยู่ใน ระดับดีเลิศ ทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการดีขึ้น และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งผลให้มีผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในมาตรฐานที่ ๑ อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 

 
   2. 2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

ประเด็นภาพความสำเร็จด้านคุณภาพผู้เรียนที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ด้านคุณภาพผู้เรียน ได้แก่ 
แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล ผลงาน ชิ้นงาน ของผู้เรียน แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เอกสาร/
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หลักฐานการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับชั้น/ปพ.5/แบบประเมินสมรรถนะ 5 ด้าน/แบบประเมินการอ่าน คิด 
วิเคราะห์ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระ และ 
ทุกระดับชั้นในปีปัจจุบันและปีที่ผ่านมา รายงานผลการทดสอบของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (สทศ.) 
ของผู้เรียนชั้นที่มีการทดสอบ ปีปัจจุบัน แบบบันทึกน้ำหนัก ส่วนสูง ข้อมูลด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียน
รายบุคคล ข้อมูลสารสนเทศ สถิติของโรงเรียน ได้แก่ สถิติการมาเรียน เอกสารข้อมูล สารสนเทศ แบบบันทึก
ระเบียนสะสมทางการเรียน โครงการ / กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน เกียรติบัตร รางวัล ภาพถ่าย เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

3. จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
 

        ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคมที่
ดีเลิศ  ผู้เรียนมีคุณลักษณะ  และค่านิยมที่ดีตาม
สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย   ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

 

ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาความสามารถในการ
อ่าน คิด วิเคราะห์  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

ผู ้เร ียนควรได้รับการพัฒนาในด้านผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และผลสัมฤทธิ์
ระดับชาติ 

 
 แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

-การพัฒนาศกัยภาพผู้เรยีนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
-การพัฒนาให้นักเรียนมทีักษะในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่

โรงเรียนกำหนดในแต่ละระดับชั้น  
- การพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งดว้ยตนเองและการทำงานเป็นทีม 

เชื่อมโยงองค์ความรู ้และประสบการณ์มาใช้ในการสรา้งสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 
- การพัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง 

และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสรา้งสรรค์ และมีคุณธรรม 
- การส่งเสริมการผลติสื่อและการใช้สื่อเทคโนโลยใีนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ที่หลากหลาย 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
2. ว ิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
    2.1 ว ิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
 โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล  สารสนเทศ
จากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โรงเรียนได้ใช้กระบวนการ 
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PDCA วางแผนการบริหารงานจัดการศึกษาตามองค์กรโครงสร้างบริหารงาน 4 ฝ่ายงาน คือ งานบริหารงานวิชาการ 
บริหารงานงบประมาณ บริหารงานบุคลากรและบริหารงานทั่วไป มีการสั่งมอบหมายงานงานผู้รับผิดชอบตาม
โครงสร้างอย่างชัดเจน มีการทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี แผนการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณประจำปี มีการแต่งตั้งคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด มีการประชุม
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกครั้ง เมื่อมีการดำเนินการโครงการต่าง ๆ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชนให้ความร่วมมือและปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล  มีการรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อเน่ือง 
 จากการ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ส่งผลให้ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดชัดเจน มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา มีการดำเนินงานพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
  
    2.2  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
 ประเด็นภาพความสำเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้แก่ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน มีระบบการบริหาร
จัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (แผนกลยุทธ์) แผนปฏิบัติ
การประจำปี รายงานโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ รายงานผลปฏิบัติราชการประจำปีของโรงเรียน คำสั่งของโรงเรียน 
บันทึกการประชุมของโรงเรียน แฟ้มสะสมงานของครู แฟ้มภาพถ่ายของโรงเรียน ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้าง
องค์กร แบบสำรวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจและแบบบันทึกการใช้ อาคาร ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ สื่อ/วัสดุอุปกรณ์ สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ เป็นต้น และโครงการต่างๆ ดังนี้ 
  -โครงการบริหารวิชาการ 
  -โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 
  -โครงการจัดสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน 
  -โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
             ผู้บริหารมีการบริหารและจัดการอย่างเป็น
ระบบ ได้ใช้กระบวนการ PDCA   โรงเรียน มีเป้าหมาย 
ว ิส ัยทัศน์ และพันธกิจที ่กำหนดชัดเจน  ม ีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที ่เอื ้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา  

          ให้ม ีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  เป็นครูมืออาชีพ 
          ให้มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพที่ดียิ่งขึ้น  

 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 



รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนบ้านละหาน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒  

59 

-การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพให้ดียิง่ข้ึน  
-การบริหารจดัการเกี่ยวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
-การส่งเสริมกิจกรรมเสรมิหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 

     -การจดัทำแผนพัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นครูมืออาชพี 
     -การจดัสภาพแวดลอ้มในโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
1. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
2. ว ิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 ว ิธกีารพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น  โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีกิจกรรมพัฒนาการอ่านได้ เขียนเป็น กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมติวเข้ม O-NET, NT, RT 
เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความเขมแข็ง
ในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนใหเป็นไปตามเกณฑ์ โครงการบริหารวิชาการ มี
กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานมหกรรมวิชาการชายแดนใต้ กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ระดับชาติครั้งที่ 7๑ ภาคใต้  กิจกรรมการแข่งขันงานฉลองครบรอบ 18 ปีมหาวิทยาลัยนราธิวาสราช
นครินทร์  กิจกรรมการจัดการเรียนร่วม กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ จัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสู่เป้าหมาย ให้มีความพร้อมและมีความรู้เพียงพอที่จะเข้าร่วมแสดงงานวิชาการต่าง ๆ  
โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน มีกิจกรรมประกวดการอ่าน-การเขียน  กิจกรรมภาษาไทย
วันละคำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ และกิจกรรมตอบปัญหา เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งให้ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์  ห้องสมุดนอกจากจะเป็นแหล่ง
ค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายบรรยากาศ ทำให้เกิดความจูงใจให้นักเรียนสนใจที่จะใช้บริการห้องสมุด โครงการ
บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน และกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน  
เพื่อให้นักเรียนยึดเป็นแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการไปในกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียน
ได้ปฏิบัติเพื่อที่จะได้นำไปเป็นแบบอย่างและใช้ในชีวิตประจำวันได้  โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  มี
กิจกรรมจัดอบรมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยามารยาท กิจกรรมธนาคารเงินตก กิจกรรมทำความดี  
กิจกรรมรับผิดชอบเขตงาน  กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมรู้รักษ์  พัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  กิจกรรม
ส่งเสริมละหมาดซุฮรีที่โรงเรียนและละหมาดวันศุกร์ กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
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ได้ร ับการพัฒนาตนเองให้มีจ ิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยในตนเอง ร ู ้จ ักการให้ การเสียสละ และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ร่วมกันได้อย่างมีความสุข โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและอนามัยสิ่งแวดล้อม มีกิจกรรม
อนามัยโรงเรียน กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน กิจกรรมเต้นแอโรบิค กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย ทำให้
ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน กิจกรรมการ
เยี่ยมบ้าน เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม เพื่อให้
นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีกิจกรรมแนะแนว กิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  เพื่อ
มุ่งพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้
เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม และการอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข โครงการสัมพันธ์ชุมชน มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมประชุม 
พบปะผู้ปกครองนักเรียน  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนและโรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนเรียรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อให้ชุมชนมีบทบาทในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 
2.2  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 ประเด็นภาพความสำเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่สนับสนุนผลการ
ประเมินตนเอง ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ แฟ้มข้อมูลผู้เรียน
เป็นรายบุคคล รายงานวิจัยชั้นเรียน แบบบันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา แบบสำรวจ
ความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : 
SAR) รายงานผลการอบรมและศึกษาดูงาน รายงานการนิเทศ แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล( IEP) แฟ้มสะสม
งานของครู แฟ้มผลงานนักเรียน รายงานโครงการ/แบบบันทึกกิจกรรมต่าง ภาพถ่าย เป็นต้น  
 
3. จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 

โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เร ียนรู ้ ที ่เน้นทักษะ
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วม

ให้ครูจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตวัชีว้ัดที่
กำหนด โดยการปฏิบัติจริงและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และเสริมสร้างและขวัญกำลังใจแก่ครแูละ
บุคลากรในโรงเรียน 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
ในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที ่เอื ้อต่อการ
เรียนรู้  

 

 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

-การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
-การส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่หลากหลาย 
-การส่งเสริมและพัฒนาการผลติสื่อ การใช้สื่อ เทคโนโลยี สู่ห้องเรียน  
-การส่งเสริมให้ครจูัดทำแผนการจัดการเรียนรู้และประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตวัชี้วดัของ
หลักสูตรสถานศึกษาและนำผลไปใช้ปรับปรุงในปีต่อไป 
 
 
 
 
 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐานโดยภาพรวม  
 

1. ระดับคุณภาพ มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2. ว ิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

๒.๑ วิธกีารพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
           จากผลการดำเนินงาน โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลสำเร็จที่ตั ้งเป้าหมายแต่ละมาตรฐานในภาพรวมอยู่ในระดับดีเลิศ ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการอยู่ในระดับดีเลิศ และมาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับยอดเย่ียม   
 ทั้งนี้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและความ
ต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน  สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น ผลที่เกิด
จากการพัฒนาในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรม
อย่างหลากหลาย ทำให้ผู้เรียนมมีีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ และมี
ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็น  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนอยู่
ในระดับดี  และในด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ทำให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
และมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม มีผลการพัฒนาคุณภาพประเด็น คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนอยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม ทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการดีขึ้น และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งผลให้มีผลการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนในมาตรฐานที่ ๑ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 ในด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา จากการจัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย 
ส่งผลให้ผู ้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โรงเรียน มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดชัดเจน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการดำเนินงานพัฒนางาน
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วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ และมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  มีผลการ
พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

   ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัด
โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทำให้ครูได้จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  มี
ผลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ยอด
เยี่ยม 

 
   ๒.๒  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
 ประเด็นภาพความสำเร็จทั้ง ๓ มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  มาตรฐานที่ ๒ ด้าน
กระบวนการบริหารและการจัดการ  และมาตรฐานที่  ๓ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่ แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล ผลงาน ชิ้นงาน ของผู้เรียน แบบ
บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เอกสาร/หลักฐานการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับชั้น/ปพ. 5/แบบ
ประเมินสมรรถนะ 5 ด้าน/แบบประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับสถานศึกษาของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระ และทุกระดับชั้นในปีปัจจุบันและปีที่ผ่านมา รายงานผลการทดสอบ
ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (สทศ.) ของผู้เรียนชั้นที่มีการทดสอบ ปีปัจจุบัน แบบบันทึกน้ำหนัก 
ส่วนสูง ข้อมูลด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียนรายบุคคล ข้อมูลสารสนเทศ สถิติของโรงเรียน ได้แก่ สถิติการ
มาเรียน เอกสารข้อมูล สารสนเทศ แบบบันทึกระเบียนสะสมทางการเรียน โครงการ / กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
เกียรติบัตร รางวัล ภาพถ่าย เป็นต้น ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้แก่ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน  มีระบบการบริหาร
จัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ  มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา(แผนกลยุทธ์) แผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี รายงานโครงการ/กิจกรรม รายงานประจำปีของโรงเรียน คำสั่งของโรงเรียน บันทึกการประชุม
ของโรงเรียน แฟ้มสะสมงานของครู แฟ้มภาพถ่ายของโรงเรียน ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้างองค์กร แบบสำรวจ
ความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจและแบบบันทึกการใช้ อาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
สื่อ/วัสดุอุปกรณ์  สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ เป็นต้น ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู ้แผนการจัดการ
เรียนรู้ แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล รายงานวิจัยชั้นเรียน แบบบันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี
ทางการศึกษา แบบสำรวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพงึพอใจ รายงานการประเมินตนเอง (Self 
Assessment Report : SAR) รายงานผลการอบรมและศึกษาดูงาน รายงานการนิเทศ แผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล(IEP) แฟ้มสะสมงานของครู แฟ้มผลงานนักเรียน รายงานโครงการ/แบบบันทึกกิจกรรมต่าง ภาพถ่าย เป็นต้น  
  
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  
จุดเด่น 

๑. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมที่ดีเลิศ ผู้เรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตาม 
สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
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๒.  ผู ้บริหารมีการบริหารและจัดการอย่างเป็นระบบ ได้ใช้กระบวนการ PDCA   โรงเรียน มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดชัดเจน  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ   มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

๓. ครูมีความตั ้งใจ มุ ่งมั ่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู ้ ที ่เน้นทักษะ
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
จุดควรพัฒนา 
         ๑. ผู้เรียนควรไดร้ับการพัฒนาความสามารถในการอา่น คดิ วิเคราะห์ ความสามารถในการสร้างนวตักรรม  
การพัฒนาในดา้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ 
         ๒. ให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี เป็นครูมืออาชีพ มีการจดัระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  
         ๓. ให้ครจูัดการเรยีนรู้ตามหลักสตูรสถานศกึษาและประเมินผลการเรยีนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดที่กำหนด โดย
การปฏิบัติจริงและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
๑) การพัฒนาศักยภาพผูเ้รียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุม่สาระ 
๒) การพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
๓) การจัดทำแผนการพฒันาครูให้เป็นครูมืออาชพี 
๔) การปรับภูมิทัศน์ ปรบัปรุงอาคารเรียนและสภาพแวดลอ้มให้น่าอยู่และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๕) การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๖) การส่งเสริมการผลิตสื่อและการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
๗) การพัฒนาหลักสูตรให้เป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ินรวบคู่กับสาระการเรียนรู้แกนกลาง 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

 
1. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวลัที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา - รางวัลบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย  

  รอบที ่1 ปีการศึกษา 2566-2568  
  ระดับประเทศมูลนิธิสมเด็จพระเทพ 
  รตันราชสุดา สำนักงานคณะกรรมการ 
  การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) สสวท.  
  สวทช. อพวช. 
- รางวัลชมเชยการคดัเลือกสถานศึกษา 
  ต้นแบบในการขับเคลื่อนข่าว 

- โรงเรียนบ้านละหาน  
  สำนักงานเขตพื้นที ่
  การศึกษาประถมศึกษา 
  นราธิวาส เขต ๒ 

ผู้บริหาร 

- นางสาวอิสเบลลา หะยนี ุ - รางวัลระดับดีเด่น 10,000 ครุุชน  
  คนคุณธรรมตามโครงการโรงเรียน 
  คุณธรรม สพฐ. 2565 ประกาศ  
  สพป.นราธวิาส เขต 2ประกาศ ณ วันที ่
  13 กันยายน พ.ศ. 2566 
  ที ่ศธ.04079/3328  
- รางวัลผู้อำนวยการสถานศึกษา 
  ยอดเย่ียมระดับประถมศึกษาขนาดกลาง 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวลัที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
  ดา้นนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
  เพื่อการเรียนการสอนโครงการคัดเลือก 
  สถานศึกษา ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
  ทางการศึกษา เพื่อรับรางวัลระดับ 
  เขตพื้นที่การศึกษา" 
- NARA 2 AWARDS" ประจำป ีพ.ศ.2566 

 ครู 

นายอัฟนาน  หะมะ  
 

- รางวัลระดับดีเยี่ยม 10,000 ครุุชน  
  คนคุณธรรมตามโครงการ โรงเรียน 
  คุณธรรม สพฐ. 2565 ประกาศ  
  สพป.นราธวิาส เขต 2  
- การประกวดวธิีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
  (Best Practice) ด้านการจดัการเรียนรู้ 
  เชิงรุก Active Learning  
  กลุ่มสาระการเรียนรูร้ายวิชาศิลปะ 
- รางวัลชนะเลิศ "การนำเสนอผลงาน  
  นวตักรรม INNOVATION PROJECT  
  CHALLENGE "ชุดการสอนการอา่น 
  ภาษาไทย โดยใช ้App. Flip ดว้ย 
  กระบวนการ Design thinking  
  เพื่อแก้ปัญหาผู้เรียนไม่กล้านำเสนอ 
  และแสดงออก สำนักงานศึกษาธกิาร  
  ภาค 7 องค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย 
- รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1  
  เหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเย่ียม 
  การจดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโครงการ 
  คัดเลือกสถานศึกษา ผูบ้ริหาร ครูและ 
  บุคลากรทางการศึกษา เพื่อรับรางวัล 
  ระดับเขตพื้นที่การศกึษา "NARA 2  
  AWARDS" ประจำป ีพ.ศ.2566 
- รางวัลระดับ เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
  อันดับที่ 1 การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้ 
  จากเศษวัสดุเหลือใช้ประเภทนักเรียน 
  ที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา  
  ระดับชั้น ป.1-ป.6 
- รางวัลระดับ เหรียญทอง รองชนะเลิศ  
  อันดับที่ 1 การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้ 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวลัที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
  จากวัสดุธรรมชาติในทอ้งถิ่นระดับ 
  ชั้น ป.4-ป.6 
- รางวัลระดับ เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
  อันดับที่ 1 การแข่งขันรำวงมาตรฐาน 
  ระดับชั้น ป.1-ป.6 
- รางวัล เหรียญทอง การแข่งขัน 
  การสร้างสรรค์ภาพดว้ยการปะติด ป.4-6 
- รางวัล เหรียญเงิน การแข่งขัน 
  การสร้างสรรค์ภาพดว้ยการปะติด ป.4-6 

นางสาวจริัชญา จิเหลา - การประกวดวธิีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
   (Best Practice) ดา้นการจดัการเรียนรู ้
  เชิงรุก Active Learning กลุ่มสาระ 
  การเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
- รางวัลเหรียญทองครูผูส้อนยอดเยี่ยม  
  กลุ่มสาระการเรียนรูว้ทิยาศาสตร์ 
  โครงการคัดเลือกสถานศึกษา ผู้บริหาร  
  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  เพื่อรับรางวัลระดับเขตพื้นที่การศึกษา" 
  NARA 2 AWARDS"  
  ประจำป ีพ.ศ.2566 
- รางวัล เหรียญเงินการแข่งขัน 
  การสร้างสรรค์ภาพดว้ยการปะติด ป.4-6 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 

ครู 
นางสาวปริญญา กุลพุทธสาร 
 

- รางวัลเหรียญเงิน ครูผูส้อนยอดเยี่ยม  
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  โครงการคัดเลือกสถานศึกษา ผู้บริหาร 
  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  เพื่อรับรางวัลระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
  "NARA 2 AWARDS"  
  ประจำป ีพ.ศ.2566 
- รางวัลระดับ เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
   อันดับที่ 1 การแข่งขันรำวงมาตรฐาน  
  ระดับชั้น ป.1-ป.6 
- รางวัลรองชนะเลิศในการคัดเลือกครูด ี
  ในดวงใจ ครั้งที่ 21 ประจำป ี2567 
- รางวัลระดับ ดีมาก นวตักรรมดา้น 
  การพัฒนาและส่งเสริมการอา่นออก 
  เขียนได้ ประจำปีการศกึษา 2566 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวลัที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
นางสาวสารภี  เหมมูล - รางวัลเหรียญทอง ครูผูส้อนยอดเยี่ยม  

  กลุ่มปฐมวัยโครงการคดัเลือก 
  สถานศึกษา ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
  ทางการศึกษา เพื่อรับรางวัลระดับ 
  เขตพื้นที่การศึกษา "NARA 2 AWARDS"  
  ประจำป ีพ.ศ.2566 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 
 
 

นางสาวนวาล  มะเซ็ง - รางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
  อันดับที่ 1 การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้ 
  จากเศษวัสดุเหลือใช้ประเภทนักเรียน 
  ที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา 
  ระดับชั้น ป.1-ป.6 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 

นายนรินทร์  อาดอละ - รางวัลระดับ เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
  อันดับที่ 1 การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้ 
  จากวัสดุธรรมชาติในทอ้งถิ่นระดับ 
  ชั้น ป.4-ป.6 
 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 

นักเรียน 
เด็กชายอามีนรุดินร์ บินเจ๊ะโซ๊ะ 
เด็กชายมูฮำหมัดอารักษ์ ยาเอ๊ะ 
เด็กชายลุกมานุลฮากีม มะ 
 

- ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญทอง 
  รองชนะเลิศ อันดับ ๑ การแข่งขัน 
  ประดิษฐ์ของใชจ้ากวัสดุธรรมชาต ิ
  ในท้องถิ่น ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 

เด็กหญิงฟาตีฮะห์ อาแซ 
เด็กหญิงนูรฟาตีฮะห์ ดาโอ๊ะ 
เด็กชายมูฮำหมัดมิฟตะห์ สะมะแอ 
เด็กหญิงมียาซารา อับดุลเลาะ 
เด็กหญิงนูรูลอามานี มะยิด 

- ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญเงิน  
  การประกวดเพลงคุณธรรม  
  ระดับชั้น ป.๑-ป.๓ 
 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 

เด็กชายอิลฮัม เจ๊ะฮา 
เด็กชายซอลีฮีน ยะโกะ 
เด็กชายซอร์ลีกิม ยะโกะ 

- ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญเงิน  
  การแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จาก 
  เศษวัสดุเหลือใช ้ประเภทนักเรียนที่มี 
  ความบกพร่องทางสติปัญญา  
  ระดับชั้น ป.๑-ป.๖ 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 
 

เด็กชายอัลฟันดี ลอจิ 
เด็กชายมูฮำหมัดฟิรฮัน ยูโซ๊ะ 
 

- ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญทอง  
  รองชนะเลิศ อันดับ ๑ การแข่งขัน 
  การประดิษฐ์ของใชจ้ากเศษวัสดุเหลือใช้  
  ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่อง 
  ทางการเรียนรู้ ระดับชัน้ ป.๑-ป.๖ 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 
 

เด็กหญิงวิลดานี ดือเร๊ะ - ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญเงิน  
  การแข่งขันการวาดภาพระบายสี  

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวลัที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
  ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่อง 
  ทางการเรียนรู้ ระดับชัน้ ป.๑-ป.๖ 

  เขต ๒ 

เด็กชายมูฮำหมัดดาอารีฟ หะแว 
เด็กชายมูฮำหมัดอัดลัน สะแลแม 
 

- ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญเงิน  
  การแข่งขันการสรา้งสรรค์ภาพด้วย 
  การปะติด ระดับชั้น ป.๑-ป.๓ 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 

เด็กชายมูฮัมหมัดอัสรู อาแวสือนิ 
เด็กชายมูฮำหมัดไฟศอล ดือราแม 

- ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญทอง  
  การแข่งขันการสรา้งสรรค์ภาพด้วย 
  การปะติด ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 

เด็กชายวีราวรรณ ยาการียา 
เด็กชายไซฟูดิน มูฮามะ 
เด็กชายร็อมซี สะมะแอ 
เด็กชายมุสตากีม อาแว 
เด็กหญิงโนรฟาซลิณ ตุเร็งซา 
เด็กหญิงโนรสาฟีลา บากากอ 
เด็กหญิงอารัญญา สือแม 
เด็กหญิงอานีซา ดือเละ 
เด็กชายอานัส มะรีเป็น 
เด็กหญิงนูรูลไอนา แมยอ 

- ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญทอง  
  รองชนะเลิศ อันดับ ๑ การแข่งขัน 
  รำวงมาตรฐาน ระดับชัน้ ป.๑-ป.๖ 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 
 
 
 

เด็กหญิงอาดีรา  เจ๊ะเงาะ - ไดร้ับรางวัลระดับ เหรยีญทองแดง  
  การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบแรก 
  ระดับเขตพื้นที่การศกึษา ประจำปี  
  พ.ศ.๒๕๖๗ วิชาคณิตศาสตร ์ 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  ประถมศึกษานราธวิาส  
  เขต ๒ 
 
 

 
๑. ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน ตามตัวชี้ว ัด 

 

จำนวนผู้เรียน
ทั้งหมด (คน)  

ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
กำลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

๑๓๙ 8 30 81 20 ๐ 
เฉลี่ยร้อยละ 5.76 21.58 58.27 14.37 0 

  
๒. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๓.๑ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
               ๓.๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทกุระดับชั้น (ป.1-ป.6) ปีการศึกษา 2565 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

จำนวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3  ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
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1. ภาษาไทย 16 0 0 5 3 3 2 0 3 5 31.25 
2. คณิตศาสตร ์ 16 0 4 6 3 2 1 0 0 1 6.25 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

16 0 1 4 4 1 2 3 1 6 37.5 

4. สังคมฯ 16 0 4 3 3 2 3 1 0 4 ๒๕.๐๐ 
๕.ประวัติศาสตร ์ 16 0 4 2 3 2 3 2 0 5 31.25 
6. สุข- พลศึกษา 16 0 0 1 2 5 1 3 4 8 50.00 
7. ศิลปะ  16 0 0 0 5 1 5 2 3 10 62.50 
8. การงานอาชีพ 16 0 0 3 3 3 4 1 2 7 43.75 
9. ภาษาต่างประเทศ 16 0 0 0 4 4 1 3 4 8 50.00 
๑๐. รายวิชาเพิ่มเติม 
(อัลกุรอาน) 

16 0 0 0 5 4 3 3 1 7 43.75 

๑๑.การป้องกันการ
ทุจริต ๑ 

16 0 0 0 0 0 5 2 9 16 100 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

จำนวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3  ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 19 0 1 6 6 0 0 4 2 6 31.58 
2. คณิตศาสตร ์ 19 0 3 4 1 3 2 2 4 8 42.10 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

19 0 3 8 1 1 1 1 4 6 31.58 

4. สังคมฯ 19 0 2 4 2 3 0 1 7 8 42.10 
๕.ประวัติศาสตร ์ 19 0 2 0 0 2 6 4 5 15 78.94 
6. สุข- พลศึกษา 19 0 0 2 2 5 3 2 5 10 52.63 
7. ศิลปะ  19 0 3 2 2 3 3 0 7 13 68.42 
8. การงานอาชีพ 19 0 2 3 4 1 1 1 7 9 47.36 
9. ภาษาต่างประเทศ 19 0 0 2 3 5 2 2 5 9 47.36 
๑๐. รายวิชาเพิ่มเติม 
(อัลกุรอาน) 

19 0 0 1 7 2 1 7 1 9 47.36 

๑๑.การป้องกันการ
ทุจริต ๑ 

19 0 2 4 1 4 1 3 4 8 42.10 
            

 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

จำนวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3  ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
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1. ภาษาไทย 20 0 1 4 5 3 2 1 4 7 35.00 
2. คณิตศาสตร ์ 18 1 7 1 2 ๐ 1 2 4 7 38.88 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

18 1 6 3 ๐ 3 ๐ 1 4 5 27.77 

4. สังคมฯ 18 1 ๐ 1 3 4 4 2 3 9 50.00 
๕.ประวัติศาสตร ์ 18 1 ๐ ๐ 4 3 3 4 3 10 55.55 
6. สุข- พลศึกษา 18 1 6 2 4 ๐ 4 1 ๐ 5 27.77 
7. ศิลปะ  18 ๐ 1 ๐ 1 ๐ 2 3 11 16 88.88 
8. การงานอาชีพ 18 1 ๐ ๐ 2 6 2 ๐ 7 9 50.00 
9. ภาษาต่างประเทศ 18 1 ๐ ๐ 6 2 2 2 5 9 50.00 
๑๐. รายวิชาเพิ่มเติม 
(อัลกุรอาน) 

18 1 ๐ 3 4 2 1 3 4 8 44.44 

๑๑.การป้องกันการ
ทุจริต ๑ 

18 1 ๐ ๐ 3 3 5 2 4 11 61.11 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

จำนวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3  ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 20 2 ๐ 5 1 2 3 3 4 7 35.00 
2. คณิตศาสตร ์ 20 2 4 5 2 4 ๐ 2 1 3 15.10 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

20 2 ๐ ๐ 6 6 2 1 3 6 30.00 

4. สังคมฯ 20 2 ๐ 1 7 4 3 1 2 6 30.00 
๕.ประวัติศาสตร ์ 20 2 2 ๐ 1 2 2 1 10 13 65.00 
6. สุข- พลศึกษา 20 2 3 ๐ 3 1 1 2 8 11 40.00 
7. ศิลปะ  20 2 3 ๐ ๓ ๒ ๓ - ๗ ๑0 50.00 
8. การงานอาชีพ 20 2 2 ๐ 1 3 3 3 6 12 60.00 
9. ภาษาต่างประเทศ 20 2 ๐ 3 6 4 1 1 3 5 25.00 
๑๐. รายวิชาเพิ่มเติม 
(อัลกุรอาน) 

20 2 ๐ 1 ๐ 7 6 1 3 10 50.00 

๑๑.การป้องกันการ
ทุจริต๑ 

20 2 ๐ ๐ ๐ ๐ 2 2 14 18 90.00 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จำนวน
นักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ จำนวน
นักเรียนที่

ร้อยละ
นักเรียนที่จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้
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ที่เข้า
สอบ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ได้ระดับ 
3  ขึ้นไป 

1. ภาษาไทย 23 ๐ 1 4 3 2 5 ๐ 8 13 56.52 
2. คณิตศาสตร ์ 23 ๐ 1 5 4 3 3 4 3 10 43.47 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

23 ๐ ๐ 3 1 6 7 2 4 13 56.52 

4. สังคมฯ 23 ๐ ๐ 1 8 3 4 4 3 11 47.82 
๕.ประวัติศาสตร ์ 23 ๐ 3 ๐ 2 1 3 1 13 17 73.91 
6. สุข- พลศึกษา 23 ๐ ๐ ๐ ๐ 1 1 ๐ 21 22 95.65 
7. ศิลปะ  23 ๐ ๐ 4 3 ๐ 3 3 10 16 69.56 
8. การงานอาชีพ 23 ๐ ๐ 2 2 6 6 1 6 13 56.52 
9. ภาษาต่างประเทศ 23 ๐ ๐ 6 5 4 3 2 3 8 34.78 
๑๐. รายวิชาเพิ่มเติม 
(อัลกุรอาน) 

23 ๐ ๐ ๐ ๐ 4 8 2 9 19 82.60 

๑๑.การป้องกันการ
ทุจริต ๑ 

23 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 23 23 100 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

จำนวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 
3  ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
1. ภาษาไทย 13 ๐ 1 1 1 ๐ 1 1 8 10 76.92 
2. คณิตศาสตร ์ 13 ๐ 2 ๐ 1 1 3 1 5 9 69.23 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

13 ๐ ๐ 1 2 4 2 1 3 6 46.15 

4. สังคมฯ 13 ๐ ๐ 2 4 1 5 ๐ 1 6 46.15 
๕.ประวัติศาสตร ์ 13 ๐ 1 ๐ 1 ๐ 1 2 8 11 84.61 
6. สุข- พลศึกษา 13 ๐ 2 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 11 11 84.61 
7. ศิลปะ  13 ๐ 1 2 1 ๐ 2 ๐ 7 9 69.23 
8. การงานอาชีพ 13 ๐ 6 ๐ 2 ๐ ๐ ๐ 5 5 38.46 
9. ภาษาต่างประเทศ 13 ๐ ๐ ๐ 2 1 4 4 2 10 76.92 
๑๐. รายวิชาเพิ่มเติม 
(อัลกุรอาน) 

13 ๐ ๐ 1 ๐ 2 1 4 5 10 76.92 

๑๑.การป้องกันการ
ทุจริต๑ 

13 ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 5 4 4 13 100 
 

๓.๒  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง ฯ ของผู้เรียน 
           ตั้งแต่ชั้น ป.๑-ป.๖   โรงเรียนบ้านละหาน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์)  

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ๑๗ 16 0 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 1๖ 1๖ 0 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ๑๘ 16 ๒ 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 2๐ 19 ๑ 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ๒3 ๒0 3 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 13 1๓ ๐ 0 0 

รวม 1๐๗ ๑๐๑ ๖ 0 0 

เฉลี่ยร้อยละ 100 ๙4.๓๙ ๓5.2๙ 0 0 
 
๓.๓  ผลการประเมินการอ่าน  คิด  ว ิเคราะห์และ เขียน 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่าน  คิด  ว ิเคราะห์และ เขียน)  

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 17 4 9 - 4 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 16 8 5 3 - 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 18 6 6 5 1 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 20 6 11 1 2 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 23 11 11 1 - 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 13 7 4 2 - 

รวม 1๐๗ 4๒ ๔๖ ๑๒ ๗ 

เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๓๙.๒๕ ๔๒.9๙ ๑๑.๒๑ ๖.๕๔ 
 
 

๓.๔  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 17 17 - 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 16 16 - 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 18 17 1 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 20 18 2 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 23 23 - 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 13 13 - 

รวม 1๐๗ 1๐๔ ๓ 

เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๙๗.๑๙ ๒.๘๐ 

 
 
 

 ๔.  ผลการทดสอบระดบัชาติของผู้เรียน  
๔.๑  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ สอบ O-NET 

                     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

สาระวิชา 
จำนวน

นักเรียนที่
สอบ(คน)  

คะแนน 
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียนที่
ได้คะแนนมากกว่า 

๕๐ คะแนน 

นักเรียน 
ที่ผลการสอบ  
๑๐๐ คะแนน 

คณิตศาสตร ์ ๑๓ ๒๒.๗5 ๘.๘๔ 0 0 
ภาษาไทย ๑๓ ๔๒.๙๖ ๗.7๓ ๒ 0 
วิทยาศาสตร ์ ๑๓ ๓๐.๕๐ ๙.๒1 0 0 
ภาษาตา่งประเทศ ๑๓ ๓๓.๗๕ ๓.๓๗ 0 0 

 

 ๔.๒  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ สอบ NT  
                 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

สาระวิชา 

จำนวน
นักเรียน
ที่สอบ
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียนที่
ได้คะแนนมากกว่า 

๕๐ คะแนน 

จำนวนร้อยละของนักเรียนที่ได้ใน
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 

ด้านคณิตศาสตร ์ ๑๗ ๓๘.๗๖ ๑๔.๖๔ ๓ ๑๗.6๔ ๖๔.๗๐ ๑๗.๖๔ 

ด้านภาษาไทย ๑๗ ๔๒.๘๒ ๑๓.๐๓ ๔ ๑๑.๗๖ ๕๘.๘๒ ๒๓.๕๒ 
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รวมทั้ง  ๒  ด้าน ๑๗ ๔๐.๗9 ๒๕.4๓ ๓ ๑๑.๗๖ ๕8.๘๒ ๑๗.๖๔ 
 

  
๔.๔ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ   ความสามารถด้านการอา่นออกของผู้เรียน ( RT) 
     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ปีการศึกษา 256๖ 

 

ด้าน 
จำนวน

นักเรียนที่
สอบ(คน)  

คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

จำนวน
นักเรียนที่ได้

คะแนน
มากกว่า ๕๐ 

คะแนน 

จำนวนร้อยละของนักเรียนที่ได้ในระดับ
คุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก 

การอา่นออกเสียง 1๖ ๔๓.๕๐ ๑๗.๘๙ ๘ 43.75 6.25 25.00 25.00 

การอา่นรู้เรื่อง 1๖ ๖๐.๖๒ ๖.๙๙ ๑๐ 0.00 37.50 43.75 18.75 

รวมทั้ง  ๒  ด้าน ๑๖ 5๒.06 ๒4.๕๓ ๘ 25.00 25.00 37.50 12.50 

 
 
 ๔.๕ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 
 

ชั้น 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  
สมรรถนะที่ เฉลี่ย ร้อยละ 

1 2 3 4 5 

ประถมศึกษาปีที่ 1 17 13 13 13 13 13 13 76.47 

ประถมศึกษาปีที่ 2 16 16 16 15 16 12 15 93.70 
ประถมศึกษาปีที่ 3 18 17 17 17 17 17 17 94.40 
ประถมศึกษาปีที่ 4 20 18 18 18 18 18 18 90.00 
ประถมศึกษาปีที่ 5 23 23 20 22 23 23 22.20 96.50 
ประถมศึกษาปีที่ 6 13 13 13 13 13 12 12.80 98.40 

รวม 1๐๗ ๑๐๐ ๙๗ ๙๘ ๑๐๐ ๙๕ 13.04 81.50 

ร้อยละของนักเรียนมีผลการ
ประเมินระดับดี ขึ้นไป 

๙๓.๔๕ ๙๐.๖๕ 9๑.๕๘ ๙3.๔๕ ๘๘.๗๘ ๙๑.๕๘ 

ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 
 ๔.๕.1 ด้านความสามารถในการสื่อสาร 
 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านละหาน มีความสามารถในการรับและส่งสาร มวีัฒนธรรมในการใช้ภาษาด้วยคำพูดที่
สุภาพ เรียบร้อย ถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สกึ สามารถเลือกรับข้อมูลข่าวสารโดยใช้หลักเหตุผล
และความถูกต้อง ในระดบั ดี   



รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนบ้านละหาน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒  

75 

 ๔.๕.๒ ด้านความสามารถในการคิด 
 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านละหาน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ในระดับ ดี 
 ๔.๕.๓ ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 
 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านละหาน มีความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรค์ต่างๆทีเผชิญได้อยา่งถูกต้อง
เหมาะสม มีเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ตา่งๆใน
สังคม โดยเฉพาะปัญหาการเรียนรู ้ปัญหาด้านสังคม การเป็นอยู่และหาแนวทางแก้ไขอย่างถูกต้องเหมาะสมกับวัย 
อยู่ในระดับ ด ี
 ๔.๕.๔ ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีว ิต 
 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านละหาน มีความสามารถในการนำกระบวนการต่างๆไปใช้ในชีวิตประจำวัน  การเรียนรู้
ด้วยตนเอง การทำงานและการอยูร่่วมในสังคม มคีวามสัมพันธ์อันดีระหวา่งบุคคล มีการนำทักษะการดำรงชวีิตใน
สังคมตามแบบอย่างที่ดี มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง โดยการเลียนแบบ และใช้ทักษะจากจากประสบการณ์อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 ๔.๕.๕ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านละหาน มีความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยีต่างๆ มทีักษะกระบวนการ
เทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเอง ในดา้นการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน การแก้ปัญหาอย่างสรา้งสรรค์ถูกต้อง
เหมาะสม มีคุณธรรมและรู้จักการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน อยู่ในระดับดี 
 สรุปผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ทั้ง  5  ด้าน อยู่ในระดับ ดี 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านละหาน 
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 

  โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน
อนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
ของทุกระดับ ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ ๖
สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน  จึงให้ยกเลิกประกาศ
โรงเรียนบ้านละหาน เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ ๑๓  
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา 
๙(๓) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้น
สังกัด และสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็น
ส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที ่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื ่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อ
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หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาและเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
  ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านละหาน ในการประชุม  
ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านละหานจึงประกาศกำหนดเป้าหมายความสำเร็จตาม
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและ
กำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษาให้บรรลุ
ความสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี ้
 
    ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๒  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 

           (นางสาวอิสเบลลา  หะยีน)ุ 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านละหาน 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านละหาน 
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ฉบับลงวันที่  ๑๒  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๑ มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐาน  มีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพของเด็ก 

๑.๑   มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนสิัยที่ดี และดูแลความปลอดของตนเองได้  
  ๑.๑.๑  มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  ๑.๑.๒  มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ดี 
  ๑.๑.๓  รักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น 
  ๑.๑.๔  เคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ 
  ๑.๑.๕  ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ไดด้ ี

๑.๒  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  
  ๑.๒.๑  แสดงออกทางอารมณ์อยา่งเหมาะสม 
  ๑.๒.๒  มีความรู้สึกทีด่ีตอ่ตนเองและผู้อื่น 
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  ๑.๒.๓  สนใจ มคีวามสุข และแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว 
  ๑.๒.๔  มีความซื่อสตัย์ สุจริตมีคุณธรรม จริยธรรม 

 ๑.๒.๕  มีความเมตตา กรุณา มีนำ้ใจ ช่วยเหลือแบ่งปันและมีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
  ๑.๒.๖  มีความรับผิดชอบ  
 ๑.๓  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  

๑.๓.๑  สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
  ๑.๓.๒  มีวินัยในตนเองประหยัดและพอเพียง   

๑.๓.๓  มีส่วนรว่มดูแลรกัษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 
  ๑.๓.๔  มีมารยาทตามวฒันธรรมไทยและรกัความเป็นไทย 
  ๑.๓.๕  มีปฏิสัมพันธ์ที่ดกีับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกตา่งระหวา่งบุคคล 
  ๑.๓.๖  ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้   
 ๑.๔.๑  สนทนาโตต้อบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 
 ๑.๔.๒  เขียนภาพ และสัญลักษณ์ได้เหมาะสมกับวัย 

  ๑.๔.๓  อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 
๑.๔.๔  เด็กมีความสามารถในการคดิรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณติศาสตร์  

                               และคิดแก้ปัญหาการตดัสินใจเชิงวิทยาศาสตร ์
  ๑.๔.๕  คิดแก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องงา่ยๆได้เหมาะสมกับวัย 

๑.๔.๖  เด็กเล่นหรือทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
  แสดงท่าทาง/เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการ 
 

มาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
          ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  

๒.๑.๑ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร 
การศกึษาปฐมวัยโดยสถานศึกษาออกแบบการจดัประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อม และไม่เร่งรดัวิชาการ 
           ๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

๒.๒.๑  สถานศึกษาจดัครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศกึษาปฐมวัย 
                     ๒.๒.๒ สถานศึกษาจดัครูปฐมวยัได้อย่างเพียงพอกับชั้นเรียน 

  ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
๒.๓.๑ ครูมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะหแ์ละออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 

          ๒.๓.๒ ครูมีทกัษะในการจดัประสบการณ์ 
          ๒.๓.๓ ครูสามารถประเมินพัฒนาการเดก็เป็นรายบุคคล  
          ๒.๓.๔ ครูมีปฏิสมัพันธ์ที่ดกีับเด็ก และครอบครัว 
          ๒.๓.๕ ครูมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
   ๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

๒.๔.๑  สถานศึกษาจดัสภาพแวดลอ้มภายใน  มมีุมประสบการณ์มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
                     ๒.๔.๒ สถานศึกษาจดัสภาพแวดล้อมภายนอก  ที่คำนึงถึงปลอดภัยและเพียงพอต่อจำนวนของเด็ก 

   ๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณส์ำหรับครู  
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   ๒.๕.๑ สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุและอุปกรณ ์
เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ์

            ๒.๕.๒  สถานศึกษามีการกำหนดให้ครพูัฒนาอย่างต่อเน่ือง  
    ๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
   ๒.๖.๑ สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาปฐมวัยและ 
อัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด  

  ๒.๖.๒ สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการ/หรือแผนพัฒนาการศกึษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่
สถานศึกษากำหนด 

  ๒.๖.๓ สถานศึกษานำผลการประเมินไปปรับปรุงภายใต้การมีส่วนรว่มของทุกฝ่าย 
  ๒.๖.๔  สถานศกึษาจดัส่ง/เผยแพร่รายงานผลการประเมินให้หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน

อย่างต่อเน่ือง 
 
มาตรฐานที่ ๓  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ  
  ๓.๑.๑  มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  

๓.๑.๒  มีการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ และสอดคล้องกับแผนการจัดประสบการณ์ 
๓.๑.๓  จัดกจิกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง  ๔  ดา้น ไม่มุ่งเน้นด้านใดด้านหนึ่งเพียงอย่างเดียว 

          ๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีสุข  
๓.๒.๑  จัดประสบการณท์ี่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก 
๓.๒.๒ จดัให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอยา่งอิสระ 
๓.๒.๓  จัดประสบการณโ์ดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
๓.๒.๔  จัดกจิกรรมให้เดก็ได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมอืกระทำ และสร้างองคค์วามรูด้้วยตนเอง 

๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
๓.๓.๑  จัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท  

                     ๓.๓.๒  จดัห้องเรียนให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็กและ พื้นที่สำหรับมุมประสบการณ์ 
๓.๓.๓  จัดกจิกรรมให้เดก็มีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดลอ้มในห้องเรียน 

 ๓.๓.๔  ใช้สื่อของเล่นและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุของเด็ก 
          ๓.๓.๕  ใช้สือ่ของเล่นและเทคโนโลยีที่กระตุ้นให้เด็กคิดและหาคำตอบ 
๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

๓.๔.๑  ประเมินพัฒนาการเด็กจากกจิกรรมและกจิวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
๓.๔.๒  ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
๓.๔.๓  นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดประสบการณ์ 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๖๑  มีจำนวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
   ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ 
  ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคดิเห็น และแก้ปัญหา 
  ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๖)  มีความรู ้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
 ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
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  ๒)  ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓)  การยอมรับที่จะอยูร่ว่มกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 
 ๒.๒  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 
 ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 ๓.๑  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 
 ๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
 ๓.๕  มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดกาเรียนรู้ 
 
 
 
 

 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านละหาน 

เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวัย          
และ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอกของทุก
ระดับ ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  และประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร เรื่อง ให้ใชม้าตรฐานการศกึษา
ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๑ จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน  จึงให้ยกเลิกประกาศโรงเรียนบ้าน
ละหาน  เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ วันที่  ๒๐  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา 
๙(๓) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนด
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มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา ๔๘ให้หน่วยงานต้น
สังกัด และสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็น
ส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที ่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื ่อง โดยมีการจัดทำร ายงานประจำปีเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาและเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
  ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561     และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย   ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนบ้าน
ละหาน ในการประชุม ครั้งที่ 1 / ๒๕๖๕  เมื่อวันที่ ๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  โรงเรียนบ้านละหานจึงประกาศกำหนด
เป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย   และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใช้เป็นหลักในการ
เทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และการ
ประกันคุณภาพทางการศึกษาให้บรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี ้
    ประกาศ  ณ  วันที่  วันที่  ๑๒  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 

             (นางสาวอิสเบลลา  หะยีน)ุ 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านละหาน 
 
 

เป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

มาตรฐาน 
เป้าหมาย 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ๘๐ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ๘๐ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ๘๐ ดีเลิศ 

ภาพรวมของโรงเรียน ๘๐ ดีเลิศ 
 

ตัวชี้ว ัดและเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา   
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
    ๑ ด้านคุณภาพของเด็ก 

๑.๑   มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนสิัยที่ดี และดูแลความปลอดของตนเองได้  
  เด็กร้อยละ ๘๐ มีน้ำหนกัและส่วนสูงตามเกณฑม์าตรฐาน 
  เด็กร้อยละ ๘๐ มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ด ี
  เด็กร้อยละ ๘๐ รกัษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น 
  เด็กร้อยละ ๘๐ เคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ 
  เด็กร้อยละ ๘๐ ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี 
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๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  
  เด็กร้อยละ ๘๐ แสดงออกทางอารมณ์อย่างเหมาะสม 
  เด็กร้อยละ ๘๐ มีความรูส้ึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น 
  เด็กร้อยละ ๘๐ สนใจ มคีวามสุข และแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว 
  เด็กร้อยละ ๘๐ มีความซื่อสัตย์ สุจริตมีคุณธรรม จริยธรรม 

 เด็กร้อยละ ๘๐ มีความเมตตา กรณุา มีนำ้ใจ ช่วยเหลือแบ่งปันและมีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
  เด็กร้อยละ ๘๐ มีความรบัผิดชอบ 
 ๑.๓  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  

เด็กร้อยละ ๘๐ สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
  เด็กร้อยละ ๘๐ มีวินัยในตนเองประหยัดและพอเพียง   

เด็กร้อยละ ๘๐ มีส่วนร่วมดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 
  เด็กร้อยละ ๘๐ มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป็นไทย 
  เด็กร้อยละ ๘๐ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดกีับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกตา่งระหว่างบุคคล 
  เด็กร้อยละ ๘๐ ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้   
 เด็กร้อยละ ๘๐ สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 
 เด็กร้อยละ ๘๐ เขียนภาพ และสัญลักษณ์ได้เหมาะสมกับวัย 

  เด็กร้อยละ ๘๐ อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 
เด็กร้อยละ ๘๐ เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคดิเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ และคิด
แก้ปัญหาการตดัสินใจเชงิวิทยาศาสตร ์
 

  เด็กร้อยละ ๘๐ คิดแก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้เหมาะสมกับวัย 
เด็กร้อยละ ๘๐ เด็กเล่นหรือทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสรา้งสรรค์แสดงท่าทาง/

เคลื่อนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการ 
๒. ด้านกระบวนการบรหิารและการจัดการ 
          ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  

- สถานศึกษามีหลักสตูรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา 
ปฐมวัยโดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อม และไม่เร่งรัดวิชาการอยูใ่นระดับ ดีเลิศ 
           ๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

- สถานศึกษาจัดครูที่จบการศกึษาปฐมวัยหรือผา่นการอบรมการศกึษาปฐมวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
                    - สถานศึกษาจดัครูปฐมวัยได้อยา่งเพียงพอกับชั้นเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

  ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- ครูมคีวามรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

          - ครูมีทักษะในการจดัประสบการณ์อยูใ่นระดับ ดีเลิศ 
          - ครูสามารถประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล อยูใ่นระดับ ดเีลิศ 
          - ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัวอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
          - ครูมีชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวชิาชพี (PLC) อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
   ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
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- สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายใน  มีมุมประสบการณ์มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายอยูใ่นระดบั 
ดีเลิศ 

           - สถานศึกษาจดัสภาพแวดล้อมภายนอก  ที่คำนึงถึงปลอดภัยและเพียงพอต่อจำนวนของเด็กอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 

  ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู  
   -  สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุและอุปกรณ ์เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์อยูใ่นระดับ ดีเลิศ 

            - สถานศึกษามีการกำหนดให้ครพูัฒนาอย่างต่อเน่ือง อยูใ่นระดับ ดีเลิศ 
    ๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

            - สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศกึษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์
ที่สถานศึกษากำหนด อยูใ่นระดับ ดีเลิศ 

 - สถานศึกษาจดัทำแผนปฏิบัติการ/หรือแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกบัมาตรฐานที่สถานศกึษา
กำหนดอยู่ในระดับ ดีเลศิ 

 - สถานศึกษานำผลการประเมินไปปรับปรุงภายใต้การมีส่วนรว่มของทุกฝา่ยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 - สถานศึกษาจดัส่ง/เผยแพร่รายงานผลการประเมินให้หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนอย่าง

ต่อเน่ืองอยู่ในระดับ ดีเลศิ 
 
 
 
 
 
 
 

 ๓. ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ  

  ครูร้อยละ ๘๐ มกีารวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  
ครูร้อยละ ๘๐ มกีารวิเคราะห์มาตรฐานคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ และสอดคล้องกับแผนการจดั

ประสบการณ ์
ครูร้อยละ ๘๐ จัดกจิกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน ไม่มุ่งเน้นด้านใดด้านหนึ่ง  

เพียงอย่างเดียว 
๓.๒  สร้างโอกาสให้เดก็ได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีสุข  

ครูร้อยละ ๘๐ จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก 
ครูร้อยละ ๘๐ จัดให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ 
ครูร้อยละ ๘๐ จัดประสบการณ์โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ครูร้อยละ ๘๐ จัดกจิกรรมให้เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือกระทำ และสรา้งองค์ความรู้ดว้ยตนเอง 

๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
ครูร้อยละ ๘๐ จัดห้องเรยีนให้สะอาด อากาศถ่ายเท  

                     ครูร้อยละ ๘๐ จดัห้องเรียนให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็กและ พื้นที่สำหรับมุมประสบการณ์ 
ครูร้อยละ ๘๐ จัดกจิกรรมให้เด็กมีส่วนรว่มในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
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 ครูร้อยละ ๘๐ ใช้สื่อของเล่นและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุของเด็ก 
           ครรู้อยละ ๘๐ ใช้สื่อของเล่นและเทคโนโลยีที่กระตุ้นให้เด็กคดิและหาคำตอบ 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ครูร้อยละ ๘๐ ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธกีารที่
หลากหลาย 

ครูร้อยละ ๘๐ ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
ครูร้อยละ ๘๐ นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัด 

ประสบการณ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๘๔ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ๘๔ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ๘๔ ยอดเยี่ยม 

ภาพรวมของโรงเรียน ๘๔ ยอดเยี่ยม 
 

ตัวชี้ว ัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ๑)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีความสามารถในการอา่น การเขียน การสือ่สารและการคิดคำนวณ 
  ๒)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  ๓)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
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  ๔)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๕)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๖)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีความรู้  ทักษะพืน้ฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
 ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ๑)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  ๒)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๔)  ผู้เรียนร้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 ๒.๒ โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 
 ๒.๓ โรงเรียนมีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย อยู่ในระดบั ยอดเย่ียม 
 ๒.๔ ผู้บริหารส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ อยู่ในระดับ ดยอดเยี่ยม 
 ๒.๕  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
อยู่ในระดับ ดยอดเยี่ยม 
 ๒.๖  โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้ 
อยู่ในระดับ ดยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 ๓.๑ ครรู้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีการจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
 ๓.๒ ครรู้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓ ครรู้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีการบริหารจัดการชัน้เรียนเชิงบวก 
 ๓.๔ ครรู้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๓.๕ ครรู้อยละ  ๘๔ ขึ้นไป มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

_______________________________________ 
 

เกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณากำหนดค่าเป้าหมาย/ระดับคุณภาพกรณีกำหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ  

ระดับคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ร้อยละตามเกณฑ์พิจารณาระดับคุณภาพ 
กำลังพัฒนา 1             ต่ำกว่าร้อยละ ๖0 

ปานกลาง 2             ระหว่างร้อยละ ๖0 – ๖๙ 

ดี 3             ระหว่างร้อยละ ๗๐ – ๗๙ 

ดีเลิศ 4             ระหว่างร้อยละ ๘๐ – ๘๙ 
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ยอดเย่ียม 5             ตั้งแต่ร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านละหาน 
ที่ 13 /๒๕6๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และจัดทำรายงานประเมินตนเอง                
(Self Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕6๖ 

---------------------------- 
            ตามที ่โรงเรียนบ้านละหาน ได้ดำเนินการจดัระบบการประกันคุณภาพการศกึษาตามแนวทางของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  มาโดยตลอด   เพื่อให้การจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และจัดทำรายงานประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕6๔ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑ (๑), (๖) แห่งพระราชบัญญัตริะเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธกิาร พุทธศักราช ๒๕๔๖ และมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  พุทธศักราช ๒๕๔๗   จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และ
จัดทำรายงานประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕6๖  ดังต่อไปนี้ 
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               ๑. คณะกรรมการที่ปรกึษา มีหน้าที่ วางระเบียบหรือออกประกาศกำหนดหลักเกณฑแ์ละแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในเพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการประกันคุณภาพภายในประกอบด้วย 

๑. นายอับดุลนาเซ  มาเละ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ            ประธานกรรมการ 
           ๒. นายอบัดุลอาซิป  อแีต  ผู้แทนผู้ปกครอง     กรรมการ 
          ๓. นางพีอะห ์ กระจ่างสตุ  ผู้แทนคร ู     กรรมการ 

๔. นายอับดุลรอฮิบ  สะมะแอ ผู้แทนศิษย์เก่า     กรรมการ 
          ๕. นายมะว ี ดอเลาะ  ผู้แทนองค์กรชุมชน    กรรมการ 
          ๖. นายมือลี  มะมิง  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   กรรมการ  
          ๗. นายอุสมัน  สะมะแอ  ผู้แทนองค์กรศาสนา    กรรมการ 
          ๘. นายอิบรอเฮง  สามะ  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ     กรรมการ   
           ๙. นางสาวอิสเบลลา  หะยีนุ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านละหาน    กรรมการและเลขานุการ  
 ๒. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าที่อำนวยความสะดวก  นิเทศ  กำกับ  ตดิตามผลการประเมิน
คุณภาพการศกึษา การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) และการจดัทำ  
ข้อมูลเพื่อรองรับการประเมินภายนอก  ประกอบด้วย 
 

๑ นางสาวอิสเบลลา  หะยีน ุ ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒ นางสาวสารฟีะ  มาน ิ ครูโรงเรียนบ้านละหาน            กรรมการ 
๓ นางสาวจริัชญา  จิเหลา ครูโรงเรียนบ้านละหาน            กรรมการ 
๔ 
๕ 

นางสาวอัยดะห์  สะมะแอ 
นายอัฟนาน  หะมะ 

ครูโรงเรียนบ้านละหาน            
ครูโรงเรียนบ้านละหาน            

กรรมการ 
กรรมการ 

๖ นางสาวปริญญา  กุลพุทธสาร 
 

ครูโรงเรียนบ้านละหาน               กรรมการและ
เลขานุการ 

              ๓. คณะกรรมการจัดทำข้อมูลเพื่อประเมินคุณภาพการศึกษา มีหน้าที่ประเมินคุณภาพการศึกษาด้วย
ตนเองและจัดทำข้อมูลตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาที่ สพฐ. กำหนดประกอบด้วยมาตรฐานในการจดัการศึกษา
ปฐมวัย  3 มาตรฐาน และกำหนดมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 มาตรฐาน ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
ตรวจสอบข้อมูลและเตรียมเอกสารหลักฐานอา้งอิงเพื่อแสดงต่อคณะกรรมการประเมินภายนอก คณะกรรมการ
จำแนกตามมาตรฐานคณุภาพการศกึษา ดังนี้ 
 
   ระดับปฐมวัย 
                มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก   
                ผู้รับผิดชอบ   1. นางสารภี  เหมมูล         ครูโรงเรียนบ้านละหาน           ประธานกรรมการ 
                 2. นางสาวนวาล  มะเซ็ง     ครูโรงเรียนบ้านละหาน           กรรมการ 
   
                มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
                ผู้รับผิดชอบ   1. นางสารภี  เหมมูล         ครูโรงเรียนบ้านละหาน      ประธานกรรมการ 
   2. นางสาวนวาล  มะเซ็ง     ครูโรงเรียนบ้านละหาน      กรรมการ 
 
   มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   
                ผู้รับผิดชอบ   1. นางสารภี  เหมมูล         ครูโรงเรียนบ้านละหาน          ประธานกรรมการ 
                    2. นางสาวนวาล  มะเซ็ง     ครูโรงเรียนบ้านละหาน      กรรมการ 
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   ระดับประถมศึกษา 
                มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
                ผู้รับผิดชอบ   1. นางสาวสารีฟะ  มานิ             ครูโรงเรยีนบ้านละหาน    ประธานกรรมการ 
                 2. นางซูรตีา  มาหะมะ              ครูโรงเรียนบ้านละหาน     กรรมการ  

   3. นางรูซีย๊ะ  อุมา                   ครูโรงเรียนบ้านละหาน     กรรมการ                 
                    ๔. นางสาวปริญญา  กุลพุทธสาร   ครูโรงเรียนบ้านละหาน     กรรมการและเลขานุการ
                    

       
   มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจดัการ  
                ผู้รับผิดชอบ   1. นางพีอะห์  กระจ่างสุต     ครูโรงเรียนบ้านละหาน          ประธานกรรมการ 
                    ๒. นางสาวฟรีดาวส ์ สามะ    ครูโรงเรียนบ้านละหาน          กรรมการ 
   2. นายอฟันาน  หะมะ         ครูโรงเรียนบ้านละหาน          กรรมการและเลขานุการ 
   
 
 
 
 
 
 
 
   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
               ผู้รับผิดชอบ  1. นางสาวจริัชญา  จิเหลา     ครูโรงเรียนบ้านละหาน          ประธานกรรมการ 
    2. ว่าที่ร้อยตรีอาฟีซี  ยูโซ๊ะ    พนักงานราชการ              กรรมการ 
    3. นางสาวอัยดะห์  สะมะแอ ครูโรงเรียนบ้านละหาน       กรรมการและเลขานุการ          
   
                ๓. คณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง  (Self  Assessment  Reort : SAR) มี
หน้าที่ประสานงาน  รวบรวมข้อมูลผลการประเมินตนเอง  ร่วมประเมินคณุภาพการศกึษาตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่ สพฐ. กำหนด และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง ประกอบด้วย 
   1. นางสาวสารีฟะ  มานิ             ครูโรงเรียนบ้านละหาน            ประธานกรรมการ 
             2. นายอฟันาน  หะมะ               ครโูรงเรียนบ้านละหาน            กรรมการ  
             3. นางสาวหายาตี  ดาฮิง            ครพูี่เลี้ยงเด็กพิการ               กรรมการ 

             ๔. นางสาวปรญิญา  กลุพุทธสาร   ครูโรงเรียนบ้านละหาน            กรรมการและเลขานุการ   
             5. นายนรินทร์  อาดอละ            ธรุการโรงเรียนบ้านละหาน   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
  

 ทั้งนี้  ขอให้บุคลากรที่ไดร้ับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครดั เพื่อให้เกิดความเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป  
  
                                 สั่ง  ณ  วันที ่ ๑๒ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕6๖ 
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            (นางสาวอิสเบลลา  หะยีน)ุ 

            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านละหาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 การพัฒนาคุณภาพการศกึษาประจำปีการศึกษา 256๖ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่กำหนดไว้ชดัเจนในมาตรา 48 ให้สถานศึกษามีการจดัทำรายงาน
ประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทกุปี 
 ดังนั้นโรงเรียนบ้านละหาน จึงได้ดำเนินการประชมุหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะคร ูตลอดได้
แนวปฏิบัติ พร้อมทั้งไดด้ำเนินการรวบรวมข้อมูล ผลงาน ซึ่งทางโรงเรียนได้ดำเนินโครงการ/กจิกรรม ตามสาระการ
เรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศกึษา  การจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (Self  Assessment  Reort : SAR) ประจำปีการศึกษา 256๖ คณะกรรมการสถานศึกษา
ได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาเป็นที่เรียนร้อยแล้ว 
 
  
 
                                                                (นายอับดุลนาเซ  มาเละ) 
                                                ประธานกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านละหาน 
                                                    วันที่  ๑๗  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 256๗ 
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ตารางการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 256๖ ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
โรงเรียน  บ้านละหาน      ศูนย์เครือข่าย  ฉัตรวาริน     อำเภอ สุไหงปาดี 

 
ให้ทำเครื่องหมาย / ในช่อง หากโรงเรียนดำเนินการเป็นโครงการให้ / ในช่องโครงการ  

หากโรงเรียนดำเนินการเป็นกิจกรรมให้ / ในช่องกิจกรรม และหากโรงเรียนไม่ได้ดำเนินการทั้งโครงการและ
กิจกรรมให้ / ในช่องไม่มี 
 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ ๑ ด้านผู้เรียน 

1. โครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

√   

2. โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

√   

3. โครงการ/กิจกรรม เกี่ยวกับโครงงานเกี่ยวกับSTEM  √  
4. โครงการ/กิจกรรมส่งเสรมินักเรียนในการสร้างนวตักรรม  √  
5. โครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สาร 
√   
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6. โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน √   
7. โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับค่ายวิชาการ  √  
8. โครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิความสามารถ/ทักษะทางวิชาการของ

นักเรียนทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
√   

9. โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับสอนซ่อมเสริม √   
10. โครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีทักษะอาชพี/การประกอบ

อาชีพ/มีทักษะในการทำงาน 
√   

11. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชุมนุม แนะแนว) √   
12. โครงการ/กิจกรรมลกูเสือ เนตรนาร ียุวกาชาด ผูบ้ำเพ็ญ

ประโยชน์ รักษาดินแดน 
√   

13. โครงการจติอาสา √   
14. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ     √   
15. โครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิการเรียนรูต้ามหลักปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
√   

16. โครงการ/กิจกรรม อนุรกัษ์ ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณีไทย 
ส่งเสริมความเป็นไทย เช่น ร้อยมาลัย ทำอาหารไทย ขนมไทย 
บายศรี มารยาทไทย การแสดงดนตรีไทย /นาฏศลิป์ /ทัศนศิลป์ 
เป็นต้น 

 √  

17. โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมจัดการ
เรียนการสอน 

 √  

 

 
ลำดับที่ 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ ๑ ด้านผู้เรียน 

18. โครงการ/กิจกรรมทัศนศกึษา แหล่งเรียนรู้ และธรรมชาติในใน
ท้องถิ่น 

√   

19. โครงการ/กิจกรรม วันสำคัญต่างๆ √   
20. โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและ

หลากหลายทางด้านเชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม เช่น 
กิจกรรมวันคริสต์มาส กจิกรรมวันทานาบาตะ วนัตรุษจีน คา่ย
ภาษาอังกฤษ 

 √  

22. โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมด้านสุขภาพ เช่น การตรวจสุขภาพ 
แข่งขันกีฬา กิจกรรม อย.น้อย กิจกรรมชั่งนำ้หนัก วัดสว่นสูง 
ทดสอบสมรรถภาพ เป็นต้น 

√   

23. โครงการ/กิจกรรมต้านยาเสพติด √   
24. โครงการ/กิจกรรมการดแูลเรื่องเพศศึกษา √   
25. โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะที่ด ี

ค่านิยมที่ด ี
√   
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26. โครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิประชาธิปไตย √   

27. โครงการ/กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน √   

รวม ๑๙ ๖  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ 2 

 
1. 
 

โครงการ/กิจกรรม พัฒนาแผนพัฒนาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาที่
การมีสว่นร่วมของผู้เกี่ยวข้องเช่นการวิเคราะห์สภาพปัญหา นโยบาย 
จุดเน้นเพื่อกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ/ การจัดทำแผน
กลยุทธ์/การพัฒนารูปแบบ/แนวทาง/กระบวนการ/ข้ันตอนการ
พัฒนาคุณภาพที่มีแนวคดิ ทฤษฎีพื้นฐานรองรับ 

 
√ 

  

2. กิจกรรมการชี้แจง นำเสนอและสร้างความรู้ความเข้าใจกับบุคลากร
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

√   

4. กิจกรรมประสานการปฏิบัติงานกับผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย √   
5. โครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณภาพแบบอิงบริบทพื้นที่ สู่มาตรฐานใน

ระดับสากล มีการวางแผนการพัฒนา ระบบบริหารจดัการคุณภาพ
การศกึษา อิงแนวคดิ/ทฤษฎีทางการบริการ 

  √ 

6. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ ที่เน้นระบบ เป้าหมาย คุณภาพ 
โอกาส และการมีสว่นร่วม ความสัมพันธ ์รัฐ บ้าน วัด โรงเรียน 

  √ 

7. โครงการ/กิจกรรม กำกบัติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล √   
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8. โครงการ/กิจกรรม กระบวนการพัฒนาคุณภาพด้วยกิจกรรม PLC 
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวจิัยเพื่อพัฒนานวัตกรรม 

 √  

9. โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพดว้ยกิจกรรม PLC เครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวจิัยเพื่อพัฒนานวตักรรม 

 √  

10. โครงการ/กิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ศึกษาดงูาน  
ทัศนศึกษา/ดูงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

√   

11. โครงการ/กิจกรรม จดักจิกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
เชื่อมโยงวิถีชีวิตตามบริบท 

√   

12. โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการพัฒนางานวิชาการ √   
13. โครงการ/กิจกรรม มีกิจกรรมเสริมหลักสตูรสำหรับเด็กปกติ เด็กที่มี

ความสามารถพิเศษ และเด็กพิการเรียนรว่ม 
  √ 

14. โครงการ/กิจกรรม มีการรายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบ
เครือข่าย(google drive,line,facebook ฯลฯ) 

  √ 

รวม ๗ ๒    ๔ 
 

 

 

 

 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ 3 

1. จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/ยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียน 

√   

2. กิจกรรมการเรียนโดยใชแ้หล่งเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนโดยใช ้
ภูมิปัญญา/วิทยากร 

 √  

3. จัดโครงการ/กิจกรรมผลติ จดัหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสำหรับการ
เรียนรู้ 

 √  

4. จัดโครงการ/กิจกรรมพฒันาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ √   
5. จัดกิจกรรมโดยใช้ภูมิปัญญา/วิทยากร  √  
6. จัดกิจกรรมโดยใช้แหล่งเรียนรู้/ทัศนศึกษา √   
7. จัดกิจกรรมโดยใช้สือ่เทคโนโลยี/DLTV/DLIT √   
8. จัดโครงการ/กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน √   
9. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมทีด่ี  √  
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10. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการวัดและประเมินผลการ
จัดการศึกษา 

√   

11. มีการวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบ 
สร้างเครื่องมือวัดผลประเมินผลที่ถูกต้อง เหมาะสมและสอดคล้องกับ
สิ่งที่จะวัด 

√   

12. จัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  √  
13. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ  √  
14. จัดโครงการ/กิจกรรมพฒันาศักยภาพครู บุคลากร  ประชุม/เสวนา 

/สัมมนาทางวิชาการ /ประชุมครูในโรงเรียน 
√   

 
รวม ๘ ๖  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  
 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

รายการ แนวการพิจารณา ระดับ ความ
พร้อม 

ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ 

ระดับชั้น  3  
  มีการจดัห้องเรียน ครบตามระดับขั้นที่เปิดสอน 
□ มีการจดัห้องเรียน แบบคละขั้น ๒ ระดับขั้น 
□ มีการจดัห้องเรียน แบบคละขั้นมากกว่า ๒ ระดับขั้น 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒)ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/ 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 2 

□ มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน 
  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อม 
     ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน 
□ มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ใม่เพียงพอ และไม่พร้อม ใช้

งาน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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๓) สื่อเทคโนโลยีประกอบ การ
เรียนการสอน 3 

□ มีสื่อเทคโนโลยีล่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุก กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

   มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรูอ้ย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก กลุ่ม   
สาระการเรียนรู ้
□ มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุก กลุ่ม

สาระการเรียนรู ้

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

ด้านบุคลากร 
ด) ผู้บริหารสถานศึกษา 3     มีผู้อำนวยการสถานศึกษา 

□ มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
□ ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) จำนวนครู 3 □ มีจำนวนครูครบทุกระดับขั้น และทุกรายวิชา 
  มีจำนวนครูครบทุกระดบัขั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไม่ครบ  
ทุกระดับขั้นแต่ครบทุกรายวิชา 
□ มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดบัขั้น และไม่ครบทุกรายวิชา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) จำนวนชัว่โมงเฉลี่ยการ
พัฒนาตนเองของครูระดับ
การศกึษา ขั้นพื้นฐาน 
ทั้งหมดใน ปีการศึกษาที่
ผ่านมา 3 

□ มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต ่๒๐ ชั่วโมงขึ้นไป  
  ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๑๐ - ๑๙ ชัว่โมง 
□ มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกวา่ ๑๐ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

 
 
 
 

รายการ แนวการพิจารณา ระดับ ความ
พร้อม 

๔) จำนวนชัว่โมงเฉลี่ยการเข้า 
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทั้งหมดในปีการศึกษา ที่
ผ่านมา 2 

□ มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต ่๕๐ ชั่วโมงขึ้นไป  
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๒๕ - ๔๙ ชัว่โมง  
□ มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกวา่ ๒๕ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๖) บุคลากรสนับสนุน 3     มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ 
□ มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ 
ไม่มีบุคลากรสนับสนุน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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๗) ของบุคลากรเกี่ยวกับการ 
ประกันคุณภาพการศกึษา 
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา 3 

     มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 
     คุณภาพฯ กับครูทุกคน 
□ มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน

คุณภาพฯ กับครทูี่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศกึษา 
□ ไม ่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 

คุณภาพฯ 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก  

๑) การมีสว่นร่วมของ
ผู้ปกครอง 3 

  ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม 
    ของสถานศึกษา 
□ ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐ - ๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 

สถานศึกษา 
□ ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมประชุมหรอืกิจกรรมของ 

สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) การมีสว่นร่วมของคณะ 
กรรมการสถานศกึษาขั้น 
พื้นฐาน 3   คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่าง 

น้อย ๔ ครั้งต่อป ี
□ คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา ๒-๓ 

ครั้ง ตอ่ป ี
□ คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อย

กว่า ๒ ครั้งต่อป ี

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

 
 
 

รายการ แนวการพิจารณา ระดับ ความ
พร้อม 

๓)การสนับสนุนจากหน่วย งาน/ 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 3 

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอและส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา หรือ ได้รับ
การสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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สรุประดับความพร้อม 
 
มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก 
 มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง 
                                     มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย  - 

....๗....รายการ 
  ๕  รายการ   
รายการ 

 
๒) ด้านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 1 กำลังพัฒนา 
2 ปานกลาง 
3 ด ี
4 ดีเลิศ 
  5 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอน ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1 กำลังพัฒนา 
2 ปานกลาง 
3 ด ี
  4 ดีเลิศ 
5 ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินต้านกระบวนการ (Process) 
ระคับ กำลังพัฒนา มาตรฐาน 
ระดับ ปานกลาง มาตรฐาน 
ระคับ ด ีมาตรฐาน 
ระดับ ดีเลิศ  ๑  มาตรฐาน 
ระดับ ยอคเย่ียม ๑  มาตรฐาน 

 
๓) ต้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
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มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๑ กำลังพัฒนา 
๒ ปานกลาง 
3 ด ี
   ๔ ดีเลิศ 
๕ ยอดเย่ียม 

 
สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ 

พิจารณา 
 

๑. ดา้นปัจจัยนำเข้า 
(Input) 

มิความพร้อมอยู่ในระดับมาก ตั้งแต่ ๙ 
รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีความพรอ้ม ด้าน
ปัจจัยนำเข้า 

□ Y  

มิความพร้อมอยู่ในระดับมาก น้อยกว่า ๙ 
รายการ หรือไม่ม ี

สถานศึกษาขาดความพร้อม ด้าน
ปัจจัยนำเข้า 

 N  

๒. ดา้นกระบวนการ 
(Process) 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ บริหารและการ
จัดการ และ มาตรฐานที ่๓ กระบวนการ จดัการ 
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน เป็น สำคัญ มีระดับ
คุณภาพระดับ ดีขึ้น ไปทั้ง ๒ มาตรฐาน 

สถานศึกษาสามารถ ดำเนินงาน
ด้านกระบวนการได้ ตามมาตรฐาน 

 Y  

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ บริหารและการ
จัดการ และ มาตรฐานที ่๓ กระบวนการ จดัการ 
เรียนการสอนที่เน้น ผู้เรียนเป็น สำคัญ มีระดับ
คุณภาพ ตํ่ากวา่ระดับ ดีทั้ง ๒ มาตรฐาน หรือ
มาตรฐานใด มาตรฐานหนึ่ง มีคุณภาพตํ่ากว่า 
ระดับด ี
 
 

สถานศึกษายังไม่สามารถ 
ดำเนินงานด้านกระบวนการได้ 
ตามมาตรฐาน 

□ N  

 
 
 
 
 
 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ 

พิจารณา 
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๓. ดา้นผลลัพธ์ 
(Output/Outcome) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มีระดับ
คุณภาพระดับดีขึ้นไป 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ ที่บรรลุ
เป้าหมาย 

 Y  

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของ ผู้เรียน มีระดับ
คุณภาพตํ่ากว่าระดับ ด ี

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่ ยังไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

□ N  

  สรุป ๓ ด้าน     
(ใส่ตัวอักษร Y หรือ N ในแต่ละช่อง)  

 

 
คำอธิบายผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ 
 ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษยังไม่เพียงพอ  มจีำนวนบุคลากรครบชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา  
โอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษา และแนวทางในการส่งเสริม นิเทศ ติดตามของหน่วยงานต้นสังกัด หรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 
 จัดสรรบุคลากรให้ครบทกุรายวิชา 
 
 
                                     ลงชื่อ................................................ผูร้ายงาน 
                                           (นางสาวปรญิญา  กลุพุทธสาร) 
                                          ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านละหาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ปี (QR code) 
 

 

Y N Y 
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แผนปฏิบัติการประจำปี (QR code) 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code) 

  
  
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตรผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา (QR code) 
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