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คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือฉบับนี้  จัดทำขึ้น

ตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการ

ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี เพื่อรายงานผล

การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหาร

จัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก กระบวนการ

บริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 มาตรฐาน 

ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก โดยสำนักงาน

รับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  

ทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566  ฉบับนี้           

คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ ในปีการศึกษา 2567 ต่อไป 

 

 

       (นายชิษณุพงศ์  พันธ์โภชน์) 

          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 

            18 พฤษภาคม 2567 
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• ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 
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• คำสั่ง คณะทำงาน 

• บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

• แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ปี (QR code) 

• แผนปฏิบัติการประจำปี (QR code) 

• ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code)  
            เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  
            ตารางการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 2566 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
(เขียนบรรยายเพื่อตอบคำถาม 3  ประเด็น) ดังนี้ 
1. มาตรฐานของสถานศึกษามีคุณภาพอยู่ในระดับใด 
2. มีข้อมูล หลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์อะไรบ้างที่แสดงถึงคุณภาพในระดับนั้น 
3. แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นอย่างไร 

สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาของระดับขั้นพื้นฐาน 

 1. ระดับคุณภาพของสถานศึกษารวม 2 ระดับ (ปฐมวัยและขั้นพ้ืนฐาน)  ................ดีเลศิ....................... 

  1.1 ระดับคุณภาพระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ................................ดีเลิศ.......................................... 

 2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

   โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่อง 

ตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ดี ผลประเมินการอ่านออก ในภาพรวมของ

โรงเรียน ผู้เรียนสามารถอ่านออก และอ่านคล่องตามมาตรฐาน การอ่านในแต่ละระดับชั้น ในระดับดีขึ้นไป และ

ผลการประเมินการอ่านระดับชาติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 การอ่านออกเสียง คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

58.00 การอ่านรู้เรื่อง คะแนนเฉลี่ย ร้อยละ 92.54  รวม 2 สมรรถนะ ร้อยละ 75.27  ด้านคุณภาพผู้เรียน 

โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เฉลี่ยทั้ง 11 กลุ่มสาระ ร้อยละ 42.10 อยู่ในระดับดี มีผลการ 

ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เฉลี่ยในภาพรวมอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 99.54 มีผลการประเมิน การอ่าน 

คิดวิเคราะห์ และเขียน เฉลี่ยในภาพรวมอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 17.29  ผลการประเมิน คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 35.32  ยังไมบ่รรลุเป้าหมายตามที่สถานศึกษากำหนด  

ผลการ ทดสอบระดับชาติ (O-NET) วิชาภาษาไทย เฉลี่ยร้อยละ37.38 วิชาภาษาอังกฤษ เฉลี่ยร้อยละ  

26.00 วิชาวิทยาศาสตร์ เฉลี่ยร้อยละ  27.50  วิชาคณิตศาสตร์ เฉลี่ยร้อยละ  20.05  ซ่ึงแต่ละรายวชิามี

คะแนนเพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษา 2565  แตต่่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ และยังไม่บรรลุเป้าหมายของโรงเรียน 

ถือเป็นสิ่งที่ต้องแก้ไขและพัฒนาต่อไป  

ผลการสอบระดับชาติ (NT) มีค่าเฉลี่ยรวมร้อยละ 47.16 ต่ำกว่าระดับประเทศ นักเรียนได้คะแนนด้าน

คณิตศาสตร์ ร้อยละ 33.16  ด้านภาษาไทย ร้อยละ 61.16  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง

มีวิจารณญาณ อภิปราย และแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานใน

การสร้างนวัตกรรมได้ ผู้เรียนมี ความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองได้อย่าง

เหมาะสมปลอดภัย  
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ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย และแลกเปลี่ยน ความ

คิดเห็น และแก้ปัญหาได้ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมได้ ผู้เรียนมี ความสามารถใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสมปลอดภัย ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะ

พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดีเป็นไป ตามเป้าหมายที่

สถานศึกษากำหนดอย่างชัดเจนตามที่ได้รับผลการประเมินในระดับยอดเยี่ยม โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่าง

เป็นระบบ ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน และ

คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการ ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท โรงเรียนมีการ

วางแผน ออกแบบกิจกรรมและดำเนินงานตามแผนที่เกิดจากการ มีส่วนร่วมนำผลการประเมินไปใช้เป็นฐานใน

การวางแผนพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการดำเนินงาน และปรับปรุงแก้ไขให้ดี

ขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้น การ

ปฏิบัติ (Active Learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การพัฒนาและยั่งยืน ตาม

มาตรฐาน และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์ ออกแบบ และจัดการเรียนรู้ที่เป็นไป ตามความ

ต้องการของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ใช้สื่อ นวัตกรรม และแหล่งเรียนรู้ มี

การบริหารชั้นเรียนเชิงบวก เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ ระหว่างเด็กกับครู ครูกับเด็ก เด็กกับเด็ก เด็กรักการเรียนรู้ 

และสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข ติดตามตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือ พัฒนาและแก้ปัญหา

รายบุคคล และการประเมินผลจากสภาพจริงในทุกข้ันตอน พร้อมทั้งนำผลไปใช้ พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ (PLC) เป็นชุมชนแห่ง การเรียนรู้ทางวิชาชีพและนำไป

ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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 3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น แยกเป็นมาตรฐาน ทั้ง 3 

มาตรฐาน  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

- นักเรียน นักเรียนสามารถอ่านออกเขียนได้

ครบทุกคน ( ยกเว้น เด็กพิเศษ) 

- นักเรียนแต่งกาย สะอาด  เรียบร้อย  

 

มาตรฐานที่  2 ด้านกระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

    - โรงเรียนมีการพัฒนา ด้านอาคารสถานที่  แหล่ง

เรียนรู้ที่ น่าอยู่  น่ามอง และมีความร่มรื่น   

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 -  งบประมาณยังไม่เพียงพอ ต้องจัดหาจาก

งบประมาณภายนอก 

 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

- -นักเรียนที่มีพัฒนาค่อนข้างช้า ครูต้องสร้าง

ความเข้าใจกับผู้ปกครองและร่วมกันในการ

ช่วยเหลือนักเรียนให้มากที่สุด 

มาตรฐานที่  2 ด้านกระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

-  งบประมาณยังไม่เพียงพอ ต้องจัดหาจาก

งบประมาณภายนอก 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

   สร้างจิตสำนึกให้ครู ได้พัฒนาการเรียนการสอนให้

เต็มความสามารถ  เต็มเวลาและทุ่มเทในการสอน 

      

แนวทางการพัฒนา 

       - ส่งเสริมให้ครูใช้วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active learning และสอนโดยยึดตัวชี้วัด

เพ่ือให้การจัดการเรียนสอนมีประสิทธิภาพส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพ   

  - ผู้บริหารโรงเรียนให้ความสำคัญงานวิชาการ เพื่อการพัฒนา การอ่าน การเขียน เพ่ือยกผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระวิชา     
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

1. ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ   ที่ตั้งหมู่ที่ 5   ตำบลสุไหงปาดี    อำเภอสุไหงปาดี     จังหวัดนราธิวาส
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2  โทร 087 291  7843   โทรสาร………-……… 
e-mail……………… website   
http://www.narathiwat2.go.th/school/index.php?school_id=96020115 
           เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6 เนื้อท่ี…2…ไร่…32…ตารางวา   
เขตพ้ืนที่บริการ 1 หมู่บ้าน คือ  หมู่ที่ 5 บ้านตาเซะเหนือ… 
2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล  นายชิษณุพงศ์  พันธ์โภชน์  โทรศัพท ์ 087 291  7843     
e-mail   chisnupong949@gmail.com   วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขา บริหารการศึกษา   
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 23 ธันวาคม 2559 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 7 ปี 4 เดือน 
 2) ผูร้ับผิดชอบงานประกันตามโครงสร้างงานประกันของสถานศึกษา  
  2.1 ชื่อ/สกุล..นางพนิดา..ศักดิ์คำแหง....  เบอร์โทร....0899753990… 
3. จำนวนบุคลากร 

4. สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จำนวน (คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 1 - 
2. การศึกษาปฐมวัย 2 20 
3. คณิตศาสตร์ 2 20 
4. วิทยาศาสตร์ 2 20 
5. ภาษาไทย 1 20 
6.ภาษาอังกฤษ 2 20 
7. สังคมศึกษา 1 20 

8.พละศึกษา 1 20 

9. การประถมศึกษา 3 20 

10.ศิลปศึกษา 1 20 

รวม 16 180 

บุคลากร
ทั้งหมด (คน) 

ผู้บริหาร 
(คน) 

ครูผู้สอน 
(คน) 

พนักงานราชการ 
(คน) 

ครูอัตราจ้าง 
(คน) 

เจ้าหน้าที่อื่นๆ 
(คน) 

18 1 9 4 2 2 

mailto:chisnupong949@gmail.com
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   5. ข้อมูลนักเรียน 
จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2566 รวม ............104..............คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. โครงสร้างการบริหาร 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 
ชั้นเรียน 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
รวม

ทั้งหมด 
จำนวนห้อง 1 1 1 1 1 1 6 6 

เพ
ศ ชาย 4 6 6 14 6 14 50 50 

หญิง 11 8 4 6 11 14 54 54 
รวม 15 14 10 20 17 28 104   104 

เฉลี่ยต่อห้อง              

นายชิษณุพงศ ์ พนัธโ์ภชน์ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

1. นางพนิดา ศกัดิค์ าแหง 
2. นางสาวสตูนีา แกมะ 
3. นางชญาพมิพ ์ ดพีาส 
4. นางสุดา  อนิทร์กัษ ์
5. นางสาวกาญจนา เอกชน 

 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

1. นางสาวโรสอลัเซยีส  บา
กา 
2. นางรววีรรณ พุฒทอง 
3. นายสมพร เวทมาหะ 
4. นายนิอกิรอม สตอปา 
5. นายอาหามะ มะล ี
 

 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 

1. นายอมิรอน  ยโูซ๊ะ 
2. นายสุวรรณ  อนิท์
รกัษ์ 
3. นางมนิตรา ไชยแดง 
4. นายอาหามะ  มะล ี
 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ 
 

1. นายสมภพ  คงสุข 
2. นางสาววรนาถ  สุโนค
บุตร 
3. นางทสัณี  แกว้เมฆ 
4. นางมนิตรา ไชยแดง 
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7. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์  
 

    วิสัยทัศน์ 

 เป็นองค์กรหลัก บริการด้านการศึกษา ด้านเทคโนโลยี ด้านกิจกรรมชุมชน บนพ้ืนฐานเศรษฐกิจ

พอเพียง เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 พันธกิจ 

 1. จัดให้มีการจัดการศึกษาระดับก่อนประถม และประถมศึกษาในเขตบริการทุกคน โดยไม่เสีย

ค่าใช้จ่าย และมีคุณภาพ 

  2. สนับสนุน ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมสอดคล้องกับวิถชีีวิตในท้องถิ่น 

 3. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบบริหารการจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยเน้นชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษา 

 4. จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานของโรงเรียนและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 

 5. พัฒนาบุคลากรสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

 6. จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

 7. นำเทคโนโลยีและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

 

  อัตลักษณ์       “สะอาดกาย  สะอาดใจ  ใฝ่เรียนรู้  คู่คุณธรรม” 

 

      เอกลักษณ์       “โรงเรียนน่าอยู่  แหล่งเรียนรู้น่ามอง  ชุมชนสองศาสนา   
ร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา” 
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         8. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

33.3

17.22

56.92

47.61

61.74

76.07

67.24

75.16

23.09
27.47

19.82 18.69

43.33

34.21

83.84

53.8

64.35

9.73

32.43

12.14

22.42

42.92

34

73.1

53.05

63

12.25

ร้อยละของนักเรียนทีไ่ด้ระดับ 3 ขึน้ไป

ปีการศกึษา2564 ปีการศกึษา2565 ปีการศกึษา2566

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
ปีการศึกษา 

ร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 
2564 2565 2566 

ภาษาไทย 33.30 27.47 32.43 
คณิตศาสตร์ 17.22 19.82 12.14 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 56.92 18.69 22.42 
สังคมศึกษาฯ 47.61 43.33 42.92 
ประวัติศาสตร์ 61.74 34.21 34.00 
สุขศึกษา 76.07 83.84 73.10 
ศิลปะ 67.24 53.8 53.05 
การงานอาชีพ 75.16 64.35 63.00 
ภาษาอังกฤษ 23.09 9.73 12.25 
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9. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ  O-NET ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  เปรียบเทียบ 3 ปี  

ปีการศึกษา/ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

2564 34.29 29.55 24.31 23.26 
2565 26.91 18.28 24.06 24.02 
2566 37.38 20.05 27.50 26.00 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

34.29

29.55

24.31 23.26

26.91

18.28

24.06 24.02

37.38

20.05

27.5
26

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ O-NET

ปีการศึกษา 2564 - 2566

ปีการศกึษา2564 ปีการศกึษา2565 ปีการศกึษา2566
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            ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เปรียบเทียบ 3 ปี  

สาระวิชา 
/ปีการศึกษา 

ความสามารถ 
ด้านภาษาไทย 

ความสามารถ 
ด้านคณิตศาสตร์ 

เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 

2564 47.61 68.38 58.00 
2565 26.50 41.71 34.10 
2566 61.16 33.16 47.16 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

47.61

68.38
58

26.5

41.71
34.1

58

34.1
47.16

0

20

40

60

80

ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร้ เฉลี่ยรวม 2ด้าน

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนระดบัชาติ NT
ปีการศกึษา 2564 - 2566

ป้การศึกษา2564 ป้การศึกษา2565 ป้การศึกษา2566
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       ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ ความสามารถด้านการอ่านออกเสียงของผู้เรียน (RT ) 

                                     ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เปรียบเทียบ 3 ปี 

สาระวิชา 
/ปีการศึกษา 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 

2564 32.57 88.85 60.71 
2565 69.84 90.92 80.38 
2566 58.00 92.54 75.27 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

32.57

88.85

60.7169.84

90.92
80.38

0

50

100

การอ้านออกเสียง การอ้านรู้เรื่อง เฉลี่ยรวม 2 ด้าน

ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน(RT)
ปีการศึกษา 2564 - 2566

ป้การศึกษา2564 ป้การศึกษา2565 ป้การศึกษา2566
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                                    ส่วนที่ 2 

                  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับขัน้พื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 4 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 4 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

4 

สรุปมาตรฐานระดับขั้นพ้ืนฐาน 4 
         

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา 

 นักเรียนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือทุกคนต้องอ่านออกเขียนได้ 100% และมีการคัดกรองนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ อย่างเป็นระบบมากข้ึน  พัฒนาบุคลากรให้จัดการเรียนการสอนแบบ ACTIVE  
LEANING  เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย 

ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและ     

เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจ

ในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทาง

ร่างกายและจิตสังคม มีประเด็นพิจารณา 2 ประเด็นดังนี้  
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 

 

ประเด็นย่อย 

จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

(3) ขึ้น

ไป 

 

 

ค่า

เป้าหมาย 

 

ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ

กว่า/เท่ากับ

เป้าหมาย) 

 

รอ่งรอยหลักฐาน

เอกสาร 

1.1.1 มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน      
การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 

104 74 
ดีเลิศ  

ร้อยละ 
75 

ดี ร้อยละ  
71.15 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- ปพ.5 
-แบบประเมิน
การอ่าน การ
เขียน 

1.1.2 มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

104 75 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 
75 

ดี ร้อยละ 
  72.11 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- ปพ.5 
-แบบประเมิน
การคิดวิเคราะห์ 

1.1.3 มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

104 75 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 
75 

ดีเลิศ  
ร้อยละ 
72.11 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

-แบบประเมิน
สมรรถภาพ
ผู้เรียน 

1.1.4 มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

104 90 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 
75 

ดีเลิศ ร้อย
ละ 

86.54 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

-แบบประเมิน
สมรรถภาพ
ผู้เรียน 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

104 61 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 
75 

ปานกลาง 
ร้อยละ
58.65 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

ปพ.5 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ 

104 82 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 
75 

ดี ร้อยละ 
78.84 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

-แฟ้มข้อมูล
ผู้เรียนรายบุคคล 
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ประเด็นย่อย 

จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

(3) ขึ้น

ไป 

ค่า

เป้าหมาย 

 

ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ

กว่า/เท่ากับ

เป้าหมาย) 

ร่องรอย

หลักฐาน

เอกสาร 

1.1.7 อ่ืน ๆ (ประเด็น

ย่อยตามที่สถานศึกษา

กำหนด เช่น ค่าเฉลี่ยผล

การทดสอบระดับชาติ

ของผู้เรียน)  

28 4 40 
ร้อยละ 

18.75 

ต่ำกว่า

เป้าหมาย 

รายงานผลการ

ทดสอบทาง

การศึกษา

ระดบัชาติขั้น

พ้ืนฐาน o-net 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

70 

ดี 

ร้อยละ 

65.45 

ต่ำกว่า

เป้าหมาย 

 

ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้ดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ประถม  
กิจกรรมติว NT ,O-NET  กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิด วิเคราะห์ 
วิธีการพัฒนาพัฒนา  
 1 การจัดทำโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ประถมให้ครอบคลุมทุกข้ันตอน 
  1.1  มีการประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ 
  1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานแต่ละกิจกรรม 
 2  ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรม 
 1.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ประถม   
  1.1 กิจกรรมติว NT ,O-NET ทางโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ในช่วงลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ในการติวการสอบ NT และ O-NET ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
     วิธีการดำเนินงาน  

     1.) ให้ครูประจำรายวิชา ดำเนินการทบทวนบทเรียนตามมาตรฐานตัวชี้วัดโดยเน้นกิจกรรมการมี

ส่วนร่วมใหน้ักเรียนออกไปทำกิจกรรมหน้าห้องเรียนเพ่ือให้นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ 

     2.) นำข้อสอบเก่า มาให้นักเรียนฝึกบ่อยๆ เพ่ือให้เกิดความชำนาญและเกิดความเข้าใจมากขึ้น 
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     1.2 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิด วิเคราะห์   

                  วิธีการดำเนินงาน  

     1.) ให้ครูประจำชั้นรับผิดชอบกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิด วิเคราะห์ โดยใช้คำพ้ืนฐานของแต่ละ

ชั้นเรียนใช้ในการจัดกิจกรรมดังนี้  

   ชั้น ป.1 - ป.2  ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ 10 คำ 

   ชั้น ป.3 – ป.4 ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ  15 คำ 

   ชั้น ป.5 – ป.6 ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ 20 คำ 

โดยมีครูฝ่ายวิชาเป็นผู้จัดทำคำพ้ืนฐานจากบัญชีคำพ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียน 

    2.) ให้ครูประจำชั้นจัดกิจกรรมในชั่วโมงลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ของทุกวัน ตามข้ันตอน ดังนี้ 

                      วันจันทร์ ป.1 – ป.3 ให้นำคำพ้ืนฐาน มาเขียนสะกดคำพร้อมกับฝึกอ่านให้ถูกต้อง 

                                  ป.4 - ป.6  ให้นำคำพ้ืนฐาน มาเขียนคำอ่านพร้อมกับฝึกอ่าน  

                      วันอังคาร ให้นักเรียนนำคำพ้ืนฐานมาเขียนความหมายพร้อมอ่านทำความเข้าใจของ

ความหมาย 

     วันพุธ    ให้นักเรียนนำความหมายมาแต่งประโยคให้ถูกต้อง 

     วันพฤหัสบดี  คุณครูทบทวนการเขียนตามคำบอกคำพ้ืนฐาน 

                       วันศุกร์   ครูนำคำพ้ืนฐานมาเขียนตามคำบอกให้ถูกต้อง 

          2. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ  

              วิธีการดำเนินงาน  

    1. ให้ครูจัดทำโครงสร้างรายวิชาเพ่ือนำมาจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้มาตรฐานตัวชี้วัดโดยใช้

กิจกรรม Active Learning  ให้นักเรียนมีส่วนร่วมให้มากที่สุด 

    2. ให้ครูจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยเน้นการใช้สื่อดิจิทัลต่าง ๆ มาช่วยสอน  

             3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติจริง 

นักเรียนเกิดความเข้าใจ และเกิดทักษะ 

             4. การวัดประเมินผล ให้ครูใช้การวัดประเมินผลตามสภาพจริง และใช้วิธีการวัดอย่างหลากหลาย  

 3. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน   

  1. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

   วิธีการดำเนินงาน ให้คุณครูประจำชั้นร่วมกับคุณครูพลศึกษาร่วมกันทดสอบสมรรถภาพทาง

กายของนักเรียนตามกรมพลศึกษา ประกอบไปด้วย 5 รายการ คือ    1.) นั่งงอตัวไปข้างหน้า     2.) ยืนกระโดด

ไกล  



15  

 

3.) ลุกนั่ง 30 วินาที   4.) วิ่งเก็บของ     5.) วิ่งเร็ว 50 เมตร   โดยจัดการทดสอบภาคเรียนละ 1 ครั้ง รวมปีละ 

2 ครั้ง เพื่อนำผลการทดสอบมาเปรียบเทียบหาค่าสมรรถภาพทางกาย   

                 2.  กิจกรรมภาวะโภชนาการผู้เรียน   
                     วิธีการดำเนินงาน ทางโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือร่วมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล
บ้านใหมร่่วมกันติดตามการเจริญเติบโตของนักเรียน โดยมีการชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูง 3 เดือน/ครั้ง เพ่ือหาค่า 
ความเจริญเติบโตของนักเรียน  
  3.  กิจกรรมเฝ้าระวังทันตสุขภาพของผู้เรียน  
                     วิธีการดำเนินงาน ทางโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือให้นักเรียนแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร
กลางวันและประสานงานกับโรงพยาบาลสุไหงปาดีออกบริการตรวจฟันแก่นักเรียน ถ้านักเรียนคนใดมีปัญหา
เรื่องฟันทางโรงเรียนจะส่งต่อให้กับทางโรงพยาบาลเพ่ือตรวจรักษาต่อไป  
  4. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษาและรอบ ๆบริเวณโรงเรียน 
                      วิธีการดำเนินงาน ทางโรงเรียนร่วมมือกับตำรวจในพ้ืนที ่ได้จัดกิจกรรมอบรมความรู้เกี่ยวกับ
การต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักวิธีการต่อต้านและการหลีกเลี่ยง     
ยาเสพติดทุกประเภท 
    5. กิจกรรมดูแล และติดตาม เกี่ยวกับสุขภาวะนักเรียน  
                      วิธีการดำเนินงาน ทางโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้าน
ใหม่ มีการติดตามการฉีดวัคซีนชนิดต่าง ๆให้ครบ และตรวจสอบภาวะซีดให้กับนักเรียนเป็นประจำทุกปี 
  6. กิจกรรม 5 ส  
                      วิธีการดำเนินงาน  ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรม 5 ส ภาคเรียนละ 1 ครั้ง และจัดกิจกรรมเสริม
ในวันสำคัญท่ีทางราชการขอความร่วมมือให้จัดกิจกรรม 
     
ผลการพัฒนา  
 นักเรียนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET เพ่ิมข้ึน นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
คุณธรรม จริยธรรมและมีสุขอนามัยด้านร่างกาย จิตใจที่ดี 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือต้องทุกคนต้องอ่านออกเขียนได้ 100% และมีการคัดกรองนักเรียน
ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ อย่างเป็นระบบมากขึ้น 
 2. พัฒนาบุคลากรให้จัดการเรียนการสอนแบบ ACTIVE  LEARNING  เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน 
การจัดการเรียนการสอนให้มากข้ึน 
 3. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามหลักสูตร Thailand4.0” ให้ผู้เรียนใช้ทักษะการคิดมากกว่าการจำ ผู้เรียนมี
การคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาด้วยตนเอง และใช้แหล่งเรียนรู้จากนอกห้องเรียนให้เกิดประโยชน์มากที่สุด 
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 4. ปลูกฝังค่านิยมสนองพระบรมราโชบายของพระเจ้าอยู่หัวฯ ร.10 ด้านการศึกษาให้กับผู้เรียนอย่าง
จริงจัง เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย    

 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

รองรอยหลักฐาน
เอกสาร 

1.2.1 มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

104 85 

ยอดเยี่ยม  
ร้อยละ 

85 
 

ดีเลิศ 
 ร้อยละ 
81.73 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- ข้อมูลด้านคุณ
ลักษณ์ที่พึง
ประสงคร์ายบุคคล 

1.2.2 มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

104 95 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

90 

ยอดเยี่ยม 
 ร้อยละ 
91.35 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- ข้อมูลด้านคุณ
ลักษณ์ที่พึง
ประสงค์รายบุคคล 

1.2.3 ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

104 86 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

90 

ดีเลิศ  
ร้อยละ 
82.70 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- ข้อมูลด้านคุณ
ลักษณ์ที่พึง
ประสงค์รายบุคคล 

1.2.4 มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 

104 95 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

95 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
91.35 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- สรุปผลน้ำหนัก
,ส่วนสูง 
- สมุดเยี่ยมของ
สาธารณสุข 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 90.25 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

88 

ดีเลิศ  
ร้อยละ
86.79 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 

 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน  มีกิจกรรมภาวะโภชนาการผู้เรียน  กิจกรรมเฝ้าระวังทันตสุขภาพของ
ผู้เรียน กิจกรรมสำรวจยาเสพติดในสถานศึกษาและรอบๆบริเวณโรงเรียน  กิจกรรมดูแล และติดตามเกี่ยวกับสุข
ภาวะนักเรียน และกิจกรรม 5 ส  
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วิธีการพัฒนา  

 1. กิจกรรมติดตามภาวะโภชนาการ  
  วิธีการดำเนินงาน  
             1. สัปดาห์แรกของการเปิดภาคเรียน ทางโรงเรียนได้ดำเนินการชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูงของ
นักเรียนเพื่อคัดกรองนักเรียนที่มีภาวะโภชนาการต่ำกว่าเกณฑ์ตามกรมอนามัย 
            2. นำนักเรียนที่มีภาวะโภชนาการต่ำกว่าเกณฑ์มาหาสาเหตุเพ่ือแก้ปัญหาโดยมีการเพ่ิมอาหารเช้า
พร้อมอาหารเสริมนม 
            3. ครูประจำชั้นได้ติดตามนักเรียนกลุ่มนี้และรายงานผลการเจริญเติบโตโดยการชั่งน้ำหนัก วัด
ส่วนสูง 3 เดือน/ครั้ง ส่งให้ทางโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านใหม่ เพ่ือให้ทางโรงพยาบาลได้ติดตามเพ่ือ
แก้ปัญหานักเรียนกลุ่มนี้ 
 2. กิจกรรมเฝ้าระวังทันตสุขภาพ  
  วิธีการดำเนินงาน  
           1. จัดสร้างสถานที่และจัดหาวัสดุอุปกรณ์การแปรงฟันให้กับนักเรียนทุกคน 
           2. ให้ครูประจำชั้นติดตามการแปรงฟันของนักเรียนหลังรับประทานอาหารกลางวัน 
          3.  ประสานงานกับโรงพยาบาลสุไหงปาดี ฝ่ายทันตกรรม เพ่ือตรวจสุขภาพฟัน พร้อมทั้งให้ความรู้
ในเรื่องการดูแลรักษาฟันให้กับนักเรียน 
          4.  นักเรียนคนใดที่มีปัญหาด้านสุขภาพฟัน ทำหนังสือขออนุญาตผู้ปกครองเพ่ือส่งต่อนักเรียนไป
รักษาต่อกับทางโรงพยาบาล 
   3. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
   วิธีการดำเนินงาน  
        1.  แต่งตั้งคณะกรรมการนักเรียนเพ่ือสอดส่องดูแลเพ่ือนนักเรียนทั้งในโรงเรียนและนอก
สถานศึกษา 
        2. ให้คณะกรรมการรายงานผลการติดตามทุกครั้งเมื่อเจอกลุ่มเสี่ยง 
       3. ทางโรงเรียนได้จัดอบรมเกี่ยวกับยาเสพติดให้กับนักเรียนโดยมีวิทยากรจากภายนอกมาให้ความรู้ 
ปกีารศึกษาละ  1 ครั้ง  
       4. ทางโรงเรียนได้ให้ความร่วมมือกับทางราชการที่เกี่ยวข้องในการสำรวจข้อมูลยาเสพติดใน

สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

 4. กิจกรรม 5 ส 
  วิธีการดำเนินงาน  

            1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรม 5 ส. โดยแบ่งฝ่ายรับผิดชอบโดยมีคณะกรรมการ
นักเรียนและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน  
           2. ให้แต่ละฝ่ายดำเนินการจัดทำกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ 
           3. รายงานผลพร้อมเก็บภาพถ่ายก่อนทำกิจกรรมและหลังทำกิจกรรม 
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ผลการพัฒนา 

 นักเรียนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 มนี้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์

มาตรฐานของกรมอนามัย ปลอดจากยาเสพติดทุกคน มีสุขภาพฟันที่ดี รักความสะอาด มีระเบียบวินัย ตลอดจน

มีความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินชีวิต 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต           

 1. นำปัญหาของปีที่ผ่านมา ให้คณะครูทุกคนวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา และร่วมกันหาแนวทาง

วิธีการแก้ไขปัญหา 

          2. นำวิธีการแก้ปัญหา มาจัดทำโครงการและกิจกรรมเพ่ือจัดการแก้ปัญหาได้อย่างเป็นระบบ 

         3. ให้ผู้บริหารและคุณครูที่ได้รับมอบหมายกำกับ  ติดตาม นิเทศการเรียนการสอนแบบกัลยาณมิตรเพื่อ

ช่วยเหลือคุณครูในพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ด ี

        4. การวัดประเมินผลของโครงการที่ได้ดำเนินการ  

 

สรุปมาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

 ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย 

ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและ

เจตคตทิี่ดตี่อวิชาชีพและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจ

ในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทาง

ร่างกายและ จิตสังคม 

 

ที ่
ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 

ระดับ

คุณภาพ 

ความ 

หมาย 

1. 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

ร้อยละ 70 

ดี  ร้อยละ    

65.45 
3 ดี 

2. 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 88 

ยอดเยี่ยม 

  ร้อยละ 86.79 
4 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่  1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 ดีเลิศ 
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ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้ดำเนินการจัดทำ 

 1.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ประถม   

  1.1 กิจกรรมติว NT ,O-NET  

  1.2 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิด วิเคราะห์   

 2. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ  

  2.1 กิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้   แผนการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 

 3. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน   

  3.1 กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

  3.2  กิจกรรมภาวะโภชนาการผู้เรียน   

  3.3  กิจกรรมเฝ้าระวังทันตสุขภาพของผู้เรียน  

  3.4 กิจกรรมสำรวจยาเสพติดในสถานศึกษาและรอบๆบริเวณโรงเรียน 

    3.5 กิจกรรมดูแล และติดตามเกี่ยวกับสุขภาวะนักเรียน  

  3.6 กจิกรรม 5 ส   

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ  

 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้มีการประชุมแต่งตั้งคณะครูบุคลากรทีร่ับผิดชอบโครงการและกิจกรรมต่าง 

ๆ ในโครงการมีการดำเนินการตามโครงการต่าง ๆ โดยให้คณะครูบุคลากรและนักเรียนของโรงเรียนเข้าร่วม

กิจกรรม แผนการปฏิบัติงานประจำปี  และมีการประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเข้าร่วม

กิจกรรมต่าง ๆ ในโครงการ 

แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation)  

 ………………………………………………………………………-……………………………………………………………………… 

ผลการดำเนินการ/การบรรลคุวามสำเร็จ 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆที่ทางโรงเรียนได้ดำเนินการ ทำให้มีความ
สนุกสนาน เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนเกิดการเรียนรู้และประสบการณ์ตรงในการทำกิจกรรม 
 2. นักเรียนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือนำประสบการณ์ท่ีเคยได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันในอนาคต 
 3. โรงเรียนมีค่าพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน ตลอดจนเป็นที่พึง
พอใจของผู้ปกครองที่นักเรียนมีการพัฒนาในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะด้านการอ่าน การเขียน 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือต้องทุกคนต้องอ่านออกเขียนได้ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน 
 2. พัฒนาบุคลากรให้มีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active  Learning  เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม
ใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมากขึ้น 
 3. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีหลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะกระบวนการการคิด วิเคราะห์และการ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง ใช้แหล่งเรียนรู้จากนอกห้องเรียนให้เกิดประโยชน์ 
 4. ปลูกฝังค่านิยมสนองพระบรมราโชบายของพระเจ้าอยู่หัวฯ ร.10 ด้านการศึกษาให้กับผู้เรียนอย่าง
จริงจัง เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ

อย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุก

กลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้รวมทั้งจัด

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมีประเด็นพิจารณา 6 ประเด็นพิจารณา

ดังนี้ 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา  

โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือต้องการให้นักเรียนทุกคนอ่านออกเขียนได้ 100.% และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนเพ่ิมข้ึน นักเรียนมีทักษะการอ่าน การเขียนและการใช้ภาษาไทยในการสื่อสารดีขึ้น 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำกว่า/

เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย 

- แผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการ 
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ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย 
- แผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ 3 
ดี 

ระดับ 3 
ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 

- รายงานโครงการ 
- รายงานประจำปี 
- รายงานการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้
มีความเชี่ยวชาญทางด้าน
วิชาชีพ 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 4 
ดีเลิศ 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

- คำสั่งโรงเรียน 
-บันทึกการประชุม 
- รายงานการประเมิน
ตนเองของครู 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

ระดับ 5 

ยอดเยี่ยม 

ระดับ 4 

ดีเลิศ 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

 

- ห้องปฏิบัติการ 

- ห้องสมุด 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ระดับ 4 

ดีเลิศ 

ระดับ 4 

ดีเลิศ 

เท่ากับเป้าหมาย 

 

- ห้องคอมพิวเตอร์ 

- ป้ายนิเทศ 
สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 2 เท่ากับเป้าหมาย  

 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.1 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 โครงการประกันคุณภาพภายใน  มีกิจกรรมพัฒนาความรู้เรื่องการประกันคุณภาพภายใน  กิจกรรม
กำหนดแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดทำแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายของ
โรงเรียน 
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วิธีการพัฒนา 
 1.กิจกรรมพัฒนาความรู้เรื่องการประกันคุณภาพภายใน 
  วิธีการดำเนินงาน ทางโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้มีการประชุมแต่งตั้งคณะทำงานเกี่ยวกับการ
พัฒนาเรื่องการประกันคุณภาพภายใน มีการกำหนดเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการ
ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับขั้นพ้ืนฐาน 
 2. กิจกรรมกำหนดแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
  วิธีการดำเนินงาน ทางโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้มีการประชุมคณะครูเพ่ือกำหนดการทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษามีการจัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์  อัตลักษณ์ของโรงเรียน และ
จัดทำโครงการทีมีกิจกรรม/วิธีการดำเนินที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์  อัตลักษณข์องโรงเรียน 
ผลการพัฒนา   
  โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้พัฒนาโรงเรียนและนักเรียนตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เอกลักษณ์  
อัตลักษณ์ของโรงเรียนที่ได้จัดทำข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือพัฒนาโรงเรียนและนักเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ 
เอกลักษณ์  อัตลักษณ์ของโรงเรียนที่จัดทำขึ้นอย่างต่อเนื่องและให้ดีกว่าเดิม 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.2 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียน  มีกิจกรรมศึกษาโรงเรียนต้นแบบ  กิจกรรมอบรมสัมมนา

ทางวิชาชีพ กิจกรรมศึกษาดูงาน แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่   
 

วิธีการพัฒนา 

 1.กิจกรรมศึกษาโรงเรียนต้นแบบ 

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้นำคณะครูและนักเรียนเดินทางไปศึกษาดูงานจาก

โรงเรียนบ้านโคกตา อำเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส ในงานเปิดรั้วโรงเรียน และโรงเรียนมัธยมสุไหงปาดี  

อำเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส ในงานเปิดบ้านแห่งการเรียนรู้ 

 2. กิจกรรมอบรมสัมมนาทางวิชาชีพ 

   วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับอบรมสัมมนา

ทางวิชาชีพที่จัดโดยสำนักเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 และการเข้าอบรมออนไลน์ตามเว็ป

ไซด์ต่าง ๆ ที่เปิดให้ครูเข้าอบรม มีวุฒิบัตรและเกียรติบัตรเมื่อผ่านการอบรม 
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 3.กิจกรรมศึกษาดูงาน แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่   

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้นำคณะครูและนักเรียนไปศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้

นอกสถานที ่ณ จังหวัดสงขลา และจัดกิจกรรมพหุวัฒนธรรมนำคณะครูและนักเรียนไปศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้

นอกสถานที่ ณ กรุงเทพมหานครและจังหวัดอยุธยา 
 

ผลการพัฒนา   

  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้มีประสบการณ์ตรงจากสถานต้นแบบและนำ

ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้มีประสบการณ์ตรงจากสถานศึกษาต้นแบบ

และนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.3 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

 โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ จัดทำกิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  

แผนการเรียนรู้ โครงการพัฒนาผู้เรียน  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
 

วิธีการพัฒนา 

 1.กิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  แผนการเรียนรู้ 

  วิธีการดำเนินงาน  

      1. ให้ครูจัดทำโครงสร้างรายวิชาเพ่ือจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้มาตรฐานตัวชี้วัดและ

ใช้กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรรมให้มากที่สุด 

      2. ให้ครูจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยเน้นการใช้สื่อดิจิทัลมาช่วยสอน  

               3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติจริง 

นักเรียนเกิดความเข้าใจ และเกิดทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

               4.) การวัดประเมินผล ให้ครูใช้การวัดประเมินผลตามสภาพจริง และใช้วิธีการวัดประเมินผล

อย่างหลากหลาย  
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ผลการพัฒนา 

 โรงเรียนมีค่าพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน ตลอดจนเป็นที่พึง

พอใจของผู้ปกครองที่นักเรียนมีการพัฒนาในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะด้านการอ่าน การเขียนของกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนมีค่าพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 และ 

ผู้ปกครองพึงพอใจกับผลเกิดขึ้นกับนักเรียนในเรื่องการรักษาความสะอาด การมีระเบียบวินัย โดยทางโรงเรียน

จะเน้นด้านการอ่าน การเขียนและการคิดวิเคราะห์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นให้ได้พิจารณาย่อยที่  2.4 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียน  มีกิจกรรมศึกษาโรงเรียนต้นแบบ  กิจกรรมอบรมสัมมนา

ทางวิชาชีพ กิจกรรมศึกษาดูงาน แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 

วิธีการพัฒนา 

 1.กิจกรรมศึกษาโรงเรียนต้นแบบ 

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้นำคณะครูและนักเรียนเดินทางไปศึกษาดูงานจาก

โรงเรียนบ้านโคกตา อำเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส ในงานเปิดรั้วโรงเรียน และโรงเรียนมัธยมสุไหงปาดี  

อำเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส ในงานเปิดบ้านแห่งการเรียนรู้ 

 

 2. กิจกรรมอบรมสัมมนาทางวิชาชีพ 

   วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับอบรมสัมมนา

ทางวิชาชีพที่จัดโดยสำนักเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 และการเข้าอบรมออนไลน์ตามเว็ป

ไซด์ต่าง ๆที่มีการเปิดให้ครูเข้าอบรม มีวุฒิบัตรและเกียรติบัตรเมื่อผ่านการอบรม 

 3.กิจกรรมศึกษาดูงาน แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่   

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้นำคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาไปศึกษาดูงาน

แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ณ จังหวัดสงขลา และจัดกิจกรรมพหุวัฒนธรรมนำคณะครูและนักเรียนไปศึกษาดูงาน

แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ณ กรุงเทพมหานครและจังหวัดอยุธยา 
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ผลการพัฒนา 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้มีประสบการณ์ตรงจากสถานต้นแบบและนำ

ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้มีประสบการณ์ตรงจากสถานต้นแบบและนำ

ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนกับนักเรียนในโรงเรียน 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.5 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

  โครงการพัฒนาผู้เรียน   กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม / แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

วิธีการพัฒนา 

 1. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม / แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

 วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้ปรับปรุงภูมิทัศน์

สิ่งแวดล้อมภายในและรอบๆ โรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 

ผลการพัฒนา 

 โรงเรยีนบา้นตาเซะเหนือมภีูมทิศัน์และแหล่งเรยีนรูเ้พิม่ขึน้ นกัเรยีนสามารถใชแ้หล่งเรยีนรูไ้ด้
อย่างหลากหลาย เช่น  โทรทศัน์ช่องDLIT  หอ้งสมุด   หอ้งเรยีน  และแหล่งเรยีนรูท้างอาชพี เช่น การ
ปลูกผกัสวนครวั  
  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือพฒันาแหล่งเรยีนรู ้ใหเ้พยีงพอกบันกัเรยีนเพือ่ใหน้กัเรยีนไดม้สีว่นร่วมใน
การจดัการเรยีนการสอน 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.6 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

 โครงการจัดซื้อและจัดซ่อม  ครุภัณฑ์สำนักงาน สาธารณูปโภค กิจกรรมจัดซื้อ จัดจ้างระบบ

อินเตอร์เน็ต 
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วิธีการพัฒนา 

 1. กิจกรรมจัดซื้อ จัดจ้างระบบอินเตอร์เน็ต 

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้เช่าใช้อินเตอร์เน็ตที่มีความเร็วสูง เพ่ือให้คณะครูและ

บุคลากรทางกาศึกษาได้นำเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้นักเรียนสนุกสนาน อยากเรียน 

กล้าแสดงออก และเสนอความคิดเห็นในการเรียนรู้ในเรื่องต่าง ๆ 

ผลการพัฒนา 

 คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือจัดซื้อจัดจ้างระบบอินเตอร์เน็ตที่มีความเสถียรกว่าปัจจุบัน 

 

สรุปมาตรฐานที่ 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ที ่ ประเด็นย่อย ระดับคุณภาพ ความหมาย 

1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับ 5 ยอดเยี่ยม 

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับ 5 ยอดเยี่ยม 

3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ระดับ 3 ดี 

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับ 4 ดีเลิศ 

5 จัดสภาพแวดล้อมทางการภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้ 
ระดับ 4 ดีเลิศ 

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู้ 
ระดับ 4 ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานที่ 2  ระดับ 4 ดีเลิศ 

ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ  

 1.กิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  แผนการเรียนรู้ 

  วิธีการดำเนินงาน  
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      1.) ให้ครูจัดทำหน่วยการเรียนและแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้มาตรฐานตัวชี้วัดและใช้

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรรมให้มากที่สุด 

      2.) ให้ครูจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยเน้นการใช้สื่อด้านเทคโนโลยีมาช่วยสอน  

               3.) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติจริง 

นักเรียนเกิดความเข้าใจ และเกิดทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

               4.) การวัดประเมินผล ให้ครูใช้การวัดประเมินผลตามสภาพจริง และใช้วิธีการวัดประเมิน

อย่างหลากหลาย  

    2.กิจกรรมพัฒนาความรู้เรื่องการประกันคุณภาพภายใน 

  วิธีการดำเนินงาน ทางโรงเรียนบ้านตาเหนือได้มีการประชุมแต่งตั้งคณะทำงานเกี่ยวกับการพัฒนา

เรื่องการประกันคุณภาพภายใน มีการกำหนดเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการ

ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับขั้นพ้ืนฐาน 

 3. กิจกรรมกำหนดแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

  วิธีการดำเนินงาน ทางโรงเรียนบ้านตาเหนือได้มีการประชุมครูเพ่ือกำหนดการแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษามีการจัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณข์องโรงเรียน และจัดทำโครงการทีมี

กิจกรรม/วิธีการดำเนินที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์  อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 4. กิจกรรมอบรมสัมมนาทางวิชาชีพ 

    วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาอบรมสัมมนา

ทางวิชาชีพที่จัดโดยสำนักเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 และการอบรมออนไลน์ตามเว็ปไซด์

ต่าง ๆ ที่มีการเปิดให้ครูเข้าอบรม มีวุฒิบัตรและเกียรติบัตรเมื่อผ่านการอบรม 
 

แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) 

 การทำผลิตภัณฑ์จากลูกอัมพวา ( ลูกคางคก ) 

ผลการดำเนินการ/การบรรลคุวามสำเร็จ 

 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือมีค่าพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น และ
แหล่งเรียนรู้เพ่ิมขึ้น ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือสามารถใช้นวัตกรรม สื่อดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพและมี
ขวัญกำลังใจการปรับปรุงการเรียนการสอน  เป็นที่พึงพอใจของผู้ปกครองที่นักเรียนมีการพัฒนาในด้านต่าง ๆ 
โดยเฉพาะด้านการอ่าน การเขียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือมีค่าพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ได้ 100 % 

และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้หลากหลาย ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือใช้นวัตกรรม สื่อดิจิทัลไดห้ลากหลายอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาส

ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง

ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล

มาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 

             มีจัดการเรียนการสอนที่พัฒนานักเรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

การทดสอบระดับชาติ และมีทักษะ การอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ให้ได ้100%  คณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียนมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการวัดประเมินผลตามตัวชี้วัดหลากหลายทั้ง

แบบข้อทดสอบ และแบบออนไลน์ทุกกลุ่มสาระวิชาการเรียนรู้   

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

ครู 
ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำกว่า/

เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอยเอกสาร

หลักฐาน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง และสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ในการ

ดำเนินชีวิต  

15 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 90 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 80 
ต่ำกว่าเป้าหมาย 

- หลักสูตรถานศึกษา 

- หลักสูตรกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

ครู 
ค่าเป้าหมาย    

 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำกว่า/

เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอยเอกสาร

หลักฐาน 

เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
  

 
  

3.3 มีการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนเชิงบวก 
15 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 90 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 90 
เทา่กับเป้าหมาย 

- แผนการจัดการ

เรียนรู้ 

3.4 ตรวจสอบและ

ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น

ระบบ และนำผลมาพัฒนา

ผู้เรียน 

15 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 90 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 80 
ต่ำกว่าเป้าหมาย 

- แผนการจัดการ

เรียนรู้ 

- แฟ้มนักเรียน

รายบุคคล 

3.5 มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้และให้ข้อมูล

ป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

15 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 90 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 80 
ต่ำกว่าเป้าหมาย 

- วิจัยชั้นเรียน 

- แฟ้มนักเรียน

รายบุคคล 

 สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 3 ต่ำกว่าเป้าหมาย  
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.1 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ จัดทำกิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้   

แผนการเรียนรู้   โครงการพัฒนาผู้เรียน  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
 

วิธีการพัฒนา 

 1.กิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  แผนการเรียนรู้ 

   วิธีการดำเนินงาน  

      1. ให้ครูจัดทำหน่วยการเรียนและแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้มาตรฐานตัวชี้วัดและใช้

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรรมให้มากที่สุด 

      2. ให้ครูจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยเน้นการใช้สื่อดิจิทัลมาช่วยสอน  
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               3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติจริง 

นักเรียนเกิดความเข้าใจ และเกิดทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

               4. การวัดประเมินผล ให้ครูใช้การวัดประเมินผลตามสภาพจริง และใช้วิธีการวัดประเมินอย่าง

หลากหลาย  

 2.กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

   วิธีการดำเนินงาน  

      1. ให้ครูประจำชั้นรับผิดชอบกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิด วิเคราะห์ โดยใช้คำพื้นฐานของแต่

ละชั้นเรียนใช้ในการจัดกิจกรรมดังนี้  

   ชั้น ป.1 - ป.2  ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ 10 คำ 

   ชั้น ป.3 – ป.4 ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ  15 คำ 

   ชั้น ป.5 – ป.6 ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ 20 คำ 

โดยมีครูฝ่ายวิชาเป็นผู้จัดทำคำพ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียน 

    2. ให้ครูประจำชั้นจัดกิจกรรมในชั่วโมงลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ของทุกวัน ตามข้ันตอน ดังนี้ 

                      วันจันทร์ ป.1 – ป.3 ให้นำคำพ้ืนฐาน มาเขียนสะกดคำพร้อมกับฝึกอ่านให้ถูกต้อง 

                                  ป.4 - ป.6  ให้นำคำพ้ืนฐาน มาเขียนคำอ่านพร้อมกับฝึกอ่าน  

                      วันอังคาร ให้นักเรียนนำคำพ้ืนฐานมาเขียนความหมายพร้อมอ่านทำความเข้าใจของ       

ความหมาย 

     วันพุธ    ให้นักเรียนนำความหมายมาแต่งประโยคให้ถูกต้อง 

     วันพฤหัสบดี  ครปูระจำชั้นทบทวนการเขียนตามคำบอกคำพ้ืนฐาน 

                       วันศุกร์   ครูประจำชั้นนำคำพ้ืนฐานมาเขียนตามคำบอกให้ถูกต้อง 
 

ผลการพัฒนา 
 นักเรียนมีค่าพัฒนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเมื่อเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมาและมีทักษะ การอ่าน 
การเขียนภาษาไทยได้มากข้ึน โดยสังเกตได้จากการอ่านเป็นรายบุคคลในชั้นเรียน 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือจะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มากข้ึน และนักเรียนสามารถนำความรู้ที่
ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.2 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

 โครงการพัฒนาผู้เรียน  กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม / แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน   
 

วิธีการพัฒนา 

 1. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม / แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและได้ปรับปรุง

ภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อมภายในและรอบๆ โรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

ผลการพัฒนา 

 นักเรียนเกิดความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและนักเรียนสามารถนำความรู้จาก

แหล่งเรียนรู้ต่าง ไปใช้ในชีวิตประวัน 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรยีนบา้นตาเซะเหนือมกีารปรบัภูมทิศัน์และแหล่งเรยีนรูเ้พิม่ขึน้ นกัเรยีนสามารถใชแ้หล่ง
เรยีนรูไ้ดอ้ย่างหลากหลาย เช่น โทรทศัน์มทีุกหอ้งเรยีน  สญัญาณอนิเตอรเ์น็ตทีม่คีวามเรว็สงู  หอ้งสมุดที่
พรอ้มใชง้าน   
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.3 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียน  กิจกรรมทัศนศึกษาดูโรงเรียนต้นแบบ 
 

วิธีการพัฒนา 

 1.กิจกรรมศึกษาโรงเรียนต้นแบบ 

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้นำคณะครูและนักเรียนเดินทางไปศึกษาดูงานจาก

โรงเรียนบ้านโคกตา อำเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส ในงานเปิดรั้วโรงเรียน และโรงเรียนมัธยมสุไหงปาดี  

อำเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส ในงานเปิดบ้านแห่งการเรียนรู้ 
 

ผลการพัฒนา 

 ข้าราชการครูและบุคากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้นำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและมีความรัก ความสามัคคีต่อหมู่คณะ 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ข้าราชการครูและบุคากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้นำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active  Learning ทุกกลุ่มสาระ และมีความรัก ความสามัคคีต่อหมู่คณะ 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่ 3.4 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ จัดทำกิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้    

กิจกรรมการรายงานผลการจัดกิจกรรมตามตัวชี้วัด 
 

วิธีการพัฒนา 

 1.กิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  แผนการเรียนรู้ 

   วิธีการดำเนินงาน  

      1. ให้ครูจัดทำหน่วยการเรียนและแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้มาตรฐานตัวชี้วัดและใช้

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรรมให้มากที่สุด 

      2. ให้ครูจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยเน้นการใช้สื่อดิจิทัลมาช่วยสอน  

               3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติจริง 

นักเรียนเกิดความเข้าใจ และเกิดทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

              4. การวัดประเมินผล ให้ครูใช้การวัดประเมินผลตามสภาพจริง และใช้วิธีการวัดประเมินผล

อย่างหลากหลาย  

ผลการพัฒนา 

 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมีการวัดประเมินผลตามตัวชี้วัดในกลุ่มสาระวิชาทำให้

นักเรียนเรียนรู้ได้ครบตัวชี้วัดของกลุ่มสาระวิชาทั้งตัวชี้วัดเรียนรู้และตัวชี้วัดต้องรู้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนการวัดประเมินผลตามตัวชี้วัดในกลุ่มสาระวิชาทำให้

นักเรียนเรียนรู้ได้ครบตัวชี้วัดของกลุ่มสาระวิชาทั้งตัวชี้วัดเรียนรู้และตัวชี้วัดต้องรู้และใช้วิธีการวัดประเมินที่

หลากหลายทั้งแบบข้อทดสอบ และแบบออนไลน์ 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.5 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ จัดทำกิจกรรมการนิเทศการสอน 

วิธีการพัฒนา 
 1.กิจกรรมการนิเทศการสอน 

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้ให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน

ได้รับการนิเทศการจัดห้องเรียนของครูประจำชั้นและนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามปฏิทินการ

นิเทศภาคเรียนละ 1 ครั้งเป็นอย่างน้อย โดยผู้บริหาร ครูวิชาการและเพ่ือนครูในโรงเรียนเป็นฝ่ายนิเทศ

สับเปลี่ยนกันไปตามความเหมาะสม 

ผลการพัฒนา 
 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการนิเทศการสอนตามปฏิทินทำให้ได้ทราบข้อ

พร่องของตนเองสามารถปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับอบรมการนิเทศเพ่ือการพัฒนาวิธีการจัดกิจกรรม

ที่หลากหลายโดยการใช้นวัตกรรม สื่อเทคโนโลยีให้มากขึ้น 

สรุปมาตรฐานที่ 3 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ที ่ ประเด็นย่อย ระดับคุณภาพ 
ความ 

หมาย 

1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
4 ดีเลิศ 

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 
4 ดีเลิศ 

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 5 ยอดเยี่ยม 

4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล

มาพัฒนาผู้เรียน 
4 ดีเลิศ 

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
4 ดีเลิศ 
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สรุปมาตรฐานที่ 3 4 ดีเลิศ 

ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

 โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ จัดทำกิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  

แผนการเรียนรู้  กิจกรรมการรายงานผลการจัดกิจกรรมตามตัวชี้วัด กิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ด้วย

โครงงาน   โครงการพัฒนาผู้เรียน  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม / แหล่งเรียนรู้

ภายในโรงเรียน 
 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ  

  1.กิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  แผนการเรียนรู้ 

   วิธีการดำเนินงาน  

      1.) ให้ครูจัดทำหน่วยการเรียนและแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้มาตรฐานตัวชี้วัดและใช้

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรรมให้มากที่สุด 

      2.) ให้ครูจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยเน้นการใช้สื่อดิจิทัลมาช่วยสอน  

               3.) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติจริง 

นักเรียนเกิดความเข้าใจ และเกิดทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

               4.) การวัดประเมินผล ให้ครูใช้การวัดประเมินผลตามสภาพจริง และใช้วิธีการวัดประเมิน

อย่างหลากหลาย  

  2.กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

   วิธีการดำเนินงาน  

      1. ให้ครูประจำชั้นรับผิดชอบกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิด วิเคราะห์ โดยใช้คำพื้นฐานของแต่

ละชั้นเรียนใช้ในการจัดกิจกรรมดังนี้  

   ชั้น ป.1 - ป.2  ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ 10 คำ 

   ชั้น ป.3 – ป.4 ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ  15 คำ 

   ชั้น ป.5 – ป.6 ใช้คำพ้ืนฐานสัปดาห์ละ 20 คำ 

โดยมีครูฝ่ายวิชาเป็นผู้จัดทำคำพ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียน 

    2. ให้ครูประจำชั้นจัดกิจกรรมในชั่วโมงลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ของทุกวัน ตามข้ันตอน ดังนี้ 

                      วันจันทร์ ป.1 – ป.3 ให้นำคำพ้ืนฐาน มาเขียนสะกดคำพร้อมกับฝึกอ่านให้ถูกต้อง 

                                  ป.4 - ป.6  ให้นำคำพ้ืนฐาน มาเขียนคำอ่านพร้อมกับฝึกอ่าน  

                      วันอังคาร ให้นักเรียนนำคำพ้ืนฐานมาเขียนความหมายพร้อมอ่านทำความเข้าใจของ

ความหมาย 
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     วันพุธ    ให้นักเรียนนำความหมายมาแต่งประโยคให้ถูกต้อง 

     วันพฤหัสบดี  ครูประจำชั้นทบทวนการเขียนตามคำบอกคำพ้ืนฐาน 

                       วันศุกร์   ครูประจำชั้นนำคำพ้ืนฐานมาเขียนตามคำบอกให้ถูกต้อง 

  3.กิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ด้วยโครงงาน 

  วิธีการดำเนินงาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้ให้ครูประจำชั้นจัดกระบวนการเรียนรู้การงานอาชีพ

ให้กับนักเรียนด้วยการทำโครงงาน โดยจัดทำผลิตภัณฑ์จากลูกอัมพวา (ลูกมะม่วงคางคก) สกัดเป็นสบู่อัมพวา 

น้ำพริกอัมพวา ข้าวเกรียบอัมพวา เพ่ือเป็นการฝึกทักษะอาชีพให้กับนักเรียน โดยมีการนำเสนอโครงงานภาค

เรียนละ 1 ครั้งเป็นอย่างน้อย   
 

แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation)  

  การทำผลิตภัณฑ์จากลูกอัมพวา (ลูกคางคก)   

ผลการดำเนินการ/การบรรลคุวามสำเร็จ 

     นักเรียนมีค่าพัฒนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเมื่อเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมาและมีทักษะ การ

อ่าน การเขียนภาษาไทยได้มากข้ึน โดยสังเกตได้จากการอ่านเป็นรายบุคคลในชั้นเรียน  คณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียนมีการวัดประเมินผลตามตัวชี้วัดในกลุ่มสาระวิชาทำให้นักเรียนเรียนรู้ได้ครบตัวชี้วัด

ของกลุ่มสาระวิชาทั้งตัวชี้วัดเรียนรู้และตัวชี้วัดต้องรู้และใช้วิธีการวัดประเมินที่หลากหลายและสามารถนำวิธีการ

เรียนรู้จากการทำโครงงานไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 มีจัดการเรียนการสอนที่พัฒนานักเรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

การทดสอบระดับชาติ และมีทักษะ การอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ให้ได1้00%  คณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียนมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการวัดประเมินผลตามตัวชี้วัดหลากหลายทั้ง

แบบข้อทดสอบ และแบบออนไลน์ทุกกลุ่มสาระวิชาการเรียนรู้   
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ส่วนที่ 3 

สรุปผล จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น             

จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1. ระดับคุณภาพ ....................ดีเลิศ........................... 

2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ประถม    กิจกรรมติว NT ,O-NET  กิจกรรมส่งเสริม

การอ่าน คิด วิเคราะห์   โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ  กิจกรรมการจัดทำหน่วยการ

เรียนรู้   แผนการเรียนรู้ . โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน   กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย  กิจกรรมภาวะ

โภชนาการผู้เรียน    กิจกรรมเฝ้าระวังทันตสุขภาพของผู้เรียน  กิจกรรมสำรวจยาเสพติดในสถานศึกษาและรอบ 

ๆบริเวณโรงเรียน กิจกรรมดูแลและติดตามเกี่ยวกับสุขภาวะนักเรียน  กิจกรรม 5 ส  กิจกรรมพัฒนาความรู้ยุค

โควิด – 19  

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 

 1. นักเรียนมีการพัฒนาด้านทักษะการอ่านและการเขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น  
 2. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 3. นักเรียนมีสุขภาพทางกายด้านสุขอนามัย สุขภาพจิตที่ดี มีน้ำหนัก ส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ปกติ 
          

จุดควรพัฒนา 

1. การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ นักเรียนส่วนใหญ่ขาดการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

2. ผู้ปกครองบางส่วนยังไม่เห็นความสำคัญของการเรียนของนักเรียน 

3. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

4. การจัดหาแหล่งเรียนนอกสถานที่ให้นักเรียนได้ศึกษาจากประสบการณ์ตรง 
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แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1. นำผลการทดสอบระดับชาติ NT, RTและ O-NET มาวิเคราะห์หาสาเหตุที่ทำให้ผลการสอบต่ำ 

2). กำหนดเป้าหมายความสำเร็จใหม่ของรายวิชาที่สอบ  

3.) พัฒนากลยุทธ์ โดยการ SWOT เพ่ือหาวิธีการแก้ปัญหาให้ตรงจุด 

4. จัดทำโครงการแก้ปัญหาตามกลยุทธ์ 

5. ประเมินผลติดตาม ความก้าวหน้า 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ .............ดีเลิศ............................... 

2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ประถมศึกษา     โครงการ

พัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียน  มีกิจกรรมศึกษาโรงเรียนต้นแบบ  กิจกรรมอบรมสัมมนาทางวิชาชีพ 

กิจกรรมศึกษาดูงาน แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ จัดทำ

กิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  แผนการเรียนรู้ โครงการพัฒนาผู้เรียน  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  

กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม / แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน โครงการจัดซื้อและจัดซ่อม  ครุภัณฑ์สำนักงาน 

สาธารณูปโภค กิจกรรมจัดซื้อ จัดจ้างระบบอินเตอร์เน็ต 
 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 

1. โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือมีค่าพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 

และมีแหล่งเรียนรู้เพ่ิมขึ้น 

2. ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือสามารถใช้นวัตกรรม สื่อดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีขวัญกำลังใจ

การปรับปรุงการเรียนการสอน เป็นที่พึงพอใจของผู้ปกครองที่นักเรียนมีการพัฒนาในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะด้าน 

การอ่าน การเขียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

จุดควรพัฒนา 

นักเรียนของโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือยังขาด การคิดวิเคราะห์  และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษายังไม่เป็นที่พอใจ 
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แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

 โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือมีค่าพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ได้ 100 % 

และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้หลากหลาย ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือใช้สื่อนวัตกรรมได้หลากหลายอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

1. ระดับคุณภาพ ...................ดีเลิศ................................. 
 

2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ จัดทำกิจกรรมการจัดทำหน่วยการเรียนรู้  

แผนการเรียนรู้  กิจกรรมการรายงานผลการจัดกิจกรรมตามตัวชี้วัด กิจกรรมการนิเทศการสอน   โครงการ

พัฒนาผู้เรียน  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม / แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 

1.  นักเรียนมีค่าพัฒนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเมื่อเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมาและมีทักษะ  

การอ่าน การเขียนภาษาไทยได้มากขึ้น 

2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมีการวัดประเมินผลตามตัวชี้วัดในกลุ่มสาระวิชา 

จุดควรพัฒนา 

1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและการทดสอบระดับชาติ O-NET  NT 

และ RT  น้อยกว่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนดและขาดทักษะการคิดวิเคราะห ์ 

2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทำแผนการเรียนการสอนที่เน้นการวัดประเมินผล

เพียงอย่างเดียวไม่หลากหลาย 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1).การจัดการเรียนการสอนที่พัฒนานักเรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

และการทดสอบระดับชาติ และมีทักษะ การอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ให้ได้100%   

 2).คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการวัด

ประเมินผลตามตัวชี้วัดหลากหลายทั้งแบบข้อทดสอบ และแบบออนไลน์ทุกกลุ่มสาระวิชาการเรียนรู้ 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับขั้นพ้ืนฐานการศกึษาโดยภาพรวมทั้ง 3 มาตรฐาน   

1. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1. ประชุมและแต่งตั้งครูบุคลากรรับผิดชอบโครงการ 

 2. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 3. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

 4. ดำเนินการโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและแผนปฏิบัติการประจำปี 

 5. รายงานสรุปและประเมินผลการทำกิจกรรมตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปี 

6. โรงเรียนได้กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ  อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์อย่างชัดเจน 

7. ให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยยึดตัวชี้วัดของรายวิชา ใช้เครื่องมือวัด

ประเมินผลที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

8. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยยึดวิธี Active  Learning ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ทีห่ลากหลายและเหมาะสมกับนักเรียน 

9. การวัดประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริงมีวิธีการประเมินที่หลากหลาย  ทำให้นักเรียนมกีารอ่าน การ

คิดวิเคราะห์ และการเขียนภาษาไทยดีขึ้น  

10. การนิเทศการสอนตามปฏิทินการนิเทศอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

2. แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) 

        ทักษะโครงงานอาชีพของนักเรียน ทำอาหารและผลิตภัณฑ์ที่ทำมาจาก ลูกอัมพวา (มะม่วงคางคก) 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 

 1. โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน นักเรียนมีความสุขุม มีความรักความ
สามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
 2. นักเรียนนำประสบการณ์ตรงที่ไดจ้ากการเข้าร่วมกิจกรรมไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 3. คณะครบูุคลากรและชุมชนเกิดความรัก ความสามัคคีส่งผลให้โรงเรียนมีการพัฒนาไปในทางที่ดีและ
ได้รับการยอมรับผู้ปกครอง 
 4. นักเรียนจากโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือได้รับคำชมเชยจากผู้ปกครองและองค์กรภายนอก เรื่อง การ
พัฒนาด้านการอ่าน  การเขียนภาษาไทย  ความสะอาดของร่างกาย และความมีระเบียบวินัย 
 5. ผู้ปกครองและชุมชนร่วมมือในการดำเนินการกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการเป็นอย่างดี  

6. ครู ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษาทำให้แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาของโรงเรียนมีความสอดคล้องกับเป้า พันธกิจ อัตลักษณ์และ

เอกลักษณ์ 
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7. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อนักเรียนที่สามารถอ่านออก เขียนได้ตามเกณฑ์ 

จุดควรพัฒนา 

1. ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจนทำให้นักเรียนขาดโอกาสในการเรียนรู้ โดยการรวมทุนจาก

หน่วยงานเอกชนช่วยเหลือนักเรียนที่มีฐานะยากจน 

2. วิถีชีวิตประจำวันของผู้ปกครองของนักเรียนทำให้เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 3. นักเรียนต้องมีทักษะการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียนภาษาไทยได้มากขึ้น  
4. นักเรียนขาดเรียน ทำให้ไม่มคีวามสนใจ ขาดความสนุกสนาน และเบื่อหน่ายต่อการเรียน 

4.แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงข้ึน 

1. ให้ครูบุคลากรของโรงเรียนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยยึดตัวชี้วัดของรายวิชาเป็นหลัก 

โดยเฉพาะตัวชี้วัดที่ต้องรู้และตัวชี้วัดในการเรียนรู้ 

2. หลังจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ครูผู้สอนมีการวัดประเมินผล โดยใช้วิธีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3. การวัดประเมินผลให้ครูผู้สอนใช้ข้อสอบแบบอัตนัย เพ่ือให้นักเรียนเกิดการคิดวิเคราะห์ คำถามและ

เขียนคำตอบได้ถูกต้อง 

4. ให้นักเรียนฝึกทำแบบทดสอบแบบอัตนัยที่มีการคิดวิเคราะห์ให้มากข้ึน 
 5. โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือมีแผนพัฒนาครูผู้สอนแบบ Active Learning เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนแบบ Active Learning 

 6. ครูจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
7. โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือจะประสานขอความร่วมมือหน่วยงานของรัฐและเอกชนเข้ามามีบทบาทใน

การสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสในการทำกิจกรรมมากขึ้น 
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ส่วนที่ 4 

ภาคผนวก 
  1. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

สถานศึกษา 

     โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 

 

โรงเรียนผู้พิทักษ์ฟันดี รุ่นที่ 3 

 

กรมอนามัย 

ผู้บริหาร  

      นายชิษณุพงศ์  พันธ์โภชน์ 

 

ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น 

 

สพป.นธ 2 

 

ครู  

     1. นางพนิดา  ศักดิ์คำแหง 

     2. นางสุดา อินทร์รักษ์ 

     3. นางสาวฟาตีมี นอร์ 

 

 

ครูดีในดวงใจ 

ครูดีในดวงใจ 

ครูดีในดวงใจ 

 

 

สพป.นธ 2 

สพป.นธ 2 

สพป.นธ 2 

 

ครู  

     1. นางสาวโรสอัลเซียส  บากา 

     2. นางสุดา อินทร์รักษ์ 

 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ

เหรียญทอง การประกวดโครงงานอาชีพ     

          ระดับชั้น ป.4-ป.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71  

ระดับเขตพ้ืนที่ฯ 

 

 

 

สพป.นธ 2 

นักเรียน  

1. เด็กหญิงนูรฟาตีมี   มามะ 

2. เด็กหญิงภัทรธีรา  ขาวสวี 

3. เด็กหญิงซูฟียา  มูสอ 

 

 

     รองชนะเลิศ เหรียญเงิน 

การแข่งขันทักษะโครงงานอาชีพ  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71  

ระดับเขตพ้ืนที่ฯ 

 

 

 

สพป.นธ 2 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

นักเรียน 

     1.เด็กหญิงอลิสา เจ๊ะมะ 

     2.เด็กหญิงภัทรธีรา  ขาวสว ี

     3.เด็กหญิงโนรอาฟีดา แวหะมะ 

 

  ชนะเลิศ เหรียญทอง / การแข่งขัน

ทักษะโครงงานอาชีพ  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

           ระดับศูนย์เครือข่าย  

 

 

 

ศูนย์เครือข่ายธัญธารา 

นักเรียน 

    1.เด็กหญิงนูรูลซูฮาดา สะมะแอ 

    2.เด็กชายมูฮัมหมัดซาลีฮี มะรอนิง 

 

 

  รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง          

การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์                       

(เอแม็ท) 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

           ระดับศูนย์เครือข่าย 

 

 

   ศูนย์เครือข่ายธัญธารา 

นักเรียน 

    1.เด็กหญิงนูรฮีดายะห์  เปาะจิ   

   

  รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง          

การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษา ป.4-ป.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

           ระดับศูนย์เครือข่าย  

 

 

ศูนย์เครือข่ายธัญธารา 

 

นักเรียน 

    1.เด็กหญิงนูรูลนาซีฟาร์ เจ๊ะมามะ 

    2.เด็กหญิงนุรมี  ตันหยง 

    3.เด็กหญิงอาซีกีน  สะปากอ 

    4.เด็กหญิงนูรฟาตีมี   มามะ 

    5.เด็กหญิงซูฟียา  มูสอ 

 

   รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง           

       การแข่งขันเพลงคุณธรรม 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

           ระดับศูนย์เครือข่าย  

 

 

 

 

ศูนย์เครือข่ายธัญธารา 
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 2. ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน ตามตัวชี้วัด 
 

จำนวนผู้เรียน
ทั้งหมด (คน) 

ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
กำลังพัฒนา ปานกลาง ด ี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

104 
 

9 41 23 19 10 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

นักเรียน 

    1.เด็กหญิงนิอาดีละห์  นิแม 

 

 

    รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญเงิน 

         การแข่งขนัเวทคณิต 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

           ระดับศูนย์เครือข่าย  

 

 

   ศูนย์เครือข่ายธัญธารา 

นักเรียน 

    1.เด็กหญิงดานิส  ดาโอ๊ะ 

 

 รองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทอง          

การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษา ป.1-ป.3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 

           ระดับศูนย์เครือข่าย  

 

 

ศูนย์เครือข่ายธัญธารา 
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  2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น(ป.1-6) ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวน

ที่เข้า

สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จำนวนนักเรียน

ที่ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียน

ที่ได้ระดับ 3 

 ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 15 4 0 2 3 3 2 1 0 3 20.00 

2. คณิตศาสตร์ 15 4 0 1 4 5 0 1 0 1 6.67 

3. วิทยาศาสตร์ 15 0 4 0 0 2 4 2 3 9 60.00 

4. สังคมฯ 15 3 1 0 1 0 0 3 7 10 66.67 

5.ประวัติศาสตร์ 15 4 0 0 0 1 2 5 3 10 66.67 

6. สุข- พลศึกษา 15 0 3 0 1 5 1 5 0 6 40.00 

7. ศิลปะ  15 0 3 1 0 0 0 7 4 11 73.33 

8. การงานอาชีพ 15 0 4 0 0 0 1 3 7 11 73.33 

9. ภาษาต่างประเทศ 15 4 0 0 1 4 1 4 1 6 40.00 

รายวิชาเพิ่มเติม            

10.อิสลามศึกษา 15 3 1 0 1 0 0 3 7 10 66.67 

12.การป้องกันฯ 15 4 0 0 0 1 2 5 3 10 66.67 

13.ภาษาต่างประเทศ2 15 0 3 0 1 5 1 5 0 6 40.00 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวน

ที่เข้า

สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ร้อยละ

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 

 ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 14 0 1 2 0 3 2 1 5 8 57.14 

2. คณิตศาสตร์ 14 0 2 2 2 0 0 4 4 8 57.14 

3. วิทยาศาสตร์ 14 0 0 3 4 3 3 1 0 4 28.57 

4. สังคมฯ 14 0 0 0 0 0 3 4 7 14 100.00 

5.ประวัติศาสตร์ 14 0 0 0 0 4 3 2 5 10 71.43 

6. สุข- พลศึกษา 14 0 0 0 0 9 3 1 1 5 35.71 

7. ศิลปะ  14 0 0 0 2 3 2 5 2 9 64.29 

8. การงานอาชีพ 14 0 0 0 3 5 1 4 1 6 42.86 

9. ภาษาต่างประเทศ 14 0 0 0 0 4 4 3 3 10 71.43 

รายวิชาเพิ่มเติม            

10.อิสลามศึกษา 14 4 0 0 0 1 2 5 3 10 66.67 

11.การป้องกันฯ 14 0 2 2 2 0 0 4 4 8 57.14 

12.ภาษาต่างประเทศ2 14 0 0 3 4 3 3 1 0 4 28.57 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวน

ที่เข้า

สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ร้อยละ

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 

 ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 9 0 0 0 4 0 2 0 3 5 55.56 

2. คณิตศาสตร์ 9 0 0 1 3 2 0 0 3 3 33.33 

3. วิทยาศาสตร์ 9 0 1 3 2 0 2 1 0 3 33.33 

4. สังคมฯ 9 0 1 1 0 2 1 1 3 5 55.56 

5.ประวัติศาสตร์ 9 0 0 2 1 1 1 1 3 5 55.56 

6. สุข- พลศึกษา 9 0 0 0 1 5 2 1 0 3 33.33 

7. ศิลปะ  9 0 0 0 0 0 3 3 3 9 100.00 

8. การงานอาชีพ 9 0 0 0 0 0 2 3 4 9 100.00 

9. ภาษาต่างประเทศ 9 0 0 3 2 1 1 2 0 3 33.33 

รายวิชาเพิ่มเติม            

10.อิสลามศึกษา 9 0 0 0 0 0 2 3 4 9 100.00 

11.การป้องกันฯ 9 0 0 0 4 0 2 0 3 5 55.56 

12.ภาษาต่างประเทศ2 9 0 1 3 2 0 2 1 0 3 33.33 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวน

ที่เข้า

สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ร้อยละ

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 

 ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 19 0 7 4 1 1 2 1 3 6 31.58 

2. คณิตศาสตร์ 19 0 10 4 0 1 2 1 1 4 21.05 

3. วิทยาศาสตร์ 19 0 8 4 3 1 0 1 2 3 15.79 

4. สังคมฯ 19 0 0 1 4 7 3 0 4 7 36.84 

5.ประวัติศาสตร์ 19 0 0 0 4 9 2 1 3 6 31.58 

6. สุข- พลศึกษา 19 0 1 2 0 1 2 10 3 15 78.95 

7. ศิลปะ  19 0 1 1 1 9 4 3 0 7 36.84 

8. การงานอาชีพ 19 0 2 3 3 3 4 1 3 8 42.11 

9. ภาษาต่างประเทศ 19 0 4 5 5 1 3 1 0 4 21.05 

รายวิชาเพิ่มเติม            

10.อิสลามศึกษา 19 0 1 2 0 1 2 10 3 15 78.95 

11.การป้องกันฯ 19 0 1 1 1 9 4 3 0 7 36.84 

12.ภาษาไทยเสริม2 19 0 8 4 3 1 0 1 2 3 15.79 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวน

ที่เข้า

สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จำนวน

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ร้อยละ

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 

 ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 17 0 2 5 3 0 3 1 3 7 41.18 

2. คณิตศาสตร์ 17 0 7 5 2 3 0 0 0 0 0.00 

3. วิทยาศาสตร์ 17 0 3 2 7 2 3 0 0 3 17.65 

4. สังคมฯ 17 0 0 0 3 1 5 4 4 13 76.47 

5.ประวัติศาสตร์ 17 0 0 0 2 3 4 4 4 12 70.59 

6. สุข- พลศึกษา 17 0 1 0 1 2 11 1 1 13 76.47 

7. ศิลปะ  17 0 0 0 1 0 3 7 6 16 94.12 

8. การงานอาชีพ 17 0 1 0 5 4 4 2 1 7 41.18 

9. ภาษาต่างประเทศ 17 0 1 2 7 3 3 1 0 4 23.53 

รายวิชาเพิ่มเติม            

10.อิสลามศึกษา 17 0 0 0 2 3 4 4 4 12 70.59 

11.การป้องกันฯ 17 0 1 0 5 4 4 2 1 7 41.18 

12.ภาษาไทยเสริม2 17 0 3 2 7 2 3 0 0 3 17.65 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวน

ที่เข้า

สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ร้อยละ

นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 

 ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 28 0 9 2 7 4 5 1 0 6 21.43 

2. คณิตศาสตร์ 28 0 13 12 2 0 1 0 0 1 3.57 

3. วิทยาศาสตร์ 28 0 3 0 11 5 5 3 1 9 32.14 

4. สังคมฯ 28 0 0 0 3 4 7 4 10 21 75.00 

5.ประวัติศาสตร์ 28 0 0 0 3 3 8 5 9 22 78.57 

6. สุข- พลศึกษา 28 0 0 0 2 2 6 17 1 24 85.71 

7. ศิลปะ  28 0 0 0 1 4 18 5 0 23 82.14 

8. การงานอาชีพ 28 0 0 3 4 4 12 4 1 17 60.71 

9. ภาษาต่างประเทศ 28 0 3 1 9 8 5 2 0 7 25.00 

รายวิชาเพิ่มเติม            

10.อิสลามศึกษา 28 0 0 0 1 4 18 5 0 23 82.14 

11.การป้องกันฯ 28 0 0 0 3 4 7 4 10 21 75.00 

12.ภาษาไทยเสริม2 28 0 9 2 7 4 5 1 0 6 21.43 
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2.2 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดับชั้น 

จำนวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 15 0 0 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 14 0 0 13 1 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 10 3 7 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 20 7 8 5 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 17 16 1 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 28 10 18 0 0 

รวม 104 35 34 18 1 

เฉลี่ยร้อยละ  34.31% 32.35% 17.65% 0.98% 

 

2.3 ผลการประเมินการอ่าน  คิด  วิเคราะห์และ เขียน 

ระดับชั้น 

จำนวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(การอ่าน  คิด  วิเคราะห์และ เขียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 15 0 0 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 14 0 0 13 1 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 10 0 5 5 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 20 4 3 12 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 17 8 9 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 28 5 13 10 0 

รวม 104 17 30 40 1 

เฉลี่ยร้อยละ  16.67% 28.43% 39.22% 0.98% 
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2.4 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 15 15 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 14 14 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 9 9 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 19 19 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 17 17 0 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 28 28 0 

รวม 102 102 0 

เฉลี่ยร้อยละ  99.54%  

 
 

3. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ สอบ O-NET  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

สาระวิชา จำนวนคน 
คะแนน

เฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียน(คน) ที่ได้

คะแนนมากกว่า 50 คะแนน 

นักเรียนที่ผลการสอบ 

100 คะแนน 

คณิตศาสตร์ 28 20.05 8.80 - - 

ภาษาไทย 28 37.38 14.70 4 - 

วิทยาศาสตร์ 28 27.50 9.64 - - 

ภาษาอังกฤษ 28 26.00 6.54 - - 
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4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ สอบ NT    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

สาระวิชา จำนวนคน 
คะแนน

เฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียน

(คน) ที่ได้

คะแนน

มากกว่า 50 

คะแนน 

จำนวนร้อยละของนักเรียนที่ได้ในระดับ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 

 

 

ดีมาก 

 

ความสามารถด้าน

ภาษาไทย 
9 61.16 10.78 5 0 16.66 50.00 

 

33.33 

ความสามารถด้าน

คณิตศาสตร์ 
9 33.16 11.58 - 16.66 50.00 33.33 

 

0 

รวมความสามารถ

ทั้ง 2 ด้าน 
9 47.16 9.32 2 0 16.66 83.33 

 

0 

 

 

37.38

20.05

27.5
26

0

10

20

30

40

ภาษาไทย คณิตศาสตร้ วิทยาศาสตร้ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ียแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ประจ าปีการศึกษา 
2566

คะแนนเฉลี่ย
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5.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) 

สาระวิชา จำนวนคน คะแนน 
เฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับผล 
การทดสอบ 

หมายเหตุ 

การอ่านออกเสียง 15 58.00 10.50 ดี  
การอ่านรู้เรื่อง 15 92.54 2.73 ดีมาก  
เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 15 75.27 12.64 ดีมาก  
 

6. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 
 1) ด้านความสามารถในการสื่อสาร 

ความสามารถในการสือ่สาร ของนกัเรยีนอยู่ในระดบั ด ี  นกัเรยีนสามารถสือ่สารกบัคณะครู

บุคลากร  ผูป้กครอง และบุคคลภายนอกไดด้ ี  

 2) ด้านความสามารถในการคิด 

ความสามารถในการคดิวเิคราะหข์องนกัเรยีนอยู่ในระดบั ปานกลาง  นกัเรยีนขาดการฝึกฝนการท า 

แบบทดสอบทีม่กีารคดิวเิคราะห ์จงึท าใหน้กัเรยีนไม่สามารถคดิวเิคราะหไ์ด ้

 3) ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 ความสามารถในการแกปั้ญหาของนกัเรยีนอยู่ในระดบั ปานกลาง   นกัเรยีนขาดการฝึกฝนการ

แกปั้ญหา 

ดว้ยตนเองจากโรงเรยีน ท าใหน้กัเรยีนสามรถแก้ปัญหา และจากบา้นเพราะผูป้กครองไม่ยอมใหน้กัเรยีน

แกปั้ญหาดว้ยเอง 

 4) ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

          ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติของนกัเรยีนอยู่ในระดบั ด ี นกัเรยีนสามารถเขา้ร่วม
สงัคมไดด้ ี
เนื่องจากโรงเรยีนไดน้ านกัเรยีนไปเขา้ร่วมกจิกรรมต่าง ๆ จากหน่วยงานราชการอื่นและการน านกัเรยีน
ไปเขา้ค่ายลูกเสอืร่วมกบัโรงเรยีนอื่น 
 5) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยขีองนกัเรยีนอยู่ในระดบั ด ี เนื่องจากนกัเรยีนสามารถ
ใช ้

เทคโนโลยขีองผูป้กครองในการคน้ควา้หาความรู ้จงึมผีลใหน้กัเรยีนใชเ้ทคโนโลยไีดม้ากขึน้ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 
เรื่อง   การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ.2566 
............................................................. 

     โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษที ่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมี
การประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให้
ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ลงวันที่ 27  กรกฎาคม พ.ศ. 2554 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 
                 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) 
ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา  โดยมาตรา 31 ให้กระทรวงมีอำนาจ
หน้าที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท  กำหนดนโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพ
ภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

      โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพื่อเป็น
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมิน
คุณภาพภายใน เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและได้มาตรฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา  เมื่อ 9
เดือนมิถุนายน  พ.ศ.2566 

 ประกาศ  ณ  17  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.2567 
 
                                               
 
                  (นายชิษณุพงค์  พันธ์โภชน)์ 
                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่  18  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ.2566 

........................................................... 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  พ.ศ.2561  

มีจำนวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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                                                     ประกาศ โรงเรยีนบ้านตาเซะเหนือ 
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเรจ็ตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวยัและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
เพื่อการประกันคณุภาพภายใน  ปกีารศึกษา  2566 

............................................................................................................. 
ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป 

การศึกษาในทศวรรษท่ีสองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศกึษาไทยในอนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคณุภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับ
การศึกษา และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน การศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศ โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเรจ็ตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพื่อการ
ประกันคณุภาพภายใน ลงวันที29 สิงหาคม 2561 พระราชบัญญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 
2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้กำหนดการจดัระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจดัการศึกษาใหย้ึดหลักท่ีสำคญัข้อหนึ่ง คือ มี
การกำหนด มาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคณุภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้น
สังกัด และสถานศึกษาจดัให้มีระบบประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคณุภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาทีต่้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจดัทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงาน ต้นสังกัด หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคณุภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อเป็นการรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก  
  ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ ในการประชุม ครั้งท่ี 1/2564 เมื่อวันท่ี  9 เดือนมิถุนายน  พ.ศ.2566 

โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกำหนดค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแล
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการตรวจสอบการประเมินผล และการประกันคณุภาพทางการศึกษา ให้บรรลุ ความสำเร็จตาม
เป้าหมายที่กำหนด ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้  

ประกาศ ณ วันท่ี  17  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.2567 
                                                                   
 
 
 

  (นายชิษณุพงศ์  พันธ์โภชน์ )  
                                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

                               โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2561  มีจำนวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  
ดังนี้ 
 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 



60  

 

 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

  มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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           การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน  
เพื่อการประกนัคณุภาพภายในของสถานสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศ โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 
ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 

(ระดบัคุณภาพ) 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

        ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 
(ระดับ ๔) 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ดีเลิศ 
(ระดับ ๔) 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
(ระดับ ๔) 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเดน็

การพิจารณา 

มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพผู้เรียน ระดบัคณุภาพ ดีเลิศ 

1.1   ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  

 
1.) มคีวามสามารถในการอ่าน การเขยีน การสือ่สาร และการคดิค านวณ 

รอ้ยละ 75 

 มผีลการประเมนิดขีึน้ไป 

 ๒)  มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห ์คดิอย่างมวีจิารณญาณ อภปิราย

แลกเปลีย่น ความคดิเหน็ และแกปั้ญหา 

รอ้ยละ 75 

 มผีลการประเมนิดขีึน้ไป 

 
๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

รอ้ยละ 75 

 มผีลการประเมนิดขีึน้ไป 

 
๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

รอ้ยละ 75 

 มผีลการประเมนิดขีึน้ไป 

 
๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

รอ้ยละ 70 

 มผีลการประเมนิดขีึน้ไป 

 
๖)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

รอ้ยละ 70 

 มผีลการประเมนิดขีึน้ไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน  

 1) การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด 
 

ร้อยละ 85 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 

 
๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

ร้อยละ 90 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 

 ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 
 

ร้อยละ 90 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 

 4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม 
 

ร้อยละ 90 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

2.1 
มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.3 
มีการดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเปา้หมาย 

ระดับคุณภาพ ด ี

2.4 การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.5 การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.6 การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ร้อยละ 90 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ร้อยละ 90 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชงิบวก 
ร้อยละ 90 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 

3.4 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

ร้อยละ 90 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 
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มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

3.5 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลบัเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู ้

ร้อยละ 90 

 มีผลการประเมินดีขึ้นไป 

 

 

การก าหนดค่าเป้าหมาย 
การก าหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดบัคุณภาพ 5 ระดบั เพือ่ให้

สอดคลอ้ง 

กบัการประเมนิ ดงันี้ 

   ระดบั 5 ยอดเยีย่ม         รอ้ยละ 80 ขึน้ไป 

   ระดบั 4 ดเีลศิ  รอ้ยละ 70 – 79.99 

   ระดบั 3  ด ี  รอ้ยละ 60 – 69.99 

   ระดบั  2  ปานกลาง รอ้ยละ 50 – 59.99 

   ระดบั 1 ก าลงัพฒันา ต ่ากว่ารอ้ยละ 49.99 
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9. คำสั่ง คณะทำงาน 

 

 

    คำสั่งโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 
ที่   13 / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

................................................. 

โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ ดำเนินตามกฎกระทรวงว่าด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

หมวด 6 มาตรา 48 ให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกัน

คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำ

รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษาประจำปี (SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามความเรียบร้อยจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา ดังต่อไปนี้ 

1. ที่ปรึกษาการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา เสนอแนวทาง 

กำกับ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา และความเห็นชอบอนุมัติรายงานประจำปี 

(SAR) ปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย ประกอบด้วย 

  1. นายบือราเฮง   ยูโซะ   ผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธานกรรมการ 

  2. นายอารง   เจ๊ะบือราเฮง  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 

  3. นายมากือตา   บินยา   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 

  4. นายมาซายูตี   บือซา   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 

  5. นายรอฮะ        ลอเซะ   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 

  6. นางสาวซาดีนะ บุญจันทร์  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ  

  7. นายฮาลิม   มามะ   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 

 2. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ  มีหน้าที่อำนวยความสะดวก นิเทศ ติดตามผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษา การจัดทำรายงานตนเองประจำปี (SAR) ปีการศึกษา 2566 และจัดทำข้อมูลเพื่อรับรองการประเมิน

ภายนอก ประกอบด้วย 

           1.  นายชิษณุพงศ์    พันธ์โภชน์  ผู้อำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 

     2.  นายอิมรอน    ยูโซ๊ะ   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล           กรรมการ 
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      3.  นางสาวโรสอัลเซียส  บากา  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป         กรรมการ 

     4.  นายสมภพ คงสุข             หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     กรรมการ 

      5.  นางพนิดา  ศักดิ์คำแหง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ          กรรมการ 

 6.  นางชญาพิมพ์   ดีพาส   หัวหน้างานประกัน       กรรมการและเลขานุการ 

 7. นางสาวกาญจนา  เอกชน  ครูผู้สอน             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

3. คณะกรรมการจัดรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐานต่าง ๆ มีหน้าที่ศึกษามาตรฐาน และประเด็นการ 

พิจารณาระดับศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์ ประเมินผล สรุปและรายงานให้เสร็จภายใน

วันที่ 18 เดือนพฤษภาคม 2566  ประกอบด้วยมาตรฐานต่าง ๆ ดังนี้ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

   1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
   2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
   ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
   3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  ประกอบด้วย 
   1. นางพนิดา  ศักดิ์คำแหง ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
   2. นางสาวกาญจนา เอกชน         ครูผูช้่วย  กรรมการ 

3. นางสาวสูตีนา  แกมะ  ครูผู้สอน  กรรมการ 
4. นางสุดา  อินทร์รักษ์  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  กรรมการ 
5. นางชญาพิมพ์   ดีพาส  ครูผู้สอน       กรรมการและเลขานุการ 

    1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
  ประกอบด้วย 
   1. นางพนิดา ศักดิ์คำแหง  ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
   2. นางทัสณี  แก้วเมฆ  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ  
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3. นางรวีวรรณ  พุฒทอง  ครูผู้สอน  กรรมการ 
4. นายสมพร เวทมาหะ  ครูผู้สอน   กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
            และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
   2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี  
                    คุณภาพ 
   2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 
                     เรียนรู ้
   ประกอบด้วย 
   1. นายอิมรอน    ยูโซ๊ะ  ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ
   2. นายสุวรรณ   อินทร์รักษ์ ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
   3. นายสมภพ   คงสุก  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

4. นายนิอิกรอม  สตอปา  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
5. นายอาหามะ   มะลี  ธุรการโรงเรียน          กรรมการและเลขานุการ 

    มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้   

ในชีวิตได้ 
   3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง                     
การจัดการเรียนรู้ 

ประกอบด้วย 
   1. นางสาวโรสอัลเซียส  บากา ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
   2. นางสาววรนาถ  สุโนคบุตร ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

3. นางรวีวรรณ  พุฒทอง  ครูผู้สอน  กรรมการ 
4. นางสาวกาญจนา เอกชน ครผูู้ช่วย           กรรมการและเลขานุการ 
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 4. คณะกรรมการจัดรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐานต่าง ๆ มีหน้าที่ศึกษามาตรฐาน และประเด็นการ
พิจารณาระดับศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์ ประเมินผล สรุปและรายงานให้เสร็จภายใน
วันที่ 15 เดือนพฤษภาคม 2567  ประกอบด้วยมาตรฐานต่าง ๆ ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
                          1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
       1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์   จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
                          1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม   ช่วยเหลอืตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

                          1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ประกอบด้วย 
   1. นางมินตรา   ไชยแดง  ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ
   2. นางสาวฟาตีมี  นอร์  ครูผู้สอน   กรรมการ 
   3. นางสุดา  อินทร์รักษ์  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ        กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1   มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
   2.2   จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
   2.3   ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
   2.4   จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
   2.5   ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด 

               ประสบการณ์สำหรับครู 
   2.6   มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ประกอบด้วย 
   1. นางพนิดา  ศักดิ์คำแหง ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ
   2. นางสาวฟาตีมี  นอร์  ครูผู้สอน   กรรมการ 
   3. นางมินตรา   ไชยแดง  ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
   3.1   จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 
   3.2   สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
   3.3   จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
   3.4   ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป 
  ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ประกอบด้วย 
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   1. นางมินตรา   ไชยแดง  ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
   2. นางสาวฟาตีมี นอร์  ครูผู้สอน   กรรมการ 
   3. นางสุดา  อินทร์รักษ์  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ       กรรมการและเลขานุการ 

 

ทั้งนี้ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ด้วยมุ่งมั่นตั้งใจ เต็มกำลังความสามารถ    

เพ่ือประโยชน์สูงสุดของทางราชการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

                    ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   27  เดือนเมษายน  พ.ศ. 2567 

 

 

                                                               ( นายชิษณุพงศ์  พันธ์โภชน์ ) 

           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 
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คณะทำงาน 
คณะทำงานจัดทำรายงานประจำปี ปีการศึกษา 2566 

   ทีป่รึกษา  
1. ดร.สุธภิรณ์  ขนอม              ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ 
2. ดร.วราภรณ์ แก้วสีขาว     ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ 
3. นางสาวธิติมา เรืองสกุล    ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ 
4. นางพิมพรรณ อนันทเสนา ศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒                 
5. นายชิษณุพงศ์  พันธ์โภชน์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 

 คณะผู้จัดทำ 
1. ข้อมูลพื้นฐาน ประกอบด้วย 

1.1 นางพนิดา ศักดิ์คำแหง  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ       หัวหน้า 
1.2 นางชญาพิมพ์  ดีพาส         ครผูู้สอนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ      ผู้ช่วย 
1.3 นางสาวกาญจนา เอกชน       ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ            ผู้ช่วย 

  1.4 นางสาวสูตีนา  แกมะ  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ            ผู้ช่วย 
  1.5 นางสุดา อินทร์รักษ์  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ            ผู้ช่วย 

2.  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
        2.1 นางพนิดา ศักดิ์คำแหง  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        หัวหน้า 

2.2 นางมินตรา  ไชยแดง          ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ       ผู้ช่วย 
2.3 นางสาววรนาถ สุโนคบุตร  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        ผู้ช่วย 
2.4 นางรวีวรรณ  พุฒทอง    ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ      ผู้ช่วย 
2.5 นางทัสณี แก้วเมฆ       ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        ผู้ช่วย 
2.6 นางสาวโรสอัลเซียส  บากา  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        ผู้ช่วย 
2.7 นายสมภพ  คงสุก   ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        ผู้ช่วย 
2.8 นายสุวรรณ์ อินทร์รักษ์  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        ผู้ช่วย 
2.9 นายสมพร เวทมาหะ   ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ      ผู้ช่วย 
2.10 นางสาวกาญจนา  เอกชน  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ       ผู้ช่วย 
2.11 นายนิอิกรอม  สตอปา  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ       ผู้ช่วย 
2.12 นางสาวฟาตีมี  นอร์            ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ      ผู้ช่วย 
2.13 นางสาวสูตีนา  แกมะ  ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ      ผู้ช่วย 
2.14 นางสุดา  อินทร์รักษ์   พ่ีเลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ    ผู้ช่วย 

 3.  สรุปผลแนวทางการพัฒนา และความต้องการความช่วยเหลือ ประกอบด้วย 
3.1 นางพนิดา ศักดิ์คำแหง  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        หัวหน้า 
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3.2 นางสุดา  อินทร์รักษ์  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ     ผู้ช่วย 
3.3 นายสมภพ คงสุก     ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        ผู้ช่วย 
3.4 นายอิมรอน  ยูโซ๊ะ  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        ผู้ช่วย 
3.5 นายสุวรรณ  อินทร์รักษ์ ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        ผู้ช่วย 
3.6 นายสมพร เวทมาหะ  ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ      ผู้ช่วย 

4. รวบรวม เรียบเรียง จัดพิมพ์ และทำรูปเล่ม ประกอบด้วย 
4.1 นางพนิดา  ศักดิ์คำแหง  ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ        หัวหน้า 
4.2 นางสาวกาญจนา  เอกชน       ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ       ผู้ช่วย 
4.3 นางสาวฟาตีมี  นอร์    ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ             ผูช้่วย 
4.4 นางมินตรา  ไชยแดง          ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ       ผู้ช่วย 
4.5 นายอาหามะ มะลี      ธุรการโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ         ผู้ช่วย 
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11. แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ปี (QR code) 
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12. แผนปฏิบัติการประจำปี (QR code) 
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13. ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code) 
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เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

   ชื่อสถานศึกษา……….……โรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ….………. สังกัด…………...…สพป.นราธิวาส เขต 2……..…… 

๒. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 
รายการ แนวการพิจารณา ระดบั ความ

พร้อม 
ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ 

ระดับชั้น  ๓  
  /     มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับขั้นที่เปิดสอน 
□     มีการจัดห้องเรียน แบบคละขั้น ๒ ระดับขั้น 
□     มีการจัดห้องเรียน แบบคละขั้นมากกว่า ๒ ระดับขั้น 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒)ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/ 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ๒ 

□   มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน 
 /    มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อม 
ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน 
□ มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ใม่เพียงพอ และไม่พร้อม ใช้

งาน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) สื่อเทคโนโลยีประกอบ การ
เรียนการสอน ๓ 

□ มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุก กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

 /   มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
□ มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

ด้านบุคลากร 
๑) ผู้บริหารสถานศึกษา ๓    /   มีผู้อำนวยการสถานศึกษา 

□    มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
□    ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) จำนวนครู ๓   /    มีจำนวนครูครบทุกระดับขั้น และทุกรายวิชา 
□   มีจำนวนครูครบทุกระดับขั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไม่ครบ 
ทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวิชา 
□   มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับขั้น และไม่ครบทุกรายวิชา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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๓) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการ
พัฒนาตนเองของครูระดับ
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน 
ทั้งหมดใน ปีการศึกษาที่
ผ่านมา   ๓ 

□ มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๒๐ ชั่วโมงขึ้นไป  
 /   ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๑๐ - ๑๙ ชั่วโมง 

□ มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๑๐ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

   ๔) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า 
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทั้งหมดในปีการศึกษา ที่
ผ่านมา  ๒ 

□ มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๕๐ ชั่วโมงขึ้นไป  
  /   มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๒๕ - ๔๙ ชั่วโมง  

□ มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๒๕ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๖) บุคลากรสนับสนุน   ๓   /   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ 
□ มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ 
□ ไม่มีบุคลากรสนับสนุน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 



 

 

 

รายการ แนวการพิจารณา ระดับ ความ
พร้อม 

๗) ของบุคลากรเกี่ยวกับการ 
ประกันคุณภาพการศึกษา 
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา 3 

□ มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูทุกคน 

 /  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพ
ฯ กับครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
□ ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 

คุณภาพฯ 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก  

๑) การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง ๓ 

 /  ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
สถานศึกษา 
□ ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐ - ๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 

สถานศึกษา 
□ ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 

สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) การมีส่วนร่วมของคณะ 
กรรมการสถานศึกษาข้ัน 
พ้ืนฐาน ๓ 

 /  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่าง 
น้อย ๔ ครั้งต่อปี 
□ คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา ๒-๓ 

ครั้ง ต่อปี 
□ คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อย

กว่า ๒ ครั้งต่อปี 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓)การสนับสนุนจาก
หน่วยงาน/ องค์กรที่
เกี่ยวข้อง ๓ 

□ ได้รับการสนับสนุนเพียงพอและส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
 /  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา หรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการ
พัฒนาสถานศึกษา 
□ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม ่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

 
สรุประดับความพร้อม 

 
มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก 

 มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง 
                                     มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย..-. 

...๖...รายการ 
…๖...รายการ 
…รายการ 



 

 

  ๒) ด้านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ □ ๑ กำลังพัฒนา 
□ ๒ ปานกลาง 
□ ๓ ดี 
 /  ๔ ดีเลิศ 
□ ๕ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

□ ๑ กำลังพัฒนา 
□ ๒ ปานกลาง 
□ ๓ ดี 
 /  ๔ ดีเลิศ 
□ ๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินต้านกระบวนการ (Process) 
                                                                                            ระดับกำลังพัฒนา...-...มาตรฐาน 

ระดับ ปานกลาง...-…มาตรฐาน 
ระดับ ดี...-...มาตรฐาน 

ระดับ ดีเลิศ...๒...มาตรฐาน 
ระคับ ยอดเยี่ยม...-...มาตรฐาน 

 

๓) ต้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๑ กำลังพัฒนา 
     ๒ ปานกลาง 
     ๓ ดี 
 /   ๔ ดีเลิศ 
     ๕ ยอดเยี่ยม 



 

 

สรปุผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพฒันาคณุภาพสถานศึกษา 
ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

 

ด้าน ค าอธิบาย การตดัสิน ผลการ 
พิจารณา 

 

๑. ดา้นปัจจยัน าเขา้ 
(Input) 

มคิวามพรอ้มอยู่ในระดบัมาก ตัง้แต่ 
๙ รายการขึน้ไป 

สถานศกึษามคีวามพร้อม 
ดา้นปัจจยัน าเขา้ 

N  

มคิวามพร้อมอยู่ในระดบัมาก น้อย
กว่า ๙ รายการ หรอืไม่ม ี

สถานศึกษาขาดความ
พรอ้ม ดา้นปัจจยัน าเขา้ 

Y  

    ๒. ดา้นกระบวนการ 
(Process) 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ บริหาร
และการจัดการ และ มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการ จัดการ เรียนการสอนที่
เน้นผูเ้รยีน เป็น ส าคญั มรีะดบัคุณภาพ
ระดบั ดขีึน้ ไปทัง้ ๒ มาตรฐาน 

สถานศึ กษาสามารถ 
ด าเนินงานดา้นกระบวนการ
ได ้ตามมาตรฐาน 

Y  

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ บริหาร
และการจัดการ และ มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการ จัดการ เรียนการสอนที่
เน้น ผูเ้รยีนเป็น ส าคญั มรีะดบัคุณภาพ 
ต ่ากว่าระดับ ดีทัง้ ๒ มาตรฐาน หรือ
มาตรฐานใด มาตรฐานหนึ่ง มคีุณภาพ
ต ่ากว่า ระดบัด ี

สถานศกึษายงัไม่สามารถ 
ด าเนินงานดา้นกระบวนการ
ได ้ตามมาตรฐาน 

N  

๓. ดา้นผลลพัธ ์
(Output/Outcome) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน มี
ระดบัคุณภาพระดบัดขีึน้ไป 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ ที่
บรรลุเป้าหมาย 

Y  

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของ ผู้เรยีน มี
ระดบัคุณภาพต ่ากว่าระดบั ด ี

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่ 
ยงัไม่บรรลุเป้าหมาย 

N  

  สรปุ ๓ ด้าน □ □ □ YYY 
(ใสต่วัอกัษร Y หรอื N ในแต่ละช่อง)  

 



 

 

 
 

คำอธิบายผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ 

            มาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ และมาตรฐาน  
ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ 

โอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษา และแนวทางในการส่งเสริม นิเทศ ติดตามของหน่วยงานต้นสังกัด หรือ

หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 

            โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

ผู้บริหารและครูมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการ 

ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท โรงเรียนมีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและดำเนินงานตามแผนที่เกิดจากการ มีส่วน

ร่วมนำผลการประเมินไปใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบผล

การดำเนินงาน และปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

 

 

       ลงชื่อ………………พนิดา……………….ผู้รายงาน 

  (นางพนิดา ศักดิ์คำแหง) 

 ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านตาเซะเหนือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

 

ตารางการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 2566 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียน......บ้านตาเซะเหนอื........ศูนย์เครือขา่ย .........ธัญธารา........ อำเภอ......สุไหงปาดี........ 

 
ให้ทำเครื่องหมาย / ในช่อง หารโรงเรียนดำเนินการเป็นโครงการให้ / ในช่องโครงการ  

หากโรงเรียนดำเนินการเป็นกิจกรรมให้ / ในช่องกิจกรรม และหากโรงเรียนไม่ได้ดำเนินการทั้งโครงการและ
กิจกรรมให้ / ในช่องไม่มี 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที ่1 ด้านผู้เรียน 

1. โครงการ/กจิกรรม ทีส่ง่เสรมิ ความสามารถในการอ่าน การ
เขยีน การสือ่สารและการคดิค านวณ 

  
/ 

 

2. โครงการ/กจิกรรม สง่เสรมิความสามารถในการคดิวเิคราะห ์
คดิวจิารณญาณ อภปิรายแลกเปลีย่นความคดิเหน็และ
แกปั้ญหา 

  
/ 

 

3. โครงการ/กจิกรรม เกีย่วกบัโครงงานเกีย่วกบัSTEM   / 
4. โครงการ/กจิกรรมสง่เสรมินักเรยีนในการสรา้งนวตักรรม  /  
5. โครงการ/กจิกรรมสง่เสรมิความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สาร 
  

/ 
 

6. โครงการ/กจิกรรมเกีย่วกบัการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีน 

 /  

7. โครงการ/กจิกรรมเกีย่วกบัค่ายวชิาการ   / 
8. โครงการ/กจิกรรมสง่เสรมิความสามารถ/ทกัษะทางวชิาการ

ของนกัเรยีนทัง้ภายในและภายนอกโรงเรยีน 
  

/ 
 

9. โครงการ/กจิกรรมเกีย่วกบัสอนซ่อมเสรมิ  /  
10. โครงการ/กจิกรรมพฒันานกัเรยีนใหม้ทีกัษะอาชพี/การ

ประกอบอาชพี/มทีกัษะในการท างาน 
  

/ 
 

11. กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ชุมนุม แนะแนว)  /  
12. โครงการ/กจิกรรมลูกเสอื เนตรนาร ียุวกาชาด ผูบ้ าเพญ็

ประโยชน์ รกัษาดนิแดน 
  

/ 
 

13. โครงการจติอาสา  /  
 



 

 
 
 

 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที ่1 ด้านผู้เรียน 

15. โครงการ/กจิกรรมสง่เสรมิการเรยีนรูต้ามหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง 

  
/ 

 

16. โครงการ/กจิกรรม อนุรกัษ์ ศลิปวฒันธรรมไทย ประเพณีไทย 
สง่เสรมิความเป็นไทย เช่น รอ้ยมาลยั ท าอาหารไทย ขนม
ไทย บายศร ีมารยาทไทย การแสดงดนตรไีทย /นาฏศลิป์ /
ทศันศลิป์ เป็นตน้ 

  
 
/ 

 
 
 

17. โครงการ/กจิกรรม สง่เสรมิน าภูมปัิญญาทอ้งถิน่มาร่วม
จดัการเรยีนการสอน 

  
/ 

 

18. โครงการ/กจิกรรมทศันศกึษา แหล่งเรยีนรู ้และธรรมชาตใิน
ในทอ้งถิน่ 

  
/ 

 

19. โครงการ/กจิกรรม วนัส าคญัต่างๆ  /  
20. โครงการ/กจิกรรมทีส่ง่เสรมิการอยู่ร่วมกนับนความแตกต่าง

และหลากหลายทางดา้นเชือ้ชาต ิศาสนา ภาษา วฒันธรรม 
เช่น กจิกรรมวนัครสิตม์าส กจิกรรมวนัทานาบาตะ วนั
ตรุษจนี ค่ายภาษาองักฤษ 

 
 
/ 

  

22. โครงการ/กจิกรรม สง่เสรมิดา้นสุขภาพ เช่น การตรวจ
สุขภาพ แขง่ขนักฬีา กจิกรรม อย.น้อย กจิกรรมชัง่น ้าหนกั 
วดัสว่นสงู ทดสอบสมรรถภาพ เป็นตน้ 

 
/ 

  

23. โครงการ/กจิกรรมตา้นยาเสพตดิ  /  
24. โครงการ/กจิกรรมการดแูลเรื่องเพศศกึษา    
25. โครงการ/กจิกรรม สง่เสรมิคุณธรรม จรยิธรรม  คุณลกัษณะ

ทีด่ ีค่านิยมทีด่ ี
 
/ 

  

26. โครงการ/กจิกรรมสง่เสรมิประชาธปิไตย  /  

27. โครงการ/กจิกรรมระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน  /  

รวม 3 20 - 

 

 



 

 
 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ 2 

 
1. 
 

โครงการ/กจิกรรม พฒันาแผนพฒันาเพือ่พฒันาคุณภาพการศกึษา
ทีก่ารมสีว่นร่วมของผูเ้กีย่วขอ้งเช่นการวเิคราะหส์ภาพปัญหา 
นโยบาย จุดเน้นเพือ่ก าหนดเป้าหมาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิ/ การ
จดัท าแผนกลยุทธ/์การพฒันารปูแบบ/แนวทาง/กระบวนการ/
ขัน้ตอนการพฒันาคุณภาพทีม่แีนวคดิ ทฤษฎพีืน้ฐานรองรบั 

  
 
/ 

 

2. กจิกรรมการชีแ้จง น าเสนอและสรา้งความรูค้วามเขา้ใจกบับุคลากร
ภายในและภายนอกสถานศกึษา 

 / 
 

 

4. กจิกรรมประสานการปฏบิตังิานกบัผูท้ีม่สีว่นไดส้ว่นเสยี   / 
5. โครงการ/กจิกรรม พฒันาคุณภาพแบบองิบรบิทพืน้ที ่สูม่าตรฐานใน

ระดบัสากล มกีารวางแผนการพฒันา ระบบบรหิารจดัการคุณภาพ
การศกึษา องิแนวคดิ/ทฤษฎทีางการบรกิาร 

  
/ 

 

6. โครงการสง่เสรมิความเป็นเลศิ ทีเ่น้นระบบ เป้าหมาย คุณภาพ 
โอกาส และการมสีว่นร่วม ความสมัพนัธ ์รฐั บา้น วดั โรงเรยีน 

/   

7. โครงการ/กจิกรรม ก ากบัตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผล /   
8. โครงการ/กจิกรรม กระบวนการพฒันาคุณภาพดว้ยกจิกรรม PLC 

เครอืขา่ยเทคโนโลยสีารสนเทศ และการวจิยัเพือ่พฒันานวตักรรม 
 /  

9. โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพด้วยกิจกรรม PLC เครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรม 

 /  

10. โครงการ/กิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ศึกษาดูงาน ทศันศกึษา/ดงูาน
ทางวชิาการเพ่ือพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
/ 

  

11. โครงการ/กิจกรรม จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
เชื่อมโยงวิถีชีวิตตามบริบท 

  
/ 

 

12. โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการพัฒนางานวิชาการ /   
13. โครงการ/กิจกรรม มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรสำหรับเด็กปกติ เด็กที่มี

ความสามารถพิเศษ และเด็กพิการเรียนร่วม 
   

/ 
14. โครงการ/กิจกรรม มีการรายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบเครือข่าย

(google drive,line,facebook ฯลฯ) 
  

/ 
 

รวม 4 7 2 
 



 

 
 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ 3 

1. จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/ยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียน 

  
/ 

 

2. กิจกรรมการเรียนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนโดยใช้ 
ภูมิปัญญา/วิทยากร 

  
/ 

 

3. จัดโครงการ/กิจกรรมผลิต จัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสำหรับการ
เรียนรู้ 

  
/ 

 

4. จัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้  /  
5. จัดกิจกรรมโดยใช้ภูมิปัญญา/วิทยากร  /  
6. จัดกิจกรรมโดยใช้แหล่งเรียนรู้/ทัศนศึกษา  /  
7. จัดกิจกรรมโดยใช้สื่อเทคโนโลยี/DLTV/DLIT  /  
8. จัดโครงการ/กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน  /  
9. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมท่ีดี  /  
10. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการวัดและประเมินผลการ

จัดการศึกษา 
 /  

11. มีการวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบ 
สร้างเครื่องมือวัดผลประเมินผลที่ถูกต้อง เหมาะสมและสอดคล้องกับสิ่ง
ที่จะวัด 

  
/ 

 

12. จัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  /  
13. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ  /  
14. จัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู บุคลากร  ประชุม/เสวนา 

/สัมมนาทางวิชาการ /ประชุมครูในโรงเรียน 
  

/ 
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