
 
 

 
 

                                                      
คำส่ังโรงเรียนบ้านมือบา 

ท่ี  ๑๘/๒๕๖๘ 
เรื่อง  แต่งต้ังทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม 

**********************************  
โดยที่เป็นการสมควรแต่งตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื ่อน 

เรื ่องจริยธรรม เพื่อให้การดำเนินงานด้านมาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมของโรงเรียนบ้านมือบา 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  จึงแต่งต้ังทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม  ดังต่อไปนี้  

 
1. องค์ประกอบ  

1.1 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านมือบา    ประธานคณะทำงาน  
1.2 รักษาราชการแทนผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะทำงาน 
1.3  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล     คณะทำงาน 
1.4 เจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหารงานบุคคล     คณะทำงานและเลขานุการ 
 

     2. อำนาจหน้าท่ี  
2.1 ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ ตอบข้อซักถาม เกี่ยวกับการบังคับใช้ประมวลจริยธรรม 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อกำหนดจริยธรรม และแนวทางปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนดให้ 
ถือปฏิบัติ  

2.2 ส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เกิดการนำไปปฏิบัติ       
ได้อย่างเหมาะสม  

2.3 มอบหมายเจ้าหน้าท่ีให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมเฉพาะกรณีก็ได้  
 

ท้ังนี้   ต้ังแต่วันท่ี   10  มิถุนายน  2568     เป็นต้นไป 
                            ส่ัง  ณ  วันท่ี  10  กรกฎาคม  2568    
                
 
                                                                                     ลงช่ือ………………………………… 
                                                                                       ( นายบดินทร์    หะยีปะจู ) 
                                                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านมอืบา 
         
 


