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แผนปฏบิัติการระดับประถมศึกษา 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)    
    
 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนรำธิวำส เขต ๒    

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กระทรวงศึกษำธกิำร 
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ค ำน ำ 
 

 กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีนโยบายกระจายอ านาจให้
สถานศึกษาด าเนินการจัดการศึกษาภายใต้กรอบและแนวปฏิบัติของสถานศึกษาทั้งในด้านการจัดการศึกษา ด้าน
บุคลากร ด้านการเงินพัสดุ และด้านการบริหารทั่วไป เพ่ือให้เกิดสภาพที่คล่องตัวทันต่อเหตุการณ์น าไปสู่การเป็น
นิติบุคคลในอนาคต 
 การจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 256๘ ของโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ถือเป็นส่วน
หนึ่งภายใต้หลักการกระจายอ านาจโดยได้ยึดหลักของการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานการปฏิบัติงานที่สอดคล้อง 
ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ มาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงาน 
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก(สมศ.) เงินที่น ามาใช้ในการด าเนินการตามกิจกรรมและโครงการต่างๆ ยัง
ประโยชน์แก่การศึกษา ซึ่งประกอบด้วย นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ทั้งสิน  
 ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหาร ครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ท าให้แผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา 256๘ ของโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี และผลของการด าเนินงาน
ตามแผนจะได้น าไปเป็นข้อมูลเพื่อปรับปรุงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการในปีต่อไป 
 
 
    
        (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
ข้อมูลพ้ืนฐานสถานศึกษา 1  
นโยบายและจุดเน้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ๘ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 1๐ 
ภาระหน้าที่การบริหารงานในโรงเรียน 4 ฝ่าย ๑๑ 
โครงการปีการศึกษา 256๘ ๑๕ 
ฝ่ายบริหารวิชาการ  
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ๑๗ 
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๒๑ 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2๖ 
โครงการพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น 3๒ 
โครงการขับเคลื่อนกระบวนการคิดสู่ห้องเรียน   3๗ 
โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ๔๑ 
โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความต้องการพิเศษ ๔๕ 
โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ๔๙ 
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ๕๔ 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๖๑ 
โครงการโรงเรียนคุณธรรมน้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียง ๖๕ 
โครงการพลังเด็กไทยน าชาติพัฒนา ๗๐ 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ๗๕ 
โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการเรียนการสอน ๗๙ 
โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ๘๒ 
โครงการอาหารกลางวัน ๘๖ 
ฝ่ายบริหารงานบุคคล  
โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา ๙๐ 
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  
ส่งเสริมประสิทธิภาพในการบริหารงานงบประมาณ ๙๗ 
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ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 
ข้อมูลทั่วไป  

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) เดิมชื่อโรงเรียนบ้านเจ๊ะเด็ง ว่าที่ ร.ต.กิตติพงษ์  สถิรกุล ปลัดอ าเภอ
รักษาการราชการแทนนายอ าเภอแว้ง ได้ท าพิธีเปิดเมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2509 มีนายประพรทองตะเภารักษาการ
ในต าแหน่งครูใหญ่ มีอาคารเรียนแบบ ป.1ก 1 หลัง 2 ห้องเรียนจ านวนนักเรียน 95 คน ในปี พ.ศ.2514 ได้รับ
อาคารเรียนเพ่ิมอีก 1 หลังแบบ ป.1ก จ านวน 2 ห้องเรียน นายประพร ทองตะเภา ครูใหญ่ได้รับอนุมัติเลื่อน
ต าแหน่งเป็นอาจารย์ใหญ่และคณะกรรมการการประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาส มีมติเห็นชอบให้เปลี่ยนชื่อ 
โรงเรียนบ้านเจ๊ะเด็ง เป็น “โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)” ผู้อ านวยการคนปัจจุบันคือ นางสาวจันทร์จิรา พลสิทธิ์ 
 ปัจจุบันโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) เป็นโรงเรียนขนาดกลาง สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีพ้ืนที่ 3 ไร่    
3 งาน 78 ตารางวา ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 ต าบลโละจูด อ าเภอแว้ง จังหวัดนราธิวาส 
  
เขตบริการของโรงเรียน 
 เขตบริการของโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ประกอบด้วย เขตพ้ืนที่การปกครองจ านวน 1 ต าบล  
2 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 4 บ้านเจ๊ะเด็ง ต าบลโละจูด อ าเภอแว้ง จังหวัดนราธิวาส และหมู่ที่ 5 บ้านบาลา ต าบล  
โละจูด อ าเภอแว้งจังหวัดนราธิวาส 
 
ข้อมูลเกี่ยวกับโรงเรียน 
 1.1  ชื่อโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 1.2  ผู้อ านวยการ  นางสาวจนัทร์จิรา  พลสิทธิ์ 
 1.3  ที่ตั้งหมู่ 4 ต าบลโละจูด อ าเภอแว้ง จังหวัดนราธิวาส 
 1.4  ก่อตั้งวันที่ 6 มิถุนายน 2509 
 1.5  อาคารเรียนจ านวน 4 หลัง 
  -  อาคารแบบ ป.1ก จ านวน 2 หลัง 
  -  อาคารแบบ0177 จ านวน 1 หลัง 
  -  อาคารเรียนแบบ สปช.102/26 จ านวน 1 หลัง 
  -  อาคารเรียนแบบ สปช.105/29 จ านวน 1 หลัง 
 1.6  จ านวนส้วมจ านวน 2 หลัง 
  -  ส้วมแบบสปช.601/26 
 1.7  จ านวนห้องสนับสนุนการสอนจ านวน 4 ห้อง 
  -  ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ จ านวน 1 ห้อง 
  -  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ห้อง 
  -  ห้องปฏิบัติการศิลปะ จ านวน 1 ห้อง 
  -  ห้องฝึกนักเรียนเรียนร่วมที่มีความต้องการพิเศษ จ านวน 1 ห้อง 
 1.8  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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ลักษณะภูมิประเทศ  
ลักษณะภูมิประเทศ ซึ่งเป็นที่ตั้งของโรงเรียน เป็นที่ราบเนินเขาสลับกันไปด้านทิศเหนือและทิศตะวันตก

ประมาณ 2 กิโลเมตร ก็จะถึงภูเขาบาตูตาโมงบริเวณป่าฮาลา-บาลา อันอุดมสมบูรณ์ด้วยทรัพยากรธรรมชาติ  
พันธุ์ไม้หลากชนิด นกเงือกมากชนิดที่สุดในประเทศ ด้านทิศตะวันออกของโรงเรียนจะเป็นที่ราบต่ าลงไป ท าให้ใน
ฤดูฝนน้ าไหลกัดเซาะหน้าดินค่อนข้างมาก ด้านทิศใต้อยู่ในระดับเดียวกับโรงเรียน 
 
ด้านเศรษฐกิจ 
 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของพ้ืนที่ภายในเขตบริการของโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ส่วนใหญ่    
จะขึ้นอยู่กับภาคเกษตรกรรมเป็นหลักประกอบด้วยสวนผลไม้ สวนยางพารา ซึ่งเป็นพืชเศรษฐกิจที่ท ารายได้เข้า
หมู่บ้าน  
 
ด้านสาธารณสุข 
 ในเขตบริการของโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) มีจ านวนสถานบริการด้านการแพทย์และสาธารณสุข
ดังนี้ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโล๊ะจูด 
    
สรุปข้อมูลทางสังคมและภูมิศาสตร์   

การนับถือศาสนา 
ประชากรในเขตบริการของโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) นับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 

100 
 
บริบทชุมชน/แหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการใช้แหล่งวิชาการนอกระบบ 

-  ที่อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน  1 แห่ง 
-  ศูนย์เยาวชน  1 ศูนย์ 

 
อำชีพและรำยได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ปกครอง 
 

อาชีพ 
ร้อยละของอาชีพ

ผู้ปกครอง 

ร้อยละของผู้ปกครองจ าแหนกตามช่วงรายได้เฉลี่ยต่อ 
เดือนและอาชีพ 

0-5,000 5,000-10,000 10,000-ขึ้นไป 
ท าสวนยางพารา 

ท าสวนผลไม้ทุกชนิด 
ค้าขาย 

รับจ้างทุกชนิด 

40.00 
20.00 
10.00 
30.00 

40.00 
20.00 

- 
- 

- 
- 
- 

30.00 

- 
- 

10.00 
- 

รวม 100 60.00 30.00 10.00 
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จ ำนวนอำคำร สถำนที่ จ ำแนกตำมประเภท 
 

รายการ จ านวนที่มี จ านวนที่ควรมี ขาด/เกิน หมายเหตุ 
อาคารเรียน (หลัง) 

 ห้องเรียน (ห้อง) 9 9 -  
อาคารประกอบ     
 ห้องส้วม (ที่) 7 - -  
 บ้านพักครู (หลัง) - - -  
 อาคารฝึกงาน (หลัง) - - -  
 อาคารอเนกประสงค์ (หลัง) 1 - -  
 หอประชุม (หลัง) - - -  
 โรงอาหาร (หลัง) 1 - -  

ครุภัณฑ์พื้นฐาน 
 โทรศัพท์ (เลขหมาย) - - -  
 คอมพิวเตอร์(เครื่อง) 8 - -  
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โครงสร้ำงด้ำนกำรบริหำร 
โครงสร้ำงกำรบริหำรโรงเรียนเทพประทำน(บ้ำนเจ๊ะเด็ง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ ำนวยกำร คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 

กำรบริหำรงำนวิชำกำร กำรบริหำรงบประมำณ กำรบริหำรงำนบุคคล กำรบริหำรงำนท่ัวไป 

๑.กำรพัฒนำหรือกำรด ำเนนิกำรเกี่ยวกับ
กำรให้ควำมเหน็กำรพัฒนำสำระหลักสูตร
ท้องถิ่น 
๒.กำรวำงแผนงำนด้ำนวิชำกำร 
๓.กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ 
๔.กำรพัฒนำหลักสูตรของสถำนศึกษำ 
๕.กำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ 
๖.กำรวัดผล ประเมินผล และด ำเนินกำร
เทียบโอนผลกำรเรียน 
๗.กำรวิจัยเพื่อพัฒนำคณุภำพกำรศึกษำใน
สถำนศึกษำ 
๘.กำรพัฒนำและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
๙.กำรนิเทศกำรศกึษำ 
๑๐.กำรแนะแนว 
๑๑.กำรพัฒนำระบบประกันคณุภำพ
ภำยในและมำตรฐำนกำรศกึษำ 
๑๒.กำรสง่เสริมชุมชนให้มคีวำมเข้มแข็ง
ทำงวิชำกำร 
๑๓.กำรประสำนควำมร่วมมือในกำร
พัฒนำวิชำกำรกบัสถำนศึกษำและองคก์ร
อ่ืน 
๑๔.กำรสง่เสริมและสนับสนุนงำนวิชำกำร
แก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงำน 
สถำนประกอบกำรและสถำบันอื่นที่จัด
กำรศึกษำ 
๑๕.กำรจักท ำระเบียบและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรของสถำนศึกษำ 
๑๖.กำรคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพ่ือใช้
ในสถำนศึกษำ 
๑๗.กำรพัฒนำและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อ
กำรศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.กำรจัดท ำแผนงบประมำณและค ำขอต้ัง
งบประมำณ เพ่ือเสนอต่อเลขำธิกำรคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
๒.กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรใช้จ่ำยเงิน ตำมที่ได้
จัดสรรงบประมำณจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยตรง 
๓.กำรอนุมัติกำรใช้จ่ำยงบประมำรที่ที่ได้รับจัดสรร 
๔.กำรขอโอนและกำรขอเปลี่ยนแปลงงบประมำณ 
๕.กำรรำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 
๖.กำรตรวจสอบ ติดตำมและรำยงำนกำรใช้
งบประมำณ 
๗.กำรตรวจสอบ ติดตำมและรำยงำนกำรใช้ผลผลิต
จำกงบประมำณ 
๘.กำรระดมทรัพยำกรและกำรลงทุนเพื่อกำรศึกษำ 
๙.กำรปฏบิัติงำนอื่นใดตำมที่ได้รับมอบหมำย
เกี่ยวกับกองทุนกำรศกึษำ 
๑๐.กำรบรหิำรจัดกำรทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ 
๑๑.กำรวำงแผนวัสดุ 
๑๒.กำรก ำหนดแบบรูปรำยกำร หรือคณุลักษณะ
เฉพำะของครุภัณฑห์รือสิ่งก่อสร้ำงที่ใช้งบประมำณ
เพื่อเสนอต่อเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน 
๑๓.กำรพัฒนำระบบข้อมลูและสำรสนเทศเพื่อกำร
จัดท ำและจัดหำพสัดุ 
๑๔.กำรจัดหำพสัดุ 
๑๕.กำรควบคุมดูแล บ ำรุงรักษำและจ ำหนำ่ยพัสดุ 
๑๖.กำรจัดหำผลประโยชน์จำกทรัพยส์ิน 
๑๗.กำรเบกิเงินจำกคลัง 
๑๘.กำรรับเงิน กำรรักษำเงิน และกำรจ่ำยเงนิ 
๑๙.กำรน ำเงินส่งคลัง 
๒๐.กำรจัดท ำบัญชีกำรเงิน 
๒๑.กำรจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินและงบกำรเงิน 
๒๒.กำรจัดท ำหรือจัดหำแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน 
 และรำยงำน 
 
 
 
 
 

๑.กำรวำงแผนอัตรำก ำลงั 
๒.กำรจัดสรรอัตรำก ำลงัข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
๓.กำรสรรหำและบรรจุแต่งต้ัง 
๔.กำรเปลีย่นต ำแหน่งให้สงูขึ้น กำรยำ้ย
ข้ำรำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 
๕.กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรเลื่อนข้ัน
เงินเดือน 
๖.กำรลำทกุประเภท 
๗.กำรประเมนิผลกำรปฏิบัติงำน 
๘.กำรด ำเนินกำรทำงวินัยและกำรลงโทษ 
๙.กำรสั่งพักรำชกำรและกำรสั่งให้ออกจำก
รำชกำรไว้ก่อน 
๑๐.กำรรำยงำนกำรด ำเนินกำรทำงวินัย
และกำรลงโทษ 
๑๑.กำรอุทธรณ์และกำรร้องทุกข ์
๑๒.กำรออกจำกรำชกำร 
๑๓.กำรจัดระบบและกำรจัดท ำทะเบียน
ประวัติ 
๑๔.กำรจัดท ำบัญชีรำยชื่อและให้
ควำมเห็นเกี่ยวกบักำรเสนอขอ
พระรำชทำนเคร่ืองรำชอิสริยำภรณ ์
๑๕.กำรสง่เสริมกำรประเมินวิทยฐำนะ
ข้ำรำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 
๑๖.กำรสง่เสริมและกำรยกย่องเชิดชู
เกียรติ 
๑๗.กำรสง่เสริมมำตรฐำนวิชำชีพและ
จรรยำบรรณวิชำชีพ 
๑๘.กำรสง่เสริมวินัย คณุธรรมและ
จริยธรรมส ำหรับขำ้รำชกำรครูและบคุลกร
ทำงกำรศึกษำ 
๑๙.กำรริเริ่มส่งเสริมกำรขอรับใบอนุญำต
ประกอบวิชำชีพครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 
๒๐.กำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ 
 
 
 
 

๑.กำรพัฒนำระบบและเครือข่ำยข้อมูล
สำรสนเทศ 
๒.กำรประสำนงำนและพัฒนำเครือข่ำย
กำรศึกษำ 
๓.กำรวำงแผนกำรบรหิำรกำรศึกษำ 
๔.งำนวิจัยเพื่อพัฒนำนโยบำยและแผน 
๕.กำรจัดระบบกำรหริหำรและพัฒนำ
องค์กร 
๖.กำรพัฒนำมำตรฐำนกำรปฏบิัติงำน 
๗.งำนเทคโนโลยีเพือ่กำรศึกษำ 
๘.กำรด ำเนินงำนธุรกำร 
๙.กำรดูแลอำคำรสถำนที่และ
สภำพแวดล้อม 
๑๐.กำรจัดท ำส ำมะโนผู้เรียน 
๑๑.กำรรับนักเรียน 
๑๒.กำรเห็นควำมเหน็เกี่ยวกบัเรื่องกำร
จัดต้ัง ยุบ รวมหรือสถำนศึกษำ 
๑๓.กำรประสำนกำรจัดกำรศึกษำในระบบ 
นอกระบบและตำมอัธยำศัย 
๑๔.กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ 
๑๕.กำรทศันะศึกษำ 
๑๖.กำรสง่เสริมงำนกิจกำรนักเรียน 
๑๗.กำรประชำสัมพันธ์งำนกำรศึกษำ 
๑๘.กำรสง่เสริม สนบัสนุนและประสำน
กำรจัดกำรศึกษำของบคุคล ชุมชน องค์กร 
หน่วยงำนและสถำบันสงัคมอืน่ที่จัด
กำรศึกษำ 
๑๙.งำนประสำนรำชกำรส่วนภูมิภำคและ
ส่วนท้องถิน่ 
๒๐.กำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำน 
๒๑.กำรจัดระบบกำรควบคุมภำยใน
หน่วยงำน 
๒๒.แนวทำงกำรจัดกิจกรรมเพ่ือ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมในกำรลงโทษ
นักเรียน 
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โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

บุคลำกร 
จ ำนวนบุคลำกร จ ำแนกตำมเพศ 

ต าแหน่ง ชาย หญิง รวม 

1. ผู้อ านวยการ 
2. รองผู้อ านวยการ 
3. ครูประจ า 
- ข้าราชการ 
- วิทยากรสอนศาสนาอิสลาม 
- พนักงานราชการ 
- ครูพ่ีเลี้ยงนักเรียนเรียนร่วม 
4. พนักงานธุรการ 
5. พนักงานรักษาความปลอดภัย 
๖. นักการภารโรง 

- 
- 
 

๕ 
- 
1 
- 
- 
1 
๑ 

1 
- 
 

๖ 
- 
๑ 
1 
1 
1 
- 

1 
- 
 

๑๑ 
- 
๒ 
1 
1 
2 
๑ 

รวม ๘ 1๑ ๑๙ 
 

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนและจ านวนห้องเรียน จ าแนกตามระดับการศึกษา ปีการศึกษา 256๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูล 
ระดับชั้น 

จ านวน
ห้องเรียน 

จ านวนนักเรียน 
หมายเหตุ 

ชาย หญิง รวม 
อนุบาล 1 1     
อนุบาล 2 1 ๘ ๑๐ ๑๘  
อนุบาล 3 1 ๘ ๑๓ ๒๑  
ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 1 ๑๐ ๑๐ ๒๐  
ชั้นประถมศึกษาปีที่  2 1 ๑๕ ๑๔ ๒๙  
ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 1 ๑๑ ๑๕ ๒๖  
ชั้นประถมศึกษาปีที่  4 1 ๙ ๑๑ ๒๐  
ชั้นประถมศึกษาปีที่  5 1 ๑๑ ๑๔ ๒๕  
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 1 ๘ ๑๓ ๒๑  

รวม 9     
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วิสัยทัศน์พันธกิจและแผนยุทธศำสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์  
 

พันธกิจ 

 
 

       แผนงำน/โครงกำร 
 

ประเด็นกลยทุธ ์
 

เป้ำประสงค ์

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) มีระบบการบริหารที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ภูมิทัศน์
และบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีสุข  น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
 

1. พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ความเป็นพลเมืองที่ดี มีความเป็นไทย            
มีภูมิคุ้มกันจากภัยในทุกรูปแบบ มีสุขภาวะที่ดี และมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                                                                                                                 
3. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญพัฒนา
ครูให้เป็นครูยุคใหม่ที่มีขีดความสามารถในการจัดการเรียนรู้รองรับการเปลี่ยนแปลง และสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามาตรฐานวิชาชีพ 
4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ เทคโนโลยีที่ทันสมัยเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล ให้เป็นที่ยอมรับชองชุมชนสังคม และ
ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีผู้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการสูงขึ้นและมีทักษะการเรียนรู้ที่
ส าคัญในศตวรรษที่ 21 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็นพลเมืองที่ดี มีภูมิคุ้มกันจากภัยในทุก
รูปแบบ มีสุขภาวะที่ดี และมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรเสริม กระบวนการจัดการเรียนรู้ และการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริงและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. ครูเป็นครูยุคใหม่ที่มีขีดความสามารถในการจัดการเรียนรู้รองรับการเปลี่ยนแปลง และสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามาตรฐานวิชาชีพ 
5. สถานศึกษามีโครงสร้างพื้นฐาน มีแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ 
6. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล เป็นที่ยอมรับชองชุมชน
สังคม และทุกภาคส่วนเข้ามามีผู้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 
 
 
  
1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและทักษะในศตวรรษที่ 21                                                      
2. พัฒนาการจดักระบวนการเรียนทีเ่นน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ                                                                                                     
3. พัฒนาคุณภาพโครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีทีท่ันสมัย                                                                                                                
4. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการศกึษา 

 
 



7 
 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  

โครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 
ระดับประถมศึกษา 

  รายวิชาพื้นฐาน ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
      สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
     ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
     สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
     ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
     การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
     ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    รวมเวลาเรียนพื้นฐาน ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
 รายวิชาเพิ่มเติม  
    คอมพิวเตอร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    การป้องกันการทุจริต ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    รวมเวลาเรียนเพิ่มเติม  ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
       - กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
       - กิจกรรมนักเรียน 
           - ลูกเสือ/เนตรนารี 
           - ชุมนุม 

  
๓๐ 
๔๐ 

 
๓๐ 
๔๐ 

 
๓๐ 
๔๐ 

 
๓๐ 
๔๐ 

 
๓๐ 
๔๐ 

 
๓๐ 
๔๐ 

        - กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
    รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาทั้งหมด ๑,๐๔๐ ชั่วโมง 
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นโยบายและจุดเน้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘-๒๕๖๙ 
ประกาศนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 โดยมุ่งมั่นสาน

ต่อนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียนเป็นที่ประจักษ์ ภายใต้หลักการ “การศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
และ การศึกษาเพ่ือความม่ันคงของชีวิต” ใช้แนวทางการท างาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” มุ่งสร้าง“การศึกษาเท่าเทียม”     
ผ่านเครือข่ายการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับให้ทันสมัย        
ได้มาตรฐานสากล ภายใต้แนวคิด “ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ” เพ่ือพัฒนาคนไทยทุกคนในทุกช่วงวัยให้ “ฉลาดรู้ 
ฉลาดคิด ฉลาดท า” มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือเป็นแนวทางให้
ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในก ากับกระทรวงศึกษาธิการ น าไปใช้ในการขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้ 
 
1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน มุ่งผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิล าเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน 
1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและเห็นผลเป็นรูปธรรม 
1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้และพัฒนา

ศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
1.5 ด าเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครูส าคัญกว่าทรัพย์สิน”    

ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1.6 จัดหานักการภารโรง เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วยรักษาความปลอดภัย 
1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  

2.1 เรียนได้ทุกที ่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือ
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

2.2 ชว่ยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาท้ัง
ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ าเภอ 
2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์

อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล   
2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill 

Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา      
การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

2.6 พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn)  
2.7 จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
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2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ ตั้งแต่การศึกษา
ปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และ
ทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

2.10 น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาทักษะ
ดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 

2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 มีจ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก ่
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
         1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
 และแก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ภาระหน้าที่การบริหารงานในโรงเรียน 4 ฝ่าย 
ตามกฎกระทรวงซึ่งก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาพ.ศ. ๒๕๕๐ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ และมาตรา ๓๙ วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่ง
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว้ ดังต่อไปนี้  
“ให้ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานพิจารณา

ด าเนินการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ  ด้านการ
บริหารงานบุคคลและด้านการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา หรือสถานศึกษาในอ านาจหน้าที่ของตน แล้วแต่กรณีในเรื่องดังต่อไปนี้” 

 
๑. ด้านการบริหารงานวิชาการ มีภาระหน้าที่ 17 อย่างด้วยกัน คือ  

(1) การพัฒนาหรือการด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น 
(2) การวางแผนงานด้านวิชาการ 
(3) การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
(4) การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
(5) การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
(6) การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
(7) การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
(8) การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
(9) การนิเทศการศึกษา 
(10) การแนะแนว 
(11) การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
(12) การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
(13) การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 
(14) การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กรหน่วยงานสถานประกอบการและสถาบัน

อ่ืนที่จัดการศึกษา 
(15) การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
(16) การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพ่ือใช้ในสถานศึกษา 
(17) การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 
๒. ด้านการบริหารงานงบประมาณ มีภาระหน้าที่ 22 อย่างด้วยกัน คือ  

(1) การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณเพ่ือเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แล้วแต่กรณี 

(2) การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโดยตรง 

(3) การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
(4) การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
(5) การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
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(6) การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
(7) การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
(8) การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
(9) การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพ่ือการศึกษา 
(10) การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
(11) การวางแผนพัสดุ 
(12) การก าหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณเพ่ือ

เสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้วแต่กรณี 
(13) การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการจัดท าและจัดหาพัสดุ 
(14) การจัดหาพัสดุ 
(15) การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
(16) การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
(17) การเบิกเงินจากคลัง 
(18) การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
(19) การน าเงินส่งคลัง 
(20) การจัดท าบัญชีการเงิน 
(21) การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
(22) การจัดท าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน 

 
 ๓. ด้านการบริหารงานบุคคล มีภาระหน้าที่ 20 อย่างด้วยกันคือ  

(1) การวางแผนอัตราก าลัง  
(2) การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(3) การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง  
(4) การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(5) การด าเนินการเก่ียวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน  
(6) การลาทุกประเภท 
(7) การประเมินผลการปฏิบัติงาน  
(8) การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
(9) การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน  
(10) การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
(11) การอุทธรณ์และการร้องทุกข์  
(12) การออกจากราชการ 
(13) การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวัติ  
(14) การจัดท า บัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
(15) การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
(16) การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
(17) การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
(18) การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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(19) การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต  
(20) การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาการด าเนินการที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลให้

เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น  
 

๔. ด้านการบริหารทั่วไป มีภาระหน้าที่ 21 อย่างด้วยกัน คือ 
(1) การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ  
(2) การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
(3) การวางแผนการบริหารงานการศึกษา  
(4) งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
(5) การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร  
(6) การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
(7) งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  
(8) การด าเนินงานธุรการ 
(9) การดูแลอาคารสถานทีแ่ละสภาพแวดล้อม  
(10) การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
(11) การรับนักเรียน  
(12) การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
(13) การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย  
(14) การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
(15) การทัศนศึกษา  
(16) งานกิจการนักเรียน 
(17) การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา  
(18) การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กรหน่วยงานและสถาบันสังคม

อ่ืนที่จัดการศึกษา  
(19) งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น (ท) การรายงานผลการปฏิบัติงาน  
(20) การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
(21) แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน  

 
การกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา ให้ค านึงถึงหลักการดังต่อไปนี้ 

(๑) ความพร้อมและความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและสถานศึกษา ที่จะสามารถรับผิดชอบด าเนินการตามขีดความสามารถได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

(๒) ความสอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศหรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่จะกระจาย
อ านาจ 

(๓) ความเป็นเอกภาพด้านมาตรฐานและนโยบายด้านการศึกษา 
(๔) ความเป็นอิสระและความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา  
(๕) มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน และผู้มีส่วนได้เสียในพื้นท่ี 
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(๖) มุ่งให้เกิดผลส าเร็จแก่สถานศึกษา โดยเน้นการกระจายอ านาจให้แก่สถานศึกษาให้มากที่สุดเพ่ือให้
สถานศึกษานั้นมีความเข้มแข็งและความคล่องตัว  

(๗) เพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพให้แก่สถานศึกษา 
(๘) เพ่ือให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินการเป็นผู้ตัดสินใจในเรื่องนั้นๆ โดยตรง 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



15 
 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

โครงการปีการศึกษา 256๘ แบ่งเป็น 4 ฝ่ายงานระดับประถมศึกษา 
 

วิชาการ บริหารทั่วไป บุคคล งบประมาณ 

1. โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 

(๔ กิจกรรม) 
๒. โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

(๓ กิจกรรม) 
๓. โครงการยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

(๔ กิจกรรม) 
๔. โครงการพัฒนาการ
อ่านออก เขียนได้ คิด
ค านวณเป็น  

(๖ กิจกรรม) 
5. โครงการขับเคลื่อน
กระบวนการคิด 
สู่ห้องเรียน   

(3 กิจกรรม) 
๖. โครงการพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 

(๖ กิจกรรม) 
๗. โครงการพัฒนา
ศักยภาพเด็กท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 

(๑ กิจกรรม) 
๘. โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
อย่างมีคุณภาพ 

(๔ กิจกรรม) 
 
 

 

๑. โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 

(๕ กิจกรรม) 
๒. โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

(๒ กิจกรรม) 
๓. โครงการโรงเรียน
คุณธรรมน้อมน า
เศรษฐกิจพอเพียง 

(๘ กิจกรรม) 
๔. โครงการพลังเด็กไทย
น าชาติพัฒนา 

(๓ กิจกรรม) 
๕. โครงการปรับปรุง  
ภูมิทัศน์ 

(๕ กิจกรรม) 
๖. โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารและการเรียน
การสอน 

(๓ กิจกรรม) 
๗. โครงการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 

(๔ กิจกรรม) 
๘. โครงการอาหาร
กลางวัน 

(๑ กิจกรรม) 
 
 

 

1. โครงการพัฒนา
สมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

(๕ กิจกรรม) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพในการ
บริหารงานงบประมาณ 

(2 กิจกรรม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รวม  ๘  โครงการ 
๓๑ กิจกรรม 

รวม  ๘  โครงการ 
๓๑ กิจกรรม 

รวม  ๑  โครงการ 
๕ กิจกรรม 

รวม  ๑  โครงการ 
๒ กิจกรรม 
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ฝ่ำยงำนบริหำรวิชำกำร 
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โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

โครงการ   พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ ๑.๑ (๕) ข้อที่ ๑.๒ (๑) 
    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อที่ ๒.๑, ๒.๒ 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอัครเดช  วัฒนเสรีกุล 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕6๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 

 
หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการในด้านคุณภาพ
การศึกษาตามหมวด ๖ มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา อีกทั้งกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ หมวด ๒ ข้อ ๑๔ ก าหนดให้สถานศึกษาจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพภายในและถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ด้วยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและให้จัดท ารายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน 

ดังนั้น เพ่ือสนองต่อ พ.ร.บ. และเพ่ือให้การบริการจัดการของโรงเรียนเทพประทาน(บ้านจ๊ะเด็ง) 
เป็นไปตามกฎกระทรวงอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 
วัตถุประสงค ์

1.  เพ่ือด าเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2.  เพ่ือรองรับการประเมินภายในและภายนอก 
3.  เพ่ือรายงานและเผยแพร่ผลการด าเนินงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

  4.  เพ่ือน าผลการประเมินทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
 
เป้าหมาย 
     ด้านปริมาณ 

1.  ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความเข้าใจ เชื่อมั่นในแนวทางการปฏิบัติ
กิจกรรม ร้อยละ ๙๐ 

2.  โครงการมีคุณภาพตามมาตรฐานของสมศ./สพฐ. ในระดับดีมาก   
 
     ด้านคุณภาพ 

โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้อง
มีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะได้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 
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โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

การด าเนินงาน 
  ขั้นตอนการด าเนินงาน (ขั้นตอนการด าเนินงาน / กิจกรรม) 
  1.  คณะกรรมการในฝ่ายประชุมวางแผนเขียนโครงการ 
  2.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
  3.  ประชุมชี้แจงโครงการ 
  4.  ผู้รับผิดชอบด าเนินการก าหนดกิจกรรม 
  5.  คัดเลือกสื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 
  6.  ด าเนินงานตามโครงการ 
   -  จัดตารางกิจกรรม 
   -  ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
   -  ประชุมครูเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 
  7.  ประชุมสรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
  8.  รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
 
กิจกรรมและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๑. ขั้นเตรียมการ   
(Plan) 

 

๑.  ประชุมคณะคร ู
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการชี้แจงวัตถุประสงค์  
     และแนวปฏิบัติ  
๓.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 

พ.ค. 6๘ 
พ.ค. 6๘ 

 
พ.ค. 6๘ 

ผู้บริหาร 
ครูอัครเดช   
วัฒนเสรีกุลและ
คณะครูทุกคน 

๒. ขั้นด าเนินการ 
         (Do) 
 

ด าเนินกิจกรรม 
๑.  การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าปีของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
๒.  การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ 
การศึกษา (นิเทศการสอน) 
๓.  การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๔.  การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

 
พ.ค. 6๘  

 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

ตลอด 
ปีการศึกษา 
มี.ค. ๖๙ 

 
 

 
ครูอัครเดช   
วัฒนเสรีกุล 
ครูอลิษา   
บินยาฮายาและ
คณะครูทุกคน 
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โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๓. ขั้นตรวจสอบ
ประเมิน 
       (Check) 

1.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
2.  สรุปผลกิจกรรม/โครงการ 
3.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ 
ครูอัครเดช   
วัฒนเสรีกุล 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
       (Action) 

1.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
2.  ปรับปรุงแก้ไข  

มี.ค. ๖๙ 
ครูอัครเดช   
วัฒนเสรีกุล 

 
สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
งบประมาณ 

เงินจ านวน ๕,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

 
ที ่

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 
๑. 
 
 
 
 
 

๒. 
 
 

 
๓. 
 

๔. 
 
 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณดังนี้  
การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษาที่มุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
     -  ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม 
     -  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา (นิเทศการสอน) 
     -  ค่าถ่ายเอกสารแบบประเมินต่าง ๆ  
     -  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงาน 
ประเมินคุณภาพภายใน 
     -  ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม 
     -  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

 
๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

1,๕00 
 
 
 
- 
 

1,500 

 
 
 
 
 
- 
- 
 
 
- 
- 
- 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
 

1,500 
- 
 
 

1,000 
- 
- 
 
 
 

1,000 
- 

 
 
 
 
 
- 

500 
 
 
- 

500 
- 
 
 
 
- 

500 
รวม ๕,000 - 3,๕00 1,๕๐๐ 

 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 
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โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

การติดตามผลและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผล / 

และประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
  -  ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
มีความเข้าใจ เชื่อมั่นในแนวทางการปฏิบัติ
กิจกรรม ร้อยละ ๙๐ 
  -  โครงการมีคุณภาพตามมาตรฐานของสมศ. /
สพฐ. ในระดับดีมาก   

 
-  สอบถาม 
-  ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน 

 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบประเมิน 
-  เกณฑ์มาตรฐาน 

เชิงคุณภาพ 
  -   โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือในการ
จัดกิจกรรม ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะได้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
เป็นไปตามเป้าหมาย 

                                
-  สอบถาม                             
-  ประเมิน 

                                                   
-  แบบสอบถาม                               
-  แบบประเมิน 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2.  บุคลากรและผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3.  ชุมชนมีความเชื่อถือศรัทธาต่อโรงเรียน 
 

       
 

                                       ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                               (นำยอัครเดช  วัฒนเสรีกุล)  
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงการ   พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อที่ ๒.๓ 
    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ข้อที่ ๓.๒, ๓.๓ 
แผนงาน   บริหารวิชาการ   
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอลิษา  บินยาฮายา 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
 
หลักการและเหตุผล 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ก าหนดให้โรงเรียนจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือใช้
ในการจัดการเรียนการสอน  แต่บางครั้งหลักสูตรสถานศึกษาที่ทางโรงเรียนได้จัดท าขึ้นอาจมีปัญหาเกิดขึ้น
เมื่อน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนท าให้ต้องมีการตรวจสอบหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรท้องถิ่น และ
ปัจจุบันครูส่วนใหญ่จัดการเรียนการสอนไม่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้เนื่องจากครูขาดความรู้ความเข้าใจใน
การวิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียน การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ขาดการใช้สื่อประกอบการ
สอน ไม่วัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ไม่มีการน าผลการประเมินมาปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน และขาด
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร หากปล่อยทิ้งไว้ไม่แก้ไขจะส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนของครูขาด
ประสิทธิภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนลดลง แนวทางการแก้ไขคือต้องพัฒนาครูให้มีความรู้
ความสามารถในเรื่องต่างๆ ดังกล่าวข้างต้น เพ่ือให้ครูน าความรู้และทักษะการจัดการเรียนการสอนมาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษาที่
ต้องการให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ           
 ทางโรงเรียนเทพประทำน(บ้ำนเจ๊ะเด็ง) จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขึ้นเพ่ือท า
การตรวจสอบและปรับปรุงหลักสูตรที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนทุกหลักสูตร 

 วัตถุประสงค ์
๑.  เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถ่ิน ให้สามารถน าไปใช้ได้เต็มศักยภาพ 
๒.  เพ่ือให้โรงเรียนจัดให้มีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถ    

และความสนใจ  
       ๓.  เพ่ือให้โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ 
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน      
      ๔.  เพ่ือสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง  
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เป้าหมาย 
     ด้านปริมาณ 

๑.  มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มสาระและหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม ร้อยละ 80 
2.  ครูทุกกลุ่มสาระปรับปรุงหลักสูตรของแต่ละกลุ่มสาระและสามารถน าไปใช้ได้ ร้อยละ 80 

     ด้านคุณภาพ 
๑.  โรงเรียนจัดให้มีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถ

และความสนใจ  
         ๒.  โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ  
ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน      
 3.  ครูมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 
การด าเนินงาน 
  ขั้นตอนการด าเนินงาน (ขั้นตอนการด าเนินงาน / กิจกรรม) 
  1.  คณะกรรมการในฝ่ายประชุมวางแผนเขียนโครงการ 
  2.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
  3.  ประชุมชี้แจงการด าเนินงานโครงการ 
  4.  ผู้รับผิดชอบด าเนินการก าหนดกิจกรรม 
  5.  คัดเลือกอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม 
  6.  ด าเนินงานตามโครงการ 
   -  จัดตารางกิจกรรม 
   -  ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
   -  ประชุมครูเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 
  7.  ประชุมสรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
  8.  รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
 
กิจกรรมและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๑. ขั้นเตรียมการ     
       (Plan) 

 

๑.  แต่งตั้งกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการชี้แจงวัตถุประสงค์และแนว
ปฏิบัติ 
๓.  แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

พ.ค. ๖๘ ผู้บริหาร 
ครูอลิษา  
บินยาฮายาและ
คณะครูทุกคน 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๒. ขั้นด าเนินการ 
        (Do) 

 

ผู้รับผิดชอบด าเนินการก าหนดกิจกรรม 
กิจกรรมที่ ๑ การปรับปรุงหลักสูตร 
๑.  ครูแต่ละกลุ่มสาระท าการวิเคราะห์หลักสูตรกลุ่ม
สาระ หาข้อดีและข้อเสีย 
๒.  ครูแต่ละกลุ่มสาระท าการปรับปรุงหลักสูตร 
๓.  รวบรวมหลักสูตรกลุ่มสาระท่ีแก้ไขแล้วมา
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
๔.  รวบรวมหลักสูตรทั้งหมดเป็นเอกสาร 

 
 

พ.ค. ๖๘ 
 

พ.ค. ๖๘ 
พ.ค. ๖๘ 

 
พ.ค. ๖๘ 

 

 
ครูที่ได้รับมอบหมาย
ตามค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ปรับปรุงหลักสูตรฯ 

 

กิจกรรมที่ 2 การจัดรายวิชาเพ่ิมเติม  
๑.  ครูแต่ละกลุ่มสาระท าการวิเคราะห์หลักสูตรกลุ่ม
สาระ หาข้อดีและข้อเสีย 
๒.  ครูแต่ละกลุ่มสาระท าการปรับปรุงหลักสูตร 
๓.  รวบรวมหลักสูตรกลุ่มสาระท่ีแก้ไขแล้วมา
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
๔.  รวบรวมหลักสูตรทั้งหมดเป็นเอกสาร 

 
พ.ค. ๖๘ 

 
พ.ค. ๖๘ 
พ.ค. ๖๘ 

 
พ.ค. ๖๘ 

 

ครูที่ได้รับมอบหมาย
ตามค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ปรับปรุงหลักสูตรฯ 

 

กิจกรรมที่ 3 การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนลง
มือปฏิบัติจริง 
๑.  ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้
ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
๒.  ครูผู้สอนเน้นให้ผู้เรียนท าโครงงาน    

ตลอด      
ปีการศึกษา 

 

ครูทุกคน 

๓. ขั้นตรวจสอบ
ประเมิน 
      (Check) 

1.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
2.  สรุปผลกิจกรรม / โครงการ 
3.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ 
ครูอลิษา  
บินยาฮายา 
 
ครูอลิษา  
บินยาฮายา 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
      (Action) 

1.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
2.  ปรับปรุงแก้ไข  มี.ค. ๖๙ 

 
สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
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งบประมาณ 
เงินจ านวน ๕,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 

  

ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ 

กิจกรรมที่ ๑ การปรับปรุงหลักสูตร
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
-  ถ่ายเอกสารและเย็บเล่มหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระ ทั้ง 8 
กลุ่มสาระ  

1,๕00 
 

 
 
- 
 
 

 
 

1,๕00 
 
 

 
 
- 
 
 

๒ 

กิจกรรมที่ 2 การจัดรายวิชาเพ่ิมเติม 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
-  ถ่ายเอกสารและเย็บเล่มหลักสูตร
รายวิชาเพ่ิมเติม 

๕00 
 

 
 
- 

 
 

๕00 

 
 
- 

๓ 

กิจกรรมที่ 3 การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
-  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
-  การจัดซื้อวัสดุท าโครงงาน 

๓,0๐๐ 
 
 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

 
 
 

1,๐๐0 
๒,๐๐๐ 

รวม ๕,๐๐๐ - 2,000 ๓,0๐๐ 
 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 
 
การติดตามผลและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผล / 

และประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
 -   มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่ม
สาระและหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม ร้อยละ 80 
 -  ครูทุกกลุ่มสาระปรับปรุงหลักสูตรของแต่ละ
กลุ่มสาระและสามารถน าไปใช้ได้ ร้อยละ 80 

 
 -  วิเคราะห์หลักสูตร 
 
 -  หลักสูตรทุกกลุ่มสาระ 

 
-  แบบวิเคราะห์หลักสูตร 
 
-  หลักสูตรทุกกลุ่มสาระ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผล / 

และประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงคุณภาพ 
 -  โรงเรียนจัดให้มีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลาย
ให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถ
และความสนใจ  
 -  โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริม
และตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด  
และความสนใจของผู้เรียน      
 -  ครูมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลง
มือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

 
-  แผนการจัดการเรียนรู้
ทุกกลุ่มสาระ 

 
-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
 -  แบบสังเกต สัมภาษณ์ 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น สามารถน าไปใช้ได้เต็มศักยภาพ 

๒.  โรงเรียนมีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและ
ความสนใจ  
       ๓.  โรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด  
และความสนใจของผู้เรียน      
      ๔.  ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง  
 
 
                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                             (นำงสำวอลิษำ  บินยำฮำยำ)  
                                        ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงการ   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ 1.1 (5)  

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ข้อที่ ๓.๔, ๓.๕ 

แผนงาน   บริหารวิชาการ   
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอลิษา  บินยาฮายา 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 
หลักการและเหตุผล 
 ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการลงวันที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๕๓ ใจความส าคัญของประกาศคือให้
จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้กับสาระภาษาไทย ค าประกาศดังกล่าวได้ออกมา
นั้นเป็นเพราะผลการทดสอบระดับชาติอยู่ในระดับที่ต่ า ยังไม่เป็นที่น่าพึงพอใจ พร้อมกันนี้ในการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552 – 2561) ได้ก าหนดประเด็นส าคัญของระบบการศึกษาและการ
เรียนรู้ที่ต้องปฏิรูปอย่างเร่งด่วน เช่น พัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม่ให้สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง มี
ความสามารถในการสื่อสาร คิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา มีสมรรถนะ ความรู้ความสามารถ สามารถท างานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ จากค าประกาศดังกล่าวทางส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ ได้
เน้นย้ าให้โรงเรียนด าเนินการตามค าประกาศ โดยมีเป้าหมายคือให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ อ่าน
ออกเขียนได้ คิดเลขได้ทุกคน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖ อ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดเลขคล่องทุกคน 
พร้อมนี้ทางส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ ให้ความส าคัญเป็นอย่างยิ่งกับการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

 ในการนี้โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ได้สนองรับค าประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ และ
จุดเน้นของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ จึงจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนขึ้น เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในปีการศึกษา 256๘ โดยจัดกิจกรรมเพ่ือแก้ปัญหา
การอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ของนักเรียน เพราะมีความเห็นว่าสาเหตุที่ท าให้ผลการสอบไม่ว่าจะระดับโรงเรียน 
ระดับท้องถิ่น หรือระดับชาติของนักเรียนโดยเฉพาะนักเรียนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้อยู่ในระดับต่ า 
ปัญหาหลักมาจากการที่นักเรียนบางกลุ่มมีปัญหาการอ่านหนังสือไม่ออก เขียนหนังสือไม่ได้ คิดเลขไม่เป็น 
ดังนั้นจึงมีความเห็นว่าการแก้ปัญหาที่ตรงจุด คือการแก้ปัญหาการอ่านไม่ออก การเขียนไม่ได้ และคิดเลข
ไม่ได้ของนักเรียนบางกลุ่ม พร้อมกับจัดกิจกรรมอ่ืนควบคู่กันไป ซึ่งเมื่อนักเรียนส่วนใหญ่อ่านออกและคิดเลข
ได้แล้ว ก็จะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น ทั้งระดับโรงเรียน ระดับท้องถิ่น และระดับชาติเป็นล าดับ
ต่อไป 
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วัตถุประสงค ์
1.  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
2.  การประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
3.  การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
4.  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 

เป้าหมาย 
     ด้านปริมาณ 

๑.  นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการทดสอบระดับโรงเรียนอยู่ในระดับดี 
2.  ผลการทดสอบระดับชาติทุกกลุ่มสาระสูงขึ้นร้อยละ 3 จากฐานเดิม 
3.  นักเรียนร้อยละ 7๐ ผ่านการประเมินการอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น 
4.  นักเรียนร้อยละ ๗๐ ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร 

     ด้านคุณภาพ 
          ๑.  นักเรียนทุกคนมีความสุขในการเรียน 
          ๒.  ครูและบุคลากรมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ไปสู่กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 
 
  การด าเนินงาน 
  ขั้นตอนการด าเนินงาน (ขั้นตอนการด าเนินงาน / กิจกรรม) 
  1.  คณะกรรมการในฝ่ายประชุมวางแผนเขียนโครงการ 
  2.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
  3.  ประชุมชี้แจงการด าเนินงานโครงการ 
  4.  ผู้รับผิดชอบด าเนินการก าหนดกิจกรรม 
  5.  คัดเลือกสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการด าเนินงานกิจกรรม 
  6.  ด าเนินงานตามโครงการ 
   -  จัดตารางกิจกรรม 
   -  ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
   -  ประชุมครูเพ่ือปรับปรุงและพัฒนานักเรียน 
  7.  ประชุมสรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
  8.  รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
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กิจกรรมและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

What 
กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 

How 
ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๑. ขั้นเตรียมการ     
       (Plan) 
 

-  ศึกษาวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน, ผลการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญของรอบปีที่ผ่านมา 
-  จัดท าและเสนอโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
-  วางแผนการด าเนินงาน 

พ.ค. 6๘ ผู้บริหาร 
ครูอลิษา      
บินยาฮายา 
คณะครูทุกคน 

๒. ขั้นด าเนินการ 
        (Do) 

 

ผู้รับผิดชอบด าเนินการก าหนดกิจกรรม 
๑. กิจกรรมติวเข้มเติมเต็มความรู้ o-net, nt, rt การ
สอบโดยใช้ข้อสอบกลาง 
   -  ครูแต่ละกลุ่มสาระวิเคราะห์ผลการสอบของรอบปี
ที่ผ่านมา แบ่งครูรับผิดชอบสอนติว / ออกค าสั่ง 
   -  ถ่ายเอกสารข้อสอบและด าเนินการสอนติวตาม
ตารางการสอนติว 

 
พ.ย. ๖๘ –
ก.พ. 6๙ 

 
ครูอลิษา      
บินยาฮายาและ
ครูที่ได้รับ
มอบหมายตาม
ค าสั่งแต่งตั้ง 

 
๒. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
   -  ครูในทุกกลุ่มสาระคัดกรองปัญหาในระหว่างการ
เรียนการสอน 
   -  คัดเลือกปัญหาที่จะน ามาท าการวิจัย 
   -  ท าการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียนต่อไป 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

ครูอลิษา      
บินยาฮายาและ
ครูผู้สอนทุกคน 

๓. กิจกรรมวัดผลและประเมินผล (ฝึก สอน สอบ) 
   -  วิเคราะห์ วางแผนการจัดการเรียนรู้ แต่ละกลุ่ม
สาระ 
   -  จัดท าใบงาน ใบความรู้ ข้อสอบปลายภาคเรียน 
และปลายปีการศึกษาแต่ละกลุ่มสาระ 
   -  จัดซื้อแบบ ปพ. ต่าง ๆ 

ตลอด 
ปีการศึกษา  

 

ครูอลิษา      
บินยาฮายาและ
ครูผู้สอนทุกคน 

 

๔. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
   -  วิเคราะห์ คัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถ 
   -  ออกค าสั่งแต่งตั้งครูในการด าเนินงาน 
   -  ด าเนินงานตามค าสั่ง น านักเรียนไปแข่งขันทักษะ
วิชาการในระดับต่างๆ เช่น ระดับกลุ่มเครือข่าย และ
ระดับเขตพ้ืนที่ ฯ 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

 

ครูอลิษา      
บินยาฮายาและ
ครูตามค าสั่ง
แต่งตั้ง 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

   -  จัดบอร์ดแสดงผลงานนักเรียนจากการแข่งขัน 
แจกรางวัลให้กับนักเรียนที่ชนะการแข่งขัน เพ่ือเป็น
การเสริมแรงและเพ่ือเป็นตัวอย่างให้กับนักเรียนคนอ่ืน ๆ  

๓. ขั้นตรวจสอบ
ประเมิน 

(Check) 

1.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
2.  สรุปผลกิจกรรม / โครงการ 
3.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครูอลิษา      
บินยาฮายา 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
(Action) 

1.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
2.  ปรับปรุงแก้ไข  

มี.ค. ๖๙ ครูอลิษา      
บินยาฮายา 

 
สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
งบประมาณ 

เงินจ านวน ๑๐,๐๐๐ บาท ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมติวเข้มเติมเต็มความรู้ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
-  ถ่ายเอกสารข้อสอบ และกระดาษค าตอบ
แบบฝน กลุ่มสาระที่สอบ o-net, nt, rt 
-  จัดท าแบบบันทึกการติวเข้มเติมเต็มความรู้ 

๒,000 
 

 
 
- 
 
- 

 
 

๒,000 
 
- 

 
 
- 
 
- 

๒ กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
-  ค่าใช้จ่ายในการท าวิจัยของครูทุกคน  

๑,๕00  
- 

 
๑,๕00 

 
- 

๓ กิจกรรมวัดผลประเมินผล (ฝึก สอน สอบ) 
-  ถ่ายเอกสารใบงาน ใบความรู้ ข้อสอบ 
-  จัดซื้อกระดาษค าตอบ 
-  จัดซื้อแบบบันทึก ปพ. ต่าง ๆ  

๓,๕๐๐ 
 

 
- 
- 
- 

 
๒,๐๐๐ 
๕๐๐ 

1,000 

 
- 
- 
- 

๔ กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการฝึกซ้อมนักเรียน
เพ่ือแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
-  ค่าจ้างเหมารถยนต์น าส่งนักเรียน 

๓,0๐๐ 
 
 

 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 

๕๐๐ 

 
 

2,0๐๐ 
 
- 
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ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม - ๕๐๐ - 
รวม ๑๐,๐๐๐ - ๘,๐๐๐ ๒,๐๐๐ 

 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 
 
การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผล/ 
และประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการทดสอบระดับ
โรงเรียนอยู่ในระดับดี 
-  ผลการทดสอบระดับชาติทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 3 จากฐานเดิม 
-  นักเรียนร้อยละ 7๐ ผ่านการประเมินการอ่าน
ออก เขียนได้ คิดเลขเป็น 
-  นักเรียนร้อยละ ๗๐ ผ่านการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตร 

 
-  จัดสอบระดับโรงเรียน 
 
-  วิเคราะห์ผลสอบระดับ 
ชาติ 
-  ทดสอบการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน 
-  สังเกต ประเมินสมรรถนะ 
ส าคัญ 

 
-  ข้อสอบ 
  
-  แบบวิเคราะห์ คิดค านวณ
ผลสอบ 
-  แบบทดสอบการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน 
-  แบบสังเกต แบบประเมิน
สมรรถนะส าคัญ 

เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียนมีความสุขในการเรียน 
-  ครูมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ไปสู่กระบวน 
การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
 

 
-  สังเกตพฤติกรรม 
-  สังเกต สัมภาษณ์ 
-  แผนการสอน 

 
-  แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบสังเกต สัมภาษณ์ 
-  แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียน แต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
 2.  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
 3.  ผลการประเมินการอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น เป็นไปตามเกณฑ์ 
 4.  ผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติมีพัฒนาการสูงขึ้นเป็นไปตามเกณฑ์ 
 5.  นักเรียนมีความสุขในการเรียน 
  6.  ครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ไปสู่กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
 
 
 



31 
 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

 
       ลงชื่อ..................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวอลิษา  บินยาฮายา) 
ครูโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 

 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงการ   พัฒนาการอ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น            
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ 1.1 (๑)                  
แผนงาน   บริหารวิชาการ                 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง             
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนูรฆูบัยซะห์  อาหะมะ                
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 
หลักการและเหตุผล 
 ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการลงวันที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๕๓ ใจความส าคัญของประกาศคือให้
จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้กับสาระภาษาไทย ค าประกาศดังกล่าวได้ออกมา
นั้นเป็นเพราะผลการทดสอบระดับชาติ ของปีการศึกษา ๒๕๕๒ อยู่ในระดับที่ต่ า ยังไม่เป็นที่น่าพึงพอใจ จาก
ค าประกาศดังกล่าว ทางส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ ได้เน้นย้ าให้โรงเรียน
ด าเนินการตามค าประกาศ โดยมีเป้าหมายคือให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ อ่านออก เขียนได้ คิด
ค านวณเป็นได้ทุกคน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔–๖ อ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดค านวณคล่องทุกคน  

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) จึงได้สนองรับค าประกาศดังกล่าว โดยได้ท าโครงการพัฒนาการ
อ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น เพราะมีความเห็นว่า สาเหตุที่ท าให้ผลการสอบไม่ว่าจะระดับโรงเรียน 
ระดับท้องถิ่น หรือระดับชาติของนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้อยู่ในระดับต่ า 
เนื่องจากนักเรียนบางกลุ่มมีปัญหาการอ่านหนังสือไม่ออก เขียนไม่ได้ ดั้งนั้นจึงมีความเห็นว่าการแก้ปัญหาที่
ตรงจุด คือการพัฒนาการอ่าน การเขียนของนักเรียน ซึ่งเมื่อนักเรียนส่วนใหญ่อ่านออก เขียนได้ คิดค านวณ
เป็นแล้ว ก็จะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาดีข้ึน ทั้งระดับโรงเรียน ระดับท้องถิ่นและระดับชาติ 

 
วัตถุประสงค ์
 ๑.  เพ่ือพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ชั้น ป.๑ – ๓ 
 ๒.  เพ่ือพัฒนาการอ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดค านวณคล่อง กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ชั้น ป.๔ – ๖ 
   
เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลการประเมินอ่านออกเขียนได้ คิดค านวณเป็น 
 

 ด้านคุณภาพ 
 ๑.  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓  อ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น 
 ๒.  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖  อ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดค านวณคล่อง 
 
การด าเนินงาน 
 ขั้นตอนการด าเนินงาน (ขั้นตอนการด าเนินงาน / กิจกรรม) 

๑. คณะกรรมการในฝ่ายประชุมวางแผนเขียนโครงการ 
๒. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
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๓. ประชุมชี้แจงโครงการ 
๔. ผู้รับผิดชอบด าเนินการก าหนดกิจกรรม 
๕. คัดเลือกสื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 
๖. ด าเนินงานตามโครงการ 

   -  จัดตารางกิจกรรม 
   -  ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
   -  ประชุมครูเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 

๗. ประชุมสรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
๘. รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

 
กิจกรรมและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๑. ขั้นเตรียมการ       
       (Plan) 
 

-  ศึกษาวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาติ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
เขียน, ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของ
รอบปีที่ผ่านมา 
-  จัดท าและเสนอโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
-  วางแผนการด าเนินงาน 

พ.ค. ๖๘ ผู้บริหาร 
หัวหน้าวิชาการ 
ครูนูรฆูบัยซะห์  
อาหะมะ 
คณะครูทุกคน 

๒. ขั้นด าเนินการ 
         (Do) 
 

ด าเนินกิจกรรม 
๑.  กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
    -  คัดกรองการอ่านของนักเรียน 
    -  แบ่งกลุ่มนักเรียนและครู 
    -  ออกค าสั่งแต่งตั้งครูรับผิดชอบ 
    -  จัดกิจกรรมสอนซ่อม-เสริม ตามแนวทาง 
วิธีสอน “อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้แก้ง่ายนิด
เดียว” ของอาจารย์ศิวกานท์ ปทุมสูตร 
    -  ประเมินผล 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ครูนูรฆูบัยซะห์  
อาหะมะและ 
ครูประจ าชั้น 

๒.  กิจกรรมค าพ้ืนฐานเช้านี้ 
   -  ท าป้ายการอ่านค าพ้ืนฐานเช้านี้ 
   -  จัดท าแบบฝึกอ่าน-เขียนค าพ้ืนฐาน 

ตลอดปีการศึกษา ครอูลิษา  
บินยาฮายาและ 
ครูประจ าชั้น 

๓.  กิจกรรมภาษาพาสนุก 
   -  จัดกิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ 
โดยเกมภาษาไทยในการจัดกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา ครอูลิษา  
บินยาฮายาและ 
ครูประจ าชั้น 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๔.  กิจกรรมท่องบทอาขยาน 
   -  จัดท าป้ายไวนิลบทอาขยาย 
   -  นักเรียนท่องบทอาขยานก่อนกลับบ้าน
ทุกวัน 

ตลอดปีการศึกษา ครอุูษณีย์  
พงษ์นาราภัทรกุล
และครูประจ าชั้น 

๕.  กิจกรรมห้องสมุดคุณภาพ (ส่งเสริมรัก
การอ่าน) 
   -  สมุดบันทึกการอ่าน 
   -  มุมหนังสือ ชั้นวางหนังสอื 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ครูนูรฆูบัยซะห์  
อาหะมะและ 
ครูประจ าชั้น 

๖.  กิจกรรมคณิตคิดสนุก 
   -  จัดท าแบบฝึกคิดเลขเร็ว 
   -  นักเรียนท่องสูตรคูณก่อนกลับบ้านทุกวัน 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ครปูรีชญา  ศิริกิจ
และ   
ครูประจ าชั้น 

๓. ขั้นตรวจสอบ
ประเมิน 
       (Check) 

๑. ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒. สรุปผลกิจกรรม / โครงการ 
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครูนูรฆูบัยซะห์  
อาหะมะ 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
       (Action) 

๑. วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครูนูรฆูบัยซะห์  
อาหะมะ 

 
งบประมาณ 
 เงินจ านวน ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
 -  จัดท าแบบบันทึกซ่อมเสริม 
 -  จัดซื้อสื่อ / วัสดุ ใบกิจกรรม 
 

๓,๐๐๐  
- 
- 

 
- 
- 

 
๕๐๐ 

๒,๕๐๐ 

๒ กิจกรรมค าพ้ืนฐานเช้านี้ 
 -  ป้ายบัตรค า ค าพ้ืนฐานเช้านี้ 
 -  จัดท าแบบฝึกอ่าน-เขียนค าพ้ืนฐาน 

๕,๕๐๐ 
 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
๕๐๐ 

๕,๐๐๐ 
๓ กิจกรรมภาษาพาสนุก 

 -  จัดซื้อสื่อ / วัสดุ ใบกิจกรรม 
๒,๗๐๐  

- 
 
- 

 
๒,๗๐๐ 

๔ กิจกรรมท่องบทอาขยาน 
-  จัดท าป้ายไวนิลบทอาขยาน 
-  นักเรียนท่องบทอาขยานทุกวันก่อนกลับบ้าน 

๑,๘๐๐ 
 
 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
๑,๘๐๐ 

- 
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ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 
๕ กิจกรรมห้องสมุดคุณภาพ (ส่งเสริมรักการอ่าน) 

 -  สมุดบันทึกการอ่าน 
 -  จัดซื้อหนังสือเข้าห้องสมุด  
 -  รางวัลกิจกรรมยอดนักอ่าน 

๑๔,๐๐๐ 
 
 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 

๑,๕๐๐ 

 
๒,๕๐๐ 

๑๐,๐๐๐ 
 

๖ กิจกรรมคณิตคิดสนุก 
 -  จัดท าแบบฝึกคิดเลขเร็ว 
 -  นักเรียนท่องสูตรคูณก่อนกลับบ้านทุกวันวัน 

 
๓,๐๐๐ 

 
 
- 

 
 
- 

 
๓,๐๐๐ 

- 
รวม ๓๐,๐๐๐ - ๑,๕๐๐ ๒๘,๕๐๐ 

 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 
 
การติดตามผลและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผลอ/ 

และประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียนชั้น ป.๑ – ป.๓ ร้อยละ ๗๐ อ่านออก เขียนได้ 
คิดค านวณเป็น 
-  นักเรียนชั้น ป.๔ – ป.๖ ร้อยละ ๗๐ อ่านคล่อง  
เขียนคล่อง คิดค านวณคล่อง 
 

-  จัดทดสอบ ประเมินการ
อ่าน การเขียน 
 
 
 
 

-  แบบบันทึกการอ่านค า
พ้ืนฐาน 
-  แบบบันทึกการสอน
ซ่อมเสริม 
-  แบบบันทึกการอ่าน
หนังสือ 
-  แบบฝึกคิดเลขเร็ว 
-  แบบทดสอบการอ่าน 
-  แบบทดสอบการเขียน 

เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียนมีความสุข พึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 
-  ครูมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

 
-  สังเกตพฤติกรรม 
-  สัมภาษณ์ 
-  แบบประเมินความ    
พึงพอใจ 

 
-  แบบสัมภาษณ์/สังเกต 
-  แบบประเมินความ    
พึงพอใจ 
-  ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 



36 
 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑.  โรงเรียนมีการจัดโครงการ กิจกรรมที่สนองนโยบาย จุดเน้นตามนโยบาย จุดเน้นตามแนวปฏิรูป
การศึกษา 

๒.  นักเรียนชั้น ป.๑ - ป.๓ อ่านออก เขียนได้ คิดค านวณเป็น 
๓.  นักเรียนชั้น ป.๔ - ป.๖ อ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดค านวณคล่อง 
๔.  นักเรียนมีความสุขในการเรียน 

     ๕.  ครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 
 

 
        ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                            (นางสาวนูรฆูบัยซะห์  อาหะมะ) 
                                         ครูโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  

 
 

 
       ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

 
โครงการ      ขับเคลื่อนกระบวนการคิดสู่ห้องเรียน   
สนองมาตรฐาน     มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ 1.1 (๒) , (๓)   
    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
                                          ข้อที่ ๓.๑  
แผนงาน   บริหารวิชาการ  
ลักษณะของโครงการ     ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวอุษณีย์  พงษ์นาราภัทรกุล 
ระยะเวลาด าเนินการ     พฤษภาคม  ๒๕๖๘ - มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 

 
หลักการและเหตุผล 
 จากการประเมินคุณภาพภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
พบว่า ผลการประเมินมาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ     
มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ของโรงเรียนอยู่ในระดับพอใช้ จากการวิเคราะห์สาเหตุ 
พบว่า นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาเกี่ยวกับการคิดน้อย นักเรียนไม่มีทักษะพ้ืนฐานทางด้านกระบวนการ
คิดแบบต่างๆ ท าให้ไม่สามารถน าเสนอชิ้นงานเป็นองค์รวมได้ ซึ่งหากปล่อยทิ้งไว้ ไม่เร่งแก้ไขจะท าให้นักเรียน
ไม่มีความสามารถในการคิด คิดไม่เป็นและไม่สามารถใช้กระบวนการคิดในการเรียนรู้ โดยทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดการศึกษา ต้องเร่งขับเคลื่อนการคิดสู่ห้องเรียน ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เน้นกระบวนการคิด ให้
นักเรียนได้ฝึกคิดอย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งผลให้นักเรียนคิดเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ และคิดแก้ปัญหาได้ ซึ่ง
สอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษา อันจะน าไปสู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่ งการเรียนรู้ และ
สอดคล้องกับมาตรฐาน การศึกษาของ สพฐ. และ สมศ. 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ได้เห็นความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการขับเคลื่อน
กระบวนการคิดสู่ห้องเรียนนี้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ   
มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองดีข้ึนไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือให้นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหาได ้
 ๒.  เพ่ือให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
 ๓.  เพ่ือให้นักเรียนมีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
  
เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
 ๑.  นักเรียนร้อยละ ๗๐ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหาได้  
 ๒.  นักเรียนร้อยละ ๗๐ สามารถเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตจริงได้ 
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 ๓.  นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจได้ 
ด้านคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมโครงการขับเคลื่อนกระบวนการคิดสู่ห้องเรียน  

 
วิธีด าเนินการ 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

วิธีการปฏิบัติ 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๑.  ขั้นเตรียมการ 
        (Plan) 

๑.  จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติผู้บริหาร
โรงเรียน 
๒.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งกรรมการด าเนินงาน
ตามโครงการ 
3.  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 

พ.ค. ๖๘ ผู้บริหาร    
ครอุูษณีย์  
พงษ์นาราภัทรกุล
และคณะครู
ทุกคน 

๒.  ขั้นด าเนินการ 
         (Do) 

การด าเนินงานตามโครงการ                     
๑.  กิจกรรมโครงงาน 
- จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด 
โดยการใช้โครงงานทั้ง 8 สาระการเรียนรู้ 
 
๒.  กิจกรรม Active Learning                        
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning ทั้ง 8 สาระการเรียนรู้ 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
ครูอัครเดช  
วัฒนเสรีกุล
และคณะครู
ทุกคน 
ครอุูษณีย์  
พงษ์นาราภัทรกุล
และคณะครู
ทุกคน 

๓.  ขั้นตรวจสอบ 
        (Chek) 

1.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
2.  สรุปผลกิจกรรม / โครงการ              
3.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครอุูษณีย์  
พงษ์นาราภัทรกุล 

๔.  ขั้นแก้ไข ปรับปรุง 
        (Action) 

1.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
2.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครอุูษณีย์  
พงษ์นาราภัทรกุล 
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งบประมาณ   
 เงินจ านวน  ๑๐,๐๐๐  บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

กิจกรรมหลัก งบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑.  กิจกรรมโครงงาน 
-  ซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการท าโครงงาน 

๓,๐๐๐  
- 

 
- 

 
๓,๐๐๐ 

๒.  กิจกรรม Active Learning  
-  ซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 

๒,๐๐๐  
- 

 
- 

 
๒,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๕,๐๐๐ - - ๕,๐๐๐ 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 

 
การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือประเมิน 

1.  ร้อยละ ๗๐ ของนักเรียน มีทักษะ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

-  การสังเกต 
-  ตรวจผลงานนักเรียน 

-  แบบบันทึกการสังเกต 
-  แบบประเมินผลงานนักเรียน 

๒.  ร้อยละ ๗๐ ของนักเรียน มี
ทักษะในการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

-  ตรวจผลงานนักเรียน -  แบบประเมินผลงานนักเรียน 

๓.  ร้อยละ ๗๐ ของนักเรียนมี
ความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์
ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

-  ตรวจผลงานนักเรียน -  แบบประเมินผลงานนักเรียน 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหาได้  

2.  นักเรียนสามารถเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
  3.  นักเรียนมีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจได้ 
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 ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                          (นางสาวอุษณีย์  พงษ์นาราภัทรกุล) 
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงการ    พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ ๑.๑ (๒, ๓, ๔, ๖)  
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายจักรินทร์  คุณสุต 
ระยะเวลาด าเนินการ       พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 
 

 
หลักการและเหตุผล 

ความท้าทายด้านการศึกษาในศตวรรษที่ 21 การเตรียมนักเรียนให้มีความพร้อมกับชีวิตในศตวรรษ
ที่ 21 เป็นเรื่องส าคัญของกระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อวิถีการด ารง
ชีพของสังคมอย่างทั่วถึง ครูจึงต้องมีความตื่นตัวและเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู้เพ่ือเตรียมความพร้อม
ให้นักเรียนมีทักษะส าหรับการออกไปด ารงชีวิตในโลกในศตวรรษท่ี 21 ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  

การพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ซึ่งเปนงานวิชาการ เปนหัวใจหลักของการจัดการศึกษา 
เปนงานที่มุงเนนใหนักเรียนไดเรียนรู ไดฝกปฏิบัติจริง เนนทักษะกระบวนการ ฝกใหรูจักคิดเปน ท าเปนและ   
แกปญหาเปน เพ่ือน าความรูและประสบการณที่ไดรับเปนพ้ืนฐานในการเรียนในระดับสูงขึ้น และน าไปปรับใช
ในการด ารงชีวิตประจ าวัน 

ดังนั้นโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) จึงไดจัดท าโครงการนี้ขึ้น เพ่ือยกระดับคุณภาพผูเรียนดาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น เกิดทักษะการเรียนรูที่ทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกและความกาวหนา
ทางเทคโนโลยี มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีและการสื่อสาร และเปนการสนองเจตนารมณดังกลาว  
 
วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหนักเรียนเกิดทักษะการเรียนรูและมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
2. เพื่อใหนักเรียนเกิดทักษะกระบวนการ รูจักคิดเปน ท าเปนและแกปญหาเปน 
๓. เพ่ือใหนักเรียนสามารถปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกและมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
   
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรูและมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ร้อยละ ๗๐ 
2. ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด การแกปญหาเป็น ร้อยละ ๗๐ 
3. ผู้เรียนสามารถปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกและมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

และการสื่อสาร ร้อยละ ๗๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
๒. ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอน เทคนิค วิธีการที่สอดคล้องกับทักษะศตวรรษที่ 21 
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สถานที่ด าเนินงาน  
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ  
       (PLAN) 

ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผน ก าหนด
แผนงาน เสนอขออนุมัติโครงการ  
แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พ.ค. ๖๘ 
 

ผู้บริหาร 
ครจูักรินทร์ 
คุณสุตและ 
คณะครูทุกคน 

2. ขั้นด าเนินการ  
       (DO) 

ด าเนินกิจกรรม   
๑.  กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
-  ชุมนุม English is fun 
๒.  กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห์ 
-  ชุมนุมวิทยาศาสตร์ 
๓.  กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดค านวณ 
-  ชุมนุมคณิตคิดสนุก 
๔.  กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
-  ชุมนุมคอมพิวเตอร์ 
๕.  กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
-  ชุมนุมเกษตร 
-  ชุมนุมตัดผม 
-  ชุมนุมอาหาร 
๖.  กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
๗.  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
 
 
ม.ค.-ก.พ. 69 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

 

 
ครูอับดุลเราะ
มันบูละ 
ครูอัครเดช 
วัฒนเสรีกุล 
 
ครูปรีชญา   
ศิริกิจ 
ครูอับดุลฮาดี 
หะยีอาแว 
 
ครูจักรินทร์   
คุณสุต 
 
 
ครูพัชนี บอสู 
ครูอัครเดช   
วัฒนเสรีกุล 
 

3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมิน 
       (CHECK) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลโครงการ 
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครจูักรินทร์ 
คุณสุต 

4. ขั้นแก้ไขและปรับปรุง 
       (ACTION) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครจูักรินทร์ 
คุณสุต 
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งบประมาณ 

เงินจ านวน ๑๔,000 บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 
๑. 
 

๒. 
 
 

๓. 
 
๔. 

 
 
๕. 
 

๖. 
 
 

๗. 

รายละเอียดการใช้งบประมาณดังนี้  
กิจกรรมพัฒนาทักษะต่างประเทศ 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห์ 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดค านวณ 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู้ 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
-  ค่าไวนิล 
กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

๔,๐๐๐ 

 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 

 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 

รวม ๑๔,๐๐๐ - - ๑๔,๐๐๐ 
 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง  
 
การประเมินผล  
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผลและ             

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ                                                  
-  ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรูและมี
ความสามารถในการสรางนวัตกรรม  
ร้อยละ ๗๐ 

 
-  ประเมิน 
 
 
-  ประเมิน 

 
-  แบบประเมิน 
 
 
-  แบบประเมิน 
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-  ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด     
การแกปญหาเป็น ร้อยละ ๗๐ 

  

 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผลและ             

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ 

-  ผู้เรียนสามารถปรับตัวใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของโลกและมีความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยีและการสื่อสาร  
ร้อยละ ๗๐ 
เชิงคุณภาพ 
-  ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็น
ของโลกศตวรรษที่ 21 
-  ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอน 
เทคนิค วิธีการที่สอดคล้องกับทักษะ
ศตวรรษท่ี 21 

-  ประเมิน 
-  สังเกต 
 
 
 
-  ประเมิน 
 
-  แผนการสอน 
-  สังเกต 
 

-  แบบประเมิน 
-  แบบสังเกต 
 
 
 
-  แบบประเมิน 
 
-  แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู ้
-  แบบสังเกต 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑.  นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรูและมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
๒.  นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการ รูจักคิดเปน ท าเปนและแกปญหาเปน 
๓.  นักเรียนสามารถปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกและมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
 
 
 
 
                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                                 (นำยจักรินทร์  คุณสุต) 
                                        ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงการ   พัฒนาศักยภาพเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ ๑.๒ 
แผนงาน   บริหารวิชาการ   
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพัชนี  บอสู 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 

 
หลักการและเหตุผล 
 จากพระราชบัญญัติการศึกษาพุทธศักราช ๒๕๔๒ มาตราที่ ๗ เรื่องของการจัดการศึกษา ความตอน
หนึ่งว่า การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การ
สื่อสาร และการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการหรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพ่ึงตนเองได้หรือไม่มี
ผู้ดูแลหรือด้อยโอกาส ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นพิเศษ 
 ด้วยความส าคัญดังกล่าวและเพ่ือเป็นการจัดการศึกษาให้สนองตอบต่อเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ
การศึกษาฉบับนี้ ทางโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) จึงได้จัดโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ เพ่ือให้นักเรียนที่มีความบกพร่องดังกล่าว ได้อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนและสามารถพัฒนาตนเองได้ 

 
วัตถุประสงค ์

๑.  เพ่ือให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ สามารถพัฒนาตนเองได้ 
๒.  เพ่ือให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
๓.  เพ่ือให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ ได้รับการฝึกอาชีพที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ 

 
เป้าหมาย 
     เชิงปริมาณ 

๑.  ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษจะได้รับการจัดหาวิธีการช่วยเหลือเพ่ือให้
นักเรียน  เหล่านั้นสามารถเรียนร่วมกับนักเรียนปกติได้ 

๒. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ สามารถพัฒนาตามศักยภาพของตนเองได้และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 
     เชิงคุณภาพ 
 ๑.  นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ได้รับการจัดหาวิธีการช่วยเหลือให้
เรียนร่วมกับนักเรียนปกติได้ 
 ๒.  นักเรียนสามารถพัฒนาตามศักยภาพของตนเองได้และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
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กิจกรรมและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

What 
กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 

How 
ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๑.  การวางแผน     
        (Plan) 
 

-  ประชุมคณะครู 
-  จัดท าและเสนอโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
-  วางแผนการด าเนินงาน 

พ.ค. ๖๘ ผู้บริหาร 
ครูพัชนี บอสู  
และคณะครูทุกคน 

๒.  การปฏิบัติ 
        (Do) 
 
 
 

ด าเนินกิจกรรม 
-  คัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล 
       ค่าถ่ายเอกสาร 
       ค่าพาหนะน านักเรียนไปโรงพยาบาล 
-  จัดท าแผนการเรียนรู้เฉพาะบุคคล 
-  จัดซื้อและผลิตสื่อ 
-  จัดท าวิจัย 

ตลอดปีการศึกษา ครูพัชนี บอสู 
และครูประจ าชัน้ 

๓.  การตรวจสอบ 
       (Check) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลกิจกรรม / โครงการ 
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครูพัชนี บอสู  

๔.  การปรับปรุง
พัฒนา 
       (Action) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครูพัชนี บอสู  

  
สถำนที่ด ำเนินงำน 
 โรงเรียนเทพประทำน(บ้ำนเจ๊ะเด็ง)  
 
งบประมาณ 

เงินจ านวน ๕,๐๐๐ บาท ( ห้าพันบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ คัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล ๑,๐๐๐    
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 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 
 
การติดตามผลและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผล/ 
และประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
๑.  ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับ
การจัดหาวิธีการช่วยเหลือ เพื่อให้นักเรียนเหล่านั้นสามารถ
เรียนร่วมกับนักเรียนปกติได้ 
๒.  ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษสามารถ 
พัฒนาตามศักยภาพของตนเองได้และสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
๑.  นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ 
ได้รับการจัดหาวิธีการช่วยเหลือให้เรียนร่วมกับนักเรียน
ปกติได้ 
๒.  นักเรียนสามารถพัฒนาตามศักยภาพของตนเองได้และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

 
-  ส ารวจ / สังเกต
พฤติกรรม 
 
-  สัมภาษณ์ / สอบถาม 
 

 
-  แบบคัดกรอง 
-  แบบสังเกต  
 
-  แบบสอบถาม 
-  ภาพถ่าย 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    ๑.  เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษสามารถพัฒนาตนเอง และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้  
 ๒.  ผู้ปกครอง ชุมชน บุคลากรในโรงเรียน นักเรียนทั่วไปเข้าใจและยอมรับนักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ 

 

  -  ค่าถ่ายเอกสาร - ๑,๐๐๐ - 
๒ ค่าพาหนะน านักเรียนไปโรงพยาบาล ๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ - 
๓ จัดท าแผนการเรียนรู้เฉพาะบุคคล - - - - 
๔ จัดซื้อและผลิตสื่อ ๒,๐๐๐ - - ๒,๐๐๐ 
๕ จัดท าวิจัยและสนับสนุนงานวิจัย ๑,๐๐๐ - - ๑,๐๐๐ 

รวม ๕,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 
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                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                                   (นำงสำวพัชนี  บอสู) 
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงการ   เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ ๑.๑ (๔)   

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ข้อที่ ๓.๔  

แผนงาน   บริหารวิชาการ  
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปรีชญา  ศิริกิจ 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕6๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 

 
หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิ
เสมอในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” นั่น
คือโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ งบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้นมี 5 ส่ วนด้วยกัน คือ ค่าเล่าเรียน 
แบบเรียน เสื้อผ้า ค่าอุปกรณ์การเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจะได้รับเงินสดไปจัดซื้อเอง 2 ส่วน คือ ค่าเสื้อผ้า
และค่าอุปกรณ์การเรียน ทั้งนี้โครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ จึงเป็นโครงการที่สะท้อนให้เห็นความ
ตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา อีกท้ังยังเป็นโครงการที่
ช่วยลดภาระของผู้ปกครองและเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงเท่า
เทียม   

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) จึงจัดท าโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ เพ่ือสนับสนุน
นโยบายของรัฐบาล  
 

วัตถุประสงค์ 
     ๑.  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับรายการหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน  
     ๒.  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ประสบการณ์เป็นแหล่งเรียนรู้ให้เด็กสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันจาก
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
      
เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 
๑.  นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 

 ๒.  นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๓.  นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ ๑ ครั้ง ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๔.  นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ ๙๐ 
  4.1  กิจกรรมวิชาการ 
  4.2  กิจกรรมคุณธรรม / ลูกเสือ / เนตรนารี 
  4.3  กิจกรรมทัศนศึกษา 
  4.4  การบริการสารสนเทศ ICT  
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 ด้านคุณภาพ 
๑.  นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายส าหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน  

เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
๒.  สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 

   กิจกรรมและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

What 
กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 

How 
ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๑. ขั้นเตรียมการ    
       (Plan) 

๑.  ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผน ก าหนด
แผนงาน 
๒.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
๓.  แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พ.ค. 6๘ 
 

ผู้บริหาร 
ครปูรีชญา  ศิริกิจ 
และคณะครูทุกคน 

 
๒. ขั้นด าเนินการ 
        (Do) 

ด าเนินกิจกรรม 
๑.  กิจกรรมค่ายวิชาการ 
    -  จัดอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
    -  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
    -  ค่าถ่ายเอกสาร 
๒.  กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารี 
    -  จัดอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
    -  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
    -  ค่าจ้างเหมารถยนต ์
๓.  กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
    -  ส ารวจแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
    -  น านักเรียนไปทัศนศึกษานอก
สถานที่ 
๔.  กิจกรรม ICT 
      -  รายวิชาเพ่ิมเติม คอมพิวเตอร์ 

 
ก.ย. ๖๘ – ก.พ. ๖๙ 

 
 
 

ม.ค. 6๙ – มี.ค. ๖๙ 
 
 
 

พ.ย. ๖๘ – ก.พ. ๖๙ 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
ครปูรีชญา  ศิริกิจ 
และคณะครูทุกคน 
 
 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
และคณะครูทุกคน 
 
 
ครูอับดุลเราะมัน  บูละ 
และคณะครูทุกคน 
 
 
ครอัูบดุลฮาดี  หะยีอาแว 
 

๓. ขั้นตรวจสอบ
ประเมิน 
      (Check) 

๑.  ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
๒.  สรุปผลโครงการ                           
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ 
 

ครปูรีชญา  ศิริกิจ 
 

๔. ขั้นแก้ไขปรับปรุง 
(Action) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ 
 

ครปูรีชญา  ศิริกิจ 
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สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
งบประมาณ 
 งบประมาณเรียนฟรี ๑๕ ปี 

เงินจ านวน  ๖๔,๐๐๐ บาท (หกหมื่นสี่พันบาทถ้วน)  มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมค่ายวิชาการ 2,000 - ๑,๐00 ๑,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารี ๑๐,000 - ๘,000 ๒,๐๐๐ 
๓ กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ ๕๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ - 
๔ กิจกรรมการบริการสารสนเทศ ICT 2,๐๐๐ - 2,๐๐๐ - 

รวม ๖๔,๐๐๐ - ๖๑,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 
 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจริง  

 
การติดตามผลและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผล/และ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ 

๑.  ร้อยละ ๙๐ ของนักเรียนได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับรายการหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน  
 

-  การเข้าร่วมกิจกรรม 
-  การประเมินความพึงพอใจ 
 

-  บัญชีลงชื่อการเข้าร่วม
กิจกรรม 
-  ภาพถ่าย 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑.  นักเรียนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 ๒.  นักเรียนเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์จากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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 ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                               (นำงสำวปรีชญำ  ศริิกิจ) 
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 
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โครงการ   โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ ๑.๒ (๔)         
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
ระยะเวลาดาเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 

 
หลักการและเหตุผล 
             ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ได้เล็งเห็นความส าคัญของสุขภาพ เพราะสุขภาพที่ดีคือ
หัวใจส าคัญของการอยู่อย่างมีความสุขในสังคม การมีร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ าหนักและส่วนสูงตาม
เกณฑ์ ปราศจากโรคภัยต่างๆ การมีภาวะสุขอนามัยที่ดีเริ่มต้นด้วยการรู้จักดูแลรักษาความสะอาดของร่างกาย 
การดูแลรักษาสุขภาพช่องปากและฟัน รู้จักการแปรงฟันที่ถูกวิธี การเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์
ครบ ๕ หมู่ตามหลักโภชนาการและการค านึงถึงความสะอาดของอาหารตลอดจนการเลือกใช้ยา หรือ
เวชภัณฑ์ต่างๆ การป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากโรคภัยต่างๆ เป็นต้น นอกจากนี้การพัฒนาผู้เรียนให้เป็น
บุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สติปัญญา ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม และมีความสุข
ตามท่ีสังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษา นอกจากโรงเรียนมีการส่งเสริมทางด้านนี้แล้ว      การ
ป้องกันและการช่วยเหลือหรือแก้ปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นกับผู้เรียนก็เป็นสิ่งส าคัญเนื่องจากสภาพสังคมปัจจุบัน
ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกมิติ ทั้งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาด
ของยาเสพติด ปัญหาครอบครัวและอ่ืนๆ อีกมากมาย อันจะส่งผลต่อภาวะความเครียด ความวิตกกังวล ส่งผล
ต่อสุขภาพกายและสุขภาพจิต ด้วยความตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้
สมบูรณ์พร้อม ทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา ความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนการให้มี
ทักษะในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุขและมีคุณค่า สพฐ. จึงได้ก าหนดนโยบายให้สถานศึกษาทุกแห่ง
ด าเนินการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา 
ความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม และวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวังต่อไป  
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการมีสุขภาพที่ดีของผู้เรียน และถือ
ว่าการมีสุขภาพที่ดีย่อมสามารถเกิดการเรียนรู้ที่ดี น าไปสู่การอยู่อย่างมีความสุข นอกจากนี้เพ่ือเป็น         
การบูรณาการและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนแบบครบทุกด้าน โรงเรียนจึงได้จัดให้มีกิจกรรมต่างๆ ของระบบ
ช่วยเหลือดูแลนักเรียน ควบคู่ไปกับคุณภาพผู้เรียนด้านสุขภาพ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่ดีทั้งทางด้านร่างกาย 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา การมีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีความสุข 
 
วัตถุประสงค์ 

๑.  เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและมีสุขภาพจิตที่ดี 
   ๒.  เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของการดูแลสุขภาพช่องปากและฟัน 
  ๓.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ สะอาด และถูกหลักอนามัย 

๔.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้เรื่องการเลือกรับประทานอาหาร ยา วิธีการดูแลตนเองให้ปราศจาก
โรคภัยไข้เจ็บต่างๆ                     
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         ๕.  เพ่ือให้ปลูกฝังการมีสุขนิสัยที่ดีในการใช้ห้องน้ าห้องส้วม 
     ๖.  เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 
  ๑.  ผู้เรียนร้อยละ 8๐ มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและมีสุขภาพจิตที่ดี 

๒.  ผู้เรียนร้อยละ 8๐ ตระหนักถึงความส าคัญของการดูแลสุขภาพช่องปากและฟัน 
๓.  ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ สะอาด และถูกหลักอนามัย 

           ๔.  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับความรู้เรื่องการเลือกรับประทานอาหาร ยา วิธีการดูแลตนเองให้
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ                     
    ๕.  ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการปลูกฝังการมีสุขนิสัยที่ดีในการใช้ห้องน้ าห้องส้วม 
          ๖.  ผู้เรียนร้อยละ 8๐ มีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
           

ด้านคุณภาพ         
๑.  ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และมีสุขภาพจิตที่ดี 
๒.  ผู้เรียนตระหนักถึงความส าคัญของการดูแลสุขภาพช่องปากและฟัน 
๓.  ผู้เรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ สะอาด และถูกหลักอนามัย 
๔.  ผู้เรียนได้รับความรู้เรื่องการเลือกรับประทานอาหาร ยา และวิธีการดูแลตนเองให้ปราศจาก

โรคภัยไข้เจ็บต่างๆ                     
     ๕.  ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังการมีสุขนิสัยที่ดีในการใช้ห้องน้ าห้องส้วม 
          ๖.  ผู้เรียนทุกคนมีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 
กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

What 
กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 

How 
ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

๑.  ขั้นเตรียมการ 
        (Plan) 

-  ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
-  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค. ๖๘ ผู้บริหาร 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
และคณะครูทุกคน  

๒.  ขั้นด าเนินการ 
         (Do) 
  

การด าเนินงานตามโครงการ 
๑.  กิจกรรมอาหารสะอาด ปลอดภัย  
ใส่ใจคุณภาพ 
   ๑.๑  ส ารวจความต้องการ 
-  การส ารวจความต้องการของนักเรียน
ที่มีภาวะโภชนาการต่ ากว่าเกณฑ์ทั้งน้ าหนัก
ส่วนสูงที่ต่ าและสูงกว่าเกณฑ์ จ านวน ๒ 
ครั้ง / ปีการศึกษา 
-  รณรงค์ให้นักเรียนดื่มนมทุกวันและมี
การบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร 

 
ตลอดปีการศึกษา 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ครูอารียา  สาดหลี 
ครรูอซาลี  รอเฮง 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

-  รายงานผลภาวะโภชนาการนักเรียน 
    
   ๑.๒  จัดท ารายการอาหาร 
-  จัดท ารายการอาหาร / จัดซื้ออาหาร
สดเพื่อประกอบอาหาร 
-  ประกอบอาหารเพ่ือบริการนักเรียนใน
แต่ละวัน 
   ๑.๓  จัดสภาพแวดล้อม - บรรยากาศ
โรงอาหาร 
-  จัดสภาพแวดล้อม - บรรยากาศของ
โรงอาหาร โต๊ะ เก้าอ้ี ถังน้ าดื่ม เป็นต้น 
   ๑.๔  จัดกิจกรรมปลูกฝังสุขอนามัยที่ดี 
-  การล้างมือก่อนรับประทานอาหารทุกครั้ง 
-  การเข้าแถวตามล าดับก่อน - หลัง เพ่ือรับ
อาหารเป็นชั้นๆ ตามเวลาที่ก าหนดพัก
รับประทานอาหารกลางวัน 
-  จัดบริการน้ าดื่มท่ีสะอาด ปลอดภัย 
   ๑.๕  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้ใน
ครัว 
-  ส ารวจ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้
ในครัว 
 
๒.  กิจกรรมเด็กไทยท าได้ 
   ๒.๑  กิจกรรม To Be Number One 
-  รับสมัครสมาชิกเข้าชมรม 
-  กิจกรรมบริหารกาย ยามเช้า 
  ๒.๒  อย. น้อย 
-  อบรมให้ความรู้ “การคุ้มครองสิทธิ
ผู้บริโภค” 
-  ทดสอบสารปนเปื้อนในอาหาร 
-  ทดสอบสิ่งเจือปนในน้ าดื่ม น้ าแข็ง 
และน้ าใช้ 
   ๒.๓  เด็กไทยฟันดี 
-  จัดเตรียมสถานที่แปรงฟัน 
-  จัดซื้อแปรงสีฟัน ยาสีฟัน  
-  จัดท าบันทึกการแปรงฟัน 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 

 
 
ครูอารียา  สาดหลี 
 
 
    
 
ครูอารียา  สาดหลี 
 
 
 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
และคณะครูทุกคน 
 
 
 
 
ครูอารียา  สาดหลี 
 
 
 
 
 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
และคณะครูทุกคน 
 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
และคณะครูทุกคน 
 
 
 
 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
และคณะครูทุกคน 
 
 



57 
 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

-  ตรวจสุขภาพฟันภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
-  รายงานผลการตรวจสุขภาพฟันภาค
เรียนละ ๒ ครั้ง  
   ๒.๔  สุขาดี มีความสุข 
-  ส ารวจความต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับ
วัสดุ อุปกรณ์ในการท าความสะอาด
ห้องน้ า ห้องส้วม เช่น แปรงขัดห้องน้ า  
ขันน้ า น้ ายาล้างห้องน้ า น้ ายาดับกลิ่น  
สบู่เหลวล้างมือ กระดาษช าระ เป็นต้น 
-  ป้ายรณรงค์รักษาความสะอาด ป้าย
แยกห้องน้ าชาย - หญิง 
-  ผู้รับผิดชอบดูแลท าความสะอาดห้องน้ า 
ห้องส้วม 
 
๓.  เฝ้าระวังไข้เลือดออก 
-  รณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน
โรคไข้เลือดออก  
-  การก าจัดลูกน้ ายุงลายภายในโรงเรียน 
บ้านเรือนและชุมชน 
-  จัดกิจกรรม Big Cleaning Day  
 
๔.  จัดท าป้ายนิเทศ 
-  จัดป้ายนิเทศให้ความรู้ / ข่าวสาร  
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ
หรืองานด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 
 
๕.   ให้บริการรักษาพยาบาล 
-  การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
-  จัดยาหรือเวชภัณฑ์เบื้องต้น 
-  ดูแลรักษาความสะอาด อุปกรณ์
เครื่องใช้ในห้องพยาบาล 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 
 
 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
และคณะครูทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
และคณะครูทุกคน 
 
 
 
 
 
ครูอุษณีย์  พงษ์นาราภัทรกุล 
และคณะครูทุกคน 
 
 
 
ครูอุษณีย์  พงษ์นาราภัทรกุล 
และคณะครูทุกคน 
 
 
 
 

๓.  ขั้นตรวจสอบ 
ประเมิน 
      ( Check ) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลโครงการ 
๓.  รายงานผลโครงการ 
 

มี.ค. ๖๙ 
 
 

ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
What 

กิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงาน 
How 

ระยะเวลา 
When 

ผู้รับผิดชอบ 
Who 

 
๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
      ( Action ) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครูจีรวัฒน์  ไพศาลศิลป์ 
 

 
สถานที่ด าเนินการ 
        โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
งบประมาณ    

เงินจ านวน  ๗,๕๐๐  บาท (เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน) มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรมหลัก งบประมาณ ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑.  กิจกรรมอาหารสะอาด ปลอดภัย ใส่ใจ
สุขภาพ 
-  แบบบันทึกภาวะโภชนาการ การชั่งน้ าหนัก 
วัดส่วนสูง 
-  แบบบันทึกการดื่มนม 

๕๐๐  
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 

 
 

๒๕๐ 
 

๒๕๐ 
๒.  กิจกรรมเด็กไทยท าได้ 
-  ซื้อแปรงขัด / น้ ายาล้างห้องน้ า 
-  ซื้อแปรงสีฟัน ยาสีฟัน 
-  แบบบันทึกการแปรงฟัน 

๓,๕๐๐ 
 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
๕๐๐ 

๒,๗๕๐ 
๒๕๐ 

๓.  เฝ้าระวังไข้เลือดออก 
-  เอกสารประชาสัมพันธ์ 
 

๕๐๐  
- 

 
- 

 
๕๐๐ 

๔.  ท าป้ายนิเทศ / ป้ายรณรงค์ 
-  ภาพโปสเตอร์เกี่ยวกับสุขภาพ 

๕๐๐ 
 

 
- 

 
- 

 
๕๐๐ 

๕.  ให้บริการรักษาพยาบาล 
-  จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 
-  ปรับปรุงห้องพยาบาล 

๒,๕๐๐ 
 

 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
๑,5๐๐ 
๑,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๗,๕๐๐ - - ๗,๕๐๐ 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 
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การติดตามผลและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการติดตามผลและ             
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

๑.  นักเรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและมี
สุขภาพจิตที่ดี 

ตรวจสุขภาพ -  แบบบันทึกการชั่งน้ าหนัก 
วัดส่วนสูง 
-  แบบบันทึกภาวะโภชนาการ 

๒.  นักเรียนทุกคนตระหนักถึงความส าคัญของการ
ดูแลสุขภาพช่องปากและฟัน 

การสังเกต / สัมภาษณ์ -  แบบบันทึกการแปรงฟัน 

๓.  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์  
สะอาด และถูกหลักอนามัย 

การสังเกต -  แบบบันทึกการดื่มนม 

๔.  นักเรียนทุกคนได้รับความรู้เรื่องการเลือก
รับประทานอาหาร ยา วิธีการดูแลตนเองให้
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ                     

การสังเกต / สัมภาษณ์ -  แบบสังเกต 

๕.  นักเรียนทุกคนได้รับการปลูกฝังการมีสุขนิสัยที่
ดีในการใช้ห้องน้ า ห้องส้วม 

การสังเกต -  แบบสังเกต 
 

๖.  นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพ 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ชั่งน้ าหนัก - วัดส่วนสูง -  แบบบันทึกภาวะโภชนาการ 

  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑.  นักเรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และมีสุขภาพจิตที่ดี 
๒.  นักเรียนทุกคนตระหนักถึงความส าคัญของการดูแลสุขภาพช่องปากและฟัน 
๓.  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ สะอาด และถูกหลักอนามัย 
๔.  นักเรียนทุกคนได้รับความรู้เรื่องการเลือกรับประทานอาหาร ยา วิธีการดูแลตนเองให้ปราศจาก

โรคภัยไข้เจ็บต่างๆ                     
๕.  นักเรียนทุกคนได้รับการปลูกฝังการมีสุขนิสัยที่ดีในการใช้ห้องน้ าห้องส้วม 
๖.  นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                               (นำยจีรวัฒน ์ ไพศำลศิลป์) 
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อที่ ๒.๒  
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอับดุลเราะมัน  บูละ 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 

 
หลักการและเหตุผล 
 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นนโยบายส าคัญที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ก าหนดให้สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งน าไปด าเนินการอย่างต่อเนื่องและจริงจัง ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล เนื่องจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีขั้นตอนการด าเนินงานที่ชัดเจน มีวิธีการและเครื่องมือที่
ได้มาตรฐาน มีคุณภาพและมีหลักฐานการท างานที่ตรวจสอบได้ทั้งด้านคุณภาพนักเรียน ด้านกระบวนการ 
และด้านปัจจัย ซึ่งความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาคือมุ่งให้เด็กนักเรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ได้เล็งเห็นความส าคัญของโครงการนี้ จึงได้ให้การสนับสนุนการ
ด าเนินงาน เพ่ือให้ความช่วยเหลือเด็กทุกคนในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
วัตถุประสงค์ 

๑.  เพ่ือให้การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างระบบและมีประสิทธิภาพ 
๒.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
๓.  เพ่ือส่งเสริมและสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างครู ผู้ปกครองและนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น  

 
เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
 ๑.  นักเรียนโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามปัญหาสภาพจริง 
  

ด้านคุณภาพ 
 ๑.  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
 ๒.  ครูและผู้ปกครองให้ความส าคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน  

๓.  ครูและผู้ปกครองนักเรียนรู้จักและเข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น สามารถวิเคราะห์ปัญหาและช่วยเหลือ
นักเรียนเบื้องต้นได้ 
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กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ  
       (PLAN) 

ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผน ก าหนด
แผนงาน เสนอขออนุมัติโครงการ  
แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พ.ค. ๖๘ 
 

ผู้บริหาร 
ครูอับดุลเราะมัน 
บูละและ 
คณะครูทุกคน 

2. ขั้นด าเนินการ  
       (DO) 

ด าเนินกิจกรรม   
๑.  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
-  จัดเตรียมเอกสารและแบบฟอร์มการ
เยี่ยมบ้าน 
-  ก าหนดเวลาและรูปแบบในการออก
เยี่ยมบ้าน 
-  ครูทุกคนออกเยี่ยมบ้านตามโครงการ 
-  น าข้อมูลจากการเยี่ยมบ้านมาคัดกรอง
นักเรียน 
๒.  กิจกรรมจัดสรรทุนการศึกษา 
-  ส ารวจข้อมูลนักเรียน 
-  จัดสรรทุนการศึกษา 
๓.  ส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
-  MOE Safety Center 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

 
 
 
 
 
 

ครูอับดุลเราะมัน 
บูละและ 
คณะครูทุกคน 
 
 
 
 
 
 
ครูอับดุลเราะมัน 
บูละและ 
คณะครูทุกคน 
ครูอับดุลเราะมัน 
บูละและ 
คณะครูทุกคน 

3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมิน 
       (CHECK) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลโครงการ 
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครูอับดุลเราะมัน 
บูละ 

4. ขั้นแก้ไขและปรับปรุง 
       (ACTION) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครูอับดุลเราะมัน 
บูละ 

 
สถานที่ด าเนินงาน 
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
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งบประมาณ    

เงินจ านวน ๕,๐๐๐ บาท (ห้าพันบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รายละเอียดในการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. 
 
 

๒. 
 

๓. 
 
 
 

กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
รายละเอียดกิจกรรม 
 -  ค่าถ่ายเอกสารแบบฟอร์มการเยี่ยมบ้าน 
กิจกรรมจัดสรรทุนการศึกษา 
-  ค่าพาหนะ 
กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
-  ค่าตอบแทนวิทยากร 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 

๒,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 

๒,๐๐๐ 
 

 

 
 
- 
 
- 
 

๕๐๐ 
- 

 
 
- 
 

๑,๐๐๐ 
 
- 
- 

 
 

๒,๐๐๐ 
 
- 
 
- 

๑,๕๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๕,๐๐๐ ๕๐๐ ๑,๐๐๐ ๓,๕๐๐ 

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจริง  
 
การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการติดตามผลและ             
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ                                                  
๑.  นักเรียนโรงเรียนเทพประทาน (บ้านเจ๊ะเด็ง) 
ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหาสภาพจริง 
 
เชิงคุณภาพ 
 ๑.  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
 ๒.  ครูและผู้ปกครองให้ความส าคัญของ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมี
ทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน  
 ๓.  ครูและผู้ปกครองนักเรียนรู้จักและ
เข้ า ใจนักเรียนดียิ่ งขึ้น  และสามารถ

 
-  แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
 
 
 
 
-  สอบถาม 
-  สัมภาษณ์ 

 
-  แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
 
 
 
 
-  แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
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วิเคราะห์ปัญหาและช่วยเหลือนักเรียน
เบื้องต้นได ้

 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
    
 
 
 
                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                               (นำยอับดุลเรำะมัน  บูละ) 
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงกำร   โรงเรียนคุณธรรมน้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมำตรฐำน   มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน ข้อที่ ๑.๒ (๑) 
แผนงำน   บริหำรงำนทั่วไป 
ลักษณะของโครงกำร  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นำยจักรินทร์  คุณสุต 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 

 

หลักกำรและเหตุผล         
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มำตรำ ๖ 
ก ำหนดควำมมุ่งหมำยและหลักกำรจัดกำรศึกษำ ให้กำรศึกษำเป็นไปเพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นคนที่สมบูรณ์   
ทั้งร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ ควำมรู้ คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในกำรด ำรงชีวิต สำมำรถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่ำงมีควำมสุข รวมถึงกำรก ำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตำมจุดมุ่งหมำยของหลักสูตร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.๒๕๔๔ ให้เห็นคุณค่ำของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตนตำมหลักธรรมของ
พระพุทธศำสนำ หรือศำสนำที่ตนนับถือ มีคุณธรรมจริยธรรมและค่ำนิยมอันพึงประสงค์ มำตรำ ๗ มุ่งปลูกฝัง
จิตส ำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ประชำธิปไตยเป็นกระบวนกำรที่เกิดจำกกำรเรียนรู้ และกำรฝึกฝนตั้งแต่วัยเด็ก ให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม     
มีวินัย มีควำมรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ เที่ยงธรรม ปลูกฝังวิถีชีวิตประชำธิปไตยให้เกิดขึ้นกับตัวนักเรียน จน
สำมำรถน ำวิถีประชำธิปไตยไปปรับใช้ในชีวิตประจ ำวันได้  ด้วยเหตุผลดังกล่ำว กำรปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
ที่ดีงำมแก่นักเรียนจึงเป็นสิ่งที่พึงให้เกิดเป็นอย่ำงยิ่ง         
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)ได้เห็นควำมส ำคัญดังกล่ำว  จึงได้จัดท ำโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรมน้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์ให้ดียิ่งขึ้น 
   
วัตถุประสงค์ 

๑.  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณธรรมอันพึงประสงค์ท่ีดี 
๒.  เพ่ือให้นักเรียน มีควำมกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

  ๓.  เพ่ือให้นักเรียนสำมำรถยอมรับควำมคิดเห็นของผู้อ่ืน วัฒนธรรมที่แตกต่ำงและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่ำงมีควำมสุข 

๔.  เพ่ือให้นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่ำ ร่วมอนุรักษ์และพัฒนำสิ่งแวดล้อม 
  
เป้ำหมำย 

ด้ำนปริมำณ 
๑.  ผู้เรียนร้อยละ ๙๕ ได้รับกำรจัดกิจกรรมในโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมน้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๒.  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลกำรประเมินด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
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ด้ำนคุณภำพ 
๑.  ผู้เรียนมีควำมสนใจเข้ำร่วมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมน้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.  ผู้เรียนสำมำรถประพฤติ ปฏิบัติตนตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด 
 

กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมกำร 
       (Plan) 

๑.  ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมกำรและ
วำงแผนจำกข้อมูลสรุปผลกำรประเมิน
โครงกำรในปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ  
๒.  ก ำหนดกิจกรรมโครงกำรและระยะเวลำ
ในกำรด ำเนินกำร 

พ.ค. ๖๘ 
 
 

ผู้บริหำรและ
คณะครูทุกคน 
 
 

2. ขั้นด ำเนินกำร 
        (Do) 

ด ำเนินกิจกรรม ดังนี้ 
๑.  กิจกรรม PLC 
(กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนทุกคน)   
๒.  กิจกรรมคุณธรรมสุดสัปดำห์ 
(กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนทุกคน)   
๓.  กิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ 
(กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนทุกคน)   
๔.  กิจกรรมเด็กดีศรีเทพประทำน   
(บ้ำนเจ๊ะเด็ง) 
(กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนทุกคน)   
๕.  กิจกรรมโครงงำนคุณธรรม 
(กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนทุกคน)   
๖.  กิจกรรมต้ำนยำเสพติด 
(กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนทุกคน)   
 
๗.  กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
     - ปลูกผักเพ่ืออำหำรกลำงวัน 
     - สหกรณต์ะไคร้หอม 
(กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนทุกคน)   
๘.  กิจกรรมตัวน้อยร้อยล้ำน 
(กลุ่มเป้ำหมำย : นักเรียนทุกคน)   

ตลอด 
ปีกำรศึกษำ 

 

 
ครอูลิษำ  
บินยำฮำยำ 
ครอัูบดุลฮำดี  
หะยีอำแว 
ครจูีรวัฒน์    
ไพศำลศิลป์ 
ครอัูครเดช 
วัฒนเสรีกุล 
 
ครอูลิษำ  
บินยฮำยำ  
ครรูอซำลี 
รอเฮง  
 
ครจูักรินทร์ 
คุณสุต 
ครูยูนัยดะห์  
กำรียำ 
ครูปรีชญำ      
ศิริกิจ 

3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมิน 
         (Check) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลกิจกรรม / โครงการ          
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครจูักรินทร์ 
คุณสุต 
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ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ขั้นแก้ไขและปรับปรุง 
         (Action) 

1.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
2.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครจูักรินทร์ 
คุณสุต 

   
 
สถำนที่ด ำเนินงำน 
 โรงเรียนเทพประทำน(บ้ำนเจ๊ะเด็ง)  
 
งบประมำณ    

เงินจ ำนวน ๑๗,๐๐๐ บำท (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันบำทถ้วน) มีรำยละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รำยละเอียดในกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ 
ค่ำใช้จ่ำยจ ำแนกตำมหมวด 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
๑. กิจกรรม PLC 

รำยละเอียดกิจกรรม 
๑. ประชุม 
๒. ด ำเนินกำร 
๓. ประเมินผล 
๔. น ำผลกำรด ำเนินงำนไปปรับใช้ 

๕๐๐  
- 
 
 
 
 

 
๕๐๐ 

 
 

 
- 
 
 
 
 

๒. กิจกรรมคุณธรรมสุดสัปดำห์ 
รำยละเอียดกิจกรรม 
๑. กำรละหมำดดุฮำ 
๒. กำรอ่ำนอัลกุรอำน / ดุอำ  

๑,๐๐๐  
- 
 

 

 
- 
 
 

 
๑,๐๐๐ 

๓. กิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ 
รำยละเอียดกิจกรรม 
     จัดซื้ออุปกรณ์ท ำควำมสะอำด 

๕๐๐  
 
- 

 
 
- 

 
 

๕๐๐ 

๔. กิจกรรมเด็กดีศรีเทพประทำน (บ้ำนเจ๊ะเด็ง) 
รำยละเอียดกิจกรรม 
      จัดท ำเกียรติบัตรพร้อมกรอบ           

๑,๐๐๐ 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

๑,๐๐๐ 

๕. กิจกรรมโครงงำนคุณธรรม 
รำยละเอียดกิจกรรม 
      ค่ำใช้จ่ำยในกำรท ำโครงงำนคุณธรรมแต่
ละชั้นเรียน       

๒,๐๐๐ 
 

- 

 
 
- 

 
 

๒,๐๐๐ 
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ที ่ รำยละเอียดในกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ 
ค่ำใช้จ่ำยจ ำแนกตำมหมวด 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
๖. กิจกรรมต้ำนยำเสพติด 

รำยละเอียดกิจกรรม 
     ป้ำยรณรงค์ต้ำนยำเสพติด 
     เดินขบวนต้ำนยำเสพติด 

๒,๐๐๐ 
 
 

 
 
- 
- 

 
 

๑,๕๐๐ 
- 

 
 
- 

๕๐๐ 
๗. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

รำยละเอียดกิจกรรม 
๑. ปลูกผักเพ่ืออำหำรกลำงวัน 
๒. สหกรณ์โรงเรียน 

๙,๐๐๐  
 
- 
- 

 
 

๓,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 

 
 

๒,๐๐๐ 
- 

๘. กิจกรรมตัวน้อยร้อยล้ำน 
รำยละเอียดกิจกรรม 
     จัดท ำสมุดบันทึกกำรออม 

๑,๐๐๐  
 
- 

 
 
- 

 
 

๑,๐๐๐ 
รวมทั้งสิ้น ๑๗,๐๐๐ - ๙,๐๐๐ ๘,๐๐๐ 

หมำยเหตุ ขอถัวจ่ำยทุกรำยกำรตำมจริง 
 
กำรวัดผล กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด วิธีกำรวัด ประเมินผล เครื่องมือ 
เชิงปริมำณ 
๑.  ผู้เรียนร้อยละ ๙๕ ได้รับกำรจัด
กิจกรรมในโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม
น้อมน ำเศรษฐกิจพอเพียง                                                  
๒.  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลกำรประเมิน
ด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดี
ขึ้นไป 
เชิงคุณภำพ 
๑.  ผู้เรียนมีควำมสนใจเข้ำร่วมโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรมน้อมน ำเศรษฐกิจ 
๒.  ผู้เรียนสำมำรถประพฤติ ปฏิบัติตนตำม
เกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด 

 
-  กำรเข้ำร่วมกิจกรรม 

 
 

-  ประเมินวัดระดับคุณภำพ 
 
 

 
-  ประเมินวัดระดับคุณภำพ 
 
-  ประเมินวัดระดับคุณภำพ 

 
-  บัญชีลงชื่อเข้ำร่วมกิจกรรม 

 
 

-  แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 

 
 

-  แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
-  แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 

 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๑.  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณธรรมอันพึงประสงค์ท่ีดี 
๒.  นักเรียน มีควำมกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
๓.  นักเรียนสำมำรถยอมรับควำมคิดเห็นของผู้อื่น วัฒนธรรมที่แตกต่ำงและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมี

ควำมสุข 



69 
 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

๔.  นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่ำ ร่วมอนุรักษ์และพัฒนำสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 

 
      

                ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                                   (นำยจักรินทร์  คุณสุต) 
                                          ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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โครงการ   พลังเด็กไทยน าชาติพัฒนา 
สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ ๑.๒ (๒, ๓, ๔) 
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายรอซาลี  รอเฮง 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ - มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 
 

หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมเยาวชนให้เป็น
ผู้ใหญ่ที่ดีในสังคม การสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักระเบียบ ข้อบังคับ กฎเกณฑ์และกติกาตลอดจนรู้จัก
รับผิดชอบหน้าที่ที่ตนพึงมีต่อหมู่คณะ ชุมชน และสังคมได้อย่างเหมาะสม ทางโรงเรียนจึงเห็นสมควรที่จะน า
รูปแบบประชาธิปไตยมาใช้ในโรงเรียน เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานประชาธิปไตยให้ดีขึ้นและรู้จักปฏิบัติตนให้
ถูกต้องตามภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตยให้สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
รวมทั้ง กำรส่งเสริมพัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ ส่งเสริมควำมสำมัคคีของหมู่
คณะ เปิดโอกำสให้นักเรียนได้แสดงควำมสำมำรถอย่ำงเต็มที่ในด้ำนทักษะกีฬำ  

ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความเจริญรุ่งเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแต่อดีต มีวันส าคัญ
ต่างๆมากมาย แต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านวัตถุ ส่งผลกระทบต่อวัฒนธรรมประเพณี
ไทยในท้องถิ่น คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและไม่ค่อยเห็นความส าคัญ 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) ได้เห็นความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการพลังเด็กไทยน า
ชาติพัฒนานี้เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และเข้าใจระบอบประชาธิปไตย ตระหนักถึงวันส าคัญต่างๆ ในรอบปี ฝึก
กำรปฏิบัติงำนเป็นหมู่คณะ ปลูกฝังคุณธรรมควำมมีน้ ำใจเป็นนักกีฬำ 
 
วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องระบอบประชาธิปไตย 

๒.  เพ่ือให้ผู้เรียนเคำรพกฎกติกำ มีควำมสำมัคคี สำมำรถสร้ำงมนุษยสัมพันธ์และรู้จักให้เกียรติผู้อ่ืน  
๓.  เพ่ือให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงวันส าคัญต่างๆ ในรอบปี 

 
เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
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 ๑.  ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ได้เข้าร่วมโครงการพลังเด็กไทยน าชาติพัฒนา 
 ๒.  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป 
  

ด้านคุณภาพ 
 ๑.  ผู้เรียนมีความสนใจเข้าร่วมโครงการพลังเด็กไทยน าชาติพัฒนา 
 ๒.  ผู้เรียนมีความสามารถในการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
 
 
กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ  
      (PLAN) 

ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผน ก าหนด
แผนงาน เสนอขออนุมัติโครงการ  
แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พ.ค. ๖๘ 
 

ผู้บริหาร 
ครูรอซาลี     
รอเฮงและ
คณะครูทุกคน 
 

2. ขั้นด าเนินการ  
       (DO) 

การด าเนินงานตามโครงการ                    
๑.  ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
-  รับสมัครนักเรียนที่สนใจ 
-  จัดกิจกรรมหาเสียง 
-  ลงคะแนนเลือกตั้งคณะกรรมการ
นักเรียน 
-  จัดบอร์ดคณะกรรมการนักเรียน 

 
ม.ค. ๖๙ 

 
 
 
 
 

 
ครูรอซาลี     
รอเฮงและ
คณะครูทุกคน 
 

 ๒.  ดาหลาเกมส์ 
-  จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน 
-  จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาภายนอกโรงเรียน 
 

ส.ค. ๖๘ ครูจีรวัฒน์     
ไพศาลศิลป์
และคณะครู
ทุกคน 

 ๓.  กิจกรรมวันส าคัญ 
-  วันสุนทรภู ่
 
-  วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ 
 
-  วันภาษาไทย 
 
-  วันแม่แห่งชาติ 
 

ตามปฏิทิน 
 
 
 
 
 
 

 
ครูอลิษา  
บินยาฮายา 
ครูจีรวัฒน์ 
ไพศาลศิลป์ 
ครนููรฆูบัยซะห์ 
อาหะมะ 
ครอุูษณีย์ 
พงษ์นาราภัทรกุล 
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ขั้นตอนการด าเนินการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

-  วันวิทยาศาสตร์ 
 
-  วันเมาลิด 
 
-  วันพ่อแห่งชาติ 
 
-  วันปีใหม่และวันเด็ก 
 
-  วันแห่งความภาคภูมิใจ 

ครูอัครเดช 
วัฒนเสรีกุล 
ครูอับดุลฮาดี 
หะยีอาแว 
ครจูักรินทร์ 
คุณสุต 
ครูปรีชญา 
ศิริกิจ 
ครูอารียา 
สาดหลี 

3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมิน 
        (CHECK) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลกิจกรรม / โครงการ          
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครูรอซาลี     
รอเฮง 

4. ขั้นแก้ไขและปรับปรุง 
       (ACTION) 

1.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
2.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครูรอซาลี     
รอเฮง 

 
สถานที่ด าเนินงาน 
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
งบประมาณ    

เงินจ านวน  ๕๓,๕๐๐  บาท (ห้าหมื่นสามพันห้าร้อยบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รายละเอียดในการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

รายละเอียดกิจกรรม 
 -  จัดกิจกรรมหาเสียง 
 -  ลงคะแนนเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
 -  จัดบอร์ดคณะกรรมการนักเรียน 

๑,๕๐๐  
 
- 
- 
- 

 
 

- 
- 
- 

 
 

๕๐๐ 
๕๐๐ 
๕๐๐ 

๒. ดาหลาเกมส์ 
ค่าของรางวัล  
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการแข่งขัน 
ค่าไวนิล 

๑๕,๐๐๐ - 
- 
- 
- 

 
๙,๐๐๐ 

- 
- 

- 
- 

๕,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
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ที ่ รายละเอียดในการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๓. กิจกรรมวันส าคัญในรอบปี 

รายละเอียดกิจกรรม 
-  วันสุนทรภู ่
-  วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ 
-  วันภาษาไทย 
-  วันแม่แห่งชาติ 
-  วันวิทยาศาสตร์ 
-  วันเมาลิด 
-  วันพ่อแห่งชาติ 
-  วันปีใหม่และวันเด็ก 
ค่าของขวัญส าหรับนักเรียน                      
ค่าของรางวัลส าหรับการแสดง  
ค่าอุปกรณ์ตกแต่งสถานที่ 
ค่าไวนิล 
-  วันแห่งความภาคภูมิใจ 
ค่าของรางวัลส าหรับการแสดง  
ค่าอุปกรณ์ตกแต่งสถานที่ 

๓๗,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 

๑๕,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 

- 
- 
 

๒,๐๐๐ 
- 

 
 

๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

 
- 
- 

๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

 
- 

๘,๐๐๐ 
รวมทั้งสิ้น ๕๓,๕๐๐ - ๒๙,๐๐๐ ๒๔,๕๐๐ 

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจริง  
 
การวัดผล การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด วิธีการวัด ประเมินผล เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ                                                  
๑.  ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ได้เข้าร่วมโครงการ
พลังเด็กไทยน าชาติพัฒนา 
๒.  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป 
 
เชิงคุณภาพ 
๑.  ผู้เรียนมีความสนใจเข้าร่วมโครงการ
พลังเด็กไทยน าชาติพัฒนา 

 
-  การเข้าร่วมกิจกรรม 
 
-  การเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
 
-  ประเมินวัดระดับ
คุณภาพ 
-  ประเมินวัดระดับ
คุณภาพ 

 
-  บัญชีลงชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
 
-  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
 
 
-  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
-  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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๒.  ผู้เรียนมีความสามารถในการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องระบอบประชาธิปไตย 
๒. ผู้เรียนเคำรพกฎกติกำ มีควำมสำมัคคี สำมำรถสร้ำงมนุษยสัมพันธ์และรู้จักให้เกียรติผู้อ่ืน 
๓. ผู้เรียนสามารถตระหนักถึงวันส าคัญต่างๆ ในรอบปี 

 
 
 
 
 
 
                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                                   (นำยรอซำลี  รอเฮง) 
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



75 
 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
โครงการ   ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อที่ ๒.๕ 
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบ   นายอับดุลเราะมัน  บูละ                 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙   
 

   
หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชนเพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้ทุกคนเป็นคนดี มีความรู้  
คุณธรรม จริยธรรม สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ปัจจุบันสภาพแวดล้อมด้านภูมิทัศน์ อาคารเรียน 
อาคารประกอบการบางส่วนช ารุดทรุดโทรมเนื่องจากใช้งานมานาน จึงควรซ่อมแซมและบ ารุงรักษาเพ่ือให้ได้
ประโยชน์ใช้สอยให้มากที่สุด ทั้งยังเอ้ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน
และทางราชการ เพราะสภาพแวดล้อมที่ดี มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก ตลอดจนมีผลต่อ
การพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม รวมถึงกำรส่งเสริมและพัฒนำแหล่ง
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน ซึ่งเป็นหน้ำที่ของสถำนศึกษำ เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถศึกษำค้นคว้ำและสร้ำงองค์ควำมรู้
ด้วยตนเองจำกแหล่งเรียนรู้ต่ำงๆ เป็นแหล่งเสริมสร้ำงจินตนำกำรและควำมคิดริเริ่ม เป็นแหล่งศึกษำตำม
อัธยำศัย นอกจำกนี้แหล่งเรียนรู้ยังเป็นแหล่งปลูกฝังค่ำนิยมรักกำรอ่ำนและแหล่งศึกษำค้นคว้ำแสวงหำควำมรู้
ด้วยตนเอง เป็นแหล่งสร้ำงควำมคิดเกิดอำชีพใหม่สู่ควำมเป็นสำกล โรงเรียนเทพประทำน(บ้ำนเจ๊ะเด็ง) 
ตระหนักถึงความส าคัญของสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อการเรียนรู้จึงได้จัดท าโครงกำรปรับปรุงภูมิทัศน์ขึ้น 
  
วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือปรับปรุงห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความ
สะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
 ๒.  เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้มีความสวยงาม 
 
เป้าหมาย     
 เชิงปริมาณ 



76 
 

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)                ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

๑.  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน สภาพภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียน มีความมั่นคง สะอาด
และปลอดภัย สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 90 %  
 2.  นักเรียนในโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) มีความพึงพอใจและได้เรียนรู้อย่างมีความสุข 
90 % 

 เชิงคุณภาพ 
 ๑.  บรรยากาศของห้องเรียน สวยงาม สะอาด น่ามอง น่าอยู่ ถูกสุขลักษณะมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 ๒.  บรรยากาศและภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนสวยงามมากขึ้น 
 
 
 
กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นเตรียมการ  
      (PLAN) 

๑.  ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการและ
วางแผนจากข้อมูลสรุปผลการประเมิน 
โครงการในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  
๒.  ก าหนดกิจกรรมโครงการและ
ระยะเวลาในการด าเนินการ 

พ.ค. ๖๘ ผู้บริหาร 
ครูอับดุลเราะมัน  บูละ
และคณะครูทุกคน 

๒. ขั้นด าเนินการ  
        (DO) 

ด าเนินกิจกรรม    
๑.  ห้องเรียนน่าอยู่ 
-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการจัด
บรรยากาศห้องเรียน 
๒.  หน้าบ้านน่ามอง 
-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการปรับปรุง
ภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียน 
๓.  คัดแยกขยะ 
-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการท าความ
สะอาด 
๔.  ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ (ห้องปฏิบัติการ) 
-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการ 
๕.  ปรับปรุงพื้นท่ีกิจกรรมส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
ครูอับดุลเราะมัน  บูละ
และคณะครูทุกคน 
 
ครูอับดุลเราะมัน  บูละ
และคณะครูทุกคน 
 
ครูอับดุลเราะมัน  บูละ
และคณะครูทุกคน 
 
ครูอับดุลเราะมัน  บูละ
และคณะครูทุกคน 
 
ครูอับดุลเราะมัน  บูละ
และคณะครูทุกคน 
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ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

-  ซ่อมบ ารุงเครื่องเล่นให้มีความ
ปลอดภัย สวยงาม 

๓. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมิน  
       (CHECK) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลกิจกรรม / โครงการ        
๓.  รายงาผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครูอับดุลเราะมัน  บูละ 

๔. ขั้นแก้ไขและ
ปรับปรุง    
       (ACTION) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครูอับดุลเราะมัน  บูละ 

 
สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
งบประมาณ    

เงินจ านวน ๕๐,๐๐๐ บาท ( ห้าหมื่นบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. ห้องเรียนน่าอยู่ 
รายละเอียดกิจกรรม 
-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการจัด
บรรยากาศห้องเรียน 

๑๓,๕๐๐  
 
- 

 
 
- 

 
 

๑๓,๕๐๐ 

๒. หน้าบ้านน่ามอง 
รายละเอียดกิจกรรม 
-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการปรับปรุง
ภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียน 

๒๔,๐๐๐  
 
- 

 
 
- 

 
 

๒๔,๐๐๐ 

๓. คัดแยกขยะ 
รายละเอียดกิจกรรม 

๒,๕๐๐  
 
- 

 
 
- 

 
 

๒,๕๐๐ 
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-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการท าความ
สะอาด 

๔. ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ (ห้องปฏิบัติการ) 
-  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการ 

๕,๐๐๐  
- 

 
- 

 
๕,๐๐๐ 

๕. ปรับปรุงพื้นท่ีกิจกรรมส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 
-  ซ่อมบ ารุงเครื่องเล่นให้มีความ
ปลอดภัย สวยงาม 

๕,๐๐๐  
 
- 

 
 
- 

 
 

๕,๐๐๐ 

รวม ๕๐,๐๐๐ - - ๕๐,๐๐๐ 

  หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การติดตามผลและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผล/ 
และประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
๑.  ร้อยละ ๙๐ มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน 
สภาพภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียนมีความมั่นคง สะอาด
และปลอดภัย สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                                
๒.   ร้อยละ ๙๐ ของนักเรียนมีความพึงพอใจและได้
เรียนรู้อย่างมีความสุข                                            

เชิงคุณภาพ 

๑.  บรรยากาศของห้องเรียน สวยงาม สะอาด น่ามอง น่า
อยู่ ถูกสุขลักษณะมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 

 
-  ส ารวจ / สังเกต 
 
 
 
-  สัมภาษณ์ / สอบถาม 
 
 
 
-  ส ารวจ / สังเกต 
 

 
-  แบบสังเกต  
-  ภาพถ่าย 
 
 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
-  แบบสังเกต  
-  ภาพถ่าย 
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๒.  บรรยากาศและภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนสวยงามมาก
ขึ้น 

-  ส ารวจ / สังเกต 
 

-  แบบสังเกต  
-  ภาพถ่าย 

 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๑.  โรงเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความ
สะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 

๒.  โรงเรียนมีภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนสวยงามมากข้ึน 
 
 

 
    ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                               (นำยอับดุลเรำะมัน  บูละ) 
                                        ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 
 

 
โครงการ    พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการเรียนการสอน  
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อที ่๒.๖  
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายอับดุลฮาดี  หะยีอาแว 
ระยะเวลาด าเนินการ      พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 
 

 
หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์ใหญ่ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนอง
ความต้องการของบุคคล ผู้เรียนต้องมีศักยภาพให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทยฉบับพุทธศักราช 2560 รวมถึงการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 และพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 รวมถึงทางรัฐบาลเร่งด าเนินการปฏิรูปการเรียนรู้ให้กับเด็กไทยได้เข้าก้าวสู่ Thailand 
4.0 อย่างเป็นรูปธรรม                                                         
 โรงเรียนจึงมีความจ าเป็นในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสารเพ่ือการบริหารและ
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การเรียนการสอน ให้ทันต่อเหตุการณ์โลกปัจจุบัน ดังนั้น ทางโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อสร้างและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
2. เพื่อพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา 
3. เพื่อเป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนและ

บุคคลภายนอกสถานศึกษา 
4. เพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบสื่อโสตทัศนูปกรณ์ให้มีความพร้อมในการเรียนการสอน    

 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุมในทุกด้าน ร้อยละ 8๐ 
2. สถานศึกษาสามารถน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนา สถานศึกษาให้เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด ร้อยละ 8๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนและบุคคลภายนอกสถานศึกษาสามารถใช้งานและรับรู้ข้อมูล 

ข่าวสาร จากสถานศึกษาอยู่ในระดับดี 
 
สถานที ่
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ  
       (PLAN) 

ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผน ก าหนด
แผนงาน เสนอขออนุมัติโครงการ  
แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พ.ค. ๖๘ 
 

ผู้บริหาร 
ครอัูบดุลฮาดี  
หะยีอาแวและ 
คณะครูทุกคน 

2. ขั้นด าเนินการ  
       (DO) 

ด าเนินกิจกรรม   
๑. กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
๒. กิจกรรมจัดระบบการเรียนการสอน
ทางไกล (DLTV) (DLIT) 
๓. กิจกรรมจัดหาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนการสอน 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
 
 
 

ครอัูบดุลฮาดี  
หะยีอาแวและ 
คณะครูทุกคน 

3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมิน 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครอัูบดุลฮาดี  
หะยีอาแว 
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       (CHECK) ๓.  รายงานผลโครงการ 
4. ขั้นแก้ไขและปรับปรุง 
       (ACTION) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครอัูบดุลฮาดี  
หะยีอาแว 

 
งบประมาณ 

เงินจ านวน ๑๕,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 
๑. 
 

๒. 
 
 

๓. 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณดังนี้  
กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
กิจกรรมจัดระบบการเรียนการสอนทางไกล 
(DLTV) (DLIT) 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
กิจกรรมจัดหาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียน
การสอน 
-  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
 

๑๓,๐๐๐ 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๑๓,๐๐๐ 
รวม ๑๕,๐๐๐ - - ๑๕,๐๐๐ 

 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง  
การประเมินผล  
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
วิธีการติดตามผลและ             

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ                                                  
๑. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศที่
ครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุมในทุกด้าน 
ร้อยละ ๘๐  
๒. สถานศึกษาสามารถน าข้อมูลสารสเทศ
มาใช้ในการวางแผนพัฒนา สถานศึกษาให้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนและ
บุคคลภายนอกสถานศึกษาสามารถใช้งาน
และรับรู้ข้อมูล ข่าวสาร จากสถานศึกษา
อยู่ในระดับด ี

 
-  ประเมิน 
 
 
-  ประเมิน 
 
 
 
-  สอบถาม 
-  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-  แบบประเมิน 
 
 
-  แบบประเมิน 
 
 
 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. สถานศึกษาพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศอย่างสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
2. สถานศึกษาพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับการใช้งาน 
3. สถานศึกษามีแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนและ

บุคคลภายนอกสถานศึกษา  
4. สถานศึกษาพัฒนาและปรับปรุงระบบสื่อโสตทัศนูปกรณ์ให้มีความพร้อมในการเรียนการสอน 

 
 
 
                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                              (นำยอับดุลฮำดี  หะยีอำแว) 
                                        ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 

 
 

 
โครงการ    สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อที ่๒.๒  
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายอับดุลฮาดี  หะยีอาแว 
ระยะเวลาด าเนินการ       พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 
 

 

หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545 บัญญัติให้มี
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือท าหน้าที่ร่วมกับสถานศึกษาในการก ากับส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมของสถานศึกษาในทุกๆ ด้าน ทั้งนี้เพ่ือเป็นการจัดกระบวนการมีส่วนร่วมโดยการระดมพลังชุมชนเข้า
มาพัฒนาการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย ประกอบกับจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นพ้ืนที่พิเศษ ด้านอัต
ลักษณ์ คือ ประชาชนส่วนใหญ่มีภาษา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นที่แตกต่างจากภูมิภาคอ่ืนๆ มีการใช้
ภาษายาวีในการติดต่อสื่อสาร และเป็นพ้ืนที่ที่มีปัญหาด้านความมั่นคง โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้สึกไม่ปลอดภัยในการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียน เช่น มีการก่อความ
ไม่สงบในพ้ืนที่อยู่เสมอ ด้วยเหตุนี้ทางโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา เพ่ือ
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เสริมสร้างความร่วมมือร่วมใจระหว่างบุคลากรในโรงเรียน กรรมการสถานศึกษา นักเรียน และผู้ปกครอง
นักเรียนในชุมชน ในการด าเนินงานของโรงเรียนต่อไป  
 
วัตถุประสงค์  
 ๑.  เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีงามระหว่างคณะกรรมสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ชุมชนและโรงเรียน 
 ๒.  เพ่ือให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมด้านสาธารณะ ด้านการศึกษา ศาสนา สังคม 
และวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นในชุมชนของตนเอง 

๓.  เพ่ือปลูกฝังเจตคติท่ีดี มีความรัก ความสามัคคี ในการอยู่ร่วมกันอย่างเป็นปกติสุขตลอดไป  
 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นักเรียน ชุมชนและผู้ปกครองนักเรียนจ านวน ๓๐๐ คน ได้ร่วมกิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงคุณภาพ 
 ๑.  โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนมีความรัก ความสามัคคีและร่วมมือในการจัดกิจกรรม
ร่วมกันในชุมชน  
 ๒.  ชุมชนให้ความร่วมมือในการดูแลความปลอดภัยกับคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

๓.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญก าลังใจและม่ันใจในการปฏิบัติงานร่วมกันกับชุมชน 
 
 
 
สถานที ่
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ  
       (PLAN) 

ประชุมผู้เกี่ยวข้อง วางแผน ก าหนด
แผนงาน เสนอขออนุมัติโครงการ  
แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พ.ค. ๖๘ 
 

ผู้บริหาร 
ครอัูบดุลฮาดี 
หะยีอาแวและ 
คณะครูทุกคน 
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2. ขั้นด าเนินการ  
       (DO) 

ด าเนินกิจกรรม   
๑.  กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
-  อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
-  เอกสารการประชุม 
-  ค่าไวนิล 
๒.  กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
-  อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
-  เอกสารการประชุม 
๓.  กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
-  อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
-  ของรางวัลแข่งขันกีฬา 
-  วัสดุ อุปกรณ์ในการแข่งขันกีฬา 
-  ค่าไวนิล 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 

 
ครจูักรินทร์       
คุณสุตและ 
คณะครูทุกคน 
 
ครอัูบดุลเราะมัน     
บูละและ 
คณะครูทุกคน 
ครอัูบดุลฮาดี 
หะยีอาแวและ 
คณะครูทุกคน 
 
 

3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมิน 
       (CHECK) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลโครงการ 
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครอัูบดุลฮาดี 
หะยีอาแว 

4. ขั้นแก้ไขและปรับปรุง 
       (ACTION) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครอัูบดุลฮาดี 
หะยีอาแว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบประมาณ 

เงินจ านวน ๒๐,๕00 บาท (สองหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
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ที ่

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 
๑. 
 
 
 

๒. 
 
 

๓. 
 
 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณดังนี้  
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
-  อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
-  เอกสารการประชุม 
-  ค่าไวนิล 
กิจกรรมประชุมคณะกรรมกาสถานศึกษา 
-  อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
-  เอกสารการประชุม 
กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
-  อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
-  ของรางวัลแข่งขันกีฬา 
-  วัสดุ อุปกรณ์ในการแข่งขันกีฬา 
-  ค่าไวนิล 

 
๓,๕๐๐ 

 
 
 

๒,๐๐๐ 
 
 

๑๕,๐๐๐ 
 

 

 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
- 

๒,๐๐๐ 
๕๐๐ 

- 
 

๑,๕๐๐ 
๕๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

- 

 
- 
- 
- 

๑,๐๐๐ 
 
- 
- 
 
- 
- 
- 

๑,๐๐๐ 

รวม ๒๐,๕๐๐ - ๑๘,๕๐๐ ๒,๐๐๐ 
 หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง  
 
การประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการติดตามผลและ             
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ                                                  
-  บุคคลตามกลุ่มเป้าหมายร่วมงาน ร้อย
ละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
-  โรงเรียนและชุมชนร่วมมือในการจัด
กิจกรรมเป็นอย่างดี 
 

 
-  ลงทะเบียนร่วมกิจกรรม 
 
 
-  สภาพจริง 
-  ภาพถ่าย 

 
-  ลงทะเบียนร่วมกิจกรรม /
โครงการ 
 
-  สัมภาษณ์ 
-  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  ครูและบุคลากรโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๒.  ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนมีความเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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๓.  ครูและบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนและผู้ปกครองนักเรียนมีความสัมพันธ์ทีด่ีต่อกัน 
 
 
 
 
                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                              (นำยอับดุลฮำดี  หะยีอำแว)  
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการ   อาหารกลางวัน   
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ ๑.๒ (๔)   
แผนงาน      บริหารงานทั่วไป   



87 
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ลักษณะของโครงการ     ต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางอารียา  สาดหลี 
ระยะเวลาด าเนินการ     พฤษภาคม  ๒๕๖๘  -  มีนาคม  ๒๕๖๙ 
 

 
หลักการและเหตุผล 

อาหารกลางวันเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการพัฒนาสุขภาพร่างกายของนักเรียนและควรได้รับ
อาหารครบหมู่จะท าให้ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง มีภูมิคุ้มกัน นอกจากนี้ยังส่งผลพัฒนาในด้านจิตใจ 
ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และสติปัญญา ส าหรับเด็กที่ก าลังอยู่ในวัยเรียน นับว่าอาหารเป็นสิ่ง จ าเป็น
ต่อเด็กมาก โรงเรียนจึงต้องจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารกลางวันโดยทั่วถึง  

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) จึงได้มีการจัดโครงการอาหารกลางวัน เพ่ือให้นักเรียนได้
ร่วมกันรับประทานอาหารทุกคนโดยทั่วถึง พร้อมทั้งได้มี จัดอาหารที่มีประโยชน์ถูกหลักโภชนาการ 
ครบทั้ง ๕ หมู่ให้กับนักเรียน  
 
วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกหลักอนามัย อาหารครบหมู่ และมีคุณค่า 
 ๒.  เพ่ือฝึกมารยาทในการรับประทานอาหาร 
 ๓.  เพ่ือปลูกฝังการรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 
 ๔.  เพ่ือลดอัตราภาวะทุพโภชนาการ 
 
เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
  ๑.  นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกคน 
  ๒.  จัดท าอาหารกลางวันเลี้ยงนักเรียนทุกคนทุกวันเปิดเรียน ตลอดปีการศึกษา 

 
ด้านคุณภาพ 

  ๑.  อาหารกลางวัน มีสารอาหารครบ ๕ หมู่  มีคุณค่า  
  ๒.  อาหารถูกสุขลักษณะของการปรุงอาหาร 
  ๓.  จัดอบรมนักเรียน ให้ความรู้เรื่องการบริโภคท่ีถูกต้อง 
  ๔.  นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
 

 

 

 

กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
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ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

วิธีการปฏิบัติ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นตรียมการ 
  (Plan) 

 

๑.  ประชุม วางแผนการปฏิบัติงาน 
๒.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

- 

 

พ.ค. ๖๘ 
 

ผู้บริหาร 
ครูอารียา         
สาดหลีและ
คณะครูทุก
คน 

๒. ขั้นด าเนินการ 
    (Do) 

 

๑.  บริการอาหารกลางวันให้แก่นักเรียน    
ทุกคน 
๒.  บริการน้ าดื่มที่สะอาด 
๓.  ดูแลความสะอาดสถานที่รับประทาน
อาหารกลางวัน 
๔.  ให้ความรู้แก่นักเรียนเรื่องมารยาทและ
สุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
๕.  ให้ความรู้เกี่ยวกับประโยชน์ของ
อาหารหลัก ๕ หมู่  

๘๓๖,๐๐๐ 
จากจ านวน
นักเรียน
๑๙๐ คน 
คนละ ๒๒
บาทต่อวัน 
จ านวน 

๒๐๐ วัน 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

 
 
 
 

ครูอารียา         
สาดหลีและ
คณะครูทุก
คน 
 

๓.  ขั้นตรวจสอบ 
และประเมิน 

 (Check) 

 

๑.  ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูงตามระยะเวลา
ที่ก าหนด ทั้งก่อน ระหว่างด าเนินงาน 
และหลังด าเนินงาน เพ่ือวิเคราะห์ผล 
๒.  สังเกตและบันทึกตามแบบประเมิน 

- ตลอด 
ปีการศึกษา 

 

ครูอารียา         
สาดหลีและ
คณะครูทุก
คน 
 

๔.  ขั้นแก้ไขและ
ปรับปรุง 
    (Action) 

๑.  ตรวจสอบผลการด าเนินงานกับ
เป้าหมาย และให้ข้อเสนอแนะ เพื่อ
ด าเนินการในครั้งต่อไป แล้วจัดท า
รายงานโครงการ 

- มี.ค. ๖๙ 
 

ครูอารียา         
สาดหลี 

รวม ๘๓๖,๐๐๐ ๒๐๐ วัน        - 
 
สถานที่ด าเนินการ  

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 

งบประมาณ 
รับอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลโละจูด  จ านวนเงนิ  ๘๓๖,๐๐๐ บาท (แปดแสนสามหมื่น

หกพันบาทถ้วน)   

 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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๑.  นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ 
๒.  ผู้ปกครองมีความพอใจในการด าเนินงานของโรงเรียน ให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในทุกๆ ด้าน 

เพ่ือการศึกษาของบุตรหลานต่อไป 

                                                      

 
            ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                                   (นำงอำรียำ  สำดหลี) 
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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ฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล 
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โครงการ   พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อที ่๒.4  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ข้อที่ ๓.๒ 

แผนงาน   บริหารงานบุคคล 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอัครเดช  วัฒนเสรีกุล 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ – มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 
หลักการและเหตุผล 

ความเจริญก้าวหน้าทางด้านวิทยาการต่างๆ ของโลกปัจจุบัน ส่งผลต่อการจัดการศึกษาทั้งสิ้น          
ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาจึงต้องพัฒนาตนเอง ด้านวิชาชีพ บุคลิกภาพและวิสัยทัศน์ให้ทันต่อการ
พัฒนาด้านวิชาการ เศรษฐกิจสังคมและการเมือง พระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๗ มาตรา ๘๑ จึงระบุให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ในการส่งเสริมสนับสนุนผู้ใต้บังคับบัญชาโดยการให้
ไปศึกษาดูงานอบรมสัมมนาหรือปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาตามระเบียบที่ก าหนดเพ่ือให้ครูมีขวัญก าลังใจ   
 จากการส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากร พบว่าครูบางส่วนยังขาดทักษะ 
ด้านเทคโนโลยีเพ่ือน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา และจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) จึงได้จัดโครงการสร้างขวัญก าลังใจ
พัฒนาครูสู่มืออาชีพขึ้นเพ่ือให้บุคลากรมีการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ  ซึ่งมีผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
 

วัตถุประสงค ์

 1.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียน   
 3.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปัญญา 
 4.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการผลิตและใช้สื่อเทคโนโลยี ผนวกภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ 
 5.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
 ๖.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูให้ค าแนะน าปรึกษาและแก้ปัญหาให้ผู้เรียนทางด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต
ด้วยความเสมอภาค 
 ๗.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการศึกษาวิจัย 
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 ๘.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี 
 ๙.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีความมุ่งม่ันและอุทิศตนในการเรียนการสอน 
เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีขวัญก าลังใจเข้าร่วมการพัฒนาตนเองเพ่ือยกระดับ
คุณภาพอยู่เสมอและต่อเนื่อง 
  

เชิงคุณภาพ 
 ๑.  ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ทักษะกระบวนการสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
 ๒.  ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ เ พ่ือ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 ๓.  ครูมีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทาง
สติปัญญา 
 ๔.  ครูมีการผลิตและใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม ผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
 ๕.  ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
 ๖.  ครูให้ค าแนะน าปรึกษาและแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอ
ภาค 
 ๗.  ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระที่ตนรับผิดชอบและน าผลมาใช้ใน
การปรับการเรียนการสอน 
 ๘.  ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 
 ๙.  ครูจัดการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตนได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ 
 

กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 
 

ที ่ ขั้นตอนการด าเนินงาน กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นเตรียมงาน 
    (PLAN) 
 

๑.  ประชุมคณะท างาน ก าหนด
แผนงาน 
๒.  จัดท าเสนอขออนุมัติโครงการ 
๓.  แต่งตั้งคณะท างาน 
๔.  วางแผนด าเนินงาน 

พ.ค. ๖๘ ผู้บริหาร 
ครูอัครเดช     
วัฒนเสรีกุลและ 
คณะครูทุกคน 
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ที ่ ขั้นตอนการด าเนินงาน กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๒ ขั้นด าเนินการ  
     (DO) 
 

ด าเนินกิจกรรม   
กิจกรรมที่ ๑  ประชุม / อบรม / 
สัมมนา จากหน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
กิจกรรมที่ ๒  ทัศนศึกษา / ศึกษา  
ดูงาน 
กิจกรรมที่ 3  อบรมในระบบออนไลน์ 
กิจกรรมที่ ๔  การพัฒนาครูโดยใช้
รูปแบบ PLC 
กิจกรรมที่ ๕  พัฒนาสื่อการเรียนรู้
และนวัตกรรม 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา  

 
 

 
ครูอัครเดช     
วัฒนเสรีกุล 
ครูนูรฆูบัยซะห์   
อาหะมะและคณะ
ครูทุกคน 
 
 

๓ ขั้นตรวจสอบและ
ประเมิน 
     (CHECK) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลโครงการ 
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครูอัครเดช     
วัฒนเสรีกุล 

๔ ขั้นแก้ไขและปรับปรุง 
     (ACTION) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครูอัครเดช     
วัฒนเสรีกุล 

 
สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 

 

งบประมาณ 

เงินจ านวน ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้      

ที ่ รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณที่ใช้ 
ค่าใช้จ่ายจ าแนกตาม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมประชุม / อบรม / สัมมนา 
-  ค่าพาหนะในการเดินทาง 
-  ค่าท่ีพัก 
-  ค่าอาหาร 

๓,000 - ๓,000 - 

๒ กิจกรรมทัศนศึกษา / ศึกษาดูงาน  
-  ค่าพาหนะในการเดินทาง 
-  ค่าท่ีพัก 

๑๖,0๐0 - ๑๖,0๐0 - 
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ที ่ รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณที่ใช้ 
ค่าใช้จ่ายจ าแนกตาม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

-  ค่าอาหาร 
๓ กิจกรรมอบรมในระบบออนไลน์ - - - - 
๔ กิจกรรมการพัฒนาครูโดยใช้รูปแบบ 

PLC 
-  เอกสารบันทึกทึกกิจกรรม PLC 

๑,๐๐๐ - - ๑,๐๐๐ 

๕ พัฒนาสื่อการเรียนรู้และนวัตกรรม 
-  วัสดุ อุปกรณ์ในการผลิตสื่อ 

๑๐,๐๐๐ - - ๑๐,๐๐๐ 

รวม ๓๐,๐๐๐ - ๑๙,๐๐๐ ๑๑,๐๐๐ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจริง  
 

การวัดผลและประเมินผล 

ที ่ ตัวช้ีวัด วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือ 

๑ ร้อยละ ๘๐ ของครูมีการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
-  ตรวจสอบจากแบบประเมิน
สมรรถนะส าคัญแลคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
-  สังเกตการจัดการเรียนการสอน 

-  แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
-  แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน 
-  แบบสัมภาษณ์ 

๒ ร้อยละ ๘๐ ของครูมีการวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลใน
การวางแผน การจัดการเรียนรู้ เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน    

-  สังเกตการจัดการเรียนการสอน 
-  ตรวจสอบแบบวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

-  แบบประเมินการจัดการ
เรียนการสอน 
-  แบบสัมภาษณ์ 
-  แบบวิเคราะห์ผู้เรียน
รายบุคคล 

๓ ร้อยละ ๘๐ ของครูมีการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง
สติปัญญา 

-  สังเกตการจัดการเรียนการสอน 
-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

-  แบบประเมินการจัดการ
เรียนการสอน 
-  แบบสัมภาษณ์ 

๔ ร้อยละ ๘๐ ของครูมีการผลิตและที่ใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม ผนวกกับภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ 

-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
-  สังเกตการจัดการเรียนการสอน 

-  แบบสัมภาษณ์ 
-  แบบบันทึกการผลิตและใช้
สื่อ 
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ที ่ ตัวช้ีวัด วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือ 

 -  แบบประเมินการจัดการ
เรียนการสอน 

๕ ร้อยละ ๘๐ ของครูที่มีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
-  สังเกตการจัดการเรียนการสอน 

-  แบบประเมินการจัดการ
เรียนการสอน 
-  แบบสัมภาษณ์ 

๖ ร้อยละ ๘๐ ของครูให้ค าแนะน า
ค าปรึกษาและแก้ปัญหาให้แก่ผู้เรียน
ทางด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วย
ความเสมอภาค 

-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
 

-  แบบประเมินการจัดการ
เรียนการสอน 
-   แบบสัมภาษณ์ 

๗ ร้อยละ ๘๐ ของครูที่มีการศึกษาวิจัย 
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามกลุ่ม
สาระที่ตนรับผิดชอบและน าผลมาปรับ
การเรียนการสอน 

-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
 

-  แบบประเมินการจัดการ
เรียนการสอน 
-  แบบสัมภาษณ์ 

๘ ร้อยละ ๘๐ ของครูที่ประพฤติปฏิบัติ
เป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกท่ีดี
ของสถานศึกษา  

-  สังเกตการจัดการเรียนการสอน 
-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

-  แบบสังเกต 
-  แบบประเมินการประพฤติ
ตน 

๙ ร้อยละ ๘๐ ของครูที่จัดการเรียนการ
สอนตามกลุ่มสาระที่ได้รับมอบหมาย
เต็มเวลา และเต็มความสามารถ 

-  สังเกตการจัดการเรียนการสอน 
-  ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

-  แบบประเมินการจัดการ
เรียนการสอน 
-  แบบสัมภาษณ์ 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ๑.  ครูมีขวัญก าลังใจที่ดี 
 ๒.  ครูจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓.  ครูมีเครื่องมือวัดผลและสามารถวัดผลประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔.  การบริหารงานมีคุณภาพและครูได้รับการพัฒนาเพ่ือยกระดับอย่างต่อเนื่อง 
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          ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                              (นำยอัครเดช  วัฒนเสรีกุล) 
                                        ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง)  
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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ฝ่ำยบริหำรงำนงบประมำณ 
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โครงการ                  ส่งเสริมประสิทธิภาพในการบริหารงานงบประมาณ 
สนองมาตรฐาน             มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อที่ ๒.๒ 
แผนงาน                      งบประมาณ 
ลักษณะโครงการ            ต่อเนื่อง 
รับผิดชอบโครงการ         นางทัศนีย์  เพชรไกร 
ระยะเวลาด าเนินการ       พฤษภาคม  ๒๕๖๘  -  มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 

 
หลักการและเหตุผล   

การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาตินั้น มีความมุ่งหมายที่จะจัดการเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดีมีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข โดย
กระทรวงศึกษาธิการก าหนดเงื่อนไขและหลักการในการปฏิรูปโดยยึดโรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการตัดสินใจ ให้
บุคคลหลายฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา กระจายอ านาจการบริหารจัดการด้านวิชาการ 
งบประมาณ บริหารงานบุคคล และบริหารทั่วไป ให้เขตพ้ืนที่การศึกษารับผิดชอบและมีการก าหนดหน้าที่
ความรับผิดชอบที่สามารถตรวจสอบได้ โรงเรียนจึงมีฐานะเป็นนิติบุคคล มีอ านาจปกครอง ดูแล บ ารุง รักษา 
ใช้และจัดหาประโยชน์จากทรัพย์ที่มีผู้บริจาคให้โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
และต้องจัดท างบดุลประจ าปี รายงานสาธารณชนทุกสิ้นปีการศึกษา ด้วยเหตุดังกล่าวโรงเรียนจึงต้องปรับกล
ยุทธ์ในการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับหลักการกระจายอ านาจ เน้นการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็ นฐาน 
(SBM) เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา พัฒนาบุคลากรทุกกลุ่มให้มี
ความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน การปฏิบัติงาน การใช้เทคโนโลยี สร้าง
เครือข่ายการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง ท าการบริหารจัดการความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ จัดบรรยากาศภายใน
โรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายส าคัญอยู่ที่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 

วัตถุประสงค์           
 ๑.  เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดท าแผนการใช้งบประมาณที่ได้จัดสรรให้ถูกต้องเหมาะสมกับงานในทุกๆ ด้าน
 ๒.  เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณและควบคุมการใช้งบประมาณให้เป็นไปด้วยความ
ถูกต้อง 
 ๓.  เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดท าเกี่ยวกับเอกสารที่เกี่ยวกับทะเบียนการเงิน บัญชี และพัสดุต่างๆ ให้ถูกต้อง 
 ๔.  เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดซื้อวัสดุตรงกับแผนงานแต่ละฝ่ายของสถานศึกษา 
 ๕.  เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอันดีระหว่างการจัดหา จัดซื้อ ซ่อมแซม และจัดสร้างของบุคลากรใน
โรงเรียนให้ด าเนินการตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุ 

 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑.  บุคลากรและผู้เรียนร้อยละ 80  ได้รับการบริการด้านการเงินและพัสดุครุภัณฑ์ 
๒.  จัดสรรงบประมาณให้บุคลากรทุกคนได้ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนงานโครงการที่จัดเตรียมไว้ตามปีงบประมาณ 
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เชิงคุณภาพ  
      ๑.  จ านวนงานโครงการ / กิจกรรมที่ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
      ๒.  จ านวนบุคลากรทางการศึกษาที่ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการ
กระจายอ านาจ 

 
กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 

 
สถานที่ด าเนินการ      

โรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
งบประมาณ    
 เงินจ านวน ๒๐,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 
 

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นเตรียมการ 
      ( PLAN) 
 

๑.  ประชุมคณะท างานก าหนดแผนงาน 
๒.  จัดท าเสนอขออนุมัติโครงการ 
๓.  แต่งตั้งคณะท างาน 
๔.  วางแผนการท างาน 

พ.ค. ๖๘ ผู้บริหาร 
ครูทัศนีย์  เพชรไกร 
และคณะครูทุกคน 

๒. ขั้นด าเนินการ    
        (DO) 
 

ด าเนินกิจกรรม 
๑.  ด้านการเงิน 
-  จัดท าระบบบัญชีการเงิน 
-  วัสดุส านักงาน 
-  วัสดุคอมพิวเตอร์  
๒.  จัดซื้อ - จัดจ้าง 
-  ค่าสาธารณูปโภค 

 
ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 
 

 
ครูทัศนีย์  เพชรไกร 
 
 
 
ครูจักรินทร์  คุณสุต 

๓. ขั้นตรวจสอบ 
และประเมิน   
     (CHECK) 

๑.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
๒.  สรุปผลโครงการ 
๓.  รายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๖๙ ครูทัศนีย์  เพชรไกร 
 

๔. ขั้นแก้ไขและ
ปรับปรุง 
    (ACTION) 

๑.  วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
๒.  ปรับปรุงแก้ไข 

มี.ค. ๖๙ ครูทัศนีย์  เพชรไกร 
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หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจริง 

การวัดผลและประเมินผล 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดผลและ

ประเมินผล 
เครื่องมือ 

๑. 
 
 

๒. 

จ านวนงานโครงการ / กิจกรรมที่ผู้บริหาร
สามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุ 
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
จ านวนบุคลากรทางการศึกษาที่ผู้บริหาร
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้
พร้อมรับการกระจายอ านาจ 

ตรวจสอบ 
 
 

ตรวจสอบ 
 

-  แบบรายงาน
กิจกรรม 
 
-  แบบบันทึกการเข้า
รับการพัฒนา 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑.  โรงเรียนมีการจัดท าแผนการใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรให้ถูกต้องเหมาะสมกับงานในทุกๆ 
ด้าน 

๒.  โรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณและควบคุมการใช้งบประมาณให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง        
๓.  โรงเรียนมีการจัดท าเอกสารที่เกี่ยวกับทะเบียนงานการเงิน บัญชี และพัสดุต่างๆ ให้ถูกต้อง 
๔.  โรงเรียนมีการจัดหาจัดซื้อวัสดุตรงกับแผนงานแต่ละฝ่ายของสถานศึกษา 
๕.  โรงเรียนเกิดความเข้าใจดีระหว่างการจัดหา จัดซื้อ ซ่อมแซมและจัดสร้างของบุคลากรในโรงเรียน

ให้ด าเนินการตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 

               กิจกรรมหลัก งบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑.  กิจกรรมด้านการเงิน 
-  จัดท าระบบบัญชีการเงิน 
-  วัสดุส านักงาน  
-  วัสดุครุภัณฑ์ 
๒.  จัดซื้อ - จัดจ้าง 
-  ค่าสาธารณูปโภค 

๕,๐๐๐ 
 
 
 

๑๕,๐๐๐ 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
 

๑๕,๐๐๐ 

 
- 

๒,๕๐๐ 
๒,๕๐๐ 

 
- 

    รวม ๒๐,๐๐๐      - ๑๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
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                                      ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงกำร 
                                                 (นำงทัศนีย์  เพชรไกร) 
                                         ครโูรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
 
 

        ลงชื่อ...............……………………….....ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                             (นางสาวจันทร์จิรา  พลสิทธิ์) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
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คณะท างาน 
 
ที่ปรึกษา 

๑.  นางสาวจันทร์จิรา พลสิทธิ์   ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพประทาน(บ้านเจ๊ะเด็ง) 
๒.  นางสาวอลิษา  บินยาฮายา  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
๓.  นายอับดุลเราะมัน บูละ   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๔.  นายอัครเดช  วัฒนเสรีกุล  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารบุคคล 

 ๕.  นางทัศนีย์  เพชรไกร  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 
คณะผู้จัดท า 
 ๑.   นางทัศนีย์  เพชรไกร 
 ๒.   นายอัครเดช  วัฒนเสรีกุล 
 ๓.   นายจักรินทร์  คุณสุต 
 ๔.   นายอับดุลเราะมัน บูละ 
 ๕.   นางยูนัยดะห์  การียา 
 ๖.   นางอารียา  สาดหลี 
 ๗.   นางสาวอลิษา  บินยาฮายา 
 ๘.   นายจีรวฒัน ์  ไพศาลศิลป์ 
 ๙.   นางสาวนูรฆูบัยซะห์   อาหะมะ 
 ๑๐. นายอับดุลฮาดี หะยีอาแว 
 ๑๑. นางสาวปรีชญา ศิริกิจ  
 ๑๒. นายรอซาลี  รอเฮง 
 ๑๓. นางสาวอุษณีย์ พงษ์นาราภัทรกุล 
 ๑๔. นางสาวพัชน ี  บอส ู
 
คณะบรรณาธิการ 

๑.  นางสาวอลิษา  บินยาฮายา  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
๒.  นายอับดุลเราะมัน บูละ   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๓.  นายอัครเดช  วัฒนเสรีกุล  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารบุคคล 

 ๔.  นางทัศนีย์  เพชรไกร  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
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