
โครงสร้างการบริหารงาน
โรงเรียนบ้านน ้าทุเรียน ต้าบลร่มไทร อ้าเภอสุคิริน จังหวัดนราธิวาส

ผู้อ้านวยการโรงเรียนโรงเรียน

คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน

ด้านการบริหารวิชาการ ด้านการบริหารงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทั่วไป

1.การพัฒนาหรือการด้าเนินการเกี่ยวกบัการให้ความเห็นการ
พัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น
2.การวางแผนงานด้านวิชาการ
3.การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา
4.การพัฒนาหลักสตูรของสถานศึกษา
5.การพัฒนากระบวนการเรียนรู้
6.การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการ
เรียน
7.การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศกึษา
8.การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้
9. การนิเทศการศึกษา
10. การแนะแนว
11.การพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายในและมาตรฐาน
การศึกษา
12.การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ
13.การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาและองค์กรอื่น
14.การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคลครอบครัว 
องค์กร หน่วยงานสถานประกอบการและสถาบันอื่นท่ีจัด
การศึกษา
15.การจัดท้าระเบียบและแนวปฏิบตัิเกี่ยวกบังานด้าน
วิชาการของสถานศึกษา
16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพ่ือใชใ้นสถานศึกษา
17.การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา

1. งานบริหารอัตราก้าลัง
- การวางแผนอัตราก้าลัง
- การจัดสรรอัตราก้าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
2. งานสรรหาและบรรจุแต่งตั ง
3. งานส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพและพัฒนาบุคลากร
- การเปลี่ยนต้าแหน่งให้สูงขึ น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทาง

การศึกษา
- การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

- การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ
- การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
4. งานบ้าเหน็จความชอบ
- การด้าเนินการเก่ียวกับการเลื่อนขั นเงินเดือน
5. งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัยแลจรรยาบรรณวิชาชีพ
- การลาทุกประเภท
- การประเมินผลการปฏิบัติงาน
- การด้าเนินการทางวินัยและการลงโทษ
- การส่ังพักราชการและการส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน
- การรายงานการด้าเนินการทางวินัยและการลงโทษ
- การอุทธรณ์และการร้องทุกข์
- การออกจากราชการ
- การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ
- การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมส้าหรับข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
- การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต
6. งานทะเบียนประวัติและเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
- การจัดระบบและการจัดท้าทะเบียนประวัติ
- การจัดท้าบัญชีรายช่ือและให้ความเห็นเก่ียวกับการ
เสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

1. การจัดท้าแผนงบประมาณและค้าขอตั งงบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั น
พื นฐาน แล้วแต่กรณี
2. การจัดท้าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณ
จากส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐานโดยตรง
3. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร
4. การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ
7. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา
9. การปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมายเก่ียวกับ
กองทุนเพื่อการศึกษา
10 .การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา
11. การวางแผนพัสดุ
12. การก้าหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ 
หรือสิ่งก่อสร้างท่ีใช้เงินงบประมาณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการหรือเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐานแล้วแต่กรณี
13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการจัดท้าและจัดหา
พัสดุ
14. การจัดหาพัสดุ
15. การควบคุมดูแล บ้ารุงรักษาและจ้าหน่ายพัสดุ
16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน
17. การเบิกเงินจากคลัง.  การน้าเงินส่งคลัง
18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน
19. การจัดท้าบัญชีการเงิน
21. การจัดท้ารายงานทางการเงินและงบการเงิน
22. การจัดท้าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน

1. การพัฒนาระบบและเครือข่ายขอ้มลูสารสนเทศ
2. การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา
3. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา
4. งานวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบายและแผน
5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร
6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน
7. งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
8. การด้าเนินงานธุรการ
9. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม
10. การจัดท้าส้ามะโนผู้เรียน
11. การรับนักเรียน
12. การเสนอความเห็นเก่ียวกับเรื่องการจัดตั ง ยุบ
รวมหรือเลิกสถานศึกษา
13. การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย
14. การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา
15. การทัศนศึกษา
16. งานกิจการนักเรียน
17. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา
18. การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัด
การศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ
สถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา
19. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วน
ท้องถ่ิน(ท)การรายงานผลการปฏิบัติงาน
20. การจัดระบบการควบคุมภายในหนว่ยงาน
21. แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปล่ียน
พฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน


