
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านตอออ 
อำเภอแว้ง จังหวดันราธิวาส 

 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ



แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลโรงเรียนบ้านตอออ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
(ต้ังแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖8) 

โรงเรียนบ้านตอออ  สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ 

ท่ี กิจกรรม/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม “ส่งเสริมศักยภาพการบริหารงานบุคคลโรงเรียนบ้านตอออ  
 1. จัดทําแผนอัตรากําลังข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาทุกท่าน 
12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 

 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 
ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 2. งานสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 3. งานบำเหน็จความชอบ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 4. งานทะเบียนประวัติ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 5. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 6. การลาทุกประเภท ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 8. การดำเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 9. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 



ท่ี กิจกรรม/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 10. การจัดทำบัญชีรายชื่อและให้
ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอ
พระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 11. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 12. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 13. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและ
จริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

 14. การขอรับใบอนุญาต ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

ไม่ใช้งบประมาณ นายอุสมาน  มือลี 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 กิจกรรมทำแผนพัฒนาตนเอง ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาทุกท่าน 
12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 

 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 
1,000 

นายอุสมาน  มือลี 

 กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

8,000 
นายอุสมาน  มือลี 

 กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการและ
เทคโนโลยี 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

4,000 
นายอุสมาน  มือลี 

 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

1,000 
นายอุสมาน  มือลี 



ท่ี กิจกรรม/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมพัฒนาครูในการเลื่อนวิทยฐานะ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

500 นายอุสมาน  มือลี 

 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกท่าน 

12 ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 
 ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 

500 นายอุสมาน  มือลี 

 
 

 

 

 

 

  



 


