
 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนนิคมพัฒนา ๕ 

เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

………………………………………………………………………. 
 

โรงเรียนนิคมพัฒนา ๕ ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทาง
ที่เหมาะสมให้บุคคลได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับให้หรือรับของขวัญของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตาม
นโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และความชื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล
ที่ดี จึงขอประกาศว่า โรงเรียนนิคมพัฒนา ๕  เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะก่อนและหลังการปฏิบัติส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย
ผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีพร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้
ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

 
จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๘ 
 

 
 

 

( นางสุชาดา   บุญน้อย ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพัฒนา 5 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

Announcement of Nikomphatthana 5 School  
Subject: Policy on Not Accepting all Gifts and Souvenirs from Official Duties  

 (No Gifts Policy) for Fiscal Year 2025 
………………………………………………………………………. 

Nikhomphatthana School 5 realizes the importance of creating an organizational 
culture, values, and appropriate guidelines to adhere and follow about giving or receiving gifts, 
souvenirs, or other benefits from official duties in order to prevent actions that cause of 
corruption according to the government's policy, the national reform plan on preventing and 
suppressing corruption and misconduct.  

In order to show the rejecting all forms of corruption, including creating awareness and 
encouraging public participation in anti-corruption activities effectively, which results in 
transparency in operations in accordance with the principles of good governance, Nikhom 
phatthana School 5 hereby announces The No Gift Policy to ensure transparency and fairness 
in the execution of its official duties. Under this policy, all school staff are prohibited from 
accepting any gifts or souvenirs in any form from those involved in official duties or from any 
other parties connected to their official functions.  Executives and supervisors at all levels will 
act as good examples and supervise personnel under their supervision to behave correctly 
and strictly comply with measures to prevent corruption and misconduct. 

 
This announcement is hereby made known to all and must be strictly adhered to. 
 
 

Announced on January 10, 2025 
 
 
 
 

(Mrs. Suchada Bunnoi) 

Director of Nikomphattana 5 School 
 



นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 

 

 

 
 



นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 
 
 
 

 
โรงเรียนนิคมพัฒนา ๕ ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทาง     

ที่เหมาะสมให้บุคคลได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับให้หรือรับของขวัญของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตาม
นโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพื่อแสดงผลการดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่        
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากกการปฏิบัติหน้าที่ เป็นการแสดงเจตนารมณ์ ในการ
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความชื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน 
อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุก
ระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีพร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และ
ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 
 

 

 


