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บทสรุปของผู,บริหาร 

สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

2. วิธีการพัฒนา ข,อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา 

• ด,านคุณภาพของเด็ก โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามาได,มีการวางแผนส;งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง 4 

ด,านท้ังด,านร;างกาย  อารมณF จิตใจ ด,านสังคม และสติปLญญา มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย โดยจัด

กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณF เน,นเด็กเปQนสำคัญ เรียนรู,ผ;านการเล;นและการลงมือ

ปฏิบัติด,วยตนเอง ได,จัดกิจกรรมและโครงการต;างๆ ท่ีส;งเสริมให,เด็กมีพัฒนาการด,านร;างกาย แข็งแรง มีสุข

นิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได, มุ;งเน,นให,เกิดการเรียนรู,แบบเรียนปนเล;นมีความสุขในการ

เรียนรู, จัดกิจกรรมเพ่ือส;งเสริมให,เด็กรู,จักช;วยเหลือตนเองและเปQนสมาชิกท่ีดีของสังคม มีวินัยในตนเอง รู,จัก

การประหยัดพอเพียง มีส;วนร;วมในการดูแลรักษาส่ิงแวดล,อมท้ังในและนอกห,องเรียน  มีมารยาททาง

วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมท,องถ่ิน เช;น การไหว, การทักทาย การสวดมนตF การสลาม และการกล;าวสลาม 

• ด,านกระบวนการบริหารและจัดการ โรงเรียนจัดการศึกษาปฐมวัยโดยมีการกำหนด

เป̀าหมาย วิสัยทัศนF และพันธกิจของสถานศึกษาไว,อย;างชัดเจน มีองคFประกอบท่ีสำคัญเพ่ือท่ีจะขับเคล่ือน

การศึกษาระดับปฐมวัยได,แก; การพัฒนาวิชาการท่ีเน,นคุณภาพผู,เรียนรอบด,านตามหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย ได,มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให,สอดคล,องกับบริบทของท,องถ่ิน พิจารณาจากวัยของเด็ก  

ประสบการณFของเด็ก โดยเปQนหลักสูตรท่ีมุ;งพัฒนาเด็กทุกด,าน ท้ังด,านร;างกาย อารมณFจิตใจ สังคมและ

สติปLญญา เพ่ือให,ผู,เรียนมีความสุขในการเรียนรู,  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให,มีศักยภาพ จัดสภาพแวดล,อม 

จัดส่ือการเรียนรู,และจัดให,มีส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู,สนับสนุนการจัดประสบการณF มีมุมประสบการณFและ

ส่ือการเรียนรู, ท่ีหลากหลาย มีการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีท่ีใช,ในการสืบเสาะหาความรู, มีการปรับปรุง

สภาพแวดล,อม ส่ือเพ่ือการเรียนรู, อย;างปลอดภัยและพอเพียง การดำเนินงานมีผู,บริหาร ครู ผู,ปกครอง และ

คณะกรรมการสถานศึกษาร;วมมือในการวางแผน ดำเนินการตามแผน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนำ

ผลการประเมินมาพัฒนาทุกปa 

• ด,านการจัดประสบการณMท่ีเน,นเด็กเปQนสำคัญ จัดการศึกษาปฐมวัยมุ;งเน,นความสำคัญของ

การพัฒนาการในทุกๆ ด,าน ท้ังทางด,านร;างกาย อารมณFจิตใจ สังคมและสติปLญญา มีความรู, คุณธรรม 

จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซ่ึงเปQนการจัดประสบการณFการเรียนรู,ท่ีเน,นผู,เรียนเปQนสำคัญ เพ่ือ

สามารถอยู;ร;วมกับผู,อ่ืนได,อย;างเปQนสุข จัดประสบการณFการเรียนรู,ท่ีส;งเสริมให,เด็กได,ประสบการณFโดยตรง 

จากการเรียนผ;านการเล;น โดยลงมือปฏิบัติจริงด,วยตนเองและการเรียนรู,รายกลุ;ม เพ่ือก;อให,เกิดความมีน้ำใจ  

ความสามัคคี การแบ;งปLน และการรอคอย เพ่ือส;งผลให,เด็กเกิดการเรียนรู,ได,อย;างมีความสุข เด็กได,รับ

ประสบการณFตรง เกิดการเรียนรู, ซ่ึงสามารถยืดหยุ;นได,ความเหมาะสมและสอดคล,องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ัง
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ในห,องเรียนและนอกห,องเรียน  มีการใช,ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย จัดประสบการณFการเรียนรู,ท่ี

ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆ ด,านให,เหมาะสมกับวัย ดังน้ี  

- ด,านร;างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร;างกาย เด็กเคล่ือนไหวอย;างเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให,

ร;างกายทุกส;วนท้ังกล,ามเน้ือมัดใหญ;มัดเล็กให,ทำงานอย;างมีประสิทธิภาพ  

- ด,านอารมณF จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด,านอารมณFความรู,สึกได,อย;างเหมาะสม รู,จักยับย้ังช่ังใจ รู,จักการ

รอคอย กล,าแสดงออก ช;วยเหลือแบ;งปLนมีความรับผิดชอบ 

- ด,านสังคม เด็กช;วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได,  มีวินัยในตนเอง เล;นร;วมกับผู,อ่ืนได, 

มีสัมมาคารวะต;อผู,ใหญ;  

- ด,านสติปLญญา มีความคิดร;วมยอด รู,จักการแก,ปLญหา ส่ือสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหา

ความรู,ได,อย;างเหมาะสมตามวัย  

การจัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส;งเสริมความสนใจให,แก;ผู,เรียน ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด,วยความ

อบอุ;น  ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอ้ือเผ่ือเผ่ือแต;ต;อกันและกัน ซ่ึงเปQนแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ,นให,ผู,เรียนรัก

การอยู;ร;วมกันในช้ันเรียน และปลูกฝLงคุณธรรม จริยธรรมให,แก;เด็กนักเรียน 

 การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณFการเรียนรู, และการจัดกิจวัตร

ประจำวัน ด,วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เช;น การสังเกต การสอบถาม การสำรวจ  และการวิเคราะหF

ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให,ผู,ปกครองมีส;วนร;วม เพ่ือได,นำผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและ

พัฒนาการจัดประสบการณFการเรียนรู,ในช้ันเรียน มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปa มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุง

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝdายมีส;วนร;วม พร,อมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองให,หน;วยงานต,น

สังกัดอย;างต;อเน่ือง  

2.2 ข,อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

  2.2.1 แผนกลยุทธF  

2.2.2 แผนปฏิบัติการประจำปa  

2.2.3 แบบบันทึกต;าง ๆ เช;น บันทึกน้ำหนัก ส;วนสูง แบบบันทึกสุขภาพเด็ก แบบบันทึกพัฒนาการ

เด็ก สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน แบบบันทึกพฤติกรรม  

2.2.4 โครงการและกิจกรรมต;างๆ ท่ีเก่ียวข,อง  

เด็กมีพัฒนาการด,านร;างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย ของตนเองได, โครงการ

และกิจกรรมต;างๆ ท่ีเก่ียวข,อง ดังน้ี  

โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กด,านร;างกาย  

• กิจกรรมหลักท้ัง 6 กิจกรรม 

• กิจกรรมส;งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมกีฬาของหนู  
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•  กิจกรรมด่ืมนมเพ่ือสุขภาพ   

• กิจกรรมทัศนศึกษาสู;โลกกว,าง              

        เด็กมีพัฒนาการทางอารมณF จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณFได,  โครงการและกิจกรรมต;าง ๆ 

ท่ีเก่ียวข,อง ดังน้ี โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กด,านอารมณF – จิตใจ  

• กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

• กิจกรรมคุณธรรมของหนู 

• กิจกรรมนิทานพาเพลิน 

• กิจกรรมกีฬาของหนู 

• กิจกรรมทัศนศึกษา  

เด็กมีพัฒนาการด,านสังคม ช;วยเหลือตนเอง และเปQนสมาชิกท่ีดีของสังคม โครงการและกิจกรรมต;าง 

ๆ ท่ีเก่ียวข,อง ดังน้ี โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กด,านสังคม 

• กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

• กิจกรรมออมทรัพยF 

• กิจกรรมส;งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมวันสำคัญ 

• กิจกรรมคุณธรรมของหนู 

• กิจกรรมทัศนศึกษา 

• กิจกรรมบัณฑิตน,อย 

เด็กมีพัฒนาการด,านสติปLญญา ส่ือสารได, มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู,ของเด็กได, 

โครงการและกิจกรรมต;างๆ ท่ีเก่ียวข,อง ดังน้ี  

โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กด,านสติปLญญา 

• โครงการบ,านนักวิทยาศาสตรFน,อย 

• กิจกรรมจัดบรรยากาศภายในและนอกห,องเรียน 

• กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

• กิจกรรมนิทานพาเพลิน 

• กิจกรรมทัศนศึกษา 

• กิจกรรม ICT  

• กิจกรรม High Scope พาเพลิน 

• กิจกรรมวิชาการ 
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2.2.5 แบบรายงาน สรุป โครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข,อง 

• แผนปฏิบัติการการประจำปaงบประมาณ 2566 และปaงบประมาณ 2567 

• รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 

 

3. จุดเดTน จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให,สูงข้ึน 

จุดเดDน จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

1. เด็กปฐมวัยมี สุขภาพร;างกายแข็งแรง สามารถ

เค ล่ื อ น ไห ว ร; า งก าย ได, อ ย; า งค ล; อ งแ ค ล; ว  มี ทั ก ษ ะ                     

การเคล่ือนไหวร;างกายตามวัย พัฒนากล,ามเน้ือเล็กและการ

ประสานสัมพันธFระหว;างมือกับตาได,ดี มีสุขนิสัยท่ีดีในการ

ดูแลสุขภาพของตนเอง ได,แก; การล,างมือ 7 ข้ันตอน ก;อน

รับประทานอาหารและหลังจาการเข,าห,องน้ำ รู,จักดูแลรักษา

สุขภาพร;างกายแข็งแรงและเจริญเติบโตตามวัย เด็กปฐมวัยมี

อารมณFร;าเริงแจ;มใส มีความรู,สึกท่ีดีต;อตนเองและผู,อ่ืน มี

ความม่ันใจในตนเอง กล,าแสดงออกทางอารมณFได,เหมาะสม

กับวัย 

2. เด็กมีพัฒนาการด,านร;างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 

และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กปฐมวัยได,รับประทาน

อาหารจากโครงการอาหารกลางวันทุกวัน เด็กได,รับการช่ัง

น้ำหนักและวัดส;วนสูงเพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการทางด,าน

ร;างกายจากโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู,เด็กตาม

ม าต รฐ าน ก าร ศึ ก ษ าป ฐม วั ย  น อ ก จ าก น้ี โร ง เ รี ย น                

จัดให,เด็กได,ด่ืมนมเพียงพอต;อความต,องการของเด็กในช;วง

พักรับประทานอาหารว;าง โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาตาม

ตางรางกิจกรรมประจำวัน เพ่ือการดูแลสุขภาพ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด,านสอดคล,อง

กับบริบทของท,องถ่ิน มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ;น

สอดคล,องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย เปQนรูปแบบการจัด

 

1. ควรจัดกิจกรรมตามความเหมาะสมโดย

คำนึงถึงความสามารถและความแตกต;าง

ระหว;างบุคคล เพ่ือให,เด็กได,มีการพัฒนาท้ัง

สุขภาพกายและสุขภาพจิตดีย่ิงข้ึนกว;าเดิม  

2. ควรส;งเสริมให,เด็กมีระเบียบวินัยอัน

เปQนพ้ืนฐานของกิจกรรมอ่ืนๆ และควรส;งเสริม

ให,เด็กได,ฝyกพูด ฟLงภาษาไทยให,คล;องแคล;ว 

กล,าคิดกล,าแสดงออก คิดวิเคราะหFอย;าง

สร,างสรรคF เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู,ด,วย

กระบวนการทางวิทยาศาสตรFและคณิตศาสตรF

อย;างต;อเน่ือง 

3. ควรปลูกฝLงในเร่ืองสุขนิสัยท่ีดีในการ

ป̀องกันตนเองจากโรคต;างๆ ท่ีกำลังระบาดข้ึน

ในสถานการณFปLจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

1. ห ลั ก สู ต รป ฐม วัย แล ะห ลั ก สู ต ร

สถานศึกษาระดับปฐมวัยควรมีการพัฒนาอย;าง

ต;อเน่ืองและให,สอดคล,องกับริบทของโรงเรียน 
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จุดเดDน จุดที่ควรพัฒนา 

ประสบการณFเตรียมความพร,อม เน,นการเรียนรู,ผ;านการเล;น

และลงมือปฏิบัติจริง 

2. การจัดครูให,เพียงพอกับช้ันเรียนและมีวุฒิการศึกษา

เอกปฐมวัยโดยตรง มีความรู,ความสามารถในการออกแบบ

และการจัดประสบการณF ในการเรียนรู,ให,สอดคล,องกับ

หลักสูตร 

3. การส;งเสริมให,ครูปฐมวัยมีความรู,ความเช่ียวชาญใน

การจัดประสบการณF เรียนรู,มี ทักษะในสังเกต และการ

ประเมินพัฒนาการเด็กเปQนรายบุคคล มีปฏิสัมพันธFกับเด็ก

อย;างเปQนกันเองมีการเย่ียมบ,านนักเรียนและวิเคราะหFผู,เรียน

เปQนรายบุคคล ครูมีการจัดมุมประสบการณFท่ีเหมาะสมเอ้ือ

ต;อการเรียนรู,มีการแลกเปล่ียนในรูปแบบ PLC ครูจัดหา

จัดทำส่ือได,เพียงพอกับผู,เรียนมีการวัดผลประเมินผลตาม

สภาพจริงและนำข,อมูลมาปรับปรุงและพัฒนาแก,ไขต;อไป 

4. การจัดสภาพแวดล,อมและการจัดทำส่ือ เพ่ือการ

เรียนรู,อย;างปลอดภัยเพียงพอมีแหล;งเรียนรู,ในโรงเรียน              

มีสภาพแวดล,อมท่ีเอ้ือต;อการจัดการเรียนรู,อย;างมีคุณภาพ มี

การจัดมุมเสริมความรู,ท่ีน;าสนใจตาม  หน;วยการเรียนรู,ต;าง ๆ 

เช;น มุมหนังสือ มุมวิทยาศาสตรF มุมเกมการศึกษา เปQนต,น 

5. การให,บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือ การ

เรียนรู,เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณFของครูท่ีเหมาะสม

และเพียงพอกับสภาพของโรงเรียน 

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเป}ดโอกาสให,ผู,เก่ียวข,องทุก

ฝdายมีส;วนร;วม มีการประชุมผู,ปกครองนักเรียนร;วมในการ

พัฒนาเด็กและผู,บริหารมีความรู,ความเข,าใจปรัชญาและ

หลักการ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ให,คำแนะนำปรึกษา

ทางวิชาการและการจัดการศึกษาและรับฟLงข,อคิดเห็นจาก

ทุกฝdาย 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณMท่ีเน,นเด็กเปQนสำคัญ 

1. ครูสามารถวิเคราะหFข,อมูลเด็กเปQนรายบุคคล 

2. ครูจัดทำแผนประสบการณF ท่ีมาจากการวิเคราะหF

2. ส; ง เส ริม ให, ค รู ผู, ส อ น ค วร ศึ ก ษ า

หลักสูตรและเน้ือหาข้ันตอนการจัดกิจกรรมให,

ครบตามการจัดกิจกรรมในแต;ละวัน 

3. ส;งเสริมให,ครูศึกษาหาความรู, พัฒนา

ตนเองโดยการอบรมต;างๆ เพ่ือฝyกทักษะการ

ผ ลิตและการใช, ส่ื อ เทค โน โล ยี ท่ี ทั นส มัย

สอดคล,องกับสถานการณFในปLจจุบัน 

4.ครูควรใช,ส่ือเทคโนโลยีให,สอดคล,อง

และเหมาะสมกับเน้ือหาและวัยของผู,เรียนโดย

ให,สอดคล,องกับหน;วยการเรียนรู,ตามหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   1.ครูต,องจัดประสบการณFประจำวันให,ครบ

ทุกกิจกรรมและจัดทำทุกวัน  
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จุดเดDน จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานและคุณลักษณะอันพึงประสงคFในหลักสูตรของ

สถานศึกษา 

3. ครูพัฒนาเด็กครบทุกด,าน คือ ด,านร;างกาย อารมณF 

จิตใจ สังคม และสติปLญญา อย;างเต็มศักยภาพ 

4 . ได, รับความร;วม มือจากพ; อแม; และ ชุมชนและ

ผู,เก่ียวข,องเปQนอย;างดี 

5. สร,างโอกาสให,เด็กได,รับประสบการณFตรง ได,ลงมือ

ปฏิบัติจริงทำให,เด็กเกิดความรู,ได,ด,วยตนเองอย;างมีความสุข 

โดยมีครูคอยดูแลอย;างใกล,ชิด 

6. ครูจัดบรรยากาศในห,องเรียนและสภาพแวดล,อมใน

โรงเรียนเหมาะต;อการเรียนรู,ของเด็ก มีความสะอาด 

ปลอดภัย เหมาะสมกับการเรียนรู,ของเด็ก 

7. มีส่ือการสอนท่ีสอดคล,องกับเน้ือหามีความหลากหลาย

ตามความสนใจของเด็กเพ่ือกระตุ,นให,เด็กเกิดการเรียนรู,

มองเห็นเปQนรูปธรรม 

8. ครูมีการประเมินนักเรียนตามสภาพจริงด,วยเคร่ืองมือและ

วิธีการทีหลากหลาย มีการนำผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนา 

   2.ครูต,องดูแลติดตามให,เด็กทำกิจกรรมต;างๆ

อย;างใกล,ชิดและสม่ำเสมอเพ่ือท่ีจะให,ทราบถึง

พัฒนาการของเด็กอย;างใกล,ชิด 

   3.ครูต,องพัฒนาส่ือการเรียนการสอนอยู;

เสมอเพ่ือให,ทันสมัยเปQนท่ีสนใจของเด็ก 

   4.ครูต,องสร,างบรรยากาศระหว;างครูกับ

ผู,ปกครอง ครูกับเด็ก ให,เกิดความรักความ

ผูกพันทีดีต;อกัน 

   5.ครูต,องนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก

มาสร,างนวัตกรรมเพ่ือแก,ไขปLญหาต;อไป 

 

แผนการพัฒนาคุณภาพท้ัง  3 มาตรฐาน  

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู,เรียน 

 โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามาได,จัดกิจกรรมให,เด็กเห็นความสำคัญของการดูและสุขภาพร;างกาย  

จัดให,เจ,าหน,าท่ีสาธารณสุขตรวจสุขภาพร;างกาย ครูตรวจสุขภาพเด็กอย;างสม่ำเสมอและทำการบันทึกสุขภาพ  

มีการเปรียบเทียบน้ำหนักและส;วนสูงกับเกณฑFมาตรฐานของกรมอนามัย จัดกิจกรรมตามแผนการจัด

ประสบการณF เพ่ือให,เด็กมีความซ่ือสัตยF สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ม่ันใจกล,าพูด กล,าแสดงออก จัดทำ

โครงการเพ่ือพัฒนาผู,เรียนด,านความสามารถในการอ;าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ ด,านการคิด

วิเคราะหF คิดอย;างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก,ปLญหา ด,วยกิจกรรมหลาย ๆ อย;าง 

พัฒนาหลักสูตรเพ่ือส;งเสริมให,ผู,เรียนรู,จักคิดวิเคราะหF นำเสนอผลงาน วิธีแก,ปLญหา ส;งเสริมกิจกรรมทักษะทาง

วิชาการ นำผู,เรียนเข,าร;วมกิจกรรมแข;งขันทักษะวิชาการในหน;วยงานต;างๆท่ีจัดข้ึน ส;งเสริมผู,เรียนให,รู,จักคิด

วิเคราะหF กล,านำเสนอผลงาน แก,ปLญหาต;างๆได,อย;างเหมาะสมให,เปQนไปตามมาตรฐาน มีการพัฒนาการบรรลุ

ตามเป̀าหมาย สถานศึกษามีการกำหนดเกณฑF    
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามามีการจัดทำหลักสูตร โดยจัดทำหลักสูตรท่ีครอบคลุมพัฒนาการ สอดคล,องกับ

บริบทของท,องถ่ิน มีเป̀าหมาย วิสัยทัศนF พันธกิจ ท่ีกำหนดไว,ชัดเจน สอดคล,องกับบริบทของโรงเรียนตาม

ความต,องการของชุมชน วัตถุประสงคFของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต,นสังกัด  

ทันต;อการเปล่ียนแปลงของสังคม  
 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนท่ีเน,นผู,เรียนเปQนสำคัญ 

โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามาดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน,นผู,เรียนเปQนสำคัญ

วิธีการท่ีหลากหลาย โดยมุ;งเน,นการพัฒนาผู,เรียนให,สอดคล,องกับวิสัยทัศนFของโรงเรียน  มีการจัดการเรียนการ

สอนท่ีเน,นผู,เรียนเปQนสำคัญ แบบ Active Learning (เน,นผู,เรียนเปQนสำคัญ) ด,วยเทคนิควิธีการสอนท่ี

หลากหลาย การเรียนรู,แบบใช,เกม การใช,เพลง การใช,ส่ือต;างๆ การเรียนการสอนแบบHigh scop เพ่ือพัฒนา

ทักษะทางสังคม ส;งเสริมกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และสามารถนำความรู,ไปประยุกตFใช,ในชีวิตประจำวันได,

และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยให,นักเรียนได,มีส;วนร;วมในกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

 ส;งเสริมให,ครูใช,ส่ือการเรียนรู,ท่ีหลากหลาย ท้ังส่ือส่ิงพิมพFและส่ือมัลติมีเดีย เอกสารประกอบการ

เรียนรู, การใช, ICT การสืบค,นข,อมูลจาก Internet และจัดกิจกรรมการเรียนรู,โดยใช,ภูมิปLญญาและแหล;งเรียนรู,

ในท,องถ่ินส;งเสริมให,ครูประจำช้ันและครูผู,สอนทุกคนบริหารช้ันเรียนโดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย;อง 

ชมเชย มีการสร,างวินัยในการเรียนเชิงบวกด,วย หม่ันให,กำลังใจนักเรียนเม่ือนักเรียนทำดี การตักเตือนเลือก

การถ;ายทอดความรัก ครูตรวจสอบและประเมินผลผู,เรียนอย;างเปQนระบบ  โดยการวัดผลประเมินผลตามสภาพ

จริง  การประเมินผลงาน ช้ินงานและนำผลการประเมินมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน การทำ

วิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาผู,เรียนให,มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกำหนด ผลจากการดำเนินโครงการ/งาน/

กิจกรรม เปQนไปตามมาตรฐาน ในระดับ ดี มีการพัฒนาการบรรลุตามเป̀าหมาย สถานศึกษามีการกำหนด

เกณฑF    
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ส"วนที่ 1 

ข+อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
1. ข%อมูลท่ัวไป 

 ช่ือโรงเรียน  บ/านลูโบ3ะซามา  ท่ีอยู8 หมู8ท่ี 8 ตำบลปาเสมัส อำเภอสุไหงโก-ลก  จังหวัดนราธิวาส  

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 เปQดสอนระดับช้ันอนุบาล 2 ถึง ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปRท่ี 6 เน้ือท่ี 1 ไร8 2 งาน 52 ตารางวา เขตพ้ืนท่ีบริการ หมู8 8 
 

2.ข%อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

    1) ผู/อำนวยการโรงเรียน ช่ือ-สกุล นางสาวสิรินภา ยูโซ3ะ โทรศัพทX 081-096-9642  

e-mail : Sirinapayuso985@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาบริหารการศึกษา   

ดำรงตำแหน8งท่ีโรงเรียนน้ีต้ังแต8 วันท่ี 3 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2565 จนถึงปsจจุบัน เปtนเวลา 1 ปR 7 เดือน 

 

   2) ผู/รับผิดชอบงานประกันตามโครงสร/างงานประกันของสถานศึกษา  

      2.1 ช่ือ-สกุล นางสาวไซนะ เจะและ เบอรXโทร 093-678-8077 
 

3.จำนวนบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากร

ท้ังหมด (คน) 

ผู%บริหาร(คน) ครูผู%สอน

(คน) 

พนักงานราชการ

(คน) 

ครูอัตราจ%าง

(คน) 

เจ%าหน%าท่ีอ่ืนๆ

(คน) 

3 1 2 - - - 
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4. สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา 
จำนวนบุคลากร ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน 

(คน) ในแตVละสาขาวิชา (ชม./สัปดาหX) 

1. บริหารการศึกษา 2 25 

2. ภาษาไทย 1 24 

3. วิทยาศาสตรX 2 24 

4. เทคโนโลยีฯ 1 24 

5. ภาษาอังกฤษ 1 24 

6. การแนะแนว 1 24 

7. รัฐประศาสนศาสตรX 1 24 

9. การศึกษาปฐมวัย 2 25 

10.การประถมศึกษา 1 25 

11.คณิตศาสตรX 1 25 

12. อ่ืนๆ  2 - 

รวม 15   
 

Ø วุฒิการศึกษาของบุคลากร 
 

 
 

 

อ่ืนๆ 

14% 

ปริญญาตรี 

73% 

ปริญญาโท 

13% 

วุฒิการศึกษาของบุคลากร 

อ่ืนๆ 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 
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4.1. ข%อมูลนักเรียน 

จำนวนนักเรียนปRการศึกษา  2566  รวม  47 คน 

 

 

ระดับช้ันเรียน อ.1 อ.2 อ.3 รวมท้ังหมด 

จำนวนห%อง - 1 1 2 

เพ
ศ ชาย - 11 13 24 

หญิง - 13 10 23 

รวม - 24 18 47 

เฉล่ียตVอห%อง     
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5. โครงสร%างการบริหาร 

 

โครงสร'างก*อนระดับประถมศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

บริหารงานวิชาการ 

นางสาวอัยรีน สาเหล็ม 

เครือข'ายผู,ปกครอง 
หัวหน%าสายชั้นระดับอนุบาล 

นางสาวไซนะ เจะและ 

ครูประจำช้ันอนุบาลปRที่ 3 

นางสาวอามีนา หมันเส็น 

ครูประจำช้ันอนุบาลปRที่ 2 

นางสาวไซนะ  เจะและ 

ผู?อำนวยการสถานศึกษา 

 นางสาวสิรินภา ยูโซEะ 

บริหารงานงบประมาณ 

นางสาวอามีนา หมันเส็น 

 

บริหารงานบุคลากร 

นายมะโซ แมเร<าะ 

 

บริหารงานทั่วไป 

นางพัณนิดา เจ<ะนุ 

ห/องศูนยXสื่อ 

นางสาวอามีนา หมันเส็น 
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Ø วิสัยทัศนX (Vision) 

 โรงเรียนบ/านลูโบ3ะซามา จัดการศึกษาให/ผู/เรียนมีคุณภาพตามเกณฑXมาตรฐาน โดยเน/นผู/เรียนเปtน

สำคัญ น/อมนำเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาบุคลากรสู8มืออาชีพ นำชุมชนมีส8วนร8วม 
 

Ø พันธกิจ (Mission) 

   1. ส8งเสริมให/ผู/เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม เรียนดี เน/นอ8านออกเขียนได/ 

 2. ส8งเสริมอนุรักษXวัฒนธรรมท/องถ่ิน 

 3. สนับสนุนกระบวนการเรียนการสอนโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 4. ส8งเสริมให/โรงเรียนมีสภาพแวดล/อมท่ีเอ้ือต8อการเรียนรู/ 

 5. สนับสนุนให/ครูและบุคลากรทางการศึกษาได/รับการพัฒนา อบรมเชิงปฏิบัติการให/ครอบคลุมทุก

กลุ8มสาระ 

 6. ส8งเสริมให/ชุมชนมีส8วนร8วมในการจัดการเรียนการสอนร8วมกับโรงเรียน 

Ø อัตลักษณX 

 ความรู/คู8คุณธรรม 

Ø เอกลักษณX 

 โรงเรียนวิถีอิสลาม 
 

คVานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

 1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยX  

2. ซ่ือสัตยX เสียสละ อดทน มีอุดมการณXในส่ิงท่ีดีงามเพ่ือส8วนรวม  

3. กตัญ�ูต8อพ8อแม8 ผู/ปกครอง ครูบาอาจารยX  

4. ใฝ�หาความรู/ หม่ันศึกษาเล8าเรียนท้ังทางตรง และทางอ/อม  

5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม  

6. มีศีลธรรม รักษาความสัตยX หวังดีต8อผู/อ่ืน เผ่ือแผ8และแบ8งปsน  

7. เข/าใจเรียนรู/การเปtนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยXทรงเปtนประมุขท่ีถูกต/อง  

8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู/น/อยรู/จักการเคารพผู/ใหญ8  

9. มีสติรู/ตัว รู/คิด รู/ทำ รู/ปฏิบัติตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ/าอยู8หัว  
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10. รู/จักดำรงตนอยู8โดยใช/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของ พระบาทสมเด็จพระ

เจ/าอยู8หัว รู/จักอดออมไว/ใช/เม่ือยามจำเปtน มีไว/พอกินพอใช/ ถ/าเหลือก็แจกจ8ายจำหน8าย และพร/อมท่ีจะขยาย

กิจการเม่ือมีความพร/อม เม่ือมีภูมิคุ/มกันท่ีดี  

11. มีความเข/มแข็งท้ังร8างกาย และจิตใจ ไม8ยอมแพ/ต8ออำนาจฝ�ายต่ำ หรือกิเลส มีความละอายเกรง

กลัวต8อบาปตามหลักของศาสนา  

 12. คำนึงถึงผลประโยชนXของส8วนรวม และของชาติมากกว8าผลประโยชนXของตนเอง 

7. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปhการศึกษา 

7.1 ผลการประเมินพัฒนาการรวมปhการศึกษา 2564 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กท่ีประเมินอนุบาล 

2 -3 

จำนวน/ร%อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี 
ร%อย

ละ 

ปาน

กลาง 

ร%อย

ละ 
ปรับปรุง 

ร%อย

ละ 

1. ด/านร8างกาย 37 33 89.18 4 10.81 - - 

2. ด/านอารมณX-จิตใจ 37 30 80.08 7 18.92 - - 

3. ด/านสังคม 37 34 91.89 3 8.11 - - 

4. ด/านสติปsญญา 37 32 86.49 5 13.51 - - 

        

 

7.2 ผลการประเมินพัฒนาการรวมปhการศึกษา 2565 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กท่ีประเมิน

อนุบาล 2 -3 

จำนวน/ร%อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร%อยละ 
ปาน

กลาง 
ร%อยละ ปรับปรุง 

ร%อย

ละ 

1. ด/านร8างกาย 40 37 92.50 3 7.50 - - 

2. ด/านอารมณX-จิตใจ 40 34 85.00 6 15.00 - - 

3. ด/านสังคม 40 38 95.00 2 5.00 - - 

4. ด/านสติปsญญา 40 37 92.50 3 7.50 - - 
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7.2 ผลการประเมินพัฒนาการรวมปhการศึกษา 2566 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กท่ีประเมิน

อนุบาล 2 -3 

จำนวน/ร%อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร%อยละ 
ปาน

กลาง 
ร%อยละ ปรับปรุง 

ร%อย

ละ 

1. ด/านร8างกาย 47 41 87.23 6 12.77 - - 

2. ด/านอารมณX-จิตใจ 47 39 82.97 7 14.89 1 2.14 

3. ด/านสังคม 47 36 76.60 11 23.40 - - 

4. ด/านสติปsญญา 47 42 89.37 5 10.63 - - 

        
 

 

 

Ø แผนภูมิการประเมินพัฒนาการปhการศึกษา 2564 
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ดี ปานกลาง ควรสVงเสริม 
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Ø แผนภูมิการประเมินพัฒนาการปhการศึกษา 2565 

 

 

 

 

Ø แผนภูมิผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปhการศึกษา 

 

 

 

 

 

Ø  แผนภูมิการประเมินพัฒนาการปhการศึกษา 2566 
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ประเมินพัฒนาการปhการศึกษา 2566 

ดี ปานกลาง ควรสVงเสริม 
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ประเมินพัฒนาการปhการศึกษา 2565 

ดี ปานกลาง ควรสVงเสริม 
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ด8านรIางกาย ด8านอารมณK - จิตใจ ด8านสังคม ด8านสติปOญญา 
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แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็กระดับดีข้ึนไป  

ช้ันอนุบาลปhท่ี 2 -3 

โรงเรียนบ%านลูบะซามา ปhการศึกษา 2564 - 2566 

ป=การศึกษา 2564 ป=การศึกษา 2565 ปีการศึกษา *+,, 
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ส"วนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

2.1 ระดับปฐมวัย 

โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามา จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ประจำป>การศึกษา 2566 มีนักเรียนช้ัน

อนุบาลป> ท่ี  2 จำนวน 24 คน ช้ันอนุบาลป> ท่ี  3 จำนวน 23 คน รวมท้ังส้ิน 47 คน ครูผู,สอนปฐมวัย       

จำนวน 2 คน 

  รายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ป>การศึกษา 2566 น้ี เปYนรายงานท่ีจะต,องเสนอตZอ

หนZวยงานต,นสังกัดและหนZวยงานอ่ืนๆ ซ่ึงผลการประเมินตนเองในภาพรวมอยูZในระดับ ดีเลิศ  มีผลการ

ดำเนินงาน ดังตZอไปน้ี 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณbท่ีเน,นเด็กเปYนสำคัญ ยอดเย่ียม 

 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของเด็ก   

ผลพัฒนาการเด็กในด,านรZางกาย อารมณb จิตใจ สังคม สติปeญญา 
 

ประเด็นยCอย จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน

เด็กที่อยูC

ในระดับ 

ด ีขึ้นไป 

คCาเปNาหมาย ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกวCา / 

เทCากับ / ต่ำ

กวCา) 

รCองรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.1.1 มีน้ำหนักสZวนสูง

เปYนไปตามเกณฑb

มาตรฐาน    

47 43 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอด

เยี่ยม 

ร+อยละ 

91 

สูงกวZา

เปhาหมาย 
• แบบบันทึกการ

ช่ังน้ำหนักวัด

สZวนสูง 

• แบบบันทึก 

การด่ืมนม 
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ประเด็นยCอย จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน

เด็กที่อยูC

ในระดับ 

ด ีขึ้นไป 

คCาเปNาหมาย ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกวCา / 

เทCากับ / ต่ำ

กวCา) 

รCองรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.1.2.เคล่ือนไหว

รZางกายคลZองแคลZว

และทรงตัวได, 

47 46 ‘ 

 

ยอด

เยี่ยม 

ร+อยละ 

98 

สูงกวZา

เปhาหมาย 

แบบประเมิน

พัฒนาการ 

1.1.3.ใช,มือและตา

ประสานสัมพันธbกัน 

47 44 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอด

เยี่ยม 

ร+อยละ 

94 

สูงกวZา

เปhาหมาย 
• แบบประเมิน 

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.1.4. ดูแลรักษา

สุขภาพอนามัยสZวนตน

และปฏิบัติจนเปYนนิสัย 

47 45 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอด

เยี่ยม 

ร+อยละ 

96 

สูงกวZา

เปhาหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.1.5.ปฏิบัติตนตาม

ข,อตกลงเก่ียวกับความ

ปลอดภัยได, 

47 45 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอด

เยี่ยม 

ร+อยละ 

96 

สูงกวZา

เปhาหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.1.6.หลีกเล่ียงสภาวะ

ท่ีเส่ียงตZอโรค ส่ิงเสพ

ติด และระวังภัยจาก

บุคคล ส่ิงแวดล,อม 

และสถานการณbท่ีเส่ียง

อันตราย 

47 44 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอด

เยี่ยม 

ร+อยละ 

94 

สูงกวZา

เปhาหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

 

สรุปประเด็นพิจารณา ท่ี 1.1 
94.83 สูงกวCา

เปNาหมาย 
 

 

 รIองรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ  

• รายงานกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

• รายงานกิจกรรมกีฬาของหนู 

• รายงานกิจกรรมประเมินพัฒนาการประจำป>การศึกษา 

• รายงานกิจกรรมสZงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 
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• บันทึกการช่ังน้ำหนัก วัดสZวนสูง 

• แบบบันทึกการด่ืมนม 

• บัตรสุขภาพประจำตัวนักเรียน 

• แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

 

วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามา มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย และพัฒนาเด็กครอบคลุมพัฒนาการ

ท้ัง 4 ด,าน คือ ด,านรZางกาย ด,านอารมณb-จิตใจ ด,านสังคม และด,านสติปeญญา โดยดำเนินการวางแผนพัฒนา

เด็กให,มีพัฒนาการท่ีเหมาะสมกับวัย โดยมีครูและผู,ท่ีเก่ียวข,องจัดให,มีกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม กิจกรรมกีฬา

ของหนู กิจกรรมสZงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย  มีการสZงเสริมให,เด็กมีพัฒนาการทางด,านรZางกายเจริญเติบโตไป

ตามวัย มีการออกกำลังกาย การดูแลสุขภาพ การจัดกิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ การรับประทานอาหารท่ีมี

ประโยชนb การจัดอาหารเสริม (นม) เพ่ือให,เด็กได,รับประทานอาหารท่ีสะอาดถูกสุขลักษณะ มีปริมาณท่ี

เหมาะสมตามวัย และมีการติดตามช่ังน้ำหนัก วัดสZวนสูง อยZางน,อยภาคเรียนละ 2 คร้ัง เพ่ือให,เด็กมีพัฒนาการ

ด,านรZางกายท่ีดี มีน้ำหนักสZวนสูงเปYนไปตามเกณฑbมาตรฐาน มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย รวมท้ังให,เด็กได,มี

สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตนหลีกเล่ียงตZอสภาวะท่ีเส่ียงตZอโรค อุบัติเหตุ ภัย และส่ิงเสพติด โดยได,รับ

ความรZวมมือจากโรงพยาบาลสZงเสริมสุขภาพ ตำบลปาเสมัส ในการดูแลสZงเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก มีการ

จัดบอรbดให,ความรู,และรZวมเดินรณรงคbตZอต,านยาเสพติดรZวมกับนักเรียนช้ันประถม  

ผลการพัฒนา 

          จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู, จัดโครงการ/กิจกรรมอยZางหลากหลายเพ่ือพัฒนาการด,านรZางกาย

ให,แกZเด็ก สZงผลให,เด็กรับประทานอาหารท่ีมีคุณคZาทางโภชนาการ มีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรง มีสุขภาพฟeน

สะอาดแข็งแรง เคล่ือนไหวรZางกายเคล่ือนไหวรZางกายคลZองแคลZวและทรงตัวได,ปฏิบัติตนตามข,อตกลงเก่ียวกับ

ความปลอดภัยได, และหลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงตZอโรค ส่ิงเสพติด และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล,อม และ

สถานการณbท่ีเส่ียงอันตราย  สZงผลให,ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 เด็กมีพัฒนาการด,านรZางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี

ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได, มีผลการประเมินคุณภาพในระดับคุณภาพยอดเย่ียม ร,อยละ 94.83  

สูงกวZาเปhาหมาย 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

• มีการประสานงานกับผู,ปกครองเพ่ือรับทราบผลการตรวจสุขภาพและสZงตZอเพ่ือรับการรักษา

อยZางตZอเน่ือง รวมท้ังเพ่ือรZวมกันสZงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด,านของเด็ก  

• จัดแผนปฏิบัติการให,สอดคล,องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษาและมีความ

ทันสมัยมากย่ิงข้ึนในป>การศึกษา 2567 
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ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 มีพัฒนาการด,านอารมณb จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณbได, 

ประเด็นยCอย จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็กที่อยูC

ในระดับ 

ดี ขึ้นไป 

คCาเปNาหมาย ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกวCา / 

เทCากับ / ต่ำ

กวCา) 

รCองรอยเอกสารหลักฐาน 

1.2.1.รZาเริงแจZมใส 

แสดงออกทางอารมณb

ได,อยZางเหมาะสม 

47 47 ดี 

ร+อยละ 

75 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

100 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.2.2.มีวินัยในตนเอง 

อดทนและรอคอยใน

สถานการณbตZางๆได, 

47 40 ดี 

ร+อยละ 

75 

ดเีลิศ 

ร+อยละ 

85 

 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.2.3. มีความรู,สึกท่ีดี

ตZอตนเองและผู,อ่ืน 

แสดงความสามารถใน

ผลงานและ

ความสามารถของตนเอง

และผู,อ่ืนตามวัย 

47 43 ดี 

ร+อยละ 

75 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

91 

สูงกว=า 

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.2.4. มีจิตสำนึกและ

คZานิยมท่ีดี 

47 39 ดี 

ร+อยละ 

75 

ดเีลิศ 

ร+อยละ 

83 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.2.5. มีความม่ันใจ

กล,าพูด กล,าแสดงออก 

47 40 ดี 

ร+อยละ 

75 

ดีเลิศ 

ร+อยละ 

83 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.2.6. มีความเมตตา

กรุณา มีน้ำใจ และ

ชZวยเหลือแบZงปeน 

47 43 ดี 

ร+อยละ 

75 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

91 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.2.7.เคารพสิทธิ รู,

หน,าท่ี รับผิดชอบ 

47 39 ดี 

ร+อยละ 

75 

ดเีลิศ 

ร+อยละ 

83 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 
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ประเด็นยCอย จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็กที่อยูC

ในระดับ 

ดี ขึ้นไป 

คCาเปNาหมาย ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกวCา / 

เทCากับ / ต่ำ

กวCา) 

รCองรอยเอกสารหลักฐาน 

1.2.8.มีความ ซ่ือสัตยb 

สุจริต มีคุณธรรม 

จริยธรรม 

47 42 ดี 

ร+อยละ 

75 

ดเีลิศ 

ร+อยละ 

89 

สูงกว=า 

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.2.9.สนใจ ช่ืนชม มี

ความสุขและแสดงออก

ผZานงานศิลปะ ดนตรี

และการเคล่ือนไหว 

47 45 ดี 

ร+อยละ 

75 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

96 

สูงกว=า 

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

สรุปประเด็นพิจารณา ท่ี 1.2 
89 สูงกวCา

เปNาหมาย 
 

 

 รIองรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

• รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• รายงานโครงการพัฒนาผู,เรียน 

• รายงานกิจกรรมวันสำคัญ 

• รายงานกิจกรรมคุณธรรมของหนู 

• รายงานกิจกรรมนิทานพาเพลิน 

• รายงานกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

• รายงานกิจกรรมหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb 

• รายงานกิจกรรมทัศนศึกษาสูZโลกกว,าง 

วิธีการพัฒนาพัฒนา  

โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามา มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสZงเสริมให,เด็กได,แสดงออกทางอารมณbอยZางเหมาะสม 

ผZานกิจกรรมท่ีหลากหลาย เชZน กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ การร,องเพลง การเต,น กิจกรรมกลางแจ,ง การ

เลZนกีฬาตามความสามารถและความสนใจ และการเลZนเสรีเพ่ือเปYนการสZงเสริมให,เด็กมีวินัยในตนเอง มี

มารยาทท่ีดี มีน้ำใจ รู,จักอดทนรอคอย รู,จักชZวยเหลือผู,อ่ืน ปลูกฝeงให,นักเรียนรู,จักประเพณี วัฒนธรรม กิจกรรม

นิทานพาเพลิน เพ่ือให,เด็กๆ ได,รับการปลูกฝeงคุณธรรมท่ีได,จากการฟeงนิทาน จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา

เชZน วันฮารีรายอ วันแมZ วันพZอ จัดกิจกรรมทางด,านศิลปะ ดนตรี ให,นักเรียนวาดภาพ ระบายสี เพ่ือสร,าง

จินตนาการและให,เด็กได,แสดงออกตามศักยภาพของตนเอง โดยสZงเสริมสนับสนุนให,เด็กเข,ารZวมกิจกรรม



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   โรงเรียนบ8านลูโบ;ะซามา  ป=การศึกษา  2566            

 

22 

แขZงขันทักษะทางวิชาการ เชZน ระบายสี ฉีก ตัด ปะ และเลZานิทาน และการจัดกิจกรรมทัศนศึกษา เพ่ือ

สZงเสริมให,เด็กได,เรียนรู,นอกห,องเรียน สามารถแก,ไขปeญหาในสถานการณbจริงได,  

 ผลการพัฒนา 

         จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู, จัดโครงการ/กิจกรรมอยZางหลากหลายเพ่ือพัฒนาการด,านอารมณb และ

จิตใจสZงผลให,เด็กมีลักษณะพฤติกรรมท่ีแสดงออกทางอารมณb จิตใจ รZาเริงแจZมใส แสดงออกทางอารมณbได,

อยZางเหมาะสม  มีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณbตZางๆได, มีความรู,สึกท่ีดีตZอตนเองและผู,อ่ืน 

แสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของตนเองและผู,อ่ืนตามวัย มีจิตสำนึกและคZานิยมท่ีดี มีความ

ม่ันใจกล,าพูด กล,าแสดงออก มีความเมตรตากรุณา มีน้ำใจ และชZวยเหลือแบZงปeน เคารพสิทธิ รู,หน,าท่ี 

รับผิดชอบ และสนใจ ช่ืนชม มีความสุขและแสดงออกผZานงานศิลปะ ดนตรีและการเคล่ือนไหวะ มีผลการ

ประเมินประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 มีพัฒนาการด,านอารมณb จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณbได,อยูZใน

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ ร,อยละ 89 สูงกวZาเปhาหมาย 
 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

• สถานศึกษาสZงเสริมให,เด็กมีความกล,าแสดงออกในด,านการพูด การเลZานิทานและการแสดงบนเวที

เพ่ือให,เด็กมีความสุข ความรู,สึกท่ีดีตZอตนเองและมีความม่ันใจในตนเอง 

• จัดแผนปฏิบัติการให,สอดคล,องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา และมีความทันสมัย

มากย่ิงข้ึนในป>การศึกษา 2567 
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ประเด็นพิจารณาท่ี 1.3 มีพัฒนาการด,านสังคม ชZวยเหลือตนเอง และเปYนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ประเด็นยCอย จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็กที่อยูC

ในระดับ 

ดี ขึ้นไป 

คCาเปNาหมาย ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกวCา / 

เทCากับ / ต่ำ

กวCา) 

รCองรอยเอกสารหลักฐาน 

1.3.1.สามารถ

ชZวยเหลือตนเองใน

การปฏิบัติกิจวัตร

ประจำวันได, 

47 46 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

98 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.3.2.มีวินัยในตนเอง 

ประหยัดและพอเพียง 

47 44 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

94 

สูงกว=า 

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.3.3.มีสZวนรZวมดูแล

รักษาส่ิงแวดล,อมใน

และนอกห,องเรียน 

47 45 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

96 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.3.4.มีมารยาทตาม

วัฒนธรรมไทย และรัก

ความเปYนไทย 

47 47 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

100 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.3.5.มีปฏิสัมพันธbท่ีดี

กับผู,อ่ืนยอมรับหรือ

เคารพความแตกตZาง

ระหวZางบุคคล 

47 43 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

91 

สูงกว=า 

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.3.6.ปฏิบัติตนในการ

เปYนสมาชิกท่ีดีของ

สังคม 

47 43 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

91 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

สรุปประเด็นพิจารณา ท่ี 1.3 
95 สูงกวCา

เปNาหมาย 
 

 

 รIองรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

• รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• รายงานโครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

• รายงานโครงการพัฒนาผู,เรียน 

• รายงานโครงการหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb – คณิตศาสตรbและเทคโนโลยี 
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• รายงานโครงการพัฒนาระบบภาคีเครือขZายผู,ปกครอง 

วิธีการพัฒนาพัฒนา 

โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามา สZงเสริมให,เด็กมีพัฒนาการด,านสังคม ชZวยเหลือตนเอง เปYนสมาชิกท่ีดีของ

สังคม  มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู,ใหญZ มีมารยาทท่ีดี ย้ิม สลาม การไหว, ทักทาย ชZวยเหลือตนเองใน

การปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน สามารถรับประทานอาหารด,วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร 

รู,จักดูแลรักษาความสะอาด ท้ังภายในและนอกห,องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบZงเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ รู,จัก

ชZวยเหลือ แบZงปeนเพ่ือนในห,องเรียน ทำงานรZวมกับเพ่ือนๆ ได, โดยการใช,กิจกรรมกลุZมในการจัดประสบการณb 

การเรียนรู, รู,จักเก็บของเลZน ส่ิงของเคร่ืองใช,ของตนและของสZวนรวม ปลูกฝeงให,นักเรียนรู,จักประเพณี

วัฒนธรรม ด,วยกิจกรรม รู,จักทดแทนบุญคุณพZอ แมZ ครู การละหมาด การถือศีลอด กิจกรรมวันสำคัญทาง

ศาสนา เชZน วันฮารีรายอ งานเมาลิด เปYนต,น 

 ผลการพัฒนา 

 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู, จัดโครงการ/กิจกรรมอยZางหลากหลายเพ่ือพัฒนาการด,านสังคมสZงผล

ให,เด็กมีความสามารถชZวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได, มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง 

มีสZวนรZวมดูแลรักษาส่ิงแวดล,อมในและนอกห,องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเปYนไทย มี

ปฏิสัมพันธbท่ีดีกับผู,อ่ืนยอมรับหรือเคารพความแตกตZางระหวZางบุคคล และปฏิบัติตนในการเปYนสมาชิกท่ีดีของ

สังคม มีผลการประเมินประเด็นพิจารณาท่ี 1.3 มีพัฒนาการด,านสังคม ชZวยเหลือตนเอง และเปYนสมาชิกท่ีดี

ของสังคมอยูZในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ร,อยละ 95 สูงกวZาเปhาหมาย 

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

• โรงเรียนควรสZงเสริมการจัดประสบการณbท่ีเน,นให,เด็กทำงานรZวมกันเปYนกลุZม เพ่ือฝxกความ

รับผิดชอบ การชZวยเหลือ แบZงปeน การยอมรับฟeงความคิดเห็นของผู,อ่ืน จัดการเรียนรู,คูZคุณธรรมเพ่ิมมากข้ึน 

• จัดแผนปฏิบัติการให,สอดคล,องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา และมีความทันสมัย

มากย่ิงข้ึนในป>การศึกษา 2567 
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ประเด็นพิจารณาท่ี 1.4 มีพัฒนาการด,านสติปeญญา ส่ือสารได, มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู,ได, 

ประเด็นยCอย จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็กที่อยูC

ในระดับ 

ดี 

ขึ้นไป 

คCาเปNาหมาย ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกวCา / 

เทCากับ / ต่ำ

กวCา) 

รCองรอยเอกสารหลักฐาน 

1.4.1.สนทนาโต,ตอบ

และเลZาเร่ืองให,ผู,อ่ืน

เข,าใจได, 

47 40 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

เทZากับ 

เป@าหมาย 

• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.4.2.ต้ังคำถามในส่ิงท่ี

ตนเองสนใจหรือสงสัย 

และพยายามค,นหา

คำตอบด,วยตนเองได, 

47 41 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

87 

เท=ากับ

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.4.3.อZานนิทาน และ

เลZาเร่ืองท่ีตนเองอZาน

ได,เหมาะสมกับวัย 

47 42 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ดีเลิศ 

ร+อยละ 

89 

เท=ากับ

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.4.4.มีความสามารถ

ในการคิดรวบยอด 

การคิดเชิงเหตุผล 

ทางคณิตศาสตรbและ

คิดแก,ปeญหาการ

ตัดสินใจ 

เชิงวิทยาศาสตรb 

47 40 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

เท=ากับ

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

1.4.5.ทำงานศิลปะ

ตามจินตนาการและ

ความคิดสร,างสรรคb 

แสดงทZาทาง/

เคล่ือนไหว การเลZน

อิสระตามจินตนาการ 

47 45 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 

96 

สูงกว=า

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

 

 

 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   โรงเรียนบ8านลูโบ;ะซามา  ป=การศึกษา  2566            

 

26 

ประเด็นยCอย จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็กที่อยูC

ในระดับ 

ดี 

ขึ้นไป 

คCาเปNาหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกวCา / 

เทCากับ / ต่ำ

กวCา) 

รCองรอยเอกสารหลักฐาน 

1.4.6.มีความสามารถ

ในการแสวงหาความรู,

ใช,ส่ือเทคโนโลยี ด,วย

วิธีการท่ีหลากหลาย

ด,วยตนเองเชZน แวZน

ขยาย แมZเหล็ก กล,อง

ดิจิตอล เปYนต,น เปYน

เคร่ืองมือในการเรียนรู,

และแสวงหาความรู,ได, 

47 40 ดีเลิศ 

ร+อยละ 

85 

ดเีลิศ 

ร+อยละ 

85 

เท=ากับ 

เป@าหมาย 
• แบบประเมิน

พัฒนาการ 

• บันทึกหลังสอน 

สรุปประเด็นพิจารณา ท่ี 1.4 
87.83 สูงกวCา

เปNาหมาย 
 

 

 รIองรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

• รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• รายงานโครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

• รายงานโครงการพัฒนาผู,เรียน 

• โครงการหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb – คณิตศาสตรbและเทคโนโลยี 

• โครงการหนูน,อยไฮสโคป  
 

วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามา ได,สZงเสริมให,เด็กมีพัฒนาการด,านสติปeญญา มีทักษะการคิดพื้นฐาน 

โดยให,เด็กเรียนรู,ผZานการจัดประสบการณbการรู,บูรณาการวิทยาศาสตรb คณิตศาสตรb มีการจัดทำ

โครงการหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb คณิตศาสตรbและเทคโนโลยี ภายใต,กิจกรรมของโครงการบ,าน

นักวิทยาศาสตรbน,อยประเทศไทย ฝxกปฏิบัติผZานกิจกรรมการทดลองทางวิทยาศาสตรb การเรียนรู,ผZาน

กิจกรรมโครงงานที่เด็กสนใจ สZงเสริมให,เด็กมีความกล,าในการซักถามเพื่อค,นหาคำตอบ ทำให,เด็กได,

ฝxกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร,างสรรคb รู,จักแก,ปeญหา มีการจัดโครงการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย โดยสZงเสริมให,เด็กมีความสนใจเรียนรู,สิ่งตZางๆ รอบตัว กล,าซักถาม

เพื่อค,นหาคำตอบ มีการจัดกิจกรรมสZงเสริมให,เด็กอZานนิทานและเลZานิทานที่ตนเองชอบให,ครูและ
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เพื่อนฟeง มีการสZงเสริมสนับสนุนให,เด็กเข,ารZวมกิจกรรมการแขZงขันทักษะทางวิชาการในระดับตZางๆ  

มีการสร,างสรรคbผลงานด,านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ สZงเสริมให,เด็กได,

เสนอผลงานด,วยภาษาที ่เหมาะสมตามวัย  จัดกิจกรรมการเรียน รู,นอกห,องเรียนเพื ่อ ให,เด็ก ได,

ปฏิสัมพันธbกับบุคคลภายนอก เรียนรู,นอกสถานท่ี แก,ปeญหาในสถานการณbจริง 
 

 

 ผลการพัฒนา 

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู, จัดโครงการ/กิจกรรมอยZางหลากหลายเพ่ือพัฒนาการด,านสติปeญญา

สZงผลให,เด็กมีลักษณะพฤติกรรม สนทนาโต,ตอบและเลZาเร่ืองให,ผู,อ่ืนเข,าใจได,  ต้ังคำถามในส่ิงท่ีตนเองสนใจ

หรือสงสัย และพยายามค,นหาคำตอบด,วยตนเองได, มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตรbและคิดแก,ปeญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตรb  คิดแก,ปeญหาและสามารถตัดสินใจในเร่ืองงZายๆ ได,

เหมาะสมกับวัย ทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร,างสรรคb แสดงทZาทาง/เคล่ือนไหว การเลZนอิสระ

ตามจินตนาการ และมีความสามารถในการแสวงหาความรู,ใช,ส่ือเทคโนโลยี ด,วยวิธีการท่ีหลากหลายด,วย

ตนเองเชZน แวZนขยาย แมZเหล็ก กล,องดิจิตอล เปYนต,น เปYนเคร่ืองมือในการเรียนรู,และแสวงหาความรู,ได, มีผล

การประเมินคุณภาพประเด็นพิจารณาท่ี 1.4 มีพัฒนาการด,านสติปeญญา ส่ือสารได, มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ

แสวงหาความรู,ได, อยูZในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ร,อยละ 87.83 สูงกว=าเป@าหมาย 
 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

• สZงเสริมการจัดประสบการณbการเรียนรู,บูรณาการวิทยาศาสตรb – คณิตศาสตรb อยZางตZอเน่ือง 

• สZงเสริมการจัดประสบการณbการรู,โดยการจัดหาส่ือท่ีทันสมัยและสอดคล,องการจัดการเรียนการ

สอนให,มากข้ึน 
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ที่ 

ประเด็นพิจารณา 

จำนวนเด็กที่อยูC

ในระดับ ดี ขึ้น

ไป    

 

จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
ระดับคุณภาพ ความหมาย 

1 1.1 มีพัฒนาการด,านรZางกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล

ความปลอดภัยของตนเองได, 

45 47 5 ยอดเย่ียม 

2 1.2 มีพัฒนาการด,านอารมณb  

จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง

อารมณbได, 

42 47 4 ดีเลิศ 

3 1 .3  มี พั ฒ น าการด, าน สั งคม 

ชZวยเหลือตนเอง และเปYนสมาชิก

ท่ีดีของสังคม 

45 47 5 ยอดเย่ียม 

4 1.4 มีพัฒนาการด,านสติปeญญา 

ส่ือสารได, มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน

และแสวงหาความรู,ได, 

41 47 4 ดีเลิศ 

 สรุปมาตรฐานท่ี 1 ระดับปฐมวัย 5 ยอดเย่ียม 

 

รIองรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ  

• โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• โครงการหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb – คณิตศาสตรbและเทคโนโลยี 

• โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

• โครงการพัฒนาผู,เรียน 
 

  วิธีการพัฒนา 

  โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามา  มีการวางแผนพัฒนาเด็กให,มีพัฒนาการด,านรZางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 

และดูแล ความปลอดภัยของตนเองได, โดยมีผู,บริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู,ปกครอง

และชุมชน รZวมกันจัดทำแผนกลยุทธbประจำป> นำสูZการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป> ดำเนินงานโครงการ

และกิจกรรมตZางๆ ให,สอดคล,องมาตรฐาน/ตัวช้ีวัด มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก ในด,านรZางกาย อารมณb สังคม 

และสติปeญญา มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย โดยจัดกิจกรรมและโครงการและกิจกรรมตZางๆ ท่ี

สZงเสริมให,เด็กมีพัฒนาการด,านรZางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได, มีการ

สรุปมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
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ประชุมช้ีแจงเพ่ือสร,างความเข,าใจเร่ืองท่ีสZงเสริมให,เด็กมีน้ำหนักและสZวนสูงตามเกณฑbกรมอนามัย ได,จัดให,เด็ก

ได,รับประทานอาหารกลางวันท่ีมีประโยชนbครบท้ัง 5 หมูZ ท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มี

การควบคุมดูแลให,เด็กด่ืมอาหารเสริมนมเปYนประจำทุกวันอยZางสม่ำเสมอ จัดโครงกายกระดับคุณภาพ

การศึกษาปฐมวัย จัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ตามตารางกิจกรรมประจำวัน กิจกรรมเคล่ือนไหวและ

เคล่ือนไหวและจังหวะ เด็กได,เคล่ือนไหวสZวนตZางๆ ของรZางกาย กิจกรรมสร,างสรรคb เด็กได,ใช,มือและตา

ประสานสัมพันธbกัน ครูจะจัดประสบการณbให,เด็กได,เรียนรู,เพ่ือสามารถนำความรู,ไปใช,ในการดูแลสุขภาพ

อนามัยและสุขนิสัยท่ีดีแกZตนเองและผู,อ่ืน ครูประจำช้ันแตZละคนได,จัดเตรียมเคร่ืองช่ังน้ำหนักและเคร่ืองวัด

สZวนสูงไว,ประจำห,องเรียน เพ่ือไว,สำหรับมีการช่ังน้ำหนักและวัดสZวนสูง เด็กทุกคนประจำทุกเดือน แล,วบันทึก

ข,อมูลลงในแบบบันทึกน้ำหนักและสZวนสูง แบบบันทึกสุขภาพ บัญชีรายช่ือและสมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก และ

สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน สรุปผลน้ำหนักสZวนสูงและเกณฑbมาตรฐานของเด็กแตZละคนวZามีน้ำหนักสZวนสูง 

ต่ำกวZา เทZาเกณฑb สูงกวZา เม่ือพบวZาเด็กมีน้ำหนักและสZวนสูงต่ำกวZาเกณฑbมาตรฐานท่ีกำหนด ครูประจำช้ันจะ

มีวิธีแก,ปeญหาให,เด็ก โดยแจ,งให,ผู,ปกครองและผู,ท่ีเก่ียวข,องทราบเพ่ือชZวยกันดูแลเด็ก ได,จัดกิจกรรมหนูน,อย

สุขภาพดี ทุกห,องเรียนจะมุมอุปกรณbในการแปรงฟeนพร,อมเพ่ือให,เด็กแปรงฟeนหลังจากรับประทานอาหาร

กลางวัน กิจกรรมสZงเสริมสุขภาพนักเรียนรายบุคคล มีการตรวจสุขภาพ ได,รับความเจ,าหน,าท่ีรZวมมือจาก

โรงพยาบาลสZงเสริมสุขภาพประจำตำบลปาเสมัส มีกิจกรรมเคลือบฟลูออไรดb ตรวจสุขภาพฟeนเด็ก เพ่ือให,เด็ก

มีสุขภาพฟeนดี มีการจัดบอรbดสาระนZารู,เพ่ือให,ความรู,แกZเด็กเก่ียวกับการดูแลสุขภาพให,เด็กมีรZางกายแข็งแรง  

มีการจัดกิจกรรมแขZงขันกีฬาซ่ึงจัดให,มีข้ึนทุกป> มีการจัดบรรยากาศรZมร่ืน สะอาด สวยงาม ถูกสุขลักษณะ เอ้ือ

ตZอการพัฒนาเด็กอยZางเต็มศักยภาพ เด็กได,เรียนรู,ด,วยความสุข สนุกสนานและปลอดภัยตZอตนเองและผู,อ่ืน มี

การปรับภูมิทัศนbบริเวณโรงเรียนมีร้ัวรอบขอบชิด มีสนามท่ีกว,างเพียงพอ สะอาดสำหรับจัดกิจกรรมตZางๆ มี

สนามเด็กเลZนท่ีเหมาะสม สะอาด ทนทานและปลอดภัย ภายในห,องเรียนจะจัดสภาพแวดล,อมท่ีเอ้ือตZอการ

เรียนการสอน ให,มีสภาพนZาดู นZาอยูZ มีมุมประสบการณbตZาง ๆ ท่ีสอดคล,องกับสาระการเรียนรู, 4 สาระ ในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนจะจัดตามตารางกิจกรรมประจำวัน 6 กิจกรรม ครูจัดประสบการณbตามแผนการ

จัดประสบการณb ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย โดยใช,เทคนิควิธีการตZางๆ  

 อีกท้ังยังจัดโครงการกิจกรรมตZางๆ เพ่ือสZงเสริมและพัฒนาเด็กๆ ท้ัง 4 ด,าน เชZน กิจกรรมทัศนศึกษา 

เปYนกิจกรรมท่ีพาเด็กๆ ไปทัศนศึกษานอกพ้ืนท่ีของโรงเรียน ในคร้ังน้ีทางโรงเรียนได,พาเด็กๆ ไปเรียนรู,เก่ียวกับ

สัตวbท่ีอยูZในการดูแลของสถานีเพาะเล้ียงสัตวbปyาโคกไม,เรือ เด็กได,เรียนรู,เก่ียวกับสัตวbท่ีหลากหลายท่ีทางสถานี

ได,ดูแล ได,เรียนรู,เก่ียวกับการทำตุ0กตาจากดินขาวท่ีบ,านดินนรา เด็กๆ มีความสุข สนุกสนานในการทัศนศึกษา

ในคร้ังน้ี กิจกรรมสวัสดีป>ใหมZ ใสใจวันเด็ก เปYนกิจกรรมท่ีจัดข้ึนเพ่ือให,เด็กๆ ได,แสดงความคิด ความกล,า

แสดงออก เปYนต,น 
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ผลการพัฒนา 

• มีพัฒนาการด,านรZางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได, ผลการ

ประเมินอยูZในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม ร,อยละ 94.83 สูงกวZาเปhาหมาย 

• มีพัฒนาการด,านอารมณb จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณbได, ผลการประเมินอยูZใน

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ ร,อยละ 89 สูงกวZาเปhาหมาย 

• มีพัฒนาการด,านสังคม ชZวยเหลือตนเอง และเปYนสมาชิกท่ีดีของสังคม ผลการประเมินอยูZใน

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ ร,อยละ 95 สูงกวZาเปhาหมาย 

• มีพัฒนาการด,านสติปeญญา ส่ือสารได, มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู,ได, ผลการ

ประเมินอยูZในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ร,อยละ 87.83 สูงกวZาเปhาหมา 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

• โรงเรียนควรสZงเสริมการจัดประสบการณbให,เด็กได,มีทักษะในด,านการคิด และแก,ปeญหาจาก

ประสบการณbจริง จัดหาส่ืออุปกรณbให,เพียงพอตZอการลงมือปฏิบัติกิจกรรมด,วยตนเอง ฝxกทักษะทางด,านภาษา

เพ่ือสZงเสริมจินตนาการให,เด็กได,คิดสร,างสรรคbโดยใช,ส่ือท่ีกระตุ,น เร,าความสนใจ หลากหลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   โรงเรียนบ8านลูโบ;ะซามา  ป=การศึกษา  2566            

 

31 

    มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 

 สถานศึกษาดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาท่ีครอบคลุมด,านวิชาการ ด,านครูและบุคลากร

ด,านข,อมูลสารสนเทศ ด,านสภาพแวดล,อม และส่ือเพ่ือการเรียนรู,และด,านระบบประกันคุณภาพภายใน โดย

เปzดโอกาสให,ผู,เก่ียวข,องทุกฝyายมีสZวนรZวมในการจัดการศึกษามีการกำกับ ติดตามการดำเนินงานอยZางเปYน

ระบบและตZอเน่ือง เพ่ือสร,างความม่ันใจตZอคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

จุดเนVนในการพัฒนามาตรฐานท่ี 2 ของสถานศึกษา 

 1. บุคลากรมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 2. ระบบบริหารและการจัดการศึกษาภายในโรงเรียนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 3. ชุมชนมีสZวนรZวมในการจัดการศึกษา 

 4. โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตZอการเรียนรู, 
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ประเด็นพิจารณายZอยตามมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นยCอย คCา

เปNาหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการประเมิน 

(สูงกวCา / เทCากับ / 

ต่ำกวCา) 

รCองรอยเอกสารหลักฐาน 

2 .1  มี ห ลั ก สู ต ร ค ร อ บ ค ลุ ม

พัฒนาการท้ัง 4 ด,าน สอดคล,อง

กับบริบทของท,องถ่ิน 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวZาเปhาหมาย 

 
• หลักสูตรสถานศึกษา 

2.2 จัดครูให,เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวZาเปhาหมาย 

 
•  มีครูเพียงพอตZอช้ันเรียน

และมีวุฒิการศึกษาตรงกับ

วิชาท่ีสอน 

2 .3  สZ ง เส ริ ม ให, ค รู มี ค ว า ม

เ ช่ี ย ว ช า ญ ด, า น ก า ร จั ด

ประสบการณb 

ดีเลิศ 

 

ยอดเย่ียม 

 

สูงกวZาเปhาหมาย 

 
• รายงานกิจกรรม 

• เกียรติบัตร 

 

2.4 จัดสภาพแวดล,อมและส่ือ

เพ่ือการเรียนรู, อยZางปลอดภัย 

และเพียงพอ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวZาเปhาหมาย 

 
• ภาพการจัดบรรยากาศ 

     ช้ันเรียน 

• ทะเบียนการผลิตส่ือ 

• ภาพการใช,ส่ือการสอน 

2 .5  ให, บ ริการ ส่ือ เทคโน โล ยี

สารสนเทศและส่ือการเรียนรู,เพ่ือ

สนับสนุนการจัดประสบการณb

สำหรับครู 

ดี ดีเลิศ สูงกวZาเปhาหมาย 

 
• บันทึกการใช,ส่ือเทคโนโลยี 

 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่ เปQด

โอกาสให+ผู+เกี่ยวข+องทุกฝWายมีส=วนร=วม 
ดี ดีเลิศ สูงกวZาเปhาหมาย 

 
• รายงานการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา 

• การนิเทศติดตาม 

สรุปมาตรฐานท่ี 2 ระดับปฐมวัย ยอดเย่ียม สูงกวIาเปYาหมาย 
 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยที่  2.1 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

  โครงการบริหารและการจัดการศึกษา 

• กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

• รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

• แบบสำรวจความพ่ึงพอใจ 

• ภาพถZาย 

• แผนกลยุทธb 

• แผนปฏิบัติการประจำป> 

• บันทึกการประชุมผู,ปกครอง 

 

 วิธีการพัฒนา 

 โครงการบริหารและการจัดการศึกษา 

 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย ครูและคณะกรรมการรZวมกันจัดทำหลักสูตร 

โดยจัดทำหลักสูตรท่ีครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด,าน สอดคล,องกับบริบทของท,องถ่ิน เหมาะสมกับวัย 

ความสามารถ และความแตกตZางระหวZางบุคคล โดยหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาจะไปนำสูZการ

ปฏิบัติได,อยZางมีประสิทธิภาพ โดยได,รับความรZวมมือจากผู,ปกครอง ชุมชน และท,องถ่ิน รวมท้ังมีการจัดส่ิง

อำนวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอยZางรอบด,าน 

 

 ผลการพัฒนา 

 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด,าน สอดคล,องกับบริบทของท,องถ่ินและ 

สอดคล,องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยท่ีนำสูZการปฏิบัติได,อยZางมีประสิทธิภาพในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

คือ สูงกวZาเปhาหมาย 

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 จัดทำหลักสูตรให,สอดคล,องกับบริบทของท,องถ่ินมากกวZาน้ี เพ่ือปลูกฝeงให,เด็กมีจิตสำนึกรักบ,านเกิด 

และกZอให,เกิดความภาคภูมิใจในบ,านเกิดของตัวเอง 
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รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยที ่2.2 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

 โครงการบริหารและการจัดการศึกษา 

• บันทึกการประชุมครู 

• บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

• แผนกลยุทธb 

• แผนปฏิบัติการประจำป> 

• ภาพถZาย 

    

 วิธีการพัฒนา 

 โรงเรียน บ,านลูโบ0ะซามามีมีครูเพียงพอตZอจำนวนช้ันเรียนท้ังสองช้ัน ทำให,การจัดการเรียนการสอน

สามารถดำเนินไปได,ด,วยความราบร่ืน เด็กๆ มีครูคอยดูแลท้ังสองช้ัน ดังน้ันในการพัฒนาการเรียนการสอนจึง

สZงผลให,มีการพัฒนาท่ีดีข้ึน 

ผลการพัฒนา 

 จากการรZวมมือกันของทุกๆ ฝyายทำให,การจัดการเรียนการสอนท่ีดี เพราะมีครูพอเพียงตZอความ

ต,องการและระดับช้ันเรียน อยูZในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม คือ สูงกวZาเปhาหมาย 

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต  

 ทางโรงเรียนมีครูเพียงพอกับความต,องการและจำนวนช้ันเรียนอยูZแล,ว ดังน้ันทางด,านความขาดแคลน

ครูจึงไมZมีผลกระทบตZอการจัดการเรียนการสอน และมีการสZงเสริมพัฒนาการเรียนการสอนและนำจัดส่ือการ

เรียนการเรียนการสอนใหมZๆ มาเพ่ิมเติม เข,ารับการอบรมหาความรู,ใหมZๆ มาบูรณาการการเรียนการสอนให,ดี

ย่ิงข้ึนในป>การศึกษา 2567 

 

รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยทื่ 2.3 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

 โครงการบริหารและการจัดการศึกษา 

• กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

• กิจกรรมนิเทศการสอน 

• กิจกรรมพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีและใช,ส่ือ เทคโนโลยี การเรียนการสอน 

• กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดประสบการณb 

• รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

• แบบสำรวจความพ่ึงพอใจ 
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• ภาพถZาย 

• แฟhมสะสมผลงานครู 

• แผนกลยุทธb 

• แผนปฏิบัติการประจำป> 

• รายงานผลการอบรม 

 

 วิธีการพัฒนา 

กิจกรรมพัฒนาบุคลากร จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรครูปฐมวัยโดยการให,ครูได,ไปอบรม ประชุม 

สัมมนา ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีอยZางตZอเน่ือง เพ่ือให,ครูมีความเช่ียวชาญด,านการจัดประสบการณb หลังจาก

การได,รับการอบรมครูมีการรายงานผลให,ผู,บริหารทราบ และนำความรู,ท่ีได,รับมาขยายผลให,เพ่ือนครู และท่ี

สำคัญท่ีสุดคือนำผลจากการพัฒนาตนเองมาจัดกิจกรรมให,เด็กได,รับความรู,มากท่ีสุด 

 กิจกรรมนิเทศการสอน ดำเนินการนิเทศการสอนในช้ันเรียน โดยมีผู,อำนวยการโรงเรียน หัวหน,าฝyาย

วิชาการ ครูเปYนผู,นิเทศการสอน เพ่ือสZงเสริมให,ครูได,รับการพัฒนาอยZางตZอเน่ือง และนำมาพัฒนางานการจัด

กระบวนการเรียนการสอนได,อยZางมีประสิทธิภาพ  เด็กมีความรู,เต็มศักยภาพตามมาตรฐาน การนิเทศการสอน 

ซ่ึงมีกระบวนการท่ีจะดำเนินการให,ครูผู,สอนได,ข,อมูลจากผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู, และสามารถนำไป

พัฒนา ปรับปรุง นำมาเปYนแบบอยZางในการจัดกิจกรรมให,มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน อีกท้ังยังเปYนการ

แลกเปล่ียนเรียนรู,รZวมกันระหวZางเพ่ือนครู และคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตร      

 กิจกรรมพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีและใชVส่ือ เทคโนโลยี การเรียนการสอน ครูจัดทำส่ือใช,ส่ือและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพียงพอกับจำนวนเด็ก เพ่ือใช,ในการจัดการเรียนการสอนและกระตุ,นเด็กให,เกิดความ

สนใจตZอการเรียนมากข้ึน 

ผลการพัฒนา 

 โรงเรียนได,สZงครูเข,ารับการอบรมพัฒนาตัวเองอยZางตZอเน่ืองทำให,ครูมีความเช่ียวชาญด,านการจัด

ประสบการณb ครูจึงได,นำความรู,จากการเข,ารับการอบรมมาพัฒนามาจัดประสบการณbในช้ันเรียนได,อยZางมี

ประสิทธิภาพ อยูZในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม คือ สูงกวZาเปhาหมาย 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 สZงเสริมให,ครูมีความเช่ียวชาญด,านการจัดประสบการณb โดยสนับสนุนสZงเสริมให,ครูเข,ารZวมประชุม 

อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานให,มากข้ึนกวZาเดิม เพ่ือพัฒนาตนให,มีความรู,ความสามารถ 
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รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยที่  2.4 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ  

  โครงการบริหารและการจัดการศึกษา 

• กิจกรรมพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีและใช,ส่ือ เทคโนโลยี การเรียนการสอน 

• กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนb 

• รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

• แบบสำรวจความพ่ึงพอใจ 

• แผนกลยุทธb 

• แผนปฏิบัติการประจำป> 

• รายงานผลการประเมินตนเองประจำป>    

• ภาพถZาย 

 

  วิธีการพัฒนา 

   กิจกรรมพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีและใชVส่ือ เทคโนโลยี การเรียนการสอน ครูจัดทำส่ือใช,ส่ือและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพียงพอกับจำนวนเด็ก เพ่ือใช,ในการจัดการเรียนการสอนและกระตุ,นเด็กให,เกิดความ

สนใจตZอการเรียนมากข้ึน 

 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน[ ครูจัดบรรยากาศในโรงเรียนและนอกห,องเรียนให,เอ้ือตZอการจัดการเรียน

การสอน เพ่ือการเรียนรู, อยZางปลอดภัยและเพียงพอ จะทำให,เด็กได,รับการพัฒนาท้ังทางด,านรZางกาย อารมณb 

สังคมและสติปeญญา ห,องเรียนจะเปYนแหลZงเรียนรู,ท่ีสวยงาม เปYนระเบียบเรียบร,อย นZาอยูZ นZาเรียน ซ่ึงจะสZงผล

ให,เด็กเกิดการเรียนรู,อยZางมีความสุข เกิดประสิทธิภาพในการเรียนมากท่ีสุด 

ผลการพัฒนา 

โรงเรียนจัดสภาพแวดล,อมภายในและภายนอกห,องเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัย มีการพัฒนาครูใน

การจัดทำ ผลิตส่ือท่ีมีประสิทธิภาพ พอเพียง เหมาะสมกับวัย อยูZในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม คือ สูงกวZา

เปhาหมาย 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 การจัดสภาพแวดล,อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู, อยZางปลอดภัยและพอเพียง ทางโรงเรียนเปYนโรงเรียน

ขนาดเล็กยังขาดงบประมาณในการพัฒนา ดังน้ันทางโรงเรียนควรจัดหางบประมาณจากภายนอกมาพัฒนา 

เชZน ให,เด็กชZวยกันปลูกผัก ประดิษฐbเศษวัสดุเหลือใช,จำหนZาย เปYนต,น 
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รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยที่  2.5 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

  โครงการบริหารและการจัดการศึกษา 

• กิจกรรมพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีและใช,ส่ือ เทคโนโลยี การเรียนการสอน 

• รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

• แบบสำรวจความพ่ึงพอใจ 

• แผนกลยุทธb 

• แผนปฏิบัติการประจำป> 

• ภาพถZาย 
  

 วิธีการพัฒนา 

 กิจกรรมการจัดบรรยากาศช้ันเรียน/พัฒนาส่ือการเรียนการสอน ครูจัดทำส่ือ ใช,ส่ือและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม นZาสนใจ หลากหลาย เพียงพอกับจำนวนเด็ก เพ่ือใช,ในการจัดการเรียนการสอนและกระตุ,นเด็กให,

เกิดความสนใจตZอการเรียนมากข้ึน 

 

 ผลการพัฒนา 

 มีการใช,ส่ือมาบูรณาการการเรียนการสอนสZงผลให,นักเรียนมีความสนใจ มีความกระตือรือร,น อยากรู, 

อยากเรียน สามารถพัฒนาทักษะท้ัง 4 ด,านได,คลอบคลุม เกิดทักษะการเรียนรู,ท่ีดีข้ึน อยูZในระดับคุณภาพ     

ดีเลิศ คือ สูงกวZาเปhาหมาย 

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 มีการจัดทำส่ือในทุกหนZวยการเรียนรู, เพ่ือสร,างพัฒนาการทางด,านการเรียนรู,ท่ีดีมากข้ึน ส่ือควรจะมี

ความหลากหลายและทันตZอยุคสมัยกับโลกปeจจุบัน เร,าความสนใจนักเรียนได,ดี 
 

รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยที่  2.6 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

Ø โครงการพัฒนาระบบภาคีเครือขZายผู,ปกครอง 

• กิจกรรมประชุมผู,ปกครอง 

• กิจกรรมอบรมพัฒนาผู,ปกครองเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมสZงเสริมพัฒนาการสัมพันธbสร,างสรรคbจินตนาการเด็กและครอบครัว 
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 วิธีการพัฒนา 

 โครงการบริหารและการจัดการศึกษา 

กิจกรรมประชุมผูVปกครอง จัดการประชุมผู,ปกครองภาคเรียนละ 1 คร้ังโดยมีการประชุมรวมท้ัง

โรงเรียนเพ่ือสร,างความสัมพันธbอันดีระหวZางบ,านกับโรงเรียน เปzดโอกาสให,ผู,ปกครองนักเรียนได,มีสZวนรZวมใน

การให,ข,อมูล ข,อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน หลังจากประชุมรวมแล,วจะแยกให,ผู,ปกครองไปประชุมในช้ัน

เรียนอีกคร้ังเพ่ือให,ผู,ปกครองได,มีโอกาสพบปะกับครูประจำช้ัน ทำให,เกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหวZางผู,ปกครองอัน

เปYนการแลกเปล่ียนเรียนรู,รZวมกันระหวZางครูประจำช้ันและผู,ปกครอง ซ่ึงจะนำไปสูZความรZวมมือในการจัด

กิจกรรมตZางๆให,มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

 กิจกรรมสารสัมพันธ[ถึงผูVปกครอง ครูจัดแผZนพับสารสัมพันธbให,เด็กนำไปให,ผู,ปกครองเดือนละ 1 

ฉบับโดยการแผZนพับจะมีเน้ือหาให,ความรู, แจ,งความคืบหน,าการจัดกิจกรรมตZางๆ ในช้ันเรียน และบางฉบับจะ

มีกิจกรรมให,ผู,ปกครองกับเด็กทำรZวมกันแล,วสZงคืนมายังโรงเรียน กิจกรรมสารสัมพันธbน้ีจัดข้ึนเพ่ือสZงเสริมให,

ผู,บริหาร  คณะครู บุคลากร ผู,ปกครองและเด็ก ได,ทราบความเคล่ือนไหว  ความเปล่ียนแปลงความ และข,อมูล

ขZาวสารจากโรงเรียนท่ีเปYนปeจจุบัน เปYนการเปzดโอกาสให,ผู,ปกครองมีสZวนรZวมในการบริหารจัดการศึกษา และ

สร,างความสัมพันธbอันดีระหวZางกัน   

กิจกรรมประชุมผูVปกครอง จัดกิจกรรมโดยเชิญผู,ปกครองมารZวมกิจกรรมโดยให,ผู,ปกครองมารZวม

ประชุมช้ีแจงเก่ียวกับข,อดีและข,อเสียในการจัดการเรียนการสอน โดยมีข,อเสนอแนะในการเรียนการสอนจาก

ผู,ปกครองมาแลกเปล่ียนเรียนรู,กันเพ่ือสร,างผลการเรียนรู, ผลการพัฒนาท่ีดีข้ึนของนักเรียนและ รZวมวางแผน

การดำเนินงานเก่ียวกับหลักการดีๆท่ีสามารถสZงผลท่ีดี เพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู,ท่ีดีข้ึน 

ผลการพัฒนา 

 โรงเรียนได,รับความรZวมมือ สนับสนุนจากผู,ปกครอง ชุมชนและหนZวยงานท่ีเก่ียวข,องมีสZวนรZวมในการ

จัดกิจกรรมตZางๆเพ่ิมมากข้ึนกวZาเดิม ทำให,กิจกรรมตZางๆท่ีทางโรงเรียนจัดข้ึนดำเนินการไปอยZางเรียบร,อยเกิด

ประโยชนbกับเด็กและโรงเรียนมากท่ีสุด อยูZในระดับคุณภาพ ดีเลิศ คือ สูงกวZาเปhาหมาย 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ทางโรงเรียนจะดำเนินการจัดกิจกรรมตZางๆ อยZางตZอเน่ือง และเพ่ิมกิจกรรมท่ีเปzดโอกาสให,ผู,เก่ียวข,อง

ทุกฝyายมีสZวนรZวมมากย่ิงข้ึน 
 

รIองรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ  

• โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• โครงการหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb คณิตศาสตรb และเทคโนโลยี 
 

 วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนบ,านลูโบ0ะซามา ดำเนินโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย โดยเน,นการบริหาร

จัดการให,สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุZน และสอดคล,องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 
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๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณbท่ีเตรียมความพร,อมและไมZเรZงรัดวิชาการ เน,นการเรียนรู,

ผZานการเลZนและการลงมือปฏิบัติ  ซ่ึงตอบสนองความต,องการและความแตกตZางของเด็กปกติ และสอดคล,อง

กับวิถีชีวิต ครอบครัว ชุมชนและท,องถ่ินอยZางชัดเจน สถานศึกษามีการจัดครูปฐมวัยจบการศึกษาปฐมวัยหรือ

ผZานการอบรมการศึกษาปฐมวัยไปจัดประสบการณb และสามารถจัดครูปฐมวัยได,เพียงพอกับช้ันเรียน สZงเสริม

และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให,มีความรู,ความสามารถในการวิเคราะหbและออกแบบหลักสูตร

สถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณbและประเมินพัฒนาการ ใช,ประสบการณbสำคัญในการออกแบบการ

จัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปYนรายบุคคล มีปฏิสัมพันธbท่ีดีกับเด็กและครอบครัว จัด

ให,มีชุมชนการเรียนรู,ทางวิชาชีพ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล,อมภายใน มีมุมประสบการณbในห,องเรียนไมZ

ต่ำกวZา 4 มุมมีส่ือการเรียนรู,ท่ีจำกัดในแตZละมุมประสบการณb รวมท้ังส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการสืบเสาะหาความรู, 

มีส่ือภายนอกห,องเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัย เน,นให,เด็ก ลอด ป>นปyาย สภาพแวดล,อมจัดอยZางเปYนสัดสZวน

สมดุลกับจำนวนของเด็ก สถานศึกษามีการอำนวยความสะดวก และให,บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ

และอุปกรณb กำหนดมาตรฐานการศึกษาสอดคล,องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย สอดคล,องกับอัตลักษณbท่ี

สถานศึกษากำหนด และสอดรับกับแผนปฏิบัติการ/หรือแผนพัฒนาการศึกษา แตZขาดการประเมินปรับปรุง 

การนำไปพัฒนา และจัดสZง/เผยแพรZรายงานผลการประเมินให,หนZวยงานต,นสังกัด และสาธารณชนอยZาง

ตZอเน่ือง  

 

ผลการพัฒนา  

จากการดำเนินโครงการและกิจกรรมตZางๆ ท่ีสZงเสริมสนับสนุนให,สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุม

พัฒนาการท้ัง 4 ด,าน สอดคล,องกับบริบทของท,องถ่ิน มีการจัดครูให,เพียงพอกับช้ันเรียน การสZงเสริมสZงเสริม

ให,ครูมีความเช่ียวชาญด,านการจัดประสบการณb การจัดสภาพแวดล,อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู, อยZางปลอดภัย 

และเพียงพอ การให,บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู,เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณb

สำหรับครู รวมไปถึงการมีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปzดโอกาสให,ผู,เก่ียวข,องทุกฝyายมีสZวนรZวม สZงผลให,การ

ประเมินตามประเด็นพิจาณา มาตรฐานท่ี 2 การบริหารและการจัดการ อยูZในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม คือ สูง

กวZาเปhาหมาย 

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

• จัดให,มีการให,บริการส่ือเทคโนโลยีในแตZละห,องเรียนมากย่ิงข้ึน 

• จัดแผนปฏิบัติการให,สอดคล,องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษาและมีความทันสมัย

มากย่ิงข้ึนในป>การศึกษา 2567 
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ที่ ประเด็นยCอย ระดับ

คุณภาพ 

ความหมาย 

1 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด,าน สอดคล,องกับบริบทของ

ท,องถ่ิน 

5 ยอดเย่ียม 

2 2.2 จัดครูให,เพียงพอกับช้ันเรียน 5 ยอดเย่ียม 

3 2.3 สZงเสริมให,ครูมีความเช่ียวชาญด,านการจัดประสบการณb 5 ยอดเย่ียม 

4 2.4 จัดสภาพแวดล,อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู, อยZางปลอดภัย และเพียงพอ 5 ยอดเย่ียม 

5 2.5 ให,บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู,เพ่ือสนับสนุนการ

จัดประสบการณbสำหรับครู 

4 ดีเลิศ 

6 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปzดโอกาสให,ผู,เก่ียวข,องทุกฝyายมีสZวนรZวม 4 ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานท่ี 2 5 ยอดเย่ียม 

 

รIองรอยความพยายามท่ีโรงเรียนดำเนินการ 

Ø โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

• กิจกรรมกีฬาของหนู 

• กิจกรรมหลัก 6 กิจกรม 

• กิจกรรมนิทานพาเพลิน 

• กิจกรรมการเย่ียมบ,าน 

• กิจกรรมวันสำคัญ 

• กิจกรรมสZงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมจัดบรรยากาศภายในและนอกห,องเรียน 

• กิจกรรมการออมทรัพยb 

• กิจกรรมคุณธรรมของหนู 

Ø โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• กิจกรรมอบรม/ศึกษาดูงานของครูปฐมวัย 

• กิจกรรมระบบประกันคุณภาพ โดยมีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย  

ระบบสารสนเทศ ประกันคุณภาพภายใน และรายงานคุณภาพการศึกษา 

• กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

สรุปมาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   โรงเรียนบ8านลูโบ;ะซามา  ป=การศึกษา  2566            

 

41 

• กิจกรรมนิเทศและติดตาม 

• กิจกรรมบัณฑิตน,อย 

Ø โครงการพัฒนาผู,เรียน 

• กิจกรรมทัศนศึกษา 

• กิจกรรมวิชาการ 

• กิจกรรม ICT 

• กิจกรรม COVID-19 

Ø โครงการหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb 

Ø โครงการพัฒนาระบบภาคีเครือขZายผู,ปกครอง 

• กิจกรรมประชุมผู,ปกครอง 

• กิจกรรมอบรมพัฒนาผู,ปกครองเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมสZงเสริมพัฒนาการสัมพันธbสร,างสรรคbจินตนาการเด็กและครอบครัว 

 กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 

โรงเรียนได,จัดกิจกรรมการเรียนรู,ท่ีสZงเสริมพัฒนาการให,กับเด็กทุกด,าน แบบบูรณาการ ผZานกิจกรรม

หลัก 6 กิจกรรม ด,วยวิธีท่ีหลากหลาย ได,แกZ กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะกิจกรรมสร,างสรรคb กิจกรรมเลZน

ตามมุม กิจกรรมเสริมประสบการณb กิจกรรมกลางแจ,ง เกมการศึกษา กิจกรรมเตรียมความพร,อม สZงเสริมรัก

การอZาน กิจกรรม COVID-19 โดยการสนับสนุนการเรียนรู,ของเด็กในชZวงสถานการณbหากมีการระบาดของ 

COVID-19 ในอนาคต สZงเสริมให,ครูมีความเช่ียวชาญด,านการจัดประสบการณb โดยสนับสนุนสZงเสริมให,ครูเข,า

รZวมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาตนให,มีความรู,ความสามารถในการวิเคราะหbและออกแบบ

หลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณb โรงเรียนจัดสภาพแวดล,อมภายในและภายนอกห,องเรียน

ท่ีคำนึงถึงความปลอดภัย มีการพัฒนาครูในการจัดทำ ผลิต จัดหาส่ือท่ีมีประสิทธิภาพ เพียงพอ เหมาะสมกับ

วัย 

 ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 

 โรงเรียนได,สZงครูเข,ารับการอบรมพัฒนาตัวเองอยZางตZอเน่ืองทำให,ครูมีความเช่ียวชาญด,านการจัด

ประสบการณb ครูจึงได,นำความรู,จากการเข,ารับการอบรมมาพัฒนามาจัดประสบการณbในช้ันเรียน จัด

สภาพแวดล,อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู, อยZางปลอดภัย และมีการพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 

ด,าน สอดคล,องกับบริบทของท,องถ่ิน ทำให,เด็กมีความสนใจเรียนรู,ในกิจกรรมตZางๆ 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 สร,างเครือขZายความรZวมมือของผู,ปกครองในช้ันเรียนในรูปแบบคณะกรรมการช้ันเรียน เพ่ือเปYน

ตัวแทนของผู,ปกครองในการดำเนินกิจกรรมตZางๆ และเพ่ือสร,างความสามัคคีเปYนอันหน่ึงอันเดียวในการ

พัฒนาการเรียนการสอนควบคูZไปกับครูและสถานศึกษา 
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ครูจัดประสบการณbให,เด็กมีพัฒนาการทุกด,านอยZางสมดุลเต็มศักยภาพ รู,จักเด็กเปYนรายบุคคลและ

สร,างโอกาสให,เด็กทุกคนได,รับประสบการณbตรง เลZนและลงมือกระทำผZานประสารทสัมผัส จัดบรรยากาศท่ี

เอ้ือตZอ การเรียนรู, ใช,ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอยZางเปYน

ระบบ 

จุดเนVนในการพัฒนามาตรฐานท่ี 3 ของสถานศึกษา 

 1. ผู,เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 2. บุคลากรมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 3. ระบบบริหารและการจัดการศึกษาภายในโรงเรียนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 4. ชุมชนมีสZวนรZวมในการจัดการศึกษา 

 5. โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตZอการเรียนรู, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณLที่เนMนเด็กเปNนสำคัญ 
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ประเด็นพิจารณายIอยตามมาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ[ท่ีเนVนเด็กเป̂นสำคัญ 
 

ประเด็นยCอย คCาเปNาหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกวCา / เทCากับ 

/ ต่ำกวCา) 

รCองรอยเอกสารหลักฐาน 

3.1 จัดประสบการณbท่ีสZงเสริมให,

เด็กมีพัฒนาการทุกด,าน 

ดี 

ร,อยละ 75 

ดีเลิศ 

ร,อยละ 85 

สูงกวZาเปhาหมาย • โครงการในแผนปฏิบัติ

การประจำป> 

• แบบบันทึกพัฒนาการ 

• แบบประเมินพัฒนาการ 

3 .2 สร,างโอกาสให, เด็ก ได, รับ

ประสบการณbตรง เลZนและปฏิบัติ

อยZางมีความสุข 

ดี 

ร,อยละ 75 

ดีเลิศ 

ร,อยละ 85 

สูงกวZาเปhาหมาย • โครงการในแผนปฏิบัติ

การประจำป> 

• แบบบันทึกพัฒนาการ 

• แบบประเมินพัฒนาการ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตZอการ

เรียนรู, ใช, ส่ือ และเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมกับวัย 

ดี 

ร,อยละ 75 

ยอดเยี่ยม 

ร,อยละ 90 

สูงกวZาเปhาหมาย • โครงการในแผนปฏิบัติ

การประจำป> 

• แบบบันทึกพัฒนาการ 

• แบบประเมินพัฒนาการ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตาม

สภาพจริง และนำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณbและพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

ร,อยละ 80 

ยอดเยี่ยม 

ร+อยละ 90 
สูงกวZาเปhาหมาย • โครงการในแผนปฏิบัติ

การประจำป> 

• แบบบันทึกพัฒนาการ 

• แบบประเมินพัฒนาการ 

สรุปมาตรฐานท่ี 3 ระดับปฐมวัย 
สูงกวIา

เปYาหมาย 

 

 

 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

Ø โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

• กิจกรรมกีฬาของหนู 

• กิจกรรมหลัก 6 กิจกรม 

• กิจกรรมนิทานพาเพลิน 

• กิจกรรมการเย่ียมบ,าน 
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• กิจกรรมวันสำคัญ 

• กิจกรรมสZงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมจัดบรรยากาศภายในและนอกห,องเรียน 

• กิจกรรมการออมทรัพยb 

• กิจกรรมคุณธรรมของหนู 

Ø โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• กิจกรรมอบรม/ศึกษาดูงานของครูปฐมวัย 

• กิจกรรมระบบประกันคุณภาพ โดยมีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย  

ระบบสารสนเทศ ประกันคุณภาพภายใน และรายงานคุณภาพการศึกษา 

• กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมนิเทศและติดตาม 

• กิจกรรมบัณฑิตน,อย 

Ø โครงการพัฒนาผู,เรียน 

• กิจกรรมทัศนศึกษา 

• กิจกรรมวิชาการ 

• กิจกรรม ICT 

• กิจกรรม COVID-19 

Ø โครงการหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb 

Ø โครงการพัฒนาระบบภาคีเครือขZายผู,ปกครอง 

• กิจกรรมประชุมผู,ปกครอง 

• กิจกรรมอบรมพัฒนาผู,ปกครองเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมสZงเสริมพัฒนาการสัมพันธbสร,างสรรคbจินตนาการเด็กและครอบครัว 

Ø อ่ืนๆ 

• แบบบันทึกหลังสอน 

• แบบประเมินพัฒนาการ 

• สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 

• แผนการจัดประสบการณb 

• แผนกลยุทธb 

• แผนปฏิบัติงานประจำป> 

• รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
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• ผลงานนักเรียน 

• แบบสังเกตพฤติกรรม 

• ภาพถZาย 
  

 วิธีการพัฒนา 

ด,านการจัดประสบการณbท่ีเน,นเด็กเปYนสำคัญ  มีการจัดประสบการณbท่ีสZงเสริมให,เด็กมีพัฒนาการทุก

ด,านอยZางสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณbการเรียนรู,ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด,านให,เหมาะสมกับวัย

โดยสZงเสริมพัฒนาการด,านตZาง ดังน้ี 

ด,านรZางกาย จัดกิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ สZงแสริมพัฒนาการเคล่ือนไหวทางรZางกาย เด็ก

เคล่ือนไหวอยZางเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให,รZางกายทุกสZวนท้ังกล,ามเน้ือมัดใหญZมัดเล็กให,ทำงานอยZางมี

ประสิทธิภาพ 

ด,านอารมณb จิตใจ จัดกิจกรรมให,เด็กมีพัฒนาการด,านอารมณb จิตใจ มีความรู,สึกได,อยZางเหมาะสม  

รู,จักยับย้ังช่ังใจ รู,จักการรอคอย กล,าแสดงออก ชZวยเหลือแบZงปeนมีความรับผิดชอบ 

ด,านสังคม จัดกิจกรรมสร,างเสริมคุณธรรมจริยธรรมและรักความเปYนไทย เปYนการสZงเสริมให,เด็กมี

ความเมตตา กรุณา เด็กชZวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได,  มีวินัยในตนเอง เลZนรZวมกับผู,อ่ืนได, 

มีสัมมาคารวะตZอผู,ใหญZ 

ด,านสติปeญญา ได,สZงเสริมให,เด็กมีพัฒนาการด,านสติปeญญา มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรู,โดยจัดโครงการและกิจกรรมตZางๆท่ีสZงเสริมด,านสติปeญญา  มีความคิดรวบยอด รู,จักการแก,ปeญหา 

ส่ือสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู,ได,อยZางเหมาะสมตามวัย   

ผลการพัฒนา 

 ครูจัดประสบการณbท่ีสZงเสริมให,เด็กมีพัฒนาการทุกด,าน ทำให,เด็กมีพัฒนาการทุกด,านอยZางสมดุลเต็ม

ศักยภาพ 

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 จัดแหลZงเรียนรู,ให,มีความหลากหลาย 
 

 รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยที ่3.2 

 โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

Ø โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

• กิจกรรมกีฬาของหนู 

• กิจกรรมนิทานพาเพลิน 

• กิจกรรมการเย่ียมบ,าน 

• กิจกรรมวันสำคัญ 
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• กิจกรรมสZงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมการออมทรัพยb 

• กิจกรรมคุณธรรมของหนู 

• กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

• แบบบันทึกหลังสอน 

• แบบประเมินพัฒนาการ 

• สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 

• แผนการจัดประสบการณb 

• แผนกลยุทธb 

• แผนปฏิบัติงานประจำป> 

• รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

• ผลงานนักเรียน 

• แบบสังเกตพฤติกรรม 

• ภาพถZาย 

Ø โครงการหนูน,อยนักคิดวิทยาศาสตรb 

 

 วิธีการพัฒนา 

 การจัดการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนได,ดำเนินการจัดโครงการพัฒนาเพ่ือการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

สZงเสริมให,ครูจัดประสบการณbให,เด็กมีพัฒนาการทุกด,านอยZางสมดุล เต็มศักยภาพ โดยครูจัดทำแผนการจัด

ประสบการณb จากการวิเคราะหbมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคbในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมท่ี

สZงเสริมพัฒนาการทุก ๆ ด,าน สร,างโอกาสให,เด็กทุกคนได,รับประสบการณbตรง เลZนและปฏิบัติอยZางมีความสุข 

โดยสZงเสริมให,ครูจัดประสบการณbท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณbเดิม ให,เด็กเลือกทำกิจกรรมอยZางอิสระ ตาม

ความต,องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองตZอวิธีการเรียนรู,ของเด็กเปYนรายบุคคล หลากหลาย

รูปแบบ จากแหลZงเรียนรู,ท่ีหลากหลาย เด็กได,เลือกเลZน เรียนรู, ลงมือกระทำและสร,างองคbความรู,ด,วยตนเอง 

 

 ผลการพัฒนา 

 เด็กมีพัฒนาการทุกด,านอยZางสมดุลเต็มศักยภาพ 
 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 นำเด็กเรียนรู,นอกสถานท่ีให,มากข้ึน 
 

 รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยที ่3.3 
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 โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

Ø โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

• กิจกรรมจัดบรรยากาศห,องเรียน 

Ø โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• กิจกรรมนิเทศและติดตาม 

• กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็ก 

• กิจกรรมอบรม/ศึกษาดูงานของครูปฐมวัย 

• กิจกรรมระบบประกันคุณภาพ  

• ผลงานนักเรียน 

• แบบสังเกตพฤติกรรม 

• ภาพถZาย 

 

 วิธีการพัฒนา 

 โรงเรียนได,ดำเนินการจัดบรรยากาศเอ้ือตZอการเรียนรู, โดยครูจัดห,องเรียนให,สะอาดอากาศถZายเท 

ปลอดภัย มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็กและมุมประสบการณbและจัดกิจกรรมให,เด็กมีสZวนรZวมในการจัดส่ิงแวดล,อม

ในห,องเรียน เชZน ปhายนิเทศ การดูแลบริเวณหน,าห,องและในห,องเรียน ใช,ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับชZวงอายุ 

ความสนใจ  และวิถีการเรียนรู,ของเด็ก เชZน โทรทัศนbเพ่ือการศึกษา ใช,ส่ือการเรียนการสอนในห,องเรียน และ

นอกห,องเรียน ชZวยกระตุ,นให,เด็กคิดและหาคำตอบ 
 

  ผลการพัฒนา 

 จากดำเนินการจัดบรรยากาศเอ้ือตZอการเรียนรู, ทำให,เด็กเกิดความสนใจในการรZวมกิจกรรมตZางๆมาก

ข้ึน  

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 สZงเสริมให,เด็กมีทักษะการใช,คอมพิวเตอรbพ้ืนฐาน 

รDองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายDอยที่ 3.4 

 โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทำ 

Ø โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• กิจกรรมนิเทศและติดตาม 

• กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมอบรม/ศึกษาดูงานของครูปฐมวัย 

• กิจกรรมระบบประกันคุณภาพ   
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• ผลงานนักเรียน 

• แบบสังเกตพฤติกรรม 

• ภาพถZาย 

• แบบบันทึกหลังสอน 

• แบบประเมินพัฒนาการ 

• สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 

• แผนการจัดประสบการณb 

• แผนกลยุทธb 

• แผนปฏิบัติงานประจำป> 

• รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

• ผลงานนักเรียน 

• แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

 วิธีการพัฒนา 

 จัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณb เสร็จแล,วในแตZละหนZวยจะมีการประเมิน

พัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน ตามสภาพจริงด,วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย ไมZใช,

แบบทดสอบ ใช,การสังเกต สอบถาม สัมภาษณb และตรวจผลงาน และการวิเคราะหbผลพัฒนาการของเด็กนำ

ผลการประเมินไปใช,ในการพัฒนาเด็ก โดยใช,การวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือแก,ปeญหา มีการแจ,งผลการประเมินให,

ผู,ปกครองทราบ ผู,ปกครองและผู,เก่ียวข,องมีสZวนรZวมและนำผลการประเมินไปใช,ปรับปรุงการจัดประสบการณb

และพัฒนาเด็ก 

 

 ผลการพัฒนา 

 จากการใช,เคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลายในการประเมิน ทำให,ทราบถึงผลการประเมินเด็กทุกคน

ในแตZละพัฒนาการ และวิเคราะหbผลการประเมินไปพัฒนาเด็กตZอไป 

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด,วย และประเมินพัฒนาการอยZางตZอเน่ือง 
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ท่ี ประเด็นพิจารณา จำนวนครูท่ี

อยูIในระดับดี 

ข้ึนไป 

จำนวนครู

ท้ังหมด 

ระดับ

คุณภาพ 

ความหมาย 

1 จัดประสบการณbท่ีสZงเสริมให,เด็ก

มีพัฒนาการทุกด,าน 

2 2 4 ดีเลิศ 

2 ส ร, า ง โ อ ก า ส ใ ห, เ ด็ ก ไ ด, รั บ

ประสบการณbตรง เลZนและปฏิบัติ

อยZางมีความสุข 

2 2 4 ดีเลิศ 

3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตZอการเรียนรู, 

ใช,ส่ือ และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

กับวัย 

2 2 5 ยอดเย่ียม 

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ

จ ริง และนำผลการประ เมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณbและพัฒนาเด็ก 

2 2 5 ยอดเย่ียม 

 สรุปมาตรฐานท่ี 3 ระดับปฐมวัย 5 ยอดเย่ียม 
 

 รIองรอยความพยายามท่ีโรงเรียนดำเนินการ 

Ø โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 

• กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

• กิจกรรมกีฬาของหนู 

• กิจกรรมเย่ียม 

• กิจกรรมนิทานพาเพลิน 

• กิจกรรมสZงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมจัดบรรยากาศภายในและนอกห,องเรียน 

• กิจกรรมวันสำคัญ 

• กิจกรรมคุณธรรมของหนู 

Ø โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• กิจกรรมอบรม/ศึกษาดูงานของครูปฐมวัย 

สรุปมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณLที่เนMนเด็กเปNนสำคัญ 
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• กิจกรรมระบบประกันคุณภาพภายใน 

• กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมนิเทศและการติดตาม 

• รายงานผลการประเมินตนเองประจำป>   

• ภาพถZาย 

Ø โครงการพัฒนาผู,เรียน 

• กิจกรรมทัศนศึกษา 

• กิจกรรมวิชาการ 
  

 กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 

โรงเรียนได,ดำเนินการจัดโครงการพัฒนาเพ่ือการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ครูจัดประสบการณbให,

เด็กมีพัฒนาการทุกด,านอยZางสมดุลเต็มศักยภาพ รู,จักเด็กเปYนรายบุคคลและสร,างโอกาสให,เด็กทุกคนได,รับ

ประสบการณbตรง เลZนและลงมือกระทำผZานประสารทสัมผัส จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตZอการเรียนรู,ใช,ส่ือและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอยZางเปYนระบบ โดยครูจัดทำแผนการ

จัดประสบการณb จากการวิเคราะหbมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคbในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมท่ี

สZงเสริมพัฒนาการทุก ๆ ด,าน สร,างโอกาสให,เด็กทุกคนได,รับประสบการณbตรง เลZนและปฏิบัติอยZางมีความสุข 

โรงเรียนได,ดำเนินการจัดโครงการปรับปรุงห,องเรียน  จัดบรรยากาศเอ้ือตZอการเรียนรู, โดยครูจัดห,องเรียนให,

สะอาดอากาศถZายเท ปลอดภัย มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็กและมุมประสบการณbและจัดกิจกรรมให,เด็กมีสZวนรZวม

ในการจัดส่ิงแวดล,อมในห,องเรียน เชZน ปhายนิเทศ ใช,ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับชZวงอายุ ความสนใจ  และวิถี

การเรียนรู,ของเด็ก เชZน โทรทัศนbเพ่ือการศึกษา ใช,คอมพิวเตอรbพ้ืนฐาน และส่ือการเรียนการสอนในห,องเรียน 

และนอกห,องเรียน ชZวยกระตุ,นให,เด็กคิดและหาคำตอบ การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัด

ประสบการณbการเรียนรู, และการจัดกิจวัตรประจำวัน ด,วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชZน การสังเกต 

การสอบถาม การสำรวจ และการวิเคราะหbผลพัฒนาการของเด็ก โดยให,ผู,ปกครองมีสZวนรZวม เพ่ือได,นำผลการ

ประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็ก 

 

 ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 

 จากการจัดโครงการและกิจกรรมตZางๆระดับปฐมวัย สZงผลให,โรงเรียนได,มีการจัดประสบการณbท่ีเน,น

เด็กเปYนสำคัญ ทำให,เด็กมีพัฒนาการทุกด,านอยZางสมดุลเต็มศักยภาพ 
 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ครูควรเข,าอบรมเร่ืองการจัดทำส่ือออนไลนbเพ่ือกระตุ,นความสนใจของผู,เรียนมากย่ิงข้ึน 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป8นข9อมูลสารสนเทศสำคัญท่ีสถานศึกษาจะต9องนำไปวิเคราะหF 

สังเคราะหFเพ่ือสรุปนำไปสูJการเช่ือมโยงหรือสะท9อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา ดังน้ัน จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดJน

จุดควรพัฒนาของแตJละมาตรฐาน พร9อมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต9องการการชJวยเหลือได9

ดังน้ี 

สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

2. วิธีการพัฒนา ขEอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนมีความตระหนักเห็นความสำคัญและความจำเป8นในการสJงเสริมให9นักเรียนทุกคนสุขภาพกาย

สุขภาพจิต เพ่ือให9นักเรียนมีน้ำหนักสJวนสูงตามเกณฑF และดำเนินงานเก่ียวกับกิจกรรมสุขภาพและให9ความรู9

ด9านสุขภาพกับผู9ปกครองให9เห็นความสำคัญของการดูแลสุขภาพอนามัยให9ดำเนินงานอยJางตJอเน่ืองการจัด

สภาพแวดล9อมในโรงเรียนให9เอ้ือตJอการเรียนรู9 ตJอการพัฒนาสุขภาพเด็กเพ่ือจะรักษามาตรฐานของโรงเรียน

ตJอไป การบริการตรวจสุขภาพ การเฝZาระวังภาวะสุขภาพและการบริการรักษาพยาบาลเบ้ืองต9นเด็ก การ

เสริมสร9างสุขนิสัยท่ีดีแกJเด็กท่ีเน9นสุขบัญญัติแหJงชาติ การบริการอาหารกลางวันท่ีถูกต9องตามหลักโภชนาการ 

เน9นการบริโภคอาหารท่ีถูกหลัก ได9สารอาหารท่ีครบถ9วนสJงเสริมการออกกำลังกาย การเลJนกีฬาและ

นันทนาการในโรงเรียน รวมท้ังการให9คำปรึกษาเพ่ือแก9ไขป\ญหาด9านสุขภาพ พร9อมท้ังสJงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 

ด9านให9ครบถ9วนท้ังทางด9านรJางกาย สังคม อารมณF-จิตใจ และสติป\ญญา 

 2.2 ขEอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

• รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 

• ภาพถJายการทำกิจกรรม 

3. จุดเดPน จุดท่ีควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหEสูงข้ึน 

จุดเดPน 

• เด็กมีพัฒนาการครบทุกด9านตามวัย โรงเรียนจัดโครงการและกิจกรรมท่ีสJงเสริมอยJางตJอเน่ือง 

จุดควรพัฒนา 

• ควรสJงเสริมการแขJงขันทักษะความเลิศทางวิชาการให9มีผลสำเร็จในระดับภาคในอนาคต 

 

ส"วนที่ 3 

สรุปผล จุดเด"น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับใหBสูงขึ้น 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   โรงเรียนบ8านลูโบ;ะซามา  ป=การศึกษา  2566            

 

53 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหEสูงข้ึน 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย  

• กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

• กิจกรรมกีฬาของหนู 

• กิจกรรมเย่ียมบ9าน 

• กิจกรรมนิทานพาเพลิน    

• กิจกรรมออมทรัพยF  

• กิจกรรมสJงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมจัดบรรยากาศภายในและนอกห9องเรียน 

• กิจกรรมวันสำคัญ        

• กิจกรรมคุณธรรมของหนู        

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

• กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

• กิจกรรมบัณฑิตน9อย 

โครงการพัฒนาผู9เรียน 

• กิจกรรมทัศนศึกษา 

• กิจกรรมวิชาการ 

โครงการหนูน9อยนักคิดวิทยาศาสตรF 

โครงการหนูน9อยไฮสโคป 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

2. วิธีการพัฒนา ขEอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา 

           การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ9านลูโบdะซามา ได9มีการกำหนดเปZาหมาย วิสัยทัศนF และ

พันธกิจของสถานศึกษาไว9อยJางชัดเจน มีองคFประกอบท่ีสำคัญเพ่ือท่ีจะขับเคล่ือนการศึกษาระดับปฐมวัยได9แกJ  

การพัฒนาวิชาการท่ีเน9นคุณภาพผู9เรียนรอบด9านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได9มีการพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัยให9สอดคล9องกับบริบทของท9องถ่ิน พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณFของเด็ก โดยเป8น

หลักสูตรท่ีมุJงพัฒนาเด็กทุกด9าน ท้ังด9านรJางกาย อารมณFจิตใจ สังคม และสติป\ญญา เพ่ือให9ผู9เรียนมีความสุขใน

การเรียนรู9 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให9มีศักยภาพ สำหรับด9านระบบกลไก การเสริมสร9างความตระหนัก

รับรู9 และความเข9าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให9ผู9มีสJวนรJวมทุกฝfายได9มีบทบาทในการมีสJวนรJวมการจัด

การศึกษา โดยให9มีการประสานความรJวมมือเพ่ือรJวมกันพัฒนาผู9เรียนตามศักยภาพ 
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    โรงเรียนบ9านลูโบdะซามา ได9จัดส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีจำเป8นซ่ึงเอ้ือประโยชนF และอำนวยความ

สะดวกตJอการพัฒนาเด็ก ท้ังด9านรJางกาย อารมณFและจิตใจ สังคม และสติป\ญญา คือ จัดสภาพแวดล9อมทาง

กายภาพท่ีเอ้ือตJอการเรียนรู9อยJางมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

เพ่ือการจัดการเรียนรู9 เชJน จัดให9มีห9องคอมพิวเตอรFเพ่ือให9เด็กได9ศึกษาหาข9อมูลทางโลกออนไลนF จัดให9มี

อุปกรณF ของเลJน ของใช9 เคร่ืองนอน เคร่ืองอำนวยความสะดวกตJางๆ ให9พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให9เหมาะสม  

สะอาด ปลอดภัย ให9มีมุมหนังสือท่ีจำเป8นตJอพัฒนาการของเด็ก ให9เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให9มีเคร่ือง

เลJนสนาม ท่ีเหมาะสมปลอดภัย จัดให9มีพ้ืนท่ีสำหรับแปรงฟ\น ล9างมือ ทำความสะอาดรJางกาย ห9องน9าห9องส9วม  

พร9อมอุปกรณFท่ีจำเป8นและเหมาะสมกับเด็ก  

มีหลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุJนและสอดคล9องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป8นรูปแบบการจัดประสบการณFท่ี

กJอให9เกิดการเตรียมความพร9อม  เน9นการเรียนรู9ผJานการเลJนและการลงมือปฏิบัติด9วยตนเอง  สอดคล9องกับวิถี

ชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท9องถ่ิน 

จัดครูท่ีเหมาะสมกับการจัดประสบการณFการเรียนรู9 คือมีครูประจำช้ันท่ีจบการศึกษาปฐมวัย สJง

บุคลากรเข9ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอยJางตJอเน่ืองrพัฒนาคุณภาพครูด9านการศึกษาปฐมวัยอยJาง

ตJอเน่ือง ซ่ึงสJงผลให9ครูด9านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล9วนมีความรู9ความสามารถในการวิเคราะหFและออกแบบ

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณFและการประเมินพัฒนาการเด็กเป8นรายบุคคล มี

ประสบการณFในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธFท่ีดีกับเด็กและผู9ปกครอง 

มีการจัดสภาพแวดล9อมท้ังภายในและภายนอกห9องเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัยของผู9เรียน สJงเสริม

ให9เกิดการเรียนรู9ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุJม มีมุมประสบการณFและส่ือการเรียนรู9ท่ีหลากหลาย มุJงเน9นให9

เกิดการเรียนรู9แบบเรียนปนเลJนมีความสุขในการเรียนรู9  มีส่ือเทคโนโลยีใช9ในการสืบเสาะหาความรู9 มีการจัด

ส่ิงอำนวยความสะดวกให9บริการด9านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณFเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณFเพ่ือ

พัฒนาครูอยJางเพียงพอและท่ัวถึง 

 มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล9องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มีการ

จัดทำแผนการจัดประสบการณFท่ีสอดคล9องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผล

ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง

ประจำปk  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝfายมีสJวนรJวม พร9อมท้ัง

รายงานผลการประเมินตนเองให9หนJวยงานต9นสังกัดอยJางตJอเน่ือง 

   2.2 ขEอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

• แผนปฏิบัติการ  

• หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

• รายงานผลการเข9ารJวมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร 
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• กิจกรรมจัดบรรยากาศภายในและนอกห9องเรียน 

• แผนการจัดประสบการณFท่ีสอดคล9องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

• รายงานผลการประเมินตนเองประจำปk   

• การผลิตส่ือ นวัตกรรม 

3. จุดเดPน จุดท่ีควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหEสูงข้ึน 

จุดเดPน 

• มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด9าน สอดคล9องกับบริบทของท9องถ่ิน 

• การจัดส่ิงอำนวยความสะดวกให9บริการด9านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณFเพ่ือสนับสนุน

การจัดประสบการณF 

• ครูได9รับการพัฒนาด9านวิชาชีพ 

• ผู9บริหารให9คำแนะนำทางวิชาการและเอาใจใสJการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็ม

เวลา 

จุดควรพัฒนา 

• ห9องจัดเก็บส่ือการเรียนรู9 

• กำหนดแผนการพัฒนาครูอยJางชัดเจน 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหEสูงข้ึน 

แผนกลยุทธF 

•  แผนปฏิบัติการ 

• การวางแผนการบริหารการบริหารและการจัดทำข9อมูลสารสนเทศอยJางเป8นระบบ ข9อมูล

สารสนเทศมีความถูกต9องครบถ9วน ทันสนมัย นำไประยุกตFใช9ได9 มีการดำเนินการอยJางเป8นระบบ 

• การวางแผนและจัดสภาพแวดล9อมทางกายภาพและสังคมเอ้ือตJอการจัดการเรียนรู9อยJางมี

คุณภาพมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล9อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ9นให9ผู9เรียนใฝfรู9ใฝfเรียน มีการกำกับ

ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา โรงเรียนมีการนิเทศกำกับติดตามและประเมินผลการ

บริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมเป8นระบบและตJอเน่ือง เปlดโอกาสให9ผู9เก่ียวข9องมีสJวนรJวมในการจัด

การศึกษา 
 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณMท่ีเนEนเด็กเปUนสำคัญ 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

2. วิธีการพัฒนา ขEอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
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2.1 วิธีการพัฒนา 

จัดการศึกษาปฐมวัยมุJงเน9นความสำคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด9าน ท้ังทางด9านรJางกาย อารมณF

จิตใจ สังคม และสติป\ญญา มีความรู9 คุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซ่ึงเป8นการจัด

ประสบการณFการเรียนรู9ท่ีเน9นผู9เรียนเป8นสำคัญ เพ่ือสามารถอยูJรJวมกับผู9อ่ืนได9อยJางเป8นสุข จัดประสบการณFใน

รูปแบบบูรณาการการเรียนรู9 แบบเรียนผJานเลJน เพ่ือให9เด็กได9ประสบการณFตรง เกิดการเรียนรู9และมีการ

พัฒนาท้ังทางด9านรJางกาย อารมณFจิตใจ สังคมและสติป\ญญา ซ่ึงสามารถยืดหยุJนได9ความเหมาะสมและ

สอดคล9องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห9องเรียนและนอกห9องเรียน มีการใช9ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  

จัดประสบการณFการเรียนรู9ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด9านให9เหมาะสมกับวัย ดังน้ี ด9านรJางกาย พัฒนาการ

เคล่ือนไหวทางรJางกาย เด็กเคล่ือนไหวอยJางเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให9รJางกายทุกสJวนท้ังกล9ามเน้ือมัด

ใหญJมัดเล็กให9ทำงานอยJางมีประสิทธิภาพด9านอารมณF จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด9านอารมณFความรู9สึกได9อยJาง

เหมาะสม รู9จักยับย้ังช่ังใจ รู9จักการรอคอย กล9าแสดงออก ชJวยเหลือแบJงป\นมีความรับผิดชอบด9านสังคม เด็ก

ชJวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได9  มีวินัยในตนเอง เลJนรJวมกับผู9อ่ืนได9 มีสัมมาคารวะตJอผู9ใหญJ

ด9านสติป\ญญา รู9จักการแก9ป\ญหา ส่ือสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู9ได9อยJางเหมาะสมตามวัย

จัดประสบการณFการเรียนรู9ท่ีสJงเสริมให9เด็กได9ประสบการณFโดยตรง จากการเรียนผJานการเลJน โดยลงมือ

ปฏิบัติจริงด9วยตนเองและการเรียนรู9รายกลุJม  เพ่ือกJอให9เกิดความมีน้ำใจ ความสามัคคี การแบJงป\น และการ

รอคอย เพ่ือสJงผลให9เด็กเกิดการเรียนรู9ได9อยJางมีความสุข จัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีสJงเสริมความสนใจให9แกJ

ผู9เรียน ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด9วยความอบอุJน ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอ้ือเผ่ือเผ่ือแตJตJอกันและกัน  

ซ่ึงเป8นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ9นให9ผู9เรียนรักการอยูJรJวมกันในช้ันเรียน และปลูกฝ\งคุณธรรม จริยธรรมให9แกJ

เด็กนักเรียน  

การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณFการเรียนรู9 และการจัดกิจวัตร

ประจำวัน ด9วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชJน การสังเกต การสอบถาม การสำรวจ และการวิเคราะหF

ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให9ผู9ปกครองมีสJวนรJวม เพ่ือได9นำผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและ

พัฒนาการจัดประสบการณFการเรียนรู9ในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาครูอยJางเพียงพอและท่ัวถึง  

   2.2 ขEอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

• มุมประสบการณF 

• แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 

• รายงานผลการประเมินตนเอง 

• บรรยากาศ  ห9องเรียนแจJมใส  มีมุมสJงเสริมประสบการณFการเรียนรู9   

• การจัดกิจวัตรประจำวัน    
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3. จุดเดPน จุดท่ีควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหEสูงข้ึน 

จุดเดPน 

• เด็กมีพัฒนาการการอยJางสมดุล 

• เด็กเรียนรู9 จากการเลJนและปฏิบัติกิจกรรม 

• มีบรรยากาศ สภาพห9องเรียนเอ้ือตJอการเรียนรู9 

• ประเมินผลเด็กด9วยวิธีการหลากหลาย 

• ประเมินผลเด็กด9วยวิธีการหลากหลาย 

จุดควรพัฒนา 

• จัดอุปกรณFส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 

• จัดกิจกรรมสJงเสริมเด็กเรียนรู9การอยูJรJวมกัน 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหEสูงข้ึน 

• แผนกลยุทธF  

• แผนปฏิบัติการ 

• การวางแผนการบริหารการบริหารและการจัดทำข9อมูลสารสนเทศอยJางเป8นระบบข9อมูล

สารสนเทศมีความถูกต9องครบถ9วน ทันสนมัย นำไประยุกตFใช9ได9 มีการดำเนินการอยJางเป8นระบบ 

• การวางแผนและจัดสภาพแวดล9อมทางกายภาพและสังคมเอ้ือตJอการจัดการเรียนรู9อยJางมี

คุณภาพ มีกิจกรรมจัดสภาพแวดล9อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ9นให9ผู9เรียนใฝfรู9ใฝfเรียน 
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1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา ขEอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา 

 เด็กมีพัฒนาการด9านรJางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได9 โรงเรียนได9

จัดโครงการ กิจกรรมตJางๆเพ่ือเสริมพัฒนาการด9านรJางกาย สJงผลให9เด็กมีสุขภาพรJางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี  

และดูแลความปลอดภัยของตนเองได9 

 คุณภาพเด็กด9านอารมณFจิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณFได9 โรงเรียนได9จัดกิจกรรมท่ีสJงเสริม

ให9เด็กๆได9สนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู9 จากโครงการสJงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู9เรียนระดับปฐมวัย 

สJงผลให9เด็ก มีพัฒนาการทางด9านอารมณFจิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณFได9เหมาะสมตามวัย 

 คุณภาพเด็กด9านสังคม ชJวยเหลือตนเอง และเป8นสมาชิกท่ีดีของสังคม เด็กทุกคนชJวยเหลือตนเองใน

การทำกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง  รู9จักการประหยัดพอเพียง มีสJวนรJวมในการดูแลรักษาส่ิงแวดล9อมท้ัง

ในและนอกห9องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เชJน การไหว9 การทักทาย จากโครงการสJงเสริมศักยภาพ

ทักษะพ้ืนฐานผู9เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมอนุรักษFวัฒนธรรมไทย สJงผลให9เด็กมีพัฒนาการด9านสังคม 

ชJวยเหลือตนเอง และเป8นสมาชิกท่ีดีของสังคมได9อยJางเหมาะสม 

 คุณภาพเด็กด9านสติป\ญญา ส่ือสารได9มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู9ได9 นักเรียนระดับ

ปฐมวัยโรงเรียนบ9านลูโบdะซามาทุกคน อJานนิทานและเลJาเร่ืองท่ีตนเองอJานได9เหมาะสมกับวัย มีความสามารถ

ในการคิดรวบยอด การคิดแก9ป\ญหาและสามารถตัดสินใจเร่ืองงJายๆได9 จากการจัดโครงการและกิจกรรมตJางๆ 

สJงผลให9เด็กมีพัฒนาการด9านสติป\ญญา ส่ือสารได9มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู9ได9อยJางเหมาะสม 

 ด9านกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตรโรงเรียนมีหลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุJนและ

สอดคล9องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป8นรูปแบบการจัดประสบการณFท่ีกJอให9เกิดการเตรียมความพร9อม เน9นการ

เรียนรู9ผJานการเลJนและการลงมือปฏิบัติด9วยตนเอง สอดคล9องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท9องถ่ิน 

กิจกรรมกิจกรรมบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูJการเรียนการสอน สJงผลให9โรงเรียน มีหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัยตามพุธศักราช 2560  

 ด9านการจัดครูให9เพียงพอตJอช้ันเรียนโรงเรียนได9มีการจัดครูท่ีเหมาะสมกับการจัดประสบการณFการ

เรียนรู9 คือมีครูประจำการท่ีจบการศึกษาปฐมวัย ได9สJงบุคคลากรเข9ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอยJาง

ตJอเน่ือง  

 ด9านสJงเสริมให9ครูมีความเช่ียวชาญด9านการจัดประสบการณFโรงเรียนได9มีการพัฒนาคุณภาพครูด9าน

การศึกษาปฐมวัยอยJางตJอเน่ือง ซ่ึงสJงผลให9ครูด9านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล9วนมีความรู9ความสามารถในการ

วิเคราะหFและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณFและการประเมิน

สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยโดยภาพรวม  

 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   โรงเรียนบ8านลูโบ;ะซามา  ป=การศึกษา  2566            

 

59 

พัฒนาการเด็กเป8นรายบุคคล  มีประสบการณFในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการ

ปฏิสัมพันธFท่ีดีกับเด็กและผู9ปกครอง สJงผลให9ครูมีความเช่ียวชาญด9านการจัดประสบการณF  

 จัดสภาพแวดล9อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู9  อยJางปลอดภัย และพอเพียง โรงเรียนมีการจัด

สภาพแวดล9อมท้ังภายในและภายนอกห9องเรียน ท่ีคำนึงถึงความปลอดภัยของผู9เรียน สJงเสริมให9เกิดการเรียนรู9

ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุJม มีมุมประสบการณFและส่ือการเรียนรู9ท่ีหลากหลายท่ีได9จากธรรมชาติหรือส่ือใน

ชุมชน มุJงเน9นให9เกิดการเรียนรู9แบบเรียนปนเลJนมีความสุขในการเรียนรู9 มีส่ือเทคโนโลยีใช9ในการสืบเสาะหา

ความรู9 จากกิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล9อมพัฒนาแหลJงเรียนรู9 สJงผลให9โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล9อมและ

ส่ือเพ่ือการเรียนรู9 อยJางปลอดภัยและพอเพียง 

 การให9บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู9เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณF โรงเรียน 

มีการจัดส่ิงอำนวยความสะดวก ให9บริการด9านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณFเพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณFเพ่ือพัฒนาครูอยJางเพียงพอและท่ัวถึง จากกิจกรรมจัดหาส่ือการเรียนการสอน  สJงผลให9โรงเรียน

มีการให9บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู9เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณF 

มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปlดโอกาสให9ผู9เก่ียวข9องทุกฝfายมีสJวนรJวม โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล9องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณFท่ีสถานศึกษากำหนด ได9มี

การจัดทำแผนการจัดประสบการณFท่ีสอดคล9องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผล

ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง

ประจำปk  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝfายมีสJวนรJวม พร9อมท้ัง

รายงานผลการประเมินตนเองให9หนJวยงานต9นสังกัดอยJางตJอเน่ือง จากโครงการสJงเสริมระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา สJงผลให9โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปlดโอกาสให9ผู9เก่ียวข9องทุกฝfายมีสJวนรJวม 

ด9านการจัดการจัดประสบการณFท่ีเน9นเด็กเป8นสำคัญ มีจัดประสบการณFท่ีสJงเสริมให9เด็กมีพัฒนาการ

ทุกด9านอยJางสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณFการเรียนรู9ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด9านให9เหมาะสมกับ

วัยสร9างโอกาสให9เด็กได9ประสบการณFตรง เลJน และปฏิบัติอยJางมีความสุข โรงเรียนได9จัดประสบการณFการ

เรียนรู9ท่ีสJงเสริมให9เด็กได9ประสบการณFโดยตรง จากการเรียนผJานการเลJน โดยลงมือปฏิบัติจริงด9วยตนเอง  

ด9านการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณFและพัฒนาเด็ก โรงเรียนบ9านลูโบdะซามามีกระบวนการการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

จากการจัดประสบการณFการเรียนรู9 และการจัดกิจวัตรประจำวันด9วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชJน 

การสังเกต การสอบถาม การสำรวจ และการวิเคราะหFผลพัฒนาการของเด็ก โดยให9ผู9ปกครองมีสJวนรJวมเพ่ือได9

นำผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณFการเรียนรู9ในช้ันเรียน  
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2.2 ขEอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษM ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

• โครงการ กิจกรรมตJางๆ   

• กิจกรรมการจัดประสบการณF  

• รูปภาพ  

• ผลงานเด็ก 

3. จุดเดPน จุดท่ีควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหEสูงข้ึน 

จุดเดPน 

• เด็กมีพัฒนาการสมดุล 

• มีโครงการสJงเสริมพัฒนาการเดJนชัด 

• มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยท่ีนำสูJการปฏิบัติได9อยJางมีประสิทธิภาพ 

จุดควรพัฒนา 

ประสานความรJวมมือกับผู9ปกครองให9มีสJวนรJวมในการจัดประสบการณFเด็ก 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหEสูงข้ึน 

• แผนกลยุทธF  

• แผนปฏิบัติงานประจำปk  

• แบบบันทึกตJาง ๆ เชJน บันทึกน้ำหนัก สJวนสูง แบบบันทึกสุขภาพเด็ก แบบบันทึกพัฒนาการ

เด็ก สมุด-รายงานประจำตัวนักเรียนแบบบันทึกพฤติกรรม แบบสำรวจรายการพฤติกรรม  

• โครงการและกิจกรรมตJางๆ ท่ีเก่ียวข9อง 

• แบบรายงาน สรุป โครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวข9อง 
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1. ผลงานดีเด,นในรอบป2ท่ีผ,านมา  

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได>รับ หน,วยงานท่ีมอบรางวัล 

สถานศึกษา 

 - - 

ผู>บริหาร 

นางสาวสิรินภา ยูโซ.ะ ผู1บริหารสถานศึกษาดีเด<น สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

ครู   

น.ส.ไซนะ  เจะและ ครูผู1สอนดีเด<นระดับปฐมวัย สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

น.ส.อามีนา หมันเส็น ครูผู1สอนดีเด<นระดับปฐมวัย สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

2.  ผลการจัดการเรียนรู>ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2.1  ระดับช้ันอนุบาลป2ท่ี 1 
 

พัฒนาการ จำนวนเด็กท่ีประเมิน 

จำนวน/ร>อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี 
ร>อย

ละ 
พอใช> 

ร>อย

ละ 
ปรับปรุง 

ร>อย

ละ 

1. ด1านร<างกาย - - - - - - - 

2. ด1านอารมณU-จิตใจ - - - - - - - 

3. ด1านสังคม - - - - - - - 

4. ด1านสติปZญญา - - - - - - - 

(ให>นำเสนอผลตามการประเมินพัฒนาการของเด็ก ตามหลักการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย) 

 

 

 

 

 

ส"วนที่ 4 

ภาคผนวก 
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2.1 ระดับช้ันอนุบาลป2ท่ี 2 
 

พัฒนาการ จำนวนเด็กท่ีประเมิน 
จำนวน/ร>อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร>อยละ พอใช> ร>อยละ ปรับปรุง ร>อยละ 

1. ด1านร<างกาย 24 22 91.67 2 8.33 - - 

2. ด1านอารมณU-จิตใจ 24 21 87.50 3 12.50 - - 

3. ด1านสังคม 24 23 95.83 1 4.17 - - 

4. ด1านสติปZญญา 24 22 91.67 2 8.33 - - 

2.2 ระดับช้ันอนุบาลป2ท่ี 3 
 

พัฒนาการ จำนวนเด็กท่ีประเมิน 

จำนวน/ร>อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี 
ร>อย

ละ 
พอใช> 

ร>อย

ละ 
ปรับปรุง 

ร>อย

ละ 

1. ด1านร<างกาย 23 19 82.61 4 17.39 - - 

2. ด1านอารมณU-จิตใจ 23 18 78.26 4 17.40 1 4.34 

3. ด1านสังคม 23 13 56.52 10 47.48 - - 

4. ด1านสติปZญญา 23 20 86.96 3 13.04 - - 
 

2.3 พัฒนาการรวมระดับปฐมวัย 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กท่ีประเมินอนุบาล

1-3 

จำนวน/ร>อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี 
ร>อย

ละ 

ปาน

กลาง 

ร>อย

ละ 
ปรับปรุง 

ร>อย

ละ 

1. ด1านร<างกาย 47 41 87.23 6 12.77 - - 

2. ด1านอารมณU-จิตใจ 47 39 82.97 7 14.89 1 2.14 

3. ด1านสังคม 47 36 76.60 11 23.40 - - 

4. ด1านสติปZญญา 47 42 89.37 5 10.63 - - 

เฉล่ียรวมร>อยละ   84.04  15.43  0.53 
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3. ประกาศมาตรฐานและค,าเป̀าหมาย 

 

 

ประกาศโรงเรียนบ>านลูโบbะซามา 

เร่ือง  ให>ใช>มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

----------------------------------------------------------- 

  โดยที่มีประกาศใช1กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่กำหนดเปjาหมายและยุทธศาสตรUในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน

อนาคต ประกอบกับมีนโยบายให1ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุก

ระดับก<อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต<อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให1ใช1มาตรฐานการศึกษา 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยUการศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม 

พ.ศ.๒๕๖๑ จำเปlนต1องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให1สอดคล1องกัน จึงให1ยกเลิกประกาศโรงเรียนบ1าน   ลู

โบ.ะซามา  เรื่อง การใช1มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห<งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก1ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา 

๙ (๓) ได1กำหนดการจัดระบบ โครงสร1างและกระบวนการจัดการศึกษาให1ยึดหลักที่สำคัญข1อหนึ่ง คือ มีการกำหนด

มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา ๔๘ ให1หน<วยงานต1น

สังกัดและสถานศึกษาจัดให1มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให1ถือว<าการประกันคุณภาพภายในเปlน

ส<วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีต1องดำเนินการอย<างต<อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปuเสนอต<อหน<วยงาน

ต1นสังกัด หน<วยงานที่เกี่ยวข1อง และเปvดเผยต<อสาธารณชน เพื่อนำไปสู<การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและ

เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

  ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘ แห<งพระราชบัญญัติการศึกษาแห<งชาติ 

พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก1ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ และ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให1ใช1มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยUการศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการประชุม 

คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๖ เม่ือวันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖  จึงประกาศให1ใช1มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือใช1เปlนหลัก

ในการเทียบเคียงสำหรับการส<งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล

และการประกันคุณภาพทางการศึกษา  

     ประกาศ ณ  วันท่ี 16 พฤษภาคม 2566  

 

                                              (นางสาวสิรินภา ยูโซ.ะ) 

                       ผู1อำนวยการโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๖  มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ได>แก, 

  มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของเด็ก  

  มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  

  มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณiท่ีเน>นเด็กเปjนสำคัญ 
 

แต<ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก 

 ๑.๑ มีพัฒนาการด1านร<างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได1 

 ๑.๒ มีพัฒนาการด1านอารมณU - จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณUได1 

 ๑.๓ มีพัฒนาการด1านสังคม ช<วยเหลือตนเอง และเปlนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 ๑.๔ มีพัฒนาการด1านสติปZญญา ส่ือสารได1 มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู1ได1 
 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด1าน สอดคล1องกับบริบทของท1องถ่ิน 

 ๒.๒ จัดครูให1เพียงพอกับช้ันเรียน 

 ๒.๓ ส<งเสริมให1ครูมีความเช่ียวชาญด1านการจัดประสบการณU 

 ๒.๔ จัดสภาพแวดล1อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู1 อย<างปลอดภัย และเพียงพอ 

 ๒.๕ ให1บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู1เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณU 

 ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปvดโอกาสให1ผู1เก่ียวข1องทุกฝyายมีส<วนร<วม 
 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณiท่ีเน>นเด็กเปjนสำคัญ 

 ๓.๑ จัดประสบการณUท่ีส<งเสริมให1เด็กมีพัฒนาการทุกด1านอย<างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 ๓.๒ สร1างโอกาสให1เด็กได1รับประสบการณUตรง เล<น และปฏิบัติอย<างมีความสุข 

 ๓.๓ จัดบรรยากาศทีเอ้ือต<อการเรียนรู1ใช1ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

 ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 

      ประสบการณUและพัฒนาเด็ก 
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ประกาศโรงเรียนบ>านลูโบbะซามา 

เร่ือง  กำหนดเป̀าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
************ 

  โดยที่ประกาศใช1กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเปjาหมายและยุทธศาสตรUในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย ใน
อนาคตประกอบกับมีนโยบายให1ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันและการประกันคุณภาพทั้งภายใน และ
ภายนอกของทุกระดับก<อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต<อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให1ใช1
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยUการศึกษาพิเศษ 
เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ จำเปlนต1องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให1สอดคล1องกัน จึงให1ยกเลิก
ประกาศ เรื่อง กำหนดค<าเปjาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี ๑๖ พฤษภคม ๒๕๖๖ 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห<งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  และที่แก1ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 
มาตรา ๙ (๓) ได1กำหนดการจัดระบบ โครงสร1างและกระบวนการจัดการศึกษาให1ยึดหลักที่สำคัญข1อหนึ่ง คือ มีการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทและมาตรา ๔๘ ให1
หน<วยงานต1นสังกัดและสถานศึกษาจัดให1มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให1ถือว<าการประกันคุณภาพ
ภายใน เปlนส<วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต1องดำเนินการอย<างต<อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปuเสนอ
ต<อหน<วยงานต1นสังกัด หน<วยงานที่เกี่ยวข1อง และเปvดเผยต<อสาธารณชน เพื่อนำไปสู<การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

  ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘ แห<งพระราชบัญญัติการศึกษาแห<งชาติ 
พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก1ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การใช1มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยUการศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของ  ในการ
ประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ จึงประกาศกำหนดเปjาหมายความสำเร็จตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อใช1เปlนหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส<งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษาให1บรรลุความสำเร็จตามเปjาหมายท่ี
กำหนด ตามเอกสารแนบท1ายประกาศฉบับน้ี 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๖ พฤษภคม ๒๕๖๖ 

 

 
            (นางสาวสิรินภา  ยูโซ.ะ) 

        ผู1อำนวยการโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 
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มาตรฐานการศึกษา เป̀าหมาย 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดประสบการณUท่ีเน1นเด็กเปlนสำคัญ ดีเลิศ 

ภาพรวมของโรงเรียน ดีเลิศ 

ประเด็นพิจารณาและค,าเป̀าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

เป̀าหมายตามมาตรฐาน

การศึกษา 

ค,า

เป̀าหมาย 

ระดับ

คุณภาพ 

๑. คุณภาพของเด็ก ๑. มีพัฒนาการด1านร<างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 

และดูแลความปลอดภัยของตนเอง    

๔ ดีเลิศ 

๒. มีพัฒนาการด1านอารมณU จิตใจ ควบคุมและ

แสดงออกทางอารมณUได1 

๓ ดี 

๓. มีพัฒนาการด1านสังคม ช<วยเหลือตนเอง และเปlน

สมาชิกท่ีดีของสังคม 

๔ ดีเลิศ 

๔. มีพัฒนาการด1านสติปZญญา ส่ือสารได1 มีทักษะการ

คิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู1ได1 

๔ ดีเลิศ 

สรุป มาตรฐานท่ี ๑ ๔ ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหาร

และจัดการ 

๑. ม ีหล ักส ูตรครอบคุลมพัฒนาการทั ้ง 4 ด 1าน 

สอดคล1องกับบริบทของท1องถ่ิน 

๔ ดีเลิศ 

๒. มีการจัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน ๔ ดีเลิศ 

๓. มีการส<งเสริมให1ครูมีความเชี่ยวชาญด1านการจัด

ประสบการณU 

๔ ดีเลิศ 

๔. มีการจัดสภาพแวดล1อมและสื่อเพื ่อการเรียนรู1 

อย<างปลอดภัย และพียงพอ 

๔ ดีเลิศ 

๕. ให1บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการ

เรียนรู1เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณU 

๔ ดีเลิศ 

 

เป̀าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
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ประเด็นพิจารณาและค,าเป̀าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ต,อ) 

มาตรฐานการศึกษา ประเด็นพิจารณา 

เป̀าหมายตามมาตรฐาน

การศึกษา 

ค,า

เป̀าหมาย 

ระดับ

คุณภาพ 

 ๖. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปvดโอกาสให1ผู1เกี่ยวข1อง

ทุกฝyายมีส<วนร<วม 

๔ ดีเลิศ 

สรุป มาตรฐานท่ี ๒ ๔ ดีเลิศ 

๓. การจัดประสบการณiท่ี

เน>นผู>เรียนเปjนสำคัญ 

๑. จัดประสบการณUที่ส<งเสริมให1เด็กมีพัฒนาการทุก

ด1านอย<างสมดุลเต็มศักยภาพ 

๔ ดีเลิศ 

๒. สร1างโอกาสให1เด็กได1รับประสบการณUตรง เล<น 

และปฏิบัติอย<างมีความสุข 

๔ ดีเลิศ 

๓. จัดบรรยากาศที่เอื ้อต<อการเรียนรู 1 ใช1สื ่อ และ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

๔ ดีเลิศ 

๔. ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง และนำผลการ

ประ เม ิ นพ ัฒนาการ เด ็ ก ไปปร ับปร ุ งการ จัด

ประสบการณUและพัฒนาเด็ก   

๔ ดีเลิศ 

สรุป มาตรฐานท่ี 3 ๔ ดีเลิศ 

 

เป̀าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาขอสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา เป̀าหมาย 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดประสบการณUท่ีเน1นเด็กเปlนสำคัญ ดีเลิศ 

ภาพรวมของโรงเรียน ดีเลิศ 
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การกำหนดค,าเป̀าหมาย  แต<ละมาตรฐานกำหนดค<าเปjาหมายเปlนระดับคุณภาพ ๕ ระดับ ดังน้ี 

 ระดับ ยอดเย่ียม  ร1อยละ  ๙๐ – ๑๐๐ 

 ระดับ ดีเลิศ  ร1อยละ  ๘๐ – ๘๙ 

 ระดับ ดี   ร1อยละ  ๗๐ – ๗๙ 

 ระดับ ปานกลาง  ร1อยละ  ๖๐ – ๖๙ 

 ระดับ กำลังพัฒนา ร1อยละ  ๕๐ – ๕๙ 
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4. คำส่ังคณะทำงาน 

 

 
 

คำส่ังโรงเรียนบ>านลูโบbะซามา 

ท่ี ๒๔/๒๕๖๗ 

เร่ือง แต,งต้ังคณะกรรมการจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (SAR)  

ระดับปฐมวัย ป2การศึกษา ๒๕๖๖ 

....................................................................................... 

 ด1วยโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา ดำเนินการจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปu

การศึกษา ๒๕๖๖  เพื่อเปlนการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห<งชาติ ๒๕๔๒ และที่แก1ไขเพิ่มเติม พ.ศ. ๒๕๔๕ และเพื่อให1สถานศึกษาได1รับข1อมูล วิเคราะหU

สภาพความสำเร็จและปZญหาอุปสรรคที่ต1องเตรียมดำเนินการแก1ไขให1บรรลุวัตถุประสงคUในการจัดการศึกษา

ของโรงเรียน 

 ดังนั้น เพื่อให1การจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับปฐมวัยมีประสิทธิภาพ สูงสุดต<อ

คุณภาพผู1เรียนและด1านการบริหารจัดการ จึงขอแต<งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ระดับปฐมวัย ประจำปuการศึกษา ๒๕๖๖ ดังต<อไปน้ี 
 

๑. คณะกรรมการอำนวยการ และท่ีปรึกษา 

มีหน1าท่ีให1คำปรึกษา ให1ความรู1 คำอธิบายในการเก็บรวบรวมข1อมูล การคิดค<าคะแนน  

การวิเคราะหUประมวลผล ในแต<ละมาตรฐานและตัวบ<งช้ี ประกอบด1วย 

     ๑.๑ นางสิรินภา ยูโซะ   ผู1อำนวยการโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา   ประธานกรรมการ 

     ๑.๒  นายมะโซ แมเร.าะ   ครูโรงเรียนบ1านลุโบ.ะซามา       กรรมการ 

     ๑.๓ นางสาวอัยรีน สาเหล็ม    ครูโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา       กรรมการ 

     ๑.๔  นางพัณนิดา เจ.ะนุ  พนักงานราชการโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา กรรมการ 

     ๑.๕ นายมาหะมะ บินอาแวดอเลาะ ประธานกรรมการสถานศึกษาเปlนผู1ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

     ๑.๖ นางสาวไซนะ เจะและ   ครูโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา       กรรมการและเลขานุการ 
 

๒. คณะกรรมการรับผิดชอบการศึกษาปฐมวัย 

     มีหน1าท่ีจัดเก็บข1อมูล แต<ละตัวบ<งช้ีและมาตรฐานการศึกษาท่ีได1รับมอบหมาย แปรผลข1อมูลท่ี 

จัดเก็บพร1อมท้ังเสนอแนะวิธีการพัฒนาในปuการศึกษาต<อไป ประกอบด1วย 

      ๒.๑ นางสาวไซนะ เจะและ    ครูโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 

      ๒.๒ นางสาวอามีนา หมันเส็น   ครูผู1ช<วยโรงเรียนลูโบ.ะซามา 
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๓. คณะกรรมการดำเนินการจัดเก็บรวมข>อมูล จัดพิมพU เรียบเรียง พร1อมท้ังรายงานการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย (SAR) ประกอบด1วย 

     ๓.๑ นางสาวไซนะ เจะและ    ครูโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 

     ๓.๒ นางสาวอามีนา หมันเส็น   ครูผู1ช<วยโรงเรียนลูโบ.ะซามา 

 ให1คณะกรรมการที่ได1รับแต<งตั้งปฏิบัติหน1าท่ี ตามที่ได1รับมอบหมาย ด1วยความรับผิดชอบโดยใช1

วิจารณญาณและความรู1ความสามารถ ปฏิบัติงานอย<างเต็มความสามารถ เพื่อให1เกิดประโยชนUสูงสุดแก<

โรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 

 

       ส่ัง ณ วันท่ี ๙ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

                     (นางสาวสิรินภา ยูโซ.ะ) 

                                                     ผู1อำนวยการโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 
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5. บันทึกให>ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

บันทึกให>ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ป2การศึกษา 2566 

ของโรงเรียนบ>านลูโบbะซามา  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

............................................................................................................................................. 
      

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปuการศึกษา 2566 สถานศึกษามีภาระหน1าที่จะต1องดำเนินการ

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห<งชาติ พ.ศ. 2542 ที่กำหนดไว1ชัดเจนในมาตรา 48 ให1สถานศึกษามีการจัดทำ

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) เสนอต<อหน<วยงานต1นสังกัด

เปlนประจำทุกปu   

 ดังนั้นโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา จึงได1ดำเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู  

ตลอดได1แนวปฏิบัติ พร1อมทั้งได1ดำเนินการรวบรวมข1อมูล ผลงาน ซึ่งทางโรงเรียนได1ดำเนินกิจกรรม ตามสาระ

การเรียนรู1 ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปuการศึกษา การจัดทำรายงานประจำปu

ของสถานศึกษา ประจำปuการศึกษา 2565 คณะกรรมการสถานศึกษาได1ให1ความเห็นชอบและผ<านความ

เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเปlนท่ีเรียบร1อยแล1ว 

 

 

ลงช่ือ 

(นายมาหามะ  บินอาแวดอเลาะ) 

ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 

 

 

ลงช่ือ  

( นางสาวสิรินภา ยูโซ.ะ) 

     ผู1อำนวยการโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 
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แผนประจำป2งบประมาณ 2566 (QR code) 
 

แผนประจำป2งบประมาณ 2567 (QR code) 
 

 
6. แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ป2 (QR code) 

 

 

 

 

 

 

7. แผนปฏิบัติการประจำป2 (QR code) 
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8. ภาพถ,ายแต,ละมาตรฐาน (QR code)  
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ตารางการประเมินตนเองประจำป2การศึกษา 2566 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

โรงเรียนบ>านลูโบbะซามา ศูนยiเครือข,ายพิกุลทอง อำเภอสุไหงโก-ลก 
 

ให>ทำเคร่ืองหมาย / ในช,อง หารโรงเรียนดำเนินการเปjนโครงการให> / ในช,องโครงการ  

หากโรงเรียนดำเนินการเปjนกิจกรรมให> / ในช,องกิจกรรม และหากโรงเรียนไม,ได>ดำเนินการทั้งโครงการ

และกิจกรรมให> / ในช,องไม,มี 
 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

โครงการ 

 

กิจกรรม 

 

ไม,มี มาตรฐานท่ี ๑  

1. โครงการโรงเรียนส<งเสริมสุขภาพ /กิจกรรมช่ังน้ำหนัก วัด

ส<วนสูง ทดสอบสมรรถภาพทางกาย/กิจกรรมตรวจสุขภาพ

เด็กประจำปu และการเฝjาระวัง 

 P  

2. โครงการระบบดูแลช<วยเหลือนักเรียน    P  

3. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการสาํหรบัเดก็ปฐมวยั   P P  

4. โครงการอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม)  
P P  

5. กิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณU (6 กิจกรรมหลัก)   P  

6. โครงการโรงเรียนคุณธรรม /วิถีพุทธ /วันสำคัญ  
P P  

7. โครงการส<งเสริมศิลปะ ดนตรี กีฬา และวัฒนธรรมไทย   P  

8. โครงการส<งเสริมการเรียนรู1ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  

  P 

9. โครงการรักธรรมชาติ ส่ิงแวดล1อม วัฒนธรรมและความเปlน

ไทย  

 P  

10. กิจกรรมวันสำคัญ   P  

11. กิจกรรมการเรียนรู1นอกห1องเรียน   P  

12. กิจกรรมส<งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคUสำหรับเด็ก   P  

13. โครงการบ1านนักวิทยาศาสตรUน1อย ประเทศไทย P   

14. โครงการสะเต็มศึกษา (STEM Education)   P 

15 โครงการ/กิจกรรมท่ีส<งเสริมพัฒนาการ 4 ด1าน  P  

 รวม  4 12 2 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

โครงการ 

 

กิจกรรม 

 

ไม,มี มาตรฐานท่ี 2 

   1. โครงการ/กิจกรรม จัดทำและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  P  

2. โครงการ/กิจกรรมส<งเสริมการจัดประสบการณU สำหรับเด็ก

ปฐมวัย 

 P  

4. กิจกรรมประสานการปฏิบัติงานกับผู1ท่ีมีส<วนได1ส<วนเสีย  P  

5. โครงการ/กิจกรรม จัดครูปฐมวัยให1เพียงพอต<อจำนวนนักเรียน  P  

6. โครงการ/กิจกรรมพัฒนาครูภายในโรงเรียนและส<งเสริมให1ครู

พัฒนาตนเองจากหน<วยงานภายนอก 

 P  

7. จัดโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับการจัดสภาพแวดล1อม และส่ือการ

เรียนรู1 

 P  

8. จัดโครงการ/ กิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

สนับสนุนคอมพิวเตอรU  สนับสนุนอินเตอรUเน็ต 

 P  

9. จัดโครงการ/ กิจกรรม ท่ีเปvดโอกาสให1ผู1เก่ียวข1องทุกฝyายมีส<วน

ร<วม 

 P  

10. จัดโครงการ/ กิจกรรมชุมชนมีส<วนร<วมในการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 

 P  

11. จัดโครงการ/ กิจกรรมภูมิปZญญาท1องถ่ินและชุมชนมีส<วนร<วมใน

การจัดทำหลักสูตรระดับโรงเรียน 

 P  

12. ผู1จัดโครงการ/ กิจกรรม ปกครองและผู1เก่ียวข1องมีสวนร<วมในการ

จัดทำรายงานประจำปuเผยแพร<ต<อชุมชน 

 P  

รวม  12  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

โครงการ 

 

กิจกรรม 

 

ไม,มี มาตรฐานท่ี 3 

   1. โครงการ/กิจกรรม วิเคราะหUข1อมูลเด็กรายบุคคลเพ่ือจัด

ประสบการณUท่ีเหมาะกับพัฒนาการเด็ก 

 P  

2. กิจกรรมการจัดทำแผนการจัดประสบการณUท่ีท่ีสอดคล1องกับ

มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคU 

 P  

4. โครงการ/จัดกิจกรรมท่ีหลากหลายท่ีมุ<งเน1นส<งเสริมพัฒนาการ

ทางร<างกาย อารมณU จิตใจ สังคมและสติปZญญา ผ<านการเรียนรู1ใน

กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม และกิจกรรมพิเศษอ่ืน 

 P  

5. จัดกิจกรรมท่ีสอดคล1องกับพัฒนาการของสมองในการพัฒนาเด็ก  P  

6. โครงการ/กิจกรรมจัดประสบการณUเหมาะสมกับความสามารถ

ของเด็กแต<ละบุคคล จัดประสบการณUท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณU

เดิมของเด็ก 

 P  

7. กิจกรรมท่ีครูใช1ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช<วงอายุ ระยะความ

สนใจ และวิถีการเรียนรู1ของเด็ก 

 P  

9. โครงการ/กิจกรรม จัดบรรยากาศการเรียนรู1 ห1องเรียนให1สะอาด

อากาศถ<ายเท ปลอดภัย มีมุมประสบการณU 

 P  

10. โครงการ/กิจกรรมครูใช1ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช<วงอายุ 

ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู1ของเด็ก 

 P  

11. โครงการ/กิจกรรม การประเมินเด็กรายบุคคลตามสภาพจริง 

นำผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณUและ

พัฒนาเด็ก 

ผู1มีส<วนได1ส<วนเสียมีส<วนร<วมวิเคราะหUผลการประเมินและนำผล

การประเมินไปพัฒนาเด็ก ให1ข1อมูลย1อนกลับแก<ผู1เรียนและ

ผู1ปกครองนำไปใช1พัฒนา 

 P  

รวม  11  
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เคร่ืองมือวิเคราะหiประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

แบบบันทึกการวิเคราะหiประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

ป2การศึกษา 2566 

ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา สังกัด .สพป.นราธิวาส เขต ๒ 

๑. ระดับปฐมวัย 

๑) ความพร>อมด>านป|จจัยนำเข>า (Input) 

รายการ แนวทางการพิจารณา 
ระดับความพร>อม 

ด>านกายภาพ 
๑) การจัดห1องเรียนต<อ 

ระดับซ้ัน 3 

R มีการจัดห1องเรียน ครบตามระดับช้ันท่ีเปvดสอน 

□ มีการจัดห1องเรียน แบบคละช้ัน ๒ ระดับช้ัน 

□ มีการจัดห1องเรียน แบบคละช้ันมากกว<า ๒ ระดับช้ัน 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 

๒) สนามเด็กเล<น / แหล<ง 

เรียนรู1ในโรงเรียน 1 

R มีสนามเด็กเล<น/แหล<งเรียนรู1ท่ีปลอดภัย เหมาะสมกับวัย 

และเพียงพอ 

□ มีสนามเด็กเล<น/แหล<งเรียนรู1ท่ีปลอดภัย เหมาะสมกับวัย แต<

ไม<เพียงพอกับจำนวนเด็ก 

□ มีสนามเด็กเล<น/แหล<งเรียนรู1แต<ไม!ปลอดภัย 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 

๓) ส่ือประกอบการจัด 

ประสบการณU 3 

R มีส่ือๆท่ีหลากหลาย และเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 

□ มีส่ือๆท่ีหลากหลาย แต<ไม<เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 

หรือมีส่ือๆไม<หลากหลายแต<เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 

□ มีส่ือๆท่ีไม<หลากหลายและไม<เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 

ด>านบุคลากร 
๑) ผู1บริหารสถานศึกษา 3 R มีผู1อำนวยการสถานศึกษา 

□ มีผู1รักษาการในตำแหน<งผู1อำนวยการสถานศึกษา 

□ ไม!มีผู1อำนวยการ/ผู1รักษาการในตำแหน<งผู1อำนวยการ 

สถานศึกษา 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 

๒) จำนวนครู 3 R มีจำนวนครูครบทุกห1องเรียน และทุกระดับช้ัน 

□ มีจำนวนครูครบทุกห1องเรียน แต<ไม!ครบทุกระดับช้ัน 

□ มีห1องเรียน แต<ไม<มีครูประจำ 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 
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๓) จำนวนช่ัวโมงเฉล่ียการ 

พัฒนาตนเองของครู

ระดับการศึกษาปฐมวัย

ท้ังหมด ในปuการศึกษา  

ท่ีผ<านมา 3 

 

 

 

R มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต< ๒๐ ช่ัวโมงข้ึนไป  

□ ช่ัวโมงเฉล่ียระหว<าง ๑๐ -๑๙ ช่ัวโมง  

□ มีช่ัวโมงเฉล่ียน1อยกว<า ๑๐ ช่ัวโมง 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 

 

 

 

 

 

๔) จำนวนช่ัวโมงเฉล่ียการเข1า 

ร<วมกิจกรรม PLC ของครู 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ท้ังหมด ในปuการศึกษา  

ท่ี ผ<านมา 2 

□ มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต< ๕๐ ช่ัวโมงข้ึนไป  

R มีช่ัวโมงเฉล่ียระหว<าง ๒๕ - ๔๙ ช่ัวโมง  

□ มีช่ัวโมงเฉล่ียน1อยกว<า ๒๕ ช่ัวโมง 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 

๕) การสร1างความรู1 ความ

เข1าใจ ของครูระดับ

การศึกษา ปฐมวัย

เก่ียวกับการประกัน 

คุณภาพการศึกษาใน  ปu

การศึกษาท่ีผ<านมา 3 

  R มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู1 เร่ืองการประกัน             

คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยทุกคน 

  □ มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู1 เร่ืองการประกัน  

คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยท่ีรับผิดชอบงาน 

ประกันคุณภาพฯ 

 □ ไม<การประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู1 เร่ืองการประกัน  

คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัย 

 

 

 

 

 

 

 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 
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รายการ แนวทางการพิจารณา 
ระดับความพร>อม 

ด>านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส<วนร<วมของ 

ผู1ปกครอง 3 

R ผู1ปกครองร1อยละ ๘๐ ข้ึนไป เข1าร<วมประชุมหรือ

กิจกรรมของ สถานศึกษา 

□  ผู1ปกครองร1อยละ ๕๐-๗๙ เข1าร<วมประชุมหรือกิจกรรม

ของ สถานศึกษา 

□  ผู1ปกครองน1อยกว<าร1อยละ ๕๐ เข1าร<วมประชุมหรือ

กิจกรรม ของสถานศึกษา 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 

๒) การสนับสนุนจาก 

หน<วยงาน /องคUกรท่ี 

เก่ียวข1อง 3 

R ได1รับการสนับสนุนเพียงพอ และส<งผลต<อการพัฒนา 

สถานศึกษา 

□  ได1รับการสนับสนุนเพียงพอ แต<ไม<ส<งผลต<อการพัฒนา 

สถานศึกษา หรือ ได1รับการ สนับสนุนไม!เพียงพอ แต<ส<งผล

ต<อ การพัฒนาสถานศึกษา 

□  ได1รับการสนับสนุนไม<เพียงพอ และไม!ส<งผลต<อการพัฒนา 

สถานศึกษา 

๓ มาก 

๒ ปานกลาง 

๑ น1อย 

สรุประดับความพร>อม 

           มีความพร1อมอยู<ในระดับ มาก 9 รายการ 

                                                                    มีความพร1อมอยู<ในระดับ ปานกลาง 1 รายการ 

                                                                      มีความพร1อมอยู<ในระดับน1อย - รายการ 
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๒) ต>านกระบวนการ (Process) 

 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ □ ๑ กำลังพัฒนา 

□ ๒ ปานกลาง 

□ ๓ ดี 

R๔ ดีเลิศ 

□ ๕ ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณUท่ีเน1นเด็กเปlนสำคัญ □ ๑ กำลังพัฒนา 

□ ๒ ปานกลาง 

□ ๓ ดี 

R๔ ดีเลิศ 

□ ๕ ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินด1านกระบวนการ (Process) ระดับกำลังพัฒนา มาตรฐาน 

ระดับปานกลาง - มาตรฐาน 

ระดับดี - มาตรฐาน 

ระดับดีเลิศ 2 มาตรฐาน 

ระดับยอดเย่ียม - มาตรฐาน 

 

๓) ต>านผลลัพธi (Output/Outcome) 

 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก □ ๑ กำลังพัฒนา 

 □ ๒ ปานกลาง 
 □ ๓ ดี 
 R ๔ ดีเลิศ 

 □ ๕ ยอดเย่ียม 
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สรุปผลการวิเคราะหiประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

 

ด>าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ 

พิจารณา 
๑. ด1านปZจจัยนำเข1า 

(Input) 

มีความพร1อมอยู <ในระดับมาก    

ต้ังแต< ๗ รายการข้ึนไป 

สถานศึกษามีความพร1อม 

ด1านปZจจัยนำเข1า 

R Y 

มีความพร1อมอยู <ในระดับมาก 

น1อยกว<า ๗ รายการ หรือไม<มี 

สถานศึกษาขาดความพร1อม 

ด1านปZจจัยนำเข1า 

□ N 

๒. ด1านกระบวนการ 

(Process) 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการ

บริหาร และการจัดการ และ มาตรฐาน

ท่ี ๓ การจัดประสบการณUท่ีเน1นเด็ก

เปlน สำคัญ มีระดับคุณภาพระดับดี 

ข้ึนไปท้ัง ๒ มาตรฐาน 

ส ถ านศ ึ กษ าส าม า ร ถ

ดำเนินงาน ด1านกระบวนการได1

ตามมาตรฐาน 

R Y 

มาตรฐานท ี ่  ๒ กระบวนการ

บริหาร และการจัดการ และมาตรฐาน

ที่ ๓ การจัดประสบการณUที่เน1นเด็ก

เปlน สำคัญ มีระดับคุณภาพตํ่ากว<า

ระด ับ ด ีท ั ้ ง ๒ มาตรฐาน หรือ

มาตรฐานใด มาตรฐานหน่ึง มีคุณภาพ

ต่ํากว<า ระดับดี 

สถานศึกษายังไม<สามารถ 

ดำเนินงานด1านกระบวนการ ได1

ตามมาตรฐาน 

□ N 

๓. ด1านผลลัพธU 

(Output/Outcome) 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มี

ระดับคุณภาพระดับดีข้ึนไป 

สถานศึกษามีผลลัพธUท่ี บรรลุ

เปjาหมาย 

R Y 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มี

ระดับคุณภาพต่ํากว<าระดับดี 

สถานศึกษามีผลลัพธUท่ียัง 

ไม<บรรลุเปjาหมาย 

□ N 

สรุป ๓ ด>าน R Y RY R Y  

(ใส<ตัวอักษร Y หรือ N ในแต<ละช<อง) 
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คำอธิบายผลการวิเคราะหiประสิทธิภาพ 

๑. ด1านปZจจัยนำเข1า (Input) โรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามาสถานศึกษามีความพร1อม ด1านปZจจัยนำเข1า 

๒. ด1านกระบวนการ (Process) ) โรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามาสามารถดำเนินงานด1านกระบวนการได1ตาม

มาตรฐาน 

๓. ด1านผลลัพธU (Output/Outcome) โรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามามีผลลัพธUท่ีบรรลุตามเปjาหมาย 

 

โอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษา และแนวทางในการส,งเสริม นิเทศ ติดตามของหน,วยงานต>นสังกัด 

หรือหน,วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษา 

การดำเนินงานต<างๆ จะดำเนินงานไปตามแผนท่ีได1กำหนดไว1 และสอดคล1องกับมาตรฐานคุณภาพทาง

การศึกษา พร1อมท่ีจะได1รับคำแนะนำเพ่ิมเติมจากหน<วยงานต1นสังกัด 

 

 

                                     ลงช่ือ................................................ผู1รายงาน 

  (นางสาวสิรินภา ยูโซ.ะ) 

                                     ตำแหน<ง ผู1อำนวยการโรงเรียนบ1านลูโบ.ะซามา 

 

 




