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1. ข้อมูลทั่วไป 
 

1.1  ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ  ตั้งอยู่ที่บ้านแฆแบ๊ะ  หมู่ที่ 1  ตำบลนานาค  อำเภอตาก
ใบ  จังหวัดนราธิวาส  รหัสไปรษณีย์ 96110  โทรศัพท์ / โทรสาร 0-73538222  มีเนื้อที่ 5 ไร่ 3 งาน 
22 ตางรางวา   

1.2 สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
1.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2    
1.4 เปิดสอน 2 ระดับคือ ระดับก่อนประถม (ชั ้นอนุบาลปีที่ 2-3) และระดับประถมศึกษา        

(ชั้นป.1-6) 
1.5 เขตพื้นที่บริการ มี 1 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 บ้านแฆแบ๊ะ ตำบลนานาค อำเภอตากใบ      

 1.6 ข้อมูลดา้นการบริหาร  

 ชื่อ-สกุลผู้บริหาร นางสาวอารีนี  มูอัซซิน วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาการบริหาร
การศึกษา ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ วันที่ ๙ กุมภาพันธ์ 255๙ จนถึง ปัจจุบัน  

 1.7 ประวัติโรงเรียน ตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงปัจจุบัน มีดังนี้ 

  โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ.2508 ณ หมู่ที่ 1 ตำบลนานาค อำเภอตากใบ จังหวัด

นราธิวาส โดยการนำของนายฮามะ สามารอเมาะ อดีตผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1 และชาวบ้านแฆแบ๊ะ ได้ร่วมมือกัน

บริจาคครอบครัวละ 100 บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 7,000 บาท ซื้อที่ดินได้ 5 ไร่ 3 งาน 22 ตารางวา ยกให้ทาง

ราชการเป็นที่ตั้งโรงเรียน และตั้งชื่อว่า “โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ” เปิดทำการสอนวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ.

2508 เริ่มสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีนักเรียนทั้งหมด 48 คน ครู 1 คน ปี พ.ศ.2530 ได้เปิดขยายชั้ น

เรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 รวม 8 ชั้น ปัจจุบันได้เปิดขยายชั้นเรียนตั้งแต่อนุบาลปี

ที่ 2 ถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 รวมเป็น 8 ชั้น ได้เงินงบประมาณก่อสร้างอาคารและอื่น ๆ ดังนี้ 

  ปี พ.ศ.2509 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน ป1ก 4 ห้องเรียน 

  ปี พ.ศ.2523 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน ป1ก 1 ห้องเรียน 

  ปี พ.ศ.2528 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ แบบ สปช.202/26 

  ปี พ.ศ.2530 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ แบบ สปช.103/26  

ยกพื้น 3 ห้องเรียน 

  ปี พ.ศ.2535 ได้รับงบประมาณก่อสร้างห้องน้ำ ขนาด 4 ที่นั่ง 

  ปี พ.ศ.2543 ได้รับงบประมาณก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ 1 สนาม 

  ปี พ.ศ.2547 ได้รับงบประมาณก่อสร้างเสาธงพร้อมฐานปูกระเบ้ือง จำนวน 1 ต้น 

ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
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  ปี พ.ศ.2562    ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนสปช.105/29 ปรับปรุงอาคารเรียน 

2 ชั้น 4 ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง บันไดขึ้น 2 ข้าง 

  ปี พ.ศ.2563   ได้รับงบประมาณก่อสร้างก่อสร้างห้องน้ำห้องส้วมนักเรียนชาย ๔ที่/๔๙       

  ปี พ.ศ.2563   ได้รับงบประมาณก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ (แบบกรมพลศึกษา) 

  ปัจจุบันมีอาคารเรียน 3 หลัง 11 ห้องเรียน อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง ห้องน้ำ 3 อาคาร  

มีถังเก็บน้ำฝน 2 ถัง ลานกีฬาอเนกประสงค์ 1 สนาม มีห้องพิเศษ คือ ห้องสมุด ห้องธุรการ ห้องพยาบาล  

  จำนวนประชากร มีข้าราชการ 11 คน เป็นผู้บริหาร 1 คน ครูผู้สอนชาย 4 คน หญิง 6 คน 

พนักงานราชการ 2 คน เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน พนักงานรักษาความปลอดภัยครู 1 คน รวมนักเรียน 128 คน 

เป็นนักเรียนชาย 76 คน นักเรียนหญิง 96 คน (ข้อมูล 10 มิถุนายน 2563) 

  การเรียนการสอนเปิด 8 ชั้นเรียน ตั้งแต่อนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จัดการเรียน

การสอนหลักสูตรสถานศึกษาปี 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
 

 

 1.9   ลักษณะภูมิประเทศ 
  ลักษณะทั่วไปเป็นที่ราบลุ่มติดริมแม่น้ำสุไหงโก-ลก ดินบางส่วนไม่เหมาะในการทำเกษตร    
มีคลองชลประทาน 
 1.10   ลักษณะภูมิอากาศ 
  เป็นแบบมรสุมเขตร้อน สภาพภูมิอากาศแบ่งฤดูกาลออกเป็น 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน ระหว่าง
เดือนมีนาคมถึงเดือนมิถุนายน และฤดูฝน ระหว่างเดือนกรกฎาคมถึงเดือนกุมภาพันธ์ของปีถัดไป ฝนตกมาก
ที่สุดคือ ระหวา่งเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนธันวาคมของทุกป ี
 1.11   สภาพทางสังคม 

สภาพชุมชนหมู่บ้านแฆแบ๊ะ เป็นชุมชนชนบท ที่ตั้งอยู่บริเวณตะเข็บแนวชายแดนไทย– มาเลเซีย มีลักษณะ
พ ื ้นท ี ่ โดยรวมเป ็นพ ื ้ นท ี ่ ร าบร ิมฝ ั ่ งแม ่น ้ ำ  ล ักษณะการต ั ้ งบ ้ านเร ือนจะต ั ้ ง เร ี ยงไปตามถนน        
มีประชากรประมาณ 1,051คน โรงเรียนตั้งอยู่ตอนกลางของหมู่บ้าน รายรอบด้วยบ้านเรือน สวนยาง และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาชีพหลักของชุมชนคือ ทำสวนยางสวนผลไม้และรับจ้าง อาชีพเสริม คือ ปักจักร ศาสนา
ที่นับถืออิสลามร้อยละ100 ประเพณี/ ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ ประเพณีการทำบุญวัน    
เมาลิดการทำบุญวันอาซูรอ, การแต่งงาน, การเข้าสุนัต, ภาษาที่ใช้พูดในครอบครัว คือ ภาษามลายูท้องถิ่น 
 1.12   สภาพทางเศรษฐกิจ 
  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างเพื่อส่งออกมาเลเซียร้อยละ 40 การเกษตรร้อยละ 30 ค้าขาย
ร้อยละ 20 และรับจ้างร้อยละ 10 ของประชากรทั้งหมด มีรายได้เฉลี่ยปีละประมาณ 50,000บาท/ครัวเรือน 
 1.13   โอกาสและข้อจำกดัของโรงเรียน 
  โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะตั้งอยู่ใจกลางชุมชนชาวมุสลิม มีสภาพวิถีชีวิตอยู่ในวัฒนธรรมของ
ศาสนาอิสลามอันมีเอกลักษณ์เฉพาะตัว ยึดถือและปฏิบัติตามประเพณีดั้งเดิม โดยมีมัสยิดเป็นศูนย์กลางใน  
การประกอบพิธีการทางศาสนา มีการปฏิบัติและยึดถือประเพณีตามศาสนา ได้แก่ การละหมาด การถือศีลอด   
การจัดงานเมาลิด การทำอาซูรอ พิธีแต่งงาน งานศพ เป็นต้น ใช้ภาษาถิ่นมลายูเป็นภาษาหลัก ผู้ปกครอง
นักเรียนก็ให้ความร่วมมอืในการพัฒนาการศึกษาเป็นอย่างดี แต่เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของชุมชน
ยังอยู่ในระดับค่อยข้างต่ำ จึงนับเป็นอุปสรรคในการระดมทุนเพื่อนำมาจัดการพัฒนาด้านการศึกษา 
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 ๒.   สภาพปัจจุบันและปัจจัยการจัดการศึกษา 
 

2.1   สภาพทั่วไปของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ 

  ในปีการศึกษา 256๘ โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ได้เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2

จนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จึงมีนักเรียนซึ่งสำรวจในวันที่ 10 มิถุนายน 256๘ จำนวน 1๕๑ คน มีบุคลากร

ทั้งสิ้น จำนวน 14 คน โดยแยกเป็นผู้บริหาร 1 คน ครูผู้สอนชาย 2 คน ครูผู้สอนหญิง 7 คน พนักงานราชการ 

2 คน เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน พนักงานรักษาความปลอดภัยครู 1 คน ภารโรง ๑ คน ปัจจุบันมีนางสาวอารีนี 

มูอัซซิน เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ มีเนื้อที่บริเวณโรงเรียนทั้งสิ้นจำนวน 5 ไร่ 3 งาน 2 ตารางวา 

2.2   จำนวนนักเรียน 

ระดับชั้น จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาลปีที่ 1 7 7 14 7 
อนุบาลปีที่ 2 5 9 14 5 

รวม 12 16 28 12 

ประถมศึกษาปีที่ 1 9 11 20 9 
ประถมศึกษาปีที่ 2 9 12 21 9 
ประถมศึกษาปีที่ 3 13 10 23 13 
ประถมศึกษาปีที่ 4 8 11 19 8 
ประถมศึกษาปีที่ 5 11 9 20 11 
ประถมศึกษาปีที่ 6 10 10 20 10 

รวม 60 63 123 60 

รวมทั้งหมด 72 79 151 72 

2.3   อัตรากำลังของบคุลากร ปีการศึกษา 2567 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง ต่ำกว่าป.ตรี ป.ตรี สูงกว่าป.ตรี 

ผู้อำนวยการ ๑ - -  1  
ครูประจำการ 4 6 - 4 6  
ครูช่วยราชการ - - - - -  
พนักงานราชการ - 2 - 2 -  
ธุรการโรงเรียน - 1 - 1 -  
พนักงานบริการ 1 - 1  -  

รวม 
5 9 

1 8 6  
14 
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2.4   จำนวนห้องเรียนทั้งหมด 8 ห้องเรียน แบ่งเป็น 

 ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 =   1  :   ๑ 

 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 =   1  :   ๑  :  1  :   ๑  :  1  :   ๑ 

2.5   อาคารสถานที ่

อาคาร/รูปแบบ สร้างเมื่อ พ.ศ. 
จำนวน 

หลัง ห้อง / ที่ / ถัง 

อาคารเรียน    
   อาคารถาวร  แบบ ป.1 ก 2501 1 4 
   อาคารถาวร  แบบ ป.1 ก 2523 1 1 
   อาคารถาวร  แบบ สปช. 103/26 2563 1 3 
อาคารประกอบ    
   อาคารอเนกประสงค์ แบบสปช.202/26 2558 1  
   บ้านพักครู แบบสปช.301/26 2527 1  
สาธารณูปโภค    
   น้ำประปา    
   ไฟฟ้า    
   ถังเก็บน้ำฝน    

 

2.6   สภาพแวดล้อมภายใน 

     โครงสรา้งการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา 

 

2.7   การบริการหรือผลผลิต 

นางสาวอารีนี มูอัซซิน

ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นแฆแบ๊ะ

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ
นางสาวนูร์ซีกีน ดาโอะ
นางสาวมาสีเต๊าะ  มะนาสียะ
นายยามาลลุดดีน มาหะมะเด็ง
นายคอยรุดดีน อาลี

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป

นายประสิทธิ์  ทองค า
นางสาวสาปิอ๊ะ  สาและ
นางสาวรุสนานี  กูโน

ฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณ

นางจิดาภา  จันทร์เพชร
นายซูกีปลี  มามะ
นางสาวรุชดา สาและ
นายอนัส  สือนิ
นางสาวมาสีเต๊าะ  มะนาสียะ

ฝ่ายบริหารงานบุคคล
นางสาวฉลวย  ร่วงเริก
นายคอยรุดดีน อาลี
นางสาววัชรี  คงรังษี
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  โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จากสำนักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) เมื่อวันที่ 24-26 สิงหาคม 2552 ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประเมิน 2 ระดับ คือ ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับผลการศึกษา 

โดยได้มีการประเมิน 3 ด้าน คือ ด้านผู้เรียน ด้านครู และด้านผู้บริหาร ซึ่งสามารถสรุปผลการประเมินโดยภาย

รวมได้ดังนี ้

  ผลการประเมนิด้านผู้เรียน 

  ระดับก่อนประถมศึกษา ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น รู้จักการรอคอย ตามลำดับก่อน 

– หลัง และปฏิบัติตามข้อตกลงได้ ผู้เรียนมีความประหยัด รู้จักใช้และรักษาทรัพยากร และรู้จักใช้ของอย่าง

ประหยัด มีสุขภาพจิต และสุขภาพกายที่ดี มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และการ

เคลื่อนไหวที่ดี ผู้เรียนยังขาดทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ – เล็ก สามารถวิ่งขึ้นลงบันไดสลับเท้าได้อย่าง

คล่องแคล่วว่องไว และสามารถที่จะโยน – รับลูกบอลโดยใช้มือทั้ง 2 ขาดทักษะในการสื่อสาร การถ่ายทอด

ความคิด ความรู้สึก ความเข้าใจ และการเล่าเรื่องราวต่าง ๆ ทักษะในการสังเกตและการสำรวจ ความสามารถ

ในการเช่ือมโยงความรู้มาใช้ในชีวิตประจำวัน ของผู้เรียนยังไม่โดดเด่นเท่าที่ควร 

  ระดับประถมศึกษา ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีน้ำหนัก ส่วนสูง สมรรถภาพ

ทางกายตามเกณฑ์ ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติดและสิ่งมอมเมา มีสุนทรียภาพ ผู้เ รียนส่วนใหญ่ได้เข้า

ร่วมกิจกรรมทั้งในและนอกหลักสูตรด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ วรรณศิลป์ หรือนันทนาการที่สถานศึกษาจัด

ขึ้นอย่างเป็นระบบ 

  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ผู้เรียนเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ เป็น

นักเรียนทีดี่ของโรงเรียน ไม่มปัีญหาด้านการปกครอง ไม่มีปัญหาการออกกลางคันด้วยเรื่องความประพฤติ ร่วม

บำเพ็ญประโยชน์ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

  ผู้เรียนส่วนใหญ๋มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ทีส่ถานศึกษากำหนด คือ รักกีฬา ใฝ่รู้วิถีชายแดน 

มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการกีฬา  ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามที่กำหนด เป็นที่ยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้อง มีการ

ดำเนินงานของสถานศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและผู้ปกครอง 

  ผลการประเมนิด้านครูผูส้อน 

  ครูจบระดับปริญญาตรีขึ้นไป สามารถนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับการเรียน

และการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง รู้เป้าหมายของการจัดการศึกษาและเป้าหมายของหลักสูตร 

และมีความสามารถในการวิเคราะห์หลักสูตร และจัดทำแผนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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  ผลการประเมนิด้านผู้บริหาร 

  ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ภายใต้การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาที่มีความรู้ ความสามารถหลากหลายและมีส่วนร่วมในการ

สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกด้าน อย่างเต็มศักยภาพ สถานศึกษามีบรรยากาศที่สวยงาม สะอาด และถู ก

สุขลักษณะเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  สถานศึกษาได้มีการดำเนินการเพื่อรักษามาตรฐานจากผลการประเมินภายนอกรอบที่สองได้

อย่างต่อเนื่องและมีการพัฒนาที่ครบอคลุมทุกด้านตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 

ข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบสาม 

ด้านผลการจัดการศึกษา 

 1.   ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีน้ำหนักส่วนสูง สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  ปลอด

จากปัญหาทางเพศ ยาเสพติดและสิ่งมอมเมา มีสุนทรียภาพ ผู้เรียนส่วนใหญ่ได้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งในและนอก

หลักสูตรด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ วรรณศิลป์ หรือนันทนาการที่สถานศึกษาจัดขึ้นอย่างเป็นระบบ 

 2.    ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ ผู้เรียนเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ เป็นนักเรียน

ที่ดีของโรงเรียน ไม่มีปัญหาด้านการปกครอง ไม่มีปัญหาออกกลางคันด้วยเรื่องความประพฤติ ร่วมบำเพ็ญ

ประโยชน์ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

 3.   ผู้เรียนส่วนใหญ่มีคุณลักษณะดามอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา คือ รักกีฬา ใฝ่รู้วิถีชายแดน มีการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักกีฬา ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามที่กำหนดเป็นที่ยอมรับของผู้เกี่ยวข้อง มีการดำเนินงานของ

สถานศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและผู้ปกครอง 

ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

 ไม่ม ี

ด้านการบริหารการจัดการศกึษา 

 1.   ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ภายใต้การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาที่มีความรู้ ความสามารถหลากหลายและมีส่วนร่วมในการ

สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกด้าน อย่างเต็มศักยภาพ สถานศึกษามีบรรยากาศที่สวยงาม สะอาด และถูก

สุขลักษณะเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 2.   สถานศึกษาได้มีการดำเนินการเพื่อรักษามาตรฐานจากผลการประเมินภายนอกรอบสองได้อย่าง

ต่อเนื่องและมีการพัฒนาที่ครอบคลุมทุกด้านตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

ด้านการประกนัคุณภาพภายใน 
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 สถานศึกษามีการดำเนินการตามระบบการประกันคุณภาพภายในครบถ้วนทั้ง 8 ข้อตามกฏกระทรวง 

มีพัฒนาการของระบบการประกันคุณภาพภายในสอดคล้องกับรายงานประจำปีของสถานศึกษา และได้รับการ

ประเมินคุณภาพภายในจากต้นสังกัด คือ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

จุดที่ควรพัฒนา 

ด้านผลการจัดการศึกษา 

 1.   ความสามารถในด้านการค้นคว้าหาความรู้จากการอ่าน และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.   ความสามารถทางด้านการคิดอย่างเป็นระบบ 

 3.   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้

 4.   การพัฒนาสถานศึกษาตามเอกลักษณ์ที่กำหนดให้เป็นที่ยอมรับจากองค์กรภายนอก 

 5.   การดำเนนิการตามโครงการพิเศษให้เป็นแบบอย่างที่ดีในการแก้ปัญหา 

ด้านการบริหารการจัดการศกึษา 

 สถานศึกษาควรมีการดำเนินงานเพ่ือการรักษามาตรฐานทีส่อดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

อย่างต่อเนื่อง แต่ควรพัฒนาระบบการบริหารคุณภาพ (PDCA) ให้เป็นระบบมากยิ่งขึ้น 

ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

 สถานศึกษาควรมีการนำผลการนิเทศภายในทุกด้านมาใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศ เพื่อการพัฒนาครู

อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องให้มากยิ่งขึ้น ครูควรเน้นการใช้สื่อประกอบการสอน นำเอาภูมิปัญญาท้องถิ่นและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้นการจัดการเรียนการสอน มีการประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนด้วย

วิธีการที่หลากหลายสอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนและเป็นโอกาสให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพก่อนการ

ตัดสินผลการเรียน มีการศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โดยการนำข้อมูลจากการยันทึกหลังสอนมาใช้อย่างจริงจังและต่อเนื่อง ตลอดจนจัดระบบการจัดเก็บผลงาน

ผู้เรียนให้เป็นระบบมากยิ่งขึ้น 

โอกาส 

1.   ชุมชนใหค้วามร่วมมือกับสถานศึกษาในการจัดกิจกรรมและมีส่วนรว่มในการจัดการศึกษาด้าน

ศาสนาและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

 2.   ประชากรส่วนใหญ่นับถอืศาสนาอิสลาม เคร่งครัดและกวดขันให้บุตรหลานเรียนวิชาศาสนาที่

บ้านและที่มัสยิด ส่งผลให้ผู้เรียนเคร่งครัดในศาสนา และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุขในชุมชน มีความสัน

พันธ์กันระหว่างชุมชนกับสถานศึกษา 

 3.   การเดินทางมาเรียนของผู้เรียนสะดวก เนื่องจากบ้านยู่ไม่ไกลจากสถานศึกษา 

 4.   ผู้ปกครองของผู้เรียนบางส่วนไปทำงานต่างประเทศ มีรายได้สูง ส่งผลดีต่อการศึกษาของบุตร

หลานทำให้ไดร้ับการศึกษาในระดับสูงขึ้น 

อุปสรรค 



๘ 
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 1.   ประชากรในชุมชนส่วนใหญ่ใช้ภาษาท้องถิ่น ซึ่งเป็นภาษามลายูในการสื่อสาร จึงส่งผลให้ผู้เรียน

ในสถานศึกษาใช้ภาษาไทยในการสื่อสารไม่ได้ ทำให้ยากในการสื่อสารระหว่างครูกับผู้เรียนและผู้ปกครอง     

ทำให้เกิดความเข้าใจไม่ตรงกัน และการสื่อสารในกิจกรรมการเรียนการสอนในชีวิตประจำวันค่อนข้างยาก 

 2.   ผู้ปกครองของผู้เรียนบางส่วนไปทำงานต่างประเทศโดยฝากบุตรหลาน ให้อาศัยอยู่กับญาติทำให้

เด็กขาดความอบอุ่น และเกิดปัญหาต่อการเรียนการสอน หรือบางโอกาสผู้ปกครองได้นำบุตรหลานไปด้วย    

ทำให้เด็กขาดความต่อเนื่องในการเรียน 

 3.   ครอบครัวมีบุตรมาก เนื่องจากความเชื่อทางศาสนาในเรื่องการคุมกำเนิดทำให้การเลี้ยงดูลูกและ

การส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาไม่ทั่วถึง อีกทั้งผู้ปกครองส่วนใหญ่มีพื้นฐานการศึกษาน้อย จึงไม่ค่อยเห็น

ความสำคัญต่อการศึกษาของบุตร ทำให้ความร่วมมือด้านการศึกษาที่มีต่อสถานศึกษามีน้อย 

 4.   ประชากรในชุมชนส่วนใหญ่มีรายได้ค่อยข้างต่ำ ส่งผลกระทบต่อโอกาสในการศึกษาของบุตร

หลานทำให้บุตรหลานในช่วงวัยรุ่นไม่มีงานทำ มีเวลาว่างและเกิดภาวะเสี่ยงต่อปัญหายาเสพติด การมั่วสุม    

การลักขโมย และมีการชักชวนผู้เรียนเข้าไปเกี่ยวข้องด้วย สถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดน

ใต้ส่งผลให้ครูและบุคลากรในสถานศึกษาขาดขวัญและกำลังใจในการทำงาน 

 

2.8   การบริหารจัดการองค์กร (ข้อมูลด้านการบริหารจัดการของโรงเรียน) 
 ผลงานโรงเรียน 

 1.  โรงเรียนที่มีการจัดภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนประเภทขนาดกลาง ระดับทอง 

      ( 23 สิงหาคม  2556) 

 2.   โรงเรียนได้รับรางวัลชมเชยจากกิจกรรมด้านสัมพันธ์ชุมชนดีเด่น  ( 14 สิงหาคม  2556) 

 3.   โรงเรียนผ่านการประเมินบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย รอบที่ 1 (2554 – 2557) 

 4.   โรงเรียนผ่านการประเมินบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย รอบที่ 2 (2558 – 2560) 

 ผลงานครู 

 1.   ส่งเสริมการแข่งขันวิทยุการบินฯมินิวอลเล่ย์บอล รอบคัดเลือกระดับภาคใต้ตอนล่างได้รับรางวัล

รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภททีมชาย ปี 2558 และได้ร่วมส่งเสริมมาโดยตลอดต้ังแต่ปี 2555 – 2559 

 ผลงานนักเรียน 

 1.   การแข่งขันวิทยุการบินมินิวอลเล่ย์บอล ถ้วยพระราชทาน รอบคัดเลือกระดับจังหวัดได้รับรางวัล

ชนะเลิศ ประเภททีมชาย ประจำปี 2556 

2.   การแข่งขันวิทยุการบินมินิวอลเล่ย์บอล ถ้วยพระราชทาน รอบคัดเลือกระดับจังหวัดได้รับรางวัล

ชนะเลิศ ประเภททีมชาย ประจำปี 2559 
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ 
 

 
1.   ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 

 1.1   ปัจจัยด้านสังคม – วัฒนธรรม (S) 
 

โอกาส อุปสรรค 
1.ประชากรในท้องถ ิ ่นเคร ่งคร ัดในหลัก
ศีลธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี ส่งผล
ให้เกิดความสงบสุขในชุมชน และระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 
2 . ช ุ ม ช น แ ล ะ ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ใ ห ้ ค ว า ม
ความสำคัญของการศึกษา 
3.ผู้ปกครองและชุมชนให้ความร่วมมือกับ
โรงเร ียนในโอกาสต ่าง ๆ ทำห้ การจัด
ก ิจกรรมภายในโรงเร ียนเป ็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.สภาพชุมชนตั้งอยู่ห่างไกลความเจริญทาง
คมนาคม 
2.สภาพการโยกย้ายถิ่นฐาน ทำให้ยากต่อ
การติดตามเด็กเข้าสู่ระบบโรงเรียน 
3.ผู ้ปกครองส่วนใหญ่มีพื ้นฐานการศึกษา
น้อยทำให้ไม่สามารถให้การแนะนำ หรือให้
ความรู้แก่บุตรหลานได้ 
4.นักเรียนส่วนใหญ่มาจากสภาพครอบครัว
ยากจน ทำให้ไม่สามารถสันบสนุนการเรียน
ของนักเรียนได้ 
5.จำนวนบุตรหลานในครอบครัวม ีมาก 
ส่งผลให้ได้รับการศึกษาไม่ทั่วถึง 

 

 1.2   ปัจจัยด้านเทคโนโลยี (T) 
 

โอกาส อุปสรรค 
1.โรงเร ียนได้ร ับการสนับสนุนเทคโนโลยีเพื่อ
จัดการเรียนการสอนจากภาครัฐและเอกชน เช่น 
ทร ูปล ูกป ัญญา DLIT DLTV และได ้ร ับจ ัดสรร
คอมพิวเตอร์ จำนวน 11 เครื่อง ทำให้โรงเรียนมี
การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
2.ภายในชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
สามารถถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักเรียนนำไปใช้ได้ 
เช่น การทำไซดักปลา การปักจักร 
3.โครงการจัดให้มีศูนย์อินเทอร์เน็ตประจำชุมชน 
(ศูนย์ USO NET) โดยศูนย์จัดตั้งภายในสถานศึกษา 

1. การส่งเสริมด้านเทคโนโลยีจากชุมชนและ
ผู้ปกครองมีน้อย 
2.นักเรียนบางส่วนนำสื ่อเทคโนโลยีไปใช้
ในทางที่ผิด 

 

สถานภาพของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ 
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 1.3   ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ (E) 
 

โอกาส อุปสรรค 
1. วิถีชีวิตของคนในชุมชนส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีทำสวนยาพาราและค้าขายชายแดน 
ส่งผลให้นักเร ียนมีค ่าใช้จ ่ายเพียงพอใน
การศึกษา 
2. ได ้ร ับการสนับสนุนงบประมาณจาก
องค ์กรส ่วนท ้องถ ิ ่นในโครงการอาหาร
กลางวัน 

1.อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจลดลง
กว่าเดิม เนื ่องจากเหตุการณ์ความไม่สงบ 
และสถานการณ์โรคระบาดโควิด - 19 
2.ผู้ปกครองบางส่วนมีรายได้น้อย ซึ่งส่งผล
กระทบต่อการให้การสนับสนุนการศึกษา 
 

 
 1.4   ปัจจัยด้านการเมือง – กฏหมาย (P) 
 

โอกาส อุปสรรค 
1. พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ให้
ม ี จ ั ดประก ั นค ุณภาพการศ ึ กษาของ
สถานศึกษา ทำให้โรงเรียนมีการปรับปรุง
การเรียนการสอนอยู่ตลอดเวลาและต่อเนื่อง 
2.องค์กรส่วนท้องถิ่นให้การสนับสนุนในการ
จัดกิจกรรมการกีฬาแก่โรงเรียนและชุมชน 
ส่งลให้นักเรียนสนใจและมีทักษะที่ดีในด้าน
การกีฬา 
3.ผ ู ้ปกครองเข ้าใจในพระราชบ ัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติในการรับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และการศึกษาภาคบังคับ ที่ให้การ
จัดการศึกษาแก่เยาวชนให้ได้รับการพัฒนา
ตามธรรมชาติ และส่งบุตรหลานเข้าเรียน
ร้อยละ 100 

1.การเปลี่ยนแปลงรัฐบาลตามยุคสมัยส่งผล
ให้การพัฒนาการศึกษาไม่ต่อเนื่อง 
2.ผู้ปกครองบางส่วนละเลยการแจ้งเกิด การ
ย้ายถิ่นฐาน ส่งผลให้ข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน
เกิดความคลาดเคลื่อน ไม่ถูกต้อง และเสีย
สิทธิ์ในการศึกษาต่อ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
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2.   ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
 
 2.1   ด้านโครงสร้างและนโยบายของโรงเรียน (S1) 

 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. โรงเร ียนมีโครงสร้างการบริหารงาน
ชัดเจน ทำให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.โรงเรียนมีการกำหนดนโยบายที่สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น 
3.บุคลากร ผู้ปกครองชุมชน มีส่วนร่วมใน
การกำหนดนโยบายและการวางแผน ส่งผล
ให้การดำเนินงานของโรงเรียนเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง 
4.โรงเรียนมีปรัชญาแผนการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ ส่งผลให้การดำเนินงาน
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
5.โรงเรียนมีแผนการปฏิบัติงาน ส่งผลให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามจุดประสงค์ที่ต้องการ 

1.โรงเรียนอยู่ในท้องถิ่งห่างไกล และมีความ
เสี่ยงต่อเหตุการณ์ความไม่สงบ 
2.การควบคุม กำกับ และติดตามผลการ
ปฏิบัติงานยังไม่คลอบคลุมทุกด้าน และไม่
ต่อเนื่อง ส่งผลให้การนำไปใช้ในการปรับปรุง
งานพัฒนางานของโรงเรียนและบุคลากรไม่
ต่อเนื่องสม่ำเสมอ 
 

 

 2.2   ด้านบริการและผลผลิต (S2) 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1. นักเรียนเข้าใจศัพท์หลายภาษา เป็นความ
ได้เปรียบเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
2. นักเรียนใช้เวลาว่างในการเล่นกีฬาและ
ศิลปะ ส่งผลให้นักเรียนมีจิตใจที่ร่าเริงแจม่ใส 
และร่างกายแข็งแรง 
3.นักเรียนมีทักษะในการใช้เงินสองสกุล ทำ
ให้เข้าใจอัตราการแลกเปลี่ยนเงิน 
4.โรงเร ียนม ีระบบการประกันค ุณภาย
ภายในและภายนอก 
5.โรงเร ียนม ีการจ ัดสภาพแวดล ้อมที่
เหมาะสมและเอื้อต่อการจัดการเรียนการ
สอนและการฝึกปฏิบัต ิ
 

1.นักเร ียนส่วนใหญ่ยังขาดความคิดเชิง
วิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ ส ่งผลให้
นักเรียนขาดความกระตือรือร้นในการใฝ่หา
ความรู ้
2. นักเรียนบางส่วนยังขาดวินัย และความ
รับผิดชอบ ส่งผลต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้
 



๑๒ 
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2.3   ด้านบุคลากร (M1) 

 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. ผู้บริหารอุทิศตนให้กับการปฏิบัติงานใน
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2.ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีวิสัยทัศน์ ส่งผล
ให้การปฏิบัติงานในโรงเรียนเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
3.ครูมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา 
อุทิศตนให้กับการทำงานและนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง ทำให้การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ใน
โรงเรียนประสบผลสำเร็จและมีประสิทธิภาพ 
4.ครูม ีจ ิตว ิญญาณแห่งความเป ็นคร ู มี
คุณธรรมจริยธรรม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพครู 
ส่งผลดีต่อการสั่งสอนศิษย ์
 

1.ครูบางส่วนสอนไม่ตรงวิชาเอก ส่งผลต่อ
ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ย ั ง ไ ม ่ มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
2. ครูขาดทักษะ ความรู ้ความสามารถใน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การวิจัยใน
ชั้นเรียน และการสอนด้วยโครงงาน 
3.เหตุการณ์ความไม่สงบ ส่งผลต่อสภาพ
จิตใจของครู ทำให้ขาดประสิทธิภาพในการ
ทำงาน 

 
 2.4   ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน (M2) 

 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. โรงเรียนมีการบริหารงานงบประมาณที่
โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
2.การบริหารงานงบประมาณของโรงเรียน
เป ็นไปตามว ัตถ ุประสงค ์และคำน ึงถึง
ประโยชน์สูงสุดของโรงเรียน 
3.มีการจัดระเบียบคุมเงินงบประมาณและ
นอกงบประมาณเป็นปัจจุบัน ส่งผลให้การ
ทำงานอย่างมีระเบียบ และเป็นระบบ 
4.มีการจัดทำทะเบียนวัสดุต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีระบบทำให้ง่ายต่อการควบคุมการ
เบิกจ่ายและจำหน่าย 
5.โรงเร ียนได ้ร ับงบประมาณในการจัด
กิจกรรมกับชุมชนเพิ่มขึ้น ส่งผลในการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนดีขึ้น 

1.การจัดสรรงบประมาณด้านการเรียนการ
สอน ไม่เพียงพอต่อความต้องการ ส่งผลให้
ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนลดลง 
 

  
 



๑๓ 
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2.5   ด้านวัสดุอุปกรณ์ (M3) 

 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. โรงเรียนได้จัดให้มีการเรียนการสอน
ทางไกล DLIT DLTV ส่งผลให้ครูสามารถ
จัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2. ห้องสมุดโรงเร ียนให้บริการนักเร ียน
ค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
3.โรงเรียนมีสวนพฤษศาสตร์ และแหล่ง
เรียนรู้การเกษตรส่งผลให้นักเรียนนำความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
4. โรงเรียนจัดสิ่งแวดล้อมและสวนหย่อมใน
โรงเรียนเอื้อต่อบรรยากาศการจัดการเรียน
การสอน 

1.แหล่งบริการด้านการเรียนการสอนใน
ห้องเรียนยังขาดแคลน เช่น ห้องปฏิบัติการ
ทางภาษา ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร ์
2.โรงเรียนมีสื่อการสอน และสื่อเทคโนโลยี
ไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 
 

 

 2.6   ด้านการบริหารจัดการ (M4) 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1. ผู้บริหารและครูสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ช ุมชนในการสร ้างความร ่วมม ือการจัด
กิจกรรมของโรงเรียน ทำให้งานต่าง ๆ สำเร็จ
และมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ของโรง เร ี ยนให ้ช ุมชนร ับทราบอย ่าง
สม่ำเสมอ ทำให้ช ุมชนให้ความสนใจกับ
โรงเรียนมากขึ้น 
3. โรงเรียนส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ทำให้
บ ุคลากรม ีความสาม ัคค ีและร ่วมมือกัน
ทำงาน ส่งผลให้งานสำเร็จและเกิดความ
ภาคภูมิใจ  
4.โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ การส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัยของผู้เรียน 
- จัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้สะอาด  
- เฝ้าระวังป้องกันโรงเรียนปลอดสิ่งเสพติด 
อาชญากรรม การลักขโมย และอบายมุข 

1. โรงเรียนมีระบบการสอนแทนที่ไม่ชัดเจน 
ส่งผลให้นักเรียนได้รับการเรียนการสอนไม่
ต่อเนื่อง 
2. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนยังไม่ครบทุก
ขั้นตอนส่งผลให้นักเรียนได้รับการดูแลไม่
ทั่วถึง 
3.มีข ้อมูลสารสนเทศเพื ่อการเร ียนรู ้ไม่
เพียงพอ 
 
 



๑๔ 
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- มีการจัดระบบสาธารณูปโภคที่ดี เช่นมีน้ำ
ดื่มที่สะอาด  

สรุปผลการประเมินสถานภาพ 
 

ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ โดยได้วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกทั้ง 4 
ด้าน คือ ด้านสังคมและวัฒนธรรม ด้านเทคโนโลยี ด้านเศรษฐกิจ และด้านการเมืองและกฏหมาย ปรากฏว่า 
สภาพแวดล้อมภายนอกเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ  3 ด้าน คือด้านสังคมและ
วัฒนธรรม ด้านเทคโนโลยี และด้านการเมืองและกฏหมาย ส่วนด้านเศรษฐกิจ มีผลกระทบมาจากสถานการณ์
ความไม่สงบและสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในทั้ง 6 ด้านคือ 
ด้านโครงสร้างและนโยบาย ด้านผลผลิตและบริการ ด้านบุคลากร ด้านการเงินและบัญชี ด้านวัสดุอุปกรณ์ 
อาคารสถานที่ ด้านการบริหารจัดการและการจัดการบริหารการศึกษา พบว่า มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน ดังนั้น
สถานภาพของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ มีปัจจัยที่เอื้อจากสภาพแวดล้อมภายนอกและมีจุดแข็งด้านสภาพแวดล้อม
ภายใน สถานภาพโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะอยู ่ในตำแหน่ง ดาวรุ ่ง  (Star) คือ ตำแหน่งกลยุทธ์สร้างความ
เจริญเติบโต เนื่องจากมีโอกาสจากสภาพแวดล้อมภายนอกใน 3 ด้านคือ  ด้านสังคม – วัฒนธรรม ด้าน
เทคโนโลยี และด้านการเมือง – กฏหมาย และสภาพแวดล้อมภายในมีจุดแข็ง ดังนั้นกลยุทธ์จึงมุ่งในการพัฒนา
สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการบริการจัดการและและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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   วิสัยทัศน์ 
 
 โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ มุ่งพัฒนาผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เชิดชู
คุณธรรม เคียงคูก่ารกีฬา น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

    พันธกิจ 
 

1.   ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
2.   พัฒนาให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม 
3.   ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้
4.   ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่ดี และใช้เวลาว่างในการเล่นกีฬา 
5.   น้อมนำหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู ้

 

   จุดเน้น 
 

1.   ยกระดับคุณภาพผู้เรียนทุกคนให้มีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น   
มีคุณธรรมและสำนึกความเป็นไทย โดยเน้นการอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น มีทักษะการคิดวิเคราะห์เชื่อมั่น
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีความสามารถด้านเทคโนโลยี 
โดยผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับความถนัดและเต็มศักยภาพ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

• เด็กปฐมวัยได้รับการเตรียมพร้อมด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 

• นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3 มีทักษะด้านการอ่านออก เขียนได้ และการคิดคำนวณ
เบื้องต้น เพื่อเป็นพ้ืนฐานในการเรียนชั้นที่สูงขึ้น โดยได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

• นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีทักษะอย่างดีด้านการอ่านคล่อง เขียนคล่อง และการคิด
คำนวณที่ซับซ้อนขึ้น โดยได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

2.   ยกระดับคุณภาพครูโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน ให้เป็นครูดี ครูเก่ง มีศักยภาพรับการเปลี่ยนแปลง  
เพื่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ รวมทั้งลดงานอื่นที่ไม่จำเป็นและจัดให้มีบุคลากรสายสนับสนุน
เพื่อคืนครูให้แก่ผู้เรียน ทั้งนี้ โรงเรียนและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีระบบการนิเทศ ติดตามการปฏิบัติงาน
ของครูให้ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

ทิศทางของสถานศึกษา 



๑๖ 
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 3.   เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพมากขึ้น โดยเฉพาะผู้เรียนด้อยโอกาสที่อยู่ในพื้นที่
ห่างไกลทุรกันดาร และพื้นที่พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมทั้งพัฒนาเด็กพิการ และเด็กที่มี
ความสามารถพิเศษ 
 4.   พัฒนากลไกบริหารจัดการใหม่ที่มุ ่งเน้นประสิทธิภาพการจัดการศึกษา การระดมทรัพยากร    
การกระจายอำนาจให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล และระบบประกันคุณภาพภายใน การสนับสนุนงบประมาณที่เน้นอุปสงค์หรือผู้เรียนเป็น
สำคัญ และเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

   เป้าประสงค ์
 

1.   ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
2.   ผู้เรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม 
3.   สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้
4.   ผู้เรียนมีสุขภาพที่ดี และใช้เวลาว่างในการเล่นกีฬา 
5.   สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ โดยน้อมนำหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียง 

 

   กลยุทธ์สถานศึกษา 
 

1.   ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
2.   พัฒนาให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม 
3.   ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้
4.   ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่ดี และใช้เวลาว่างในการเล่นกีฬา 
5.   น้อมนำหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู ้
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ปี พ.ศ.2568-2572 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
1.1   มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสขุนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
1.2   มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3   มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
1.4   มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1   มีหลักสตูรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2.2   จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2.3   ส่งเสริมให้ครูมีความชำนาญด้านการจัดประสบการณ ์
2.4   จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
2.5   ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
2.6   มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทกุฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
3.1   จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2   สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3   จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
3.4   ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
        การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๘ 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2568-2572 
 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

                   ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
                   ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
                      ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
                   ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
                   ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
                   ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                   ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
          ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                   ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
                   ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
                   ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
                   ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          ๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
          ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
          ๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
          ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
          ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
          ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
          ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
          ๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
          ๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
          ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
          ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

   โครงการ/กิจกรรม ภายใต้มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นปฐมวัยและกลยุทธ์สถานศึกษา 
 

ฝ่ายงาน โครงการ กิจกรรม 
บริหารงานวิชาการ โครงการยกระดับ

ผลสมัฤทธ์ทางการเรียน 
กิจกรรมพัฒนาการจดัการเรยีนรู้ตามแนวทาง Active 
Learning (PLC) 
กิจกรรมติวการสอบการทดสอบการศึกษาระดบัชาติ  
(O-Net, NT) 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
กิจกรรมสง่เสรมิการผลิตสื่อ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
การอ่านและการเขียน
ภาษาไทย 

กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
กิจกรรมสิบนาทีมหัศจรรย ์
กิจกรรมแก้ปัญหาการอ่าน และการเขียนภาษาไทย 

โครงการส่งเสริมความเลิศ
ทางวิชาการและความคิด
สร้างสรรค ์

กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการ 
กิจกรรมสง่เสรมิการแขง่ขันทักษะวิชาการภายในโรงเรียน 
กิจกรรมสง่เสรมิการแขง่ขันทักษะมหกรรมวิชาการ 
กิจกรรมเปิดบ้านและค่ายวิชาการ 

โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมลกูเสือและเนตรนารี 
กิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมสาธารณประโยชน ์
กิจกรรมพัฒนาความสามารถทางกฬีา 

โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมทัศนศึกษา 
กิจกรรมนเิทศภายใน 
กิจกรรมพัฒนาระบบประกันภายใน 
กิจกรรมสง่เสรมิการอ่านและหอ้งสมุด 
กิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศกึษา 

บริหารงานทั่วไป โครงการโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมสมุดบนัทึกคะแนนพฤติกรรม 
กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
กิจกรรมครอบครัวคุณธรรม 
กิจกรรมคุณธรรมอัตลักษณ ์

โครงการสัมพันธ์ชุมชน กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
กิจกรรมกีฬาสมัพันธ์ชุมชน 

โครงการเกษตรเศรฐกิจ
พอเพียง 

กิจกรรมปลกูพืชผักสวนครัว 
กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
กิจกรรมปลกูผักในท่อบ่อ 
กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก 
กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
 



๒๐ 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

ฝ่ายงาน โครงการ กิจกรรม 
บริหารงานทั่วไป (ต่อ) โครงการปรับปรุง

สภาพแวดล้อมและ
อาคารสถานที่ 

กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที ่
กิจกรรมพัฒนามาตรการเฝ้าระวังโควิด19 

โครงการพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
กิจกรรมระดมทุนการศึกษา 
กิจกรรมกิจการนักเรียนและสภานักเรียน 

โครงการบริหารงาน
สารบรรณ 

กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ 

โครงการปัจฉิมนิเทศ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
บริหารงานบุคคล โครงการพัฒนา

ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ  

กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  

กิจกรรมอบรมและศึกษาดูงาน 

บริหารงานงบประมาณ โครงการบริหารงาน
งบประมาณ 

กิจกรรมพัฒนางานบริหารงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

 
 
 

 

 

 
แผนงาน/โครงการ ภายใต้มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นปฐมวัยและกลยุทธ์สถานศึกษา 

 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์สถานศึกษา แผนงาน/โครงการ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก กลยุทธ์ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 

- กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
- กิจกรรมหนูรักภาษาไทย 

กลยุทธ์ข้อที่ 4  ส่งเสรมิให้ผู้เรียน
มีสุขภาพที่ดี และใช้เวลาว่างใน
การเล่นกีฬา 

- กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
- กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาให้ผู้เรียน
เกิดคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม 
กลยุทธ์ข้อที่ 3 ส่งเสริม
สถานศึกษาใหเ้ป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู ้
กลยุทธ์ข้อที่ 5 น้อมนำหลัก
ปรัชญาเศรฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การจัดการเรียนรู ้
 

- กิจกรรมพัฒนาระบบบริหาร
การจัดการ การนิเทศภายใน
สถานศึกษา 

- กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนา 
- กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ครู

ปฐมวัย 
- กิจกรรมบัณฑติน้อย 
- กิจกรรมอบรมพัฒนา พ่อ แม่ 

ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 3 การจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

กลยุทธ์ข้อที่ 3 ส่งเสริม
สถานศึกษาใหเ้ป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู ้

- กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
- กิจกรรมหนูน้อยเรียนรู้สู่โลก

กว้าง 
- กิจกรรมบ้านนกัวิทยาศาสตร์

น้อย 
 
 
 
 

กลยุทธ์และการดำเนินงาน 



๑ 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

   แผนงาน/โครงการ ภายใต้มาตรฐานการศกึษาระดับขั้นพื้นฐานและกลยุทธ์สถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ  ได้ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ดังน้ี 
 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์สถานศึกษา แผนงาน/โครงการ กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

กิจกรรมพัฒนาการจดัการเรยีนรู้ตามแนวทาง 
Active Learning 
กิจกรรมติวการสอบ O-Net และ NT 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

โครงการพัฒนาศักยภาพการอ่านและเขียน
ภาษาไทย 

กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
กิจกรรมสิบนาทีมหัศจรรย์ 
กิจกรรมแก้ปัญหาการอ่าน และการเขียน
ภาษาไทย  

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
และความคิดสร้างสรรค์ 

กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการ 
กิจกรรมเปิดบ้านและค่ายวิชาการ 
กิจกรรมสง่เสรมิการแขง่ขันทักษะวิชาการ 
กิจกรรมส่งเสริมการแขง่ขันทักษะมหกรรมวิชาการ 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมลกูเสือและเนตรนารี 
กิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมสาธารณประโยชน ์

กลยุทธ์ข้อที่ 2 พัฒนาให้ผู้เรียนเกิด
คุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมสมุดบันทึกคะแนนพฤติกรรม 
กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
กิจกรรมครอบครัวคุณธรรม 



๒ 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

มาตรฐานการศึกษา กลยุทธ์สถานศึกษา แผนงาน/โครงการ กิจกรรม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

(ต่อ) 
กลยุทธ์ข้อที่ 3 ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู ้
 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมคุณธรรมอัตลักษณ ์
โครงการสัมพันธ์ชุมชน กิจกรรมกีฬาสมัพันธ์ชุมชน 

กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
กลยุทธ์ข้อที่ 4  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพ
พลานามัยที่ดี และใช้เวลาว่างในการเล่น
กีฬา 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมพัฒนาความสามารถทางกีฬา 
 

กลยุทธ์ข้อที่ 5 น้อมนำหลักปรัชญาเศรฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู ้

โครงการเกษตรเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัวและผัก
พื้นบ้าน 
กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้าในโรงเรือน 
กิจกรรมการปลูกผักในท่อบ่อ 

กิจกรรมการเลีย้งปลาดุกในท่อบ่อ 
กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์สถานศึกษา แผนงาน/โครงการ กิจกรรม 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการ
บริหารและการจัดการ 
 

กลยุทธ์ข้อที่ 3 ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู ้
 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมนิเทศภายใน 
กิจกรรมพัฒนาระบบประกันภายใน 

โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและ
อาคารสถานที่ 
 

กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคาร
สถานที ่
กิจกรรมพัฒนามาตรการเฝ้าระวังโควิด19 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ  

กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  

กิจกรรมอบรมและศึกษาดูงาน  

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
กิจกรรมระดมทุนการศึกษา 
กิจกรรมกิจการนักเรียนและสภานักเรียน 

โครงการบริหารงานสารบรรณ กิจกรรมพัฒนางานบริหารงานสารบรรณ 

โครงการบริหารงานงบประมาณ กิจกรรมพัฒนางานบริหารงานงบประมาณ 

 
 
 
 
 



๔ 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์สถานศึกษา แผนงาน/โครงการ กิจกรรม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กลยุทธ์ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมส่งเสรมิการผลิตสื่อ 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
และความคิดสร้างสรรค์ 

กิจกรรมส่งเสรมิการแข่งขันทกัษะวิชาการ
ภายในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
กิจกรรมเปิดบ้านและค่ายวิชาการ 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมส่งเสรมิการอ่านและห้องสมุด 
กิจกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การศึกษา 

กลยุทธ์ข้อที่ 3 ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู ้

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กิจกรรมทัศนศกึษา 
กิจกรรมนิเทศภายใน 

โครงการปัจฉิมนิเทศ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
กลยุทธ์ข้อที่ 5 น้อมนำหลักปรัชญาเศรฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู ้

โครงการเกษตรเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัวและผัก
พื้นบ้าน 
กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้าในโรงเรือน 
กิจกรรมการปลูกผักในท่อบ่อ 
กิจกรรมการเลีย้งปลาดุกในท่อบ่อ 
กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

กลยุทธ์ที่  ๑  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย 
โครงการ 

64 65 66 

ผู้เรียนมีคุณภาพตาม

เกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษา 

 

 

 

 

มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิด

คำนวณ 

65 67 68 69 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการพัฒนาศักยภาพการอ่านและเขียน
ภาษาไทย 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
และความคิดสร้างสรรค์ 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

65 67 68 69 

มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

 

65 65 65 67 

มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

68 69 70 71 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 77 78 80 82 

มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 77 78 80 82 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

กลยุทธ์ที่  2 พัฒนาให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย โครงการ 

กิจกรรม 64 65 66 

ผู้เรียนมีคุณธรรมและ

จริยธรรมที่ดีงาม 

 

การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 65 67 68 69 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 

 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 65 67 68 69 

การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 65 67 68 69 

สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 65 67 68 69 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

กลยุทธ์ที่  3  ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสงัคมแห่งการเรียนรู ้

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย โครงการ 

กิจกรรม 64 65 66 

สถานศึกษาเป็นสังคม

แห่งการเรียนรู้ 

 

 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 65 67 68 69 โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 
โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
โครงการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
โครงการปรบัปรุงสภาพแวดล้อมและ
อาคารสถานที ่
โครงการพัฒนาศักยภาพครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา 
โครงการพัฒนาระบบดแูลช่วยเหลือ
นักเรียน 
โครงการบรหิารงานสารบรรณ 
โครงการบรหิารงานงบประมาณ 

โครงการทศันศกึษาและปัจฉิมนิเทศ 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 65 67 68 69 

ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

65 67 68 69 

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 65 67 68 69 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

65 67 68 69 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู ้

65 67 68 69 

มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 65 67 68 69 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

65 67 68 69 

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

65 67 68 69 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

กลยุทธ์ที่  4 ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมีสุขภาพทีด่ี และใช้เวลาว่างในการเล่นกีฬา 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย โครงการ 

กิจกรรม 64 65 66 

ผู้เรียนมีสุขภาพ

พลานามัยที่ด ี และใช้

เวลาวา่งในการเลน่

กีฬา 

การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 65 67 68 69 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 65 

 

67 68 69 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

กลยุทธ์ที่  5 น้อมนำหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู ้

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย โครงการ 

กิจกรรม 64 65 66 

สถานศึกษามกีาร

จัดการเรียนรู้โดยน้อม

นำหลักปรัชญา 

เศรฐกิจพอเพียง 

ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ 65 67 68 69 โครงการเกษตรเศรษฐกิจพอเพียง 

มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 65 67 68 69 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

65 67 68 69 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
 

กลยุทธ์ที่  ๑  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย 
โครงการ 

64 65 66 

ผู้เรียนมีคุณภาพตาม

เกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษา 

 

 

 

 

มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได้ 

65 67 68 69 1. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 

     -   กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 

     -   กิจกรรมหนูรักภาษาไทย 

มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์

ได้  

65 67 68 69 

มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของ

สังคม 

65 65 65 67 

มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ

แสวงหาความรู้ได ้

68 69 70 71 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

 

กลยุทธ์ที่  2 พัฒนาให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย โครงการ 

กิจกรรม 64 65 66 

ผู้เรียนมีคุณธรรมและ

จริยธรรมที่ดีงาม 

จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล

เต็มศักยภาพ 

65 67 68 69 - กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารการ
จัดการ การนิเทศภายในสถานศึกษา 

- กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนา 
- กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ครูปฐมวัย 
- กิจกรรมบัณฑติน้อย 
- กิจกรรมอบรมพัฒนา พ่อ แม่ 

ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย 

สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี

ความสุข 

65 67 68 69 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

กลยุทธ์ที่  3  ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสงัคมแห่งการเรียนรู ้

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย โครงการ 

กิจกรรม 64 65 66 

สถานศึกษาเป็นสังคม

แห่งการเรียนรู้ 

มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ

ท้องถิน่ 

68 69 70 71 1. กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารการ
จัดการ การนิเทศภายในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมวิจัยเพือ่พัฒนา 
3. กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ครูปฐมวัย 
4. กิจกรรมบณัฑิตน้อย 
5. กิจกรรมอบรมพัฒนา พ่อ แม่ 
ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย 
6. กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
7. กิจกรรมหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
8. กิจกรรมบ้านนกัวิทยาศาสตร์น้อย 

จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 68 69 70 71 

ส่งเสริมให้ครูมคีวามชำนาญด้านการจัดประสบการณ์ 68 69 70 71 

จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 68 69 70 71 

ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน

การจัดประสบการณ ์

68 69 70 71 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 68 69 70 71 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

กลยุทธ์ที่  4 ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมีสุขภาพทีด่ี และใช้เวลาว่างในการเล่นกีฬา 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย โครงการ 

กิจกรรม 64 65 66 

ผู้เรียนมีสุขภาพ

พลานามัยที่ด ี และใช้

เวลาวา่งในการเลน่

กีฬา 

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

65 67 68 69 - กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารการ
จัดการ การนิเทศภายในสถานศึกษา 

- กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนา 
- กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ครูปฐมวัย 
- กิจกรรมอบรมพัฒนา พ่อ แม่ 

ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

กลยุทธ์ที่  5 น้อมนำหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู ้

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูล

ฐาน 

เป้าหมาย โครงการ 

กิจกรรม 64 65 66 

สถานศึกษามกีาร

จัดการเรียนรู้โดยน้อม

นำหลักปรัชญา 

เศรฐกิจพอเพียง 

จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม

กับวัย 

65 67 68 69 - กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารการ
จัดการ การนิเทศภายในสถานศึกษา 

- กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนา 
- กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ครูปฐมวัย 
- กิจกรรมอบรมพัฒนา พ่อ แม่ 

ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

โอกาส (O) 

อุปสรรค (T) 

จุดอ่อน (W) จุดแข็ง (S) 
3.85                                               3.45                              

3.80 

3.20 

ตารางสรุปผลการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา (SWOT) 

 
ปัจจัยภายนอก น้ำหนัก

คะแนน 
ค่าคะแนน คะแนนจริง สรุป 

เอื้อ ไม่เอื้อ เอื้อ ไม่เอื้อ 

1.ด้านสังคมและวัฒนธรรม 0.40 4 3 1.60 1.20 0.20 
2.ด้านเทคโลย ี 0.15 3 4 0.75 0.60 0.15 
3.ด้านเศรษฐกจิ 0.30 3 4 0.90 1.20 -0.30 
4.ด้านการเมืองและกฏหมาย 0.15 4 3 0.60 0.45 0.15 

เฉลี่ยปัจจัยภายนอก 3.85 3.45  
0.20  

 

ปัจจัยภายใน น้ำหนัก
คะแนน 

ค่าคะแนน คะแนนจริง สรุป 
เอื้อ ไม่เอื้อ เอื้อ ไม่เอื้อ 

1.ด้านโครงสร้างและนโยบาย 0.15 4 3 0.60 0.45 0.15 
2.ด้านผลผลิตและการบริการ 0.20 4 3 0.80 0.60 0.20 
3.ด้านบุคลากร 0.15 4 3 0.60 0.45 0.15 
4.ด้านการเงิน 0.20 3 4 0.60 0.80 -0.20 
5.ด้านวัสดุอุปกรณ์ 0.15 4 3 0.60 0.45 0.15 
6.ด้านบริหารจัดการ 0.15 4 3 0.60 0.45 0.15 

เฉลี่ยปัจจัยภายใน 3.80 3.20  
0.30  
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

 
 

ประกาศโรงเรยีนบ้านแฆแบะ๊ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา 

โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ในทศวรรษที่สองกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย
ในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอก
ของทุกระดับ ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษา
พิเศษ เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน จึง
ให้ยกเลิกประกาศโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ.2559  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตรา ๙ (๓) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักสำคัญข้อหนึ่ง คือมี
การกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา 
โดยมาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย 
แผน และมาตรฐาน การศึกษาและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่
ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื ่อง โดย มีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อการรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอก 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9(3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่ง พ.ศ.
2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 กฏกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
และประกาศกระทวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของ
โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ในการประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ จึง
ประกาศกำหนดเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐาน การศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การ
ตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

ประกาศ ณ วนัที่ 2 เดือน ตลุาคม พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 
                                                                        นางสาวอารีนี  มูอซัซิน 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ 
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แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบา้นแฆแบ๊ะ เรือ่ง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐานศนูย์การศกึษาพิเศษ 
ฉบับลงวันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ.2567 

มาตรฐานการศกึษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  มีจำนวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจดัการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี ้
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตอ่งานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
        และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อตอ่การเรยีนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรยีนรู้ 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบา้นแฆแบ๊ะ เรือ่ง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานศนูย์การศกึษาพิเศษ 
ฉบับลงวันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ.2567 

 

มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย  พ.ศ.๒๕๖๑  มีจำนวน  ๓  มาตรฐาน  ได้แก ่

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
1.1   มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
1.2   มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3   มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
1.4   มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได ้

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1   มีหลักสตูรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2.2   จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2.3   ส่งเสริมให้ครูมีความชำนาญด้านการจัดประสบการณ ์
2.4   จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
2.5   ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
2.6   มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทกุฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
3.1   จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2   สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3   จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
3.4   ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
        การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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ประกาศโรงเรยีนบ้านแฆแบะ๊ 

เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

  โดยที่ประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย

ในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันและการประกันคุณภาพทั้งภายใน

และภายนอกของทุกระดับ ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 

ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์

การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้

สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ ๑๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 

มาตรา ๙ (๓) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักข้อสำคัญข้อหนึ่ง คือ 

มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 

๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการ

ประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำ

รายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การ

พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความใน มาตรา ๙(๓) มาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ในการประชุมครั ้งที ่ 1/๒๕๖4 เมื ่อวันที ่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3        

โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ จึงประกาศกำหนดเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา 

  ประกาศ  ณ  วันที่   2  เดือน ตลุาคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 

                  ( นางสาวอารนีี มูอัซซิน ) 

 

                                                  ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เพื่อการประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
.................................................................................................. 

มาตรฐาน / ประเดน็การพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเดน็การพจิารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คณุภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ด ี

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมวีิจารณญาณ  อภิปราย   
          แลกเปลี่ยนความคิดเหน็  และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารในการสร้างนวตักรรม ดีเลิศ 

     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ด ี

     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 

๑.๒คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 

     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 

     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยีย่ม 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสงัคม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

๒.๑  การมีเปา้หมาย  วิสัยทศัน ์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓ ดำเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศกึษา
และทุกกลุ่มเปา้หมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดี 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ ดี 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโบยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 

๓.๒ ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

๓.๓ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใหข้้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
เพื่อการประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 
.................................................................................................. 

มาตรฐาน / ประเดน็การพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเดน็การพจิารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ด ี และดูแลความปลอดภัยของ 
ตนเองได้ 

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคมุ  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได ้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลอืตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได ้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได ้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

๒.๑  มีหลักสตูรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครใุห้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ ์ ดีเลิศ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทกุฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

๓.๒สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 
การกำหนดค่าเป้าหมาย 

การกำหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพื่อให้สอดคล้อง
กับการประเมิน  ดังนี ้

ระดับ  ยอดเยี่ยม     ร้อยละ 90-100 
ระดับ  ดีเลิศ            ร้อยละ 80-89 
ระดับ  ดี     ร้อยละ 70-79 
ระดับ  ปานกลาง     ร้อยละ 60-69 
ระดับ  กำลังพัฒนา   ร้อยละ 50-59 



23 
 

 
 

แผนกลยุทธ์พัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ประจำปีงบประมาณ 256๘ – 2572 

 
ที่      /2567 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะทำงานจัดแผนกลยุทธ์ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568-2572 
 
สืบเนื่องจากแผนกลยุทธ ์ของโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ ซึ่งเป็นแผนการดำเนินงาน ระยะ 4 ปี สิ้นสุดลงใน

ปีการศึกษา 2567 และโรงเรียนต้องดำเนินการจัดทำแผนกลยุทธ์ระดับสถานศึกษาฉบับใหม่อย่างเร่งด่วน 
เพื่อนำมาใช้ในแนวทางการพัฒนาโรงเรียน ซึ่ง จะเริ่มใช้ในปี 2568-2572 ต่อไปนั้น  
 เพื่อให้แผนกลยุทธ์ของโรงเรียนสำเร็จตามความประสงค์ จึงแต่งตั้งบุคคลต่อไปเป็นคณะกรรมการใน
การจัดทำแผนกลยทุธ์โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ 

1.  นางสาวอารีนี มูอัซซิน    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ            ประธานคณะทำงาน 
2.  นายยามาลลุดดีน มาหะมะเด็ง   คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
3.  นายอนัส  สือนิ    คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
4.   นางจิดาภา  จันทร์เพชร     คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
5.  นางฉลวย  ร่วงเริก    คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
6.  นายประสิทธ์ิ  ทองคำ    คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
7.  นายคอยรดุดีน อาล ี    คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
8.  นางสาวนูรซีกีน  ดาโอะ   คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
9.  นางสาวมาสีเต๊าะ  มะนาสียะ   คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
10. นางสาวรุชดา สาและ   ครผูู้ช่วย โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ    คณะทำงาน 
1๑. นางสาวรุสนานี  กูโน             พนักงานราชการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ   คณะทำงาน 
1๒. นางสาวสาปิอ๊ะ  สาและ   พนักงานราชการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ   คณะทำงาน 
1๓. นายซูกีปลี  มามะ    คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       เลขานุการ 

 
ให้คณะทำงานที่ได้รับการแต่งตั้งนี้ ดำเนินการจัดทำแผนกลยุทธ์ระดับสถานศึกษาของโรงเรียนพร้อม

ทั้งแก้ไขปรับปรุงให้เสร๊จอย่างเร่งด่วนทันใช้ในปีการศึกษานี้ 
 

สั่ง ณ วันที่   2  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 
 
 

นางสาวอารีนี มูอัซซิน   
                                                                   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ 
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คณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา  

1. นายมะหมะบาห์กี สะมารอเมาะ 
    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ             
2.  นายสะแลแม รูเป๊ะ  
    รองประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ        

 
ผู้จัดทำ 
 

1.  นางสาวอารีนี มูอัซซิน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ              ประธานคณะทำงาน 
2.  นางจิดาภา  จันทร์เพชร ครู โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
3.  นางฉลวย  รว่งเริก  ครู โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
4.  นายคอยรดุดีน อาล ี  ครผูู้ช่วย โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                  คณะทำงาน 
5.  นางสาวนูรซีกีน  ดาโอะ ครู โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
6.  นายประสิทธ์ิ  ทองคำ  ครู โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
7.  นางสาวรุชดา สาและ  ครู โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
8.  นางสาวมาสีเต๊าะ มะนาสียะ ครู โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                       คณะทำงาน 
9.  นายอนัส สือน ิ  คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                  คณะทำงาน 
10. นายยามาลลุดดีน มาหะมเด็ง คร ูโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ     คณะทำงาน 
1๑.  นางสาวรุสนานี  กูโน          พนักงานราชการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ   คณะทำงาน 
1๒.  นางสาวสาปิอ๊ะ  สาและ พนักงานราชการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ   คณะทำงาน 
1๓.  นายซูกีปลี  มามะ  ครู โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ                    เลขานุการ 

 
พิมพ์ปกและรูปเล่ม  

1.  นายยามาลลุดดีน มาหะมเด็ง คร ู โรงเรียนบา้นแฆแบ๊ะ   คณะทำงาน 
2.  นางสาวมาสีเต๊าะ มะนาสียะ ครู โรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ     คณะทำงาน 
3.  นางสาวรุสนานี  กูโน            พนักงานราชการโรงเรียนบ้านแฆแบ๊ะ        คณะทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 
  

 




