
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
2 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

(Self – Assessment Report : SAR) 

ป-การศึกษา  2565 
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     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
          สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
            กระทรวงศึกษาธิการ



 
ก 

คํานํา 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาป�การศึกษา 2565 โรงเรียนบ�านปาดังยอ ฉบับนี้จัดทําข้ึนตาม
กฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.2561 ข�อ 3 ระบุให�สถานศึกษาจัดส0งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให�แก0หน0วยงานต�นสังกัด หรือหน0วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเป7นประจําทุกป� เพ่ือรายงานผลการ
ดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะท�อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซ่ึงเป7นผลสําเร็จจากการบริหารจัด
การศึกษาท่ีสอดคล�องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได�แก0 คุณภาพของเด็ก กระบวนการ
บริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ=ท่ีเน�นเด็กเป7นสําคัญ และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน 
ได�แก0 คุณภาพของผู�เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเป7น
สําคัญ เพ่ือนําเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบป�ท่ีผ0านมาต0อหน0วยงานต�นสังกัด หน0วยงานท่ีเก่ียวข�อง  
ตลอดจนเผยแพร0ต0อสาธารณชนได�รับทราบ และเตรียมความพร�อมในการรับการประเมินภายนอก โดยสํานักงาน
รับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค=การมหาชน) ต0อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู ผู�ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และผู�ท่ีมีส0วนเก่ียวข�อง  
ทุกฝDายท่ีมีส0วนร0วมในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาป�การศึกษา 2565 ฉบับนี้ คณะผู�จัดทํา
หวังเป7นอย0างยิ่งว0าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป7นประโยชน=ต0อการนําไปใช�ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนบ�านปาดังยอ  ในป�การศึกษา 2566 ต0อไป 

 

 

       (นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน) 
              ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านปาดังยอ 
            16 พฤษภาคม 2566 
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เรื่อง หน3า 
คํานํา ก 
สารบัญ ข 
บทสรุปของผู3บริหาร 1 
สEวนท่ี 1 ข3อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 3 
• ข�อมูลท่ัวไป 3 
• ข�อมูลครูและบุคลากร อัตราส0วนครู : นักเรียน และอัตราส0วนห�อง : นักเรียน 3 
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• ผลการประเมินระดับชาติ เปรียบเทียบ 3 ป� 9 
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บทสรุปสําหรับผู3บริหารระดับข้ันพ้ืนฐาน 
 

1. ระดับคุณภาพในภาพรวมของระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ดีเลิศ 
 
2. วิธีการพัฒนา ข3อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษN ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 จากผลการดําเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต0างๆ ส0งผลให�สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ไปตามเปMาหมายท่ีต้ังเปMาหมายไว�ในแต0ละมาตรฐาน ซ่ึงจากผลการประเมินสรุปว0าได�ระดับ ดีเลิศ ผลท่ีสนับสนุน
การประเมินตนเอง ดังนี้นักเรียนชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 1-6 อ0านออกเขียนได� มีความสามารถในการสื่อสารเรียนรู� มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ0านเกณฑ=ตามท่ีสถานศึกษากําหนด ผลการทดสอบระดับชาติ 3 ป�ย�อนหลังยังไม0เป7นไป
ตามเกณฑ=สถานศึกษา (NTและ O-NET)  ตํ่ากว0าค0าเฉลี่ยระดับชาติในบางวิชาและระดับชั้นท่ีสอบ นักเรียนทุกคน
เข�าร0วมโครงงานคุณธรรม และร0วมกิจกรรมจิตอาสา นักเรียนทุกคนไม0มีอัตราความเสี่ยงการติดสิ่งเสพติด มีโครงการ
ระบบดูแลช0วยเหลือนักเรียนอย0างเข�มแข็งไม0มีการทะเลาะวิวาทในโรงเรียน โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศท่ีพร�อมใช�งาน และมีระบบอินเตอร=เน็ตความเร็วสูงเพ่ือใช�ในการจัดการเรียนการสอน ครูจัดการเรียน
การสอนโดยใช�โครงงานเพ่ือส0งเสริมการคิดวิเคราะห=นักเรียน และจัดกิจกรรม Active learning เพ่ือส0งเสริมการ
คิดและปฏิบัติจริงทุกชั้นเรียน  ครูได�รับการพัฒนาด�านต0างๆ และนําความรู�มาจัดทําแผนการเรียนรู� สื่อการเรียน
การสอน และเครื่องมือวัดและประเมินผลผู�เรียน ผู�บริหารมีสัมพันธ=ภาพท่ีดีกับชุมชน และมีการแสวงหาความ
ร0วมมือในการใช�ทรัพยากรจากชุมชน มีโครงการระดมทรัพยากรมาช0วยเหลือนักเรียนอย0างต0อเนื่อง มีการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและร0วมกันแก�ปaญหาต0างๆร0วมกันชุมชน 
  ข�อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ= ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ท้ัง 3 มาตรฐาน 

-แผนกลยุทธ�  
-แผนปฏิบัติการประจําป�  
-แบบบันทึกต�าง ๆ เช�น บันทึกน้ําหนัก ส�วนสูง แบบบันทึกสุขภาพเด็ก แบบบันทึกพัฒนาการ 

  -โครงการและกิจกรรมต�าง ๆ ท่ีเก่ียวข/อง ประกอบด/วย โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา
ปฐมวัย โครงการหนูน/อยทําได/ โครงการหนูน/อยสู�โลกกว/าง โครงการสอนติว    
 
3. จุดเดEน จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน แยกเปPนมาตรฐาน ท้ัง 3 มาตรฐาน  

สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาของระดับข้ันพ้ืนฐาน 

 1. ระดับคุณภาพของสถานศึกษารวม 2 ระดับ (ปฐมวัยและข้ันพ้ืนฐาน)  ดีเลิศ 
  1.1 ระดับคุณภาพระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   ดีเลิศ 
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จุดเด0น จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให�สูงข้ึน แยกเป7นมาตรฐาน ท้ัง 3 มาตรฐาน  
จุดเด0น จุดท่ีควรพัฒนา 

      1. สถานศึกษามีการวิเคราะห=ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและได�กําหนดเป7นเปMาหมายทางการเรียนโดยใช�
ข�อมูลฐาน 3 ป�ย�อนหลังเป7นเปMาหมายคุณภาพนักเรียน
ให�พัฒนาสูงข้ึน 

       2.  ผู� เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา         
การบริหารจัดการศึกษาของผู�บริหาร ครู และบุคลากร
เป7นระบบ ทุกคนให�ความร0วมมือในการทํางาน มีความ
สามัคคี ทําให�โรงเรียนสามารถพัฒนาได�ตามเปMาหมาย
ท่ีตั้งไว� 
      3. การบริหารจัดการศึกษาของผู�บริหาร ครู และ
บุคลากรเป7นระบบ ทุกคนให�ความร0วมมือในการทํางาน 
มีความสามัคคี ทําให�โรงเรียนสามารถพัฒนาได�ตาม
เปMาหมายท่ีตั้งไว� 
     4. ครูมีความต้ังใจมุ0งม่ันในการพัฒนาการสอน มี
การนําเทคโนโลยีมาช0วยในการจัดการเรียนการสอน 
     5. การจัดการเรียนการสอนท่ีส0งเสริมด�านทักษะ
อาชีพ จัดโครงการในชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 4-6 เพ่ือ
ส0งเสริมให�นักเรียนนําไปประกอบอาชีพได�จริง 
     

1. ผลการประเมินระดับชาติ 
2 .  กิจกรรมท่ี มุ0 ง เน�นยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 
3. ผู�เรียนควรได�รับการส0งเสริมและพัฒนาใน

ด�านทักษะภาษาอังกฤษตามช0วงวันเน�นการพูดการ
สื่อสารเพ่ือสามารถนําไปใช�ในชีวิตประจําวันได� 
          4. ความสามารถในการคิดวิเคราะห= ของ
นักเรียน 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพ 

1.ส0งเสริมพัฒนาการในทุก ๆ ด�านและการใช�ภาษาไทยของเด็ก 
2.เตรียมความพร�อมให�แก0เด็กและส0งเสริมการใช�ประสาทสัมผัสท้ังห�า 
3.พัฒนาเด็กให�มีความสามารถในการคิดและมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร= 
4.จัดระบบการนิเทศภายในให�ต0อเนื่อง 
5.ให�มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปbดโอกาสให�ผู�เก่ียวข�องทุกฝDายมีส0วนร0วม 
6.ส0งเสริมให�ครูทุกคนมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินพัฒนาการ เด็ก

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ=และพัฒนาเด็ก   
7.มีการวิจัยและนําผลการวิจัยมาใช�ในการแก�ปaญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู� 
8.จัดให�มีโครงการ/กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการพัฒนาผู�เรียนเป7นรายบุคคล 
9.จัดให�มีโครงการพัฒนาระบบงานบริหารเพ่ืออํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของบุคลากร โดยใช�

กระบวนการ PDCA 
10.จัดทําแผนการพัฒนาครูให�เป7นครูมืออาชีพ นิเทศภายในอย0างต0อเนื่อง 
11.จัดโครงการปรับภูมิทัศน= ปรับปรุงอาคารเรียนและสภาพแวดล�อม 
12.โครงการพัฒนาระบบดูแลช0วยเหลือนักเรียน 
13.จัดโครงการส0งเสริมจัดกิจกรรมการเรียนรู�แบบ Active learning 
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สEวนท่ี 1 
ข3อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 
1. ข3อมูลท่ัวไป 
 ชื่อโรงเรียนบ�านปาดังยอ ท่ีตั้ง หมู0ท่ี 3 ตําบลมูโนะ อําเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส  สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2  e-mail e-mail banpadangyoschool@.gmail.com  
           เปbดสอนระดับชั้น  อนุบาล 2  ถึงระดับชั้น  ประถมศึกษาป�ท่ี 6  เนื้อท่ี   8  ไร0…-…..ตารางวา   
เขตพ้ืนท่ีบริการ หมู0ท่ี 3 ตําบลมูโนะ อําเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส 
 
2. ข3อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) ผู�อํานวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน 
โทรศัพท= 093 – 7851578  e-mail  po-mana@hotmail.com  
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท    สาขาการบริหารการศึกษา 
ดํารงตําแหน0งท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต0 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 จนถึงปaจจุบัน เป7นเวลา 6 ป� 6 เดือน 
 2) รองผู�อํานวยการโรงเรียน…-..... คน 
 3) ผู�รับผิดชอบงานประกันตามโครงสร�างงานประกันของสถานศึกษา  
  3.1 ชื่อ/สกุล นางสาวนุรุลฮูดา แลบา  เบอร=โทร 0953523854 
  3.2 ชื่อ/สกุล นางสาวอาณัชชา  สามานุง  เบอร=โทร  0860438135 
 
3. จํานวนบุคลากร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากร
ท้ังหมด (คน) 

ผู3บริหาร 
(คน) 

ครูผู3สอน 
(คน) 

พนักงานราชการ 
(คน) 

ครูอัตราจ3าง 
(คน) 

เจ3าหน3าท่ีอ่ืนๆ 
(คน) 

14 1 9 3 0 1 
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4. สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 
สาขาวิชา จํานวน (คน) ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน 

ในแตEละสาขาวิชา (ชม./สัปดาหN) 
1. บริหารการศึกษา 1 - 
2. การศึกษาปฐมวัย 2 25 
3. คณิตศาสตรN 1 23 
4. วิทยาศาสตรN 1 20 
5. ภาษาไทย 2 23 
6. ภาษาอังกฤษ 1 23 
7. สังคมศึกษา 2 20 

8. พละศึกษา 1 20 
9.คอมพิวเตอรN 1 20 
10.ประถมศึกษา  1 21 

รวม 12  
 
     4.1 ข3อมูลนักเรียน 

จํานวนนักเรียนป�การศึกษา 2565 รวม   149 คน 
 

ระดับ 
ช้ันเรียน 

อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม รวม
ท้ังหมด 

จํานวน
ห3อง 

1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 8 

เพ
ศ ชาย 11 5 16 10 13 6 8 7 6 50 66 

หญิง 12 8 20 17 4 10 9 8 15 63 83 
รวม 23 13 36 27 17 16 17 14 21 113 149 

เฉลี่ยต0อห�อง 23 13 18 27 17 16 17 14 21 19 19 
 
      4.2 ร3อยละผู3สําเร็จการศึกษา ระดับช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 6 

ผู�เข�าศึกษา ผู�สําเร็จการศึกษา 
จํานวน ร�อยละ จํานวน ร�อยละ 
21 คน 100.00 21 คน 100.00 

 
จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนในการป-การศึกษา 2565  

-การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน  200 วัน 
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5. โครงสร3างการบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน 

 ผู3อํานวยการโรงเรียนบ3านปาดังยอ 

การบริหารวิชาการ 

1.น.ส.รสุนานี ดารามัญ 
2.น.ส.มารีแย อามะ 
3.น.ส.จันทร=จริา แซ0โตsะ 
4.น.ส.นุรลุฮดูา แลบา 
5.น.ส.มาริสา เจsะเงsาะ 
6.น.ส.นูฮดูา เจsะอูมา 
7.นางมัรฮัยน= แตหมsะ 
8.น.ส.อาณัชชา สามานุง 
9.นายซาซีลี อูมา 
10.น.ส.นูรีมาน อูมา  
 
 

การบริหารท่ัวไป 
 

1.น.ส.จันทร=จริา แซ0โตsะ 
2.น.ส.มารีแย อามะ 
3.น.ส.รสุนานี ดารามัญ 
4.น.ส.นูฮดูา เจsะอูมา 
5.น.ส.มาริสา เจsะเงsาะ 
6.น.ส.นุรลุฮดูา แลบา 
7.นางมัรฮัยน= แตหมsะ 
8.น.ส.อาณัชชา สามานุง 
9.นายซาซีลี อูมา 
10.นางสาวฟaสลีนา เจsะมามะ 
11.นายซูไฮรี เจsะมะล ี
12.น.ส.นูรีมาน อูมา 
 
 

การบริหารงานบุคคล 
 
1.น.ส.นุรลุฮดูา แลบา 
2.น.ส.มาริสา เจsะเงsาะ 
3.น.ส.จันทร=จริา แซ0โตsะ 
4.น.ส.มารีแย อามะ 
5.น.ส.นูรีมาน อูมา 
 
 
 

การบริหารงบประมาณ 
 

1.นางมัรฮัยน= แตหมsะ 
2.น.ส.นูฮดูา เจsะอูมา 
3.น.ส.มาริสา เจsะเงsาะ 
4.น.ส.อาณัชชา สามานุง 
5.นายซาซีลี อูมา 
6.นางสาวฟaสลีนา เจsะมามะ 
7.น.ส.นูรีมาน อูมา 
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  โรงเรียนบ�านปาดังยอ  แบ0งโครงสร�างการบริหารงานเป7น  4  ด�าน  ได�แก0  ด�านการบริหารวิชาการ      
ด�านการบริหารงบประมาณ  ด�านบริหารงานบุคคล  และด�านบริหารท่ัวไป  ผู�บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิค  
การบริหารแบบการพัฒนาตามกระบวนการ  PDCA 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 กระบวนการบริหารงาน  7  ประการ  ท่ีผู3นําทางด3านการศึกษาต3องคํานึง 
 1. คน  (Human)  หมายถึง การสรรหาคัดเลือกบุคคลท่ีมีศักยภาพเพียงพอเข�ามาร0วมทํางาน  เพราะ
หากเราได�ทีมงานท่ีเก0งและมีคุณภาพ  การบริหารงานในสถานศึกษาของเราก็จะมีคุณภาพตามมาด�วย 
 2. ปรับปรุงพัฒนา  (Adjustment)  หมายถึง การมองการณ=ไกล  มีวิสัยทัศน=  บริบทและสภาพท่ัวไป
ของสถานศึกษา  มีจุดแข็งและจุดด�อยอะไรบ�าง  เพ่ือใช�เป7นข�อมูลเบ้ืองต�นในการท่ีจะคิดวางแผน  ให�สถานศึกษา
ได�ปรับปรุงหรือพัฒนาในทางท่ีดี  
 3. ความจําเปPน  (Need)  หมายถึง การคํานึงถึงความต�องการหรือความจําเป7นจากหลายๆ ฝDาย
โดยเฉพาะผู�มีส0วนได�ส0วนเสีย  ท้ังผู�ปกครองผู�เรียนและชุมชนท่ีอยู0ในเขตบริการ  เขาต�องการและปรารถนาอยาก
เห็นสถานศึกษาดําเนินงานกิจกรรมต0างๆ  ไปในทิศทางใด  อย0างไร 
 4. บริหารจัดการ  (Management)  หมายถึง การเปbดโอกาสให�ทุกภาคส0วนเข�ามาบริหารจัดการ
การศึกษา  โดยยึดระเบียบ กฎเกณฑ= ข�อบังคับ รวมจนถึงแผนกลยุทธ=  แผนปฏิบัติการประจําป�ที่ทุกฝDายได�
ร0วมกันกําหนดเอาไว� 
 
 

รูปแบบการบริหาร และการจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
โรงเรียนบ3านปาดังยอ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
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 5. ผลสัมฤทธิ์  (Achievement)  หมายถึง  การตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมและโครงการต0างๆ 
ท่ีแต0ละฝDายได�รับมอบหมาย  ประสบผลสําเร็จมากน�อยแค0ไหน  เป7นไปตามเปMาหมายหรือบรรลุตามวัตถุประสงค=เท0าใด และ
สอดคล�องกับแผนกลยุทธ=  แผนปฏิบัติการประจําป�หรือไม0  เป7นข�อมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญในการทําการวิเคราะห=  วิจัย  
และพัฒนาปรับปรุงกระบวนการทํางานอย0างต0อเนื่องกับหลักการบริหาร  มุ0งคุณภาพ   ท้ังองค=กร ท่ีทุกคนต�องมีส0วน
ร0วมในทุกข้ันตอน เพ่ือให�ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู�เรียนดีข้ึนเป7นไปตามจุดมุ0งหมายท่ีสังคมต�องการ  นั่นก็คือ  
ผู�เรียนดี  เก0ง  และมีสุข 

6. เครือขEาย  (Network)  หมายถึง  การแลกเปลี่ยนเรียนรู�ระหว0างกัน  ใครมีอะไรดีก็ต�องเผยแพร0
ประชาสัมพันธ=  แก0ผู �ร0วมงาน  มีการรวมกลุ0มสร�างศูนย=เครือข0ายสถานศึกษา  รวมทั้งมีการติดต0อสื่อสารกับ
องค=กรภายนอก ท้ังหน0วยงานของรัฐและเอกชน 

7. ความรัก  (I love you)  หมายถึง  การทํางานกับผู�ร0วมงานอย0างเป7นกัลยาณมิตร  มีการเอาใจใส0  ให�
กําลังใจอยู0ตลอดเวลา  เป7นการเสริมสร�างบรรยากาศท่ีดีในการทํางาน  กระตุ�นให�ทุกคนทํางานด�วยใจรัก รักใน
หน�าท่ีการงานของตน  รักทุกๆ คนท่ีเป7นเพ่ือนร0วมงาน  และท่ีสําคัญรักผู�เรียนทุกคนด่ังลูกของตนเอง 
 จากแนวคิดทฤษฎี  หันมานี่  “HANMANI  MODEL” ควบคุมด�วยหลักวงจร  PDCA 
 

        

 

 

 
6. วิสัยทัศนN พันธกิจ อัตลักษณN เอกลักษณN คEานิยม จุดเน3น 
วิสัยทัศนN  

นักเรียนโรงเรียนบ�านปาดังยอ ได�รับการศึกษาอย0างมีคุณภาพตามเกณฑ=มาตรฐาน สพฐ.มีคุณธรรม
จริยธรรม ครูและบุคลากรมีมาตรฐานด�านวิชาชีพ  การบริหารจัดการโดยชุมชนมีส0วนร0วมน�อมนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  เรียนรู�สู0อาเซียน 

 
พันธกิจ (Mission) ของสถานศึกษา 

1. พัฒนาผู�เรียนให�ได�ตามเกณฑ=มาตรฐาน 
2. ปลูกฝaงคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค= 
3. จัดให�มีการพัฒนาครูและบุคลากรสู0มืออาชีพ 
4. จัดการบริหารอย0างเป7นระบบโดยให�ชุมชนเข�ามามีบทบาทและมีส0วนร0วมกับการจัดการศึกษา 
5. จัดสภาพแวดล�อมให�เอ้ือต0อการเรียนรู� 
6. นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเข�ามามีส0วนร0วมในการจัดการเรียนการสอน 
7. ส0งเสริมการเรียนรู�มุ0งสู0อาเซียน 

 
 
 
 

หลักคิดสําคัญในการทํางาน 
ทุกคนสุขกาย สุขใจ งานสําเร็จ 



 
8 

เป\าประสงคNของสถานศึกษา (Goal) 
1. นักเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ=มาตรฐาน 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
3. ครูและบุคลากรได�รับการพัฒนาสู0มืออาชีพ 
4. การบริหารมีความเป7นระบบโดยชุมชนเห็นความสําคัญในการจัดการศึกษาและเข�ามามีส0วนร0วมในการวาง

แผนการจัดการศึกษา 
5. สถานศึกษามีบรรยากาศเอ้ือต0อการเรียนรู� 
6. นักเรียนครองตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
7. นักเรียนและบุคลากรมีการเตรียมพร�อมสู0อาเซียน 

 
กลยุทธNของสถานศึกษา 

1. ส0งเสริมให�ผู�เรียนเกิดองค=ความรู� และประสบการณ=ตามเกณฑ=มาตรฐาน 
2. สร�างเสริมให�นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค= 
3. ส0งเสริมครูและบุคลากรสู0มืออาชีพ 
4. สร�างเสริมการบริหารจัดการและส0งเสริมให�ชุมชนมีส0วนร0วมในการจัดการศึกษา 
5. สร�างเสริมบรรยากาศในสถานศึกษาให�เอ้ือต0อการเรียนรู� 
6. ส0งเสริมให�ใช�หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิต 
7. ส0งเสริมการเรียนรู�และเตรียมความพร�อมสู0อาเซียน 

 
 
7. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู3เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ป-การศึกษา 

8.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุEมสาระการเรียนรู3 

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุEมสาระการเรียนรู3ของนักเรียนท่ีได3ระดับ 3 ข้ึนไป 
รายวิชาพ้ืนฐาน 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

N 

วิท
ยา

ศา
สต

รNฯ
 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

ป.1 27 6 9 15 10 27 18 17 15 
ป.2 17 6 0 10 16 16 14 4 5 
ป.3 16 1 1 2 11 15 3 12 11 
ป.4 17 10 11 3 9 17 16 9 4 
ป.5 14 8 12 2 11 15 5 13 6 
ป.6 21 9 13 3 14 21 21 14 7 
รวม 112 40 46 35 71 111 77 69 48 
ร3อยละ 100.00 35.71 41.07 31.25 63.39 99.10 68.75 61.60 42.85 

ร3อยละท้ังส้ิน 55.46 
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8.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ป-การศึกษา 2563-2565 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 
ป-การศึกษา 

2563 
ป-การศึกษา 

2564 
ป-การศึกษา 

2565 
ผลตEางระหวEางป-
การศึกษา 2563 

กับ 2565 
ภาษาไทย 45.32 36.41 38.70 +2.29 
คณิตศาสตร= 23.18 31.73 18.57 -13.16 
วิทยาศาสตร= 31.25 30.36 30.48 +0.12 
ภาษาอังกฤษ 34.09 25.89 27.23 +1.34 
เฉล่ียรวม 33.46 31.09 28.74 -2.35 
 

8.3 ผลการประเมินคุณภาพผู3เรียนช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 3 (NT) ป-การศึกษา 2563-2565 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 
ป-การศึกษา 

2563 
ป-การศึกษา 

2564 
ป-การศึกษา 

2565 
ผลตEางระหวEางป-
การศึกษา 2564 

กับ 2565 
ด�านภาษา  
(ด�านภาษาไทย 

41.46 37.55 32.30 5.25 

ด�านคํานวณ 
(ด�านคณิตศาสตร=) 

34.60 33.38 25.40 7.98 

เฉล่ียรวม 38.03 35.47 28.85 6.61 
 

8.4 ผลการประเมินความสามารถการอEานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 1 (RT) ป-การศึกษา 
2562-2564 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 
ป-การศึกษา 

2563 
ป-การศึกษา 

2564 
ป-การศึกษา 

2565 
ผลตEางระหวEางป-
การศึกษา 2563 

กับ 2565 
การอ0านออกเสียง 51.14 14.58 46.88 32.30 
การอ0านรู�เรื่อง 67.90 24.11 35.76 11.65 
รวม 2 สมรรถนะ 59.52 19.35 41.32 21.97 
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สEวนท่ี 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

      ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู�เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียน
เป7นสําคัญ 

ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดีเลิศ 
         

จุดเน3นในการพัฒนามาตรฐานท่ี 1 ของสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู�เรียนด�วยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรู�ให�เป7นไปตามศักยภาพ
ของผู�เรียน และเป7นไปตามมาตรฐาน/ตัวชี้วัดของหลักสูตร  มีการออกแบบการจัดการเรียนรู� ท่ีเหมาะสมกับ
ผู�เรียน โดยมีการจัดการเรียนเรียนรู�ท้ังรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) แบบ
ร0วมมือกันเรียนรู� แบบใช�กระบวนการคิด กระบวนการใช�ปaญหาเป7นหลัก และเน�นเรื่องการอ0านออกเขียนได�ของ
ผู�เรียนเป7นเรื่องสําคัญท่ีสุด โดยมุ0งพัฒนาให�ผู�เรียนทุกคนอ0านออกและเขียนได�ต้ังแต0ระดับชั้น ป.1– ป.3 และอ0าน
คล0องเขียนคล0องต้ังแต0ระดับชั้น ป.4 – ป.6 ซ่ึงพัฒนาโดยใช�กระบวนการ PLC (Professional Learning 
Community)  พัฒนาครูทุกคนให�มีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนให�ตรงตามศักยภาพผู�เรียน  ใช�สื่อ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล0งเรียนรู�และแหล0งสืบค�นข�อมูล ได�แก0 ห�องสมุด ห�องคอมพิวเตอร= ครู
มีการกําหนดแผนการจัดการเรียนรู� ครูเน�นการใช�คําถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู�เรียน 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู3เรียน 
 ผลการเรียนรู� ท่ี เป7นคุณภาพของผู� เรียนท้ังด�านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด�วย 
ความสามารถในการอ0าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ การคิดประเภทต0าง ๆ การสร�างนวัตกรรม การใช�
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู� ทักษะพ้ืนฐานและ     
เจตคติท่ีดีต0อวิชาชีพและด�านคุณลักษณะอันพึงประสงค=ท่ีเป7นค0านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ความภูมิใจใน
ท�องถ่ินและความเป7นไทย การยอมรับท่ีจะอยู0ร0วมกันบนความแตกต0างและหลากหลาย รวมท้ังสุขภาวะทาง
ร0างกายและจิตสังคม มีประเด็นพิจารณา 2 ประเด็นดังนี้  
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ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู3เรียน 

 

 

ประเด็นยEอย 

จํานวน
นักเรียน

เต็ม 

จํานวน
เด็ก 

ท่ีอยูEใน
ระดับ ดี 
(3) ข้ึน

ไป 

 

 

คEา
เป\าหมาย 

 

ผลท่ี
เกิดข้ึน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกวEา/ต่ํา
กวEา/เทEากับ
เป\าหมาย) 

 

รEองรอยหลักฐาน
เอกสาร 

1.1.1 มีความสามารถใน
การอ0าน การเขียน      
การสื่อสาร และการคิด
คํานวณ 

113 103 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

90 
 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 
91.15 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

ผลการทดสอบ
การอ0าน เขียน 
ตามโครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

1.1.2 มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห= คิด
อย0างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แก�ปaญหา 

113 99 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

99 
 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 
87.61 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

สารสนเทศ
ความสามารถใน
การคิดวิเคราะห= 

1.1.3 มีความสามารถใน
การสร�างนวัตกรรม 

113 99 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

82 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 
87.61 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

สารสนเทศการ
ประเมิน
สมรรถนะด�าน
การสร�าง
นวัตกรรม 

1.1.4 มีความสามารถใน
การใช�เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

113 88 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

80 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 
81.42 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

สารสนเทศการ
ประเมิน
สมรรถนะด�าน
การใช�เทคโนโลยี 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

113 83 ดี 
ร�อยละ 

71 

ดี 
73.13 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

สารสนเทศการ
วัดความรู� เกรด
เฉลี่ย 2.5ข้ึนไป 
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ประเด็นยEอย 
จํานวน
นักเรียน

เต็ม 

จํานวน
เด็ก 

ท่ีอยูEใน
ระดับ ดี 
(3) ข้ึน

ไป 

คEา
เป\าหมาย 

 

ผลท่ี
เกิดข้ึน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกวEา/ต่ํา
กวEา/เทEากับ
เป\าหมาย) 

รEองรอยหลักฐาน
เอกสาร 

1.1.6 มีความรู� ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต0อ
งานอาชีพ 

113 92 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

80 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 
81.42 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

สารสนเทศการ
ประเมินความรู�
ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติท่ีดีต0องาน
อาชีพ 

1.1.7 ค0าเฉลี่ยผลการ
ทดสอบระดับชาติของ
ผู�เรียน 

21  ดีเลิศ  
ร�อยละ 

80 

กําลัง
พัฒนา 
 ร�อยละ  
28.74 

ตํ่ากว0า
เปMาหมาย 

ผลการทดสอบ
ระดับชาติของ
ผู�เรียน 

สรุปประเด็นพิจารณา ท่ี 1.1 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 

 
สูงกวEา

เป\าหมาย 
 

 
รEองรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา 

1.โครงการแก�ปaญหาการอ0าน เขียน และการคิดคํานวณ กิจกรรมสอนซ0อมเสริม กิจกรรมให�ความรู�
ภาษาไทย 

2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมเพ่ือนสอนเพ่ือน กิจกรรมจัดหาสื่อผลิตสื่อ กิจกรรม
ส0งเสริมศักยภาพผู�เรียน กิจกรรมสอนติว 

3.โครงการสุขภาวะดีมีสุนทรียภาพ กิจกรรมกีฬาระหว0างโรงเรียน กิจกรรมกายบริหาร กิจกรรมต�านยา
เสพติด 

3.โครงการคนดีศรีปาดังยอ กิจกรรมเสาธงคุณธรรม ออมทรัพย= ธนาคารของหนู  
4.โครงการหนูสร�างงานงานสร�างหนู กิจกรรมสหกรณ=โรงเรียน ตลาดนัดนักเรียน 
5.โครงการเศรษฐกิจพอเพียงและโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมส0งเสริมคุณธรรม กิจกรรมเงินทองต�องใส0ใจ

ชีวิตพอเพียง 
4.โครงการส0งเสริมการใช�ห�องสมุด เช0น กิจกรรมหนูน�อยนักอ0าน                        

 5.กิจกรรมค0ายวิชาการ กิจกรรมการแข0งขันทักษะทางวิชาการระดับศูนย=เครือข0าย 
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วิธีการพัฒนา  
 โรงเรียนบ�านปาดังยอ  มีกระบวนการพัฒนาผู�เรียนด�วยวิธีการส0งเสริมให�ครูจัดกระบวนการเรียนการสอน
ท่ีเน�นผู�เรียนเป7นสําคัญท่ีมีความหลากหลาย มีการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร 
โดยได�ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู�และตัวชี้วัดฯ เน�นเรื่องการอ0านออก เขียนได�ของ
ผู�เรียนเป7นเรื่องสําคัญ โดยมีการจัดเวลาเรียน PLC ท่ีเน�นแก�ปaญหาการอ0านออก เขียนได�ของผู�เรียน ต้ังแต0ชั้น
ประถมศึกษาป�ท่ี 1 - 6 ส0งเสริม ให�ครูผู�สอนออกแบบ และจัดการเรียนรู�ตามความถนัด ความสนใจ เต็มศักยภาพ
ของผู�เรียน และเป7นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร โรงเรียนได�จัดทําโครงการเก่ียวกับการส0งเสริมการ
ประกอบอาชีพซ่ึงผู�เรียนได�ลงมือปฏิบัติจริง ส0งเสริมพัฒนาครูให� ใช�สื่อ เทคโนโลยีท่ีหลากหลาย เพ่ือให�ผู�เรียนสนุก
กับการเรียน และเพ่ิมพูนความรู� ความเข�าใจ แสวงหาความร0วมมือจากชุมชน จัดแหล0งเรียนรู� ภูมิปaญญาท�องถ่ิน
มาร0วมในการจัดการเรียนรู� และครูผู�สอนต�องดําเนินการวัดผลและประเมินผลผู�เรียนเป7นรายบุคคลตามจุดเน�น
ด�วยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย เน�นการประเมินสภาพจริงสําหรับด�านคุณลักษณะอันพึงประสงค=ของ
ผู�เรียนมุ0งเน�นให�ผู�เรียนมีคุณลักษณะและค0านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด และ มีสุขภาวะทางร0างกายและ
สังคม ความภูมิใจในท�องถ่ิน และความเป7นไทยการยอมรับท่ีจะอยู0ร0วมกันบนความแตกต0างและหลากหลาย 
ผลการพัฒนา 
 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการอ0าน การเขียน       
การสื่อสาร การคิดคํานวณ มีความสามารถในการวิเคราะห= คิดอย0างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร�าง
นวัตกรรม การใช�เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และมีเจตคติท่ีดีต0องานอาชีพ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1.กิจกรรมท่ีมุ0งเน�นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติท่ีต0อเนื่องจริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
แต0ละกลุ0มสาระประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส0วนใหญ0ยังต�องได�รับการพัฒนาต0อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ
ของนักเรียนมีแนวโน�มเปลี่ยนแปลงพัฒนาข้ึนโดยรวม แต0ไม0ผ0านเกณฑ=ในบางกลุ0มสาระการเรียนรู� จึงต�องมุ0งเน�น
พัฒนาต0อไป  
 2.พัฒนาให�นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู�ได�ท้ังด�วยตนเองและการทํางานเป7นทีม 
เชื่อมโยงองค=ความรู� และประสบการณ=มาใช�ในการสร�างสรรค=สิ่งใหม0ๆ 
 3.พัฒนาให�นักเรียนมีความก�าวหน�าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู� ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการเจต
คติท่ีดีพร�อมท่ีจะศึกษาต0อในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน 
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ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคNของผู3เรียน 

ประเด็นยEอย 
จํานวน
นักเรียน

เต็ม 

จํานวน
เด็ก 

ท่ีอยูEใน
ระดับ ดี 
ข้ึนไป 

คEา
เป\าหมาย   

 

ผลท่ีเกิดข้ึน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกวEา/ต่ํา
กวEา/เทEากับ
เป\าหมาย) 

รองรอย
หลักฐาน
เอกสาร 

1.2.1 มีคุณลักษณะและ
ค0านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากําหนด 

113 102 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

85 

ยอดเยี่ยม  
ร�อยละ 
90.00 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

สารสนเทศการ
ประเมิน
คุณลักษณะและ
ค0านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษา
กําหนด 

1.2.2 มีความภูมิใจใน
ท�องถ่ินและความเป7นไทย 

113 101 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

86 

ยอดเยี่ยม 
ร�อยละ  
89.38 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

สารสนเทศการ
ประเมิน
คุณลักษณะและ
ค0านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษา
กําหนด 

1.2.3 ยอมรับท่ีจะอยู0
ร0วมกันบนความแตกต0าง
และหลากหลาย 

113 95 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

81 

ดีเลิศ  
ร�อยละ 
84.07 

เท0ากับ
เปMาหมาย 

สารสนเทศการ
ประเมินการ
ยอมรับท่ีจะอยู0
ร0วมกันบนความ
แตกต0างและ
หลากหลายของ
นักเรียนชั้น    
ป.1-6 

1.2.4 มีสุขภาวะทาง
ร0างกาย และจิตสังคม 

113 90 ดีเลิศ  
ร�อยละ 

81  

ดีเลิศ  
ร�อยละ 90 

สูงกว0า
เปMาหมาย 

สารสนเทศกา
ประเมินสุขภาวะ
ทางการร0างกาย
และลักษณะจิต
สังคมของ
นักเรียนชั้น  
ป.1-6 

สรุปประเด็นพิจารณา ท่ี 1.2 ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวEา
เป\าหมาย 
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รEองรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา 
 1.โครงการการคนดีศรีปาดังยอ 
 2.โครงการสุขภาวะดีมีสุนทรียภาพ    
 3.โครงการหนึ่งใจปาดังยอ 
 4.โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนบ�านปาดังยอได�จัดทําโครงการต0างๆ และบูรณาการในกลุ0มสาระท้ัง 8 กลุ0ม เพ่ือพัฒนาผู�เรียนใน
ด�านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค=ของผู�เรียน ปลูกฝaงคุณลักษณะอันพึงประสงค= โดยสอดแทรกในกิจวัตรประจําวันของ
สถานศึกษา การจัดกิจกรรมกีฬาเครือข0ายเพ่ือให�ผู�เรียนมีสุขภาวะทางร0างกาย และจิตสังคมท่ีดี 
ผลการพัฒนา 
 นักเรียนโรงเรียนบ�านปาดังยอมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค=ของผู�เรียน และมีสุขภาวะทางร0างกาย และจิต
สังคมตามไปตามท่ีโรงเรียนกําหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.พัฒนาให�นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ= และสังคม แสดงออกอย0างเหมาะสม 
ในแต0ละช0วงวัย 
 2.พัฒนาให�นักเรียนมีค0านิยมและจิตสํานึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในท�องถ่ิน เห็นคุณค0าของ 
ความเป7นไทย มีส0วนร0วมในการอนุรักษ=วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปaญญาไทย 
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สรุปมาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู3เรียน  
 ผลการเรียนรู�ท่ีเป7นคุณภาพของผู�เรียนท้ังด�านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด�วย 
ความสามารถในการอ0าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ การคิดประเภทต0าง ๆ การสร�างนวัตกรรม การใช�
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู� ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติ
ท่ีดีต0อวิชาชีพและด�านคุณลักษณะอันพึงประสงค=ท่ีเป7นค0านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ความภูมิใจในท�องถ่ิน
และความเป7นไทย การยอมรับท่ีจะอยู0ร0วมกันบนความแตกต0างและหลากหลาย รวมท้ังสุขภาวะทางร0างกายและ 
จิตสังคม 
 

 

ท่ี 
ประเด็นพิจารณา 

จํานวนเด็กท่ีอยูE
ในระดับ ดี  

ข้ึนไป 

จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

1. 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู�เรียน 94 113 4 ดีเลิศ 

2. 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค=ของผู�เรียน 97 113 5 ยอด

เยี่ยม 
สรุปมาตรฐานท่ี  1 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 4 ดีเลิศ 
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มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  เป7นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกําหนดเปMาหมายวิสัยทัศน=และพันธกิจ
อย0างชัดเจน สามารถดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุก
กลุ0มเปMาหมาย จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดําเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให�มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู� รวมท้ังจัด
สภาพแวดล�อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู� โดยมีประเด็นพิจารณา 6 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 
จุดเน3นในการพัฒนามาตรฐานท่ี 2 ของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ�านปาดังยอมีการจัดระบบการบริหาร มีการกําหนดเปMาหมาย วิสัยทัศน=และพันธกิจอย0างชัดเจน 
สามารถดําเนินงานพัฒนาวิชาการ ท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ0มเปMาหมาย 
จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการประเมินผลสัมฤทธิ์การดําเนินการตามแผน ดําเนินการพัฒนาครู
และบุคลากรให�มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรู� รวมท้ังจัดสภาพแวดล�อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู� นําผลการปฏิบัติงานแต0
ละป�เพ่ือปรับปรุงพัฒนาในป�ต0อไป พร�อมเปbดโอกาสให�ผู�มีส0วนได�ส0วนเสีย รับทราบและมีส0วนร0วมในการพัฒนา 
 
ประเด็นพิจารณายEอยตามมาตรฐาน ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นยEอย คEา
เป\าหมาย   

ผลท่ี
เกิดข้ึน 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกวEา/ต่ํากวEา/
เทEากับเป\าหมาย) 

รEอยรอย 

เอกสารหลักฐาน 

2.1 มีเปMาหมาย วิสัยทัศน= และ
พันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด
ชัดเจน 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 86 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 88 

สูงกว0าเปMาหมาย โรงเรียนมี
เปMาหมาย และ
พันธกิจสอดคล�อง
กับบริบทของ
สถานศึกษา 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 86 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 88 

สูงกว0าเปMาหมาย มีการนําระบบ
บริหารคุณภาพ
หรือระบบประกัน
คุณภาพภายในมา
ใช�ในทุกระบบงาน 
ได�แก0 งานวิชาการ 
บุคคลงบประมาณ 
และบริหารท่ัวไป 
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ประเด็นยEอย คEา
เป\าหมาย   

ผลท่ี
เกิดข้ึน 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกวEา/ต่ํากวEา/
เทEากับเป\าหมาย) 

รEอยรอย 

เอกสารหลักฐาน 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี
เน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ0มเปMาหมาย 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 86 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 88 

สูงกว0าเปMาหมาย โรงเรียนมีการ
บริหารงาน
วิชาการ ท้ังด�าน
การพัฒนา
หลักสูตร กิจกรรม
หลักสูตรท่ีเน�น
คุณภาพผู�เรียน
รอบด�านเชื่อมโยง
วิถีชีวิตจริง และ
ครอบคลุมทุก
กลุ0มเปMาหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให�มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
ร�อยละ 90 

ยอดเยี่ยม 
ร�อยละ 90 

สูงกว0าเปMาหมาย โรงเรียนบริหาร
บุคคลโดยเน�นการ
ส0งเสริม สนับสนุน
พัฒนาครูบุคลากร
ให�มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

2.5 จัดสภาพแวดล�อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต0อการ
จัดการเรียนรู� 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 86 

ดีเลิศ 
ร�อยละ 89 

สูงกว0าเปMาหมาย โรงเรียน
ดําเนินการจัด
สภาพแวดล�อม
ทางกายภาพท้ัง
ภายในและ
ภายนอกห�องเรียน 
และ
สภาพแวดล�อม
ทางสังคมท่ีเอ้ือต0อ
การเรียนรู�และมี
ความปลอดภัย 
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ประเด็นยEอย คEา
เป\าหมาย   

ผลท่ี
เกิดข้ึน 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกวEา/ต่ํากวEา/
เทEากับเป\าหมาย) 

รEอยรอย 

เอกสารหลักฐาน 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู� 

ดี 
ร�อยละ 76 

ดี 
ร�อยละ 79 

สูงกว0าเปMาหมาย โรงเรียนจัดระบบ
ให�บริการ
เทคโนโลยีเพ่ือใช�
ในการบริหาร
จัดการและการ
จัดการเรียนรู�ท่ี
เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 
จัดการเรียนรู�ผ0าน
ระบบ DLIT 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ท่ี 2 4 ดีเลิศ 

 
รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยที่  2.1 

(มีเปMาหมาย วิสัยทัศน= และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน) 
โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา 

1.โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา การจัดทําหลักสูตรต0างๆ 
 3.โครงการโรงเรียนน0ามอง ห�องเรียนน0าอยู0 
 4.โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียน 
 5.โครงการยกระดับข�าราชการครูและบุคลากรสู0มืออาชีพ 
 6.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การจัดหาและผลิตสื่อ 
 7.โครงการระบบดูแลช0วยเหลือนักเรียน 
วิธีการพัฒนา 
 ดําเนินการกําหนดเปMาหมาย วิสัยทัศน= และพันธกิจท่ีชัดเจน ดังนี้ โรงเรียนได�ดําเนินการกําหนดเปMาหมาย 
วิสัยทัศน= และพันธกิจ โดยสอดคล�องกับนโยบายทุกระดับท้ังระดับโรงเรียน/เขตพ้ืนท่ีการศึกษา/สพฐ/กระทรวง 
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง กําหนดเปMาหมายและยุทธศาสตร=ในการพัฒนาคุณภาพคนไทย และ
การศึกษาไทยในอนาคตสอดคล�องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาแห0งชาติ และครอบคลุมภารกิจของ
สถานศึกษาท้ัง 4 ด�าน ทันต0อการเปลี่ยนแปลง มีการประเมินความต�องการในด�านต0างๆของโรงเรียน ด�วยการทํา 
SWOT มีกระบวนการจัดทําท่ีถูกต�อง มีความเป7นไปได�ในการปฏิบัติและทันต0อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ=ใน
ปaจจุบัน โรงเรียนดําเนินการจัดกิจกรรมและโครงการเพ่ือให�สอดคล�องกับประเด็นดังกล0าว โดยจัดแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจําป� โครงการระบบดูแลช0วยเหลือนักเรียน 
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ผลการพัฒนา 
 สถานศึกษามีเปMาหมาย วิสัยทัศน= และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคล�องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต�องการของชุมชน นโยบายของรัฐบาล แผนการศึกษาแห0งชาติ เป7นไปได�ในการปฏิบัติ ทันต0อ
การเปลี่ยนแปลง มีการปฏิบัติงานตามโครงการการบริหาร โดยมีการกําหนดหน�าท่ี/ภาระงานบุคลากรไว�อย0าง
ชัดเจน ซ่ึงระบุไว�ในแผนปฏิบัติการประจําป�ของโรงเรียนอย0างชัดเจน  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1.มีโครงการการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร  
2.กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�าน 
3.โครงการจัดการเรียนการสอนนักเรียน 
4.โครงการพัฒนาครูพัฒนาครูสู0ครูมืออาชีพ 
5.โครงการจัดสภาพแวดล�อมให�เป7นแหล0งเรียนรู�  
 

รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยท่ี  2.2  
(มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา) 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
1.โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 2.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา การจัดทําหลักสูตรต0างๆ 
 3.โครงการโรงเรียนน0ามอง ห�องเรียนน0าอยู0 
 4.โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียน 
 5.โครงการยกระดับข�าราชการครูและบุคลากรสู0มืออาชีพ 
 6.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การจัดหาและผลิตสื่อ 
 7.โครงการระบบดูแลช0วยเหลือนักเรียน 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนมีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย0างเป7นระบบ ผู�มีส0วนได�ส0วนเสียร0วมกัน
ออกแบบระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาสู0มาตรฐานการศึกษาท่ีกําหนด โดยนําระบบประกันคุณภาพ
การศึกษามาใช�ในการบริหารจัดการร0วมจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป� แผนงาน โครงการ 
กิจกรรม จัดทําคู0มือแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ท้ังในส0วนของการวางแผนคุณภาพ
การจัดการศึกษา การนําแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
ปรับปรุงพัฒนาบางอย0างต0อเนื่อง มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช0วยเหลือ
นักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนําเข�ามาใช�ในการพัฒนา บุคลากรและผู�ท่ีเก่ียวข�อง ทุกฝDายมีส0วนร0วมใน
การวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร0วมรับผิดชอบต0อผลการจัดการศึกษา โรงเรียนดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือให�มี
ระบบสอดคล�องกับประเด็นข�างต�น ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําป� 
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ผลการพัฒนา 
 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพส0งผลต0อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีความร0วมมือของผู�เก่ียวข�องทุกฝDาย มีการนําข�อมูลมาใช�ในการ
ปรับปรุง พัฒนางานอย0างต0อเนื่อง และเป7นแบบอย0างได� มีผลการดําเนินการอยู0ในระดับ ดีเลิศ ซ่ึงเป7นไปตามค0า
เปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1.มีโครงการการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร  
2.กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�าน 
3.โครงการจัดการเรียนการสอนนักเรียน 
4.โครงการพัฒนาครูพัฒนาครูสู0ครูมืออาชีพ 
5.โครงการจัดสภาพแวดล�อมให�เป7นแหล0งเรียนรู�  

 
รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยที่  2.3 

(ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ0มเปMาหมาย) 
โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2.โครงการจัดทําหลักสูตร 
 3.โครงการจัดทําคู0มิอบริหารวิชาการ หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ0มสาระการเรียนรู� 8 กลุ0มสาระ 
หลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผู�เรียน คู0มือการวัดผลประเมินผลทุกกลุ0มสาระการเรียนรู� คู0มือการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู�เรียน 
 4.โรงเรียนบูรณาการหลักสูตรโดยน�อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมการสอนติว กิจกรรมส0งเสริมศักยภาพผู�เรียน 
 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนมีการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังด�านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ี
เน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�าน เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตจริง ซ่ึงครอบคลุมทุกกลุ0มเปMาหมาย โดยการจัดกิจกรรมและ
โครงการเพ่ือให�สอดคล�องกับประเด็นดังกล0าวข�างต�น โดยจัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู�เรียนให�มีผลสัมฤทธิ์ท่ีมีการพัฒนาข้ึน จัดทําคู0มือทางวิชาการ หลักสูตรต0าง โครงการติวเข�ม เพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนในเรื่องการอ0าน เขียน คิดคํานวณ 
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ผลการพัฒนา 
 สถานศึกษาดําเนินงานพัฒนางานวิชาการท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ0มเปMาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป7นแบบอย0างได� อยู0ในระดับ ดีเลิศ ซ่ึงเป7นไปตามค0าเปMาหมายท่ี
สถานศึกษากําหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2.โครงการจัดทําหลักสูตร 
 3.โครงการจัดทําคู0มิอบริหารวิชาการ หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ0มสาระการเรียนรู� 8 กลุ0มสาระ 
หลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผู�เรียน คู0มือการวัดผลประเมินผลทุกกลุ0มสาระการเรียนรู� คู0มือการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู�เรียน 
 4.โรงเรียนบูรณาการหลักสูตรโดยน�อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมการสอนติว กิจกรรมส0งเสริมศักยภาพผู�เรียน 

 
รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยท่ี  2.4  

(พัฒนาครูและบุคลากรให�มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ) 
โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.โครงการยกระดับข�าราชการครูและบุคลากรสู0มืออาชีพ 
 2.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ชุมชนแห0งการเรียนรู�ทางวิชาชีพระหว0างครูและผู�เก่ียวข�องเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู� (PLC) 
 3.กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยการทําข�อตกลงในการพัฒนางาน (ว PA) 
วิธีการพัฒนา  
 โรงเรียนบ�านปาดังยอ ส0งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรให�มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัด
ให�มีชุมชนการเรียนรู�ทางวิชาชีพ มาใช�ในการพัฒนางาน และกิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยการทํา
ข�อตกลงในการพัฒนางาน (ว PA) กับผู�บริหารสถานศึกษา 
ผลการพัฒนา 
 สถานศึกษาส0งเสริม สนับสนุน ครูและบุคลากรจนได�รับการพัฒนาให�มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรง
ตามความต�องการของครูและสถานศึกษา จัดให�มีชุมชนการเรียนรู�ทางวิชาชีพ นํามาใช�ในการพัฒนางานอย0าง
ชัดเจนต0อเนื่อง มีผลการดําเนินการอยู0ระดับ ดีเลิศ  ซ่ึงเป7นไปตามค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.โครงการยกระดับข�าราชการครูและบุคลากรสู0มืออาชีพ 
 2.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ชุมชนแห0งการเรียนรู�ทางวิชาชีพระหว0างครูและผู�เก่ียวข�องเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู� (PLC) 
 3.ประเมินผลการปฏิบัติงานโดยการทําข�อตกลงในการพัฒนางาน (ว PA) 
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รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยท่ี  2.5 
(จัดสภาพแวดล�อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู�) 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.โครงการส0งเสริมการใช�ห�องสมุด ห�องสมุดเคลื่อนท่ี 
 2.โครงการโรงเรียนน0ามองห�องเรียนน0าอยู0 จัดบรรยากาศภายในและภายนอกห�องเรียน 
 3.โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสารเทศเพ่ือการศึกษา 
 4.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
 
วิธีการพัฒนาการ  
 โรงเรียนบ�านปาดังยอ มีการจัดสภาพแวดล�อมทางกายภาพ ท้ังภายในและภายนอกห�องเรียน และ
สภาพแวดล�อมทางสังคม ท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู�และมีความปลอดภัย  
 
ผลการพัฒนา 
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล�อมทางกายภาพและสังคม ท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู�อย0างมีคุณภาพ มีความ
ปลอดภัยและเป7นแบบอย0างได� มีผลการดําเนินการอยู0ในระดับ ดีเลิศ ซ่ึงเป7นไปตามค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษา
กําหนด 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.โครงการส0งเสริมการใช�ห�องสมุด ห�องสมุดเคลื่อนท่ี 
 2.โครงการโรงเรียนน0ามองห�องเรียนน0าอยู0 จัดบรรยากาศภายในและภายนอกห�องเรียน 
 3.โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสารเทศเพ่ือการศึกษา 

 
รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยท่ี 2.6  

(จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู�) 
โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
 2.ระบบจัดเก็บข�อมูลนักเรียน โดยใช�ระบบการจัดเก็ยข�อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
 3.ระบบจัดเก็บข�อมูลนักเรียนยากจน โดยใช�ระบบปaจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน (CCT) 
 4.ระบบจัดเก็บข�อมูลผลการเรียนของนักเรียน โดยใช�โปรแกรมระบบบริหารจัดการผลการเรียน 
(SCHOOLMIS) 
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วิธีการพัฒนา  
 โรงเรียนบ�านปาดังยอ มีการจัดระบบการจัดหาร การพัฒนา และการบริการเทคโนโลยี สารสนเทศ เพ่ือ
ใช�ในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู� ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีการรวบรวมข�อมูล
สารสนเทศรายชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาโรงเรียน การบริหารจัดการงบประมาณบุคคล วิชาการ งานบริหารท่ัวไป โดยมี
ศูนย=ข�อมูลสารสนเทศระบบข�อมูล Schoolmis มีระบบจัดการเรียนรู� มีการบริหารทรัพยากรสื่อการเรียนรู�ท่ีมีการ
ใช�สื่อ  
 
ผลการพัฒนา 
 สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู�ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีผลการดําเนินการอยู0ในระดับ ดีเลิศ ซ่ึงเป7นไปตามค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษา
กําหนด 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
 2.ระบบจัดเก็บข�อมูลนักเรียน โดยใช�ระบบการจัดเก็บข�อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
 3.ระบบจัดเก็บข�อมูลนักเรียนยากจน โดยใช�ระบบปaจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน (CCT) 
 4.ระบบจัดเก็บข�อมูลผลการเรียนของนักเรียน โดยใช�โปรแกรมระบบบริหารจัดการผลการเรียน 
(SCHOOLMIS) 
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สรุปมาตรฐานท่ี 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ท่ี ประเด็นยEอย 
ระดับ

คุณภาพ 
ความ 
หมาย 

1 มีเปMาหมาย วิสัยทัศน= และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด
ชัดเจน 

4 ดีเลิศ 
 

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 4 ดีเลิศ 
3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�าน

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ0มเปMาหมาย 
4 ดีเลิศ 

4 พัฒนาครูและบุคลากรให�มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
5 จัดสภาพแวดล�อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต0อการ

จัดการเรียนรู�อย0างมีคุณภาพ 
4 ดีเลิศ 

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู� 

4 ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานท่ี 2  4 ดีเลิศ 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน3นผู3เรยีนเปPนสําคัญ 

 เป7นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร�างโอกาสให�
ผู�เรียนมีส0วนร0วมในการเรียนรู�ผ0านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร�าง
ปฏิสัมพันธ=ท่ีดี ครูรู�จักผู�เรียนเป7นรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย0างเป7นระบบและนําผลมา
พัฒนาผู�เรียน รวมท้ังร0วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู�และนําผลท่ีได�มาให�ข�อมูลปMอนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู� 

จุดเน3นในการพัฒนามาตรฐานท่ี 3  ของสถานศึกษา 

 โรงเรียนบ�านปาดังยอ ได�ดําเนินการจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา สร�างโอกาสให�ผู�เรียนมีส0วนร0วมในการเรียนรู�ผ0านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร�างปฏิสัมพันธ=ท่ีดี ครูรู�จักผู�เรียนเป7นรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมิน
ผู�เรียนอย0างเป7นระบบและนําผลการพัฒนาผู�เรียนร0วมกัน แลกเปลี่ยนเรียนรู�และนําผลท่ีได�มาให�ข�อมูลปMอนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู� มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอน สรุปผลการจัดการเรียนการ 
แนะนําและนําไปปรับปรุง 
 

ประเด็นพิจารณายEอยตามมาตรฐาน ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน3นผู3เรยีนเปPนสําคัญ 
ประเด็นยEอย คEา

เป\าหมาย   
ผลท่ีเกิดข้ึน สรุปผลการประเมิน 

(สูงกวEา/ต่ํากวEา/เทEากับ
เป\าหมาย) 

รEอยรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.1 จัดการเรียนรู�ผ0าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนําไปประยุกต=ใช�ใน
การดําเนินชีวิต 

ดีเลิศ  
ร�อยละ 

86 
 

ดีเลิศ   
ร�อยละ 87 

สูงกว0า 
เปMาหมาย 

แผนการจัดการ
เรียนรู�โดยเน�น
ทักษะ
กระบวนการคิด 
ได�ปฏิบัติจริง 

3.2 ใช�สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล0งเรียนรู�ท่ีเอ้ือต0อการ
เรียนรู� 

ยอดเยี่ยม  
ร�อยละ  

90 

ยอดเยี่ยม 
ร�อยละ 90 

สูงกว0า 
เปMาหมาย 

การใช�เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 

ดีเลิศ  
ร�อยละ 

86 

ดีเลิศ   
ร�อยละ 88 

สูงกว0า 
เปMาหมาย 

บริหารจัดการ
เรียนเชิงบวก รัก
และเมตตาศิษย= 
ศิษย=รักครู 
กิจกรรมการเรียน
การสอนแบบ
Active Leaning 
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ประเด็นยEอย คEา
เป\าหมาย   

ผลท่ีเกิดข้ึน สรุปผลการประเมิน 
(สูงกวEา/ต่ํากวEา/เทEากับ

เป\าหมาย) 

รEอยรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู�เรียน
อย0างเป7นระบบ และนําผลมา
พัฒนาผู�เรียน 

ดี 
  ร�อยละ  

75 

ดีเลิศ   
ร�อยละ 82 

สูงกว0า 
เปMาหมาย 

การนิเทศภายใน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�และ
ให�ข�อมูลปMอนกลับเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู� 

ดีเลิศ  
ร�อยละ 

86 

ดีเลิศ   
ร�อยละ 86 

เท0ากับ 
เปMาหมาย 

การนิทรรศการ
แสดงผลงานเพ่ือ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู�กับ
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ท่ี 3 ดีเลิศ  

รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยที่  3.1 
(จัดการเรียนรู�ผ0านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต=ใช�ในการดําเนินชีวิต) 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.โครงการวิจัยในชั้นเรียน 
 2.โครงการการตรวจสอบและประเมินความรู�ความเข�าใจของผู�เรียน 
 3.โครงการส0งเสริมการเรียนรู�ตามธรรมชาติและศักยภาพผู�เรียน 
 4.โครงการนิเทศภายใน 
 5.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ active learning 
วิธีการพัฒนา 
 ครูได�จัดกิจกรรมการเรียนรู�ตามมาตรฐานการเรียนรู� ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน�นให�ผู�เรียนได�
เรียนรู�ผ0านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู�ท่ีสามารถนําไปจัดกิจกรรมได�จริง มีรูปแบบการ
จัดการเรียนรู�เฉพาะสําหรับผู�ท่ีมีความจําเป7นและต�องการความช0วยเหลือพิเศษ ผู�เรียนได�รับการฝ�กทักษะการ
แสดงออก แสดงความคิดเห็น นําเสนอผลงานและสามารถนําไปประยุกต=ใช�ในชีวิตประจําวันได�  
ผลการพัฒนา 
 ครูมีการเรียนรู�ผ0านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู�ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา ครูมีแผนการจัดการเรียนรู�ท่ีสามารถนําไปปฏิบัติกิจกรรมได�จริงและสามารถนําไปประยุกต=ใช�ใน
ชีวิตประจําวัน คิดเป7นร�อยละ 100 อยู0ในระดับดีเลิศ สูงกว0าค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.โครงการอบรมพัฒนาครู 
 2.โครงการโรงเรียนคุณภาพ 
 3.โครงการนิเทศภายในอย0างมีคุณภาพ 
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รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยที่  3.2 
(ใช�สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล0งเรียนรู�ท่ีเอ้ือต0อการเรียนรู�) 

โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.โครงพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา  
 2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมจัดทําและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู� 
 3.โครงการโรงเรียนน0ามอง ห�องเรียนน0าอยู0 
 4.โครงการพัฒนาการใช�สื่อ เทคโนโลยี  
 5.โครงการจัดการเรียนรู�โดยใช�ภูมิปaญญาท�องถ่ิน 
วิธีการพัฒนา 
 ครูได�มีการใช�สื่อ เทคโนโลยี และแหล0งเรียนรู� รวมท้ังภูมิปaญญาท�องถ่ินมาใช�ในการจัดการเรียนรู� โดย
สร�างโอกาสให�ผู�เรียนได�แสวงหาความรู�จากสื่อท่ีหลากหลาย จัดให�มีเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู� 
เช0น ติดต้ัง TV LCD และคอมพิวเตอร=พกพาในห�องเรียน ติดต้ังระบบสัญญาณอินเตอร=เพ่ือกระจายสัญญาณ WIFI 
ให�ครอบคลุมท่ัวบริเวณโรงเรียน เพ่ือให�ครู และนักรียนสามารถเข�าถึงระบบสารสนเทศได�มากข้ึน สะดวกติดต0อ
ประสานงานและอํานวยความสะดวกในด�านต0างๆ ได�มากข้ึน ครูมีการผลิตและใช�สื่อ ประกอบด�วย ใบงาน ใบ
ความรู� เกมต0างๆ ได�จากเว็ปไซต=บนอินเตอร=เน็ต ท้ังทาง LINE ,FABOOK , YOUTUBE เป7นต�น 
ผลการพัฒนา 
 จากการดําเนินการด�านการใช�สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล0งเรียนรู�ท่ีเอ้ือต0อการเรียนรู� ส0งผลให�ครู
ใช�สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล0งเรียนรู� รวมท้ังภูมิปaญญาท�องถ่ินท่ีเอ้ือต0อการเรียนรู� โดยสร�างโอกาสให�
ผู�เรียนได�แสวงหาความรู�ด�วยตนเอง คิดเป7นร�อยละ 100 อยู0ในระดับดีเลิศ สูงกว0าค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษา
กําหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.โครงการอบรมพัฒนาครู 
 2.โครงการโรงเรียนคุณภาพ 
 3.มีโครงการนิเทศภายในอย0างมีคุณภาพ 
 4.มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมจัดทําและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู� 
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รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยที่  3.3 

(มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก) 
โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.โครงพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา  
 2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมจัดทําและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู� 
 3.โครงการโรงเรียนน0ามอง ห�องเรียนน0าอยู0 
 4.โครงการพัฒนาการใช�สื่อ เทคโนโลยี  
 5.โครงการจัดการเรียนรู�โดยใช�ภูมิปaญญาท�องถ่ิน 
วิธีการพัฒนา 
 ครูผู�สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน�นการสร�างปฏิสัมพันธ=เชิงบวก ให�เด็กรักครู ครูรักเด็ก เด็กรัก
ท่ีจะเรียนรู� และสามารถเรียนรู�ร0วมกันอย0างมีความสุข คิดเป7นร�อยละ 100 อยู0ในระดับดีเลิศ สูงกว0าค0าเปMาหมายท่ี
สถานศึกษากําหนด 
ผลการพัฒนา 
 จากผลการดําเนินการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน�นการสร�างปฏิสัมพันธ=เชิงบวก ส0งผลให� นักเรียนรัก
การเรียนรู� เรียนรู�อย0างมีความสุข และเป7นแบบอย0างได�  โดยเน�นการสร�างปฏิสัมพันธ=เชิงบวก 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.โครงการอบรมพัฒนาครู 
 2.โครงการโรงเรียนคุณภาพ 
 3.มีโครงการนิเทศภายในอย0างมีคุณภาพ 
 4.มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมจัดทําและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู� 
 

รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยที่ 3.4 

(ตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย0างเป7นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู�เรียน) 
โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 
 2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
 3.กิจกรรมพัฒนาเครื่องมือ และวิธีการวัดและประเมินผล 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนบ�านปาดังยอมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู�อย0างเป7นระบบ มีข้ันตอน ใช�
เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปMาหมายในการจัดการเรียนรู�ให�ข�อมูลย�อนกลับแก0ผู�เรียนเพ่ือนํา
ผลมาพัฒนาการเรียนรู� 
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ผลการพัฒนา 
 จากผลการดําเนินการตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย0างเป7นระบบ และนําผลการพัฒนาผู�เรียน ส0งผลให�
ครูมีการตรวจสอบการเรียนรู�อย0างเป7นระบบ มีข้ันตอน โดยใช�เครื่องมือและวิธีการวัดผลและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเปMาหมายในการจัดการเรียนรู� ครูสามารถใช�ข�อมูลย�อนกลับแก0ผู�เรียนได� สามารถนํามาพัฒนาผู�เรียน
และเป7นแบบอย0างได� คิดเป7นร�อยละ 100 อยู0ในระดับดีเลิศ สูงกว0าค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 
 2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
 3.มีกิจกรรมพัฒนาเครื่องมือ และวิธีการวัดและประเมินผล 

รEองรอยความพยายามประเด็นพิจารณายEอยที่  3.5 (มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูลปMอนกลับเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู�) 
โครงการหรือกิจกรรมท่ีโรงเรียนทํา  
 1.กิจกรรมชุมชนแห0งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ PLC 
 2.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 3.กิจกรรมประชาสัมพันธ=โรงเรียน OBECLINE 
 4.กิจกรรมประชาสัมพันธ=โรงเรียนทางสื่อโซเซียลมีเดีย (FACEBOOKX 
วิธีการพัฒนา 
 ครูและผู�มีส0วนเก่ียวข�องร0วมกันแลกเปลี่ยนความรู�และประสบการณ= รวมท้ังให�ข�อมูลปMอนกลับเพ่ือ
นําไปใช�ในการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู�  
ผลการพัฒนา 
 จากผลการดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูลปMอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู� 
ส0งผลให�ครูมีชุมชนการเรียนรู�ทางวิชาชีพ ระหว0างครู เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการเรียนรู� คิดเป7นร�อยละ 100 อยู0ใน
ระดับดีเลิศ สูงกว0าค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.กิจกรรมชุมชนแห0งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ PLC 
 2.มีโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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สรุปมาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

  ท่ี ประเด็นยEอย 
จํานวนครูท่ี
อยูEในระดับดี  

ข้ึนไป 

จํานวนครู
ท้ังหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

1.  จัดการเรียนรู�ผ0านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนําไปประยุกต=ใช�ในการดําเนินชีวิต 

12 12 4 ดีเลิศ 
 

2. ใช�สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล0งเรียนรู�ท่ีเอ้ือ
ต0อการเรียนรู� 

12 12 5 ยอดเยี่ยม 
 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 12 12 4 ดีเลิศ 
4. ตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย0างเป7นระบบ และ

นําผลมาพัฒนาผู�เรียน 
12 12 4 ดีเลิศ 

 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูลปMอนกลับเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู� 
12 12 4 ดีเลิศ 

 

สรุปมาตรฐานท่ี 3 4 ดีเลิศ 
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สEวนที่ 3 
สรุปผล จุดเดEน จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป7นข�อมูลสารสนเทศสําคัญท่ีสถานศึกษาจะต�องนําไปวิเคราะห= 

สังเคราะห=เพ่ือสรุปนําไปสู0การเชื่อมโยงหรือสะท�อนภาพความสําเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดําเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด0น             
จุดควรพัฒนาของแต0ละมาตรฐาน พร�อมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต�องการการช0วยเหลือได�ดังนี้ 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู3เรียน 
1. ระดับคุณภาพ   4  (ดีเลิศ) 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข3อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษN ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

โรงเรียนบ�านปาดังยอส0งเสริมให�ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเป7นสําคัญ โดยการ
ดําเนินงาน/กิจกรรมอย0างหลากหลาย ได�แก0 งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการเรียนรู�และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) เพ่ือให�ครูใช�เป7นกรอบในการจัดการเรียนการ
สอน การพัฒนาผู�เรียน ส0งเสริม สนับสนุนให�ผู�เรียนบรรลุตามเปMาหมายท่ีว0า “การจัดการศึกษาต�องเป7นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให�เป7นมนุษย=ท่ีสมบูรณ=ท้ังร0างกาย จิตใจ สติปaญญา ความรู� และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม
ในการดํารงชีวิต สามารถอยู0ร0วมกับผู�อ่ืนได�อย0างมีความสุข ซ่ึงสอดรับกับจุดมุ0งหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีได�มุ0งพัฒนาให�ผู�เรียนเป7นคนดี มีปaญญา มีความสุข ดังนั้นโรงเรียนบ�าน
ปาดังยอ จึงกําหนดมาตรฐานการศึกษาด�านคุณภาพผู�เรียนจํานวน 2 ด�าน ได�แก0 1) ด�านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และ  2) ด�านคุณลักษณะอันพึงประสงค=ของผู�เรียน  ด�านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ0งเน�นให�นักเรียนมีความสามารถ
ในการอ0าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ รวมท้ังการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
มีความสามารถในการวิเคราะห= คิดอย0างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร�างนวัตกรรม การใช�เทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู�  ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติท่ีดีต0องานอาชีพ  สําหรับด�านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค=ของผู�เรียนมุ0งเน�นให�ผู�เรียนมีคุณลักษณะและค0านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด และ มีสุขภาวะทาง
ร0างกายและสังคม ความภูมิใจในท�องถ่ิน และความเป7นไทยการยอมรับท่ีจะอยู0ร0วมกันบนความแตกต0างและ
หลากหลาย 

ประเด็นภาพความสําเร็จด�านคุณภาพผู�เรียนท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได�แก0 
1.โครงการแก�ปaญหาการอ0าน เขียน และการคิดคํานวณ กิจกรรมสอนซ0อมเสริม กิจกรรมให�ความรู�

ภาษาไทย 
2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมเพ่ือนสอนเพ่ือน กิจกรรมจัดหาสื่อผลิตสื่อ กิจกรรม

ส0งเสริมศักยภาพผู�เรียน กิจกรรมสอนติว 
3.โครงการสุขภาวะดีมีสุนทรียภาพ กิจกรรมกีฬาระหว0างโรงเรียน กิจกรรมกายบริหาร กิจกรรมต�านยา

เสพติด 
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4.โครงการคนดีศรีปาดังยอ กิจกรรมเสาธงคุณธรรม ออมทรัพย= ธนาคารของหนู  
5.โครงการหนูสร�างงานงานสร�างหนู กิจกรรมสหกรณ=โรงเรียน ตลาดนัดนักเรียน 
6.โครงการเศรษฐกิจพอเพียงและโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมส0งเสริมคุณธรรม กิจกรรมเงินทองต�องใส0ใจ

ชีวิตพอเพียง 
7.โครงการส0งเสริมการใช�ห�องสมุด เช0น กิจกรรมหนูน�อยนักอ0าน                        

 8.กิจกรรมค0ายวิชาการ กิจกรรมการแข0งขันทักษะทางวิชาการระดับศูนย=เครือข0าย 
 9.โครงการหนึ่งใจปาดังยอ 
 10.โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
3. ผลการดําเนินการ/การบรรลุความสําเร็จ 
 โรงเรียนบ�านปาดังยอ ส0งเสริมให�ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเป7นสําคัญ โดยการ
ดําเนินงาน/กิจกรรมอย0างหลากหลาย ได�แก0 งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการเรียนรู�และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) เพ่ือให�ครูใช�เป7นกรอบในการจัดการเรียนการสอน 
การพัฒนาผู�เรียน ส0งเสริม สนับสนุนให�ผู�เรียนบรรลุตามเปMาหมายท่ีว0า “การจัดการศึกษาต�องเป7นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให�เป7นมนุษย=ท่ีสมบูรณ=ท้ังร0างกาย จิตใจ สติปaญญา ความรู� และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิต สามารถอยู0ร0วมกับผู�อ่ืนได�อย0างมีความสุข ซ่ึงสอดรับกับจุดมุ0งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีได�มุ0งพัฒนาให�ผู�เรียนเป7นคนดี มีปaญญา มีความสุข ดังนั้นโรงเรียนบ�านปาดังยอจึง
กําหนดมาตรฐานการศึกษาด�านคุณภาพผู�เรียนจํานวน 2 ด�าน ได�แก0 1) ด�านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ  2) ด�าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค=ของผู�เรียน  ด�านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ0งเน�นให�นักเรียนมีความสามารถในการอ0าน 
การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ รวมท้ังการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มี
ความสามารถในการวิเคราะห= คิดอย0างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร�างนวัตกรรม การใช�เทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู�  ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติท่ีดีต0องานอาชีพ  สําหรับด�านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค=ของผู�เรียนมุ0งเน�นให�ผู�เรียนมีคุณลักษณะและค0านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด และ มีสุขภาวะทาง
ร0างกายและสังคม ความภูมิใจในท�องถ่ิน และความเป7นไทยการยอมรับท่ีจะอยู0ร0วมกันบนความแตกต0างและ
หลากหลาย 
 นักเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการอ0าน การเขียน การ
สื่อสาร การคิดคํานวณ มีความสามารถในการวิเคราะห= คิดอย0างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร�าง
นวัตกรรม การใช�เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และมีเจตคติท่ีดีต0องานอาชีพ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค=ของ
ผู�เรียน และมีสุขภาวะทางร0างกาย และจิตสังคมตามไปตามท่ีโรงเรียนกําหนด 
4. รEองรอยความพยายามท่ีโรงเรียนดําเนินการ 

1.โครงการแก�ปaญหาการอ0าน เขียน และการคิดคํานวณ กิจกรรมสอนซ0อมเสริม กิจกรรมให�ความรู�
ภาษาไทย 

2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมเพ่ือนสอนเพ่ือน กิจกรรมจัดหาสื่อผลิตสื่อ กิจกรรม
ส0งเสริมศักยภาพผู�เรียน กิจกรรมสอนติว 

3.โครงการสุขภาวะดีมีสุนทรียภาพ กิจกรรมกีฬาระหว0างโรงเรียน กิจกรรมกายบริหาร กิจกรรมต�านยา
เสพติด 

3.โครงการคนดีศรีปาดังยอ กิจกรรมเสาธงคุณธรรม ออมทรัพย= ธนาคารของหนู  
4.โครงการหนูสร�างงานงานสร�างหนู กิจกรรมสหกรณ=โรงเรียน ตลาดนัดนักเรียน 
5.โครงการเศรษฐกิจพอเพียงและโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมส0งเสริมคุณธรรม กิจกรรมเงินทองต�องใส0ใจ

ชีวิตพอเพียง 
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4.โครงการส0งเสริมการใช�ห�องสมุด เช0น กิจกรรมหนูน�อยนักอ0าน                        
 5.กิจกรรมค0ายวิชาการ กิจกรรมการแข0งขันทักษะทางวิชาการระดับศูนย=เครือข0าย 
 6.โครงการหนึ่งใจปาดังยอ 
 7.โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
5. แบบอยEางท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) - 
 
6. จุดเดEน จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 
จุดเดEน 

สถานศึกษามีการวิเคราะห=ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได�กําหนดเป7นเปMาหมายทางการเรียนโดยใช�ข�อมูล
ฐาน 3 ป�ย�อนหลังเป7นเปMาหมายคุณภาพนักเรียนให�พัฒนาสูงข้ึน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน�นการปฏิบัติ เน�น
ทักษะในการอ0าน การเขียน และการคิดคํานวณ ส0งเสริมผู�เรียนให�พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล0งเรียนรู�ภายใน
ได�อย0างเหมาะสม มีสื่อด�านเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  ผู�เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล�าแสดงออก และสามารถ
อยู0ร0วมกับผู�อ่ืนอย0างมีความสุข 
จุดควรพัฒนา 

การจัดกิจกรรมท่ีมุ0งเน�นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติท่ีต0อเนื่องจริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต0
ละกลุ0มสาระประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส0วนใหญ0ยังต�องได�รับการพัฒนาต0อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ
ของนักเรียนมีแนวโน�มเปลี่ยนแปลงพัฒนาข้ึนโดยรวม แต0ไม0ผ0านเกณฑ=ในบางกลุ0มสาระการเรียนรู� จึงต�องมุ0งเน�น
พัฒนาต0อไป 

จัดกิจกรรมด�านการอ0าน การเขียน คํานวณให�กับนักเรียน เปรียบเทียบความก�าวหน�าและการพัฒนาของ
นักเรียนเป7นรายบุคคล 
7. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 

1) พัฒนาให�นักเรียนมีทักษะในการอ0าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณเป7นไปตามเกณฑ=ท่ี
โรงเรียนกําหนดในแต0ระดับชั้น  

2) พัฒนาให�นักเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนก แยกแยะ ใคร0ครวญไตร0ตรอง พิจารณาอย0าง
รอบคอบโดยใช�เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก�ปaญหาอย0างมีเหตุผล   

3) พัฒนาให�นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู�ได�ท้ังด�วยตนเองและการทํางานเป7นทีม 
เชื่อมโยงองค=ความรู� และประสบการณ=มาใช�ในการสร�างสรรค=สิ่งใหม0 ๆ 

4) พัฒนาให�นักเรียน มีความสามารถในการใช�เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง 
และสังคมในด�านการเรียนรู� การสื่อสาร การทํางาน อย0างสร�างสรรค= และมีคุณธรรม  

5) พัฒนาให�นักเรียน มีความก�าวหน�าในการเรียนรู�ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด�านความรู� 
ความเข�าใจ ทักษะ  กระบวนการต0าง ๆ รวมท้ัง 

6) พัฒนาให�นักเรียนมีความก�าวหน�าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู� ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ
เจตคติท่ีดีพร�อมท่ีจะศึกษาต0อในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน มีพฤติกรรมเป7นผู�ท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม เคารพในกฎกติกา  

7) พัฒนาให�นักเรียนมีค0านิยมและจิตสํานึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในท�องถ่ิน เห็นคุณค0าของความ
เป7นไทย มีส0วนร0วมในการอนุรักษ=วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปaญญาไทย     

8) พัฒนาให�นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ= และสังคม แสดงออกอย0างเหมาะสมใน
แต0ละช0วงวัย 
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ   4  (ดีเลิศ) 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข3อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษN ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

เพ่ือให/บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในโรงเรียนบ/านปาดังยอ  
การดําเนินการวิเคราะห�สภาพป:ญหา   ผลการจัดการศึกษาท่ีผ�านมา  โดยใช/ข/อมูลฐานในการกําหนดเป;าหมาย
วิสัยทัศน�และพันธกิจอย�างชัดเจน  ในดําเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน/นคุณภาพผู/เรียนรอบด/าน  ตามหลักสูตร
สถานศึกษาทุกกลุ�มเป;าหมาย  เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทําแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ดําเนินงานพัฒนาครู
และบุคลากรให/มีความเชี่ยวชาญ  ทางด/านวิชาชีพ  ตามความต/องการของครูและสถานศึกษา   จัดสภาพแวดล/อม
ทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต�อการจัดการเรียนรู/อย�างมีคุณภาพ  และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู/ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ/านปาดังยอ 

ประเด็นภาพความสําเร็จด/านกระบวนการบริหารและการจัดการได/แก� โรงเรียนมีเป;าหมายวิสัยทัศน� และ
พันธกิจท่ีโรงเรียนกําหนดชัดเจน สอดคล/องกับบริบทของโรงเรียน ความต/องการของชุมชน  มีระบบการบริหาร
จัดการคุณภาพอย�างเป<นระบบ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนําแผนไปปฏิบัติ ติดตาม  ตรวจสอบ  
ประเมินผล  และปรับปรุง  พัฒนางานอย�างต�อเนื่อง มีการบริหารอัตรากําลัง  ทรัพยากรทางการศึกษา  และ
ระบบดูแลช�วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศภายใน  นําข/อมูลมาใช/ในการพัฒนาบุคลากร  และผู/เก่ียวข/องทุกฝ>ายมี
ส�วนในการวางแผน ปรับปรุง  พัฒนาและร�วมกันรับผิดชอบต�อการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเก่ียวกับงาน
วิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ�มเรียนร�วมด/วย มีการส�งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรง
ตามความต/องการและจัดให/มีชุมชนการเรียนรู/ทางวิชาชีพ  มาใช/ในการพัฒนางานและการเรียนรู/ของผู/เรียน     
จัดสภาพแวดล/อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห/องเรียน และสภาพแวดล/อมทางสังคมท่ีเอ้ือต�อการจัดการ
เรียนรู/ของผู/เรียนท่ีมีคุณภาพ  มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู/ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการด/านเทคโนโลยี  สารสนเทศมีห/องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร�เพ่ือใช/ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู/อย�างเหมาะสม 
3. ผลการดําเนินการ/การบรรลุความสําเร็จ 
 สถานศึกษามีเปMาหมาย วิสัยทัศน= และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคล�องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต�องการของชุมชน นโยบายของรัฐบาล แผนการศึกษาแห0งชาติ เป7นไปได�ในการปฏิบัติ ทันต0อ
การเปลี่ยนแปลง มีการปฏิบัติงานตามโครงการการบริหาร โดยมีการกําหนดหน�าท่ี/ภาระงานบุคลากรไว�อย0าง
ชัดเจน ซ่ึงระบุไว�ในแผนปฏิบัติการประจําป�ของโรงเรียนอย0างชัดเจน   สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพส0งผลต0อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยมี
ความร0วมมือของผู�เก่ียวข�องทุกฝDาย มีการนําข�อมูลมาใช�ในการปรับปรุง พัฒนางานอย0างต0อเนื่อง และเป7น
แบบอย0างได� มีผลการดําเนินการอยู0ในระดับ ดีเลิศ ซ่ึงเป7นไปตามค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด  สถานศึกษา
ดําเนินงานพัฒนางานวิชาการท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ0มเปMาหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป7นแบบอย0างได� อยู0ในระดับ ดีเลิศ ซ่ึงเป7นไปตามค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด  
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล�อมทางกายภาพและสังคม ท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู�อย0างมีคุณภาพ มีความปลอดภัย
และเป7นแบบอย0างได� มีผลการดําเนินการอยู0ในระดับ ดีเลิศ ซ่ึงเป7นไปตามค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 
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สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา มีผลการดําเนินการอยู0ในระดับ ดีเลิศ ซ่ึงเป7นไปตามค0าเปMาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 
4. รEองรอยความพยายามท่ีโรงเรียนดําเนินการ 

1.โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา การจัดทําหลักสูตรต0างๆ 
 3.โครงการโรงเรียนน0ามอง ห�องเรียนน0าอยู0 
 4.โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียน 
 5.โครงการยกระดับข�าราชการครูและบุคลากรสู0มืออาชีพ 
 6.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การจัดหาและผลิตสื่อ 
 7.โครงการระบบดูแลช0วยเหลือนักเรียน 
 8.โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
 9.ระบบจัดเก็บข�อมูลนักเรียน โดยใช�ระบบการจัดเก็ยข�อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
 10.ระบบจัดเก็บข�อมูลนักเรียนยากจน โดยใช�ระบบปaจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน (CCT) 
 11.ระบบจัดเก็บข�อมูลผลการเรียนของนักเรียน โดยใช�โปรแกรมระบบบริหารจัดการผลการเรียน 
(SCHOOLMIS) 
 
5. แบบอยEางท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) - 
 
6. จุดเดEน จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 
จุดเดEน 

โรงเรียนมีเป;าหมาย  วิสัยทัศน�  พันธกิจ ท่ีกําหนดไว/ชัดเจน  สอดคล/องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต/องการของชุมชน  วัตถุประสงค�ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต/นสังกัด  ทันต�อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการเน/นคุณภาพผู/เรียนรอบด/าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส�งเสริม
สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให/มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต/องการ  ให/เป<นชุมชนการเรียนรู/ทางวิชาชีพ  
มาใช/ในการพัฒนางานและการเรียนรู/ของผู/เรียน 
 
จุดควรพัฒนา 

โรงเรียนควรจัดให/มีอาคารและห/องปฏิบัติการท่ีเพียงพอและเหมาะสมต�อการจัดการเรียนรู/ 
มีการนิเทศ  ติดตาม  ท่ีชัดเจน 
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7. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 
1) มีโครงการการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร  
2)  กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�าน 
3) โครงการจัดการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม 

     4)  โครงการพัฒนาครูพัฒนาครูสู0ครูมืออาชีพ 
     5)  โครงการจัดสภาพแวดล�อมให�เป7นแหล0งเรียนรู� 

               6)  โรงเรียนมีระบบสารสนเทศต0างๆ 
  

 
มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน3นผู3เรียนเปPนสําคัญ 
1. ระดับคุณภาพ  4  (ดีเลิศ) 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข3อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษN ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

โรงเรียนบ/านปาดังยอส�งเสริมให/ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน/นผู/เรียนเป<นสําคัญ โดยการ
ดําเนินงาน/กิจกรรมอย�างหลากหลาย ได/แก� งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการเรียนรู/และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) ส�งเสริมให/ครูจัดการเรียนการสอนเน/นการ
ปฏิบัติ (Active learning)  ให/ผู/เรียนผ�านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือนําไปสู�การเรียนรู/ท่ีลึกซ้ึงและคงทน           
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ให/นักเรียนมีส�วนร�วม ครูรู/จักผู/เรียนเป<นรายบุคคล ดําเนินการ
ตรวจสอบและประเมินผู/เรียนอย�างเป<นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู/เรียน รวมท้ังร�วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู/ และนํา
ผลท่ีได/มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู/ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู/ท่ีสามารถนําไปใช/จัดกิจกรรมได/จริง ครูใช/สื่อ และ
แหล�งเรียนรู/ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให/เด็กรักการเรียนรู/และเรียนรู/ร�วมกันอย�างมีความสุข ครู
ร�วมแลกเปลี่ยนเรียนรู/และนําข/อมูลมาร�วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู/และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม 
แผนการจัดการเรียนรู/ อีกท้ังปรับโครงสร/างรายวิชา หน�วยการเรียนรู/ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู/ สัดส�วนคะแนนแต�
ละหน�วย กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค�ท่ีสอดคล/องกับหน�วยการเรียนรู/ สนับสนุนให/ครูจัดการเรียนการสอนท่ี
สร/างโอกาสให/นักเรียนทุกคนมีส�วนร�วม ได/ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู/ได/ด/วยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเน/น
ทักษะการคิด เช�น จัดการเรียนรู/ด/วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน/าท่ีให/นักเรียนจัดป;ายนิเทศ และบรรยากาศตาม
สถานท่ีต�าง ๆท้ังภายในห/องเรียนและนอกห/องเรียน ครูใช/สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิป:ญญา
ท/องถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนท่ีใช/ 
3. ผลการดําเนินการ/การบรรลุความสําเร็จ 

ประเด็นภาพความสําเร็จด/านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน/นผู/เรียนเป<นสําคัญ ท่ีสนับสนุนผลการ
ประเมินตนเอง ได/แก�หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม ให/นักเรียนเลือกตามความ
ถนัดและความสนใจผ�านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง การบันทึกการใช/สื่อ เทคโนโลยีและแหล�งเรียนรู/ เอกสาร
การตรวจสอบและประเมินผู/เรียนอย�างเป<นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู/เรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
โดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนําผลไปแก/ไขป:ญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู/และให/ข/อมูลสะท/อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู/ 
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4. รEองรอยความพยายามท่ีโรงเรียนดําเนินการ 
 1.โครงพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา  
 2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมจัดทําและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู� 
 3.โครงการโรงเรียนน0ามอง ห�องเรียนน0าอยู0 
 4.โครงการพัฒนาการใช�สื่อ เทคโนโลยี 
 5.โครงการจัดการเรียนรู�โดยใช�ภูมิปaญญาท�องถ่ิน 
 6.กิจกรรมพัฒนาเครื่องมือ และวิธีการวัดและประเมินผล 
 7.กิจกรรมชุมชนแห0งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ PLC 
 8.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 9.กิจกรรมประชาสัมพันธ=โรงเรียน OBECLINE 
 10.โครงการวิจัยในชั้นเรียน 
 11.โครงการการตรวจสอบและประเมินความรู�ความเข�าใจของผู�เรียน 
 12.โครงการส0งเสริมการเรียนรู�ตามธรรมชาติและศักยภาพผู�เรียน 
 13.โครงการนิเทศภายใน 
 14.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ active learning 
5. แบบอยEางท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) - 
 
6. จุดเดEน จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 
จุดเดEน 

ครูมีความต้ังใจ มุ�งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให/นักเรียนได/เรียนรู/ ท่ีเน/นทักษะ
กระบวนการคิด ได/ปฏิบัติจริง มีการให/วิธีการและแหล�งเรียนรู/ท่ีหลากหลาย ให/นักเรียนแสวงหาความรู/ จากสื่อ
เทคโนโลยีด/วยตนเองอย�างต�อเนื่อง นักเรียนมีส�วนร�วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล/อมท่ีเอ้ือต�อการเรียนรู/ 
จุดควรพัฒนา 

ควรนําภูมิป:ญญาท/องถ่ินให/เข/ามามีส�วนร�วมในการจัดกิจกรรมให/นักเรียนได/เรียนรู/ และการให/ข/อมูล
ย/อนกลับแก�นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนําไปใช/พัฒนาตนเอง 

 
7. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 

1) โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
2) โครงการจัดการเรียนรู�แบบโครงงาน 
3) โครงการพัฒนาการใช�สื่อ เทคโนโลยี สู0ห�องเรียน  
4) โครงการส0งเสริมให�ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู�และนําไปใช�จริง กิจกรรมสําหรับนักเรียนท่ี

ต�องการความช0วยเหลือเป7นพิเศษให�นักเรียนมีความรู�สูงข้ึนตามระดับชั้น 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยภาพรวม ทั้ง 3 มาตรฐาน   

1.ระดับคุณภาพ 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข3อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษN ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 จากผลการดําเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต0างๆ ส0งผลให�สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ไปตามเปMาหมายท่ีต้ังเปMาหมายไว�ในแต0ละมาตรฐาน ซ่ึงจากผลการประเมินสรุปว0าได�ระดับ ดี ผลท่ีสนับสนุนการ
ประเมินตนเอง ดังนี้นักเรียนชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 1-6 อ0านออกเขียนได� ร�อยละ 80  มีความสามารถในการสื่อสาร
เรียนรู� มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ0านเกณฑ=ตามท่ีสถานศึกษากําหนด ผลการทดสอบระดับชาติ 3 ป�ย�อนหลังยังไม0
เป7นไปตามเกณฑ=สถานศึกษา (NTและ O-NET)  ตํ่ากว0าค0าเฉลี่ยระดับชาติในบางวิชาและระดับชั้นท่ีสอบ นักเรียน
ทุกคนเข�าร0วมโครงงานคุณธรรม และร0วมกิจกรรมจิตอาสา นักเรียนทุกคนไม0มีอัตราความเสี่ยงการติดสิ่งเสพติด มี
โครงการระบบดูแลช0วยเหลือนักเรียนอย0างเข�มแข็งไม0มีการทะเลาะวิวาทในโรงเรียน โรงเรียน มีระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศท่ีพร�อมใช�งาน และมีระบบอินเตอร=เน็ตความเร็วสูงเพ่ือใช�ในการจัดการเรียนการสอนทุกห�องเรียนมีครู
ครบข้ัน ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช�โครงงานเพ่ือส0งเสริมการคิดวิเคราะห=นักเรียน และจัดกิจกรรม Active 
learning เพ่ือส0งเสริมการคิดและปฏิบัติจริงทุกชั้นเรียน ครูได�รับการพัฒนาจากการอบรมและนําความรู�มาจัดทํา
แผนการเรียนรู� สื่อการเรียนการสอน และเครื่องมือวัดและประเมินผลผู�เรียน ผู�บริหารมีสัมพันธ=ภาพท่ีดีกับชุมชน 
และมีการแสวงหาความร0วมมือในการใช�ทรัพยากรจากชุมชน มีโครงการระดมทรัพยากรมาช0วยเหลือนักเรียน
อย0างต0อเนื่อง 
 เป;าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการส�งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค�านิยมท่ีพึงประสงค� 
โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท/องถ่ิน โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา โครงการพัฒนาอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ผลการดําเนินการ/การบรรลุความสําเร็จ 
 
4. รEองรอยความพยายามท่ีโรงเรียนดําเนินการ 
 
5. แบบอยEางท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) 
 
6. จุดเดEน จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 
จุดเดEน 

1. สถานศึกษามีการวิเคราะห=ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได�กําหนดเป7นเปMาหมายทางการเรียนโดยใช�
ข�อมูลฐาน 3 ป�ย�อนหลังเป7นเปMาหมายคุณภาพนักเรียนให�พัฒนาสูงข้ึน  
       2. ผู�เรียนมีคุณธรรม จิตอาสา 
      3. การบริหารจัดการศึกษา และการมีส0วนร0วมของผู�เก่ียวข�อง 
    4. จัดแหล0งเรียนรู�ภายในได�เหมาะสม มีสื่อด�านเทคโนโลยีท่ีทันสมัย   
      5. ครูมีความต้ังใจมุ0งม่ันในการพัฒนาการสอน 
     6.นักเรียนมีส0วนร0วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล�อมท่ีเอ้ือต0อการเรียนรู� 
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จุดควรพัฒนา 
1. ผลการประเมินระดับชาติ 
2. กิจกรรมท่ีมุ0งเน�นยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมด�านการอ0าน การเขียน คํานวณให�กับนักเรียน 

          4. ความสามารถในการคิดวิเคราะห= ของนักเรียน 
          5. การพัฒนาความสามารถภาษาอังกฤษของนักเรียน 
 
7. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพ่ือยกระดับให3สูงข้ึน 

1. โครงการ/กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการพัฒนาผู�เรียนเป7นรายบุคคล 
2. โครงการพัฒนาระบบงานบริหารเพ่ืออํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของบุคลากร โดยใช�

กระบวนการ PDCA 
3. จัดทําแผนการพัฒนาครูให�เป7นครูมืออาชีพ 
4. โครงการปรับภูมิทัศน= ปรับปรุงอาคารเรียนและสภาพแวดล�อม 
5. โครงการพัฒนาระบบดูแลช0วยเหลือนักเรียน 
6. โครงการส0งเสริมจัดกิจกรรมการเรียนรู�แบบ Active learning 
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สEวนท่ี 4 
ภาคผนวก 

1. ผลงานดีเดEนในรอบป-ท่ีผEานมา 
ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได�รับ หน�วยงานท่ีมอบรางวัล 

สถานศึกษา   
ผู�บริหาร 
นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน 

 
ผู/บริหารดีเด�น 

 
โรงเรียนบ/านปาดังยอ 

ครู 
นางสาวมารีแย อามะ 
นางสาวจันทร=จิรา แซ0โตsะ 
นางสาวรุสนานี ดารามัญ 
นางสาวนุรุลฮูดา แลบา 
นางสาวนูฮูดา เจsะอูมา 
นางมัรฮัยน= แตหมsะ 
นางสาวมาริสา เจsะเงsาะ 
นางสาวสุไรญา มรรคาเขต 
นายซาซีลี อูมา 
นายอาติ วาจิ 
นายซูไฮรี เจsะมะลี 
นางสาวนูรีมาน อูมา 

 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 
ครูดีเด0น 

เจ�าหน�าท่ีธุรการดีเด0น 

 
โรงเรียนบ/านปาดังยอ 

นักเรียน 
เด็กชายมูฮําหมัดอาฟbกเฟาซาน  
สาและ 
เด็กชายมูฮัมหมัดซาฟbก แยนา 
เด็กชายอัลฟารีส นาเซ 
เด็กชายวุฒิศักด์ิ นาเซ 
เด็กชายฟากิส สะมะแอ 
เด็กชายธีรชัย มาหามะ 
เด็กหญิงฟbตเรีย มะเตะ 
เด็กหญิงเอาณี บ ินมะอูเซ็ง 
เด็กหญิงฟาเซียร= บาเห็ง 
เด็กหญิงนูร=นาตาซา บากา 
เด็กหญิงโนร=เดียนา บากา 
เด็กหญิงอากีล0า หะแวกือจิ 
 
 
 

 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 

 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 
คณะกรรมการมัสยิดน�อย 

 
 
 

 

 
โรงเรียนบ/านปาดังยอ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได�รับ หน�วยงานท่ีมอบรางวัล 
นักเรียน 
เด็กหญิงสีตีนูร=ซูลัยกา อูเซ็ง 
 
เด็กหญิงนิเอมีบัลกิส นิแว 
 
เด็กหญิงโนรอาตีนา อาแว 
 
เด็กหญิงอามีรา รอเสะ 
 
เด็กหญิงโนรซาฮาดา บือราเฮง 

 
เหรียญทอง คัดลายมือสื่อภาษาไทย 

ระดับชั้นป.4-6 
เหรียญทอง กวีเยาวชนคนรุ0นใหม0 

(กลอนสี่) ระดับชั้น ป.4-6 
เหรียญทอง กวีเยาวชนคนรุ0นใหม0 

(กลอนสี่) ระดับชั้น ป.4-6 
เหรียญทอง  ศิลป�สร�างสรรค= 

ระดับชั้น ป.1-3 
เหรียญทอง ศิลป�สร�างสรรค= 

ระดับชั้น ป.4-6 

 
ศูนย�เครือข�ายบึงรามิง 

 
ศูนย�เครือข�ายบึงรามิง 

 
ศูนย�เครือข�ายบึงรามิง 

 
ศูนย�เครือข�ายบึงรามิง 

 
ศูนย�เครือข�ายบึงรามิง 

 
 

 2. ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน ตามตัวช้ีวัด 
จํานวนผู3เรียนท้ังหมด 

(คน) 
ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู3เรียน 

กําลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเย่ียม 
113    /  
 

             
 2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุEมสาระการเรียนรู3ทุกระดับช้ัน(ป.1-6) ป-การศึกษา 2565 

กลุEมสาระการเรียนรู3 
จํานวน
ท่ีเข3า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 1 จํานวน
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร3อยละ
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 
 ขึ้นไป 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู3 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 27 5 8 4 2 2 2 1 3 8 29.63 
2. คณิตศาสตร= 27 5 3 1 5 4 3 1 5 13 48.15 
3. วิทยาศาสตร=และ
เทคโนโลยี 

27 5 2 0 3 2 2 3 10 17 62.96 

4. สังคมฯ 27 1 0 0 12 4 3 2 5 14 51.85 
5.ประวัติศาสตร= 27 1 7 1 4 3 2 1 8 14 51.85 
6. สุข- พลศึกษา 27 0 0 0 0 0 3 14 10 27 100.00 
7. ศิลปะ  27 1 1 2 2 3 1 5 12 21 77.78 
8. การงานอาชีพ 27 1 0 1 7 1 2 4 11 18 66.67 
9. ภาษาต0างประเทศ 27 3 2 3 1 3 3 2 10 18 66.67 
รายวิชาเพ่ิมเติม 27           
10.ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร 

27 5 2 0 4 2 2 2 10 16 59.26 

11. อิสลามศึกษา 27 1 6 2 2 3 3 2 8 16 59.26 
12.การปMองกันการทุจริต 27 1 0 0 0 0 0 2 24 26 96.30 
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กลุEมสาระการเรียนรู3 
จํานวน
ท่ีเข3า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 2 จํานวน
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร3อยละ
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 
 ขึ้นไป 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู3 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 17 1 4 2 1 3 1 2 3 9 52.94 
2. คณิตศาสตร= 17 1 9 3 3 1 0 0 0 1 5.88 
3. วิทยาศาสตร=และ
เทคโนโลยี 

17 1 1 1 1 3 4 3 3 13 76.47 

4. สังคมฯ 17 1 0 0 0 0 14 1 1 16 94.12 
5.ประวัตศาสตร= 17 1 0 0 0 5 8 3 0 16 94.12 
6. สุข- พลศึกษา 17 1 0 0 0 0 6 7 3 16 94.12 
7. ศิลปะ  17 1 0 0 0 2 1 6 7 16 94.12 
8. การงานอาชีพ 17 1 1 2 4 5 3 1 0 9 52.94 
9. ภาษาต0างประเทศ 17 1 0 1 4 6 2 2 1 11 64.71 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
10.ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 17 1 0 2 4 7 2 1 0 10 58.82 
11. อิสลามศึกษา 17 1 1 2 2 4 2 3 2 11 64.71 
12.การปMองกันการทุจริต 17 1 0 0 0 0 0 9 7 16 94.12 

 

กลุEมสาระการเรียนรู3 
จํานวน
ท่ีเข3า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 3 จํานวน
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร3อยละ
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 
 ขึ้นไป 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู3 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 16 1 5 2 3 4 1 0 0 5 31.25 
2. คณิตศาสตร= 16 1 9 3 2 0 1 0 0 1 6.25 
3. วิทยาศาสตร=และ
เทคโนโลยี 

16 1 5 6 1 1 2 0 0 3 18.75 

4. สังคมฯ 16 0 0 0 0 5 9 2 0 16 100.00 
5.ประวัติศาสตร=  0 0 0 0 0 15 0 1 16 100.00 
6. สุข- พลศึกษา 16 0 0 0 0 1 2 10 3 16 100.00 
7. ศิลปะ  16 1 1 2 4 5 3 0 0 8 50.00 
8. การงานอาชีพ 16 1 0 0 0 3 6 2 4 15 93.75 
9. ภาษาต0างประเทศ 16 1 0 0 1 3 2 4 5 14 87.50 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
10.ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร 

16 1 0 0 0 1 3 6 5 15 93.75 

11. อิสลามศึกษา 16 0 2 1 0 4 3 4 2 13 81.25 
12.การปMองกันการทุจริต 16 0 1 0 0 0 0 0 15 15 93.75 
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กลุEมสาระการเรียนรู3 
จํานวน
ท่ีเข3า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 4 จํานวน
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร3อยละ
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 
 ขึ้นไป 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู3 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 17 0 1 3 2 1 3 1 6 11 64.71 
2. คณิตศาสตร= 17 0 3 3 0 0 6 2 3 11 64.71 
3. วิทยาศาสตร=และ
เทคโนโลยี 

17 0 6 3 1 4 0 1 2 7 41.18 

4. สังคมฯ 17 0 3 1 2 2 0 3 6 11 64.71 
5.ประวัติศาสตร=  0 0 0 0 2 13 1 1 17 100.00 
6. สุข- พลศึกษา 17 0 0 0 0 0 1 12 4 17 100.00 
7. ศิลปะ  17 0 0 0 0 1 5 4 7 17 100.00 
8. การงานอาชีพ 17 0 0 5 3 0 1 0 8 9 52.94 
9. ภาษาต0างประเทศ 17 0 3 2 7 1 1 1 2 5 29.41 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
9.อิสลามศึกษา 17 0 3 2 1 2 1 0 8 11 64.71 
10.หน�าท่ีพลเมือง 17 0 2 1 1 1 1 1 10 13 76.47 
11.การปMองกันการทุจริต 17 0 0 1 4 1 5 0 6 12 70.59 

 

กลุEมสาระการเรียนรู3 
จํานวน
ท่ีเข3า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 5 จํานวน
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร3อยละ
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 
 ขึ้นไป 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู3 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 15 0 4 1 0 2 5 1 2 10 66.67 
2. คณิตศาสตร= 15 0 0 0 0 3 2 8 2 15 100.00 
3. วิทยาศาสตร=และ
เทคโนโลยี 

15 0 4 1 8 0 2 0 0 2 13.33 

4. สังคมฯ 15 0 0 1 1 2 4 2 5 13 86.67 
5.ประวัติศาสตร=  0 0 0 0 1 10 4 0 15 100.00 
6. สุข- พลศึกษา 15 0 0 0 0 0 10 5 0 15 100.00 
7. ศิลปะ  15 0 0 1 5 4 1 3 1 9 60.00 
8. การงานอาชีพ 15 0 0 1 0 1 2 3 8 14 93.33 
9. ภาษาต0างประเทศ 15 0 0 3 3 3 2 3 1 9 60.00 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
9.อิสลามศึกษา 15 0 0 1 1 3 5 3 2 13 86.67 
10.หน�าท่ีพลเมือง 15 0 0 0 3 1 2 1 8 12 80.00 
11.การปMองกันการทุจริต 15 0 0 0 4 3 3 2 3 11 73.33 
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กลุEมสาระการเรียนรู3 
จํานวน
ท่ีเข3า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 6 จํานวน
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

ร3อยละ
นักเรียนท่ีได3
ระดับ 2.5 
 ขึ้นไป 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู3 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 21 0 1 3 2 1 3 1 6 11 52.38 
2. คณิตศาสตร= 21 0 3 3 0 0 6 2 3 11 52.38 
3. วิทยาศาสตร=และ
เทคโนโลยี 

21 0 6 3 1 4 0 1 2 7 33.33 

4. สังคมฯ 21 0 3 1 2 2 0 3 6 11 52.38 
5.ประวัติศาสตร=  0 0 0 0 2 13 1 1 17 80.95 
6. สุข- พลศึกษา 21 0 0 0 0 0 1 12 4 17 80.95 
7. ศิลปะ  21 0 0 0 0 1 5 4 7 17 80.95 
8. การงานอาชีพ 21 0 0 5 3 0 1 0 8 9 42.86 
9. ภาษาต0างประเทศ 21 0 3 2 7 1 1 1 2 5 23.81 
รายวิชาเพ่ิมเติม            
9.อิสลามศึกษา 21 0 3 2 1 2 1 0 8 11 52.38 
10.หน�าท่ีพลเมือง 21 0 2 1 1 1 1 1 10 13 61.90 
11.การปMองกันการทุจริต 21 0 0 1 4 1 5 0 6 12 57.14 

 
2.2 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคN 

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวน/ร3อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงคN) 

ดีเย่ียม ดี ผEาน ไมEผEาน 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 1 27 1 15 10 1 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 2 17 0 14 2 1 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 3 16 14 2 0 0 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 4 17 0 6 4 7 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 5 15 12 3 0 0 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 6 21 19 2 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 1 - - - - - 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 2 - - - - - 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 3 - - - - - 

รวม 113 46 42 16 9 
เฉล่ียร3อยละ 100 40.71 37.17 14.16 7.96 
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2.3 ผลการประเมินการอEาน  คิด  วิเคราะหNและ เขียน 

ระดับช้ัน 
จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวน/ร3อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอEาน  คิด  วิเคราะหNและ เขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผEาน ไมEผEาน 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 1 27 0 16 6 5 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 2 17 0 6 10 1 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 3 16 0 0 16 0 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 4 17 7 4 6 0 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 5 15 0 9 6 0 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 6 21 0 6 15 0 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 1 - - - - - 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 2 - - - - - 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 3 - - - - - 

รวม 113 7 41 59 6 
เฉล่ียร3อยละ 100 6.19 36.28 52.21 5.31 

  
 
 

2.4 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู3เรียน 

ระดับช้ัน 
จํานวนนักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวน/ร3อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู3เรียน) 

ผEาน ไมEผEาน 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 1 27 27 - 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 2 17 17 - 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 3 16 16 - 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 4 17 17 - 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 5 15 15 - 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 6 21 21 - 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 1 - - - 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 2 - - - 
ช้ันมัธยมศึกษาป-ท่ี 3 - - - 

รวม 113 113 - 
เฉล่ียร3อยละ 100 100 - 
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3. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ สอบ O-NET 
ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 6 

สาระวิชา 
จํานวน

คน 
คะแนน
เฉล่ีย 

สEวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

จํานวนนักเรียน(คน) 
ท่ีได3คะแนนมากกวEา 

50 คะแนน 

นักเรียนท่ีผลการ
สอบ 100 คะแนน 

คณิตศาสตร= 21 36.41 9.47 0 0 
ภาษาไทย 21 31.73 13.66 5 0 

วิทยาศาสตร= 21 30.36 9.41 1 0 
ภาษาอังกฤษ 21 25.89 4.64 0 0 

 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ สอบ NT  
 ช้ันประถมศึกษาป-ท่ี 3 

สาระวิชา 
จํานวน

คน 
คะแนน
เฉล่ีย 

สEวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

จํานวน
นักเรียน(คน) 
ท่ีได3คะแนน
มากกวEา 50 

คะแนน 

จํานวนร3อยละของนักเรียนท่ีได3ใน
ระดับ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช3 ดี ดีมาก 

ความสามารถด�าน
ภาษาไทย 

15 32.30 5.96 0 7 8 0 0 

ความสามารถด�าน
คณิตศาสตร= 

15 25.40 8.23 0 5 10 0 0 

รวม 2 ด�าน 15 28.85 11.40 10 7 8 0 0 

 
5.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ สอบอิสลามศึกษา (I-NET)  
 - 
6.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ ความสามารถด3านการอEานออกของผู3เรียน (RT) 

สาระวิชา จํานวนคน 
คะแนน
เฉล่ีย 

สEวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

ระดับผล 
การทดสอบ 

หมายเหตุ 

การอEานออกเสียง 25 46.88 21.29 ปรับปรุง  
การอEานรู3เรื่อง 25 35.76 8.66 ปรับปรุง  
เฉล่ียรวม 2 ด3าน 25 41.32 28.82 ปรับปรุง  
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7. ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู3เรียน  5  ด3าน 
 1) ด�านความสามารถในการสื่อสาร 

ระดับช้ัน 

จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวน/ร3อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 
ดีเย่ียม ดี ผEาน ไมEผEาน 

ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 1 27 0 7 17 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 2 17 0 5 11 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 3 16 0 16 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 4 17 8 3 6 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 5 15 6 9 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 6 21 4 17 0 0 

รวม 113 18 57 34 0 
เฉล่ียร3อยละ 100 15.93 50.44 30.09 0 

  
 2) ด�านความสามารถในการคิด 

ระดับช้ัน 

จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวน/ร3อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 
ดีเย่ียม ดี ผEาน ไมEผEาน 

ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 1 27 1 7 17 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 2 17 0 10 6 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 3 16 0 16 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 4 17 8 3 6 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 5 15 0 15 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 6 21 0 20 0 0 

รวม 113 9 71 29 0 
เฉล่ียร3อยละ 100 7.96 62.83 25.66 0 
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 3) ความสามารถในการแก�ปaญหา 

ระดับช้ัน 

จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวน/ร3อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 
ดีเย่ียม ดี ผEาน ไมEผEาน 

ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 1 27 1 7 17 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 2 17 0 6 10 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 3 16 0 16 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 4 17 8 3 6 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 5 15 12 3 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 6 21 1 19 1 0 

รวม 113 22 54 34 0 
เฉล่ียร3อยละ 100 19.47 47.79 30.09 0 

  
 
 4) ด�านความสามารถในการใช�ทักษะชีวิต 

ระดับช้ัน 

จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวน/ร3อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 
ดีเย่ียม ดี ผEาน ไมEผEาน 

ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 1 27 1 7 16 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 2 17 0 6 10 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 3 16 0 16 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 4 17 8 3 6 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 5 15 12 4 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 6 21 10 11 0 0 

รวม 113 31 47 32 0 
เฉล่ียร3อยละ 100 27.43 41.59 28.30 0 
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 5) ความสามารถในการใช�เทคโนโลย ี

ระดับช้ัน 

จํานวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จํานวน/ร3อยละของนักเรียน 
ตามระดับคุณภาพ 

 
ดีเย่ียม ดี ผEาน ไมEผEาน 

ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 1 27 2 9 13 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 2 17 0 8 8 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 3 16 0 16 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 4 17 17 0 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 5 15 14 1 0 0 
ชั้นประถมศึกษาป�ท่ี 6 21 16 5 0 0 

รวม 113 49 39 21 0 
เฉล่ียร3อยละ 100 43.36 34.51 18.58 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
51 

8. ประกาศมาตรฐานและคEาเป\าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ3านปาดังยอ 
เรื่อง  ให3ใช3มาตรฐานการศกึษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

************ 

  โดยท่ีมีประกาศใช�กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษท่ีสอง ท่ีกําหนดเปMาหมายและยุทธศาสตร=ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย    ในอนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายให�ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับ ก0อนจะมี
การประเมินคุณภาพในรอบต0อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให�ใช�มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย=การศึกษาพิเศษ เม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม  พ.ศ.2561  จําเป7นต�อง
ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให�สอดคล�องกัน   
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห0งชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 9 (3) 
ได�กําหนดการจัดระบบ โครงสร�างและกระบวนการจัดการศึกษาให�ยึดหลักท่ีสําคัญข�อหนึ่ง คือ มีการกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 48   ให�หน0วยงานต�นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให�มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให�ถือว0าการประกันคุณภาพภายในเป7นส0วนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาท่ีต�องดําเนินการอย0างต0อเนื่อง  โดยมีการจัดทํารายงานประจําป�เสนอต0อหน0วยงานต�นสังกัด 
หน0วยงานท่ีเก่ียวข�อง และเปbดเผยต0อสาธารณชน เพ่ือนําไปสู0การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอก 
  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห0งพระราชบัญญัติการศึกษาแห0งชาติ พ.ศ.
2542 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561   และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให�ใช�มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานศูนย=การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   โรงเรียนบ�านปาดังยอ ในการ
ประชุม ครั้งท่ี 3/2565  เม่ือวันท่ี 6 พฤษภาคม 2565  โรงเรียนบ�านปาดังยอ   จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
และการมีส0วนร0วมของผู�เก่ียวข�องทุกฝDาย ให�เหมาะสมและสอดคล�องกัน  เพ่ือนําไปสู0การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา  โรงเรียนบ�านปาดังยอ  จึงประกาศให�ใช�มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือ
ใช�เป7นหลักในการเทียบเคียงสําหรับการส0งเสริมและกํากับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การ
ประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา  
    ประกาศ  ณ  วันท่ี  13  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
     
 
 (นายแปนดี อารง)          (นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านปาดังยอ 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2565 มีจํานวน 3 มาตรฐาน ได3แกE 
  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู3เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู�เรียน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค=ของผู�เรียน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน3นผู3เรียนเปPนสําคัญ  

แต0ละมาตรฐาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู3เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู�เรียน 
1) มีความสามารถในการอ0าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ 
2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห= คิดอย0างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแก�ปaญหา 
3) มีความสามารถในการสร�างนวัตกรรม 
4) ความสามารถในการใช�เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู� ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต0องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค=ของผู�เรียน 
1) การมีคุณลักษณะรับผิดชอบ กตัญ�ู มีจิตสาธารณะ 
2) ความภูมิใจในท�องถ่ินและความเป7นไทย 
3) การยอมรับท่ีจะอยู0ร0วมกันบนความแตกต0างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร0างกายและจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. การมีเปMาหมาย วิสัยทัศน=และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน�นคุณภาพผู� เรียนรอบด�านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ            

ทุกกลุ0มเปMาหมาย 
4. พัฒนาครูและบุคลากรให�มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. จัดสภาพแวดล�อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู�อย0างมีคุณภาพ 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู� 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน3นผู3เรียนเปPนสําคัญ  
1. จัดการเรียนรู�ผ0านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกต=ใช�ในชีวิตได� 
2. ใช�สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล0งเรียนรู�ท่ีเอ้ือต0อการเรียนรู� 
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4. ตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย0างเป7นระบบและนําผลมาพัฒนาผู�เรียน 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูลสะท�อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู� 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2565 มีจํานวน 3 มาตรฐานได3แกE 
  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
     มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณNท่ีเน3นเด็กเปPนสําคัญ 
แต0ละมาตรฐาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 

1.1  มีพัฒนาการด�านร0างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได� 
1.2  มีพัฒนาการด�านอารมณ= จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ=ได� 
1.3  มีพัฒนาการด�านสังคม ช0วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัยและเป7นสมาชิก   

 ท่ีดีของสังคม 
1.4  มีพัฒนาการาด�านสติปaญญา สื่อสารได� มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู�ได� 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด�าน สอดคล�องกับบริบทของท�องถ่ิน 
  2.2  จัดครูให�เพียงพอกับชั้นเรียน 
  2.3  ส0งเสริมให�ครูมีความเชี่ยวชาญด�านการจัดประสบการณ= 
  2.4  จัดสภาพแวดล�อมและสื่อ เพ่ือการเรียนรู�อย0างปลอดภัยและเพียงพอ 
  2.5  ให�บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู�เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ= 
  2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปbดโอกาสให�ผู�เก่ียวข�องทุกฝDายมีส0วนร0วม 
มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณNท่ีเน3นเด็กเปPนสําคัญ 
  3.1  จัดประสบการณ=ท่ีส0งเสริมให�เด็กมีพัฒนาการทุกด�านอย0างสมดุลเต็มศักยภาพ 
  3.2  สร�างโอกาสให�เด็กทุกคนได�รับประสบการณ=ตรง เล0น และลงมือปฏิบัติอย0างมีความสุข 
  3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต0อการเรียนรู� ใช�สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก 
  3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 

       ประสบการณ=และพัฒนาเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
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ประกาศโรงเรียนบ3านปาดังยอ 
เรื่อง  กําหนดเป\าหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศกึษา ระดับปฐมวัยและระดับการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

************ 
 
  โดยท่ีประกาศใช�กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษท่ีสองท่ีกําหนดเปMาหมายและยุทธศาสตร=ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย  ในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให�ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับ
ก0อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต0อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให�ใช�มาตรฐานการศึกษา ระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย=การศึกษาพิเศษ เม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม  พ.ศ.2561 
จําเป7นต�องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให�สอดคล�องกัน  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห0งชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 9 (3) 
ได�กําหนดการจัดระบบ โครงสร�างและกระบวนการจัดการศึกษาให�ยึดหลักท่ีสําคัญข�อหนึ่ง คือ มีการกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทและมาตรา 48 ให�หน0วยงานต�นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให�มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให�ถือว0าการประกันคุณภาพภายใน    เป7นส0วนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาท่ีต�องดําเนินการอย0างต0อเนื่อง  โดยมีการจัดทํารายงานประจําป�เสนอต0อหน0วยงานต�นสังกัด 
หน0วยงานท่ีเก่ียวข�อง และเปbดเผยต0อสาธารณชน เพ่ือนําไปสู0การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอก 
  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห0งพระราชบัญญัติการศึกษาแห0งชาติ พ.ศ.
2542 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การใช�มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานศูนย=การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนบ�านปาดังยอ  ในการ
ประชุม ครั้งท่ี 3/2565  เม่ือวันท่ี 6 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2565 โรงเรียนบ�านปาดังยอจึงประกาศกําหนดเปMาหมาย
ความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือใช�เป7นหลักในการเทียบเคียงสําหรับการส0งเสริมและ
กํากับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษาให�บรรลุ
ความสําเร็จตามเปMาหมายท่ีกําหนด ตามเอกสารแนบท�ายประกาศฉบับนี้ 
    ประกาศ  ณ  วันท่ี  13 เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.2565 
 
 
 
 
 (นายแปนดี อารง)                (นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน               ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านปาดังยอ 
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เป\าหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐานการศกึษา เป\าหมาย 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู�เรยีน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน�นเด็กเป7นสาํคัญ ดีเลิศ  

ภาพรวมของโรงเรียน ดีเลิศ 
 
ตัวช้ีวัดและคEาเป\าหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
 

มาตรฐาน/ประเดน็พิจารณา คEาเป\าหมาย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู3เรียน ดีเลิศ 4 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู�เรียน ดีเลิศ 4 
     1. มีความสามารถในการอ0าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ดีเลิศ 4 
     2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห= คิดอย0างมีวิจารณญาณ  อภิปราย 
         แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก�ปaญหา 

ดีเลิศ 4 

     3. มีความสามารถในการสร�างนวัตกรรม ดีเลิศ 4 
     4. มีความสามารถในการใช�เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ 4 
      5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา ดีเลิศ 4 
      6. มีความรู� ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต0องานอาชีพ ดีเลิศ 4 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค=ของผู�เรียน ดีเลิศ 4 
       1. มีคุณลักษณะและค0านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ดีเลิศ 4 
       2. มีความภูมิใจในท�องถ่ินและความเป7นไทย สืบสาน อนุรกัษ=วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปaญญาไทย 

ดีเลิศ 4 

       3. ยอมรับท่ีจะอยู0ร0วมกันบนความแตกต0างและหลากหลาย ดีเลิศ 4 
       4. มีสุขภาวะทางร0างกาย และจิตสังคม แสดงออกได�เหมาะสมในแต0ละช0วงวยั  
           และอยู0ร0วมกับผู�อ่ืนอย0างมีความสุข 

ดีเลิศ 4 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 4 
2.1 มีเปMาหมาย วิสัยทัศน= และพันธกิจท่ีกําหนดชัดเจน ดีเลิศ 4 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 4 
2.3 ดําเนินงานพัฒนางานวิชาการท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียนรอบด�านตามหลักสูตร 
      สถานศึกษาและทุกกลุ0มเปMาหมาย 

ยอดเยี่ยม 5 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให�มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 4 
2.5 จัดสภาพแวดล�อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู�อย0างมี 
คุณภาพ 

ดีเลิศ 4 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู� 
 

ดีเลิศ 4 
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มาตรฐาน/ประเดน็พิจารณา คEาเป\าหมาย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน3นผู3เรยีน   เปPนสําคัญ ดีเลิศ 4 
3.1 จัดการเรียนรู�ผ0านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป
ประยุกต=ใช�ในชีวิตได� 

ดีเลิศ 4 

3.2 ใช�สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล0งเรียนรู�ท่ีเอ้ือต0อการเรียนรู� ยอดเยี่ยม 5 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 4 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู�เรียนอย0างเป7นระบบและนําผลมาพัฒนาผู�เรียน ดี 3 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อมูลสะท�อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 
      การจัดการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ดีเลิศ 4 

สรุปคEาเป\าหมายในภาพรวม ดีเลิศ 4 
 

หมายเหตุ : ระดับคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ระดับ คEาร3อยละความสําเร็จ ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 
ระดับ 1 ตํ่ากว0าร�อยละ 60.00 กําลังพัฒนา  
ระดับ 2 ร�อยละ 60.00-69.99 ปานกลาง  
ระดับ 3 ร�อยละ 70.00-79.99 ดี  
ระดับ 4 ร�อยละ 80.00-89.99 ดีเลิศ  
ระดับ 5 ร�อยละ 90.00 ข้ึนไป ยอดเยี่ยม  
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หนังสือให3ความเห็นชอบ 
ให3ใช3มาตรฐานการศึกษา ระดบัปฐมวัยและระดับการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
   ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนบ�านปาดังยอ ครั้งท่ี 3/2565  เม่ือวันท่ี 6 เดือน
พฤษภาคม พ.ศ.2565  ได�พิจารณา ให�ใช�มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจําป�การศึกษา 2565  มีมติเห็นชอบและรับรองให�ใช�มาตรฐาน
การศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําป�การศึกษา 2565  ให�นําไปใช�เป7นแนวทางในการ
บริหารจัดการของสถานศึกษาต0อไป 
 
 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายแปนดี อารง) 

                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                โรงเรียนบ�านปาดังยอ 
                   วันท่ี 13  เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2565 
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คําส่ังโรงเรียนบ3านปาดังยอ 
ท่ี  54/2565 

เรื่อง   คณะกรรมการรับผิดชอบการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป-การศึกษา 2565 

 
โดยท่ีประกาศใช�กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษา

ในทศวรรษท่ีสองท่ีกําหนดเปMาหมายและยุทธศาสตร=ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย  ในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให�ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันและการประกันคุณภาพท้ังภายใน  และภายนอกของทุกระดับ
ก0อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต0อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให�ใช�มาตรฐานการศึกษา ระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย=การศึกษาพิเศษ เม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม  พ.ศ.2561 
จําเป7นต�องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให�สอดคล�องกัน  จึงให�ยกเลิกประกาศโรงเรียนบ�านปาดังยอ  เรื่อง ให�
ใช�มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ.2562  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห0งชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 9 (3) 
ได�กําหนดการจัดระบบ โครงสร�างและกระบวนการจัดการศึกษาให�ยึดหลักท่ีสําคัญข�อหนึ่ง คือ มีการกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทและมาตรา 48 ให�หน0วยงานต�นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให�มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให�ถือว0าการประกันคุณภาพภายใน    เป7นส0วนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาท่ีต�องดําเนินการอย0างต0อเนื่อง  โดยมีการจัดทํารายงานประจําป�เสนอต0อหน0วยงานต�นสังกัด 
หน0วยงานท่ีเก่ียวข�อง และเปbดเผยต0อสาธารณชน เพ่ือนําไปสู0การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอก 
  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห0งพระราชบัญญัติการศึกษาแห0งชาติ พ.ศ.
2542 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561  และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การใช�มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานศูนย=การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนบ�านปาดังยอ  ในการ
ประชุม ครั้งท่ี 3/2565  เม่ือวันท่ี 6 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2565 โรงเรียนบ�านปาดังยอจึงประกาศกําหนดเปMาหมาย
ความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และแต0งต้ังผู�รับผิดชอบผู�ดําเนินงานตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป�การศึกษา 2565 ดังนี้ 
    1.คณะกรรมการฝkายอํานายการ  มีหน�าท่ี อํานวยความสะดวก ให�การสนับสนุนและให�คําปรึกษาให�งาน
ดําเนินไปด�วยความเรียบร�อย และบรรลุตามวัตถุประสงค= ประกอบด�วย 

1.นายอับดุลมานะ  สนิทสํานาน ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านปาดังยอ  ประธานกรรมการ 
2.นางสาวรุสนานี ดารามัญ  ครู โรงเรียนบ�านปาดังยอ            กรรมการ 
3.นางสาวจันทร=จิรา แซ0โตsะ  ครู โรงเรียนบ�านปาดังยอ   กรรมการ 
4.นางมัรฮัยน= แตหมsะ  ครู โรงเรียนบ�านปาดังยอ   กรรมการ 
5.นางสาวมาริสา เจsะเงsาะ  ครู โรงเรียนบ�านปาดังยอ   กรรมการ 
6.นางสาวนุรุลฮูดา แลบา  ครู โรงเรียนบ�านปาดังยอ   กรรมการ 
7.นายแปนดี อารง   ผู�ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
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    2.คณะกรรมการดําเนินการ  มีหน�าท่ี  รับผิดชอบการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ได�แก0  การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัย กําหนดผู�รับผิดชอบงานแต0ละมาตรฐาน ดําเนินการพัฒนา
การศึกษาตามปฏิทิน  กําหนดผู�ตรวจสอบผลการพัฒนา ประเมินผลการพัฒนา และรายงานผลการพัฒนา  
ประกอบด�วย 
 ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พิจารณา ผู�รับผิดชอบ 

๑.คุณภาพของเด็ก ๑.มีพัฒนาการด/านร�างกาย แข็งแรง มีสุขนิสยัท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเอง 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๒.มีพัฒนาการด/านอารมณ� จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ�ได/ 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๓.มีพัฒนาการด/านสังคม ช�วยเหลือตนเอง และเป<น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๔.มีพัฒนาการด/านสติป:ญญา สือ่สารได/ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู/ได/ 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๒.กระบวนการบริหาร 
และการจัดการ 

๑.มีหลักสูตรครอบคุลมพัฒนาการท้ัง ๔ ด/าน 
สอดคล/องกับบริบทของท/องถ่ิน 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๒.มีการจดัครูเพียงพอกับชั้นเรยีน นายอับดุลมานะ สนิทสาํนาน, 
น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 

น.ส.อาณัชชา สามานุง 
๓.มีการส�งเสริมให/ครูมีความเชีย่วชาญด/านการจัด
ประสบการณ� 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๔.มีการจดัสภาพแวดล/อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู/ 
อย�างปลอดภัย และพียงพอ 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง, 

น.ส.มารีแย อามะ, 
นายซาซีล ีอูมา 

๕.ให/บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการ
เรียนรู/เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ� 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง, 
น.ส.จนัทร�จิรา แซ�โตXะ 

๖.มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเป_ดโอกาสให/ผู/เก่ียวข/อง
ทุกฝ>ายมีส�วนร�วม 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง, 

น.ส.มารีแย อามะ, 
น.ส.รสุนาน ีดารามัญ 

 
 
 

๓.การจัดประสบการณ4ท่ี
เน�นผู�เรียนเป5นสําคัญ 

๑.จัดประสบการณ�ท่ีส�งเสริมให/เด็กมีพัฒนาการทุก
ด/านอย�างสมดุลเต็มศักยภาพ 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๒.สร/างโอกาสให/เด็กได/รับประสบการณ�ตรง เล�น น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
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มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พิจารณา ผู�รับผิดชอบ 

และปฏิบัติอย�างมีความสุข น.ส.อาณัชชา สามานุง 
3.จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต�อการเรียนรู/ ใช/สื่อ และ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวยั 

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๔.ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง และนําผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ�และพัฒนาเด็ก   

น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พิจารณา ผู�รับผิดชอบ 

๑.คุณภาพผู�เรียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู�เรียน 
       ๑.มีความสามารถในการอ�าน การเขียน การสื่อสาร

และการคิดคํานวณ 
น.ส.รสุนาน ีดารามัญ, 
น.ส.จนัทร�จิรา แซ�โตXะ 

๒.ความสามารถในการคิดวิเคราะห� คิดอย�างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความคิดเห็นและ
แก/ป:ญหา 

น.ส.รสุนาน ีดารามัญ, 
น.ส.จนัทร�จิรา แซ�โตXะ 

๓.มีความสามารถในการสร/างนวัตกรรม น.ส.รสุนาน ีดารามัญ, 
น.ส.จนัทร�จิรา แซ�โตXะ 

๔.ความสามารถในการใช/เทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสื่อสาร 

น.ส.จนัทร�จิรา แซ�โตXะ 

๕.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา น.ส.รสุนาน ีดารามัญ, 
๖.มีความรู/ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต�องาน
อาชีพ 

น.ส.มารีแย อามะ, 
นางมัรฮัยน� แตหมXะ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค4ของผู�เรียน 
๑.การมีคุณลักษณะรับผิดชอบ กตัญbู มีจิต
สาธารณะ 

น.ส.มารีแย อามะ, 
น.ส.นูฮูดา เจXะอูมา 

๒.ความภูมิใจในท/องถ่ินและความเป<นไทย น.ส.นูฮูดา เจXะอูมา, 
นายซาซีล ี อูมา 

๓.การยอมรับท่ีจะอยู�ร�วมกันบนความแตกต�างและ
หลากหลาย 

น.ส.นูฮูดา เจXะอูมา, 
นางสาวฟ:สลีนา เจXะมามะ 

๔.สุขภาวะทางร�างกายและจิตสงัคม น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ, 
นายซาซีล ี อูมา 

๒.กระบวนการบริหาร 
และการจัดการ 

๑.การมีเป;าหมาย วสิัยทัศน�และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

นายอับดุลมานะ สนิทสาํนาน 
น.ส.นุรลุฮูดา แลบา, 
นางมัรฮัยน� แตหมXะ 

๒.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา น.ส.รสุนาน ีดารามัญ, 
น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ 
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มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พิจารณา ผู�รับผิดชอบ 

๓.ดําเนินงานพัฒนาวชิาการท่ีเน/นคุณภาพผู/เรียน
รอบด/านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ�ม 
เป;าหมาย 

น.ส.รสุนาน ีดารามัญ, 
น.ส.มาริสา เจXะเงXาะ 

๔.พัฒนาครูและบุคลากรให/มีความเชีย่วชาญทาง
วิชาชีพ 

นายอับดุลมานะ สนิทสาํนาน 
น.ส.นุรลุฮูดา  แลบา 

๕.จัดสภาพแวดล/อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต�อ
การจัดการเรียนรู/อย�างมีคุณภาพ 

นายซาซีล ี อูมา, 
นายซูไฮรี เจXะมะล ี

๖.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจดัการและการเรียนรู/ 

นายอับดุลมานะ สนิทสาํนาน, 
น.ส.นูรีมาน อูมา 

 
๓.กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียน
เป5นสําคัญ 

๑.จัดการเรยีนรู/ผ�านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถนําไปประยุกต�ใช/ในชีวิตได/ 

นางมัรฮัยน� แตหมXะ 
น.ส.นูฮูดา เจXะอูมา 

๒.ใช/สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล�งเรยีนรู/ท่ีเอ้ือ
ต�อการเรียนรู/ 

น.ส.จนัทร�จิรา แซ�โตXะ, 
น.ส.มารีแย อามะ 

๓.มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก น.ส.รสุนาน ีดารามัญ, 
น.ส.มารีแย อามะ 

๔.ตรวจสอบและประเมินผู/เรียนอย�างเป<นระบบและ
นําผลมาพัฒนาผู/เรยีน 

น.ส.นุรลุฮูดา แลบา, 
น.ส.มารีแย อามะ 

๕.มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู/และให/ข/อมูลสะท/อนกลับ 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู/ 

น.ส.นุรลุฮูดา แลบา, 
น.ส.มารีแย อามะ 

 
  

ขอให�คณะกรรมการท่ีได�รับการแต0งต้ังทุกคน ปฏิบัติหน�าท่ีท่ีได�รับมอบหมาย ให�บรรลุตาม
วัตถุประสงค=ของการดําเนินงาน เป7นไปด�วยความเรียบร�อย เกิดประโยชน=สูงสุดต0อราชการ 

                  สั่ง  ณ  วันท่ี  11 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2565                     
 
 
       ลงชื่อ............................................... 
       (นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน) 
       ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านปาดังยอ 
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9. คําส่ัง คณะทํางาน 
 
 

 

    คําสั่งโรงเรียนบ�านปาดังยอ 
         ท่ี  97 / 2566 

            เรื่อง   แต0งต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําป�การศึกษา 2565 
           ระดับ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

        --------------------------------------------------- 
 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห0งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 6  มาตรา 48 ได�กําหนดให�
สถานศึกษาดําเนินการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยให�ถือว0า การประกันคุณภาพ
ภายในเป7นส0วนหนึ่งของการศึกษาท่ีต�องดําเนินการอย0างต0อเนื่อง  และโรงเรียนต�องประเมินตนเองเพ่ือรายงาน
ประจําป�เสนอต0อหน0วยงานต�นสังกัด หน0วยงานท่ีเก่ียวข�อง และเปbดเผยต0อสาธารณชนอันนําไปสู0การพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานต0อไป   

ดังนั้น  เพ่ือให�การดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในเป7นไปด�วยความเรียบร�อย    
ประสบผลสําเร็จตามเปMาหมายและเกิดผลดีต0อส0วนรวม  จึงขอแต0งต้ังผู�รับผิดชอบฝDายต0าง ๆ ดังนี้ 
 

  1.  คณะกรรมการอํานวยการ  มีหน�าท่ี อํานวยความสะดวก ดูแลให�คําปรึกษา แนะนํา 
ช0วยเหลือแก0ผู�ปฏิบัติงานฝDายต0าง ๆ เพ่ือให�การดําเนินงานเป7นไปด�วยความเรียบร�อย และแก�ไขปaญหาท่ีเกิดข้ึน 
ประกอบด�วย 
 1.1  นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน   ประธานกรรมการ 
 1.2  นางสาวจันทร=จิรา แซ0โตsะ    กรรมการ 
 1.3  นางสาวรุสนานี ดารามัญ    กรรมการ 
 1.4  นางมัรฮัยน= แตหมsะ    กรรมการ 
 1.5  นางสาวนุรุลฮูดา แลบา    กรรมการและเลขานุการ 

 

  2.  คณะกรรมการจัดทํารายงานการพัฒนาคุณภาพการศกึษาประจําป-ของสถานศึกษา  
ป-การศึกษา 2565 
      2.1 คณะกรรมการรวบรวมข3อมูล  มีหน�าท่ี รวบรวมข�อมูลพ้ืนฐานสถานศึกษา และผลการ
ประเมินมาตรฐานการจัดการศึกษาด�านต0าง ๆ 
   2.1.1  นางสาวรุสนานี ดารามัญ   ประธานกรรมการ 
   2.1.2  นางสาวมารีแย อามะ   กรรมการ 
   2.1.3  นางสาวจันทร=จิรา แซ0โตsะ   กรรมการ 
   2.1.4  นางสาวนุรุลฮูดา แลบา   กรรมการ 
   2.1.5  นางสาวมาริสา เจsะเงsาะ   กรรมการ 
   2.1.6  นางมัรฮัยน= แตหมsะ   กรรมการ 
   2.1.7  นางสาวนูฮูดา เจsะอูมา   กรรมการ 
   2.1.8  นางสาวอาณัชชา สามานุง   กรรมการ 
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   2.1.9  นางสาวสุไรญา มรรคาเขต   กรรมการ 
   2.1.10  นายซาซีลี  อูมา    กรรมการ 
   2.1.11 นายอาจิ วาจิ    กรรมการ 
   2.1.12  นายซูไฮรี เจsะมะลี   กรรมการ 
   2.1.13  นางสาวนูรีมาน  อูมา   กรรมการ  
 

2.2 คณะกรรมการจัดทํารูปเลEม  มีหน�าท่ี จัดทํารูปเล0มเพ่ือรายงานต0อหน0วยงานต�นสังกัด 
และหน0วยงานท่ีเก่ียวข�อง  ประกอบด�วย 

2.2.1  นางสาวนุรุลฮูดา แลบา   ประธานกรรมการ 
2.2.2  นางสาวนูรีมาน  อูมา   กรรมการ 
 

2.3  คณะกรรมการตรวจสอบเอกสาร มีหน�าท่ี พิสูจน=อักษรและตรวจสอบความถูกต�องของ
รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป�ของสถานศึกษา ป�การศึกษา 2565 

2.3.1  นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน  ประธานกรรมการ 
   2.3.2  นางสาวนุรุลฮูดา แลบา   กรรมการ 
 
  ให�ผู�ท่ีได�รับการแต0งต้ังได�ปฏิบัติหน�าท่ีด�วยความรับผิดชอบอย0างเต็มความสามารถ  เกิดผลดีแก0
โรงเรียน และส0วนรวมต0อไป 

 
สั่ง ณ วันท่ี 25 เดือนเมษายน  พ.ศ.2566 
 

  
 

(นายอับดุลมานะ สนิทสํานาน) 
           ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านปาดังยอ 
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10. บันทึกให3ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

บันทึกให3ความเห็นชอบรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ป-การศึกษา 2565 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ3านปาดังยอ 
 
   ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนบ�านปาดังยอ ครั้งท่ี 3/2565  เม่ือวันท่ี 12 เดือน
พฤษภาคม  พ.ศ.2566 ได�ให�ความเห็นชอบรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ป�การศึกษา 2565  
ท้ังนี้ ให�โรงเรียนนําข�อมูลท่ีได�จากการประเมินไปพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และเผยแพร0ต0อหน0วยงานท่ี
เก่ียวข�องและสาธารณชนได� 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายแปนดี อารง) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนบ�านปาดังยอ 
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11. แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ป� (QR code)  
 

 
 
 
 
 
 
 
12. แผนปฏิบัติการประจําป� (QR code) 
 
 
 
 
 
 
 
 
13. ภาพถ0ายแต0ละมาตรฐาน (QR code) 
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ตารางการประเมินตนเองประจําป-การศึกษา 2565 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนบ3านปาดังยอ   ศูนยNเครือขEาย บึงรามิง    อําเภอสุไหงโกลก 

ให3ทําเครื่องหมาย / ในชEอง หารโรงเรียนดําเนินการเปPนโครงการให3 / ในชEองโครงการ  

หากโรงเรียนดําเนินการเปPนกิจกรรมให3 / ในชEองกิจกรรม และหากโรงเรียนไมEได3ดําเนินการท้ังโครงการและ
กิจกรรมให3 / ในชEองไมEมี 
 
ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ  

โครงการ 
 

กิจกรรม 
 

ไมEมี มาตรฐานท่ี ๑ ด3านผู3เรียน 
1. โครงการ/กิจกรรม ท่ีส�งเสริม ความสามารถในการอ�าน การเขียน การ

สื่อสารและการคิดคํานวณ 
⁄ ‘  

2. โครงการ/กิจกรรม ส�งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห� คิด
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก/ป:ญหา 

/   

3. โครงการ/กิจกรรม เก่ียวกับโครงงานเก่ียวกับSTEM  /  
4. โครงการ/กิจกรรมส�งเสริมนักเรียนในการสร/างนวัตกรรม    
5. โครงการ/กิจกรรมส�งเสริมความสามารถในการใช/เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร 
 ⁄  

6. โครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ⁄   
7. โครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับค�ายวิชาการ  ⁄  
8. โครงการ/กิจกรรมส�งเสริมความสามารถ/ทักษะทางวิชาการของนักเรียน

ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 
 ⁄  

9. โครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับสอนซ�อมเสริม  ⁄  
10. โครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนให/มีทักษะอาชีพ/การประกอบอาชีพ/

มีทักษะในการทํางาน 
⁄   

11. กิจกรรมพัฒนาผู/เรียน (ชุมนุม แนะแนว)  ⁄  
12. โครงการ/กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู/บําเพ็ญประโยชน� รักษา

ดินแดน 
 ⁄  

13. โครงการจิตอาสา  ⁄  
14. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ  ⁄  
15. โครงการ/กิจกรรมส�งเสริมการเรียนรู/ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
⁄   

16. โครงการ/กิจกรรม อนุรักษ� ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณีไทย ส�งเสริม
ความเป<นไทย เช�น ร/อยมาลัย ทําอาหารไทย ขนมไทย บายศรี มารยาท
ไทย การแสดงดนตรีไทย /นาฏศิลปh /ทัศนศิลปh เป<นต/น 

 ⁄  

17. โครงการ/กิจกรรม ส�งเสริมนําภูมิป:ญญาท/องถ่ินมาร�วมจัดการเรียนการ
สอน 

 ⁄  

18. โครงการ/กิจกรรมทัศนศึกษา แหล�งเรียนรู/ และธรรมชาติในในท/องถ่ิน ⁄   
19. โครงการ/กิจกรรม วันสําคัญต�างๆ 

 
 ⁄  
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไมEมี มาตรฐานท่ี ๑ ด3านผู3เรียน 

20. โครงการ/กิจกรรมท่ีส�งเสริมการอยู�ร�วมกันบนความแตกต�างและ
หลากหลายทางด/านเชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม เช�น กิจกรรมวัน
คริสต�มาส กิจกรรมวันทานาบาตะ วันตรุษจีน ค�ายภาษาอังกฤษ 

 ⁄  

22. โครงการ/กิจกรรม ส�งเสริมด/านสุขภาพ เช�น การตรวจสุขภาพ แข�งขัน
กีฬา กิจกรรม อย.น/อย กิจกรรมชั่งน้ําหนัก วัดส�วนสูง ทดสอบ
สมรรถภาพ เป<นต/น 

 ⁄  

23. โครงการ/กิจกรรมต/านยาเสพติด  ⁄  
24. โครงการ/กิจกรรมการดูแลเรื่องเพศศึกษา  /  
25. โครงการ/กิจกรรม ส�งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะท่ีดี ค�านิยม

ท่ีดี 
 ⁄  

26. โครงการ/กิจกรรมส�งเสริมประชาธิปไตย  ⁄  

27. โครงการ/กิจกรรมระบบดูแลช�วยเหลือนักเรียน ⁄   

รวม 7 20  
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ลําดับ 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไมEมี มาตรฐานท่ี 2 

1. 
 

โครงการ/กิจกรรมพัฒนาแผนพัฒนาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีการ
มีส�วนร�วมของผู/เก่ียวข/องเช�นการวิเคราะห�สภาพป:ญหานโยบาย จุดเน/น
เพ่ือกําหนดเป;าหมาย วิสัยทัศน� และพันธกิจ/ การจัดทําแผนกลยุทธ�/
การพัฒนารูปแบบ/แนวทาง/กระบวนการ/ข้ันตอนการพัฒนาคุณภาพท่ี
มีแนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐานรองรับ 

/   

2. กิจกรรมการชี้แจง นําเสนอและสร/างความรู/ความเข/าใจกับบุคลากร
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 /  

3. กิจกรรมประสานการปฏิบัติงานกับผู/ท่ีมีส�วนได/ส�วนเสีย  /  
4. โครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณภาพแบบอิงบริบทพ้ืนท่ี สู�มาตรฐานใน

ระดับสากล มีการวางแผนการพัฒนา ระบบบริหารจัดการคุณภาพ
การศึกษา อิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริการ 

 /  

5. โครงการส�งเสริมความเป<นเลิศ ท่ีเน/นระบบ เป;าหมาย คุณภาพ โอกาส 
และการมีส�วนร�วม ความสัมพันธ� รัฐ บ/าน วัด โรงเรียน 

 /  

6. โครงการ/กิจกรรม กํากับติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล  /  
7. โครงการ/กิจกรรม กระบวนการพัฒนาคุณภาพด/วยกิจกรรม PLC 

เครือข�ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรม 
 /  

8. โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพด�วยกิจกรรม PLC เครือข0าย
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรม 

 /  

9. โครงการ/กิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู� ศึกษาดูงาน  
ทศันศกึษา/ดงูานทางวิชาการเพ่ือพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 /  

10. โครงการ/กิจกรรม จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน�นคุณภาพผู�เรียน
เชื่อมโยงวิถีชีวิตตามบริบท 

 /  

11. โครงการ/กิจกรรม ดําเนินการพัฒนางานวิชาการ  /  
12. โครงการ/กิจกรรม มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรสําหรับเด็กปกติ เด็กท่ีมี

ความสามารถพิเศษ และเด็กพิการเรียนร0วม 
 /  

13. โครงการ/กิจกรรม มีการรายงานผลการดําเนินงานผ0านระบบเครือข0าย
(google drive,line,facebook ฯลฯ) 
 

 /  

รวม 1 12  
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ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไมEมี มาตรฐานท่ี 3 

1. จัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/ยกระดับคุณภาพ
ผู�เรียน 

/   

2. กิจกรรมการเรียนโดยใช�แหล0งเรียนรู� กิจกรรมการเรียนโดยใช� 
ภูมิปaญญา/วิทยากร 

/   

3. จัดโครงการ/กิจกรรมผลิต จัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสําหรับการ
เรียนรู� 

 /  

4. จัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาห�องสมุดและแหล0งเรียนรู� /   
5. จัดกิจกรรมโดยใช�ภูมิปaญญา/วิทยากร  /  
6. จัดกิจกรรมโดยใช�แหล0งเรียนรู�/ทัศนศึกษา /   
7. จัดกิจกรรมโดยใช�สื่อเทคโนโลยี/DLTV/DLIT  /  
8. จัดโครงการ/กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน /   
9. จัดโครงการ/กิจกรรมส0งเสริมค0านิยมท่ีดี  /  
10. จัดโครงการ/กิจกรรมส0งเสริมประสิทธิภาพการวัดและประเมินผลการ

จัดการศึกษา 
 /  

11. มีการวัดผลประเมินผลอย0างเป7นระบบ 
สร�างเครื่องมือวัดผลประเมินผลท่ีถูกต�อง เหมาะสมและสอดคล�องกับสิ่ง
ท่ีจะวัด 

 /  

12. จัดกิจกรรมชุมชนแห0งการเรียนรู� (PLC)  /  
13. จัดโครงการ/กิจกรรมส0งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ  /  
14. จัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู บุคลากร  ประชุม/เสวนา 

/สัมมนาทางวิชาการ /ประชุมครูในโรงเรียน 
 /  

 
รวม 5 9  
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เคร่ืองมือวิเคราะห4ประสทิธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

แบบบันทึกการวิเคราะห4ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ป?การศึกษา 2565 
ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ/านปาดังยอ  สังกัด  สพป.นราธิวาส เขต 2 

1. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑) ความพร�อมด�านปDจจัยนําเข�า (Input) 
รายการ แนวการพิจารณา ระดับ  

ความพร�อม 
ด�านกายภาพ 
๑) การจัดห/องเรียนต�อ 

ระดับชั้น  3  
� มีการจัดห/องเรียน ครบตามระดับข้ันท่ีเป_ดสอน 
� มีการจัดห/องเรียน แบบคละข้ัน ๒ ระดับข้ัน 
� มีการจัดห/องเรียน แบบคละข้ันมากกว�า ๒ ระดับข้ัน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

๒)ห/องปฏิบัติการ/ห/องพิเศษ/ 
แหล�งเรียนรู/ในโรงเรียน 2 

� มีห/องปฏิบัติการ/ห/องพิเศษ/แหล�งเรียนรู/เพียงพอและพร/อมใช/งาน 
� มีห/องปฏิบัติการ/ห/องพิเศษ/แหล�งเรียนรู/เพียงพอแต�ไม�พร/อม 
ใช/งาน หรือมีไม�เพียงพอแต�พร/อมใช/งาน 
� มีห/องปฏิบัติการ/ห/องพิเศษ/แหล�งเรียนรู/ใม�เพียงพอ และไม�พร/อม ใช/
งาน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

๓) สื่อเทคโนโลยีประกอบ    
การเรียนการสอน 3 

� มีสื่อเทคโนโลยีล�งเสริมการเรียนรู/อย�างหลากหลาย และครบทุกกลุ�ม
สาระการเรียนรู/ 
� มีสื่อเทคโนโลยีส�งเสริมการเรียนรู/อย�างหลากหลาย แต�ไม�ครบทุก 
กลุ�มสาระการเรียนรู/ 
� มีสื่อเทคโนโลยีส�งเสริมการเรียนรู/ไม�หลากหลาย และไม�ครบทุก กลุ�ม
สาระการเรียนรู/ 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

ด�านบุคลากร 
ด) ผู/บริหารสถานศึกษา 3 � มีผู/อํานวยการสถานศึกษา 

� มีผู/รักษาการในตําแหน�งผู/อํานวยการสถานศึกษา 
� ไม�มีผู/อํานวยการ/ผู/รักษาการในตําแหน�งผู/อํานวยการสถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

๒) จํานวนครู 3 
 
 
 

� มีจํานวนครูครบทุกระดับข้ัน และทุกรายวิชา 
� มีจํานวนครูครบทุกระดับข้ันแต�ไม�ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไม �ครบ 
ทุกระดับข้ันแต�ครบทุกรายวิชา 
� มีจํานวนครูไม �ครบทุกระดับข้ัน และไม�ครบทุกรายวิชา 
 
 
 
 
 
 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับ  
ความพร�อม 

๓) จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยการ
พัฒนาตนเองของครูระดับ
การศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน ท้ังหมด
ใน ป�การศึกษาท่ีผ�านมา 3 

� มีชั่วโมงเฉลี่ยต้ังแต� ๒๐ ชั่วโมงข้ึนไป  
� ชั่วโมงเฉลี่ยระหว�าง ๑๐ - ๑๙ ชั่วโมง 
� มีชั่วโมงเฉลี่ยน/อยกว�า ๑๐ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

๔) จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข/า 
ร�วมกิจกรรม PLC ของครู 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ท้ังหมดในป�การศึกษา ท่ี
ผ�านมา 2 

� มีชั่วโมงเฉลี่ยต้ังแต� ๕๐ ชั่วโมงข้ึนไป  
� มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว�าง ๒๕ - ๔๙ ชั่วโมง  
� มีชั่วโมงเฉลี่ยน/อยกว�า ๒๕ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

๖) บุคลากรสนับสนุน 3 � มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ 
� มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ 
� ไม�มีบุคลากรสนับสนุน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

๗) ของบุคลากรเก่ียวกับการ 
ประกันคุณภาพการศึกษา  
ในป�การศึกษาท่ีผ�านมา 3 

�มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู/ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูทุกคน 
� มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู/ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูท่ีรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
�ไม �มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู/ เรื่องการประกัน 
คุณภาพฯ 
 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

ด�านการสนับสนุนจากภายนอก 

๑) การมีส�วนร�วมของ
ผู/ปกครอง 3 

� ผู/ปกครองร/อยละ ๘๐ ข้ึนไป เข/าร�วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
สถานศึกษา 
� ผู/ปกครองร/อยละ ๕๐ - ๗๙ เข/าร�วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
สถานศึกษา 
� ผู/ปกครองน/อยกว�าร/อยละ ๕๐ เข/าร�วมประชุมหรือกิจกรรม
ของ สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับ  
ความพร�อม 

๒) การมีส�วนร�วมของคณะ 
กรรมการสถานศึกษาข้ัน 
พ้ืนฐาน 3 

� คณะกรรมการสถานศึกษาเข/าร�วมประชุมกับสถานศึกษา 
อย�าง น/อย ๔ ครั้งต�อป� 
� คณะกรรมการสถานศึกษาเข/าร�วมประชุมกับสถานศึกษา ๒-๓ 
ครั้ง ต�อป� 
� คณะกรรมการสถานศึกษาเข/าร�วมประชุมกับสถานศึกษา น/อย
กว�า ๒ ครั้งต�อป� 
 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

๓)การสนับสนุนจากหน�วย 
งาน/ องค�กรท่ีเก่ียวข/อง 3 

� ได/รับการสนับสนุนเพียงพอและส�งผลต�อการพัฒนา
สถานศึกษา 
� ได/รับการสนับสนุนเพียงพอ แต�ไม�ส�งผลต�อการพัฒนา
สถานศึกษา หรือ ได/รับการสนับสนุนไม�เพียงพอ แต�ส�งผลต�อการ
พัฒนาสถานศึกษา 
�ได/รับการสนับสนุนไม�เพียงพอ และไม �ส�งผลต�อการพัฒนา 

สถานศึกษา 
 
 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น/อย 

 สรุประดับความพร/อม 
 

                                            มีความพร/อมอยู�ในระดับมาก 
                                      มีความพร/อมอยู�ในระดับปานกลาง 
                                            มีความพร/อมอยู�ในระดับน/อย 

 
 

 
 
10 รายการ 
2 รายการ 
0 รายการ 
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๒) ด�านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ �๑ กําลังพัฒนา 
�๒ ปานกลาง 
�3 ดี 
�๔ ดีเลิศ 
�๕ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ี
เน/นผู/เรียนเป<นสําคัญ 

�๑ กําลังพัฒนา 
�๒ ปานกลาง 
�3 ดี 
�๔ ดีเลิศ 
�๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินต�านกระบวนการ (Process) 
ระคับ กําลังพัฒนา 0 มาตรฐาน 

ระดับ ปานกลาง 0 มาตรฐาน 
ระดับ ดี 0 มาตรฐาน 

ระดับ ดีเลิศ 2 มาตรฐาน 
ระคับ ยอคเยี่ยม 0 มาตรฐาน 

 
 
๓) ต�านผลลัพธ4 (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู/เรียน � ๑ กําลังพัฒนา 
� ๒ ปานกลาง 
� 3 ดี 
� ๔ ดีเลิศ 
� ๕ ยอดเยี่ยม 
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สรุปผลการวิเคราะห4ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ด�าน คําอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ 

พิจารณา 
 

๑. ด/านป:จจัยนําเข/า 
(Input) 

มิความพร/อมอยู�ในระดับมาก  
ต้ังแต� ๙ รายการข้ึนไป 

สถานศึกษามีความพร/อม 
ด/านป:จจัยนําเข/า 

� Y  

มิความพร/อมอยู�ในระดับมาก  
น/อยกว�า ๙ รายการ หรือไม�มี 

สถานศึกษาขาดความพร/อม 
ด/านป:จจัยนําเข/า 

� N  

    ๒. ด/านกระบวนการ 
(Process) 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการ บริหารและ
การจั ดการ และ มาตรฐาน ท่ี  ๓ 
กระบวนการ จัดการ เรียนการสอนท่ีเน/น
ผู/เรียน เป<น สําคัญ มีระดับคุณภาพระดับ 
ดีข้ึน ไปท้ัง ๒ มาตรฐาน 

ส ถ า น ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ 
ดําเนินงานด/านกระบวนการ
ได/ ตามมาตรฐาน 

� Y  

 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการ บริหารและ
การจั ดการ และ มาตรฐาน ท่ี  ๓ 
กระบวนการ จัดการ เรียนการสอนท่ีเน/น 
ผู/เรียนเป<น สําคัญ มีระดับคุณภาพ ต่ํา
กว� าระดับ ดี ท้ั ง ๒ มาตรฐาน หรื อ
มาตรฐานใด มาตรฐานหนึ่ง มีคุณภาพต่ํา
กว�า ระดับดี 

สถานศึกษายังไม�สามารถ 
ดําเนินงานด/านกระบวนการ
ได/ ตามมาตรฐาน 

� N  

๓. ด/านผลลัพธ� 
(Output/Outcome) 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู/ เรียน มี
ระดับคุณภาพระดับดีข้ึนไป 

สถานศึกษามีผลลัพธ�  
ท่ีบรรลุเป;าหมาย 

� Y  

 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของ ผู/เรียน มี
ระดับคุณภาพต่ํากว�าระดับ ดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ� 
ท่ี ยังไม�บรรลุเป;าหมาย 

� N  

   
    สรุป ๓ ด�าน  

 
(ใส�ตัวอักษร Y หรือ N ในแต�ละชิอง)  
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