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ค าน า 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนบ้านปาดังยอ ฉบับนี้จัดท าขึ้น
ตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๓ ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพื่อรายงานผล
การด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการ
บริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย ๓ มาตรฐาน  ได้แก่  คุณภาพของเด็ก  
กระบวนการบริหารและการจัดการ   การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
๓ มาตรฐานได้แก่คุณภาพของผู้เรียนกระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญเพื่อน าเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก  
โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และผู้ท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๕  
ฉบับนี้  คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านปาดังยอ  ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ ต่อไป  

 

 

          (นายอับดุลมานะ  สนิทส านาน) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
                        ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
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สารบัญ 
 

เร่ือง                                                                                                      หน้า 
ค าน า                                                                                                       ๒ 
สารบัญ                                                                                                     ๓ 
บทสรุปของผู้บริหาร                                                                                      ๕ 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา...................................................................................๘ 

 ข้อมูลท่ัวไป..........................................................................................................................๘ 
 .ข้อมูลครูและบุคลากร อัตราส่วนครู : เด็ก และอัตราส่วนห้อง : เด็ก…………………………….๙ 
 ข้อมูลเด็กปฐมวัย…………………………………………………………………………………………………….๙ 
 โครงสร้างการบริหาร……………………………………………………………………………………………๑๐ 
 วิสัยทัศน์  พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ค่านิยม จุดเน้น……………………………………….…๑๒ 

 
 

 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาปีการศึกษาปัจจุบัน………………..๑๕ 
 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษาท่ีผ่านมา.................๑๕ 

ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย.....................................................๒๐ 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก.............................................................................................๒๐ 

 จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานท่ี ๑……………………………………………………………………….…๒๐ 
 ประเด็นพิจารณา..............................................................................................................๒๑ 
 สรุปมาตรฐานท่ี ๑……………………………………………………………………………………………..…๒๙ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ……………………………………………….………๓๐ 
 จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานท่ี ๒……………………………………………………………………….…๓๐ 
 ประเด็นพิจารณา..............................................................................................................๓๐ 
 สรุปมาตรฐานท่ี ๒……………………………………………………………………………………………..…๓๖ 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ…………………....…………………………..๓๗ 
 จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานท่ี ๓……………………………………………………………………….…๓๗ 
 ประเด็นพิจารณา..............................................................................................................๓๗ 
 สรุปมาตรฐานท่ี ๓……………………………………………………………………………………………..…๔๒ 

ส่วนที่ ๓ สรุปผล  สรุปผล จุดเด่น จุดควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น ๔๓ 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก…………………………………………………..…….…........................๔๓ 

 ระดับคุณภาพ……………………………………………………………………….…...............................๔๓ 
 กระบวนการและวิธกีารพัฒนา ข้อมูล หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการ -

ประเมินตนเอง..................................................................................................................๔๓ 
 ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ…………………………………………………..………...…๔๔ 
 ร่องรอยความพยายามท่ีโรงเรียนด าเนินการ…………………………………………………….……...๔๔ 
 แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) …………………………………..๔๔ 
 จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูง………………………….…๔๕ 
 แนวทางและแผนพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น………………………..………๔๕ 
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มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ…….….......................…….......................๔๖ 
 ระดับคุณภาพ……………………………………………………………………….…...............................๔๖ 
 กระบวนการและวิธกีารพัฒนา ข้อมูล หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการ -

ประเมินตนเอง..................................................................................................................๔๖ 
 ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ…………………………………………………..………...…๔๗ 
 ร่องรอยความพยายามท่ีโรงเรียนด าเนินการ…………………………………………………….……...๔๗ 
 แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) …………………………………..๔๗ 
 จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูง………………………….…๔๘ 
 แนวทางและแผนพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น………………………..………๔๘ 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ…….…..................…….…................๔๘ 
 ระดับคุณภาพ……………………………………………………………………….…...............................๔๘ 
 กระบวนการและวิธกีารพัฒนา ข้อมูล หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการ -

ประเมินตนเอง..................................................................................................................๔๘ 
 ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ…………………………………………………..………...…๔๙ 
 ร่องรอยความพยายามท่ีโรงเรียนด าเนินการ…………………………………………………….……...๔๙ 
 แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) …………………………………..๕๐ 
 จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูง………………………….…๕๐ 
 แนวทางและแผนพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น………………………..………๕๐ 
 สรุปผล จุดเด่น จุดควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น……..…..……๕๑ 

ส่วนที่ ๔ ภาคผนวก..............................................................................................................๕๖ 
 ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผ่านมา..........................................................................................๕๖ 
 ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา..................................................................๕๗ 
 ประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมาย..................................................................................๕๙ 
 ค าส่ัง คณะท างาน.............................................................................................................๖๗ 
 บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน...................................๗๓ 
 แผนกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙ (QR cod) ........................................๗๔ 
 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ (QR code) …………………………………….………๗๔  
 ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code)………………………………………………………………………๗๔  
 ตารางการประเมินตนเองประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับการศึกษาปฐมวัย ………….…๗๕ 
 เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา………๗๘ 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  

๑. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 ๒.๑ วิธีการพัฒนา 
   -  ด้านคุณภาพของเด็ก  โรงเรียนได้มีการวางแผนส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง ๔ ด้านท้ังด้านร่างกาย  

อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และสติปัญญา มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย  โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ประกอบด้วย กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรม
สร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี (เล่นตามมุม) กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา ซึ่งได้จัดท าแผนการจั ด
ประสบการณ์ โดยเน้นเด็กเป็นส าคัญ เรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ได้จัดกิจกรรมและ
โครงการต่างๆ ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้  จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จัก
ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง  รู้จักการประหยัดพอเพียง มีส่วนร่วมในการ
ดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมท้ังในและนอกห้องเรียน  มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การสลาม การ
ทักทาย การละหมาด 

-  ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ  โรงเรียนจัดการศึกษาปฐมวัยโดยมีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบท่ีส าคัญเพื่อท่ีจะขับเคล่ือนการศึกษาระดับ
ปฐมวัยได้แก่  การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก 
โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน  ท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  จัดสภาพแวดล้อม จัดส่ือการเรียนรู้และจัดให้
มีส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์  มีมุมประสบการณ์และส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  
มีการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีท่ีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้  มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อม ส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และพอเพียง การด าเนินงานมีผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมมือในการ
วางแผน ด าเนินการตามแผน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และน าผลการประเมินมาพัฒนาทุกปี 

-  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการ
พัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม  
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียน
ผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  

     บทสรปุผูบ้รหิาร 
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การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เกิด
การเรียนรู้ ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน  มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการใน
ทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย เด็กเคล่ือนไหวอย่างเหมาะสม
ตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ 
จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งช่ังใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม   เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยใน
ตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ ด้านสติปัญญา  มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา 
ส่ือสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริม
ความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอื้อเผ่ือเผ่ือ
แต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในช้ันเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 

 การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตร
ประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การส ารวจ  และการ
วิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของ
เด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ันเรียน มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมี ส่วนร่วม  พร้อมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้น
สังกัดอย่างต่อเนื่อง  

   ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง 

๒.๒.๑ แผนกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙  
๒.๒.๒ แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๕ 
๒.๒.๓ แบบบันทึกต่าง ๆประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ เช่น บันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง แบบบันทึกสุขภาพเด็ก 

แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก สมุดรายงานประจ าตัวนักเรียน แบบบันทึกพฤติกรรม เป็นต้น 
๒.๒.๔ โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย  

๑) โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย  
๒) โครงการหนูน้อยท าได้ 
๓) โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 
๔) โครงการหนูน้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
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๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์และ
จิตใจตลอดจน ด้านสังคมท่ีดี  กล่าวคือ เด็กมีสุข
นิสัย มีทักษะเคล่ือนไหว มีความร่าเริงแจ่มใส มี
วินัยและประพฤติตนตามหลักศาสนาท่ีนับถือได้
ดี 

 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 มีส่ิงอ านวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบ
ด้าน 

 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุนและบริหารจัดการศึกษา
ปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและอย่างมี
ประสิทธิผล 

 ครูเข้าใจปรัชญาหลักการศึกษาปฐมวัยจัดท า
แผนสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัยและจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ท่ีหลากหลาย ใช้ส่ือได้อย่าง
เหมาะสมจัดส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  มี
ปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็ก รวมท้ังมีวุฒิและความรู้
ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย 

 

 เด็กควรได้รับการพัฒนาด้านสติปัญญา ได้แก่
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และภาษา ท้ังนี้
เพราะเด็กพูดภาษาถิ่นนอกจากนี้เด็กควรได้รับ
การส่งเสริมให้ คิดเป็นและแก้ปัญหาได้ด้วย
ตนเอง 

 ส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันภายใน
สถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 

 ครูควรวิจัยและพัฒนาและแก้ปัญหาการเรียนรู้
ให้แก่เด็กท่ีตนรับผิดชอบ 

 พัฒนาระบบและกลไกให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทุก
ฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย           

 

แผนการพัฒนาคุณภาพ 

๑. ส่งเสริมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านและการใช้ภาษาไทยของเด็ก 
๒. เตรียมความพร้อมให้แก่เด็กและส่งเสริมการใช้ประสาทสัมผัสท้ังห้า 
๓. พัฒนาเด็กให้มีความสามารถในการคิดและมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
๔. จัดระบบการนิเทศภายในให้ต่อเนื่อง 
๕. ให้มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
๖. ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการ 
     เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   
๗. มีการวิจัยและน าผลการวิจัยมาใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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๑. ข้อมูลทั่วไป 
   โรงเรียนบ้านปาดังยอ ท่ีต้ัง หมู่ท่ี ๓ ต าบลมูโนะอ าเภอสุไหงโกลก จังหวัดนราธิวาส สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ โทรศัพท์ ๐๗๓ ๖๒๑๑๓๘  เปิดสอน ๒ ระดับ 
ระดับปฐมวัยช้ันอนุบาล ๒-๓ และระดับประถมศึกษาช้ัน ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ มีพื้นท่ีเขตบริการ ๑ หมู่บ้าน 
ได้แก่     หมู่ท่ี ๓ บ้านปาดังยอ  ต าบลมูโนะ   อ าเภอสุไหงโก-ลก  จังหวัดนราธิวาส 
e-mail  : banpadangyoschool@.gmail.com   
           เปิดสอนระดับช้ัน  อนุบาล ๒   ถึงระดับช้ัน  ประถมศึกษาปีท่ี ๖  เนื้อที่   ๘  .ไร่…-…..ตารางวา   
เขตพื้นท่ีบริการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒  
๒. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา ด้านปฐมวัย 
      ๒.๑  ผู้อ านวยการโรงเรียน  
    ช่ือ-สกุล นายอับดุลมานะ    สนิทส านาน 
    โทรศัพท์  ๐๙๓ – ๗๘๕๑๕๗๘  e-mail : po-mana@hotmail.com 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท    สาขาการบริหารการศึกษา 
    ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา   ๘  ปี  ๔ 
เดือน              
       ๒.๒ ครูผู้สอนปฐมวัย  
  ช่ือ-สกุล นางสาวมาริสา เจ๊ะเง๊าะ 
  โทรศัพท์  ๐๖๒-๕๒๗๔๖๖๑  e-mail  : ipstala2060@gmail.com 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาตรี   สาขา การศึกษาปฐมวัย  
  ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ ต้ังแต่ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๓  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา  ๓ ปี ๖ เดือน
 ๒.๓ ครูผู้สอนปฐมวัย  
  ช่ือ-สกุล นางสาวอาณัชชา  สามานุง 
  โทรศัพท์  ๐๘๖-๐๔๓๘๑๓๕  e-mail  : - 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาตรี   สาขา ครุศาสตร์อิสลาม 
  ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ ต้ังแต่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕  จนถึงวันท่ี ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖  
๑๐ เดือน 
 ๒.๔ ครูผู้สอนปฐมวัย  
  ช่ือ-สกุล นางสาวสุไรญา  มรรคาเขต 
  โทรศัพท์  ๐๘๐-๗๐๕๗๕๗๐ e-mail  :  - nooshu310140@gmail 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาตรี  การศึกษาปฐมวัย 
         ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ ต้ังแต่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖  ปัจจุบัน เป็นเวลา   ๔  เดือน  
  

                สว่นที ่๑ 
ขอ้มลูพืน้ฐานของสถานศกึษา 
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 ๒.๕ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
   ๒.๔.๑ นายสาวมาริสา เจ๊ะเง๊าะ เบอร์โทรศัพท์ ๐๖๒-๕๒๗๔๖๖๑ 
   ๒.๔.๒ นางสาวสุไรญา  มรรคาเขต เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๐-๗๐๕๗๕๗๐ 
 
๓. จ านวนบุคลากร  

 
 

 ๓.๑ ครูปฐมวัย  จ านวน ๒ คน  
 ๓.๒ ครูประถมศึกษา  จ านวน ๑๐ คน  
๔. สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน  
 

สาขาวิชา จ านวน (คน) ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

การศึกษาปฐมวัย  ๒ ๒๕ ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
 รวม ๒  

  

๔.๑  ข้อมูลเด็กปฐมวัย  
        ๔.๑.๑ จ านวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๕ รวมท้ังส้ิน ๓๖ คน  โดยแยกเป็น  
 
 

ระดับ 
ชั้นเรียน 

อ.1 อ.2 อ.3 รวมท้ังหมด 

 จ านวนห้อง - ๑ ๑ ๒ 

  เ
พศ

 ชาย - ๑๑ ๕ ๑๖ 
หญิง - ๑๒ ๘ ๒๐ 

 รวม - ๒๓ ๑๓ ๓๖ 
 เฉลี่ยต่อห้อง - ๒๓ ๑๓ ๑๘ 

 
        

      ๔.๑.๒ จ านวนนักเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา ช้ันอนุบาลปีท่ี ๓ จ านวน ๑๓ คน คิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ 
จ านวนวันที่ท าการจัดการจัดการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
     ระดับปฐมวัย จ านวน ๒๐๐ วัน 
 
 

บุคลากร
ทั้งหมด (คน) 

ผู้บริหาร 
(คน) 

ครูผู้สอน 
(คน) 

พนักงานราชการ 
(คน) 

ครูอัตราจ้าง 
(คน) 

เจ้าหน้าที่อืน่ๆ 
(คน) 

 ๑๔  ๑ ๙ ๓ - ๑ 
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๕. โครงสร้างการบริหารโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
 

โรงเรียนบ้านปาดังยอ  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  ๔  ด้าน  ได้แก่  ด้านการบริหารวิชาการ      
ด้านการบริหารงบประมาณ  ด้านบริหารงานบุคคล  และด้านบริหารทั่วไป  ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิค  
การบริหารแบบการพัฒนาตามกระบวนการ  PDCA 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

นายอับดุลมานะ สนิทส านาน 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปาดังยอ 

การบริหารวิชาการ 

๑.น.ส.รุสนานี ดารามัญ 
๒.น.ส.มารีแย อามะ 
๓.น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ 
๔.น.ส.นุรุลฮูดา แลบา 
๕.น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ 
๖.น.ส.นูฮูดา เจ๊ะอูมา 
๗.นางมัรฮัยน์ แตหม๊ะ 
๘.น.ส.อาณัชชา สามานุง 
๙.นายซาซีลี อูมา 
๑๐.น.ส.นูรีมาน อูมา  
 
 

การบริหารทัว่ไป 
 

๑.น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ 
๒.น.ส.มารีแย อามะ 
๓.น.ส.รุสนานี ดารามัญ 
๔.น.ส.นูฮูดา เจ๊ะอูมา 
๕.น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ 
๖.น.ส.นุรุลฮูดา แลบา 
๗.นางมัรฮัยน์ แตหม๊ะ 
๘.น.ส.อาณัชชา สามานุง 
๙.นายซาซีลี อูมา 
๑๐.นางสาวฟัสลีนา เจ๊ะมามะ 
๑๑.นายซูไฮรี เจ๊ะมะลี 
๑๒.น.ส.นูรีมาน อูมา 
 
 

การบริหารงานบุคคล 
 
๑.น.ส.นุรุลฮูดา แลบา 
๒.น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ 
๓.น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ 
๔.น.ส.มารีแย อามะ 
๕.น.ส.นูรีมาน อูมา 
 
 
 

การบริหารงบประมาณ 
 

๑.นางมัรฮัยน์ แตหม๊ะ 
๒.น.ส.นูฮูดา เจ๊ะอูมา 
๓.น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ 
๔.น.ส.อาณัชชา สามานุง 
๕.นายซาซีลี อูมา 
๖.นางสาวฟัสลีนา เจ๊ะมามะ 
๗.น.ส.นูรีมาน อูมา 
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 กระบวนการบริหารงาน  ๗  ประการ  ที่ผู้น าทางด้านการศึกษาต้องค านึง 
 ๑. คน  (Human)  หมายถึง การสรรหาคัดเลือกบุคคลท่ีมีศักยภาพเพียงพอเข้ามาร่วมท างาน  เพราะ
หากเราได้ทีมงานท่ีเก่งและมีคุณภาพ  การบริหารงานในสถานศึกษาของเราก็จะมีคุณภาพตามมาด้วย 
 ๒. ปรับปรุงพัฒนา  (Adjustment)  หมายถึง การมองการณ์ไกล  มีวิสัยทัศน์  บริบทและสภาพท่ัวไป
ของสถานศึกษา  มีจุดแข็งและจุดด้อยอะไรบ้าง  เพื่อใช้เป็นข้อมูลเบื้องต้นในการท่ีจะคิดวางแผน  ให้
สถานศึกษาได้ปรับปรุงหรือพัฒนาในทางท่ีดี  
 ๓. ความจ าเป็น  (Need)  หมายถึง การค านึงถึงความต้องการหรือความจ าเป็นจากหลายๆ ฝ่าย
โดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ท้ังผู้ปกครองผู้เรียนและชุมชนท่ีอยู่ในเขตบริการ  เขาต้องการและปรารถนาอยาก
เห็นสถานศึกษาด าเนินงานกิจกรรมต่างๆ  ไปในทิศทางใด  อย่างไร 
 ๔. บริหารจัดการ  (Management)  หมายถึง การเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาบริหารจัดการ
การศึกษา  โดยยึดระเบียบ กฎเกณฑ์ ข้อบังคับ รวมจนถึงแผนกลยุทธ์  แผนปฏิบัติ การประจ าปีที่ทุกฝ่ายได้
ร่วมกันก าหนดเอาไว้ 
 ๕. ผลสัมฤทธิ์  (Achievement)  หมายถึง  การตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมและโครงการ
ต่างๆ ท่ีแต่ละฝ่ายได้รับมอบหมาย  ประสบผลส าเร็จมากน้อยแค่ไหน  เป็นไปตามเป้าหมายหรือบรรลุตามวัตถุประสงค์
เท่าใด และสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์  แผนปฏิบัติการประจ าปีหรือไม่  เป็นข้อมูลพื้นฐานท่ีส าคัญในการท าการ
วิเคราะห์  วิจัย  และพัฒนาปรับปรุงกระบวนการท างานอย่างต่อเนื่องกับหลักการบริหาร  มุ่งคุณภาพ   ท้ังองค์กร 

รูปแบบการบริหาร และการจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านปาดังยอ  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ 
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ท่ีทุกคนต้องมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียนดีขึ้นเป็นไปตามจุดมุ่งหมายท่ีสังคม
ต้องการ  นั่นก็คือ  ผู้เรียนดี  เก่ง  และมีสุข 

๖. เครือข่าย  (Network)  หมายถึง  การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างกัน  ใครมีอะไรดีก็ต้องเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์  แก่ผู้ร่วมงาน  มีการรวมกลุ่มสร้างศูนย์เครือข่ายสถานศึกษา  รวมทั้งมีการติดต่อสื่อสารกับ
องค์กรภายนอก ท้ังหน่วยงานของรัฐและเอกชน 

๗. ความรัก  (I love you)  หมายถึง  การท างานกับผู้ร่วมงานอย่างเป็นกัลยาณมิตร  มีการเอาใจใส่  
ให้ก าลังใจอยู่ตลอดเวลา  เป็นการเสริมสร้างบรรยากาศท่ีดีในการท างาน  กระตุ้นให้ทุกคนท างานด้วยใจรัก รักใน
หน้าท่ีการงานของตน  รักทุกๆ คนท่ีเป็นเพื่อนร่วมงาน  และท่ีส าคัญรักผู้เรียนทุกคนด่ังลูกของตนเอง 
 จากแนวคิดทฤษฎี  หันมานี่  “HANMANI  MODEL” ควบคุมด้วยหลักวงจร  PDCA 
 

        

 

 

๖. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักลักษณ์ ค่านิยม จุดเน้น 
วิสัยทัศน ์

นักเรียนโรงเรียนบ้านปาดังยอ ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน สพฐ. มีคุณธรรมจริยธรรม 
ครูและบุคลากรมีมาตรฐานด้านวิชาชีพ  การบริหารจัดการโดยชุมชนมีส่วนร่วม น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
เรียนรู้สู่อาเซียน 

 

พันธกิจ (Mission) ของสถานศึกษา 
๑. พัฒนาผู้เรียนให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๒. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๓. จัดให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรสู่มืออาชีพ 
๔. จัดการบริหารอย่างเป็นระบบโดยให้ชุมชนเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษา 
๕. จัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
๖. น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
๗. ส่งเสริมการเรียนรู้มุ่งสู่อาเซียน 

 
เป้าประสงค์ของสถานศึกษา (Goal) 

๑. นักเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๒. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
๓. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาสู่มืออาชีพ 
๔. การบริหารมีความเป็นระบบโดยชุมชนเห็นความส าคัญในการจัดการศึกษาและเข้ามามีส่วนร่วมในการ

วางแผนการจัดการศึกษา 
๕. สถานศึกษามีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๖. นักเรียนครองตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๗. นักเรียนและบุคลากรมีการเตรียมพร้อมสู่อาเซียน 

 

หลักคิดส าคัญในการท างาน 

ทุกคนสุขกาย  สุขใจ  งานส าเร็จ 
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กลยุทธ์ของสถานศึกษา 
๑. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ และประสบการณ์ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๒. สร้างเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
๓. ส่งเสริมครูและบุคลากรสู่มืออาชีพ 
๔. สร้างเสริมการบริหารจัดการและส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๕. สร้างเสริมบรรยากาศในสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
๖. ส่งเสริมให้ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิต 
๗. ส่งเสริมการเรียนรู้และเตรียมความพร้อมสู่อาเซียน 
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ค าขวัญโรงเรียน 
รู้หน้าที่  มีวินัย ใฝ่คุณธรรม 

 
 

ปรัชญาของโรงเรียน 
การศึกษา คือ เครื่องมือในการพัฒนาคน 

 
 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ซื่อสัตย์ มัธยัสถ์ 

 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน 

เศรษฐกิจพอเพียง 
 

สีประจ าโรงเรียน 
เขียว-ขาว 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

คติธรรมประจ าโรงเรียน 
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๗. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาปัจจุบัน ( ปีการศึกษา ๒๕๖๕)    
 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็กที่ได้รับการ

ประเมินพัฒนาการ ต้ังแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒-๓ 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย ๓๖ ๓๖ ๑๐๐ - - - - 

2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ ๓๖ ๓๒ ๘๘.๘๘ ๔ ๑๑.๑๑ - - 

3. ด้านสังคม ๓๖ ๓๔ ๙๔.๔๔ ๒ ๕.๔๖ - - 

 4. ด้านสติปัญญา ๓๖ ๒๔ ๖๖.๖๗ ๑๒ ๓๓.๓๓ - - 

 
 
๘. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษา เปรียบเทียบ ๓ ปีการศึกษาที่ผ่านมา ( ๒๕๖๒-
๒๕๖๔) 
 

๘.๑ ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒-๓ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

 
 

 
 
 
 
 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็กที่ได้รับการ

ประเมินพัฒนาการ ต้ังแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

๑. ด้านร่างกาย ๓๐ ๓๐ ๑๐๐ - - - - 

๒. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ ๓๐ ๓๐ ๑๐๐ - - - - 

๓. ด้านสังคม ๓๐ ๓๐ ๑๐๐ - - - - 

๔. ด้านสติปัญญา ๓๐ ๑๔ ๔๖.๖๖ ๑๖ ๕๓.๓๔ - - 
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๘.๒ ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒-๓ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 
 

๘.๓ ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒-๓ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็กที่ได้รับการ

ประเมินพัฒนาการ ต้ังแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒-๓ 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

๑. ด้านร่างกาย ๓๕ ๓๔ ๙๗.๑๔ - - - - 

๒. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ ๓๕ ๓๑ ๘๘.๕๗ ๔ ๑๑.๔๓ - - 

๓. ด้านสังคม ๓๕ ๓๑ ๘๘.๕๗ ๔ ๑๑.๔๓ - - 

๔. ด้านสติปัญญา ๓๕ ๒๘ ๘๐.๐๐ ๗ ๒๐.๐๐ - - 

 
 
 
 
 
 
 
 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็กที่ได้รับการ

ประเมินพัฒนาการ ต้ังแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒-๓ 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

๑. ด้านร่างกาย ๓๘ ๓๘ ๑๐๐ - - - - 

๒. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ ๓๘ ๓๘ ๑๐๐ - - - - 

๓. ด้านสังคม ๓๘ ๓๖ ๙๔.๗๓ ๒ ๕.๖๗ - - 

๔. ด้านสติปัญญา ๓๘ ๓๓ ๘๖.๘๕ ๕ ๑๓.๑๕ - - 
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตรระดับปฐมวัย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ 
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พอใช้ 

ปรับปรุง 

ปกีารศกึษา ๒๕๖๒ 

ปกีารศกึษา ๒๕๖๓ 
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พอใช ้

ควรปรบัปรุง 

ปกีารศกึษา ๒๕๖๔ 

ปกีารศกึษา ๒๕๖๕ 
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ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรระดับปฐมวัย  
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒-๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๕ 

 

พัฒนาการ ปีการศึกษา 

จ านวนเด็กที่ได้รับ
การประเมิน

พัฒนาการ ต้ังแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 

๒-๓ 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

 

๑. ด้านร่างกาย 

๒๕๖๒ ๓๐ ๓๐ ๑๐๐   - - 

๒๕๖๓ ๓๘ ๓๘ ๑๐๐ - - - - 

๒๕๖๔ ๓๕ ๓๔ ๙๗.๑๔ - - - - 

๒๕๖๕ ๓๖ ๓๖ ๑๐๐ - - - - 

 

๒. ด้านอารมณ์ -  
จิตใจ 

๒๕๖๒ ๓๐ ๓๐ ๑๐๐   - - 

๒๕๖๓ ๓๘ ๓๘ ๑๐๐ - - - - 

๒๕๖๔ ๓๕ ๓๑ ๘๘.๕๘ - - - - 

๒๕๖๕ ๓๖ ๓๒ ๘๘.๘๘ - - - - 

 

๓. ด้านสังคม 

๒๕๖๒ ๓๐ ๓๐ ๑๐๐ - - - - 

๒๕๖๓ ๓๘ ๓๖ ๙๔.๗๓ ๒ ๕.๖๗ - - 

๒๕๖๔ ๓๕ ๓๑ ๘๘.๕๘ ๔ ๑๑.๔๒ - - 

๒๕๖๕ ๓๖ ๓๔ ๙๔.๔๔ ๒ ๕.๕๖ - - 

    

๔. ด้านสติปัญญา 

๒๕๖๒ ๓๐ ๑๔ ๔๖.๖๖ ๑๖ ๕๓.๓๔ - - 

๒๕๖๓ ๓๘ ๓๓ ๘๖.๘๕ ๕ ๑๓.๑๕ - - 

๒๕๖๔ ๓๕ ๒๘ ๘๐.๐๐ ๗ ๒๐.๐๐ - - 

๒๕๖๕ ๓๖ ๒๔ ๖๖.๖๗ ๑๒ ๓๓.๓๓ - - 
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๒.๑ ระดับปฐมวัย  
โรงเรียนบ้านปาดังยอ จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีนักเรียนช้ัน

อนุบาลปีท่ี ๒ จ านวน ๒๓ คน ช้ันอนุบาลปีท่ี ๓ จ านวน ๑๓ คน รวมท้ังส้ิน ๓๖ คน ครูผู้สอนปฐมวัย จ านวน 2 
คน 
  รายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง ( SAR ) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ นี้เป็นรายงานท่ีจะต้องเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่นๆ ซึ่งผลการประเมินตนเองในภาพรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ มีผลการ
ด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเย่ียม 

 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก   

ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
                    จุดเน้นในการพัฒนา มาตรฐานที่ ๑ ของสถานศึกษา 
                     โรงเรียนบ้านปาดังยอ ด าเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ผ่านการจัดการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการท่ีหลากหลาย มุ่งพัฒนาคุณภาพเด็กครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน ท้ังพัฒนาการด้านร่างกาย 
พัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  พัฒนาการด้านสังคม  และพัฒนาการด้านสติปัญญา โดยการจัดโครงการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ซึ่งมีกิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อส่งเสริมคุณภาพของเด็ก เช่น กิจกรรมการ
เรียนการสอนผ่านการจัดประสบการณ์ ๖ กิจกรรมหลัก กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย จัดให้เด็กได้มี
กิจกรรมการออกก าลังกาย การเล่นเครื่องเล่นสนาม เล่มเกมกลางแจ้งต่างๆ การส่งเสริมในเรื่องของการ
รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์จากโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน  การจัดอาหารเสริม (นมโรงเรียน)
ให้กับนักเรียน มีการช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูง เพื่อเป็นการส่งเสริมและเฝ้าระวังภาวะทุพโภชนาการ จัดให้มีการ
ตรวจสุขภาพนักเรียนโดยได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมูโนะ 
 
 
 
 
 

                สว่นที ่๒ 
ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 
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ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ประเด็นย่อย 
จ านวน

นักเรียนเต็ม 

จ านวน
เด็กที่อยู่
ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน(สูง
กว่า/เทา่กับ/

ต่ ากว่า) 

 

        รอ่งรอยเอกสาร 
หลักฐาน 

๑.๑.๑ มีน้ าหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน    

๓๖ ๓๔ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 
๙๔.๔๔ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบบันทึกการชั่งน้ าหนัก
วัดส่วนสูง 

 แบบบันทึกการด่ืมนม 

๑.๑.๒.เคล่ือนไหว
ร่างกายคล่องแคล่ว
และทรงตัวได้ 

๓๖ ๓๖ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ ๑๐๐ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๑.๓.ใช้มือและตา 
ประสานสัมพันธ์กัน  

๓๖  ๓๔  ดีเลิศ    
ร้อยละ   

๘๕  

ยอดเย่ียม  
ร้อยละ 
๙๔.๔๔  

สูงกว่า 
เป้าหมาย  

 แบบประเมินพัฒนาการ 

 ๑.๑.๔.ดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยส่วนตน 
และปฏิบัติจนเป็นนิสัย  

๓๖  ๓๕  ดีเลิศ    
ร้อยละ   

๘๕   

ดีเลิศ  
ร้อยละ  
๙๗.๒๒ 

สูงกว่า
เป้าหมาย  

 แบบประเมินพัฒนาการ  

๑.๑.๕.ปฏิบัติตนตาม
ข้อตกลงเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยได้ 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ    
ร้อยละ   

๘๕ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๑.๖.หลีกเล่ียง
สภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค 
ส่ิงเสพติด และระวัง
ภัยจากบุคคล 
ส่ิงแวดล้อม และ
สถานการณ์ท่ีเส่ียง
อันตราย 

๓๖ ๒๙ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดี 
ร้อยละ 
๘๐.๕๕ 

ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ ๑.๑ 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
๙๒.๑๒ 

เท่ากับ
เป้าหมาย 

 

 
ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า  

 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

 รายงานโครงการหนนู้อยท าได้ 

 รายงานโครงการหนนู้อยสู่โลกกว้าง 

 รายงานโครงการหนนู้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
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 บันทึกการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง 

 แบบบันทึกการดื่มนม 

 บัตรสุขภาพประจ าตัวนักเรียน 

 แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

 แผนการจัดประสบการณ์ ๖ กิจกรรมหลัก 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

วิธีการพัฒนาพัฒนา 

โรงเรียนบ้านปาดังยอ มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย และพัฒนาเด็กครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 
๔ ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา โดยด าเนินการวางแผนพัฒนาเด็กให้
มีพัฒนาการท่ีเหมาะสมกับวัย โดยมีครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้องจัดให้มีโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
โครงการหนูน้อยท าได้  โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง และโครงการหนูน้อยนักคิด วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลยี  มีการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกายเจริญเติบโตไปตามวัย มีการออกก าลังกาย การ
ดูแลสุขภาพ การจัดกิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ  การรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ การจัดอาหารเสริม 
(นม) เพื่อให้เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาดถูกสุขลักษณะ มีปริมาณท่ีเหมาะสมตามวัย และมีการติดตามช่ัง
น้ าหนัก วัดส่วนสูง อย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง  เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายท่ีดี  มีน้ าหนักส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย รวมท้ังให้เด็กได้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน
หลีกเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย และส่ิงเสพติด โดยเฉพาะอย่างยิ่งการรู้จักป้องกันตนเองจากการ
แพร่เช้ือไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) เช่น การให้เด็กล้างมือ การสวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัย การ
เว้นระยะห่าง การไม่ใช้ของใช้ส่วนตัวร่วมกับผู้อื่น เป็นต้น นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับความร่วมมือจาก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมูโนะ ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็กในการตรวจสุขภาพช่องปาก
และให้ความรู้ในการป้องกันโรคต่างๆ มีการจัดบอร์ดให้ความรู้และร่วมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดร่วมกับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา  

ผลการพัฒนา 

          จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาการด้านร่างกายให้แก่
เด็ก ส่งผลให้เด็กรับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ มีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรง มีสุขภาพฟันสะอาด
แข็งแรง เคล่ือนไหวร่างกายเคล่ือนไหวร่างกายคล่องแคล่วและทรงตัวได้ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ  
ปลอดภัยได้ และหลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และสถานการณ์
ท่ีเส่ียงอันตราย  ส่งผลให้ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล 
ความปลอดภัยของตนเองได้ มีผลการประเมินคุณภาพในระดับ ยอดเย่ียม ร้อยละ ๙๒.๑๒ 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ส าหรับเด็กท่ียังมีน้ าหนักส่วนสูงไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 ตระหนักและให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษาปฐมวัย  
 จัดแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา และมีความทันสมัย

มากยิ่งขึ้นในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ประเด็นย่อย 
จ านวน

นักเรียนเต็ม 

จ านวน
เด็กที่อยู่
ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน(สูง
กว่า/เทา่กับ/

ต่ ากว่า) 

 

ร่องรอยเอกสารหลักฐาน 

๑.๒.๑.ร่าเริงแจ่มใส 
แสดงออกทางอารมณ์
ได้อย่างเหมาะสม 

๓๖  ๓๒  ดีเลิศ    
ร้อยละ   

๘๕  

ดีเลิศ    
ร้อยละ  
๘๘.๘๘  

สูงกว่า 
เป้าหมาย  

 แบบประเมินพัฒนาการ  

 ภาพถ่ายกิจกรรม 

๑.๒.๒.มีวินัยในตนเอง 
อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้ 

๓๖  ๓๕  ดีเลิศ    
ร้อยละ    

๘๕ 

ยอดเย่ียม  
ร้อยละ 
๙๗.๒๒  

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

 ภาพถ่ายกิจกรรม 

๑.๒.๓.มีความรู้สึกที่ดีต่อ
ตนเองและผู้อื่น แสดง
ความสามารถในผลงานและ
ความสามารถของตนเอง
และผู้อื่นตามวัย 

๓๖  ๓๓ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 
๙๑.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

 ภาพถ่ายกิจกรรม 

๑.๒.๔.มีจิตส านึกและ
ค่านิยมท่ีดี 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๒.๕.มีความมั่นใจ
กล้าพูด กล้าแสดงออก 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๒.๖.มีความเมตตา
กรุณา มีน้ าใจ และ
ช่วยเหลือแบ่งปัน 

๓๖ ๓๓ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 
๙๑.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๒.๗.เคารพสิทธิ รู้
หน้าท่ี รับผิดชอบ 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 
 
 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๒.๘.มีความ ซื่อสัตย์ 
สุจริต มีคุณธรรม  
จริยธรรม 

๓๖ ๓๔  ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  

สูงกว่า
เป้าหมาย  

 แบบประเมินพัฒนาการ  
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๙๔.๔๔ 
๑.๒.๙.สนใจ ช่ืนชม มี 
ความสุขและแสดงออก 
ผ่านงานศิลปะ ดนตรี
และการเคล่ือนไหว  

๓๖ ๓๓ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 
๙๑.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

 ภาพถ่ายกิจกรรม 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ ๑.๒ 
ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
๙๐.๔๒ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 
ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

 รายงานโครงการหนนู้อยท าได้ 

 รายงานโครงการหนนู้อยสู่โลกกว้าง 

 รายงานโครงการหนนู้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ภาพถ่ายกิจกรรม 

วิธีการพัฒนาพัฒนา  

โรงเรียนบ้านปาดังยอ มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกทางอารมณ์อย่างเหมาะสม ผ่าน
กิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ การร้องเพลง การเต้น การเล่นกีฬาตาม
ความสามารถและความสนใจ และการเล่นเสรีเพื่อเป็นการส่งเสริมให้เด็กมีวินัยในตนเอง มีมารยาทท่ีดี มีน้ าใจ 
รู้จักอดทนรอคอย รู้จักช่วยเหลือผู้อื่น ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณี วัฒนธรรม โดยจัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนาเช่น วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ วันฮารีรายอ วันแม่ วันพ่อ โดยมีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี 
ให้นักเรียนวาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้างจินตนาการและให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตนเอง   โดย
ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ เช่น ระบายสี ฉีก ตัด ปะ และเล่านิทาน 
เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ นอกห้องเรียน สามารถแก้ไขปัญหาในสถานการณ์จริงได้    

ผลการพัฒนา 
                 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาการด้านอารมณ์ 
และจิตใจส่งผลให้เด็กมีลักษณะพฤติกรรมท่ีแสดงออกทางอารมณ์ จิตใจ ร่าเริงแจ่มใส แสดงออกทางอารมณ์ได้
อย่างเหมาะสม  มีวินัยในตนเอง อดทนและรอคอยในสถานการณ์ต่างๆได้ มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น 
แสดงความสามารถในผลงานและความสามารถของตนเองและผู้อื่นตามวัย มีจิตส านึกและค่านิยมท่ีดี มีความ
มั่นใจกล้าพูด กล้าแสดงออก มีความเมตรตากรุณา มีน้ าใจ และช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ี 
รับผิดชอบ และสนใจ ช่ืนชม มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคล่ือนไหวะ มีผลการ
ประเมินประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม ร้อยละ ๙๐.๔๒ 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 สถานศึกษาส่งเสริมให้เด็กมีความกล้าแสดงออกในด้านการพูด การเล่านิทานและการแสดงบนเวที เพื่อให้
เด็กมีความสุข ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและมีความมั่นใจในตนเอง 

 จัดแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา และมีความทันสมัยมากยิ่งขึ้นใน
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ประเด็นย่อย 
จ านวน

นักเรียนเต็ม 

จ านวน
เด็กที่อยู่
ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน(สูง
กว่า/เทา่กับ/

ต่ ากว่า) 

 

ร่องรอยเอกสารหลักฐาน 

๑.๓.๑.สามารถช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวันได้ 

๓๖  ๓๒ ดีเลิศ    
ร้อยละ   

๘๕   

ดีเลิศ 
ร้อยละ  
๘๘.๘๘ 

สูงกว่า 
เป้าหมาย  

 แบบประเมินพัฒนาการ  

 ภาพถ่ายกิจกรรม  

๑.๓.๒.มีวินัยในตนเอง 
ประหยัดและพอเพียง 

๓๖  ๓๑  ดีเลิศ    
ร้อยละ   

๘๕  

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๓.๓.มีส่วนร่วมดูแล
รักษาส่ิงแวดล้อมใน
และนอกห้องเรียน 

๓๖ ๒๙ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕  

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๐.๕๕ 

ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๓.๔..มีมารยาทตาม
วัฒนธรรมไทย และรัก
ความเป็นไทย 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕  

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 
 
 
 

๑.๓.๕.มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับผู้อื่นยอมรับหรือ
เคารพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕  

ดีเลิศ  
ร้อยละ 
๘๖.๑๑  

สูงกว่า
เป้าหมาย  

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๓.๖.ปฏิบัติตนในการ
เป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคม 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕  

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

 
สรุปประเด็นพิจารณา ที่ ๑.๓ 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๕.๖๔ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 

ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

 รายงานโครงการหนนู้อยท าได้ 

 รายงานโครงการหนนู้อยสู่โลกกว้าง 
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 รายงานโครงการหนนู้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

วิธีการพัฒนาพัฒนา 

 โรงเรียนบ้านปาดังยอ ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  
มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทท่ีดี ยิ้ม สลาม การไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษา
ความสะอาด ท้ังภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปัน
เพื่อนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพื่อนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บ
ของเล่น ส่ิงของเครื่องใช้ ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรม รู้จัก
ทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู การละหมาด การถือศีลอด กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา เช่น วันพ่อ วันแม่ วันฮารี
รายอ  
 
ผลการพัฒนา 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาการด้านสังคมส่งผลให้
เด็กมีความสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มี
ส่วนร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเป็นไทย มี
ปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล และปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคม มีผลการประเมินประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ร้อยละ ๘๕.๖๔ 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 

 โรงเรียนควรส่งเสริมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นให้เด็กท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม เพื่อฝึกความรับผิดชอบ 
การช่วยเหลือ แบ่งปัน การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น จัดการเรียนรู้คู่ธรรมชาติเพิ่มมากขึ้น 

 จัดแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา และมีความทันสมัยมาก
ยิ่งขึ้นในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ประเด็นย่อย 
จ านวน

นักเรียนเต็ม 

จ านวนเด็ก
ที่อยู่ใน

ระดับ ด ีข้ึน
ไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน(สูง

กว่า/
เท่ากับ/ต่ า

กว่า) 

 
 

ร่องรอยเอกสารหลักฐาน 

๑.๔.๑.สนทนาโต้ตอบ
และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ
ได้ 

๓๖ ๓๐ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดีเลิศ   
ร้อยละ 
๘๓.๓๓ 

ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๔.๒.ต้ังค าถามในสิ่งที่
ตนเองสนใจหรือสงสัย 
และพยายามค้นหา
ค าตอบด้วยตนเองได้ 

๓๖ ๒๙ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดีเลิศ   
ร้อยละ 
๘๐.๕๕ 

ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๔.๓.อ่านนิทาน และ
เล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย 

๓๖ ๓๒ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๘.๘๘ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๔.๔.มีความสามารถใน
การคิดรวบยอด การคิด
เชิงเหตุผล 
ทางคณิตศาสตร์และคิด
แก้ปัญหาการตัดสินใจ 
เชิงวิทยาศาสตร์ 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๔.๕.ท างานศิลปะตาม
จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหว การเล่นอิสระ
ตามจินตนาการ 

๓๖ ๓๔ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 
๙๔.๔๔ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

๑.๔.๖.มีความสามารถใน
การแสวงหาความรู้ใช้สื่อ
เทคโนโลยี ด้วยวิธีการที่
หลากหลายด้วยตนเอง
เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 
กล้องดิจิตอล เป็นต้น 
เป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้และแสวงหาความรู้
ได้ 
 

๓๖ ๓๑ ดีเลิศ   
ร้อยละ  

๘๕ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๑๑ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 แบบประเมินพัฒนาการ 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ ๑.๔ 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
๘๖.๕๗ 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 
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ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

 โครงการหนูน้อยท าได้ 

 โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 

 โครงการหนูน้อยนกัคิดวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนบ้านปาดังยอ ได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา มีทักษะการคิดพื้นฐาน โดย
ให้เด็กเรียนรู้ผ่านการจัดประสบการณ์การรู้บูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ มีการจัดท าโครงการ
หน ูน ้อยน ักคิด ว ิทยาศา สตร ์ คณิตศาสตร ์และ เทค โน โลย ี ภ าย ใต ้ก ิจกร ร มของ โคร ง ก ารบ ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ฝึกปฏิบัติผ่านกิจกรรมการทดลองทางวิทยาศาสตร์ การเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมโครงงานท่ีเด็กสนใจ ส่งเสริมให้เด็กมีความกล้าในการซักถามเพื่อค้นหาค าตอบ  ท าให้เด็กได้
ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้ จักแก้ปัญหา มีการจัดโครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาระดับปฐมวัย โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้ สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหา
ค าตอบ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานท่ีตนเองชอบให้ครูและเพื่อนฟัง  มีการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ  มีการสร้างสรรค์
ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษา
ที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื ่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก 
เรียนรู้นอกสถานท่ี แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 
ผลการพัฒนา 

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาการด้านสติปัญญา
ส่งผลให้เด็กมีลักษณะพฤติกรรม สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้  ต้ังค าถามในส่ิงท่ีตนเองสนใจหรือ
สงสัย และพยายามค้นหาค าตอบด้วยตนเองได้ อ่านนิทาน และเล่าเรื่องท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย  มี
ความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิง
วิทยาศาสตร์  คิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ ได้เหมาะสมกับวัย  ท างานศิลปะตามจินตนาการ
และความคิดสร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/เคล่ือนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการ   และมีความสามารถในการ
แสวงหาความรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยี ด้วยวิธีการที่หลากหลายด้วยตนเองเช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็น
ต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้  มีผลการประเมินคุณภาพประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๔ มี
พัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ร้อยละ ๘๖.๕๗ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้บูรณาการวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ อย่างต่อเนื่อง 

 ส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เรื่องเทคโนโลยีมากยิ่งขึ้น 

 เสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เรื่องสะเต็มศึกษาระดับปฐมวัยมากยิ่งขึ้น 
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ที่ ประเด็นพิจารณา 
จ านวนเด็กที่อยู่
ในระดับ ดี ขึ้นไป   

 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ 
 

ความหมาย 

๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง 
มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

๓๕ ๓๖ ๙๒.๑๒ ยอดเย่ียม 

๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์
ได้ 

๓๔ ๓๖ ๙๐.๔๒ ยอดเย่ียม 

๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคม 

๓๑ ๓๖ ๘๕.๖๔ ดีเลิศ 

๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสาร
ได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

๓๐ ๓๖ ๘๖.๕๗ ดีเลิศ 

 สรุปมาตรฐานที่ ๑ ระดับปฐมวัย ๘๘.๗๑ ดีเลิศ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรปุมาตรฐานที ่๑  คณุภาพของเดก็ 
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มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 สถานศึกษาด าเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาท่ีครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากร 
ด้านข้อมูลสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อม และส่ือเพื่อการเรียนรู้และด้านระบบประกันคุณภาพภายใน โดยเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามีการก ากับ ติดตามการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง เพื่อสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ ๒ ของสถานศึกษา 
๑. ส่งเสริมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านและการใช้ภาษาไทยของเด็ก 
๒. เตรียมความพร้อมให้แก่เด็กและส่งเสริมการใช้ประสาทสัมผัสท้ังห้า 
๓. พัฒนาเด็กให้มีความสามารถในการคิดและมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
๔. จัดระบบการนิเทศภายในให้ต่อเนื่อง 
๕. ให้มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
๖. ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการ 

              เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   
๗. มีการวิจัยและน าผลการวิจัยมาใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย 
 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผลการ

ประเมิน(สูงกว่า/
เท่ากับ/ต่ ากว่า) 

 
ร่องรอยเอกสารหลักฐาน 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าเป้าหมาย  หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พ.ศ.๒๕๖๐ 

 หลักสูตรสถานศึกษา 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
 

ดีเลิศ 
 

ยอดเย่ียม 
 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน

และมีวุฒิทางการศึกษา
ตรงกับวิชาท่ีสอน 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับป้าหมาย  รายงานกิจกรรมใน
โครงการ 

 ภาพถ่ายกิจกรรม 
 เกียรติบัตร 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อ
การเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และ
เพียงพอ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย  ภาพบรรยากาศในชั้น
เรียน 

 ทะเบียนการใช้สื่อ 
 ภาพถ่ายสื่อ 

๒.๕ ให้บริการส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย  แบบบันทึกการใช้สื่อ
เทคโนโลยี 
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ส าหรับครู 
๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

ดีเลิศ ดีเลิศ เท่ากับเป้าหมาย  รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐานที่ ๒ ดีเลิศ 
 

เท่ากับเป้าหมาย 
 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๒.๑ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
 แผนการจัดประสบการณ์ 
 เอกสารประกอบการจัดท าหลักสูตร เช่น ค าส่ัง ประกาศใช้หลักสูตรฯ 
 แบบประเมินก่อนการใช้หลักสูตร แบบรายงานการใช้หลักสูตรฯ  ฯลฯ  
 รายงานประจ าปีของโรงเรียน   
 เอกสารประกอบการใช้หลักสูตร  เช่น แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก  
 แบบสรุปพัฒนาการเด็ก  แบบประเมินพัฒนาการเด็ก แผนการจัดประสบการณ์ การวิเคราะห์

หลักสูตร ฯลฯ 
 แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
 สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน เช่น สนามเด็กเล่น การจัดมุมประสบการณ์ใน

ห้องเรียน  
 ส่ือ และอุปกรณ์ต่างๆท่ีสอดคล้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 สมุดเย่ียม ภาพถ่าย หนังสือราชการ 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  

วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านปาดังยอ ด าเนินการโครงการยกระดับคุณภาพการ ศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ โดยมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) ท่ีมีความยืดหยุ่น และ
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ี
สอดคล้องกับการส่งเสริมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา ท่ีเป็นการเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ 
ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ สอดคล้องกับวิถีชีวิต 
ครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น อย่างชัดเจนมีร่องรอยหลักฐาน สามารถตรวจสอบได้ ซึ่งโครงการและกิจกรรม
ต่างๆ จัดในรูปแบบของกระบวนการ PDCA ระบุอย่างชัดเจนในแผนปฏิบัติการ 
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ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นและ 
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย น าสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพ
อยู่ในระดับ ดีเลิศ ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้มีสอดคล้องและทันต่อสถานการณ์ต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายมากยิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป 
 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๒.๒ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 โครงการยกระดับข้าราชการครูและบุคลากร สู่มืออาชีพ   ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 แฟ้มข้อมูลบุคลากร  
 รายงานประจ าปีของโรงเรียน  
 ค าส่ังของโรงเรียน 
 บันทึกการประชุมของโรงเรียน  
 แฟ้มสะสมงานของครู  
 แฟ้มภาพถ่ายของโรงเรียน  
 ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้างองค์กร ป้ายแสดงแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ป้ายนิเทศติดตาม

ก ากับงาน 
 แบบส ารวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการส ารวจความพึงพอใจ   
 ภาพอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส่ือ/วัสดุอุปกรณ์  สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ 

 
วิธีการพัฒนา 
  โรงเรียนบ้านปาดังยอ  มีการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย จ านวน ๒ ห้องเรียน และมีการจัดครู
ปฐมวัยที่ส าเร็จการศึกษาในสาขาวิชาการการศึกษาปฐมวัยโดยตรง จ านวน ๒ คนประจ าท้ัง ๒ ห้องเรียน ท้ังนี้
ทางโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด คือส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ มีการจัด
อบรมพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัยให้กับครูปฐมวัยอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ และสามารถจัดครู
ปฐมวัยได้เพียงพอกับช้ันเรียนมาโดยตลอดทุกปีการศึกษา 
 
ผลการพัฒนา 
  สถานศึกษามีครูปฐมวัยท่ีจบการศึกษาปฐมวัยโดยตรงและได้รับการอบรมพัฒนาตนเองเกี่ยวกับ
การศึกษาปฐมวัยอย่างสม่ าเสมอ และสามารถจัดครูปฐมวัยได้เพียงพอกับช้ันเรียนและไม่ส่งผลกระทบกับการจัด
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การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายท่ี
สถานศึกษาก าหนดไว้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
- 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๒.๓ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๖๕  

 โครงการยกระดับข้าราชการครูและบุคลากร สู่มืออาชีพ   ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
 เอกสารประกอบการจัดท าหลักสูตร เช่น ค าส่ัง ประกาศใช้หลักสูตรฯ แบบประเมินก่อนการใช้

หลักสูตร แบบรายงานการใช้หลักสูตรฯ  ฯลฯ  
 รายงานประจ าปีของโรงเรียน   
 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 เอกสารประกอบการใช้หลักสูตร  เช่น แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก  แบบสรุปพัฒนาการเด็ก  แบบ

ประเมินพัฒนาการเด็ก แผนการจัดประสบการณ์ การวิเคราะห์หลักสูตร ฯลฯ 
 แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
 สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน เช่น สนามเด็กเล่น  การจัดมุมประสบการณ์ใน

ห้องเรียน  
 ส่ือ และอุปกรณ์ต่างๆท่ีสอดคล้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 บันทึกการนิเทศ 
 รายงานผลการปฏิบัติงาน 
 บันทึก PLC 

 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านปาดังยอ ด าเนินการจัดท าโครงการจ านวน ๒ โครงการ ประกอบด้วย โครงการ 
ยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย และโครงการยกระดับข้าราชการครูและบุคลากร สู่มืออาชีพ (โครงการความ
ร่วมมือกับระดับช้ันประถมศึกษา) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ซึ่งท้ัง ๒ โครงการนี้เป็นการส่งเสริม สนับสนุนใน 
ด้านต่างๆ ตลอดจนงบประมาณให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีการพัฒนาตนเองให้ มีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบการจัดการเรียนรู้ การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา การมีทักษะในการ 
จัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ  การสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล การปฏิสัมพันธ์ท่ี 
ดีกับเด็ก และครอบครัว และการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาโดยตลอดทุกปีการศึกษา 
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ผลการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านปาดังยอ สามารถพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการ

วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ ใช้
ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพได้ ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่
ในระดับ ดีเลิศ ซึ่งเท่ากับกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๒.๔ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า  

 แผนกลยุทธ์การพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙ 

 แผนปฏิบัติการประจ าการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับปฐมวัย 

 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 แผนการจัดประสบการณ์ 

 กิจกรรม จัดท า/จัดหาส่ือการเรียนรู้ 

 กิจกรรมจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 

 ภาพถ่ายกิจกรรม 
วิธีการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านปาดังยอ มีโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ซึ่งกิจกรรมมีการด าเนินการจัด
สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนปฐมวัย มีมุมประสบการณ์ในห้องเรียนไม่ต่ ากว่า ๔ มุมมีส่ือการเรียนรู้ ท่ี
หลากหลายในแต่ละมุมประสบการณ์ ประกอบด้วย มุมหนังสือ มุมวิทยาศาสตร์ มุมบล็อก เครื่องเล่นสัมผัส มุม
ดนตรี มุมศิลปะสร้างสรรค์ เป็นต้น รวมท้ังส่ือเทคโนโลยีและเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพื่อการสืบเสาะหาความรู้
และการจัดการเรียนการสอน  มีส่ือภายนอกห้องเรียน เช่น เครื่องเล่นสนาม ท่ีค านึงถึงความปลอดภัยเน้นให้เด็ก 
ลอด ปีนป่าย มีพื้นท่ีส าหรับการวิ่งเล่น กระโดด มีหลังคากันแสงแดดและร่มเงาต้นไม้ สภาพแวดล้อมจัดอย่าง
เป็นสัดส่วนสมดุลกับจ านวนของเด็ก เหมาะสมกับบริบทท้องถิ่นของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  
ผลการพัฒนา 
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายใน มีมุมประสบการณ์ในห้องเรียนไม่ต่ ากว่า ๔ มุมมีส่ือการเรียนรู้ท่ี
จ ากัดในแต่ละมุมประสบการณ์ รวมท้ังส่ือเทคโนโลยีเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ มีส่ือภายนอกห้องเรียนท่ี
ค านึงถึงความปลอดภัย เน้นให้เด็ก ลอด ปีนป่าย สภาพแวดล้อมจัดอย่างเป็นสัดส่วนสมดุลกับจ านวนของเด็ก 
ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ ซึ่งเท่ากับเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 พัฒนาปรับปรุง/ซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามให้มีความปลอดภัยอยู่เสมอในปีการศึกษาต่อไป 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๒.๕ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 แผนกลยุทธ์การพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙ 

 แผนปฏิบัติการประจ าการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับปฐมวัย 

 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 โครงการโรงเรียนน่ามอง ห้องเรียนน่าอยู่ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 โครงการส่งเสริมและพัฒนางานการเงนิ บัญชีและพัสดุ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 แผนการจัดประสบการณ์ 

 บันทึกการใช้ส่ือเทคโนโลยี 

 ภาพถ่ายกิจกรรม 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านปาดังยอ ได้อ านวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ เครือข่าย
การ 

ใช้งานอินเตอร์เน็ตอย่างท่ัวถึงทุกอาคารเรียน สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ซึ่งเป็นอุปกรณ์ท่ีทันสมัย
เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา ซึ่งได้รับการสนับสนุนจาก สพฐ.ในโครงการต่างๆ โทรทัศน์ LED หน้าจอ 
๕๐ นิ้ว ส าหรับจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน เครื่อง Printer ส าหรับงานส านักงานและงานสนับการเรียน
การสอนในห้องเรียน  มีการจัดซ่อมแซมและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาครู จัดสรรได้เพียงพอกับจ านวนบุคลากรครู 
 

ผลการพัฒนา 
     สถานศึกษาอ านวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุและอุปกรณ์ท่ีทันสมัย 
มีการจัดซ่อมแซม และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ให้กับครู โดยจัดสรรอย่าง
พอเพียงกับจ านวนบุคลากรครูและก าหนดการพัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง ท าให้ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ 
ดีเลิศ ซึ่งเท่ากับเป้าหมายท่ีวางไว้ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 จัดหาส่ือเทคโนโลยีมาเพิ่ม เพื่ออ านวยการความสะดวกและสามารถให้บริการแก่ครู นักเรียน 
ได้อย่างเพียงพอมากขึ้น 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๒.๖ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 แผนกลยุทธ์การพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙ 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 รายงานโครงการ/กิจกรรม 
 หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 คู่มือการประกันคุณภาพภายในระดับปฐมวัย 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕     
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 แบบสอบถาม   
วิธีการพัฒนา 

   โรงเรียนบ้านปาดังยอ มีการก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีสอคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย และอัตลักษณ์ท่ีของสถานศึกษาก าหนด  มีการประชุมวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของ
สถานศึกษาเพื่อให้สอดรับกับมาตรฐานสถานศึกษาก าหนด  และด าเนินการตามแผนงาน/โครงการตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด   มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการติดตามผลการ
ด าเนินงานโดยผู้อ านวยการสถานศึกษา   และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาประจ าปี น า
ผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา
และผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด
เป็นประจ าทุกปี  

ผลการพัฒนา 
  โรงเรียนบ้านปาดังยอ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  และสอดรับกับแผนปฏิบัติการประจ าปี /หรือแผนกลยุทธ์การ
พัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา  มีการประเมินและน าไปปรับปรุงภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
มีการจัดท าและรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนรับทราบ
อย่างต่อเนื่อง ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ ซึ่งเท่ากับเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ปรับปรุงและพัฒนาแผนกลยุทธ์การพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีความทันสมัย และ 
สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในอนาคตมากยิ่งขึ้นในการศึกษา ๒๕๖๖ ต่อไป 
 

 

 

ท่ี ประเด็นย่อย ระดับคุณภาพ ความหมาย 

๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

๕ ยอดเย่ียม 

๒ จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ๕ ยอดเย่ียม 
๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ๔ ดีเลิศ 
๔ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ๔ ดีเลิศ 
๕ ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการ

จัดประสบการณ์ส าหรับครู 
๔ ดีเลิศ 

๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ๔ ดีเลิศ 
สรุปมาตรฐานที่ ๒ ระดับปฐมวัย ๔ ดีเลิศ 

 
 

สรปุมาตรฐานที ่๒  กระบวนการบรหิารและการจดัการ 
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มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและสร้าง

โอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระท าผ่านประสารทสัมผัส จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ   
การเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 

 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ ๓  ของสถานศึกษา 
๑. ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
๒. จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ   การเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
๓. ประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 

 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย    

 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/
ต่ ากว่า) 

ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

๓.๑ จัดประสบการณ์ ท่ี
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุก ด้านอย่ า งสม ดุล เ ต็ ม
ศักยภาพ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ ๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ ๙๐.๐๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย  หลักสูตรสถานศึกษา 
 แผนปฏิบัติการประจ าปี 
 แผนการจัดประสบการณ์ 

๓ .๒ สร้ าง โอกาสให้ เ ด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ 
ร้อยละ ๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ ๙๐.๐๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย  แผนการจัดประสบการณ์ 
 ภาพถ่ายกิจกรรม 
 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ
ก า ร เ รี ย น รู้ ใ ช้ ส่ื อ แ ล ะ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

ดีเลิศ 
ร้อยละ ๘๕ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ ๙๐.๐๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย  แผนปฏิบัติการประจ าปี 
 แผนการจัดประสบการณ์ 
 ภาพถ่ายกิจกรรม 
 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริง และน าผล
การประเมินพัฒนาการเด็ก
ไ ป ป รั บ ป รุ ง ก า ร จั ด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

ดีเลิศ 
ร้อยละ ๘๕ 

ยอดเย่ียม 
ร้อยละ ๙๐.๐๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย  แผนการจัดประสบการณ์ 
 ภาพถ่ายกิจกรรม 
 แบบประเมินพัฒนาการ 
 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ ๓ 
 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 
 

 
 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สพป.นราธิวาส เขต ๒ 

38  

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๑ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 
 โครงการหนูน้อยท าได้ 
 โครงการหนูน้อยนกัคิดวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
 แบบวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
 แผนการจัดประสบการณ์ 
 แบบประเมินพัฒนาการเด็ก / แบบสรุปพัฒนาการ 
 แบบสังเกตพัฒนาการ 
 หลักสูตรสถานศึกษา 
 แฟ้มข้อมูลเด็กรายบุคคล 
 โครงงานวิทยาศาสตร์ 
 เอกสารข้อมูลสารสนเทศ ระดับพัฒนาการของเด็ก 
 โครงการ / กิจกรรมของโรงเรียน 
 แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
 ส่ือ และอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 ภาพถ่ายกิจกรรม 
 สรุปรายงานพัฒนาการเด็ก (สมุดพก) 
 บัญชีเรียกช่ือ และสมุดบันทึกพัฒนาการส าหรับเด็กปฐมวัย 
 ภาพมุมประสบการณ์ในห้องเรียน 

วิธีการพัฒนา 
  โรงเรียนบ้านปาดังยอ มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล มีการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีมาจากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา จ านวน ๓๐-๓๖ หน่วย มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ท้ัง ๔ ด้าน ท้ังด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา มีการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ เรียนรู้ผ่านการ
เล่น การลงมือปฏิบัติ มีการจัดการเรียนรู้บูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี มีการจัดกิจกรรม
ในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อให้เด็กมีพื้นฐานการเรียนรู้และเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
กิจกรรมมุมอาเซียน กิจกรรม ICT เพื่อหนูน้อย กิจกรรมทัศนศึกษา เป็นต้น โดยไม่มุ่งเน้นด้านใดด้านหนึ่งเพียง
อย่างเดียว 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการที่สถานศึกษามีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล มีการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ และจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีมาจากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ใน
หลักสูตรสถานศึกษา จ านวน ๓๐-๓๖ หน่วย มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ท้ัง ๔ ด้าน ไม่มุ่งเน้นด้านใด



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สพป.นราธิวาส เขต ๒ 

39  

ด้านหนึ่งเพียงอย่างเดียว ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในดับ ยอดเยี่ยม ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 เพิ่มรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น ในปีการศึกษาต่อไป 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๒ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 รายงานโครงการหนนู้อยสู่โลกกว้าง 
 รายงานโครงการหนนู้อยท าได้ 
 รายงานโครงการหนนู้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
 รายงานกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 โครงงานวิทยาศาสตร์ระดับปฐมวัย 
 แผนการจัดประสบการณ์ 
 แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
 ภาพถ่ายกิจกรรม 

 
วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านปาดังยอ จัดท าโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย กิจกรรมการจัดประสบการณ์ 
แบบบูรณาการท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก ผ่านกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ประกอบด้วยกิจกรรม
เคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกม
การศึกษา  ด าเนินการโครงการหนูน้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย เปิดโอกาสให้เด็กมีการเลือกท ากิจกรรมต่างๆ อย่างอิสระด้วยการลงมือปฏิบัติจริง ค้นหา
ค าตอบด้วยตนเอง มีการสังเกต การทดลองปฏิบัติการ การคาดคะเน การลงความเห็น ซึ่งได้เรียนรู้กระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ มีการจัดการเรียนรู้ โดยใช้โครงงานวิทยาศาสตร์   และการให้ความส าคัญในการ จัด
ประสบการณ์โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายท้ังในและนอกห้องเรียน สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
 

ผลการพัฒนา 
จากการที่สถานศึกษา จัดกิจกรรมโครงการและกิจกรรมต่างๆ ท่ีหลากหลาย โดยครูมีการจัด 

ประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก เปิดโอกาสให้เด็กได้เลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระจัด
ประสบการณ์โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย กิจกรรมให้เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติจริง กระท า และ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองนั้น ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

- 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  ๓.๓ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 แผนปฏิบัติการประจ าการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับปฐมวัย 
 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 สภาพแวดล้อมภายใน ภายนอก ห้องเรียน 
 มุมประสบการในห้องเรียน 
 ป้ายแสดงผลงานเด็ก 
 ทะเบียนส่ือ ของเล่น / แหล่งเรียนรู้ 
 บันทึกการใช้ส่ือ 
 ภาพถ่าย 
 ข้อตกลงในห้องเรียน 

วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านปาดังยอ จัดท าโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย กิจกรรม การจัดบรรยากาศใน 

ช้ันเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  โดยครูมีการจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นท่ีแสดงผลงาน
เด็ก พื้นท่ีส าหรับมุมประสบการณ์ต่างๆ  จัดกิจกรรมให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ใช้
ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับโดยค านึงถึงช่วงอายุ ระยะความสนใจของเด็ก  มีการใช้ใช้ส่ือของเล่นท่ีกระตุ้น
ให้เด็กคิดและหาค าตอบ 
ผลการพัฒนา 

จากการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ ซึ่ง 
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 จัดหาส่ือการเรียนรู้ที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น  

 จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกให้มีความปลอดภัยอยู่เสมอ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่ ๓.๔ 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า 

 แผนปฏิบัติการประจ าการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับปฐมวัย 
 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 รายงานผลการประเมินพัฒนาการ 
 แบบประเมินพัฒนาการ 
 ภาพถ่ายกิจกรรม 
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วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านปาดังยอ จัดท าโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย โดยมีกิจกรรมการประเมิน 

พัฒนาการเด็ก ซึ่งด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร
ประจ าวัน ประเมินผลจากการจัดการเรียนรู้ตามตัวช้ีวัด และประเมินตามสภาพท่ีพึงประสงค์ หลังแผนการจัด
ประสบการณ์ ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย การสังเกตพฤติกรรม การสัมภาษณ์เด็ก สัมภาษณ์พ่อแม่
ผู้ปกครอง เป็นต้นและเมื่อส้ินปีการศึกษา โรงเรียนด าเนินการประเมินพัฒนาการเด็กซึ่งส าเร็จหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย โดยใช้เครื่องมือประเมินพัฒนาการของ สพฐ. มาประเมินพัฒนาการเด็ก โดยมีครูจากต่าง
โรงเรียน ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมิน  ครูมีการจัดท ารายงานผลการประเมิน
พัฒนาการประจ าปีการศึกษาส่งไปยังหน่วยงานต้นสังกัดคือส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน
ทราบ  และน าผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก พัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณ์ และมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดประสบการณ์กันภายในชมรมครูปฐมวัย สพป.นราธิวาส เขต ๒ 
ผลการพัฒนา 

จากการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  
ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
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ท่ี ประเด็นย่อย 
จ านวนครูที่อยู่ใน

ระดับดี  
ขึ้นไป 

จ านวนครู
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

      
    ความหมาย 

 

๑. 
จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้าน 

๒ ๒ ๕ ยอดเย่ียม 

๒. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

๒ ๒ ๕ ยอดเย่ียม 

๓. 
จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ 
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

๒ ๒ ๔ ดีเลิศ 

๔. 

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และ
น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

๒ ๒ ๕ ยอดเย่ียม 

สรุปมาตรฐานที่ ๓  ๕ ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปมาตรฐานที่ ๓ การจดัประสบการณ์ทีเ่นน้เดก็เปน็ส าคญั 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพื่อสรุปน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่นจุด
ควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก 

๑. ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

๒. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง  
โรงเรียนได้ด าเนินการจัดการศึกษาโดยการจัด โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

ประกอบด้วยกิจกรรมจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้  กิจกรรมจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับปฐมวัย กิจกรรมการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์และแผนการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ ๖ 
กิจกรรม กิจกรรมการจัดท าส่ือการเรียนการสอน กิจกรรมประชุมอบรมพัฒนาพ่อแม่ผู้ปกครอง  กิจกรรม
การประเมินพัฒนาการ เป็นต้น โครงการหนูน้อยท าได้ ประกอบด้วยกิจกรรมกีฬาระหว่างโรงเรียน กิจกรรม
กาบบริหาร กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด กิจกรรมเสาธงคุณธรรม กิจกรรมประหยัดพลังงาน กิจกรรม
วันส าคัญ กิจกรรมอบรมคุณธรรม กิจกรรมธนาคารของหนู กิจกรรมบัณฑิตน้อย เป็นต้น  โครงการหนูน้อย
สู่โลกกว้าง ประกอบด้วยกิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมค่ายวิชาการโครงการหนูน้อยนักคิดวิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ประกอบด้วยกิจกรรมบูรณาการวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์ กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมมุมอาเซียน และกิจกรรม ICT เพื่อหนูน้อย เป็นต้น โดยมีข้อมูล หลักฐาน 
เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ประกอบด้วย 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 
 โครงการหนูน้อยท าได้ 
 โครงการหนูน้อยนกัคิดวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
 ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 แผนปฏิบัติการประจ าปี 
 รายงานโครงการ/กิจกรรม 
 หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
 คู่มือการประกันคุณภาพภายในระดับปฐมวัย 

 
 

                                    สว่นที ่๓ 
สรปุผล จดุเดน่ จดุทีค่วรพฒันา แผนการพฒันาคณุภาพเพือ่ยกระดบัใหส้งูขึน้ 
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๓. ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ  
 ผลการพัฒนา  

 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  ผลการประเมิน
อยู ่ ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม ร้อยละ ๙๒.๑๒ 

 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  ผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ  ยอดเย่ียม ร้อยละ ๙๐.๔๒  

 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ ร้อยละ ๘๕.๖๔ 

 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ ผลการประเมินอยู่
ใน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ ร้อยละ ๘๖.๕๗ 

๔. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
 ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า  

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

 โครงการหนูน้อยท าได้ 

 โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 

 โครงการหนูน้อยนกัคิดวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ภาพถ่ายกิจกรรม 
๕. แบบอยา่งที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ถ้ามีและเขียนให้เห็นกระบวนการที่
สอดคล้อง 
 โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จัดท าโครงการหนูน้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่ง
ด าเนินการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาอย่างต่อเนื่อง ต้ังแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๕  ซึ่งเป็นกิจกรรม
ส าคัญในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ของมูลนิธิสมเด็จพระเทพฯ โรงเรียนบ้านปาดังยอ จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในโครงการมาโดยตลอดทุกปีการศึกษา จัดกิจกรรมให้เด็กได้ท าการทดลองทางวิทยาศาสตร์
ตามใบกิจกรรมของทางโครงการ จ านวน ๒๐ กิจกรรม และจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวน ๑ โครงงาน ท้ัง
ในรูปแบบวัฏจักรวิ จัย และแบบสืบเสาะความรู้  เพื่อส่งผลงานเสนอขอรับตราพระรา ชทาน “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย”  
 จากการด าเนินการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และถือปฏิบัติเพื่อสนองพระราชการด าริของ
พระองค์ มาโดยตลอดทุกปีการศึกษานั้น  ท าให้โรงเรียนบ้านปาดังยอ ได้รับตราพระราชทาน โครงการ“บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย” ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี โรงเรียนคุณภาพ
มาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย จ านวน ๓ รอบ ดังนี้ 
 รอบที่ ๑ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๕๖-๒๕๕๘ 
 รอบที่ ๒ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
 รอบที่ ๓ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๖ 
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๖. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 
๑. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์และจิตใจตลอดจน ด้านสังคมท่ีดี  กล่าวคือ เด็กมีสุขนิสัย 

มีทักษะเคล่ือนไหว มีความร่าเริงแจ่มใส มีวินัยและประพฤติตนตามหลักศาสนาท่ีนับถือได้ดี 
๒. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

        ๓. มีส่ิงอ านวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 
        ๔. ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและบริหารจัดการศึกษาปฐมวัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพและอย่างมีประสิทธิผล 
       ๕. ครูเข้าใจปรัชญาหลักการศึกษาปฐมวัยจัดท าแผนสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัยและจัดประสบการณ์
เรียนรู้ที่หลากหลาย ใช้ส่ือได้อย่างเหมาะสมจัดส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็ก รวมท้ังมี
วุฒิและความรู้ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย 
จุดควรพัฒนา 

๑. เด็กควรได้รับการพัฒนาด้านสติปัญญา ได้แก่กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และภาษา ท้ังนี้เพราะ
เด็กพูดภาษาถิ่นนอกจากนี้เด็กควรได้รับการส่งเสริมให้คิดเป็นและแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 

๒. ส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันภายในสถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
๓. ครูควรวิจัยและพัฒนาและแก้ปัญหาการเรียนรู้ให้แก่เด็กท่ีตนรับผิดชอบ 
๔. พัฒนาระบบและกลไกให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย           

 

๗. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
๑. ส่งเสริมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านและการใช้ภาษาไทยของเด็ก 

          ๒. เตรียมความพร้อมให้แก่เด็กและส่งเสริมการใช้ประสาทสัมผัสท้ังห้า 
          ๓. พัฒนาเด็กให้มีความสามารถในการคิดและมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
          ๔. จัดระบบการนิเทศภายในให้ต่อเนื่อง 
          ๕. ให้มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
          ๖. ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   
          ๗. มีการวิจัยและน าผลการวิจัยมาใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

๒. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง  

 โรงเรียนบ้านปาดังยอ ด าเนินโครงการกิจกรรมต่างๆ ท่ีสงเสริมสนับสุนกระบวนการบริหารและการ
จัดการ โดยสถานศึกษามีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ 
เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ และ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ สอดคล้องกับวิถีชีวิต ครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น อย่างชัดเจนมีร่องรอยหลักฐาน 
สามารถตรวจสอบได้ สถานศึกษามีการจัดครูปฐมวัยท่ีจบการศึกษาปฐมวัยโดยตรงและอบรมพัฒนาตนเอง
เกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัยอย่างสม่ าเสมอ และสามารถจัดครูปฐมวัยได้เพียงพอกับช้ันเรียน  สร้างความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา การจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ 
การสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็ก และครอบครัวจัดให้มีชุ มชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ มีกิจกรรมชมราครูปฐมวัย สพป.นราธิวาส เขต ๒ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมภายใน 
มีมุมประสบการณ์ในห้องเรียนไม่ต่ ากว่า ๔ มุม  มีส่ือการเรียนรู้ท่ีจ ากัดในแต่ละมุมประสบการณ์ รวมท้ังส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ มีส่ือภายนอกห้องเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภัย เน้นให้เด็ก ลอด ปีนป่าย 
สภาพแวดล้อมจัดอย่างเป็นสัดส่วนสมดุลกับจ านวนของเด็ก และสถานศึกษาได้อ านวยความสะดวก และ
ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุและอุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ จัดสรรได้เพียงพอกับ
จ านวนบุคลากรครูสถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย สอดคล้อง
กับอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด และสอดรับกับแผนปฏิบัติการ/หรือแผนพัฒนาการศึกษา มีการประเมิน
ปรับปรุง และน าไปพัฒนา และจัดส่ง/เผยแพร่รายงานผลการประเมินให้หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน 
โดยมีเอกสารหลักฐานผลการประเมินเองของสถานศึกษาประกอบด้วย 

๑) ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๓) หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
๔) หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
๕) คู่มือการประเมินคุณภาพภายในระดับปฐมวัย 
๖) แผนปฏิบัติการประจ าการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับปฐมวัย 
๗) รายงานโครงการต่างๆ 
๘) รายงานการจัดกิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๙) รายงานโครงงานวิทยาศาสตร์น้อยระดับปฐมวัย 
๑๐)  รายงาน SAR ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๓. ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ  
                 จากการด าเนินโครงการและกิจกรรมต่างๆ ท่ีส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีหลักสูตร
ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  มีการจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  การ
ส่งเสริมส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ การจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  และการให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู รวมไปถึงการมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ส่งผล
ให้การประเมินตามประเด็นพิจาณา มาตรฐานท่ี ๒ การบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ซึ่ง
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานก าหนดไว้ 

๔. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
 ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า  

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 
 โครงการหนูน้อยท าได้ 
 โครงการหนูน้อยนกัคิดวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
 โครงการยกระดับข้าราชการครูและบุคลากรสู่มืออาชีพ (โครงการร่วมกับระดับประถมศึกษา) 

 
๕. แบบอยา่งที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ถ้ามีและเขียนให้เห็นกระบวนการที่
สอดคล้อง 
 โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จัดท าโครงการหนูน้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่ง
ด าเนินการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาอย่างต่อเนื่อง ต้ังแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๕  ซึ่งเป็นกิจกรรม
ส าคัญในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ของมูลนิธิสมเด็จพระเทพฯ โรงเรียนบ้านปาดังยอ จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในโครงการมาโดยตลอดทุกปีการศึกษา จัดกิจกรรมให้เด็กได้ท าการทดลองทางวิทยาศาสตร์
ตามใบกิจกรรมของทางโครงการ จ านวน ๒๐ กิจกรรม และจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวน ๑ โครงงาน ท้ัง
ในรูปแบบวัฏจักรวิ จัย และแบบสืบเสาะความรู้  เพื่อส่งผลงานเสนอขอรับตราพระราชทาน “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย”  
 จากการด าเนินการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และถือปฏิบัติเพื่อสนองพระราชการด าริของ
พระองค์ มาโดยตลอดทุกปีการศึกษานั้น  ท าให้โรงเรียนบ้านปาดังยอ ได้รับตราพระราชทาน โครงการ“บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย” ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี โรงเรียนคุณภาพ
มาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย จ านวน ๓ รอบ ดังนี้ 
 รอบที่ ๑ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๕๖-๒๕๕๘ 
 รอบที่ ๒ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
 รอบที่ ๓ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๖ 
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๖. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 
 จัดครูปฐมวัยได้เพียงพอกับช้ันเรียน 
 ครูปฐมวัยที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรงได้รับการอบรมพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัยอย่าง

สม่ าเสมอ 
 ครูปฐมวัยได้รับความรู้พัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  
 ครูปฐมวัยได้รับอบรมเรื่องการจัดประสบการณ์และประเมินพฒันาการ การสังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลอย่างต่อเนื่องจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 ครูปฐมวัยปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว  
 ครูปฐมวัยมีกิจกรรมชมครูปฐมวัย สพป.นราธิวาส เขต ๒ ส าหรับการสร้างการรับรู้ การแลกเปล่ียน

เรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยจากทีมงานศึกษานิเทศก์ และหน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนือ่ง 
 จุดควรพัฒนา 

 สถานศึกษายังต้องปรับปรุงพัฒนาในเรื่องการก าหนดมาตรฐานการศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย สอดคล้องกับอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด และสอดรับกับแผนปฏิบัติการ/หรือ
แผนพัฒนาการศึกษา มีการประเมินปรับปรุง และน าไปพัฒนา และจัดส่ง/เผยแพร่รายงานผลการ
ประเมินให้หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนให้มากยิ่งขึ้น 

๗. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 ปรับปรุงพัฒนาในเรื่องการก าหนดมาตรฐานการศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด และสอดรับกับแผนปฏิบัติการ/หรือแผนพัฒนาการศึกษา
ให้มีความทันสมัย รองรับการเปล่ียนแปลงจากสถานต่างๆในปัจจุบันมากข้ึน 

 
มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
๒. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง  

โรงเรียนบ้านปาดังยอ ด าเนินการจัดโครงการต่างๆ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดประสบการณ์ท่ี
เน้น 

เด็กเป็นส าคัญโดยการก าหนดให้ครูผู้สอนระดับปฐมวัยมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล มีการวิเคราะห์
มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีมาจากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา จ านวน ๓๘ หน่วย มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ท้ัง ๔ 
ด้าน โดยไม่มุ่งเน้นด้านใดด้านหนึ่งเพียงอย่างเดียว ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมให้
เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระครูใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย จัดกิจกรรมให้เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลง
มือ กระท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง จัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นท่ีแสดงผลงาน
เด็ก พื้นท่ีส าหรับมุมประสบการณ์ มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจของเด็กใช้ 
ส่ือของเล่นและกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้เด็กคิดและหาค าตอบ ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม
และกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย โดยอาศัยความร่วมมือจากหลายท้ังคณะครู 
ผู้บริหารและผู้ปกครองเด็กและน าผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัด
ประสบการณ์ต่อไป โดยมีเอกสารหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
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๑) แบบวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
๒) แผนการจัดประสบการณ์ 
๓) การวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๔) แบบประเมินพัฒนาการเด็ก / แบบสรุปพัฒนาการ 
๕) แบบสังเกตพัฒนาการ 
๖) หลักสูตรสถานศึกษา 
๗) แฟ้มข้อมูลเด็กรายบุคคล 
๘) โครงงานวิทยาศาสตร์ 
๙) โครงการ / กิจกรรมของโรงเรียน 
๑๐)  แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
๑๑)  ส่ือ และอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีส่งเสริมพัฒนาการ 
๑๒)  บัญชีเรียกช่ือ และสมุดบันทึกพัฒนาการส าหรับเด็กปฐมวัย 
๑๓)  มุมประสบการณ์ในห้องเรียน 

๓. ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ 
  จากการด าเนินการโครงการและกิจกรรมต่างๆ ภายใต้การบริการจัดการช้ันเรียนและการส่งเสริม
สนับสนุนด้านการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข การจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมกับวัยตลอดจนการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ท้ัง ๔ ประเด็นพิจารณานี้ ส่งผลให้การประเมินมาตรฐานท่ี ๓ การ
จัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม และสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๔. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ  

 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 
 โครงการหนูน้อยท าได้ 
 โครงการหนูน้อยนกัคิดวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
 รายงานผลการประเมินพัฒนาการ 
 รายงานโครงงาน 
 สภาพแวดล้อมภายใน ภายนอก ห้องเรียน 
 มุมประสบการณ์ในห้องเรียน 
 ป้ายแสดงผลงานเด็ก 
 ทะเบียนส่ือ ของเล่น / แหล่งเรียนรู้ 
 ภาพถ่ายกิจกรรม 
 ข้อตกลงในห้องเรียน 
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๕. แบบอยา่งที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ถ้ามีและเขียนให้เห็นกระบวนการที่
สอดคล้อง 
 โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จัดท าโครงการหนูน้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่ง
ด าเนินการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาอย่างต่อเนื่อง ต้ังแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๕  ซึ่งเป็นกิจกรรม
ส าคัญในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ของมูลนิธิสมเด็จพระเทพฯ โรงเรียนบ้านปาดังยอ จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในโครงการมาโดยตลอดทุกปีการศึกษา จัดกิจกรรมให้เด็กได้ท าการทดลองทางวิทยาศาสตร์
ตามใบกิจกรรมของทางโครงการ จ านวน ๒๐ กิจกรรม และจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวน ๑ โครงงาน ท้ัง
ในรูปแบบวัฏจักรวิ จัย และแบบสืบเสาะความรู้  เพื่อส่งผลงานเสนอขอรับตราพระราชทาน “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย”  
 จากการด าเนินการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และถือปฏิบัติเพื่อสนองพระราชการด าริของ
พระองค์ มาโดยตลอดทุกปีการศึกษานั้น  ท าให้โรงเรียนบ้านปาดังยอ ได้รับตราพระราชทาน โครงการ“บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย” ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี โรงเรียนคุณภาพ
มาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย จ านวน ๓ รอบ ดังนี้ 
 รอบที่ ๑ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๕๖-๒๕๕๘ 
 รอบที่ ๒ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
 รอบที่ ๓ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๖ 
 
๖. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น  

 ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ 
 ครูใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 
 ครูจัดกิจกรรมให้เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือ กระท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
 จัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นท่ีส าหรับมุมประสบการณ์ 

จุดควรพัฒนา 
 การปรับปรุงสนามเด็กเล่น 
 การเพิ่มส่ือเทคโนโลยีให้มากขึ้น 

๗. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจของเด็ก 
 ใช้ ส่ือของเล่นและกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้เด็กคิดและหาค าตอบมากยิ่งขึ้น  
 ปรับปรุงพัฒนาในเรื่องการก าหนดมาตรฐานการศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

สอดคล้องกับอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด และสอดรับกับแผนปฏิบัติการ/หรือแผนพัฒนาการศึกษา
ให้มีความทันสมัย รองรับการเปล่ียนแปลงจากสถานต่างๆในปัจจุบันมากข้ึน 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยโดยภาพรวม 

๑. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

-  ด้านคุณภาพของเด็ก  โรงเรียนได้มีการวางแผนส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง ๔ ด้านท้ังด้านร่างกาย  
อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และสติปัญญา มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย  โดยจัดกิจกรรมหลัก ๖ 
กิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ เน้นเด็กเป็นส าคัญ เรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ได้
จัดกิจกรรมและโครงการต่างๆ ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้  จัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมให้เด็กรู้จักช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง  รู้จักการประหยัดพอเพียง มี
ส่วนร่วมในการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมท้ังในและนอกห้องเรียน  มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การ
สลาม การทักทาย การละหมาด 

-  ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ  โรงเรียนจัดการศึกษาปฐมวัยโดยมีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบท่ีส าคัญเพื่อท่ีจะขับเคล่ือนการศึกษาระดับ
ปฐมวัยได้แก่  การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก 
โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน  ท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  จัดสภาพแวดล้อม จัดส่ือการเรียนรู้และจัดให้
มีส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์  มีมุมประสบการณ์และส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  
มีการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีท่ีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้  มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อม ส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และพอเพียง การด าเนินงานมีผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมมือในการ
วางแผน ด าเนินการตามแผน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และน าผลการประเมินมาพัฒนาทุกปี 

-  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการ
พัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม  
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียน
ผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  
การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เกิด
การเรียนรู้ ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับห ลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน  มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการใน
ทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย เด็กเคล่ือนไหวอย่างเหมาะสม
ตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ 
จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งช่ังใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม   เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยใน
ตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ ด้านสติปัญญา  มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา 
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ส่ือสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริม
ความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอื้อเผ่ือเผ่ือ
แต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในช้ันเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 

 การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตร
ประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การส ารวจ  และการ
วิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของ
เด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ันเรียน มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้น
สังกัดอย่างต่อเนื่อง  

   ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง 

๒.๒.๑ แผนกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา 
๒.๒.๒ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๒.๒.๓ แบบบันทึกต่าง ๆ เช่น บันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง แบบบันทึกสุขภาพเด็ก แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก 

สมุดรายงานประจ าตัวนักเรียน แบบบันทึกพฤติกรรม เป็นต้น 
๒.๒.๔ โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา

ปฐมวัย โครงการหนูน้อยท าได้ โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง โครงการหนูน้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 
๓. ผลการด าเนินการ/การบรรลุความส าเร็จ 
 จากการด าเนินการโครงการและกิจกรรมต่างๆ ภายใต้การบริการจัดการช้ันเรียนและการส่งเสริม
สนับสนุนด้านการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข การจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมกับวัยตลอดจนการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ท้ัง ๔ ประเด็นพิจารณานี้ ส่งผลให้การประเมินมาตรฐานท่ี ๓ การ
จัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม และสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๔. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนด าเนินการ 
 ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนท า  

 รายงานโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 โครงการหนูน้อยสู่โลกกว้าง 
 โครงการหนูน้อยท าได้ 
 โครงการหนูน้อยนกัคิดวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
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 รายงานผลการประเมินพัฒนาการ 
 รายงานโครงงาน 
 สภาพแวดล้อมภายใน ภายนอก ห้องเรียน 
 มุมประสบการณ์ในห้องเรียน 
 ป้ายแสดงผลงานเด็ก 
 ทะเบียนส่ือ ของเล่น / แหล่งเรียนรู้ 
 ภาพถ่ายกิจกรรม 
 ข้อตกลงในห้องเรียน 

 
๕. แบบอยา่งที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ถ้ามีและเขียนให้เห็นกระบวนการที่
สอดคล้อง 
 โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จัดท าโครงการหนูน้อยนักคิดวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่ง
ด าเนินการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาอย่างต่อเนื่อง ต้ังแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๕  ซึ่งเป็นกิจกรรม
ส าคัญในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ของมูลนิธิสมเด็จพระเทพฯ โรงเรียนบ้านปาดังยอ จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในโครงการมาโดยตลอดทุกปีการศึกษา จัดกิจกรรมให้เด็กได้ท าการทดลองทางวิทยาศาสตร์
ตามใบกิจกรรมของทางโครงการ จ านวน ๒๐ กิจกรรม และจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวน ๑ โครงงาน ท้ัง
ในรูปแบบวัฏจักรวิ จัย และแบบสืบเสาะความรู้  เพื่อส่งผลงานเสนอขอรับตราพระราชทาน “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย”  
 จากการด าเนินการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และถือปฏิบัติเพื่อสนองพระราชการด าริของ
พระองค์ มาโดยตลอดทุกปีการศึกษานั้น  ท าให้โรงเรียนบ้านปาดังยอ ได้รับตราพระราชทาน โครงการ“บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย” ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี โรงเรียนคุณภาพ
มาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย จ านวน ๓ รอบ ดังนี้ 
 รอบที่ ๑ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๕๖-๒๕๕๘ 
 รอบที่ ๒ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
 รอบที่ ๓ ผ่านการรับรองคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๖ 
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๖. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์และ
จิตใจตลอดจน ด้านสังคมท่ีดี  กล่าวคือ เด็กมี
สุขนิสัย มีทักษะเคล่ือนไหว มีความร่าเริง
แจ่มใส มีวินัยและประพฤติตนตามหลักศาสนา
ท่ีนับถือได้ดี 
 
 

 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 มีส่ิงอ านวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่าง
รอบด้าน 

 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีได้รับ
การส่งเสริมสนับสนุนและบริหารจัดการศึกษา
ปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและอย่างมี
ประสิทธิผล 

 ครูเข้าใจปรัชญาหลักการศึกษาปฐมวัยจัดท า
แผนสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัยและจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ ท่ีหลากหลาย ใช้ส่ือได้
อย่างเหมาะสมจัดส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้  มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็ก รวมท้ังมีวุฒิ
และความรู้ความสามารถในด้านการศึกษา
ปฐมวัย 

 

 เด็กควรได้รับการพัฒนาด้านสติปัญญา ได้แก่
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และภาษา ท้ังนี้
เพราะเด็กพูดภาษาถิ่นนอกจากนี้เด็กควรได้รับการ
ส่งเสริมให้คิดเป็นและแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 

 ส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันภายใน
สถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
 

 ครูควรวิจัยและพัฒนาและแก้ปัญหาการเรียนรู้
ให้แก่เด็กท่ีตนรับผิดชอบ 

 พัฒนาระบบและกลไกให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทุกฝ่าย
ตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย           

 

 

๗. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
๑. ส่งเสริมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านและการใช้ภาษาไทยของเด็ก 
๒. เตรียมความพร้อมให้แก่เด็กและส่งเสริมการใช้ประสาทสัมผัสท้ังห้า 
๓. พัฒนาเด็กให้มีความสามารถในการคิดและมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
๔. จัดระบบการนิเทศภายในให้ต่อเนื่อง 
๕. ให้มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
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๖. ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมิน
พัฒนาการ 

     เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   
๗. มีการวิจัยและน าผลการวิจัยมาใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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๑. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  

 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา   โครงการ“บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” 

ตามพระราชด า ริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรม
วิทยาศาสตร์ส าหรับ เ ด็กปฐมวัย 
จ านวน ๓ รอบ ดังนี้ 
รอบที่ ๑ ผ่านการรับรองคุณภาพ  
            ปีการศึกษา ๒๕๕๖-๒๕๕๘ 
รอบที่ ๒ ผ่านการรับรองคุณภาพ  
            ปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
รอบที่ ๓ ผ่านการรับรองคุณภาพ  
            ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๖ 

มูลนิธิสมเด็จพระเทพฯ 

ผู้บริหาร 
 นายอับดุลมานะ  สนิททส านาน 

 
ผู้บริหารดีเด่น 

 

 
โรงเรียนบ้านปาดังยอ 

 
ครู   

 นางสาวมาริสา เจ๊ะเง๊าะ 
 นางสาวอาณัชชา สามานุง 

 
ครูดีเด่น 

ครูดีเด่น 

 
โรงเรียนบ้านปาดังยอ 

 
โรงเรียนบ้านปาดังยอ 

นักเรียน 
 เด็กหญิงนูรซูมัยยาห์  ยะโกะ  อ. ๓ 

 
 เด็กหญิงนูรอาลียา  หะยีมีนา ช้ัน อ. ๓ 

 

 เด็กหญิงนูรีฮนั  บอเตาะ  อ. ๓ 
 

 
 เหรียญทอง กิจกรรม ฉีก ตัด ปะ  

ระดับอนุบาลปีท่ี ๓  
 เหรียญทอง กิจกรรม ฉีก ตัด ปะ  

ระดับอนุบาลปีท่ี ๓  
 เหรียญทอง กิจกรรม ฉีก ตัด ปะ  

ระดับอนุบาลปีท่ี ๓  
 

 
 สพป.นธ เขต ๒ 

 
 สพป.นธ เขต ๒ 

 

 สพป.นธ เขต ๒ 
 

          สว่นที ่๔ 
        ภาคผนวก 
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๒.  ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

๒.๑ ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตรระดับปฐมวัย   
ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็ก
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย ๒๓ ๒๓ ๑๐๐ - - - - 

2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ ๒๓ ๒๐ ๘๖.๙๕ ๓ ๑๓.๐๔ - - 

3. ด้านสังคม ๒๓ ๒๓ ๑๐๐ - - - - 

4. ด้านสติปัญญา ๒๓ ๑๒ ๕๒.๑๗ ๑๑ ๔๗.๘๒ - - 

 
๒.๒ ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตรระดับปฐมวัย  

ชั้นอนุบาลปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็ก
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย ๑๓ ๑๓ ๑๐๐ - - - - 

2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ ๑๓ ๑๒ ๙๒.๓๐ ๑ ๗.๗๐ - - 

3. ด้านสังคม ๑๓ ๑๑ ๘๔.๖๑ ๒ ๑๕.๓๘ - - 

4. ด้านสติปัญญา ๑๓ ๑๒ ๙๒.๓๐ ๑ ๗.๗๐ - - 
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๒.๓ ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรระดับปฐมวัย 
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒-๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็กที่ได้รับการ

ประเมินพัฒนาการ ต้ังแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒-๓ 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย ๓๖ ๓๖ ๑๐๐ - - - - 

2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ ๓๖ ๓๒ ๘๘.๘๙ ๔ ๑๑.๑๑ - - 

3. ด้านสังคม ๓๖ ๓๔ ๙๔.๔๔ ๒ ๕.๔๖ - - 

4. ด้านสติปัญญา ๓๖ ๒๔ ๖๖.๖๗ ๑๒ ๓๓.๓๓ - - 
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ประกาศโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
เร่ือง   การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ.  ๒๕๖๖ 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ฉบับลงวันที่  ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

----------------------------------------------------------- 
 

 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษา
ไทยในอนาคต  ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในและภายนอก 
ของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ให้
สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ลงวันท่ี ๒๗  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้
ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๕๙ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาศูนย์การศึกษาพิเศษ เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตรา ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มี
การก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึ กษาโดย
มาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าท่ีก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท  ก าหนดนโยบาย แผน
และมาตรฐานการศึกษา และมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึ กษา ท่ีต้อง
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน  ท่ีเกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก 
  ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความใน มาตรา ๙(๓) มาตรา มาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และมาตรา ๕ มาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับมติคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานในการประชุม ครั้ง ท่ี ๓/๒๕๖๑ เมื่อวันท่ี ๑๖  สิงหาคม ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันท่ี  ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ  โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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ขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู้ปกครอง  และประชาชนในชุมชน  
ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพ
ภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษา  ของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุ ณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน 

 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๑๓ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
                                                 
                                              (นายอับดุลมานะ  สนิทส านาน) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
เร่ือง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

************ 

  โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย  ใน
อนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับ 
ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม  พ.ศ.
2561  จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน   
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 9 
(3) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 48   ให้หน่วยงานต้น
สังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วน
หนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพื่อ
รองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
  ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561  และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านปาดัง
ยอ ในการประชุม ครั้งท่ี 3/2565  เมื่อวันท่ี 6 พฤษภาคม  2565 โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จึงปรับ มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา  โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริมและก ากับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การ
ตรวจสอบการประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา  
    ประกาศ  ณ  วันท่ี  13  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ.2565 
 
 
 (นายแปนดี อารง)         (นายอับดุลมานะ สนิทส านาน) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2565 มีจ านวน 3 มาตรฐานได้แก่ 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 

1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัยและเป็นสมาชิก   

 ท่ีดีของสังคม 
1.4  มีพัฒนาการาด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
  2.2  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
  2.3  ส่งเสริมใหค้รูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
  2.4  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือ เพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
  2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
  2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
  3.1  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
  3.2  สร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และลงมือปฏิบัติอย่างมีความสุข 
  3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก 
  3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 

       ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานการศกึษา ระดบัปฐมวยั 
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ประกาศโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
เร่ือง  ก าหนดเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

************ 
 
  โดยท่ีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษที่สองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย  ในอนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันและการประกันคุณภาพท้ังภายใน และภายนอกของ
ทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา 
ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม  
พ.ศ.2561 จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 9 
(3) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทและมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัด
และสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน    เป็นส่วน
หนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพื่อ
รองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
  ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561  และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านปาดัง
ยอ ในการประชุม ครั้งท่ี 3/2565  เมื่อวันท่ี 6 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนบ้านปาดังยอ  จึงประกาศก าหนดเป้าหมาย
ความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริม
และก ากับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา
ให้บรรลุความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก าหนด ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
    ประกาศ  ณ  วันท่ี  13 เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.2565 
 
 
 
 
 (นายแปนดี อารง)       (นายอับดุลมานะ สนิทส านาน) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
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เป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมาย 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ  

ภาพรวมของโรงเรียน ดีเลิศ 
 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 4 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเย่ียม 5 
     1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ดีเลิศ 4 
     2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย 
         แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 4 

     3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 4 
     4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดีเลิศ 4 
      5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 4 
      6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 4 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 4 
       1. มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 4 
       2. มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย สืบสาน อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

ดีเลิศ 4 

       3. ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 4 
       4. มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม แสดงออกได้เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  
           และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ 4 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 4 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 4 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 4 
2.3 ด าเนินงานพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
      สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 4 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม 5 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
คุณภาพ 

ดีเลิศ 4 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
 
 

ดี 3 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน   เป็นส าคัญ ดีเลิศ 4 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ 4 

3.2 ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 4 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม 5 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดี 3 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
      การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ดีเลิศ 4 

สรุปค่าเป้าหมายในภาพรวม ดีเลิศ 4 
 

หมายเหตุ : ระดับคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ระดับ ค่าร้อยละความส าเร็จ ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 
ระดับ 1 ต่ ากว่าร้อยละ 60.00 ก าลังพัฒนา  
ระดับ 2 ร้อยละ 60.00-69.99 ปานกลาง  
ระดับ 3 ร้อยละ 70.00-79.99 ดี  
ระดับ 4 ร้อยละ 80.00-89.99 ดีเลิศ  
ระดับ 5 ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป ยอดเย่ียม  
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หนังสือให้ความเห็นชอบ  
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
   ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนบ้านปาดังยอ ครั้งท่ี 3/2565  เมื่อวันท่ี 6 เดือน
พฤษภาคม พ.ศ.2565  ได้พิจารณา ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565  มีมติเห็นชอบและรับรองให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2565 ให้น าไปใช้เป็นแนวทางในการ
บริหารจัดการของสถานศึกษาต่อไป 
 
 
 
 

ลงช่ือ................................................  
(นายแปนดี อารง) 

                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
               โรงเรียนบ้านปาดังยอ  
                  วันท่ี 13  เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2565 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.google.co.th/imgres?q=%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%91&hl=th&biw=1024&bih=600&gbv=2&tbm=isch&tbnid=BPHTLo_FS9USzM:&imgrefurl=http://gotoknow.org/file/sunthon_hom/view/326298&docid=4aZ3ovNIhF3gEM&w=369&h=404&ei=MYM7TriiDo_MrQe47akN&zoom=1
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
ท่ี  ๕๔ /๒๕๖๕ 

เร่ือง   คณะกรรมการรับผิดชอบการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

  โดยท่ีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย        ใน
อนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันและการประกันคุณภาพท้ังภายใน  และ
ภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อ
วันท่ี 6 สิงหาคม  พ.ศ.2561 จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน   

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 
9 (3) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทและมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัด
และสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน    เป็นส่วน
หนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพื่อ
รองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

  ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561     
และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนบ้าน
ปาดังยอ  ในการประชุม ครั้งท่ี  3/๒๕๖๕  เมื่อวันท่ี  ๖ เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๕  โรงเรียนบ้านปาดังยอจึง
ประกาศก าหนดเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และแต่งต้ังผู้รับผิดชอบ     ผู้
ด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ดังนี้ 

    ๑.คณะกรรมการฝ่ายอ านายการ  มีหน้าท่ี อ านวยความสะดวก ให้การสนับสนุนและให้ค าปรึกษาให้งาน
ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย และบรรลุตามวัตถุประสงค์ ประกอบด้วย 

๑.นายอับดุลมานะ  สนิทส านาน ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปาดังยอ  ประธานกรรมการ 
๒.นางสาวรุสนานี ดารามัญ  ครู โรงเรียนบ้านปาดังยอ            กรรมการ 
๓.นางสาวจันทร์จิรา แซ่โต๊ะ  ครู โรงเรียนบ้านปาดังยอ   กรรมการ 
๔.นางสาวมาริสา เจ๊ะเง๊าะ  ครู โรงเรียนบ้านปาดังยอ   กรรมการ 
๕.นางสาวนุรุลฮูดา แลบา  ครู โรงเรียนบ้านปาดังยอ   กรรมการ 
๕.นายแปนดี อารง   ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 

http://www.google.co.th/imgres?q=%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%91&hl=th&biw=1024&bih=600&gbv=2&tbm=isch&tbnid=BPHTLo_FS9USzM:&imgrefurl=http://gotoknow.org/file/sunthon_hom/view/326298&docid=4aZ3ovNIhF3gEM&w=369&h=404&ei=MYM7TriiDo_MrQe47akN&zoom=1
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 ๒.คณะกรรมการด าเนินการ  มีหน้าท่ี  รับผิดชอบการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ได้แก่  การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ก าหนดผู้รับผิดชอบงานแต่ละมาตรฐาน ด าเนินการพัฒนา
การศึกษาตามปฏิทิน  ก าหนดผู้ตรวจสอบผลการพัฒนา ประเมินผลการพัฒนา และรายงานผลการพัฒนา  
ประกอบด้วย ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พจิารณา ผูร้ับผิดชอบ 

๑.คณุภาพของเดก็ ๑.มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเอง 

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๒.มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๓.มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๔.มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๒.กระบวนการบรหิาร 
และการจดัการ 

๑.มีหลักสูตรครอบคุลมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๒.มีการจัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน นายอับดุลมานะ สนิทส านาน, 
น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 

น.ส.อาณัชชา สามานุง 
๓.มีการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 

น.ส.อาณัชชา สามานุง 
๔.มีการจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพียง
พอ 

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง, 

น.ส.มารีแย อามะ, 
นายซาซีลี อูมา 

๕.ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์ 

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง, 
น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ 

๖.มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง, 

น.ส.มารีแย อามะ, 
น.ส.รุสนานี ดารามัญ 

๓.การจดัประสบการณ์ที่
เนน้ผู้เรยีนเปน็ส าคญั 

๑.จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๒.สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

3.จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับ
วัย 

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 

๔.ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพฒันาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   

น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
น.ส.อาณัชชา สามานุง 
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 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พจิารณา ผูร้ับผิดชอบ 

๑.คณุภาพผูเ้รยีน 1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน 
       ๑.มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร

และการคิดค านวณ 
น.ส.รุสนานี ดารามัญ, 
น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ 

๒.ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

น.ส.รุสนานี ดารามัญ, 
น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ 

๓.มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม น.ส.รุสนานี ดารามัญ, 
น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ 

๔.ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ 

๕.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา น.ส.รุสนานี ดารามัญ, 
๖.มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

น.ส.มารีแย อามะ, 
นางมัรฮัยน์ แตหม๊ะ 

๑.๒ คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน 
๑.การมีคุณลักษณะรับผิดชอบ กตัญญู มีจิต
สาธารณะ 

น.ส.มารีแย อามะ, 
น.ส.นูฮูดา เจ๊ะอูมา 

๒.ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย น.ส.นูฮูดา เจ๊ะอูมา, 
นายซาซีลี  อูมา 

๓.การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

น.ส.นูฮูดา เจ๊ะอูมา, 
นางสาวฟัสลีนา เจ๊ะมามะ 

๔.สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ, 
นายซาซีลี  อูมา 

๒.กระบวนการบรหิาร 
และการจดัการ 

๑.การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

นายอับดุลมานะ สนิทส านาน 
น.ส.นุรุลฮูดา แลบา, 
นางมัรฮัยน์ แตหม๊ะ 

๒.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา น.ส.รุสนานี ดารามัญ, 
น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ 

๓.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่ม 
เป้าหมาย 

น.ส.รุสนานี ดารามัญ, 
น.ส.มาริสา เจ๊ะเง๊าะ 

๔.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

นายอับดุลมานะ สนิทส านาน 
น.ส.นุรุลฮูดา  แลบา 

๕.จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

นายซาซีลี  อูมา, 
นายซูไฮรี เจ๊ะมะลี 

๖.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ 

นายอับดุลมานะ สนิทส านาน, 
น.ส.นูรีมาน อูมา 
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มาตรฐานการศกึษา ประเดน็พจิารณา ผูร้ับผิดชอบ 

๓.กระบวนการจดัการเรยีน
การสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็
ส าคญั 

๑.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

นางมัรฮัยน์ แตหม๊ะ 
น.ส.นูฮูดา เจ๊ะอูมา 

๒.ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

น.ส.จันทร์จิรา แซ่โต๊ะ, 
น.ส.มารีแย อามะ 

๓.มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก น.ส.รุสนานี ดารามัญ, 
น.ส.มารีแย อามะ 

๔.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

น.ส.นุรุลฮูดา แลบา, 
น.ส.มารีแย อามะ 

๕.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

น.ส.นุรุลฮูดา แลบา, 
น.ส.มารีแย อามะ 

 
 

 ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังทุกคน ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 

        

           ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๑๑ เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
                               

 

 
       ลงช่ือ............................................... 
       (นายอับดุลมานะ สนิทส านาน) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
  ท่ี ๙๖/๒๕๖๖ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (SAR)  
ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

....................................................................................... 
 ด้วยโรงเรียนบ้านปาดังยอ ด าเนินการจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ เพื่อเป็นการด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. ๒๕๔๕ และเพื่อให้สถานศึกษาได้รับข้อมูล วิเคราะห์สภาพ
ความส าเร็จและปัญหาอุปสรรคท่ีต้องเตรียมด าเนินการแก้ไขให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
 ดังนั้น เพื่อให้การจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับปฐมวัยมีประสิทธิภาพ สูงสุดต่อ
คุณภาพผู้เรียนและด้านการบริหารจัดการ จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังต่อไปนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ และที่ปรึกษา 
มีหน้าท่ีให้ค าปรึกษา ให้ความรู้ ค าอธิบายในการเก็บรวบรวมข้อมูล การคิดค่าคะแนน การ 

วิเคราะห์ประมวลผล ในแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ี ประกอบด้วย 
     ๑.๑ นายอับดุลมานะ สนิทส านาน     ผู้อ านวยการ ร.ร.บ้านปาดังยอ     ประธานกรรมการ 
     ๑.๒ นางสาวมารีแย  อามะ                 ครู ร.ร บ้านปาดังยอ       กรรมการ 
     ๑.๓ นางสาวรุสนานี  ดารามัญ              ครู ร.ร.บ้านปาดังยอ       กรรมการ 
     ๑.๔ นางสาวมาริสา  เจ๊ะเง๊าะ              ครู ร.ร.บ้านปาดังยอ       กรรมการและเลขานุการ 
๒. คณะกรรมการรับผิดชอบการศึกษาปฐมวัย 

     มีหน้าท่ีจัดเก็บข้อมูล แต่ละตัวบ่งช้ีและมาตรฐานการศึกษาท่ีได้รับมอบหมาย แปรผลข้อมูลท่ี 
จัดเก็บพร้อมท้ังเสนอแนะวิธีการพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป  ประกอบด้วย 

      ๒.๑  นางสาวมาริสา  เจ๊ะเง๊าะ             ครู  ร.ร.บ้านปาดังยอ        หัวหน้า 
      ๒.๒ นางสาวอาณัชชา  สามานุง           ครู  ร.ร.บ้านปาดังยอ           ผู้ช่วย 
๓. คณะกรรมการด าเนินการจัดเก็บรวมข้อมูล จัดพิมพ์ เรียบเรียง พร้อมท้ังรายงานการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษา ระดับปฐมวัย (SAR) ประกอบด้วย 
     ๓.๑ นางสาวมาริสา  เจ๊ะเง๊าะ    ครู  ร.ร.บ้านปาดังยอ                หัวหน้า 
      ๓.๒ นางสาวอาณัชชา  สามานุง          ครู  ร.ร.บ้านปาดังยอ                  ผู้ช่วย 
     ๓.๓ นางสาวนูรีมาน  อูมา เจ้าหน้าท่ีธุรการ ร.ร.บ้านปาดังยอ                 ผู้ช่วย 
  
 ให้คณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ี ตามท่ีได้รับมอบหมาย ด้วยความรับผิดชอบโดยใช้วิจารณ- 

ญาณและความรู้ความสามารถ ปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่โรงเรียน 
บ้านปาดังยอ 
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  ส่ัง ณ วันท่ี ๒๕ เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

                             (นายอับดุลมานะ สนิทส านาน) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปาดังยอ 
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บันทึกให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565  
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านปาดังยอ 
 
   ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนบ้านปาดังยอ ครั้งท่ี 3/2566  เมื่อวันท่ี 12 เดือน 
พฤษภาคม  พ.ศ.2566 ได้ให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565  
ท้ังนี้ ให้โรงเรียนน าข้อมูลท่ีได้จากการประเมินไปพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และเผยแพร่ต่อหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องและสาธารณชนได้ 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ................................................ 
                              (นายแปนดี อารง) 
             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

                                                  โรงเรียนบ้านปาดังยอ 
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ภาคผนวก เพิ่มเติมในรูปแบบ QR code 
 

๑. แผนกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙ 
 
 
 
 
 
 
 

๒. แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับปฐมวัย 
 
 
 
  
 
 
 

๓. ภาพถ่ายกิจกรรม มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเด็ก 
 
 
 
 
 
 

๔. ภาพถ่ายกิจกรรม มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
 
 
 
 
 

๕. ภาพถ่ายกิจกรรม มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเปน็ส าคัญ 
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ตารางการประเมินตนเองประจ าปีการศึกษา 2565 ระดับการศึกษาปฐมวัย  
โรงเรียนบ้านปาดังยอ ศูนย์เครือข่ายบึงรามิง อ าเภอสุไหงโก-ลก 

ให้ท าเคร่ืองหมาย / ในช่อง หากโรงเรียนด าเนินการเป็นโครงการให้ / ในช่องโครงการ  

หากโรงเรียนด าเนินการเป็นกิจกรรมให้ / ในช่องกิจกรรม และหากโรงเรียนไม่ได้ด าเนินการทั้งโครงการและ
กิจกรรมให้ / ในช่องไม่มี 
 
 
 
 
 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ ๑  

1. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ /กิจกรรมช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูง 
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย/กิจกรรมตรวจสุขภาพเด็กประจ าปี 
และการเฝ้าระวัง 

 
/ 

  

2. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 

/   

3. โครงการ/กจิกรรมสง่เสรมิดา้นวชิาการส าหรบัเดก็ปฐมวยั 
  

/   

4. โครงการอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) 
 

/   

5. กิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ (6 กิจกรรมหลัก) 
 

 /  

6. โครงการโรงเรียนคุณธรรม /วิถีพุทธ /วันส าคัญ 
 

/   

7. โครงการส่งเสริมศิลปะ ดนตรี กีฬา และวัฒนธรรมไทย 
 

 /  

8. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

/   

9. โครงการรักธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรมและความเป็นไทย 
 

 /  

10. กิจกรรมวันส าคัญ 
 

/   

11. กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 

 /  

12. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ส าหรับเด็ก 
 

 /  

13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
 

 /  

14. โครงการสะเต็มศึกษา (STEM Education)  /  

15 โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้าน  /  

รวม 7 8  
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ล าดับ
ท่ี 

 
โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 

 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี 

มาตรฐานที่ 2 
   1. โครงการ/กิจกรรม จัดท าและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย /   

2. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการจัดประสบการณ์ ส าหรับเด็กปฐมวัย /   
4. กิจกรรมประสานการปฏิบัติงานกับผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย  /  
5. โครงการ/กิจกรรม จัดครูปฐมวัยให้เพียงพอต่อจ านวนนกัเรียน  /  
6. โครงการ/กิจกรรมพฒันาครูภายในโรงเรียนและส่งเสริมให้ครูพัฒนา

ตนเองจากหน่วยงานภายนอก 
/   

7. จัดโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อม และส่ือการ
เรียนรู ้

/   

8. จัดโครงการ/ กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สนับสนุนคอมพิวเตอร์  สนับสนุนอินเตอร์เน็ต 

/   

9. จัดโครงการ/ กิจกรรม ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  /  
10. จัดโครงการ/ กิจกรรมชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
 /  

11. จัดโครงการ/ กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดท าหลักสูตรระดับโรงเรียน 

 /  

12. ผู้จัดโครงการ/ กิจกรรม ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีสวนร่วมในการ
จัดท ารายงานประจ าปีเผยแพร่ต่อชุมชน 

 /  

รวม 5 6  
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ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ 3 

   1. โครงการ/กิจกรรม วิเคราะห์ข้อมูลเด็กรายบุคคลเพื่อจัดประสบการณ์
ท่ีเหมาะกับพัฒนาการเด็ก 

 /  

2. กิจกรรมการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 /  

4. โครงการ/จัดกิจกรรมท่ีหลากหลายท่ีมุ่งเน้นส่งเสริมพัฒนาการทาง
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ผ่านการเรียนรู้ใน
กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม และกิจกรรมพิเศษอื่น 

/   

5. จัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับพัฒนาการของสมองในการพัฒนาเด็ก  /  
6. โครงการ/กิจกรรมจัดประสบการณ์เหมาะสมกับความสามารถของ

เด็กแต่ละบุคคล จัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมของ
เด็ก 

 /  

7. กิจกรรมท่ีครูใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ 
และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

/   

9. โครงการ/กิจกรรม จัดบรรยากาศการเรียนรู้ ห้องเรียนให้สะอาด
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีมุมประสบการณ์ 

/   

10. โครงการ/กิจกรรมครูใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะ
ความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

/   

11. โครงการ/กิจกรรม การประเมนิเด็กรายบุคคลตามสภาพจริง 
น าผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมวิเคราะห์ผลการประเมินและน าผลการ
ประเมินไปพฒันาเด็ก ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง
น าไปใช้พัฒนา 

 /  

รวม 4 5  
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เครือ่งมอืวเิคราะหป์ระสทิธภิาพ และโอกาสในการพฒันาคณุภาพของสถานศกึษา 
 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ช่ือสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านปาดังยอ  สังกัด  สพป.นราธิวาส เขต ๒  

๑. ระดับปฐมวัย 

๑) ความพรอ้มดา้นปจัจยัน าเขา้ (Input) 

รายการ แนวทางการพจิารณา 
ระดบั ความพรอ้ม 

ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ 

ระดับซ้น 3 
มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 
มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ัน ๒ ระดับช้ัน 
มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ันมากกว่า ๒ ระดับช้ัน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) สนามเด็กเล่น / แหล่ง 
เรียนรู้ในโรงเรียน 1 

มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย และ
เพียงพอ 
มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย แต่
ไม่เพียงพอกับจ านวนเด็ก 
มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้แต่ไม ่ปลอดภัย 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) ส่ือประกอบการจัด 
ประสบการณ์ 3 

มีส่ือๆท่ีหลากหลาย และเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
มีส่ือๆท่ีหลากหลาย แต่ไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
หรือมีส่ือๆไม่หลากหลายแต่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
มีส่ือๆท่ีไม่หลากหลายและไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

ด้านบคุลากร 
๑) ผู้บริหารสถานศึกษา 3 

มีผู้อ านวยการสถานศึกษา 
มีผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ไม ่มีผู้อ านวยการ/ผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ 
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) จ านวนครู 3 มีจ านวนครูครบทุกห้องเรียน และทุกระดับช้ัน 
มีจ านวนครูครบทุกห้องเรียน แต่ไม ่ครบทุกระดับช้ัน 
มีห้องเรียน แต่ไม่มีครูประจ า 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) จ านวนช่ัวโมงเฉล่ียการ 
พัฒนาตนเองของครู
ระดับการศึกษาปฐมวัย
ท้ังหมด ในปีการศึกษา  
ท่ีผ่านมา 3 

 
 
 

มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต่ ๒๐ ช่ัวโมงขึ้นไป  
ช่ัวโมงเฉล่ียระหว่าง ๑๐ -๑๙ ช่ัวโมง  
มีช่ัวโมงเฉล่ียน้อยกว่า ๑๐ ช่ัวโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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๔) จ านวนช่ัวโมงเฉล่ียการเข้า 
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ท้ังหมด ในปีการศึกษา  
ท่ี ผ่านมา 2 

มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต่ ๕๐ ช่ัวโมงขึ้นไป 
มีช่ัวโมงเฉล่ียระหว่าง ๒๕ - ๔๙ ช่ัวโมง  
มีช่ัวโมงเฉล่ียน้อยกว่า ๒๕ ช่ัวโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๕) การสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ ของครูระดับ
การศึกษา ปฐมวัย
เกี่ยวกับการประกัน 
คุณภาพการศึกษาใน  
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 3 

มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการประกัน             
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยทุกคน 
 มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการประกัน  คุณ
ภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยที่รับผิดชอบงาน ประกัน
คุณภาพฯ 
 ไม ่การประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการประกัน  
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 
 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

   

รายการ แนวทางการพจิารณา 
ระดบั ความพรอ้ม 

ด้านการสนบัสนนุจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของ 

ผู้ปกครอง 3 
ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม
ของ สถานศึกษา 
ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐-๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม
ของ สถานศึกษา 
ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมประชุมหรือ
กิจกรรม ของสถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) การสนับสนุนจาก 
หน่วยงาน /องค์กรท่ี 
เกี่ยวข้อง 3 

ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 
ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา หรือ ได้รับการ สนับสนุนไม ่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อ 
การพัฒนาสถานศึกษา 
 ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม ่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

สรุประดบัความพรอ้ม 
           มีความพร้อมอยู่ในระดับ มาก.....๘.....รายการ 

                                                                    มีความพร้อมอยู่ในระดับ ปานกลาง.....๒....รายการ 
                                                                      มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย.....-.....รายการ 



 

 

๒) ตา้นกระบวนการ (Process) 
 

มาตรฐานการศกึษา ผลการประเมนิ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ๑ ก าลังพัฒนา 

 ๒ ปานกลาง 
 ๓ ดี 
 ๔ ดีเลิศ 
 ๕ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ๑ ก าลังพัฒนา 
 ๒ ปานกลาง 
 ๓ ดี 
 ๔ ดีเลิศ  
 ๕ ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) ระดับก าลังพัฒนา มาตรฐาน 
ระดับปานกลาง ..... มาตรฐาน 

ระดับดี ....... มาตรฐาน 
ระดับดีเลิศ...๑...มาตรฐาน 

ระดับยอดเย่ียม ๑ . มาตรฐาน 
 
 

๓) ตา้นผลลพัธ ์(Output/Outcome) 
 

มาตรฐานการศกึษา ผลการประเมนิ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก  ๑ ก าลังพัฒนา 
  ๒ ปานกลาง 
  ๓ ดี 
  ๔ ดีเลิศ 
  ๕ ยอดเย่ียม 



 

 

สรุปผลการวเิคราะหป์ระสิทธภิาพ และโอกาสในการพฒันาคุณภาพสถานศกึษา ระดบัปฐมวยั 
 

ด้าน ค าอธบิาย การตดัสนิ 
ผลการ 

พจิารณา 
๑. ด้านปัจจัยน าเข้า 

(Input) 
มิความพร้อมอยู่ ในระดับมาก    

ต้ังแต่ ๗ รายการขึ้นไป 
สถานศึกษามีความพร้อม 

ด้านปัจจัยน าเข้า 
 Y 

มิความพร้อมอยู่ ในระดับมาก 
น้อยกว่า ๗ รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม 
ด้านปัจจัยน าเข้า 

 N 

๒. ด้านกระบวนการ 
(Process) 

มาตรฐานท่ี  ๒ กระบวนการ
บริ หาร และการ จั ดการ และ 
มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ี
เน้นเด็กเป็น ส าคัญ มีระดับคุณภาพ
ระดับดี ขึ้นไปท้ัง ๒ มาตรฐาน 

สถ า น ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
ด าเนินงาน ด้านกระบวนการได้
ตามมาตรฐาน 

 Y 

มาตรฐานท่ี  ๒ กระบวนการ
บริหาร และการจัดการ และมาตรฐาน
ท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็ก
เป็น ส าคัญ มีระดับคุณภาพต ่ากว่า
ระดับ ดี ท้ั ง ๒ มาตรฐาน หรื อ
มาตรฐานใด มาตรฐานหนึ่ ง  มี
คุณภาพต ่ากว่า ระดับดี 

สถานศึกษายังไม่สามารถ 
ด าเนินงานด้านกระบวนการ ได้
ตามมาตรฐาน 

 N 

๓. ด้านผลลัพธ์ 
(Output/Outcome) 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มี
ระดับคุณภาพระดับดีขึ้นไป 

ถานศึกษามีผลลัพธ์ท่ี บรรลุ
เป้าหมาย 

 Y 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มี
ระดับคุณภาพต ่ากว่าระดับดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ ท่ียัง 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

 N 

สรุป ๓ ด้าน  
 
(ใส่ตัวอักษร Y หรือ N ในแต่ละช่อง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Y Y Y 



 

 

ค าอธบิายผลการวเิคราะหป์ระสทิธภิาพ 
การจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและ

สร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระท าผ่านประสารทสัมผัส จัดบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อ   การเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็น
ระบบ 
 
โอกาสในการพฒันาของสถานศกึษา และแนวทางในการสง่เสรมิ นเิทศ ติดตามของหนว่ยงานตน้สงักดั หรอื
หนว่ยงานทีก่ ากับดแูลสถานศกึษา 

 โรงเรียนได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน สพฐ. มีคุณธรรมจริยธรรม ครูและบุคลากร
มีมาตรฐานด้านวิชาชีพ  การบริหารจัดการโดยชุมชนมีส่วนร่วม น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เรียนรู้สู่
อาเซียน 

  
 

                                     ลงช่ือ................................................ผู้รายงาน 
  (นางสาวมาริสา  เจ๊ะเง๊าะ) 

                                        ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านปาดังยอ



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


