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1. การพัฒนาแผนกำลังคนและระบบบริหารทรัพยากรบุคคล              
1.1 งานแผนกำลังคน
และระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคล 

- จดัทำแผนอัตรากำลังที่
สอดคล้องกับบทบาท 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             

- บริหารจัดการอตัรากำลัง เช่น 
การสรรหา บรรจ ุแต่งตัง้  
และการหมุนเวียนข้าราชการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             

1.2 งานสวัสดิการ
และสร้างสมดุล
ระหว่างชีวติกับการ
ทำงาน 

- กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             

- กิจกรรมออกลังกาย 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             

- กิจกรรมเสริมสรา้งขวญั 
กำลังใจ ให้แก่ข้าราชการ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             

2. การวางแผนกำลังคน การสรรหา และเลื่อนเงินเดือน              
2.1 การเตรียมความ
พร้อม ด้านองค์
ความรู ้ทักษะ 
สมรรถนะที่จำเป็น
สำหรับการ
ปฏิบัติงาน 

- โครงการเสริมสรา้งศักยภาพ
และพัฒนาข้าราชการ 

14,000 
             

 

 

             



 


