
 

 
 

 

รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี ๒๕๖๗  
การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

(การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านแอแว)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ 

  



รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี ๒๕๖๗   
การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

(การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านแอแว)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

๑. โครงการ 

  - โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (การประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใส่ในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

๒. สอดคล้องยุทธศาสตร์ 

  - ยุทธศาสตร์ที่ ๑  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 

๓. งบประมาณ  

 - ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

๔. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

  นางสาวฮัมดานี  ยะปา 

๕. ความเป็นมา 

  ด้วยยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๕) ได้กำหนด
วิสัยทัศน์ว่า “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติด้านทุจริต” มีพันธกิจในการสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต 
ยกระดับธรรมมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐานสากลโดยมีเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ได้มียุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันการทุจริตตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา   
ทั้งในระดับโรงเรียนและระดับเขตพื้นที่การศึกษาโดยกำหนดให้ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา 
มีส่วนร่วม ในกิจกรรมด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้มีค่านิยมร่วม ต่อต้ านทุจริต มีจิตสาธารณะ 
สามารถแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนรวมอย่างมีคุณภาพ เพื่อให้บุคลากรในสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ สร้าง ระบบ และวิถีพอเพียงสุจริต
รับผิดชอบ ปลอดอบายมุข สร้างกระบวนการมีส่วนร่วม เพื่อต่อต้านการทุจริต ทุกรูปแบบสามารถประยุกต์ใช้  
การปรับทักษะกระบวนทางความคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์  มีจิตสาธารณะ  ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมในการดำเนินชีวิต 
นำไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้องเหมาะสมและยั่งยืน โรงเรียนบ้านแอแว จึงได้จัดให้มีโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (กิจกรรมหลักธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ขึ้น เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์และแนวคิดดังกล่าวข้างต้น 

 



๖. วัตถุประสงค์ 

  ๖.๑ เพื่อพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนบ้านแอแว ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ สร้างระบบการคิด วิถี
พอเพียง สุจริตรับผิดชอบ ปลอดอบายมุข สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมต่อต้านการเกิดประโยชน์ทับซ้อนป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบ    
  ๖.๒ เพื่อพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนบ้านแอแว ให้ได้รับการพัฒนาให้มีองค์ความรู้ ความเข้าใจ ระดม
ความคิด เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านแอแว (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) 
  ๖.๓ เพ่ือพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนบ้านแอแว มีความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
  ๖.๔ เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมบุคลากรในโรงเรียนบ้านแอแว รู้จักประยุกต์ใช้หลักทักษะกระบวนการคิด
แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม มีวนิัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรมในการดำเนินชีวิตและต่อต้านการทุจริตและป้องกันการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

๗. เป้าหมาย 

  ๗.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

        บุคลากรในโรงเรียนบ้านแอแว จำนวน  17 คน 

  ๗.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

        ๗.๒.๑ บุคลากรในโรงเรียนบ้านแอแวได้รับการพัฒนา ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ สามารถ
แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนร่วม 
              ๗.๒.๒ บุคคลในโรงเรียนบ้านแอแว ได้รับการพัฒนาให้มีองค์ความรู้ ความเข้าใจ ระดมความคิด 
เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมแลความโปร่งใสในการดำเนินงานของ โรงเรียนบ้านแอแว (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) 
              ๗.๒.๓ บุคลากรในโรงเรียนบ้านแอแว มีความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
              ๗.๒.๔ บุคลากรในโรงเรียนบ้านแอแว รู้จักประยุกต์ใช้หลักทักษะกระบวนการคิดแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง  มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรมในการดำเนินชีวิตและต่อต้านการทุจริตและป้องกันการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

 ๘. ปัญหาและอุปสรรค 

  - 

๙. ข้อเสนอแนะ  

  - 

      ลงชื่อ                                    ผู้รายงาน 
               ( นางสาวฮัมดานี  ยะปา ) 
                                                                         ครูโรงเรียนบ้านแอแว  


