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คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนบ้านแว้ง ฉบับนี้  จัดทำขึ้นตาม

กฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมิน

ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี เพื่อรายงานผลการ

ดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัด

การศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน  ได้แก่  คุณภาพของเด็ก  กระบวนการ

บริหารและการจัดการ  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  3 มาตรฐาน

ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยสำนักงาน

รับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง

ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 ฉบับนี้  คณะ

ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของโรงเรียน 2568  ในปีการศึกษาต่อไป 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
               โรงเรียนบ้านแว้ง ตั้งอยู่เขที่ 178/6 ม.2 ต.แว้ง อ.แว้ง จ.นราธิวาส  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 เป็นโรงเรียนปฐมวัยต้นแบบ มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 812 คน บุคลากร
สายบริหาร จำนวน 3 คน และมีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 61 คน เปิดสอนระดับชั้น
อนุบาล ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 
 
 สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาของระดับปฐมวัย 
 1. ระดับคุณภาพระดับการศึกษาปฐมวัยภาพรวม  : ยอดเยี่ยม    
 2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  
2.1 วิธีการพัฒนา ทั้ง 3 มาตรฐาน  

      โรงเรียนบ้านแว้งได้มีการพัฒนาสถานศึกษาตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจและกลยุทธ์ของโรงเรียน ที่ได้กำหนดแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีความต่อเนื่อง เพื่อให้
สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ดีขึ ้น มีกระบวนการบริหารและการจัดการที่มีประสิทธิภาพ และพัฒนา
กระบวนการจัดการการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งสามารถสรุปแนวทางและวิธีการพัฒนาได้ดังนี้ 
 
 มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพเด็ก   

      โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 1 มีค่าคะแนนร้อยละ 92.28 มีผล
การประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ ด้าน สังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ด้านสติปัญญา สื่อสารได้ ส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้ผ่านการลงมือ
กระทำ มีการวางแผนลงมือปฏิบัติและทบทวน เด็กเกิดทักษะด้านความคิดรวบยอด แก้ปัญหาและ ตัดสินใจได้ 
มีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ และสามารถสนทนาตอบโต้กับผู้อื ่นได้ อันเป็นพื้นฐานสำคัญในการ
เชื่อมต่อการเรียนรู้ในระดับสูง มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด โรงเรียนมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสริมในการ
พัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ได้แก่ประกอบด้วยโครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน
การศึกษา โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เป็นต้น และจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
ยืดการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม ผ่านการเล่นอย่างมีความหมายและเหมาะสมกับวัย มีการพักผ่อนที่เพียงพอ มี
กิจกรรมที่หลากหลาย ประเมิน พัฒนาการของเด็กโดยวิธีที่หลากหลาย ครูมีความรู้ความสามารถด้านการศึกษา
ปฐมวัย ใช้เครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ มีการนิเทศติดตามการจัดประสบการณ์โดยคณะกรรมการนิเทศภายใน 
และศึกษานิเทศก์จากต้น สังกัด มีการบันทึกพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน จากการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม
ส่งผลให้มีพัฒนาการในภาพรวม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม จำแนกเป็น ด้านร่างกาย ร้อยละ 93.29 ด้านอารมณ์ 
จิตใจ ร้อยละ94.63.ด้านสังคม ร้อยละ95.30 และด้านสติปัญญาร้อยละ85.90 
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 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      โรงเรียนสามารถบริหารจัดการศึกษาปฐมวัยบรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดขึ้น ตาม
มาตรฐานที่ 2 มีผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม เกิดจากการมีส่วนร่วมและรับฟังความคิดเห็น
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทั้งภายในและภายนอก จึงทำให้โรงเรียนมีหลักสูตรที่สอดคล้องเหมาะสม ครูมี
คุณวุฒิ จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ มีสื่อสนับสนุนที่เพียงพอเหมาะสม โดยเฉพาะห้องเรียนระดับปฐมวัย มี
จำนวนทั้งหมด 6 ห้อง มีการจัดสื่อ มุมประสบการณ์ครบ 4 - 9 มุม โดยมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบ 
“High Scope” เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นลงมือทำ “Active Learning” ผ่านมุมเล่นที่หลากหลาย ด้วยสื่อ 
และกิจกรรมที่เหมาะกับพัฒนาการ เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ จนทำให้โรงเรียนได้รับรางวัล 
“ห้องเรียนดี มีความสุข High Scope” ทั ้งนี้โรงเรียนได้ดำเนินการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียนมีการส่งเสริมให้ ครูมีความ
เชี ่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ที ่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคลตรงความต้องการของครูและ
สถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกอย่างปลอดภัย 
และมีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย ส่งผลให้ผลการดำเนินการบรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
      โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาปฐมวัยบรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดขึ้น มีผลการประเมิน
คุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 3 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  ครูจัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความ
ร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบตัิ
กิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศ และสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยมีการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ แบบ High Scope” ฝึกเรียนรู้ผ่านกระบวนการเล่น เป็นการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นลงมือทำ “Active 
Learning” มากกว่าการท่องจำ ให้เด็กได้ลองวางแผนและลงมือปฏิบัติและคิดทบทวน Plan - Do – Review 
เด็กแต่ละคนจะเรียนรู้ได้ดีที่สุด จากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ฝึกความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ โดยโรงเรียนจัด
สิ่งแวดล้อมและบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีของเล่นและอุปกรณ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีของเล่นและอุปกรณ์ที่
ง่ายต่อการเข้าถึงกระตุ้นประสาทสัมผัสทั้ง 5  การจัดวางอย่างเป็นระเบียบจะช่วยส่งเสริมให้เด็กรู้จักสังเกต 
เปรียบเทียบและมีความรับผิดชอบมากขึ้นและมีกิจกรรมที่เหมาะกับพัฒนาการของเด็ก ให้เด็กเป็นผู้ริเริ่มการ
เล่นหรือทำกิจกรรมต่าง ๆ อย่างอิสระด้วยตนเอง เด็กเรียนรู้ประสบการณ์ตรง ทำให้เกิดความรู้ ความคิด ความ
เข้าใจ และลงมือแก้ปัญหาด้วยตนเอง รู้คิด ปฏิบัติได้และมีความสุขในการเรียนรู้ ครูประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมนำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ส่งผลให้ผลการดำเนินการเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
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2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ทั้ง 3 มาตรฐาน 
          - สถานศึกษาได้จัดทำเครื ่องมือประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา และทั้ง 3 
มาตรฐานประกอบด้วย มาตรฐานเด็ก ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการและการประเมินการจัด
ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ การประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  
 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน แยกเป็นมาตรฐาน ทั้ง 3 
มาตรฐาน  
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

          โรงเรียนบ้านแว้ง นำผลการสังเคราะห์รายงาน
ผลประเมินตนเองใช้เป็นแนวทางในการแก้ปัญหาและ
ปรับปรุงพัฒนาการคุณภาพของการจัดการศึกษาได้
อย่างชัดเจน มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่นำไปสู่
การปฏิบ ัต ิท ี ่ช ัดเจนเป็นรูปธรรม  มีโครงการและ
กิจกรรมที่สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพเด็ก พัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์- จิตใจ ด้าน
สังคมและด้านสติปัญญา เหมาะสมกับวัย เด็กมีร่างกาย
แข็งแรงการประสานสัมพันธ์ของร่างกายดี มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพของตนหลีกเลี่ยงสภาพแวดล้อมที่เสี่ยง
ต่อโรคภัยและสิ่งเสพติด ด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม เด็ก
สามารถเล่นและทำงานร่วมกับเพ่ือนได้อย่างมีความสุข
มีจินตนาการความคิดสร้างสรรค์ที่จะสรรค์สร้างผลงาน
ของตนเองและสามารถนำเสนอผลงานอย่างภาคภูมิใจ 
ด้านสติปัญญา เด็กสามารถสื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ สนทนาโต้ตอบและเล่า
เรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือ
สงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ มีความสามารถใน
การคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจ
เรื่องง่าย ๆ ได้เหมาะสมกับวัยอย่างรอบด้านและสมดุล 
มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กได้ฝึกทักษะ  ได้
ลงมือปฏิบัติจริงได้ด้วยตนเองทางโรงเรียนได้จัดการ
เรียนรู ้แบบไฮสโคป (High/Scope Approach) เป็น
การจัดการเรียรู ้ที ่เน้นลงมือกระทำ Active Leaning 

          เด็กบางครอบครัวอยู ่ในบริบทสังคมที ่มี
สภาพแวดล้อมที่มีปัญหาทางครอบครัว เช่น พ่อแม่
หย่าร้าง ว่างงาน ติดตามผู้ปกครองทำงานต่างถิ่น
ติดยาเสพติด ยากจน  ส่งผลต่อพฤติกรรมการเลี้ยง
ดู สภาพจิตใจและที่สำคัญเด็กใช้ภาษาท้องถิ่นใน
การสื ่อสารเป็นหลัก จึงขาดทักษะการส ื ่อสาร
ภาษาไทย ครูควรส่งเสริมและพัฒนาด้านทักษะ
ภาษาและทักษะการคิดควรจัดกระบวการส่งเสริม
ความคิดให้มีความน่าสนใจมากขึ้น 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

ผ่านมุมเล่นที ่หลากหลายด้วยสื ่อ และกิจกรรมที่
เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก ให้เด็กเป็นผู้ริเริ่มการ
เล่นหรือทำกิจกรรมต่าง ๆ อย่างอิสระ  โรงเรียนได้รับ
รางวัลโครงการโรงเรียนต้นแบบ และรางวัลห้องเรียนดี
มีความสุข High Scope ระดับดีเยี ่ยม ทำให้ผู ้เรียน
ได้รับการพัฒนาจากกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เพิ่มขึ้น เด็กมีความกล้าแสดงออก มีทักษะการสื่อสาร
และทักษะทางภาษา ซึ่งทำให้เด็กมีพัฒนาการความ
พร้อมทั้ง 4 ด้าน ดียิ่งขึ้นและมีการปรับปรุงภูมิทัศน์ จัด
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้และ
พัฒนาให้เด็กมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ด ี

มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตร
และ มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสริมในการพัฒนา
เด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 
 
 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

         โรงเรียนบ้านแว้ง มีการบริหารและ
การจัดการอย่างเป็นระบบเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ใน
การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มี
การปร ับแผนพ ัฒนาค ุณภาพการจ ัดการศ ึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปี ที ่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา สามารถแสดงทิศทางการ
พัฒนาสถานศึกษาในอนาคตได้ กระตุ้นให้ทุกฝ่ายร่วม
พัฒนาคุณภาพการศึกษามีความสามารถในการบริหาร
วิชาการรอบรู้เกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอนและ
วัดผลประเมินผล ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการ
เร ียนการสอนอย่างต่อเนื ่องเป็นผู ้นำทางวิชาการ 
ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการอยู่เสมอ ทั้งติดตาม

         แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เช่น 
ห้องปฏิบัติการต่างๆ สนามเด็กเล่น ไม่เพียงพอกับ
จำนวนนักเรียนและพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ยังไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ในการใช้งาน
ภายในบริเวณสถานศึกษาและสะดวกมากยิ่งขึ้น 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

จากการศึกษาด้วยตนเองและเข้ารับการอบรมอย่าง
ต่อเนื่อง จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน โดยมีครู 1 คน 
ต่อ 1 ห้องเรียน ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมอย่าง
ต่อเนื่อง ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาที่มุ่งเน้นการ พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเร ียนรู้  ตามหล ักส ูตรสถานศ ึกษา 
ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการ
ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล การ
ดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และ
สถานศึกษาได้ใช้กระบวนการในการรวบรวมข้อมูล 
เพ ื ่ อใช ้ เป ็นฐานในการวางแผนพ ัฒนาค ุณภาพ
สถานศึกษา  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส ่วนร่วม ดำเนินการและการ
จัดการพัฒนางานทั้ง 4 ฝ่ายที่ส่งเสริมคุณภาพเด็กรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาโดยคำนึงถึงบร ิบท
โรงเรียน โดยผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผู้ปกครอง ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
สถานศ ึกษาให ้ความร ่วมม ือ ม ีกฏระเบ ียบและ
หลักเกณฑ์ในการปฏิบัต ิงานชัดเจน ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครูและบุคลากรศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
ม ีการอบรม พ ัฒนา ว ิทยฐานะตนเองให ้ม ีความ
เชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพ มีการสร้างระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ใช้สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม
ของโรงเรียนต่อชุมชน ได้แก่ รางวัลที่โรงเรียนได้รับ 
รางวัลที่ครูผู้สอนได้รับ รวมถึงรางวัลที่นักเรียนได้รับ 
ระบบจัดเก็บข้อมูลในการทำงานประกันคุณภาพ
ภายใน 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

      โ ร ง เ ร ี ย นบ ้ า นแว ้ ง ม ี น โ ย บ า ย ใ ห ้ ค ร ู จั ด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ส่งเสริม
ให้ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที่
ตอบสนองความสนใจและเหมาะสมกับวัยของเด็ก ให้
ครูพัฒนานวัตกรรมและจัดหาสื่ออุปกรณ์การเรียนรู้ที่
เ อ ื ้ อต ่ อการ เร ี ยนร ู ้ สร ้ า งโอกาสให ้ เด ็ ก ได ้ รับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข เช่น 
จัด กิจกรรมบูรณาการผ่านการเล่น จัดประสบการณ์
ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างสมดุล เต็มศักยภาพ
โดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและ
ผู ้เกี ่ยวข้องและมีบุคลากรครูในสายชั ้นอนุบาล มี
คุณวุฒิที่ตรงตามวิชาเอก มีความรู้ ความสามารถ ใน
การจัดประสบการณ์จบระดับปริญญาตรี ร้อยละ 
100 จบระดับปริญญาโทและระดับปร ิญญาเอก 
จำนวน 1 คน เป็นผู ้นำ และเป็นแบบอย่างที ่ดี มี
ความสามารถ ในการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับ
หลักสูตร และสนองต่อความแตกต่าง สามารถใช้สื่อ
และเทคโนโลยี จัดประสบการณ์ที่เหมาะสมกับวัย 
และพัฒนาการของเด็ก ประเมินพัฒนาการแต่ละด้าน
ด้วยวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสมมีการรายงาน
อย่างเป็นระบบ จัดประสบการณ์ที่เปิดโอกาสให้เด็ก
ได้ลงมือปฏิบัติจริง ทำให้เด็กสามารถสร้างองค์ความรู้
ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้เด็กได้รับพัฒนาทุกด้านอย่าง
สมดุลอย่างเต็มศักยภาพ  ครูเพียงพอต่อจำนวนเด็ก  

         ส่งเสริมให้มีการจัดประสบการณ์แก่เด็ก เพ่ือ
พัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ให้มีความหลากหลาย
และน่าสนใจมากขึ ้นและคร ูไม ่ม ีความต่อเน ื ่อง 
เชื ่อมโยง ด้านความรู ้และทักษะในการทำวิจัยชั้น
เร ียน ฉะน ั ้นต ้องอาศ ัย เวลาอย ่างมากในการ
ดำเนินการทำวิจัยชั้นเรียน 
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แผนการพัฒนาคุณภาพ ทั้ง 3 มาตรฐาน  

1. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อความต้องการของเด็ก 
2. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดทำการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นทักษะการคิดพ้ืนฐาน ความคิดรวบ

ยอดเพ่ิมมากข้ึน 
3. เครื ่องเล่นสนามสำหรับเด็กปฐมวัยขาดโอกาสในการเล่นเครื ่องเล่นสนามต่าง ๆ ที ่สามารถ

เสริมสร้างและพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อใหญ่ผ่านการเคลื่อนไหวร่างกายในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง 
ๆ อย่างเหมาะสมกับวัย  ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมศั กยภาพให้เต็มความสามารถ
ของ นักเรียนอย่างสม่ำเสมอ  

4. ขาดสื่อและอุปกรณ์ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์ของเด็กอย่างรอบด้าน 
5. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในบางห้องเรียนชำรุด ไม่พร้อมต่อการใช้งาน     
6. ครูควรนำผลการประเมินพัฒนาการของเด็กมาปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และเป็น

ประเด็นในการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพเด็ก 
7. ครูควรจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ตามหน่วยการเรียนรู้หรือตามวันสำคัญในโอกาสต่าง ๆ ที่เป็น

ปัจจุบัน เพ่ือเสริมสร้างความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่เด็ก 
 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 แผนปฏิบัติการที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก 

1. ส่งเสริมการพัฒนากิจกรรมให้หลากหลาย สามารถจัดการเรียนรู้สนองตอบความต้องการและความ
แตกต่างของเด็ก 

2. ส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope) เป็นการจัดประสบการณ์ที่เน้น
การเรียนรู้แบบลงมือทำผ่านกิจวัตรประจำวันการวางแผน (Plan) การลงมือปฏิบัติ (Do) และการ
ทบทวน (Review) ผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์และเสรี 

3. พัฒนาความสามารถทางการคิดเชิงเหตุผลเชิงคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ด้วยกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้ที่หลากหลายโดยให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติและค้นหาคำตอบ แบบเรียนปน
เล่น 

4. ส่งเสริมให้เด็กได้แก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ โดยจัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้เลือกได้ปฏิบัติ 
ได้ตัดสินใจและแก้ปัญหา 

5. ส่งเสริมให้เด็กได้ใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ให้มากขึ้น พัฒนา
ครูให้มีความรู้ความสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ รวมถึงนำนวัตกรรม
ใหม่ ๆ มาใช้ 

 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  

พัฒนาสภาพแวดล้อมโดยเฉพาะสนามเด็กเล่นที่มีความปลอดภัย เหมาะสม สวยงาม เพียงพอต่อการใช้
งานของเด็ก เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กต่อไป 
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แผนปฏิบัติงานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
1. การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Active Learning ผ่านกระบวนการคิด

และผู้เรียนสามารถนำมาประยุกต์ใช้กับชีวิตจริงได้ 
2. จัดทำโครงการพัฒนาบรรยากาศ สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์และ

การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

1. ข้อมูลทั่วไป 
 1. ข้อมูลทั่วไป 

 โรงเรียนบ้านแว้ง  ตั้งอยู่เลขที่ 178/6  หมู่ที่  2  ตำบลแว้ง  อำเภอแว้ง  จังหวัดนราธิวาส     
โทรศัพท์  073-659151   โทรสาร  073-659666  e-mail : banwaeangschool@gmail.com   website : 
www.banwaeng.ac.th 

 เปิดสอนตั้งแต่ระดับก่อนระดับประถมศึกษาถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   เนื้อท่ี 9 ไร่ 55 ตารางวา 
เขตพื้นที่บริการ มี 3 หมู่บ้าน ได้แก่   หมู่ที่ 1, หมู่ที่ 2 ตำบลแว้ง  และหมู่ที่ 3  ตำบลฆอเลาะ บางส่วน (บ้านกู
ปง/บ้านสะบือรัง) 
 

2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 1)  ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นายมนูญ แวดอเลาะ  โทรศัพท์  08-7817-4833 e-mail : wind.air@hotmail.com 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  กศ.ม  สาขา การบริหารการศึกษา ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  3 พฤศจิกายน 2563  

จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 5 ปี 5 เดือน 

 2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  2  คน 

    2.1  ช ื ่อ-สก ุล นางสาวคน ึงน ิตย ์   ข ุนอำไพ  ว ุฒ ิการศ ึกษาส ูงส ุด  กศ.ม  โทรศ ัพท์  084-1532264                                     

e-mail :  aomzii.lovelove@gmail.com  
   2.2  ช ื ่อ-สกุล นายฮาซ ัน  สะอิ  ว ุฒ ิการศ ึกษาส ูงส ุด  ศษ.ม  โทรศ ัพท ์ 084-9637411                                               

e-mail : hasansaid.said@gmail.com  

 3) ผู้รับผิดชอบงานประกันตามโครงสร้างงานประกันของสถานศึกษา  

  3.1 ชื่อ-สกุล  นางปาลิดา  ชัยสวัสดิ์      เบอร์โทร 097-1422452 

  

mailto:banwaeangschool@gmail.com
http://www.banwaeng.ac.th/
mailto:wind.air@hotmail.com
mailto:aomzii.lovelove@gmail.com
mailto:hasansaid.said@gmail.com
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จ ำนวน  4 คน           
รอ้ยละ 5.19

จ ำนวน 47 คน
รอ้ยละ 61.03

จ ำนวน  12 คน
รอ้ยละ16.00

จ ำนวน  14 คน
รอ้ยละ18.18

แผนภูมิแสดงจ ำนวนบคุลำกรโรงเรียนบำ้นแวง้

ผูบ้ริหำร ครูผูส้อน พนกังำนรำชกำร เจำ้หนำ้ที่อื่นๆ

3. จำนวนบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากร
ทั้งหมด (คน) 

ผู้บริหาร 
(คน) 

ครูผู้สอน 
(คน) 

พนักงานราชการ 
(คน) 

ครูอัตราจ้าง 
(คน) 

เจ้าหน้าที่อื่นๆ 
(คน) 

11 3 6 - 2 - 
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4. สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอนระดับปฐมวัย (เฉพาะครูผู้สอนปฐมวัย) 

 

สาขาวิชา จำนวน (คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 1  
2. การศึกษาปฐมวัย 5  
3. คณิตศาสตร์ -  
4. วิทยาศาสตร์ -  
5. ภาษาไทย -  
6. ภาษาอังกฤษ 1  
7. สังคมศึกษา -  

8. พลศึกษา -  
9.อ่ืนๆ 1  

รวม 8  
 

 

 

    4.1 ข้อมูลนักเรียน 
  จำนวนนักเรียนอนุบาลปีการศึกษา 2567 รวม 149 คน 

 

ระดับ 
ชั้นเรียน 

อ.1 อ.2 อ.3 รวมทั้งหมด 

จำนวนห้อง 1 2 3 6 

เพ
ศ ชาย 8 40 30 78 

หญิง 14 16 41 71 
รวม 22 56 71 149 

เฉลี่ยต่อห้อง 22 23 23 - 
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นายมนูญ   แวดอเลาะ 
ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านแว้ง 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนบ้านแว้ง 

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
โรงเรียนบ้านแว้ง 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

1. นางสาวคนึงนิตย์ ขุนอำไพ 
2. นายอับดุลรอซี  มหามะ 
3. นางสาวฮัสวาน ี อาแวสะแม 
4. นางดวงมาลย์  สือแม 
5. นางสาวสลิลลา  ยามา 
6. นางรุสมานีรา  สะมะแอ 
7. นางรุซลีสา  เส็นบัตร  
8. นางสาวนาปีเสาะ  มาย ี
9. นางเสาวภา  พรหมแกว้ 
10. นางสาวนารีรัตน์  แวมูซอ 
11. นางสาวนอลี  ยะปา 
12. นางสาวซัลวานี  ดือเลาะ 
13. นางศศิมา  มั่นมาศพงศ์ 
14. นางสาวนูรฟาตินา   ลาเต๊ะ 
15. นางปาลิดา  ชยัสวัสดิ ์
16. นางสาวซาอีเราะห ์สันติวรกุล 
17. นางสาวไซนับ  มือเยาะ 
18. นายอามีรุดดีน  กาเจ 
 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
1. นายฮาซัน  สะอ ิ
2. นางสาวปรยีมน  ภกัดรีุจิรตัน ์
3. นายกามารูเดน็  ตาเละ 
4. นางสาวอัสมา  อีแต 
5. นางอำไพ  วงษ์นอ้ย 
6. นางพิศมยั  ภู่จนิดานนท ์
7. นางโนรซูซันตี  อาแซ 
8. นางสาวนาเดยี  ดอืราแม 
9. นางฮาสนะ๊  วุฒิศาสน์.  
10. นางนาริน  สีแดง 
11. นางนาซีเราะ  ยูโซะ 
12. นางปรารถนา  บุตรโกบ 

13. นางสาวนิรอปยี๊ะ  แวและ 
14. นางสาวอาฟีนิง  ดอเซ๊ะ 

15. นางสาวไอดา  เจ๊ะลาเต๊ะ 
16. นางสาวแวอาซลนีา  แวมะ 
17. นางคอดยีะห์  มามะ 
18. นางสาวปาตีมา  มาน ี
19. นางสาวศรนิทพิย์  ยูโซ๊ะ 
20. นางสาวรอซีตา  เจ๊ะเง๊าะ 
21. นางโนร์อาซีกีน สันตนิราพงศ์ 
22. นางสาวซาอรีะห์  มูซอ 
23. นางสาวซาฮีดะห์  เจ๊ะโยะ๊ 
24. นายซูไลมาน  สะมะแอ 
25. นายอภินนัต์ ภกัดีรจุิรัตน ์
26. นางสาวฟาตีฮะ  บีเด็ง 
 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

1.นายฮาซัน  สะอ ิ
2.นางสาวนูลีนิง  สาและ 
3.นางสาวซูฮานา  หามะ 
4.นายชาลี  พันธุเมฆ 
4.นาสาวซารีปะ  สะมะแอ 
5.นางสาวนฤมลทิพย ์เพชรรัตน์ 

 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ 

  1. นางสาวคนึงนิตย์ ขุนอำไพ 
  2. วา่ที่ ร.ต.ไพบูลย์  พืชนุกูล 
  3. นางสาวซูไอดา  สะมะแอ 
  4. นางสาวนาตยา  รัตนพงษ์ 
  5. นางสาวสูลีฮา  อาแว 
  6. นางโนรีลาวาตี  เศษคง 
  7. นางซาวยีะ  สารีกะ 
 

นายฮาซัน  สะอ ิ
รองผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านแว้ง 

นางสาวคนึงนิตย์  ขุนอำไพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านแว้ง 

5. โครงสร้างการบริหาร 
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5. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ จุดเน้น 

 วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนบ้านแว้ง  มุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรม    
และจริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ครูและบุคลากรมีการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ      
ก้าวทันเทคโนโลยีและการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
 

 พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม 
3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
6. ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

 

 จุดเน้น 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา 

2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา 

3. ระบบการบริหารและการจัดการที่มีคุณภาพตามาตรฐานการศึกษา 

4. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามมาตรฐานการศึกษา 
 

 อัตลักษณ์ 
 ใฝ่ศึกษา เก่งกีฬา กล้าแสดงออก 
 

 เอกลักษณ์ 
 สถานศึกษาแห่งการเรียนรู้ คู่กิจกรรม นำกีฬา 

         พระบรมราโชบาย 

              ข้อที่ 1 มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง ข้อนี้มีคำขยายว่า ต้องมีความรู้ ความเข้าใจที่มีต่อชาติ
บ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในพระมหากษัตริย์ และมีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 

 ข้อที่ 2 มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม ข้อนี้มีคำขยายว่า ให้แยกแยะสิ่งที่ผิด สิ่งที่ถูก สิ่งชั่ว สิ่งดี
เพ่ือปฏิบัติสิ่งที่ชอบดีงาม ปฏิเสธสิ่งผิดที่ชั่ว เพื่อสร้างคนดีให้แก่ครอบครัว 

 ข้อที่ 3 มีงาน มีอาชีพ ข้อนี้มีคำขยายว่า ต้องให้เด็กรักงาน สู้งาน ทำงานจนสำเร็จ อบรมให้เรียนรู้
การทำงาน ให้สามารถเลี้ยงตัวและเลี้ยงครอบครัวได้ดี 
 ข้อที่ 4 เป็นพลเมืองดี ข้อนี้มีคำขยายว่า การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน สถานศึกษาและ
สถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที่พลเมืองดี การเป็นพลเมืองดี หมายถึง การมีน้ำใจ การ
เอ้ืออาทร ต้องทำงานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน์ เห็นอะไรเพื่อบ้านเมืองก็จะต้องทำ  
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5. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 
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ส่วนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก   

ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผล 

การประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่องรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.1.1 มีน้ำหนักส่วนสูง

เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐาน    

149 138 ดีเลิศ 
ร้อยละ 87 

 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ

92.62 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการ

ส่งเสริมสุขภาพ 

 

1.1.2 เคลื่อนไหว

ร่างกายคล่องแคล่วและ

ทรงตัวได้ 

 

 

 

149 145 ดีเลิศ 

ร้อยละ 87 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

97.32 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-ข้อมูลบันทึกผล

การประเมิน

พัฒนาการด้าน

ร่างกาย 

 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผล 

การประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่องรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.1.3 ใช้มือและตา

ประสานสัมพันธ์กัน 

149 134 ดีเลิศ 

ร้อยละ 87 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

89.93 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-กิจกรรม

ส่งเสริม

พัฒนาการด้าน

ร่างกาย 

-บันทึก

พัฒนาการด้าน

ร่างกาย 

1.1.4 ดูแลรักษาสุขภาพ

อนามัยส่วนตนและ

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

149 139 ดีเลิศ  

ร้อยละ 87 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

93.92 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการ

ส่งเสริมสุขภาพ 

-บันทึกสุขภาพ 

1.1.5 ปฏิบัติตนตาม

ข้อตกลงเก่ียวกับความ

ปลอดภัยได้ 

149 133 ดีเลิศ  

ร้อยละ 87 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

89.26 

 

 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-แผนการจัด

ประสบการณ์

กิจกรรมหลัก 6 

กิจกรรม 

-บันทึก

พัฒนาการด้าน

ร่างกาย 

-บันทึกแผน

กิจกรรม

รายบุคคล 

(Plan/Do/ 

Review) 

1.1.6 หลีกเลี่ยงสภาวะที่

เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด 

และระวังภัยจากบุคคล  

149 145 ดีเลิศ  

ร้อยละ 87 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

97.32 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-ข้อมูลเกี ่ยวกับ

การหลีกเลี่ยงต่อ 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผล 

การประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่องรอยเอกสาร

หลักฐาน 

สิ่งแวดล้อม และ

สถานการณ์ที่เสี่ยง

อันตราย 

     สภาวะที่เสี่ยงต่อ

โรค 

-สนามเด็กเล่น 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 93.29 
สูงกว่า

เป้าหมาย  

 
ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่
โรงเรียนทำ   
 1. โครงการอาหารกลางวัน/ดื่มนม   

2. โครงการส่งเสริมสุขภาพ  
3. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
4. ข้อมูลบันทึกสุขภาพ   การวัดส่วนสูง   การชั่งน้ำหนัก    
5. ข้อมูลบันทึกผลกรประเมินพัฒนการด้านร่างกายของผู้เรียน  

  6. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน  
7. ข้อมูลเกี่ยวกับการดูแลสุขภพของนักเรียน  

  8. ข้อมูลเกี่ยวกับกรหลีกเลี่ยงต่อสภวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อมและ
สถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย  

9. ภาพถ่ายกิจกรรม  
10. กิจกรรมตรวจสุขภาพเด็กประจำปีและการเฝ้าระวังโรคภัย 

วิธีการพัฒนา   
 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 

1) กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 
2) กิจกรรมสร้างสรรค์ 
3) กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
4) กิจกรรมเสรี 
5) กิจกรรมกลางแจ้ง 
6) กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
7) กิจกรรมเกมการศึกษา 
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ผลการพัฒนา  
 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายอยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม  มีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  มี

ทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย เคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วว่องไว ประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ เดิน 
ตามแนว/ต่อเท้า การโดดสองขา/ขาเดียว วิ่งและหยุด/วิ่งหลบหลีกสิ่งกีดขวาง รับ ส่งลูกบอลได้ดี   เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งกีฬาของกลุ่มภายในโรงเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทองทุกรายการการแข่งขัน สามารถใช้ตา  – 
ประสานสัมพันธ์กัน ใช้กรรไกรตัดกระดาษ เขียนรูปวงกลม/สี่เหลี่ยม/สามเหลี่ยมตามแบบและร้อยวัสดุที่มีรู ได้ดี
มาก มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน สามารถรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และดื่มน้ำสะอาด  ล้างมือก่อน
รับประทานอาหารและหลังจากใช้ห้องน้ำห้องส้วมนอนพักผ่อนเป็นเวลา  และรักการออกกำลังกาย และรู้จัก
หลีกเลี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด เล่นและทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างปลอดภัย  การจัดกิจกรรมทำ
ให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเอง อยู่ในเกณฑ์ระดับยอด
เยี่ยม  ร้อยละ 93.29 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความตระหนักเก่ียวกับการดำเนินงานสู่มาตรฐานของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องส่งเสริมการประสานงานทุกภาคส่วนในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่องรอยหลักฐาน

เอกสาร 

1.2.1 ร่าเริงแจ่มใส 

แสดงออกทางอารมณ์ได้

อย่างเหมาะสม 

149 144 ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

96.64 

สูงกว่า 

เป้าหมาย 

-บันทึกผล

พัฒนาการด้าน

อารมณ-์จิตใจ 

1.2.2 มีวินัยในตนเอง 

อดทนและรอคอยใน

สถานการณ์ต่างๆได้ 

149 137 ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

91.95 

สูงกว่า 

เป้าหมาย 

-โครงการส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรม 

-แบบบันทึก

พฤติกรรม 

1.2.3 มีความรู้สึกที่ดีต่อ

ตนเองและผู้อื่น แสดง 

149 148 ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

สูงกว่า 

เป้าหมาย 

-แผนการจัด

ประสบการณ์และ 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่องรอยหลักฐาน

เอกสาร 

ความสามารถในผลงาน

และความสามารถของ

ตนเองและผู้อื่นตามวัย 

   99.33  บันทึกผลการจัด

ประสบการณ์

สำหรับนักเรียน 

-บันทึกแผน

กิจกรรม

รายบุคคล 

(Plan/Do/ 

Review) 

1.2.4 มีจิตสำนึกและ

ค่านิยมท่ีดี 

149 139 ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ

93.29 

สูงกว่า 

เป้าหมาย 

-สมุดบันทึกผล

พัฒนาการเรียน

ของผู้เรียน 

1.2.5 มีความม่ันใจกล้า

พูด กล้าแสดงออก 

 

 

 

 

 

149 126 ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

86.57 

เท่ากับ 

เป้าหมาย 

-แผนการจัด

ประสบการณ์และ

บันทึกผลการจัด

ประสบการณ์

สำหรับนักเรียน 

-บันทึกแผน

กิจกรรม

รายบุคคล 

(Plan/Do/ 

Review) 

1.2.6 มีความเมตตากรุณา 

มีน้ำใจ และช่วยเหลือ

แบ่งปัน 

149 148 ดีเลิศ 
รอ้ยละ 

86 

ยอดเยี่ยม

ร้อยละ

99.33 

สูงกว่า 

เป้าหมาย 

-ข้อมูลบันทึก 

ผลการประเมิน

พัฒนาการด้าน

อารมณ-์จิตใจ 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย    ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่องรอยหลักฐาน

เอกสาร 

1.2.7 เคารพสิทธ ิรู้หน้าที ่

รับผิดชอบ 

149 133 ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ

89.26 

สูงกว่า 

เป้าหมาย 

-หลักฐานการเข้า

ร่วมศิลปะ ดนตรี 

การเคลื่อนไหว

และรักธรรมชาติ 

1.2.8 มีความ ซื่อสัตย ์

สุจริต มีคุณธรรม 

จริยธรรม 

149 147 ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ

98.66 

สูงกว่า 

เป้าหมาย 

-โครงการส่งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรม  

-ผลการ

สังเกตการณ์สอน

การจัด

ประสบการณ์

สำหรับนักเรียน 

1.2.9 สนใจ ชืน่ชม มี

ความสุขและแสดงออก

ผ่านงานศลิปะ ดนตรีและ

การเคลื่อนไหว 

149 144 ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

ร้อยละ

96.64 

สูงกว่า 

เป้าหมาย 

-หลักฐานการเข้า

ร่วมศิลปะ ดนตรี 

การเคล ื ่อนไหว

และรักธรรมชาติ- 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 94.63 
สูงกว่า 

เป้าหมาย 
 

 

ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมท่ี
โรงเรียนทำ  
            1.รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี   

2.หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ   
 3. ข้อมูลบันทึกผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจของนักเรียน   
 4.ข้อมูลกิจกรรม เกี่ยวข้องกับการการส่งเสริมพัฒนาด้านอารมณ์และจิตใจของผู้เรียน    
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  5.แบบบันทึกพฤติกรรม   
 6.แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน   
 7.สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน   
  8.ผลการสังเกตการณ์สอน/การจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน    
 9. แผนการจัดประสบการณ์  
           10. แบบบันทึก MOU ระหว่าง โรงเรียนกับผู้ปกครอง   
          11. รายงานโครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
          12. กิจกรรมแผนการจัดประสบการณ์(6 กิจกรรมหลัก) 
          13. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
          14. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะ ดนตรี กีฬา และวัฒนธรรมไทย 
 
วิธีการพัฒนา  
 โรงเรียนบ้านแว้ง  ตระหนักถึงพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจของเด็กในวัยปฐมวัย ว่าเปรียบเสมือน
ฟองน้ำที่พร้อมจะซึมซับทุกสิ่งที่ผ่านเข้ามา และเก็บสะสมข้อมูลที่ได้รับอยู่ตลอดเวลา  โรงเรียนจึงเล็งเห็น
ความสำคัญของพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ จึงประสานกับ พ่อ แม่ ผู ้ปกครอง จัด “โครงการประชุม 
ผู้ปกครอง” เพื่อประสานความร่วมมือให้ดำเนินการไปในแนวเดียวกันกับทางโรงเรียนให้เข้าใจในนโยบายของ 
โรงเรียนและรับทราบถึงความสำคัญของพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจของเด็ก เมื่อผ่านการประชุมให้ความรู้
กับ ผู้ปกครองแล้ว  โรงเรียนทำ MOU ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง เป็นการทำข้อตกลงร่วมกัน  ในการพัฒนา 
เด็กและแนวปฏิบัติร่วมกัน  สำหรับกระบวนการพัฒนา ของครู ครูอบรมสั่งสอนโดยการปลูกฝังคุณธรรม ให้แก่
เด็กเริ่มจากการพัฒนาความเข้าใจของเด็ก ให้เข้าใจความรู้สึกของผู้อื่น สร้างจิตสำนึกท่ีดี รู้จักควบคุม ตัวเอง ให้
การยอมรับนับถือผู้ใหญ่ นอบน้อมสัมมาคารวะ รู้จักการขอบคุณ ขอโทษ เมตตาปรานี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ มีความ
อดทน สามารถรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รู้จักการรอคอย และเรียนรู้ที่จะแบ่งปัน โดยครูจัดประสบการณ์โดย
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยดำเนินงานด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย  เพ่ือพัฒนาการ ด้านอารมณ์และจิตใจ  โดยเน้น
กระบวนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ตามแผนการจัดประสบการณ์ สอดแทรกในกิจกรรมทั้ง 6 กิจกรรม
หลักทั้งกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมความคิดสร้างสรรค์ กิจกรรมเล่น
ตามมุมกิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเกมการศึกษา ทั้ง 6 กิจกรรมเป็นกระบวนการหลักในการพัฒนาการด้าน
อารมณ์และจิตใจของเด็กปฐมวัย โรงเรียนเปิดโอกาสให้เด็กได้ทำชิ้นงานและจัดมุมแสดงผลงานของเด็ก ส่งเสริม
ให้เด็กยอมรับ พอใจและภูมิใจในความสามารถและผลงานของตนเอง นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้เด็กมีสุนทรียภาพในการชื่นชมและมีความสุขกับงานศิลปะด้านต่าง ๆ เช่น 
      - ด้านศิลปะ คุณครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยบูรณาการกับศิลปะ ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม
ศิลปะที่หลากหลายสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ อีกทั้งมีการจัดกิกจรรมที่เปิด
โอกาสให้เด็กได้แสดงความสามารถด้านศิลปะ เช่น การประกวดระบายสีในวันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ วัน
ลอยกระทง และวันสำคัญทางศาสนา 
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  - ด้านดนตรี โรงเรียนสนับสนุนให้มีกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติด้วยการเปิดเพลงที่หลากหลาย
เหมาะสมกับเหตุการณ์ เช่น เพลงวันเด็ก เพลงวันปีใหม่ เพลงวันพ่อและวันแม่ ส่งเสริมให้เด็กแสดงออกผ่าน
ดนตรีประกอบท่าทางในกิจกรรมต่าง ๆ อีกท้ังสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยใช้เสียงเพลง
และเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ เพ่ือให้เด็กเกิดความสนุกสนานและเพลิดเพลิน  
 
ผลการพัฒนา  

จากการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม และการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่หลากหลาย เพ่ือ 

พัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ เรียนรู้ได้อย่างมีความสุข เด็ก ร่าเริงแจ่มใส สนุกสนานร่าเริง มีความรู้สึกที่ดีต่อ

ตนเองและผู้อื่น มีการแสดงออกได้อย่างมั่นใจ แสดงออก ทางอารมณ์อย่างเหมาะสมกับวัย และสถานการณ์ 

สามารถควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย ชื ่นชม ศิลปะ ดนตรี การเคลื ่อนไหวและรักธรรมชาติ  

นอกจากนี้  เด็กได้มีโอกาสฝึกคิดแก้ปัญหา เชื่อมโยงสิ่งที่ได้ เรียนรู้ ลงสู่การปฏิบัติ รู้จักธรรมชาติของการงาน มี

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ด้วยตนเองเป็นอย่างดี  เด็กมีพัฒนาการ

ด้านอารมณ์-จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 

94.63 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมในการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย และพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลและส่งเสริมสนับสนุนเด็กที ่มีความสามารถในด้านการแสดงออกอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง และส่งเสริม เด็กให้มีความกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำ กล้าพูด เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ 
รับผิดชอบในทางท่ีเหมาะสมในทุกสถานการณ์และทุกโอกาสอย่าง 
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

ประเด็นย่อย 

จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.3.1 .สามารถช่วยเหลือ

ตนเองในการปฏิบัติ

กิจวัตรประจำวันได้ 

149 148 ดีเลิศ  
ร้อยละ 

86 
 

ยอดเยี่ยม  

ร้อยละ 

99.33 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-กิจกรรมแผนการจัด

ประสบการณ์

(6กิจกรรมหลัก) 

-สมุดบันทึกผลการ

เรียนของผู้เรียน 

1.3.2 มีวินัยในตนเอง 

ประหยัดและพอเพียง 

149 139 ดีเลิศ 

ร้อยละ 

86 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

93.29 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการขับเคลื่อน

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

-บันทึกการออม

ทรัพย์ 

1.3.3 มีส่วนร่วมดูแล

รักษาสิ่งแวดล้อมในและ

นอกห้องเรียน 

149 136 ดีเลิศ 

ร้อยละ 

86 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

91.28 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการพัฒนา

สภาพแวดล้อมและ

อาคารสถานศึกษา 

-แบบบันทึกผลการ

ประเมินพัฒนาการ

ด้านสังคม 

1.3.4 มีมารยาทตาม
วัฒนธรรมไทย และรัก
ความเป็นไทย 

149 140 ดีเลิศ 

ร้อยละ 

86 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

93.96 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-กิจกรรมส่งเสริม

ศิลปะ ดนตรี กีฬา

และวัฒนธรรมไทย 

-แบบบันทึกผลการ

ประเมินพัฒนาการ

ด้านสังคม 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.3.5 มีปฏสิัมพันธ์ที่ดีกับ

ผู้อื่นยอมรับหรือเคารพ

ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

149 148 ดีเลิศ 

ร้อยละ 

86 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ

99.33 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

 

 

 

-แบบบันทึกผลการ

ประเมินพัฒนาการ

ด้านสังคม 

-กิจกรรมหลัก 6 

กิจกรรม 

1.3.6 ปฏิบัติตนในการ

เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

149 139 ดีเลิศ 

ร้อยละ 

86 

ยอดเยี่ยม 

รอ้ยละ

93.29 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

 

 

-โครงการโรงเรียน

คุณธรรม 

-แบบบันทึกผลการ

ประเมินพัฒนาการ

ด้านสังคม 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.3 95.30 
สูงกว่า

เป้าหมาย 
 

 
ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่
โรงเรียนทำ  
          1. รายงานประจำปีของสถานศึกษา   

2. รายงานผลการดำเนินงานโครงการประชุมผู้ปกครอง / โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
3. ข้อมูลบันทึกผลกำรประเมินพัฒนาการด้านสังคมของนักเรียน 
4. แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
5. สมุดบันทึกผลการเรียนของผู้เรียน7. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์ 
6. ภาพถ่าย 
7. กิจกรรมทัศนศึกษา 

          8. กิจกรรมแผนการจัดประสบการณ์ (6 กิจกรรมหลัก) 
          9. กิจกรรมวันสำคัญ 
          10. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์สำหรับเด็ก 
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วิธีการพัฒนา  
พัฒนาการด้านสังคม เป็นการพัฒนาความสามารถในการแสดงพฤติกรรมให้สอดคล้องกับแผนที่ สังคม

ยอมรับ เพื่อดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุข  โรงเรียนบ้านแว้งได้มีวิธีการพัฒนาให้เด็ก ได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
การสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลอื่นที่อยู่รอบตัว  เล็งเห็นว่าพัฒนาการด้านสังคมของเด็กเป็น พื้นฐานการสร้าง
บุคลิกภาพที่เหมาะสมในอนาคต  จึงมีกระบวนการที่หลากหลาย เช่น การจัดกิจกรรมวัน สำคัญต่าง ๆ เพ่ือเปิด
โอกาสให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง  รู ้จักการเข้าร่วมทำกิจกรรมกับผู้อื ่น เรียนรู้การปรับตัวตาม
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม การนำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน เช่น งานวัฒนธรรมอำเภอแว้ง งานวัน
เด็ก วันขึ้นปีใหม่ ตลอดจนการจัดกิจกรรมตาม แผนการจัดประสบการณ์ของครู  ซึ่งเสริมสร้างกระบวนการการ
เรียนรู้ซึ ่งเป็นกระบวนการสำคัญและจำเป็นที่จะทำให้เด็กเรียนรู้แนวทางการปฏิบัติตัวในสังคมให้ ถูกต้อง  
นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีวิธีการการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองในการเสริมสร้างพัฒนาการด้านสังคมให้
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  “โครงการประชุมผู้ปกครอง” เพ่ือแจ้ง นโยบายให้ฝึกบุตรหลานให้มีวินัย รับผิดชอบ 
เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อ แม่ ครูอาจารย์ โดยแจ้งถึงความสำคัญ และแนวปฏิบัติสำหรับผู้ปกครอง ได้แก่การ
ฝึกหัดควบคุมจิตใจตนเอง ให้เด็กฝึกการรอคอย ฝึกให้เด็กรู้จักตนเอง พ่อแม่ลูกสามารถทำร่วมกันได้ที่บ้าน เช่น 
ชวนลูกทำประวัติตัวเองด้วยภาพถ่ายแล้วบันทึกสมาชิกในครอบครัวตามลำดับ ทำต่อเนื่องจนเด็กโต กิจกรรมนี้
ช่วยให้เด็กรู้จักตนเองและความสัมพันธ์ในครอบครัว ฝึกหัดให้เชื่อฟัง เรียนรู้การปฏิบัติตนตามข้อตกลงของ
ครอบครัว เด็กเกิดการศรัทธาผู้ใหญ่เสริมแรง ด้วยการ พูดชมเชย การกอด ยิ้ม เมื่อเด็กปฏิบัติตนดี เด็กเรียนรู้
การปฏิบัติตนตามผู้ใหญ่จะได้สิ่งดีตอบแทน ฝึกการอยู่ร่วมกับผู้อื่น สอนเรื่องการอยู่คนเดียวในโลกนี้ไม่ได้ เด็ก
เรียนรู้สังคมแห่งความรัก คือ มีลักษณะของการส่งเสริมให้เด็กรักเพื่อน สัตว์ ต้นไม้ เป็นต้น  และจัดกิจกรรม
ออมทรัพย์เพื่อปลูกฝังการประหยัดและอดออม และส่งเสริมด้านความซื่อสัตย์สุจริต มีการแลกเปลี่ยน และ 
“โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย” ในโรงเรียน เพื่อปลูกฝังให้เด็กทุกคนร่วมกันดำเนินกิจกรรมในการปฏิบัติตน
ในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข มีข้อตกลงร่วมกัน ให้เด็กมส่วนร่วมในการรับผิดชอบช่วยกัน
ดูแลสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก โดยแบ่งหน้าที่การทำหน้าที่เวรประจำวันในการช่วยกันดูแลรักษาความ
สะอาดในห้องเรียนและช่วยกันดูแลเก็บกวาดขยะรอบ ๆ บริเวณอาคารเรียนอนุบาล อีกทั้งช่วยกันคัดแยกขยะ 
ลงในถัง ตามแต่ละชนิดของขยะ ซึ่งเด็กทุกคนมีส่วนร่วมในกระบวนการปฏิบัติ ทั้งการแก้ปัญหาในการทำงาน
ร่วมกัน การรู้จักการขอโทษ การให้อภัย โดยไม่ใช้ความรุนแรงในการแก้ปัญหา เด็กทุกคนร่วมกันปฏิบัติตาม
ข้อตกลงของห้องที่เด็กร่วมกันสร้างขึ้น และการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียน เช่น การแต่งกาย
ประจำวัน  วันจันทร์แต่งกายด้วยชุดนักเรียน วันพุธแต่งกายด้วยชุดพละ วันศุกร์แต่งกายด้วยชุดประจำโรงเรียน
(นานาชาติ) เป็นการฝึกให้เด็กรู้จักการปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมประเพณีของสังคมที่ตนอาศัยอยู่และการปฏิบัติ
ตนตามข้อตกลงของโรงเรียน 

กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ตามนโยบายของ กระทรวงศึกษาธิการเป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่ส่งเสริม
กระบวนการการเรียนรู้นอกห้องเรียน นอกสถานศึกษา เพื่อให้เด็กรู้จักแหล่งทรัพยากรที่มีคุณค่าของชุมชน
ตนเอง เรียนรู้การปฏิบัติตนในสถานที่ต่าง ๆ  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย เพื่อส่งเสริม
ให้เด็กพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ รวมทั้งการส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทยในกิจวัตรประจำวัน 
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เช่นการไหว้ การกล่าวทักทาย ขอบคุณ ขอโทษ การพูดจาไพเราะที่ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้เรื่องการปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมไทย และศาสนาที่ตนนับถือ 
 

ผลการพัฒนา   
จากวิธีพัฒนาข้างต้น ส่งผลให้ผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม เด็กยิ้ม 

ทักทาย และพูดคุยกับผู้ใหญ่และบุคคลที่คุ้นเคย มีการสร้างข้อตกลงและปฏิบัติตามข้อตกลง สามารถเป็นผู้นำ  ผู้
ตามท่ีดีได้ รู้จักกล่าวคำขอโทษ ขอบคุณ และสวัสดี เด็กมีวินัย รู้จักการเก็บของเล่นของใช้ เข้าท่ี เข้าแถวตามลำดับ
ก่อนหลัง มีความรับผิดชอบ ทำงานท่ีได้รับมอบหมายจนสำเร็จ เชื่อฟังคำสั่งสอนของ พ่อ แม่ ครูอาจารย์ สังเกตจาก
พฤติกรรมเด็ก มีความซื่อสัตย์สุจริต บอกได้ว่าสิ่งที่เป็นของตนเองและสิ่งใด เป็นของผู้อื่น/รู้จักขออนุญาตหรือรอ
คอยเมื่อต้องการของผู้อื่นเสมอ รู้จักอดออมและออมทรัพย์ แสดงความ รักเพื่อน ช่วยเหลือ มีน้ำใจและแบ่งปันผู้อื่น 
ปลอบโยนเพื่อน ให้กำลังใจเพื่อน รู้จักเสียสละ มีความเห็นอก เห็นใจแสดงสีหน้าและท่าทางรับรู้ความรู้สึกของผู้อื่น
ได้ดี และที่สำคัญมีจิตอาสา กระตือรือร้นท่ีจะช่วยเพื่อน ช่วยครูและบุคคลท่ัวไปเสมอ มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย 
หยุดยืน/ยืนตรงเมื่อได้ยิน/ยืนตรงและร่วมร้อง เพลงชาติ/เพลงสดุดีจอมราชาได้  ส่งผลให้ผู้เรียนมีระดับคุณภาพอยู่
ในระดับยอดเย่ียม ร้อยละ 95.30 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

        ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมพัฒนาที่หลากหลาย เพ่ือความคงอยู่ของระดับมาตรฐานอย่างมี ประสิทธิภาพ 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ประเด็นย่อย 

จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำกว่า) 

รองรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.4.1 สนทนาโต้ตอบและ

เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 

149 121 ดี 

ร้อยละ 
77 
 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

81.21 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการเปิดโลกสู่

การเรียนรู ้

-แผนการจัด

ประสบการณ์ 

Active Learning 

 

1.4.2 ตั้งคำถามในสิ่งที่

ตนเองสนใจหรือสงสัย 

และพยายามค้นหาคำตอบ

ด้วยตนเองได้ 

149 124 ดี 

ร้อยละ 
77 
 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

83.22 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย 

-กิจกรรมแผน

จัดการประสบการณ์

(6กิจกรรมหลัก) 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำกว่า) 

รองรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.4.3 อ่านนิทาน และเล่า

เรื่องท่ีตนเองอ่านได้

เหมาะสมกับวัย 

149 129 ดี 

ร้อยละ 
77 
 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

86.58 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-กิจกรรมหลัก 6 

กิจกรรม 

1.4.4 มีความสามารถใน

การคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ 

และคิดแก้ปัญหาการ

ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 

149 125 ดี 

ร้อยละ 
77 
 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

83.89 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์

น้อย 

1.4.5 คิดแก้ปัญหาและ

สามารถตัดสินใจในเรื่อง

ง่ายๆได้เหมาะสมกับวัย 

149 125 ดี 

ร้อยละ 
77 
 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

83.89 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-กิจกรรมหลัก 6 

กิจกรรม 

-บันทึกการ

ประเมิน

พัฒนาการด้าน

สติปัญญา 

1.4.6 ทำงานศิลปะตาม

จินตนาการและความคิด

สร้างสรรค์ แสดงท่าทาง/

เคลื่อนไหว การเล่นอิสระ

ตามจินตนาการ 

149 129 ดี 

ร้อยละ 
77 
 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 

86.58 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการแข่งขัน

ทักษะวิชาการ 

-วุฒิบัตร 

-ภาพถ่าย 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียน

เต็ม 

จำนวน

เด็ก 

ที่อยู่ใน

ระดับ ดี 

ขึ้นไป 

ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ

ประเมิน 

(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำกว่า) 

รองรอยเอกสาร

หลักฐาน 

1.4.7 มีความสามารถใน

การแสวงหาความรู้ใช้สื่อ

เทคโนโลยี ด้วยวิธีการที่

หลากหลายด้วยตนเองเช่น 

แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้อง

ดิจิตอล เป็นต้น เป็น

เครื่องมือในการเรียนรู้และ

แสวงหาความรู้ได้ 

149 142 ดี 

ร้อยละ 
77 
 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

95.30 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

-โครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์

น้อย 

-โครงการพัฒนา

เด็กปฐมวัยสู่

มาตรฐาน

การศึกษา 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.4 85.90 
สูงกว่า

เป้าหมาย 
 

 

ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่
โรงเรียนทำ  
          1. หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องการพัฒนาผู้เรียนด้านสติปัญญา 
  2. ข้อมูลบันทึกผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาของนักเรียน  
 3. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน  
 4. แบบรายงานกิจกรรมการแข่งขันมหกรรมวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
 5. แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน  
 6. ผลงาน ชิ้นงาน โครงงานของผู้เรียน  
 7. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน  
 8. ผลการสังเกตการณ์สอน/การจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน  
 9. รายงานกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาผู้เรียนด้านสติปัญญา  
 10. ภาพถ่าย  
 11. งานวิจัยชั้นเรียน  
 12. แผนการจัดประสบการณ์ Active Learning  
 13. แผนการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  
 14. เกียรติบัตร  
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          15. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
วิธีการพัฒนา  
           โรงเรียนบ้านแว้ง เล็งเห็นถึงความสำคัญของพัฒนาการด้านสติปัญญา  ซึ่งแบ่งออกเป็น 6 ส่วน และได้
ชี้แจงให้ผู้ปกครองเห็นถึงความสำคัญดังกล่าว และจัดกระบวนการให้ครูใช้แผนการจัดประสบการณ์ ประจำวัน
เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ให้กับนักเรียนในรูปแบบของกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม เป็นประจำทุกวัน ซึ่งจะจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะภาษา การคิดรวบยอด การแก้ปัญหา และการแสวงหาความรู้ โดย
กำหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ที ่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และสมรรถนะของเด็กปฐมวัยจากนั้น
ออกแบบกิจกรรมที่เน้นการลงมือปฏิบัติในหน่วยการเรียนต่าง ๆ จากนั ้นประ เมินผลพฤติกรรมที่แสดง
ความสามารถเด็กตามวัตถุประสงค์ด้วยวิธีการสังเกต การดูชิ้นงาน การสัมภาษณ์ เพ่ือนำผลมาใช้ในการวางแผน
งานต่อไป 
 นอกจากนี้ ยังจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการสืบเสาะ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์นำกิจกรรม

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย มาจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้กับเด็กอย่างทั่วถึง ตลอดจน

กิจกรรมการแข่งขันมหกรรมวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน โดยการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ การ

แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับกลุ่มโรงเรียน/ระดับเขตพื้นที่/ระดับภาคและระดับประเทศ และด้วย

โรงเรียนบ้านแว้งเป็นศูนย์ปฐมวัยต้นแบบจึงได้นำรูปแบบการจัดประสบกำรณ์ที ่หลากหลายเข้ามาใช้จัด

ประสบการณ์กับนักเรียน อยู่สม่ำเสมอ ร่วมด้วยการเปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้สิ่งรอบตัว ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้

ทั้งภายในและภายนอก สถานศึกษาด้วยกิจกรรมทัศนศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เปิดโอกาส

และกระตุ้นการการเรียนรู้และผ่อนคลาย เปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนรู้อย่างน้อย ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง  

ผลการพัฒนา 

 ในด้านพัฒนาการด้านสติปัญญา ผลจากการประเมินพัฒนาการเด็ก จากวิธีการพัฒนาข้างต้น ส่งผลให้

เด็ก มีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมกับวัย เด็กเรียนรู้สิ่งรอบตัว อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้

เหมาะสมกับวัย และรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจาก ประสบการณ์การเรียนรู้ บอก

ลักษณะ  ส่วนประกอบ การเปลี่ยนแปลงหรือความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ จากการสังเกตโดยใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 

5 จับคู่ และเปรียบเทียบความแตกต่างหรือความเหมือนของสิ่งต่างๆ จำแนกและจัดกลุ่มสิ่งต่างๆ เรียงลำดับ 

สิ ่งของและเหตการณ์ มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย  มีทักษะ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ

คณิตศาสตร์ และมีจินตนาการและความคิดสร้าวสรรค์ ส่งผลให้นักเรียนมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดี  ร้อยละ 

85.90 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
          ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่น จากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้สำรวจ เล่น ทดลอง ค้นพบสิ่ง ต่าง ๆ 
ด้วยตัวเอง ให้มีโอกาสคิด แก้ปัญหา เลือกตัดสินใจ ใช้ภาษาสื่อความหมาย ได้ใช้ความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ ได้
เล่นกับเพ่ือน เป็นการปลูกฝังให้เด็กมีทัศนคติที่ดีต่อตนเองและต่อเพ่ือน ๆ ทุกฝ่ายควรส่งเสริม สนับสนุน ให้
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ความรัก ความเข้าใจ เพราะจะเป็นพื้นฐานที่ช่วยเตรียมความพร้อมให้เด็กประสบความสำเร็จใน การเรียนและ
ในชีวิตของเด็กและยกระดับคุณภาพให้พัฒนาการด้านสติปัญญาให้อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยมต่อไป  
 ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรใช้สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายโดยเน้นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
และความคิดสร้างสรรค์ 
 

สรุปมาตรฐานที่  1  คุณภาพเด็ก  

ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

ที ่ ประเด็นพิจารณา 

จำนวนเด็กที่

อยู่ในระดับ ด ี 

ขึ้นไป 

จำนวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

ระดับ

คุณภาพ 

ความ 

หมาย 

1. มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 

และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

139 93.29 5 ยอดเยี่ยม 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ

แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

141 94.63 5 ยอดเยี่ยม 

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น

สมาชิกท่ีดีของสังคม 

142 95.30 5 ยอดเยี่ยม 

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ

การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

128 85.90 4 ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานที่  1 5 ยอดเยี่ยม 

 

ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

 1. โครงการอาหารกลางวัน/ดื่มนม   
2. โครงการส่งเสริมสุขภาพ  
3. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
4. ข้อมูลบันทึกสุขภาพ     การวัดส่วนสูง   การชั่งนำ้หนัก    
5. ข้อมูลบันทึกผลกรประเมินพัฒนการด้านร่างกายของผู้เรียน  

  6. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน  
7. ข้อมูลเกี่ยวกับการดูแลสุขภพของนักเรียน  

  8. ข้อมูลเกี่ยวกับการหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม
และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย  
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9. ภาพถ่ายกิจกรรม  
 10. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี   

11. หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ   
 12. ข้อมูลบันทึกผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจของนักเรียน   
 13. ข้อมูลกิจกรรม เกี่ยวข้องกับการการส่งเสริมพัฒนาด้านอารมณ์และจิตใจของผู้เรียน    
  14. แบบบันทึกพฤติกรรม   
 15. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน   
 16. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน   
  17. ผลการสังเกตการณ์สอน/การจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน    
 18. แผนการจัดประสบการณ์   
 19. แบบบันทึก MOU ระหว่าง โรงเรียนกับผู้ปกครอง   
 20. รายงานโครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

21. รายงานประจำปีของสถานศึกษา   
22. รายงานผลการดำเนินงานโครงการประชุมผู้ปกครอง  
23. ข้อมูลบันทึกผลกำรประเมินพัฒนาการด้านสังคมของนักเรียน 
24. ข้อมูลกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการการส่งเสริมพัฒนาด้านสังคมของผู้เรียน 
25. แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
26. สมุดบันทึกผลการเรียนของผู้เรียน 
27. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์ 
28. กิจกรรมทัศนศึกษา 

 29. หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องการพัฒนาผู้เรียนด้านสติปัญญา 
  30. ข้อมูลบันทึกผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาของนักเรียน  
 31. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน  
 32. แบบรายงานกิจกรรมการแข่งขันมหกรรมวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
 33. แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน  
 34. ผลงาน ชิ้นงาน โครงงานของผู้เรียน  
 35. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน  
 36. ผลการสังเกตการณ์สอน/การจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน  
 37. รายงานกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาผู้เรียนด้านสติปัญญา  
 38. งานวิจัยชั้นเรียน 
 39. แผนการจัดประสบการณ์ Active Learning 
 40. แผนการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
 41. เกียรติบัตร 
        42. โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
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        43. กิจกรรมแผนการจัดประสบการณ์ (6 กิจกรรมหลัก) 
        44. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
        45. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะ ดนตรี กีฬา และวัฒนธรรมไทย 
        46. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
 
กระบวนการพัฒนาและวิธีการ ผลการพัฒนาเด็กในด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา ดังนี้ 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้   
เด็กระดับอนุบาล 2 และอนุบาล 3 มีผลพัฒนาการคิดเป็นร้อยละ 93.29 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุข
นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โดยทางโรงเรียนได้จัดให้มี โครงการอาหารกลางวัน ให้เด็กทุกคน
ได้ร ับประทานอาหารกลางวันที ่มีคุณภาพ ถูกสุขลักษณะ และได้ร ับอาหารสริมนมฟรีทุกวัน มีการจัด
ประสบการณ์ให้กับเด็กได้อย่างหลากหลาย ฝึกให้เด็กได้ลงมือ ปฏิบัติได้ด้วยตนเอง เช่น กิจกรรมประจำวัน 6 
กิจกรรมหลัก ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ เด็กได้เคลื่อนไหวส่วนต่าง ๆ ของร่างกายอย่างอิสระ ตาม
จังหวะ โดยใช้เสียงเพลง เครื่องเคาะจังหวะต่าง ๆ ท่องคำคล้องจอง การเล่นนิ้วมือ ปรบมือ กิจกรรมการ เล่น
กลางแจ้ง โดยให้เด็กได้เล่นเครื่องเล่นสนาม เคลื่อนไหวร่างกายอย่างอิสระ คล่องแคล่ว มีความสุขในการออก
กำลังกายและเรียนรู้การระมัดระวัง รักษาความปลอดภัยของตนเองและของผู้อ่ืน กิจกรรมการศึกษาช่วยพัฒนา
สติปัญญา เด็กรู้จักสังเกต คิดหาเหตุผลและเกิดความคิดรวยอด เกี่ยวกับสี รูปร่าง จำนวนประเภท ความสัมพันธ์
เกีย่วกับพ้ืนที่ ระยะและรู้จักการปฏิบัติตนตามกฏเกณฑ์ ข้อตกลง ของการเล่นได้ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์และ
การเล่นตามมุม ให้เด็กได้ระบายสี การเป่าสี การฉีกตัดปะ การปั้นดินน้ำมัน กิจกรรมเสริมประสบการณ์เด็กรู้จัก
ช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัยมีความรู้และความคิดรวบยอดในการเรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง บุคคลและสถานที่
แวดล้อมธรมชาติรอบตัวและสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก นอกจากนี้ โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาเด็กโดยการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการตามหน่วยการเรียนรู้โดยยึดเด็กเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมตามตาราง
ประจำวันเพื่อให้เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีพัฒนาการตามวัย มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ โดยเน้นให้เด็กได้เรียนรู้เกี่ยวกับการดูแลของตนเองจากโรคภัยไข้เจ็บ การปฏิบัติสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพของตน การล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหารเพื่อสร้างสุขนิสัยที่ดี การช่วยเหลือตนเอง การออก
กำลังกาย ทางโรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และดื่มน้ำสะอาด มีการตรวจความสะอาด
ของร่างกาย ผม เล็บมือก่อนเข้าห้องเรียนทุกวัย และมีการตรวจสุขภาพร่างกายและฟันของเด็กเป็นประจำ โดย
ชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อเฝ้าติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล นอกจากนี้
โรงเรียนจัดให้มีอาหารเสริมนมโรงเรียน ทำให้นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายเป็นไปตาม
เกณฑ์ของกรมอนามัย จัดให้มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็ก เพื่อให้เด็กมีร่างกาย
แข็งแรง มีการทรงตัวที่ดี มีการยืดหยุ่นและความคล่องแคล่วในการใช้อวัยวะต่าง  ๆ เช่น โครงการส่งเสริม
สุขภาพ โครงการแข่งขันกีฬา กิจกรรมกายบริหารหน้าเสาธง กิจกรรมกลางแจ้งที่ส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออก
ทางด้านร่างกายตามความถนัดและความสนใจ 
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1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
เด็กระดับอนุบาล 2 และอนุบาล 3 ร้อยละ 94.63  โรงเรียนทำ MOU ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง เป็นการทำ
ข้อตกลงร่วมกัน  ในการพัฒนา เด็กและแนวปฏิบัติร่วมกัน  สำหรับกระบวนการพัฒนา ของครู ครูอบรมสั่งสอน
โดยการปลูกฝังคุณธรรม ให้แก่เด็กเริ่มจากการพัฒนาความเข้าใจของเด็ก ให้เข้าใจความรู้สึกของผู้อื่น สร้าง
จิตสำนึกที่ดี รู้จักควบคุม ตัวเอง ให้การยอมรับนับถือผู้ใหญ่ นอบน้อมสัมมาคารวะ รู้จักการขอบคุณ ขอโทษ 
เมตตาปรานี เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีความอดทน สามารถรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รู้จักการรอคอย และเรียนรู้ที่จะ
แบ่งปัน โดยครูจัดประสบการณ์โดยเน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญโดยดำเนินงานด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย  เพ่ือ
พัฒนาการ ด้านอารมณ์และจิตใจ  โดยเน้นกระบวนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ตามแผนการจัด
ประสบการณ์ สอดแทรกในกิจกรรมทั้ง 6 กิจกรรมหลัก เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรม
ความคิดสร้างสรรค์ กิจกรรมเล่นตามมุมกิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเกมการศึกษา ทั้ง 6 กิจกรรมเป็น
กระบวนการหลักในการพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจของเด็กปฐมวัย โรงเรียนเปิดโอกาสให้เด็กได้ทำชิ้นงาน
และจัดมุมแสดงผลงานของเด็ก ส่งเสริมให้เด็กยอมรับ พอใจและภูมิใจในความสามารถและผลงานของตนเอง 
นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีสุนทรียภาพในการชื่นชมและมีความสุขกับงานศิลปะด้านต่าง 
ๆ เช่น 
      - ด้านศิลปะ คุณครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยบูรณาการกับศิลปะ ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม
ศิลปะที่หลากหลายสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ อีกทั้งมีการจัดกิกจรรมที่เปิด
โอกาสให้เด็กได้แสดงความสามารถด้านศิลปะ เช่น การประกวดระบายสีในวันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ วัน
ลอยกระทง และวันสำคัญทางศาสนา 
      - ด้านดนตรี โรงเรียนสนับสนุนให้มีกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติด้วยการเปิดเพลงที่หลากหลาย
เหมาะสมกับเหตุการณ์ เช่น เพลงวันเด็ก เพลงวันปีใหม่ เพลงวันพ่อและวันแม่ ส่งเสริมให้เด็กแสดงออกผ่าน
ดนตรีประกอบท่าทางในกิจกรรมต่าง ๆ อีกท้ังสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยใช้เสียงเพลง
และเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ เพ่ือให้เด็กเกิดความสนุกสนานและเพลิดเพลิน  

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
เด็กระดับอนุบาล 2 และอนุบาล 3 ร้อยละ 95.30 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและ

สมาชิกที่ดีของสังคม  โดยโรงเรียนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมประจำวัน 6 กิจกรรมหลักที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ที่เน้นให้เด็กได้ปฏิบัติจริง ช่วยหลือตนเองนการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน   
นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีวิธีการการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองในการเสริมสร้างพัฒนาการด้านสังคมให้
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  “โครงการประชุมผู้ปกครอง” เพ่ือแจ้ง นโยบายให้ฝึกบุตรหลานให้มีวินัย รับผิดชอบ 
เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อ แม่ ครูอาจารย์ โดยแจ้งถึงความสำคัญ และแนวปฏิบัติสำหรับผู้ปกครอง ได้แก่การ
ฝึกหัดควบคุมจิตใจตนเอง ให้เด็กฝึกการรอคอย ฝึกให้เด็กรู้จักตนเอง พ่อแม่ลูกสามารถทำร่วมกันได้ที่บ้าน เช่น 
ชวนลูกทำประวัติตัวเองด้วยภาพถ่ายแล้วบันทึกสมาชิกในครอบครัวตามลำดับ ทำต่อเนื่องจนเด็กโต กิจกรรมนี้
ช่วยให้เด็กรู้จักตนเองและความสัมพันธ์ในครอบครัว ฝึกหัดให้เชื่อฟัง เรียนรู้การปฏิบัติตนตามข้อตกลงของ
ครอบครัว เด็กเกิดการศรัทธาผู้ใหญ่เสริมแรง ด้วยการ พูดชมเชย การกอด ยิ้ม เมื่อเด็กปฏิบัติตนดี เด็กเรียนรู้
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การปฏิบัติตนตามผู้ใหญ่จะได้สิ่งดีตอบแทน ฝึกการอยู่ร่วมกับผู้อื่น สอนเรื่องการอยู่คนเดียวในโลกนี้ไม่ได้ เด็ก
เรียนรู้สังคมแห่งความรัก คือ มีลักษณะของการส่งเสริมให้เด็กรักเพื่อน สัตว์ ต้นไม้ เป็นต้น  และจัดกิจกรรม
ออมทรัพย์เพื่อปลูกฝังการประหยัดและอดออม และส่งเสริมด้านความซื่อสัตย์สุจริต มีการแลกเปลี่ยน และ
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เพื่อปลูกฝังให้เด็กทุกคนร่วมกันดำเนินกิจกรรมในการปฏิบัติตนใน
การอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข มีข้อตกลงร่วมกัน ให้เด็กมส่วนร่วมในการรับผิดชอบช่วยกันดแูล
สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก โดยแบ่งหน้าที่การทำหน้าที่เวรประจำวันในการช่วยกันดูแลรักษาความ
สะอาดในห้องเรียนและช่วยกันดูแลเก็บกวาดขยะรอบ ๆ บริเวณอาคารเรียนอนุบาล อีกทั้งช่วยกันคัดแยกขยะ 
ลงในถัง ตามแต่ละชนิดของขยะ ซึ่งเด็กทุกคนมีส่วนร่วมในกระบวนการปฏิบัติ ทั้งการแก้ปัญหาในการทำงาน
ร่วมกัน การรู้จักการขอโทษ การให้อภัย โดยไม่ใช้ความรุนแรงในการแก้ปัญหา เด็กทุกคนร่วมกันปฏิบัติตาม
ข้อตกลงของห้องที่เด็กร่วมกันสร้างขึ้น และการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียน เช่น การแต่งกาย
ประจำวัน  วันจันทร์แต่งกายด้วยชุดนักเรียน วันพุธแต่งกายด้วยชุดพละ วันศุกร์แต่งกายด้วยชุดประจำโรงเรียน
(นานาชาติ) เป็นการฝึกให้เด็กรู้จักการปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมประเพณีของสังคมที่ตนอาศัยอยู่และการปฏิบัติ
ตนตามข้อตกลงของโรงเรียน 

 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
 เด็กระดับอนุบาล 2 และอนุบาล 3 ร้อยละ 85.90 ของโรงเรียนบ้านแว้ง มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 

สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ โดยโรงเรียนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมให้กับเด็กอย่าง

หลากหลาย เช่น การจัดกิจกรรมประจำวัน 6 กิจกรรมหลักที ่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

พุทธศักราช 2560 กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดประสบการณ์วิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย เป็น

กิจกรรมที่ฝึกให้เด็กมีทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เด็กรู้จักการสังเกต การแก้ปัญหา อย่าง

สร้างสรรค์ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและปลูกฝังในการพัฒนาด้านสติปัญญาให้

เด็กรู้จักการแสวงหาความรู้ที่มีอยู่รอบตัวเด็ก และเกิดความคิดรวบยอดในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ เรียนรู้อย่างมี

ความสุข  ตลอดจนกิจกรรมการแข่งขันมหกรรมวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  โดยการเข้าร่วมแข่งขัน

ทักษะทางวิชาการ การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับกลุ่มโรงเรียน/ระดับเขตพื้นที่/ระดับภาคและ

ระดับประเทศ และด้วยโรงเรียนบ้านแว้งเป็นศูนย์ปฐมวัยต้นแบบจึงได้นำรูปแบบการจัดประสบกำรณ์ที่

หลากหลายเข้ามาใช้จัดประสบการณ์กับนักเรียน อยู่สม่ำเสมอ ร่วมด้วยการเปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้สิ่งรอบตัว 

ศึกษาจากแหล่งเรียนรู ้ท ั ้งภายในและภายนอก สถานศึกษาด้วยกิจกรรมทัศนศึกษาตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ เปิดโอกาสและกระตุ้นการการเรียนรู้และผ่อนคลาย เปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนรู้อย่าง

น้อย ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง  

ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
           เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายอยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม ร้อยละ 93.29  มีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน  มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย เคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วว่องไว ประสานสัมพันธ์และ
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ทรงตัวได้ เดิน ตามแนว/ต่อเท้า การโดดสองขา/ขาเดียว วิ่งและหยุด/วิ่งหลบหลีกสิ่งกีดขวาง รับ ส่งลูกบอลได้ดี  
เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งกีฬาของกลุ่มภายในโรงเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทองทุกรายการการแข่งขัน สามารถใช้
ตา – ประสานสัมพันธ์กัน ใช้กรรไกรตัดกระดาษ เขียนรูปวงกลม/สี่เหลี่ยม/สามเหลี่ยมตามแบบและร้อยวัสดุที่มี
รู ได้ดีมาก มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน สามารถรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และดื่มน้ำสะอาด  ล้าง
มือก่อนรับประทานอาหารและหลังจากใช้ห้องน้ำห้องส้วมนอนพักผ่อนเป็นเวลา และรักการออกกำลังกาย และ
รู้จักหลีกเลี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด เล่นและทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างปลอดภัย  การจัดกิจกรรม
ทำให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเอง 
 

 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจอยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม   เรียนรู้ได้อย่างมีความสุข เด็ก ร่าเริง
แจ่มใส สนุกสนานร่าเริง มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน มีการแสดงออกได้อย่างมั่นใจ แสดงออก ทางอารมณ์
อย่างเหมาะสมกับวัย และสถานการณ์ สามารถควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย ชื่นชม ศิลปะ ดนตรี 
การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ  นอกจากนี้  เด็กได้มีโอกาสฝึกคิดแก้ปัญหา เชื่อมโยงสิ่งที่ได้ เรียนรู้ ลงสู่การ
ปฏิบัติ รู้จักธรรมชาติของการงาน มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ปฏิบัติกิจวัตรประจำวันไดด้้วย
ตนเองเป็นอย่างดี  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
  

เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมอยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม   
เด็กยิ้ม ทักทาย และพูดคุยกับผู้ใหญ่และบุคคลที่คุ้นเคย มีการสร้างข้อตกลงและปฏิบัติตามข้อตกลง 

สามารถเป็นผู้นำ ผู้ตามท่ีดีได้ รู้จักกล่าวคำขอโทษ ขอบคุณ และสวัสดี เด็กมีวินัย รู้จักการเก็บของเล่นของใช้ เข้าท่ี 
เข้าแถวตามลำดับก่อนหลัง มีความรับผิดชอบ ทำงานที่ได้รับมอบหมายจนสำเร็จ เชื่อฟังคำสั่งสอนของ พ่อ แม่ ครู
อาจารย์ สังเกตจากพฤติกรรมเด็ก มีความซื่อสัตย์สุจริต บอกได้ว่าสิ่งที่เป็นของตนเองและสิ่งใด เป็นของผู้อื่น /รู้จัก
ขออนุญาตหรือรอคอยเมื่อต้องการของผู้อื่นเสมอ รู้จักอดออมและออมทรัพย์ แสดงความ รักเพื่อน ช่วยเหลือ มี
น้ำใจและแบ่งปันผู้อื่น ปลอบโยนเพื่อน ให้กำลังใจเพื่อน รู้จักเสียสละ มีความเห็นอก เห็นใจแสดงสีหน้าและท่าทาง
รับรู้ความรู้สึกของผู้อื่นได้ดี และที่สำคัญมีจิตอาสา กระตือรือร้นที่จะช่วยเพื่อน ช่วยครูและบุคคลทั่วไปเสมอ มี
มารยาทตามวัฒนธรรมไทย หยุดยืน/ยืนตรงเมื่อได้ยิน/ยืนตรงและร่วมร้อง เพลงชาติ/เพลงสดุดีจอมราชาได้   

 

เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาอยู่ในเกณฑ์ดีเลิศ 
 ส่งผลให้เด็ก มีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมกับวัย เด็กเรียนรู้สิ่งรอบตัว อ่านนิทานและเล่าเรื่อง

ที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย และรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจาก ประสบการณ์
การเรียนรู้ บอกลักษณะ ส่วนประกอบ การเปลี่ยนแปลง หรือความสัมพันธ์ของสิ่งต่าง ๆ จากการสังเกตโดยใช้
ประสาทสัมผัสทั้ง 5 จับคู่และเปรียบเทียบความแตกต่างหรือความเหมือนของสิ่งต่าง ๆ จำแนกและจัดกลุ่มสิ่ง
ต่าง ๆ เรียงลำดับสิ ่งของและเหตุการณ์ มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะ กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์และมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 1. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความตระหนักเก่ียวกับการดำเนินงานสู่มาตรฐานของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องส่งเสริมการประสานงานทุกภาคส่วนในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
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 2. ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมในการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย และพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลและส่งเสริมสนับสนุนเด็กที ่มีความสามารถในด้านการแสดงออกอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง และส่งเสริม เด็กให้มีความกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำ กล้าพูด เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ 
รับผิดชอบในทางท่ีเหมาะสมในทุกสถานการณ์และทุกโอกาสอย่าง 
 3. ส ่งเสริมให้ครูใช ้ก ิจกรรมพัฒนาที ่หลากหลาย เพื ่อความคงอยู ่ของระดับมาตรฐานอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่น จากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้สำรวจ เล่น ทดลอง ค้นพบสิ่ง ต่าง 
ๆ ด้วยตัวเอง ให้มีโอกาสคิด แก้ปัญหา เลือกตัดสินใจ ใช้ภาษาสื่อความหมาย ได้ใช้ความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ ได้
เล่นกับเพื่อน เป็นการปลูกฝังให้เด็กมีทัศนคติที่ดีต่อตนเองและต่อเพื่อน ๆ ทุกฝ่ายควรส่งเสริม สนับสนุน ให้
ความรัก ความเข้าใจ เพราะจะเป็นพื้นฐานที่ช่วยเตรียมความพร้อมให้เด็กประสบความสำเร็จใน การเรียนและ
ในชีวิตของเด็กและยกระดับคุณภาพให้พัฒนาการด้านสติปัญญาให้อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยมต่อไป  
 5. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรใช้สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายโดยเน้นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และความคิดสร้างสรรค์ 
 6. จัดหาสื่ออุปกรณ์ตามมุมประสบการณ์ให้หลากหลายและเพียงพอกับเด็ก 
  7. จัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาประสบการณ์เด็กที่เน้นทักษะกระบวนการคิดในรูปแบบที่หลากหลาย 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 สถานศึกษาดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากรด้าน

ข้อมูลสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อม และสื่อเพื่อการเรียนรู้และด้านระบบประกันคุณภาพภายใน โดยเปิด

โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามีการกำกับ ติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและ

ต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความม่ันใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร

หลักฐาน 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุม

พัฒนาการทั้ง  4 ด้าน 

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 88 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

97.42 

สูงกว่าเปา้หมาย - หลักสูตรการศึกษา

ระดับปฐมวัย(ฉบับปรุง

2565) 

- แผนการจัด

ประสบการณ์ 
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ประเด็นย่อย 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลที่

เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ต่ำ

กว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร

หลักฐาน 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้น

เรียน 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 88 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

100 

สูงกว่าเปา้หมาย - คำสั่งแต่งตั้งการ

ปฏิบัติงาน 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความ

เชี่ยวชาญด้านการจัด

ประสบการณ์ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 88 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

94.28 

สูงกว่าเปา้หมาย - โครงการอบรมพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 

- รายงานการอบรม 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อ

เพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย 

และเพียงพอ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 88 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 

91.42 

สูงกว่าเปา้หมาย - โครงการพัฒนา

สภาพแวดล้อมและ

อาคารสถานศึกษา 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้

เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์สำหรับครู 

ดีเลิศ 

ร้อยละ 88 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 

88.57 
 

สูงกว่าเปา้หมาย - แผนพัฒนาการจัด

การศึกษา 

- โครงการผลิตสื่อและ

งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่

เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

มีส่วนร่วม 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 88 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 

100 

สูงกว่าเปา้หมาย - แผนพัฒนาการจัด

การศึกษา 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 2 ยอดเยี่ยม  
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.1 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

โรงเรียนมีเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองใน มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ
จัดการ ได้แก่ 
   - หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านแว้งปี พ.ศ.2561 

 - แผนการจัดประสบการณ์ 
   - หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านแว้ง(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ 2565 

   - แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจำปี 

    

วิธีการพัฒนา  
 ประเด็นที่ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
การดำเนินงานในประเด็นพิจารณาย่อย 2.1  
 โรงเรียนมีกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตร โดยประชุมวางแผนในการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย แผนกลยุทธ์แผนปฏิบัติการประจำปี กำหนดแนวทางการจัดการศึกษา เพ่ือ
ส่งเสริมให้เด็กได้บรรลุมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตัวบ่งชี้ สภาพที่พึงประสงค์และครอบคลุมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้านตามที่หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยกำหนด มีการศึกษาหลักสูตรแกนกลางปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
เพื ่อเป็นแนวทางในการกำหนดหัวข้อในการบูรณาการกิจกรรมเพื ่อส่งเสริมทักษะต่าง ๆ เน้นการจัด
ประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ  จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา
แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจำปี สนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมาย
เฉพาะ อีกทั้งยังมีการศึกษาข้อมูลพื้นฐานครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
 
ผลการพัฒนา 
 ประเด็นที่ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม  
 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สนองความต้องการ
และความแตกต่างของเด็กปกติ กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนควรพัฒนาหลักสูตรให้ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบท ชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้อง

กับหลักสูตรกับปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.2 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

               -  คำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงาน  

               -  โครงการนิเทศภายในและบันทึกการนิเทศ 

               -  รายงานการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน      
       -  ทะเบียนข้อมูลบุคลากร 
                                                    
วิธีการพัฒนา 
ประเด็นที่ 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน การดำเนินงานในประเด็นพิจารณาย่อยท่ี 2.2  

 โรงเรียนบ้านแว้ง มีการแต่งตั้งครูผู ้ร ับผิดชอบการสอนระดับปฐมวัย และมีการจัดครูปฐมวัยให้
เพียงพอกับชั้นเรียน โดยคำนึงถึงความเหมาะสมและตรงตามวิชาเอกของคุณครู  มีการจัดครูที่จบการศึกษา
ปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยเข้าสอน นอกจากนี้ ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเองโดยมีการศึกษาต่อ
ในระดับท่ีสูงขึ้น เพ่ือให้สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ผลการพัฒนา 
ประเด็นที่ 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนบ้านแว้ง มีครูผู้รับผิดชอบการสอนระดับปฐมวัย และมีการจัดครูปฐมวัยให้เพียงพอกับชั้น
เรียน โดยคำนึงถึงความเหมาะสมและตรงตามวิชาเอกของคุณครู  มีการจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่าน
การอบรมการศึกษาปฐมวัยเข้าสอน เพ่ือให้สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลที่สูงยิ่งขึ้น 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 เปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองในอนาคต เพ่ือยกระดับการจัดการศึกษา

ตามนโนบายการศึกษาในปีต่อไป 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.3 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 - โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 - รายงานการอบรม 

 - กิจกรรมศึกษาดูงาน 

 - เกียรติบัตร 

 - แฟ้มสะสมผลงานครู 
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 - แบบบันทึกนิเทศการสอนของครู 

วิธีการพัฒนา 

ประเด็นที่ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

การดำเนินงานในประเด็นพิจารณาย่อยท่ี 2.3  

 โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีความรู้ตามมาตรฐาน

วิชาชีพ และการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญด้วยรูปแบบที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ  พัฒนาครูให้

สามารถวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมครูให้มีความรู้และทักษะในการจัดประสบการณ์

หรือออกแบบกิจกรรม และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล อีกทั้งยังส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการพัฒนางาน และการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง เพ่ือ

สร้างการเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพเด็ก ผ่านแผนการจัดประสบการณ์ พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

กิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ (6 กิจกรรมหลัก) นอกจากนี้โรงเรียนยังเปิดโอกาสและสนับสนุนให้ครู

เป็นวิทยากรเผยแพร่ความรู้ทางการศึกษาที่สนใจ ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม สัมมนา ประชุมตามหัวข้อที่

เกี่ยวข้องกับการจัดประสบการณ์และพัฒนางานในหน้าที่อย่างต่อเนื่อง มีการนำคณะครูศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม

ประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมวิชาชีพ 

ผลการพัฒนา 
ประเด็นที่ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนบ้านแว้ง มีครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญด้วยรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้มีประสิทธิภาพ ครูปฐมวัยทุกคนเข้า
ร่วมอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำมาใช้ในการ
พัฒนางานและการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนบ้านแว้ง ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ สนับสนุนครูได้พัฒนาตนเอง

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มี

ศักยภาพสูงขึ้น 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.4 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  

    - โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและอาคารสถานศึกษา 

    - โครงการผลิตสื่อตามหน่วยการเรียนรู้ 

วิธีการพัฒนา 

ประเด็นที่ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
การดำเนินงานในประเด็นพิจารณาย่อยท่ี 2.4  

 โรงเรียนบ้านแว้ง มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนโดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
มีการจัดบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย เช่น มุมบ้าน มุมบล็อก 
มุมวิทยาศาสตร์ มุมหนังสือ มุมของเล่น มีการจัดป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้ วันสำคัญต่าง ๆ หรือเหตุการณ์
สำคัญ มีการจัดหาสื่อการเรียนรู้และสื่อเพื ่อการสืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็กอย่างเพียงพอ มีการกำหนด
มาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษาและจดบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในช่วงปฏิบัติหน้าที่เวรประจำวัน  
 
ผลการพัฒนา 
ประเด็นที่ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง อยู่ในระดับคุณภาพยอด
เยี่ยม 
 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของเด็ก โดยมีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้และสื่อเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็ก
อย่างเพียงพอ  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนบ้านแว้ง เปิดโอกาสให้หน่วยงานของรัฐ/เอกชน ร่วมสนับสนุนจัดสภาพแวดล้อมและแหล่ง

เรียนรู้ที่ปลอดภัยสำหรับเด็ก มีการนิเทศติดตามการจัดบรรยากาศในห้องเรียนสม่ำเสมอ 
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.5 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 - แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

 - โครงการผลิตสื่อและงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 - รายงานดำเนินงานโครงการ 

วิธีการพัฒนา 

ประเด็นที่ 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู  

 โรงเรียนบ้านแว้งจัดหาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์
ของคร ูจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เช่น 
จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  
ผลการพัฒนา 
ประเด็นที่ 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนบ้านแว้ง มีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์ สนับสนุนการจัดประสบการณ์ของครู  
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนควรจัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาประสบการณ์ท่ีเน้นทักษะกระบวนการจัดในรูปแบบที่หลากหลาย เช่น 

จัดหาคอมพิวเตอร์ในห้องเรียนสำหรับนักเรียนได้เรียนรู้โปรแกรมต่างๆ 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.6 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 - แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

 - โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 - ข้อมูลปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

วิธีการพัฒนา 

ประเด็นที่ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 โรงเรียนบ้านแว้ง มีการส่งเสริมบทบาทครูปฐมวัยและบุคลากรทุกฝ่ายให้มีส่วนร่วมในการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา การทำแผนพัฒนา
การศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมบทบาทครูในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยจัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ การจัดเก็บร่องรอยหลักฐานการดำเนินงานอย่างชัดเจน ส่งเสริม
ให้ภาคี 4 ฝ่าย มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี และนำผลไปปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  



 
 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สพป.นราธิวาส เขต 2 
 

43 
 

ผลการพัฒนา 
ประเด็นที่ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม อยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม 
 จากการดำเนินงานบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ทำให้ครูปฐมวัยและ
บุคลากรทางการศึกษา/ ภาคี 4 ฝ่าย มีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา มีบทบาท
ในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการประชุมผู้ปกครอง/ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กร่วมกัน และนำผลไปเป็นแนวทางปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนบ้านแว้งควรมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจากภาคเอกชน 

เข้ามาให้การสนับสนุนสื่อเทคโนโลยีสื่อดิจิตอล การจัดประสบการณ์ให้แก่ครูผู้สอนและนักเรียน 

 

สรุปมาตรฐานที่ 2 

การบริหารและการจัดการระดับปฐมวัย 
 

ที ่ ประเด็นย่อย 
ระดับ

คุณภาพ 

ความ 

หมาย 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ

บริบทของท้องถิ่น 
5 ยอดเยี่ยม 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม 

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย 

และเพียงพอ 
5 ยอดเยี่ยม 

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อ

สนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 
4 ดีเลิศ 

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมสี่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่ 2 5 ยอดเยี่ยม 
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ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

 โรงเรียนมีเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองใน มาตรฐานที่ 2  กระบวนการ
บริหารและการจัดการ ได้แก่ 
 1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
 2. แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
 3. รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
 4. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 5. รายงานผลการประเมินตนเองของครู 
 6. รายงานการอบรมของครู 
 7. บันทึกการประชุม 
 8. คำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงานต่าง ๆ 
 9. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลหลังสอน 
 10. แบบบันทึกการติดตามนิเทศภายในโดยผู้อำนวยการโรงเรียน 
 11. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
 12. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 13. บันทึกการใช้ห้องสมุดและห้องคอมพิวเตอร์ 
 14. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 15. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
 16. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   17. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านแว้ง พ.ศ.2561 

 18. แผนการจัดประสบการณ์ 
   19. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านแว้ง(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ 2565 

   20. แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจำปี 

      21.  ทะเบียนข้อมูลบุคลากร 

   22. โครงการระบบดูแลช่วยนักเรียน 

   23.ข้อมูลปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

 
กระบวนการพัฒนาและวิธีการ  
  ประเด็นที่ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 โรงเรียนบ้านแว้ง มีกรอบการสอนที่มีประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาหลักสูตรกรอบโดยการใช้
กรอบการสอน วางแผนเป็นวัน เป็นสัปดาห์ เป็นเดือนก็ได้ รวมไปถึงกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการ
หลักสูตร โดยประชุมวางแผนในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย กำหนดแนวทางการจัดการศึกษา 
เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้บรรลุมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตัวบ่งชี้ สภาพที่พึงประสงค์และครอบคลุม
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พัฒนาการทั ้ง 4 ด้านตามที ่หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยกำหนด มีการศึกษาหลักสูตรแกนกลางปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 เพ่ือเป็นแนวทางในการกำหนดหัวข้อในการบูรณาการกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมทักษะต่าง ๆ เน้น
การจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ  จัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ อีกทั้งยังมีการศึกษา
ข้อมูลพื้นฐานครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น เพ่ือจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว 
ชุมชนและท้องถิ่น 

  ประเด็นที่ 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
 โรงเรียนบ้านแว้งมีการแต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบการสอนและมีครูเพียงพอกับชั้นเรียน ครูประจำชั้นใน
แต่ละชั้นโรงเรียนบ้านแว้งคำนึงถึงความเหมาะสมและตรงตามวิชาเอกของคุณครู ให้เหมาะสมกับภารกิจการ
จัดการเรียนการสอน มีการจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยจำนวน 6 คน  โดยครูที่มีประสบการณ์จำนวน 1 คนและ
ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยเข้าสอนเพื่อให้สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กได้อย่างมีคุณภาพ 

 ประเด็นที่ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 โรงเรียนบ้านแว้ง ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ พัฒนาตนเอง
ให้มีความรู้เพ่ิมเติมตามมาตรฐานวิชาชีพ และการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญด้วยรูปแบบที่หลากหลาย
และมีประสิทธิภาพจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัยและเพียงพอ  พัฒนาครูให้สามารถวิเคราะห์และ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมครูให้มีความรู้และทักษะในการจัดประสบการณ์หรือออกแบบกิจกรรม 
และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล อีกท้ังยังส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้
โรงเรียนยังเปิดโอกาสและสนับสนุนให้ครูเป็นวิทยากรเผยแพร่ความรู้ทางการศึกษาแก่ผู้ที่สนใจ ส่งเสริมให้ครู
เข้ารับการอบรม สัมมนา ประชุมตามหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการจัดประสบการณ์และพัฒนางานในหน้าที่อย่าง
ต่อเนื่อง มีการนำคณะครูศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมวิชาชีพ 

ประเด็นที่ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
 โรงเรียนบ้านแว้งมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน (สนามเด็กเล่น) โดยคำนึงถึง
ความปลอดภัย มีการจัดบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย เช่น 
มุมบ้าน มุมบล็อก มุมวิทยาศาสตร์ มุมหนังสือ มุมของเล่น มีการจัดป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้ วันสำคัญ
ต่าง ๆ หรือเหตุการณ์สำคัญ มีการจัดหาสื่อการเรียนรู้และสื่อเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็กอย่างเพียงพอ 
มีการกำหนดมาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษาและจดบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในช่วงปฏิบัติหน้าที่เวร
ประจำวัน  

 ประเด็นที่ 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 
 โรงเรียนบ้านแว้ง จัดหาพัฒนาและบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ของครู จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื ่อการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  
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 ประเด็นที่ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 โรงเรียนบ้านแว้ง มีกระบวนบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยมีการส่งเสริม
บทบาทครูปฐมวัยและบุคลากรทุกฝ่ายให้มีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา การทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา  
ส่งเสริมบทบาทครูในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยจัดทำคำสั ่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ การจัดเก็บร่องรอยหลักฐานการดำเนินงานอย่างชัดเจน มีกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี และนำผลไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
  

ผลการดำเนินการ/การบรรลคุวามสำเร็จ ผลการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านแว้ง มีผลสำเร็จของการจัดกระบวนการบริหารและจัดการ ตามประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

 ประเด็นที่ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม  
 โรงเรียนบ้านแว้ง กรอบการสอนที่มีประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาหลักสูตรกรอบโดยการใช้กรอบ
การสอน วางแผนเป็นวัน เป็นสัปดาห์ เป็นเดือน มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 
4 ด้าน สนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
ครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
 ประเด็นที่ 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  โรงเรียนบ้านแว้ง มีจำนวนครูเพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจการจัดการเรียนการสอน  มีครูที่จบ
การศึกษาปฐมวัยและมีประสบการณ์ มีการผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยเข้าสอน เพื ่อให้สามารถจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กได้อย่างมีคุณภาพ 
 ประเด็นที่ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
  โรงเรียนบ้านแว้ง มีครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้เพิ่มเติม
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และการจัดประสบการณ์ที ่ เน ้นเด็กเป็นสำคัญด้วยรูปแบบที ่หลากหลายและมี
ประสิทธิภาพ ครูปฐมวัยทุกคนเข้าร่วมอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อเป็นเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง  
 ประเด็นที่ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง อยู่ในระดับ
คุณภาพยยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนบ้านแว้ง มีสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก โดยมีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้และสื่อเพื่อการสืบเสาะหาความรู้
ให้แก่เด็กอย่างเพียงพอ  
 ประเด็นที่ 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์
สำหรับครู อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
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 โรงเรียนบ้านแว้ง มีบริการสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์เพื ่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ของครู จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้  
 ประเด็นที่ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนบ้านแว้ง มีกระบวนบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การกำหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ร่วม
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา  
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1. โรงเรียนบ้านแว้งควรส่งเสริมและสนับสนุนการจัดหาสื่อและจัดหาสื่ออุปกรณ์ตามมุมประสบการณ์
ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กให้เหมาะสม หลากหลายและเพียงพอ 
 2. โรงเรียนบ้านแว้งสำรวจสภาพสื่อ วัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยีสารสนเทศในทุกห้องเรียน เพ่ือจัดการให้
อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์พร้อมใช้งาน 
 3. โรงเรียนบ้านแว้งควรจัดกิจกรรมให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของนักเรียนตามโอกาส
ที่เหมาะสม เพื่อให้ผู ้ปกครองรับทราบถึงพัฒนาการการเรียนรู้ของบุตรหลานในปกครอง และเป็นการเพ่ิม
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและผู้ปกครอง 
 4. โรงเรียนบ้านแว้งจัดหาสื่อเพื่อพัฒนาประสบการณ์เด็กที่เน้นทักษะกระบวนการคิดในรูปแบบที่
หลากหลาย 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและสร้าง

โอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระทำผ่านประสารทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อ   

การเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 

 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย    
 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผลการประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ต่ำกว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร

หลักฐาน 

3.1 จัดประสบการณ์ที่

ส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการทุกด้าน 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 98 
 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 100 

สูงกว่าเป้าหมาย -หลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย 

-แผนการจัด 

ประสบการณ์และ

บันทึกหลังสอน 

-วิจัยชั้นเรียน 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็ก

ได้รับประสบการณ์ตรง 

เล่นและปฏิบัติอย่างมี

ความสุข 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 97 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 97.14 

สูงกว่าเป้าหมาย -โครงการเปิดโลก

สู่การเรียนรู้ 

- โ ค ร งการบ ้ าน

นักว ิทยาศาสตร์

น้อย 

-กิจกรรมแข่งขัน

ทักษะวิชาการ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือ

ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม

กับวัย 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 96 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 97.14 

สูงกว่าเป้าหมาย -โครงการพัฒนา

สภาพแวดล ้ อม

แ ล ะ อ า ค า ร

สถานที ่
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ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย    
 

ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ต่ำกว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร

หลักฐาน 

    -โครงการผลิตสื่อ

และงานวิจัยเพื่อ

พัฒนาการศึกษา 

3.4 ประเมินพัฒนาการ

เด็กตามสภาพจริง และ

นำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนา

เด็ก 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 93 

ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 94.28 

สูงกว่าเป้าหมาย -บันทึกการ

ประเมิน

พัฒนาการเด็ก 

-รายงานการ

วิเคราะห์ข้อมูล

เด็กเป็นรายบุคคล 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 3 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 97.14 
สูงกว่าเป้าหมาย  

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.1 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 - หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

 - แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกหลังสอน 

 - วิจัยชั้นเรียน 

 - โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 

 - โครงการส่งเสริมสุขภาพ 

 - โครงการเปิดโลกสู่การเรียนรู้ 

วิธีการพัฒนา 

การดำเนินงานในประเด็นพิจารณาย่อยท่ี 3.1  

 โรงเรียนบ้านแว้ง ส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา มีความรู้ความสามารถเต็มศักยภาพตามหลักสูตรที่กำหนด บูรณาการผ่านการเรียนรู้ 6 กิจกรรมหลัก
ตามตารางกิจกรรมประจำวัน โดยส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง และค้นคว้าหาความรู้ใหม่ให้กับตนเองเกี่ยวกับการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กอย่างมีประสิทธิภาพ ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  และออกแบบ
กิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก จัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์ ตามมาตรฐาน 
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คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยเน้นให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น และมีการติดตาม
ประเมินผลพัฒนาการของเด็กอย่างเป็นระบบ 
ผลการพัฒนา 
ประเด็นที่ 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพจำนวนครูที่อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 97  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 โรงเรียนบ้านแว้ง ครูมีความมุ่งมั่นพัฒนาความรู้ของตนเอง เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ให้แก่เด็กอย่างมีประสิทธิภาพ และมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล ออกแบบกิจกรรมที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็ก ครูมีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญให้เด็กได้เรียนรู้กิจกรรมผ่านการ
เล่น  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 โรงเรียนบ้นแว้ง ส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมเรื่องการจัดการศึกษาปฐมวัยตามหลักสูตรที่มีการรับรอง
จากสถาบันหรือหน่วยงานภายนอก 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.2 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 - โครงการเปิดโลกสู่การเรียนรู้ 

 - โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

     - กิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม 

    -  โครงงานการทดลองวิทยาศาสตร์  

วิธีการพัฒนา 

การดำเนินงานในประเด็นพิจารณาย่อยท่ี 3.2  

 ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง โดยเชื่อมโยงจากประสบการณ์เดิม ลงมือ

ปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ กิจกรรมActive Learning ด้วยตนเองอย่างมีความสุข ให้เด็ก

มีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ ความสนใจและความสามารถ สร้างองค์ความรู้ด้วย

ตนเอง ครูจัดกิจกรรมสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 

ผลการพัฒนา 
 ประเด็นที่ 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข จำนวน
ครูที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 96  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 เด็กได้รับประสบการณ์ตรง โดยเชื่อมโยงจากประสบการณ์เดิม จากการเรียนรู้ผ่านการเล่นลงมือ
ปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ กิจกรรมActive Learning ด้วยตนเองอย่างมีความสุข สร้าง
โอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
อย่างมีความสุข เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ  
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

          ครูควรส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงให้มากยิ่งขึ้น คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล วิถีชีวิต

ของเด็กตามบริบทของชุมชน สังคม และวัฒนธรรมไทย พัฒนาเด็กโดยองค์รวมผ่านการเรียนปนเล่น สอดคล้อง

กับกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยให้สามารถดำรงชีวิตประจำวันได้อย่างมีคุณภาพและมีความสุข 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.3 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 - โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ 

 - โครงการผลิตสื่อและงานวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา 

วิธีการพัฒนา 

การดำเนินงานในประเด็นพิจารณาย่อยท่ี 3.3  

 โรงเรียนบ้านแว้ง จัดบรรยากาศท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยจัดห้องเรียน
ให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้ วันสำคัญหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ จัดให้มีพ้ืนที่
แสดงผลงานเด็กเพ่ือให้เด็กเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนและได้ชื่นชมผลงานของเพื่อน ๆ ครูให้เด็กมีส่วน
ในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัดเวรประจำวันเพื่อช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดและส่งเสริมให้เด็กมี
นิสัยรักความสะอาดและฝึกความรับผิดชอบ ครูใช้สื่อทั้งท่ีเป็นของจริงและสื่อธรรมชาติที่อยู่ใกล้ตัวเด็ก ครูใช้สื่อ
และเทคโนโลยีเหมาะสมกับอายุ ระยะสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก ใช้สื่อหรือของเล่นกระตุ้นให้เด็กคิดและ
หาคำตอบด้วยตนเอง 
ผลการพัฒนา 
 ประเด็นที่ 3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จำนวนครทูี่
อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 97.14  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   
 โรงเรียนมีบรรยากาศทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก ครูและเด็กได้
ร่วมกันจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัดเวรประจำวันเพื่อช่วยกันดูแลรักษาความสะอาด  ครูมีสื่อทั้งที่เป็น
ของจริงและสื่อธรรมชาติที่อยู่ใกล้ตัวเด็ก ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีเหมาะสมกับอายุ ระยะสนใจ และวิถีการเรียนรู้
ของเด็ก มีการกระตุ้นให้เด็กคิดและหาคำตอบด้วยตนเอง 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 โรงเรียนบ้านแว้ง ควรส่งเสริมให้ครูจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และมีสื่อเทคโนโลยีเข้ามามีส่วน

ร่วมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

 

 

 



 
 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สพป.นราธิวาส เขต 2 
 

52 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่ 3.4 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 

 - บันทึกการประเมินพัฒนาการเด็ก 

 - รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 

 - รายงานผลประเมินพัฒนาการเด็ก 

 - สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 

วิธีการพัฒนา 

การดำเนินงานในประเด็นพิจารณาย่อยท่ี 3.4  

การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู ้ของเด็กปฐมวัยเป็นงานสำคัญที ่เกิดควบคู ่ไปกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยครูเก็บร่องรอยหลักฐานการเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบคุคล 
มีการประเมินตามสภาพจริงและจัดการประเมินอย่างเป็นระบบด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย จัดการ
ประเมินพัฒนาการเด็กในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและหลักสูตร
สถานศึกษา มีการจัดทำรายงานผลการประเมินพัฒนาการของเด็กให้ผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน ส่งเสริมให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินเด็ก และมีการนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปวางแผน ปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
ผลการพัฒนา 
 ประเด็นที่ 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก จำนวนครูที่อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 94.28  อยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 
 เด็กแต่ละคนได้รับการประเมินพัฒนาการเป็นรายบุคคลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือ  และวิธีการที่
หลากหลาย ได้รับการประเมินพัฒนาการในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง มีการจัดทำรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการ สมุดรายงานประจำตัวนักเรียนของเด็กให้ผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมในการประเมิน ทำให้ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  

           ประเมินพัฒนาการควบคู่ไปกับการจัดประสบการณ์ตามปกติในกิจวัตรประจำวัน ประเมินอย่าง

ต่อเนื่องเป็นระบบ และคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก แล้วนำผลการประเมินมาจัดทำวิจัยในชั้น

เรียนเพ่ือพัฒนาเด็กสู่มาตรฐานการศึกษา 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ที ่ ประเด็นย่อย 

จำนวนครูที่

อยู่ในระดับดี  

ขึ้นไป 

จำนวน

ครู

ทั้งหมด 

ระดับ

คุณภาพ 

ความ 

หมาย 

1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 7 7 5 ยอดเยี่ยม 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและ

ปฏิบัติอย่างมีความสุข 
7 7 5 ยอดเยี่ยม 

3. 
จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
7 7 5 ยอดเยี่ยม 

4. 

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการ

ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

7 7 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่ 3 5 ยอดเยี่ยม 

 

ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

 โรงเรียนบ้านแว้ง มีเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองในมาตรฐานที่ 3 การจัด
ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ได้แก่ 
 1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
 2. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และบันทึกผลหลังสอน 
 3. แบบบันทึก/แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
 4. รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
 5. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
 6. โครงการซ่อมแซมปรับปรุงอาคารสถานที่ 
 7. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
 8. แบบบันทึกการนิเทศชั้นเรียนโดยผู้อำนวยการโรงเรียน 
 9. ป้ายนิเทศให้ความรู้ 
 10. ผลงาน/ชิ้นงานของเด็ก 
 11. รายงานผลประเมินพัฒนาการของเด็ก 
 
 
 



 
 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สพป.นราธิวาส เขต 2 
 

54 
 

กระบวนการพัฒนาและวิธีการ 
        ประเด็นที่ 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 โรงเรียนบ้านแว้ง ส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา มีความรู้ความสามารถเต็มศักยภาพตามหลักสูตรที่กำหนด บูรณาการผ่านการเรียนรู้ 6 กิจกรรมหลัก
ตามตารางกิจกรรมประจำวัน โดยส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง และค้นคว้าหาความรู้ใหม่ให้กับตนเองเกี่ยวกับการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กอย่างมีประสิทธิภาพ ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  และออกแบบ
กิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก จัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์ ตามมาตรฐาน 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยเน้นให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น และมีการติดตาม
ประเมินผลพัฒนาการของเด็กอย่างเป็นระบบ 
 ประเด็นที่ 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

 ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง โดยเชื่อมโยงจากประสบการณ์เดิม ลงมือ

ปฏิบัติจริง โดยมีกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ กิจกรรมActive Learning ด้วยตนเองอย่างมีความสุข ให้เด็ก

มีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ ความสนใจและความสามารถ สร้างองค์ความรู้ด้วย

ตนเอง ครูจัดกิจกรรมสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 

 ประเด็นที่ 3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

 โรงเรียนบ้านแว้ง จัดบรรยากาศท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยจัดห้องเรียน
ให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้ วันสำคัญหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ จัดให้มีพ้ืนที่
แสดงผลงานเด็กเพ่ือให้เด็กเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนและได้ชื่นชมผลงานของเพื่อน ๆ ครูให้เด็กมีส่วน
ในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัดเวรประจำวันเพื่อช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดและส่งเสริมให้เด็กมี
นิสัยรักความสะอาดและฝึกความรับผิดชอบ ครูใช้สื่อทั้งท่ีเป็นของจริงและสื่อธรรมชาติที่อยู่ใกล้ตัวเด็ก ครูใช้สื่อ
และเทคโนโลยีเหมาะสมกับอายุ ระยะสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก ใช้สื่อหรือของเล่นกระตุ้นให้เด็กคิดและ
หาคำตอบด้วยตนเอง 
 ประเด็นที่ 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยเป็นงานสำคัญที่เกิดควบคู่ไปกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยครูเก็บร่องรอยหลักฐานการเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบคุคล 
มีการประเมินตามสภาพจริงและจัดการประเมินอย่างเป็นระบบด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย จัดการ
ประเมินพัฒนาการเด็กในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและหลักสูตร
สถานศึกษา มีการจัดทำรายงานผลการประเมินพัฒนาการของเด็กให้ผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน ส่งเสริมให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินเด็ก และมีการนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปวางแผน ปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
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5. แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation)  

กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แนวคิดแบบ (High Scope)   

               โรงเรียนบ้านแว้ง ได้กำหนดเป็นนโยบายในด้านการจัดการเรียนการสอนกล่าวคือ จัดการเรียนการ
สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือผลิตนักเรียนหรือผู้เรียนให้เป็นนักปฏิบัติ เก่ง ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
รับผิดชอบต่อสังคม ซึ่งการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แนวคิดแบบ High Scope มีความเหมาะสมต่อการเรียนรู้ 
เป็นอย่างยิ่ง  ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
อย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องสร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 
จัดบรรยากาศ และสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัยมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แบบ High Scope” ฝึกเรียนรู้ผ่านกระบวนการเล่น เป็นการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นลงมือทำ “Active Learning” มากกว่าการท่องจำ ให้เด็กได้ลองวางแผนและลงมือปฏิบัติ
และคิดทบทวน Plan - Do – Review เด็กแต่ละคนจะเรียนรู้ได้ดีท่ีสุด จากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ฝึก
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ โดยโรงเรียนจัดสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีของเล่นและอุปกรณ์ท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีของเล่นและอุปกรณ์ท่ีง่ายต่อการเข้าถึงกระตุ้นประสาทสัมผัสทั้ง 5  การจัดวางอย่างเป็น
ระเบียบจะช่วยส่งเสริมให้เด็กรู้จักสังเกต เปรียบเทียบและมีความรับผิดชอบมากข้ึนและมีกิจกรรมที่เหมาะกับ
พัฒนาการของเด็ก ให้เด็กเป็นผู้ริเริ่มการเล่นหรือทำกิจกรรมต่าง ๆ อย่างอิสระด้วยตนเอง เด็กเรียนรู้
ประสบการณ์ตรง ทำให้เกิดความรู้ ความคิด ความเข้าใจ และลงมือแก้ปัญหาด้วยตนเอง รู้คิด ปฏิบัติได้และมี
ความสุขในการเรียนรู้ ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมนำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก โรงเรียนได้รับเชิดชู
เกียรติ ระดับยอดเยี่ยม ห้องเรียนดี มีความสุข High Scope  โครงการประกวดห้องเรียนคุณภาพ การจัดการ
ศึกษาปฐมวัย ตามแนวคิดโฮสโคป ประจำปีการศึกษา 2567 ส่งผลให้ผลการดำเนินการเป็นไปตามค่าเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สพป.นราธิวาส เขต 2 
 

56 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
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มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านแว้ง 

ที ่ รายการ ข้อมูลโรงเรียน 
1 ระดับคุณภาพระดับปฐมวัยมาตรฐานที่ 1  

- คุณภาพของเด็ก 
(มี 4 ประเด็นพิจารณา) 
มาตรฐานที่ 2 
- กระบวนการบริหารและการจัดการ 
(มี 6 ประเด็นพิจารณา) 
มาตรฐานที่ 3 
- การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
(มี 4 ประเด็นพิจารณา) 

 ยอดเยี่ยม 
 ดีเลิศ 

 ดี 
 ปานกลาง 
 กำลังพัฒนา 

2 มาตรฐานที่ 1 
- คุณภาพของเด็ก 
ประเด็นที่ 1 
มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 

        เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ เด็กระดับ ปฐมวัย 149 คน มีน้ำหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์ จำนวน 139 คน กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน  เพื่อความพร้อมสมบูรณ์ตามวัย เป็นโครงการที่ส่งเสริม
พัฒนาการด้านร่างกาย ส่งผลให้เด็ก ร้อยละ 93.29 สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้ 
 

 ประเด็นที่ 2 
     มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

       คุณภาพเด็กด้านอารมณ์จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ โรงเรียนบ้านแว้ง  ได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็ก ๆ ได้
สนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู ้ จากโครงการเสริมเสริม
ศ ักยภาพทักษะพื ้นฐานผ ู ้ เร ียนระด ับปฐมว ัยก ิจกรรมบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านแว้ง 
ร้อยละ 94.63  มีพัฒนาการทางด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย 
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 ประเด็นที่ 3 

     มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
 
 

        คุณภาพเด็กด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่
ดีของสังคม นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านแว้ง ช่วยเหลือ
ตนเองในการทำกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง รู ้จักการ
ประหยัดพอเพียงมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งใน
และนอกห้องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 
การทักทาย จากโครงการเสริมเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐาน
ผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ส่งผลให้
น ักเร ียนระดับปฐมวัยโรงเร ียนบ้านแว้ง ร ้อยละ 95.30 มี
พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคมได้อย่างเหมาะสม 

 ประเด็นที่ 4 
     มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มี
ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้
ได้ 
 

       คุณภาพเด็กด้านสติปัญญา สื ่อสารได้ มีทักษะการคิด
พื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ นักเรียนระดับปฐมวัยสามารถ
สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื ่องให้ผู ้อื ่นเข้าใจ ตั ้งคำถามในสิ ่งที่
ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทาน
และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถใน
การคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจเรื่องง่าย 
ๆ ได้ จากโครงการเสริมเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ส่งผลให้นักเรียนระดับ
ปฐมวัยโรงเรียนบ้านแว้ง ร้อยละ 85.90 มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้
ได้อย่างเหมาะสม 

3 มาตรฐานที่ 2 
- กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นที่ 1 
    มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 

ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 

       ด้านกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตร
โรงเรียนบ้านแว้ง  มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิด
การเตรียมความพร้อม เน้นกรเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและ
ท้องถิ ่น จากโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 กิจกรรมบูรการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การเรียนการสอนส่งผลให้มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยตาม
พุทธศักราช 2560 

 ประเด็นที่ 2 
  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 

       ด้านการจัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน โรงเรียนบ้านแว้ง ได้
มีการจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ มีครู
ประจำการที่จบการศึกษาปฐมวัย และมีครูอัตราจ้างที่ผ่านการ 
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  อบรมทางด้านการดูแลเด็กปฐมวัย โรงเรียนบ้านแว้ง ได้ส่ง

บุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง และ 
มีครูเพียงพอต่อชั้นเรียนในระดับหนึ่ง 

 ประเด็นที่ 3 
       ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้าน
การจัดประสบการณ์ 

       ด ้ านส ่ ง เสร ิม ให ้คร ูม ีความเช ี ่ ยวชาญด ้ านการจัด
ประสบการณ์ โรงเรียนบ้านแว้ง ได้มีการพัฒนาคุณภาพครูด้าน
การศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูปฐมวัยทุกคนลว้น
มีความร ู ้ความสามารถในการคิดว ิเคราะห์ และออกแบบ
หล ักส ูตรสถานศ ึกษาระด ับปฐมว ัย  ม ีท ักษะในการจัด
ประสบการณ ์การประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีทักษะ
การสังเกต การปฏิสัมพันธ์ที ่ด ีกับเด็ก และผู ้ปกครอง จาก
โครงการพัฒนาบุคลากร กิจกรรมActive Learning กิจกรรม
ประชุมสัมมนา อบรมออนไลน์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ ส่งผลให้ครูโรงเรียนบ้านแว้ง มี
ความชำนาญในการจัดประสบการณ์ 

 ประเด็นที่ 4 
     จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
 

       จัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย
และพอเพียง โรงเรียนบ้านแว้ง มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน ที่คำนึงถึงความปลอดภัยของ
ผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคล และรายกลุ่ม 
มีมุมประสบการณ์และสื ่อการเรียนรู ้ที ่หลากหลายที ่ได้จาก
ธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปน
เล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหา
ความรู้ จากโครงการนำนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั ้งในและ
นอกสถานศึกษา กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อม และสื่อเพ่ือ
การเรียนรู้ ส่งผลให้โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพ่ือ
การเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง 

 ประเด็นที่ 5 
      ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์สำหรับครู 
 

       จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย
และพอเพียง โรงเรียนบ้านแว้ง มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน ที่คำนึงถึงความปลอดภัยของ
ผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม 
มีมุมประสบการณ์และสื ่อการเรียนรู ้ที ่หลากหลายที่ ได้จาก
ธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปน
เล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหา
ความรู้ จากโครงการนำนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและ 
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  นอกสถานศึกษา กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อม และสื่อเพ่ือ

การเรียนรู้ ส่งผลให้โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพ่ือ
การเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง 

 ประเด็นที่ 6 
      มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม โรงเรียนบ้านแว้ง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาที ่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด ได้มีการจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำการรายงานผลการประเมิน
ตนเองประจำปี มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผล
การประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื ่อง จาก
โครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ส่งผล
ให้โรงเรียนบ้านแว้ง มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

4 
 

มาตรฐานที่ 3 
- การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ประเด็นที่ 1 
จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการทุกด้าน 
 

       ด้านการจัดการประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญมีการจัด
ประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการใน
ทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย 
       ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื ่อนไหวทางร่างกาย เด็ก
เคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วน
ทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
       ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึก
ได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปัน มีความรับผิดชอบ 
       ด ้านส ังคมเด ็กช ่วยเหลือต ัวเองในการปฏิบัต ิก ิจว ัตร
ประจำวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะ
ต่อผู้ใหญ่ 
       ด้านสติปัญญา มีความคิดรวบยอด รู ้จ ักการแก้ปัญหา 
สื ่อสารและมีทักษะความคิดพื ้นฐานแสวงหาความรู ้ได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย  โครงการเสริมเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐาน
ผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย จัด 
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  กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้

แบบ Active Learning เพ่ือให้เด็กเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ส่งผล
ให้โรงเรียนบ้านแว้ง ได้มีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 ประเด็นที่ 2 
       การสร้างโอกาสให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรง  เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข         
 

       การสร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข  โรงเรียนบ้านแว้ง ได้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็ก
ได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วย
ตนเอง และการเรียนรู้รายกลุ่ม เพ่ือก่อให้เกิดการมีน้ำใจ ความสามัคคี การ
แบ่งปัน และการรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 
จากโครงการส่งเสริมศักยภาพสู่มาตรฐานปฐมวัย กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
ส่งผลให้โรงเรียนบ้านแว้ง ได้มีการจัดประสบการณ์ที่สร้างโอกาสให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

 ประเด็นที่ 3 
      จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที
เหมาะสมกับวัย 
 

       จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
วัย ได้จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ชั้นเรียนมี
บรรยากาศเต ็มไปด้วยความอบอุ ่น ความเห็นอกเห็นใจกัน ม ีความ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียน
รักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็ก
นักเรียน นอกจากนี้โรงเรียนบ้านแว้ง มีห้องเรียนที่มีบรรยากาศ แจ่มใส 
กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่ง
ห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การ
เรียนการสอน จากโครงการเสริมเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมActive Learning ส่งผลให้
โรงเรียน ได้มีการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

 ประเด็นที่ 4 
      การประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริง และนำผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 
 

       ด้านการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงในการจัดประสบการณ์ เพื่อพัฒนาเด็ก โรงเรียน
บ้านแว้ง มีกระบวนการ การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและ
วิธีการที่หลาหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม การสำรวจ และวิเคราะห์
ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพ่ือได้นำผลการประเมิน
ไปพัฒนาศักยภาพของเด็ก และพัฒนาการจัดประสบการณ์ 
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ที ่ รายการ ข้อมูลโรงเรียน 
  การเรียนรู ้ในชั้นเรียน  จากโครงการเสริมเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐาน

ผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย จัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนเน้นการปฏิบัติโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active 
Learning เพ่ือให้เด็กเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และกิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ ส่งผลให้โรงเรียนบ้านแว้ง ได้มีการประเมิน 
พัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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ภาคผนวกส่วนที่ 2 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ 4 ดีเลิศ 

ประเด็น ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่  1  

คุณภาพเด็ก

 

  

ผลพัฒนาการเด็กด้าน

ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 

สังคม สติปัญญา 

 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล

ความปลอดภัยของตนเองได้ 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 3  โรงเรียนบ้านแว้ง 

ตามระดับคุณภาพ 
 

 
 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก

ทางอารมณ์ได้ 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 3  โรงเรียนบ้านแว้ง 

ตามระดับคุณภาพ 
 
 

  

จ ำนวนนักเรียน

149

ด้ำนร่ำงกำย,
93.29 %

พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย

จ ำนวนนกัเรียน

ดำ้นร่ำงกำย
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ประเด็น ผลการประเมิน 

  

 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี

ของสังคม 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 3  โรงเรียนบ้านแว้ง 

ตามระดับคุณภาพ 

   

 

 

จ ำนวนนักเรียน
149 คน

ด้ำนอำรมณ-์จิตใจ
94.63 %

พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ-์จติใจ

จ ำนวนนกัเรียน

ดำ้นอำรมณ-์จิตใจ

จ ำนวนนักเรียน
149 คน

ด้ำนสังคม
95.30%

ด้ำนสังคม

จ ำนวนนกัเรียน

ดำ้นสงัคม
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ประเด็น ผลการประเมิน 

 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน

และแสวงหาความรู้ได้ 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 3  โรงเรียนบ้านแว้ง 

ตามระดับคุณภาพ 
 

 
 
 

 

 

 

 

  

จ ำนวนนักเรียน
149 คน

ด้ำนอำรมณ-์จิตใจ
85.90 %

พัฒนำกำรด้ำนสตปัิญญำ

จ ำนวนนกัเรียน

ดำ้นอำรมณ-์จิตใจ
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มาตรฐานที่ 2   กระบวนการและบริหารจัดการ 

ระดับคุณภาพ  5  ยอดเยี่ยม 

ประเด็น ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการและ

บริหารจัดการ 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ

บริบทของท้องถิ่น 

 

 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

 

 

  

5

ยอดเยี่ยม

0

1

2

3

4

5

6

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

5

ยอดเยียม

0

1

2

3

4

5

6

ประเด็นท่ี ๒.๒ ระดบัคณภำพ ควำมหมำย

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย
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ประเด็น ผลการประเมิน 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

 

 

 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย 

และเพียงพอ 

 

 

 

  

5

ยอดเยี่ยม

0

1

2

3

4

5

6

ประเด็นพิจำรณำที่ ๒.๓ ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

5

ยอดเยี่ยม

0

1

2

3

4

5

6

ประเด็นพิจำรณำที่ ๒.๔ ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย
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ประเด็น ผลการประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน

การจัดประสบการณ์สำหรับครู 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน

ร่วม 

 

4

ดีเลศิ

0

0.5

1

1.5

2

2.5

3

3.5

4

4.5

ประเดนพิจำรณำที ๒.๕ ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

5

ยอดเยี่ยม

0

1

2

3

4

5

6

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย
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มาตรฐานที่ 3   การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั 

ระดับคุณภาพ  5  ยอดเยี่ยม 

  

ประเด็น ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 3 

การจัด

ประสบการณ์ที่

เน้นเด็กเป็น

สำคัญ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี

ความสุข 

 

5

ยอดเยียม

ประเด็นพิจำรณำท่ี ๓.๑ ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

แผนภูมิกำรจัดประสบกำรณท์ีเ่น้นเดก็เป็นส ำคัญ

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

5

ยอดเยียม

ประเด็นพิจำรณำท่ี ๓.๒ ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

แผนภูมิกำรจัดประสบกำรณท์ีเ่น้นเดก็เป็นส ำคัญ

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย
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0.00% 

 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 3.3จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม

กับวัย  

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณาท่ี 3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 

5

ยอดเยี่ยม

ประเด็นพิจำรณำท่ี ๓.๓ ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

แผนภูมิกำรจัดประสบกำรณท์ีเ่น้นเดก็เป็นส ำคัญ

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

5

ยอดเยี่ยม

ประเด็นพิจำรณำท่ี ๓.๔ ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย

แผนภูมิกำรจัดประสบกำรณท์ีเ่น้นเดก็เป็นส ำคัญ

ระดบัคณุภำพ ควำมหมำย
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ส่วนที่ 3 

สรุปผล จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุ ดเด่น             

จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก 

1. ระดับคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม 

2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง
โรงเรียนได้จัดให้มี โครงการอาหารกลางวัน ให้เด็กทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที ่มีคุณภาพ ถูก
สุขลักษณะ และได้รับอาหารสริมนมฟรีทุกวัน มีการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้อย่างหลากหลาย ฝึกให้เด็กได้
ลงมือ ปฏิบัติได้ด้วยตนเอง เช่น กิจกรรมประจำวัน 6 กิจกรรมหลัก นอกจากนี ้โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาเด็ก
โดยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการตามหน่วยการเรียนรู้โดยยึดเด็กเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมตาม
ตารางประจำวันเพ่ือให้เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีพัฒนาการตามวัย มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้ โดยเน้นให้เด็กได้เรียนรู้เกี่ยวกับการดูแลของตนเองจากโรคภัยไข้เจ็บ การปฏิบัติสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพของตน การล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหารเพื่อสร้างสุขนิสัยที่ดี การช่วยเหลือตนเอง การ
ออกกำลังกาย ทางโรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และดื่มน้ำสะอาด มีการตรวจควา ม
สะอาดของร่างกาย ผม เล็บมือก่อนเข้าห้องเรียนทุกวัย และมีการตรวจสุขภาพร่างกายและฟันของเด็กเป็น
ประจำ โดยชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อเฝ้าติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล 
นอกจากนี้โรงเรียนจัดให้มีอาหารเสริมนมโรงเรียน ทำให้นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูง และสมรรถภาพทางกาย
เป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย จัดให้มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็ก เพื่อให้เด็กมี
ร่างกายแข็งแรง มีการทรงตัวที่ดี มีการยืดหยุ่นและความคล่องแคล่วในการใช้อวัยวะต่าง  ๆ เช่น โครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ  กิจกรรมกายบริหารหน้าเสาธง กิจกรรมกลางแจ้งที่ส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกทางด้านร่างกาย
ตามความถนัดและความสนใจ 

 ประเด็นที่ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 โรงเรียนทำ MOU ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง เป็นการทำข้อตกลงร่วมกัน  ในการพัฒนา เด็กและแนว
ปฏิบัติร่วมกัน  สำหรับกระบวนการพัฒนา ของครู ครูอบรมสั ่งสอนโดยการปลูกฝังคุณธรรม  โดยครูจัด
ประสบการณ์โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยดำเนินงานด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย  โรงเรียนเปิดโอกาสให้เด็กได้
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ทำชิ้นงานและจัดมุมแสดงผลงานของเด็ก ส่งเสริมให้เด็กยอมรับ พอใจและภูมิใจในความสามารถและผลงาน
ของตนเอง นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีสุนทรียภาพในการชื่นชมและมีความสุขกับงาน
ศิลปะด้านต่าง ๆ เช่น 
      - ด้านศิลปะ คุณครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยบูรณาการกับศิลปะ ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม
ศิลปะที่หลากหลายสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ อีกทั้งมีการจัดกิกจรรมที่เปิด
โอกาสให้เด็กได้แสดงความสามารถด้านศิลปะ เช่น การประกวดระบายสีในวันพ่อแห่งชาติ วันแม่ แห่งชาติ วัน
ลอยกระทง และวันสำคัญทางศาสนา 
      - ด้านดนตรี โรงเรียนสนับสนุนให้มีกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติด้วยการเปิดเพลงที่หลากหลาย
เหมาะสมกับเหตุการณ์ เช่น เพลงวันเด็ก เพลงวันปีใหม่ เพลงวันพ่อและวันแม่ ส่งเสริมให้เด็กแสดงออกผ่าน
ดนตรีประกอบท่าทางในกิจกรรมต่าง ๆ อีกท้ังสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยใช้เสียงเพลง
และเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ เพ่ือให้เด็กเกิดความสนุกสนานและเพลิดเพลิน  

 ประเด็นที่ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

 โรงเรียนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมประจำวัน 6 กิจกรรมหลักที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 ที่เน้นให้เด็กได้ปฏิบัติจริง ช่วยหลือตนเองนการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน   นอกจากนั้น
โรงเรียนยังมีวิธีการการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองในการเสริมสร้างพัฒนาการด้านสังคมให้เป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน  “โครงการประชุมผู้ปกครอง” เพื่อแจ้ง นโยบายให้ฝึกบุตรหลานให้มีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟัง
คำสั่งสอนของพ่อ แม่ ครูอาจารย์ โดยแจ้งถึงความสำคัญ และแนวปฏิบัติสำหรับผู้ปกครอง โรงเรียนจัดกิจกรรม
ออมทรัพย์เพื่อปลูกฝังการประหยัดและอดออม และส่งเสริมด้านความซื่อสัตย์สุจริต มีการแลกเปลี่ยน และ
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เพื่อปลูกฝังให้เด็กทุกคนร่วมกันดำเนินกิจกรรมในการปฏิบัติตนใน
การอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข มีข้อตกลงร่วมกัน ให้เด็กมส่วนร่วมในการรับผิดชอบช่วยกันดแูล
สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก โดยแบ่งหน้าที่การทำหน้าที่ เวรประจำวันในการช่วยกันดูแลรักษาความ
สะอาดในห้องเรียนและช่วยกันดูแลเก็บกวาดขยะรอบ ๆ บริเวณอาคารเรียนอนุบาล อีกทั้งช่วยกันคัดแยกขยะ 
ลงในถัง ตามแต่ละชนิดของขยะ ซึ่งเด็กทุกคนมีส่วนร่วมในกระบวนการปฏิบัติ ทั้งการแก้ปัญหาในการทำงาน
ร่วมกัน การรู้จักการขอโทษ การให้อภัย โดยไม่ใช้ความรุนแรงในการแก้ปัญหา เด็กทุกคนร่วมกันปฏิบัติตาม
ข้อตกลงของห้องที่เด็กร่วมกันสร้างขึ้น และการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียน เช่น การแต่งกาย
ประจำวัน  วันจันทร์แต่งกายด้วยชุดนักเรียน วันพุธแต่งกายด้วยชุดพละ วันศุกร์แต่งกายด้วยชุดประจำโรงเรียน
(นานาชาติ) เป็นการฝึกให้เด็กรู้จักการปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมประเพณีของสังคมที่ตนอาศัยอยู่และการปฏิบัติ
ตนตามข้อตกลงของโรงเรียน 

 

 ประเด็นที่ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
โรงเรียนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมให้กับเด็กอย่างหลากหลาย เช่น การจัดกิจกรรมประจำวัน 6 กิจกรรม

หลักที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการจัด

ประสบการณ์วิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทย เป็นกิจกรรมที่ฝึกให้เด็กมีทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์และ
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คณิตศาสตร์ เด็กรู้จักการสังเกต การแก้ปัญหา อย่างสร้างสรรค์ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  เป็นกิจกรรมที่

ส่งเสริมและปลูกฝังในการพัฒนาด้านสติปัญญาให้เด็กรู้จักการแสวงหาความรู ้ที ่มีอยู่รอบตัวเด็ก และเกิด

ความคิดรวบยอดในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ เรียนรู้อย่างมีความสุข  ตลอดจนกิจกรรมการแข่งขันมหกรรมวิชาการ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน โดยการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ

กลุ่มโรงเรียน/ระดับเขตพ้ืนที่/ระดับภาคและระดับประเทศ และด้วยโรงเรียนบ้านแว้งเป็นศูนย์ปฐมวัยต้นแบบจึง

ได้นำรูปแบบการจัดประสบกำรณ์ที่หลากหลายเข้ามาใช้จัดประสบการณ์กับนักเรียน อยู่สม่ำเสมอ ร่วมด้วยการ

เปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้สิ่งรอบตัว ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก สถานศึกษาด้วยกิจกรรม

ทัศนศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เปิดโอกาสและกระตุ้นการการเรียนรู้และผ่อนคลาย เปลี่ยน

บรรยากาศในการเรียนรู้อย่างน้อย ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง  

3. ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายอยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม 
มีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย เคลื่อนไหวร่างกายอย่าง

คล่องแคล่วว่องไว ประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ เดิน ตามแนว/ต่อเท้า การโดดสองขา/ขาเดียว วิ่งและหยุด/วิ่ง
หลบหลีกสิ่งกีดขวาง รับ ส่งลูกบอลได้ดี   เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งกีฬาของกลุ่มภายในโรงเรียน ได้รับรางวัล
เหรียญทองทุกรายการการแข่งขัน สามารถใช้ตา – ประสานสัมพันธ์กัน ใช้กรรไกรตัดกระดาษ เขียนรูปวงกลม/
สี ่เหลี ่ยม/สามเหลี ่ยมตามแบบและร้อยวัสดุที ่มีรู ได้ดีมาก มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน สามารถ
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และดื่มน้ำสะอาด  ล้างมือก่อนรับประทานอาหารและหลังจากใช้ห้องน้ำห้อง
ส้วมนอนพักผ่อนเป็นเวลา และรักการออกกำลังกาย และรู้จักหลีกเลี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด เล่น
และทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างปลอดภัย  การจัดกิจกรรมทำให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่
ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเอง 
 

 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจอยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม   เรียนรู้ได้อย่างมีความสุข เด็ก ร่าเริง
แจ่มใส สนุกสนานร่าเริง มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน มีการแสดงออกได้อย่างมั่นใจ แสดงออก ทางอารมณ์
อย่างเหมาะสมกับวัย และสถานการณ์ สามารถควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย ชื่นชม ศิลปะ ดนตรี 
การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ  นอกจากนี้  เด็กได้มีโอกาสฝึกคิดแก้ปัญหา เชื่อมโยงสิ่งที่ได้ เรียนรู้ ลงสู่การ
ปฏิบัติ รู้จักธรรมชาติของการงาน มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ปฏิบัติกิจวัตรประจำวันไดด้้วย
ตนเองเป็นอย่างดี  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
  

เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมอยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม   
เด็กยิ้ม ทักทาย และพูดคุยกับผู้ใหญ่และบุคคลที่คุ้นเคย มีการสร้างข้อตกลงและปฏิบัติตามข้อตกลง 

สามารถเป็นผู้นำ ผู้ตามท่ีดีได้ รู้จักกล่าวคำขอโทษ ขอบคุณ และสวัสดี เด็กมีวินัย รู้จักการเก็บของเล่นของใช้ เข้าท่ี 
เข้าแถวตามลำดับก่อนหลัง มีความรับผิดชอบ ทำงานที่ได้รับมอบหมายจนสำเร็จ เชื่อฟังคำสั่งสอนของ พ่อ แม่ ครู
อาจารย์ สังเกตจากพฤติกรรมเด็ก มีความซื่อสัตย์สุจริต บอกได้ว่าสิ่งที่เป็นของตนเองและสิ่งใด เป็นของผู้อื่น/รู้จัก
ขออนุญาตหรือรอคอยเมื่อต้องการของผู้อื่นเสมอ รู้จักอดออมและออมทรัพย์ แสดงความ รักเพื่อน ช่วยเหลือ มี
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น้ำใจและแบ่งปันผู้อื่น ปลอบโยนเพื่อน ให้กำลังใจเพื่อน รู้จักเสียสละ มีความเห็นอก เห็นใจแสดงสีหน้าและท่าทาง
รับรู้ความรู้สึกของผู้อื่นได้ดี และที่สำคัญมีจิตอาสา กระตือรือร้นที่จะช่วยเพื่อน ช่วยครูและบุคคลทั่วไปเสมอ มี
มารยาทตามวัฒนธรรมไทย หยุดยืน/ยืนตรงเมื่อได้ยิน/ยืนตรงและร่วมร้อง เพลงชาติ/เพลงสดุดีจอมราชาได้   

 

เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาอยู่ในเกณฑ์ดีเลิศ 
 ส่งผลให้เด็ก มีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมกับวัย เด็กเรียนรู้สิ่งรอบตัว อ่านนิทานและเล่าเรื่อง

ที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย และรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจาก ประสบการณ์
การเรียนรู้ บอกลักษณะ ส่วนประกอบ การเปลี่ยนแปลง หรือความสัมพันธ์ของสิ่งต่าง ๆ จากการสังเกตโดยใช้
ประสาทสัมผัสทั้ง 5 จับคู่และเปรียบเทียบความแตกต่างหรือความเหมือนของสิ่งต่าง ๆ จำแนกและจัดกลุ่มสิ่ง
ต่าง ๆ เรียงลำดับสิ ่งของและเหตุการณ์ มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะ กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์และมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 1. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความตระหนักเกี่ยวกับการดำเนินงานสู่มาตรฐานของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องส่งเสริมการประสานงานทุกภาคส่วนในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
 2. ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมในการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย และพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลและส่งเสริมสนับสนุนเด็กที ่มีความสามารถในด้านการแสดงออกอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง และส่งเสริม เด็กให้มีความกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำ กล้าพูด เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ 
รับผิดชอบในทางท่ีเหมาะสมในทุกสถานการณ์และทุกโอกาสอย่าง 
 3. ส ่งเสริมให้ครูใช ้ก ิจกรรมพัฒนาที ่หลากหลาย เพื ่อความคงอยู ่ของระดับมาตรฐานอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่น จากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้สำรวจ เล่น ทดลอง ค้นพบสิ่ง ต่าง 
ๆ ด้วยตัวเอง ให้มีโอกาสคิด แก้ปัญหา เลือกตัดสินใจ ใช้ภาษาสื่อความหมาย ได้ใช้ความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ ได้
เล่นกับเพื่อน เป็นการปลูกฝังให้เด็กมีทัศนคติที่ดีต่อตนเองและต่อเพื่อน ๆ ทุกฝ่ายควรส่งเสริม สนับสนุน ให้
ความรัก ความเข้าใจ เพราะจะเป็นพื้นฐานที่ช่วยเตรียมความพร้อมให้เด็กประสบความสำเร็จใน การเรียนและ
ในชีวิตของเด็กและยกระดับคุณภาพให้พัฒนาการด้านสติปัญญาให้อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยมต่อไป  
 5. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรใช้ส ื ่อการเร ียนการสอนที ่หลากหลายโดยเน้นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และความคิดสร้างสรรค์ 
 6. จัดหาสื่ออุปกรณ์ตามมุมประสบการณ์ให้หลากหลายและเพียงพอกับเด็ก 
  7. จัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาประสบการณ์เด็กที่เน้นทักษะกระบวนการคิดในรูปแบบที่หลากหลาย 
 

4. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

1. โครงการอาหารกลางวัน/ดื่มนม   
2. โครงการส่งเสริมสุขภาพ  
3. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
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4. ข้อมูลบันทึกสุขภาพ     การวัดส่วนสูง   การชั่งนำ้หนัก    
5. ข้อมูลบันทึกผลกรประเมินพัฒนการด้านร่างกายของผู้เรียน  

  6. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน  
7. ข้อมูลเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพของนักเรียน  

  8. ข้อมูลเกี่ยวกับการหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม
และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย  

9. ภาพถ่ายกิจกรรม  
 10. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี   

11. หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ   
 12. ข้อมูลบันทึกผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจของนักเรียน   
 13. ข้อมูลกิจกรรม เกี่ยวข้องกับการการส่งเสริมพัฒนาด้านอารมณ์และจิตใจของผู้เรียน    
  14. แบบบันทึกพฤติกรรม   
 15. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน   
 16. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน   
  17. ผลการสังเกตการณ์สอน/การจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน    
 18. แผนการจัดประสบการณ์   
 19. แบบบันทึก MOU ระหว่าง โรงเรียนกับผู้ปกครอง   
 20. รายงานโครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

21. รายงานประจำปีของสถานศึกษา   
22. รายงานผลการดำเนินงานโครงการประชุมผู้ปกครอง  
23. ข้อมูลบันทึกผลกำรประเมินพัฒนาการด้านสังคมของนักเรียน 
24. ข้อมูลกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการการส่งเสริมพัฒนาด้านสังคมของผู้เรียน 
25. แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
26. สมุดบันทึกผลการเรียนของผู้เรียน 
27. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์ 
28. กิจกรรมทัศนศึกษา 

 29. หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องการพัฒนาผู้เรียนด้านสติปัญญา 
  30. ข้อมูลบันทึกผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาของนักเรียน  
 31. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน  
 32. แบบรายงานกิจกรรมการแข่งขันมหกรรมวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
 33. แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน  
 34. ผลงาน ชิ้นงาน โครงงานของผู้เรียน  
 35. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน  
 36. ผลการสังเกตการณ์สอน/การจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน  
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 37. รายงานกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาผู้เรียนด้านสติปัญญา  
 38. งานวิจัยชั้นเรียน 
 39. แผนการจัดประสบการณ์ Active Learning 
 40. แผนการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
 41. เกียรติบัตร 
 

5. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 

        1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมกับวัย 
 2. เด็กได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการจัดประสบการณ์ท่ีหลากหลาย เด็กมีความสุขในการเรียน 
 3. ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพเด็ก 

จุดควรพัฒนา 

        1. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อความต้องการของเด็ก 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดทำการจัดประสบการณ์ที่เน้นทักษะการคิดพ้ืนฐาน ความคิดรวบยอด 
เพ่ิมมากข้ึน 

3. เครื่องเล่นสนามสำหรับเด็กปฐมวัยขาดโอกาสในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง ๆ ที่สามารถเสริมสร้าง    
และพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อใหญ่ผ่านการเคลื่อนไหวร่างกายในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง ๆ อย่าง
เหมาะสมกับวัย  ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมศักยภาพให้เต็มความสามารถของ 
นักเรียนอย่างสม่ำเสมอ  

6. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 1. ส่งเสริมการประสานงานทุกภาคส่วนในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
 2. ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมในการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย และพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลและส่งเสริมสนับสนุนเด็กที ่มีความสามารถในด้านการแสดงออกอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง และส่งเสริม เด็กให้มีความกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำ กล้าพูด เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ 
รับผิดชอบในทางท่ีเหมาะสมในทุกสถานการณ์และทุกโอกาสอย่าง 
 3. ส ่งเสริมให้ครูใช ้ก ิจกรรมพัฒนาที ่หลากหลาย เพื ่อความคงอยู ่ของระดับมาตรฐานอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่น จากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้สำรวจ เล่น ทดลอง ค้นพบสิ่ง ต่าง 
ๆ ด้วยตัวเอง ให้มีโอกาสคิด แก้ปัญหา เลือกตัดสินใจ ใช้ภาษาสื่อความหมาย ได้ใช้ความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ ได้
เล่นกับเพื่อน เป็นการปลูกฝังให้เด็กมีทัศนคติที่ดีต่อตนเองและต่อเพื่อน ๆ ทุกฝ่ายควรส่งเสริม สนับสนุน ให้
ความรัก ความเข้าใจ เพราะจะเป็นพื้นฐานที่ช่วยเตรียมความพร้อมให้เด็กประสบความสำเร็จใน การเรียนและ
ในชีวิตของเด็กและยกระดับคุณภาพให้พัฒนาการด้านสติปัญญาให้อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยมต่อไป  
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 5. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรใช้ส ื ่อการเร ียนการสอนที ่หลากหลายโดยเน้นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และความคิดสร้างสรรค์ 
 6. จัดหาสื่ออุปกรณ์ตามมุมประสบการณ์ให้หลากหลายและเพียงพอกับเด็ก 
  7. จัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาประสบการณ์เด็กที่เน้นทักษะกระบวนการคิดในรูปแบบที่หลากหลาย 
 

มาตรฐานที ่2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ  5 ยอดเยี่ยม 

2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
โรงเรียนมีกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตร โดยประชุมวางแผนในการจัดทำหลักสูตร

สถานศึกษาระดับปฐมวัย กำหนดแนวทางการจัดการศึกษา เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้บรรลุมาตรฐานคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ ตัวบ่งชี้ สภาพที่พึงประสงค์และครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านตามที่หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
กำหนด มีการศึกษาหลักสูตรแกนกลางปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดหัวข้อใน
การบูรณาการกิจกรรมเพื่อส่งเสริมทักษะต่าง ๆ เน้นการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้
ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติ
และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ อีกทั้งยังมีการศึกษาข้อมูลพื้นฐานครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 

 ประเด็นที่ 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
 โรงเรียนมีการแต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบการสอนและเป็นครูประจำชั้นในแต่ละชั้น โดยคำนึงถึงความ
เหมาะสมและตรงตามวิชาเอกของคุณครู จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจการจัดการเรียนการสอน  มี
การจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยเข้าสอนเพื่อให้สามารถจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้แก่เด็กได้อย่างมีคุณภาพ 
 

 ประเด็นที่ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีความรู้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญด้วยรูปแบบที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ   พัฒนาครู
ให้สามารถวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมครูให้มีความรู้และทักษะในการจัดประสบการณ์
หรือออกแบบกิจกรรม และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล อีกทั้งยังส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของเด็ก
อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้โรงเรียนยังเปิดโอกาสและสนับสนุนให้ครูเป็นวิทยากรเผยแพร่ความรู้ทางการศึกษาแก่
ผู้ที่สนใจ ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม สัมมนา ประชุมตามหัวข้อที่เก่ียวข้องกับการจัดประสบการณ์และพัฒนา
งานในหน้าที่อย่างต่อเนื่อง มีการนำคณะครูศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อน
ร่วมวิชาชีพ 
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 ประเด็นที่ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
 โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนโดยคำนึงถึงความปลอดภัย มีการจัด
บรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย เช่น มุมบ้าน มุมบล็อก มุม
วิทยาศาสตร์ มุมหนังสือ มุมของเล่น มีการจัดป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้ วันสำคัญต่าง ๆ หรือเหตุการณ์
สำคัญ มีการจัดหาสื่อการเรียนรู้และสื่อเพื ่อการสืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็กอย่างเพียงพอ มีการกำหนด
มาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษาและจดบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในช่วงปฏิบัติหน้าที่เวรประจำวัน  

    ประเด็นที่ 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 
 โรงเรียนจัดหาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ของครู 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เช่น จัดให้มี
ห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  

 ประเด็นที ่2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 โรงเรียนมีการส่งเสริมบทบาทครูปฐมวัยและบุคลากรทุกฝ่ายให้มีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา การทำแผนพัฒนาการศึกษา
ที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมบทบาทครูในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โดยจัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ การจัดเก็บร่องรอยหลักฐานการดำเนินงานอย่างชัดเจน ส่งเสริมให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี และนำผลไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
  

3. ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 

 โรงเรียนบ้านแว้ง มีผลสำเร็จของการจัดกระบวนการบริหารและจัดการ ตามประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
 ประเด็นที่ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม  
 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สนองความต้องการและ
ความแตกต่างของเด็กปกติ กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
 ประเด็นที่ 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนมีครูเพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจการจัดการเรียนการสอน  มีครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือ
ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยเข้าสอน เพ่ือให้สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กได้อย่างมีคุณภาพ 
 ประเด็นที่ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนมีครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ และการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญด้วยรูปแบบที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ ครูปฐมวัยทุกคนเข้าร่วมอบรม/
ประชุมเชิงปฏิบัติการแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง  
 ประเด็นที่ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 
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 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของเด็ก โดยมีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้และสื่อเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็ก
อย่างเพียงพอ  
 ประเด็นที่ 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์
สำหรับครู อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
 โรงเรียนมีสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์เพื ่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ของครู  
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
 ประเด็นที่ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัต
ลักษณ์ของสถานศึกษา ร่วมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา  ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 

4. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

โรงเรียนมีเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองใน มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ
จัดการ ได้แก่ 
 1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
 2. แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
 3. รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
 4. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 5. รายงานผลการประเมินตนเองของครู 
 6. รายงานการอบรมของครู 
 7. บันทึกการประชุม 
 8. คำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงานต่าง ๆ 
 9. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลหลังสอน 
 10. แบบบันทึกการติดตามนิเทศภายในโดยผู้อำนวยการโรงเรียน 
 11. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
 12. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 13. บันทึกการใช้ห้องสมุดและห้องคอมพิวเตอร์ 
 14. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 15. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
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5. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 

 1. โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั ้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทชุมชน ท้องถิ ่นและ
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
 2. โรงเรียนมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถตรงสาขาและวิชาเอกที่สอน มีความสามารถและหมั่น
พัฒนาตนเองตามโอกาสต่าง ๆ เป็นประจำและต่อเนื่อง ทำให้สามารถออกแบบการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมกับพัฒนาการและทักษะที่จำเป็นตามวัยของเด็ก  
 3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่สวยงาม สะอาดตา และส่งเสริม
บรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่เด็ก 
 4. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียน 

จุดควรพัฒนา 

 1. ขาดสื่อและอุปกรณ์ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์ของเด็กอย่างรอบด้าน 
 2. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในบางห้องเรียนชำรุด ไม่พร้อมต่อการใช้งาน 

6. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

            1. โรงเรียนควรส่งเสริมและสนับสนุนการจัดหาสื่อและอุปกรณ์ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ของเด็กให้เหมาะสมและเพียงพอ 
 2. โรงเรียนสำรวจสภาพสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในทุกห้องเรียน เพ่ือจัดการให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์
พร้อมใช้งาน 
 3. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมให้ผู ้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของนักเรียนตามโอกาสที่
เหมาะสม เพื ่อให้ผู ้ปกครองรับทราบถึงพัฒนาการการเรียนรู ้ของบุตรหลานในปกครอง และเป็นการเพ่ิม
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและผู้ปกครอง 
 4. จัดหาสื่ออุปกรณ์ตามมุมประสบการณ์ให้หลากหลายและเพียงพอกับเด็ก 
  5. จัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาประสบการณ์เด็กที่เน้นทักษะกระบวนการคิดในรูปแบบที่หลากหลาย 
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มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

1. ระดับคุณภาพ  5 ยอดเยี่ยม 

2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง
ประเด็นที่ 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา
ตลอดจนความรู้ความสามารถเต็มศักยภาพตามหลักสูตรกำหนด บูรณาการผ่านการเรียนรู้ 6 กิจกรรมหลักตาม
ตารางกิจกรรมประจำวัน โดยส่งเสริมให้ครูพัฒนาความรู้ของตนเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่
เด็กอย่างมีประสิทธิภาพ ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล และออกแบบกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการ
ของเด็ก จัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร
สถานศึกษา โดยเน้นให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น และมีการติดตามประเมินผลพัฒนาการของเด็กอย่างเป็นระบบ 

ประเด็นที่ 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

 ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง โดยเชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม จาก
การเรียนผ่านการเล่นโดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองอย่างมีความสุข ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ
ตามความต้องการ ความสนใจและความสามารถ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ครูจัดกิจกรรมสนองต่อวิธีการ
เรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 

ประเด็นที่ 3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

 โรงเรียนจัดบรรยากาศท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยจัดห้องเรียนให้สะอาด 
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้ วันสำคัญหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ จัดให้มีพื้นที่แสดงผล
งานเด็กเพื่อให้เด็กเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนและได้ชื่นชมผลงานของเพื่อน ๆ  ครูให้เด็กมีส่วนในการ
จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัดเวรประจำวันเพื่อช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดและส่งเสริมให้เด็กมีนสิัย
รักความสะอาดและฝึกความรับผิดชอบ ครูใช้สื่อทั้งท่ีเป็นของจริงและสื่อธรรมชาติที่อยู่ใกล้ตัวเด็ก ครูใช้สื่อและ
เทคโนโลยีเหมาะสมกับอายุ ระยะสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก ใช้สื่อหรือของเล่นกระตุ้นให้เด็กคิดและหา
คำตอบด้วยตนเอง 

ประเด็นที่ 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู ้ของเด็กปฐมวัยเป็นงานสำคัญที่เกิดควบคู ่ไปกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยครูเก็บร่องรอยหลักฐานการเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบคุคล 
มีการประเมินตามสภาพจริงและจัดการประเมินอย่างเป็นระบบด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย จัดการ
ประเมินพัฒนาการเด็กในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและหลักสูตร
สถานศึกษา มีการจัดทำรายงานผลการประเมินพัฒนาการของเด็กให้ผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน ส่งเสริมให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินเด็ก และมีการนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปวางแผน ปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
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3. ผลการดำเนินการ/การบรรลคุวามสำเร็จ 

โรงเรียนบ้านแว้ง มีผลสำเร็จของการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ตามประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
 ประเด็นที่ 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ
จำนวนครูที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 โรงเรียนมีครูที่มุ่งมั่นพัฒนาความรู้ของตนเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กอย่างมี
ประสิทธิภาพ ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล และออกแบบกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก ครู
มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญและให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น  
 ประเด็นที่ 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข จำนวน
ครูที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 97.14  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 เด็กได้รับประสบการณ์ตรง โดยเชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม จากการเรียนผ่านการเล่นโดยลงมือ
ปฏิบัติจริงด้วยตนเองอย่างมีความสุข เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการและสามารถ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
 ประเด็นที่ 3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จำนวน
ครูที่อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 97.14  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   
 โรงเรียนมีบรรยากาศทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก ครูและเด็กได้
ร่วมกันจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนและจัดเวรประจำวันเพื่อช่วยกันดูแลรักษาความสะอาด  ครูมีสื่อทั้งที่เป็น
ของจริงและสื่อธรรมชาติที่อยู่ใกล้ตัวเด็ก ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีเหมาะสมกับอายุ ระยะสนใจ และวิถีการเรียนรู้
ของเด็ก มีการกระตุ้นให้เด็กคิดและหาคำตอบด้วยตนเอง 
 ประเด็นที่ 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก จำนวนครูที่อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 94.28  อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 เด็กแต่ละคนได้รับการประเมินพัฒนาการเป็นรายบุคคลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่
หลากหลาย ได้รับการประเมินพัฒนาการในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง มีการจัดทำรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการของเด็กให้ผู ้ปกครองทราบทุกภาคเรียน ส่งเสริมให้ผู ้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเ มิน ทำให้
ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 
 

4. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านแว้ง มีเอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเองในมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์
ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ได้แก่ 
 1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
 2. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และบันทึกผลหลังสอน 
 3. แบบบันทึก/แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
 4. รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
 5. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
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 6. โครงการซ่อมแซมปรับปรุงอาคารสถานที่ 
 7. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
 8. แบบบันทึกการนิเทศชั้นเรียนโดยผู้อำนวยการโรงเรียน 
 9. ป้ายนิเทศให้ความรู้ 
 10. ผลงาน/ชิ้นงานของเด็ก 

5. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 

            1. ครูผู้สอนมีความรู้และเทคนิควิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ทำให้เด็กได้รับ
การพัฒนาพัฒนาการในทุกด้านอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. โรงเรียนมีบรรยากาศทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งผลให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 

จุดควรพัฒนา 

 1. ครูควรนำผลการประเมินพัฒนาการของเด็กมาปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และเป็น
ประเด็นในการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพเด็ก 
 2. ครูควรจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ตามหน่วยการเรียนรู้หรือตามวันสำคัญในโอกาสต่าง ๆ ที่เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือเสริมสร้างความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่เด็ก 

6. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 1. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมเรื่องการจัดการศึกษาปฐมวัยตามหลักสูตรที่มีการรับรองจาก
สถาบันหรือหน่วยงานภายนอก 
 2. โรงเรียนร่วมกับผู้ปกครองและชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 
 3. ครูส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกทางความสามารถตามความถนัดของตนในการแข่งขันทางวิชาการ
หรือการเช้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
 4. ครูควรจัดกิจกรรมแบบบูรณาการที่เน้นให้เด็กได้เล่นและลงมือปฏิบัติเพื่อพัฒนาความคิดรวบยอด
และทักษะทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ การใช้ภาษา ดนตรี กีฬาที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยโดยภาพรวม ทั้ง 3 มาตรฐาน   

1. ระดับคุณภาพ  5 ยอดเยี่ยม 

2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 จากผลการดำเนินงานโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลสำเร็จ ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาปฐมวัยอยู่
ในระดับยอดเยี่ยม ทั้งนี้เพราะสถานศึกษาสามารถพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย โดยเด็ก
ได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการจัดประสบการณ์ที่หลากหลาย เรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง จน
สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองได้ เด็กมีพฤติกรรมที่แสดงออกทางอารมณ์ จิตใจและความรู้สึกได้เหมาะสม
กับวัย มีความกล้าแสดงออก มั่นใจในตนเอง ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม อารมณ์ดี ร่า
เริงแจ่มใส มีสุนทรียภาพในการชื่นชมและมีความสุขกับงานศิลปะด้านต่าง ๆ รู้จักช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนหรือโรงเรียน 
มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย รู้จักแบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่น ยอมรับและเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล มี
พัฒนาการด้านสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะการสื่อสาร ทักษะการคิดพ้ืนฐาน มีความคิดรวบยอด คิดเชิง
เหตุผล และรู้จักแก้ปัญหา มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียนและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
 ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โรงเรียนมีครูเพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจการจัดการเรียนการสอน โรงเรียน
มีครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ และการจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญด้วยรูปแบบที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียนที่มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก โดยมีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อ
การเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีและสื่อเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็กอย่างเพียงพอ ส่งเสริมให้ทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม
ในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ร่วม
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา และมีส่วนร่วมในการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โดยครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุก
ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ โรงเรียนมีครูที่มุ่งมั่นพัฒนาความรู้ของตนเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้
ให้แก่เด็กอย่างมีประสิทธิภาพ ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  และออกแบบกิจกรรมที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็ก ครูมีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญและให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น 
โรงเรียนมีบรรยากาศทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก เด็กแต่ละคนได้รับการ
ประเมินพัฒนาการเป็นรายบุคคลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลายการจัดทำรายงานผลการ
ประเมินพัฒนาการของเด็กให้ผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมิน ทำให้
ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 
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3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 

 1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมกับวัย  

 2. เด็กได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการจัดประสบการณ์ที่หลากหลาย เด็กมีความสุขในการเรียน 

 3. ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพ
เด็ก 
 4. โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั ้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทชุมชน ท้องถิ ่นและ
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
 5. โรงเรียนมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถตรงสาขาและวิชาเอกที่สอน มีความสามารถและหมั่น
พัฒนาตนเองตามโอกาสต่าง ๆ เป็นประจำและต่อเนื่อง ทำให้สามารถออกแบบการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมกับพัฒนาการและทักษะที่จำเป็นตามวัยของเด็ก  
 6. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที ่สวยงาม สะอาดตา และส่งเสริม
บรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่เด็ก 
 7. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียน 
 8. ครูผู้สอนมีความรู้และเทคนิควิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ทำให้เด็กได้รับ
การพัฒนาพัฒนาการในทุกด้านอย่างมีประสิทธิภาพ 
 9. โรงเรียนมีบรรยากาศทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งผลให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 

จุดควรพัฒนา  
 1. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อความต้องการของเด็ก 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดทำการจัดประสบการณ์ที่เน้นทักษะการคิดพื้นฐาน ความคิดรวบ
ยอดเพ่ิมมากข้ึน 
  3. เครื ่องเล่นสนามสำหรับเด็กปฐมวัยขาดโอกาสในการเล่นเครื ่องเล่นสนามต่าง ๆ ที ่สามารถ
เสริมสร้างและพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อใหญ่ผ่านการเคลื่อนไหวร่างกายในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง 
ๆ อย่างเหมาะสมกับวัย  ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมศั กยภาพให้เต็มความสามารถ
ของ นักเรียนอย่างสม่ำเสมอ  
    4. ขาดสื่อและอุปกรณ์ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์ของเด็กอย่างรอบด้าน 
 5. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในบางห้องเรียนชำรุด ไม่พร้อมต่อการใช้งาน     
 6. ครูควรนำผลการประเมินพัฒนาการของเด็กมาปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และเป็น
ประเด็นในการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพเด็ก 
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 7. ครูควรจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ตามหน่วยการเรียนรู้หรือตามวันสำคัญในโอกาสต่าง ๆ ที่เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือเสริมสร้างความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่เด็ก 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

 1. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความตระหนักเก่ียวกับการดำเนินงานสู่มาตรฐานของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องส่งเสริมการประสานงานทุกภาคส่วนในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
 2. ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมในการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย และพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลและส่งเสริมสนับสนุนเด็กที ่มีความสามารถในด้านการแสดงออกอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง และส่งเสริม เด็กให้มีความกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำ กล้าพูด เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ 
รับผิดชอบในทางท่ีเหมาะสมในทุกสถานการณ์และทุกโอกาสอย่าง 
 3. ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมพัฒนาที ่หลากหลาย เพื ่อความคงอยู ่ของระดับมาตรฐานอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่น จากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้สำรวจ เล่น ทดลอง ค้นพบสิ่ง 
ต่าง ๆ ด้วยตัวเอง ให้มีโอกาสคิด แก้ปัญหา เลือกตัดสินใจ ใช้ภาษาสื่อความหมาย ได้ใช้ความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ 
ได้เล่นกับเพื่อน เป็นการปลูกฝังให้เด็กมีทัศนคติที่ดีต่อตนเองและต่อเพื่อน ๆ ทุกฝ่ายควรส่งเสริม สนับสนุน ให้
ความรัก ความเข้าใจ เพราะจะเป็นพื้นฐานที่ช่วยเตรียมความพร้อมให้เด็กประสบความสำเร็จใน การเรียนและ
ในชีวิตของเด็กและยกระดับคุณภาพให้พัฒนาการด้านสติปัญญาให้อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยมต่อไป  
 5. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรใช้สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายโดยเน้นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และความคิดสร้างสรรค์ 
 6. จัดหาสื่ออุปกรณ์ตามมุมประสบการณ์ให้หลากหลายและเพียงพอกับเด็ก 
  7. จัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาประสบการณ์เด็กที่เน้นทักษะกระบวนการคิดในรูปแบบที่หลากหลาย 
 8. โรงเรียนควรส่งเสริมและสนับสนุนการจัดหาสื่อและอุปกรณ์ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ของเด็กให้เหมาะสมและเพียงพอ 
 9. โรงเรียนสำรวจสภาพสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในทุกห้องเรียน เพ่ือจัดการให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์
พร้อมใช้งาน 
 10. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของนักเรียนตามโอกาสที่
เหมาะสม เพื ่อให้ผู ้ปกครองรับทราบถึงพัฒนาการการเรียนรู ้ของบุตรหลานในปกครอง และเป็นการเพ่ิม
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและผู้ปกครอง 
 11. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมเรื่องการจัดการศึกษาปฐมวัยตามหลักสูตรที่มีการรับรอง
จากสถาบันหรือหน่วยงานภายนอก 
 12. โรงเรียนร่วมกับผู้ปกครองและชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 
 13. ครูส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกทางความสามารถตามความถนัดของตนในการแข่งขันทางวิชาการ
หรือการเช้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
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 14. ครูควรจัดกิจกรรมแบบบูรณาการที่เน้นให้เด็กได้เล่นและลงมือปฏิบัติเพ่ือพัฒนาความคิดรวบยอด
และทักษะทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ การใช้ภาษา ดนตรี กีฬาที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 
 
3. ผลการดำเนินการ/การบรรลคุวามสำเร็จ 

ด้านคุณภาพของเด็ก  

โรงเรียนดําเนินการในการสงเสริมพัฒนาการของเด็กทั้งในดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ    

สติปญญา โดยมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสงเสริมในแตละดานดังนี้ 

 ดานรางกาย โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาเด็กโดยการจัดประสบการณการเรียนรูแบบบูรณาการ เพ่ือ 

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพเด็กใหมีพัฒนาการทางดานรางกายใหเปนไปตามเกณฑ ดังนี้ โครงการอาหารเชา 

อาหารกลางวัน และอาหารเสริม(นม)โรงเรียน การชั่งน้ำหนัก และวัดสวนสูง การตรวจสุขภาพผูเรียนจากเจา  

หนาที่ศูนยบริการสาธารณสุข 24 การแปรงฟนหลังอาหาร การลางมือกอนและหลังรับประทานอาหาร กิจกรรม

สุขภาพอนามัยของตนเอง กิจกรรมการแขงขันกีฬา กิจกรรมกายบริหารหนาเสาธง กิจกรรมกลางแจง และมีการ

ประเมินดานรางกาย ตลอดจนการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล 

 ดานอารมณ – จิตใจ โรงเรียนไดมีการจัดกิจกรรมปลูกฝงใหเด็กมีความรูสึกที่ดีตอตนเองและผูอ่ืนโดย 

ผานกิจกรรมอยางหลากหลาย มีความเชื่อมั่น กลาแสดงออก มีความรับผิดชอบ มีวินัย แบงปน โดยการจัดมุม 

ประสบการณตางๆ ภายในหองเรียน เพ่ือใหเด็กมีโอกาสตัดสินใจเลือกเลนตามความสนใจของตนเอง 

 ดานสังคม โรงเรียนจัดใหเด็กชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม จากการฝกใหเด็กมีความ 

รับผิดชอบปฏิบัติกิจวัตรประจําวันดวยตนเอง เชน เปลี่ยนชุดนอนเอง เก็บรองเทา แปรงสีฟน แกวน้ำ ของ

ตนเองตามสัญลักษณชวยเหลือตนเองในการทํากิจวัตรประจําวัน มีวินัยในตนเอง รูจักการประหยัด พอเพียง มีส

วนรวมในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมทั้งในและนอกหองเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม 

การทักทาย และมีสัมมาคาราวะกับผูใหญ ยอมรับและเคารพความแตกตางระหวางบุคคล เลนและทํางานรวม

กับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสมกับวัย  

ดานสติปญญา โรงเรียนจัดใหเด็กสามารถใชภาษาสื่อสารไดดี มีความสนใจใฝรู มีความคิดรวบยอด 

และแกปญหาได รจูักสังเกต เปรียบเทียบ ผานโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย โครงการสงเสริมศักยภาพเด็ก

ปฐมวัย และการจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการระดับปฐมวัย ผลการพัฒนาคุณภาพของเด็ก ทําใหเด็ก

มีพัฒนาการดานรางกายที่แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี สามารถดูแล ความปลอดภัยของตนเองได มีพัฒนาการดานอา

รมณ จิตใจ สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ ไดอยางเหมาะสม มีพัฒนาการดานสังคม รูจักชวยเหลือ

ตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม และมีพัฒนาการ ดานสติปญญา มีความสามารถในการสื่อสาร มีทักษะการ

คิดพ้ืนฐานและสามารถแสวงหาความรูไดอยาง เหมาะสมตามวัย 
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ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  

โรงเรียนมีกระบวนการในการบริหารจัดการที่เปนระบบ สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการจัดการ 

เรียนรู โดยใชหลักการบริหารโรงเรียนเปนฐานดวยระบบของ School Based Management และหลักการ 

ของวงจรคุณภาพ PDCA มาใชในการดําเนินการบริหารและการจัดการดังนี้ 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั ้ง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ ่น โดยการวางแผน 

ประชุมการปฏิบัติงานดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอม โดยรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการจัดการศึกษาตาม 

นโยบาย โดยคณะผูบริหารและคณะกรรมการไดรวมกันวางแผนดําเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการ วิเคราะห      

สรางความเขาใจเอกสารและหลักสูตร กําหนดแนวทางการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่สอดคลองกับ 

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และสอดคลองกับบริบทของทองถิ่นเพ่ือ 

2. ใหเด็กไดรับการพัฒนา บรรลุตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค  ตัวบงชี้และสภาพที่พึงประ

สงคตามท่ีหลักสูตรกําหนด วิเคราะห บริบทสภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการในสถานศึกษา 

3.  จัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ตอบสนอง ตอความตองการและคํานึงถึงธรรมชาติการเรียนรู

ของเด็กครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน ซึ่งครูไดเลือก นวัตกรรมรูปแบบการสอนที่หลากหลายมาใชในการ

พัฒนาเด็ก  

4. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน โรงเรียนมีการบริหารงานบุคคลอยางเปนระบบ จัดครูที่เหมาะสมกับ 

การจัดประสบการณการเรียนรู โดยครูที่สอนในระดับชั้นปฐมวัย จบวิชาเอกการศึกษาปฐมวัย จํานวน 7 คน 

และมีครูพี่เลี้ยงที่ผานการอบรมทางดานการดูแลเด็กปฐมวัยจํานวน 6 คน โดยมีการจัดหองเรียนใหมีเด็ก 20 – 

25 คน รวมทั้งหมด 7 หองเรียน  

5. สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ โรงเรียนใหความสําคัญตอการพัฒนาครู 

และบุคลากรใหมีความรูความสามารถ จึงไดจัดสงครูปฐมวัยและบุคลากรที่เกี่ยวของเขารับการอบรมเพ่ือ พัฒนา

ศักยภาพอยางตอเนื่อง ทั้งในการอบรมที่จัดโดยสํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร และหนวยงาน ภายนอก เมื่อ

ไปอบรมกลับมาแลวกําหนดใหมีการจัดทํารายงานเสนอตอผูบริหารนํามาขยายผลในโรงเรียน และจัดใหมี

กิจกรรมการนิเทศการสอน ซึ่งสงผลใหครูดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถ ในการ วิ

เคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมิน พัฒนาการ

เด็กเปนรายบุคคล มีประสบการณในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธที่ดีกับ

เด็กและผูปกครอง มีการจัดสภาพแวดลอมทั้งภายใน และภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความ ปลอดภัยของผู

เรียน สงเสริมใหเกิดการเรียนรูทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุม โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ครอบคลุมพัฒนาการ

ทั้ง 4   ดาน บูรณาการจัดประสบการณผาน 6 กิจกรรมหลัก และการจัดประสบการณที่ หลากหลาย มีการ

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการที่หลากหลาย มีการจัดทําโครงการสงเสริม ตามการดําเนินงาน

ในแผนปฏิบัติราชการประจําป 
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6. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ โรงเรียนมีการวางแผนการ 

พัฒนา จัดบรรยากาศสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนใหสะอาดรมรื่น สวยงาม มีบรรยากาศทาง 

วิชาการ โดยคํานึงถึงความปลอดภัย อากาศถายเท มีปายนิเทศท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรู สนับสนุนให ครู

มีการจัดทําสื่อเพื่อการเรียนรูของเด็กอยางเพียงพอ สงเสริมใหเด็กเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคลและรายกลุม มี

แหล่งการเรียนรูตาง ๆ โดยรอบบริเวณโรงเรียน 

7. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ โรงเรียนมี 

การดําเนินการในการจัดหาและพัฒนา สนับสนุนสงเสริมใหมีการใชสื่อเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ใชอินเทอรเนต 

และเทคโนโลยีการสื่อสารสารสนเทศใหมๆ ในการสืบคนและการสื่อสารสงผานขอมูลความรู โดยมีการตั้ง กลุ

มไลนของสมาชิกในสายชั้น ในโรงเรียน มีการใชเฟสบุค เพื่อสื่อสารสงผานขอมูลตางๆ ทั้งในดานความรู ทั่วไป 

การประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียนไปยังผูปกครองและชุมชน พรอมทั้งอํานวยความสะดวก และให

บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ ในการติดตั้งโทรทัศน และอินเตอร์เน็ต 

8. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม โรงเรียนมีการจัดโครงสราง การ

บริหารงานในสถานศึกษาตามขอบขายการบริหารงานแบงออกเปน 4 ดาน ไดแก ดานวิชาการ ดานงบประมาณ 

ดานการบริหารบุคคล และดานการบริหารงานทั่วไป มีการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป   กําหนดปฏิทิน

ปฏิบัติงาน มีการนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอรมาใชในการบริหารจัดการ โรงเรียนไดสงเสริม สนับสนุน จัดสิ่ง

อํานวยความสะดวก กํากับติดตามและใหการนิเทศ เพ่ือใหบุคลากรทุกฝายสามารถดําเนินการ พัฒนาโรงเรียนเข

าสูมาตรฐานตามแผนที่วางไว ผูบริหารสถานศึกษาบริหารงานโดยใชยุทธศาสตร หลักการ และเทคนิคการ

บริหารรูปแบบตางๆ เชน การทํางานเปนทีม เทคนิคการบริหาร แบบกระจายอํานาจ แบบมีสวน รวมความ

รับผิดชอบ กําหนดใหครูผูรับผิดชอบดําเนินการโครงการ กิจกรรมตางๆ จัดทํารายงานผลการ ดําเนินโครงการ

และกิจกรรมเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงาน เพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไขและพัฒนาตอไป ผลการพัฒนา

กระบวนการบริหาร และการจัดการที่เปนระบบ สูงกวาเปาหมายที่กําหนดไว โรงเรียนมี แผนพัฒนาการศึกษา 

แผนปฏิบัติราชการประจําป แผนงาน 4 ฝาย ที่เกิดจากการมีสวนรวมของผูบริหาร คณะครู และคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผูบริหารใชหลักการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (SBM) และเนนการม ี

9. สวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย ครูมีความกระตือรือรนในการพัฒนาตนเองใหมี ความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 ดานการจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 

จากการที่โรงเรียนไดดําเนินการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยจัดกิจกรรมการ เรียนรู 

ตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยทํากิจกรรม ผานกระ

บวนการคิด และปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมตางๆ ไดจริง มีรูปแบบ การ

จัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที่มีความจําเปน และตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ ผูเรียนไดรับการ ฝกทักษะ
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การแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นําเสนอผลงาน และสามารถนําไปประยุกตใชใน ชีวิตได ใช

สื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื ้อตอการเรียนรู มีการบริหารจัดการชั ้นเรียนเชิงบวก การ

ตรวจสอบ ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ นําผลมาพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง มีการแลกเปลี่ยน เรียนรู และให

ขอมูลยอนกลับ เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาสงผลใหโรงเรียนจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ครูมีความตั้งใจเเละ

มุงมั่นในการพัฒนา ออกแบบการจัดการเรียนรู โดยจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูผาน กระบวนการคิด ได

ปฏิบัติจริงดวยวิธีการ และแหลงเรียนรูที่หลากหลาย มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ครูจัดกิจกรรมใหผู

เรียนไดฝกทักษะ แสดงออก นําเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น และแสวงหาความรูโดยใช สื่อเทคโนโลยีที่

ทันสมัย มีการพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู บันทึกผลการเรียนรูและนําขอมูลมาพัฒนาผูเรียนอยาง ตอเนื่องและ

สม่ำเสมอ 

5. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 

1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
          2. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และบันทึกผลหลังสอน 
          3. แบบบันทึก/แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 

4. รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
5. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
6. โครงการซ่อมแซมปรับปรุงอาคารสถานที่ 
7. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
8. แบบบันทึกการนิเทศชั้นเรียนโดยผู้อำนวยการโรงเรียน 
9. ป้ายนิเทศให้ความรู้ 
10. ผลงาน/ชิ้นงานของเด็ก 

          11. โครงการอาหารกลางวัน/ดื่มนม   
12. โครงการส่งเสริมสุขภาพ  

   13. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี   
  14. หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ   

   15. ข้อมูลบันทึกผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจของนักเรียน   
          16. ข้อมูลกิจกรรม เกี่ยวข้องกับการการส่งเสริมพัฒนาด้านอารมณ์และจิตใจของผู้เรียน    
   17. แบบบันทึกพฤติกรรม   
          18. แผนการจัดประสบการณ์และบันทึกผลการจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน   
          19. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน   
    20. ผลการสังเกตการณ์สอน/การจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน     

21. แบบบันทึก MOU ระหว่าง โรงเรียนกับผู้ปกครอง   
22. รายงานโครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
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23. รายงานประจำปีของสถานศึกษา   
24. รายงานผลการดำเนินงานโครงการประชุมผู้ปกครอง  
25. ข้อมูลบันทึกผลกำรประเมินพัฒนาการด้านสังคมของนักเรียน 
26. ข้อมูลกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการการส่งเสริมพัฒนาด้านสังคมของผู้เรียน 
27. แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
28. สมุดบันทึกผลการเรียนของผู้เรียน 
29. หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องการพัฒนาผู้เรียนด้านสติปัญญา 

    30. ข้อมูลบันทึกผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาของนักเรียน  
          31. สมุดบันทึกผลพัฒนาการเรียนของผู้เรียน  

32. แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน  
33. ผลงาน ชิ้นงาน โครงงานของผู้เรียน  

       34. ผลการสังเกตการณ์สอน/การจัดประสบการณ์สำหรับนักเรียน  
35. รายงานกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาผู้เรียนด้านสติปัญญา  

        36. งานวิจัยชั้นเรียน 
37. แผนการจัดประสบการณ์ Active Learning 
38. แผนการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

          39. เกียรติบัตร 
   40. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
          42. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์สำหรับเด็ก 
   43. โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
                  
4. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น 

1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมกับวัย 
 2. เด็กได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการจัดประสบการณ์ท่ีหลากหลาย เด็กมีความสุขในการเรียน 
 3. ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพ
เด็ก 
 4. โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั ้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทชุมชน ท้องถิ ่นและ
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
 5. โรงเรียนมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถตรงสาขาและวิชาเอกที่สอน มีความสามารถและหมั่น
พัฒนาตนเองตามโอกาสต่าง ๆ เป็นประจำและต่อเนื่อง ทำให้สามารถออกแบบการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมกับพัฒนาการและทักษะที่จำเป็นตามวัยของเด็ก  
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 6. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที ่สวยงาม สะอาดตา และส่งเสริม
บรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่เด็ก 
 7. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียน 
 8. ครูผู้สอนมีความรู้และเทคนิควิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ทำให้เด็กได้รับ
การพัฒนาพัฒนาการในทุกด้านอย่างมีประสิทธิภาพ 
 9. โรงเรียนมีบรรยากาศทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งผลให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 
 
 

จุดควรพัฒนา 
 1. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อความต้องการของเด็ก 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดทำการจัดประสบการณ์ที่เน้นทักษะการคิดพื้นฐาน ความคิดรวบ
ยอดเพ่ิมมากข้ึน 
  3. เครื ่องเล่นสนามสำหรับเด็กปฐมวัยขาดโอกาสในการเล่นเครื ่องเล่นสนามต่าง ๆ ที ่สามารถ
เสริมสร้างและพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อใหญ่ผ่านการเคลื่อนไหวร่างกายในการเล่นเครื่องเล่นสนามต่าง 
ๆ อย่างเหมาะสมกับวัย  ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมศั กยภาพให้เต็มความสามารถ
ของ นักเรียนอย่างสม่ำเสมอ  
    4. ขาดสื่อและอุปกรณ์ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์ของเด็กอย่างรอบด้าน 
 5. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในบางห้องเรียนชำรุด ไม่พร้อมต่อการใช้งาน     
 6. ครูควรนำผลการประเมินพัฒนาการของเด็กมาปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และเป็น
ประเด็นในการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพเด็ก 
 7. ครูควรจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ตามหน่วยการเรียนรู้หรือตามวันสำคัญในโอกาสต่าง ๆ ที่เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือเสริมสร้างความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่เด็ก 
 

6. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 1. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความตระหนักเก่ียวกับการดำเนินงานสู่มาตรฐานของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องส่งเสริมการประสานงานทุกภาคส่วนในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
 2. ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมในการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย และพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลและส่งเสริมสนับสนุนเด็กที ่มีความสามารถในด้านการแสดงออกอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง และส่งเสริม เด็กให้มีความกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำ กล้าพูด เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ 
รับผิดชอบในทางท่ีเหมาะสมในทุกสถานการณ์และทุกโอกาสอย่าง 
 3. ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมพัฒนาที ่หลากหลาย เพื ่อความคงอยู ่ของระดับมาตรฐานอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
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 4. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่น จากการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้สำรวจ เล่น ทดลอง ค้นพบสิ่ง 
ต่าง ๆ ด้วยตัวเอง ให้มีโอกาสคิด แก้ปัญหา เลือกตัดสินใจ ใช้ภาษาสื่อความหมาย ได้ใช้ความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค์ ได้เล่นกับเพ่ือน เป็นการปลูกฝังให้เด็กมีทัศนคติที่ดีต่อตนเองและต่อเพ่ือน ๆ ทุกฝ่ายควรส่งเสริม 
สนับสนุน ให้ความรัก ความเข้าใจ เพราะจะเป็นพื้นฐานที่ช่วยเตรียมความพร้อมให้เด็กประสบความสำเร็จใน 
การเรียนและในชีวิตของเด็ก และยกระดับคุณภาพให้พัฒนาการด้านสติปัญญาให้อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม
ต่อไป  
 5. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรใช้สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายโดยเน้นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และความคิดสร้างสรรค์ 
 6. จัดหาสื่ออุปกรณ์ตามมุมประสบการณ์ให้หลากหลายและเพียงพอกับเด็ก 
  7. จัดหาสื่อเพ่ือพัฒนาประสบการณ์เด็กที่เน้นทักษะกระบวนการคิดในรูปแบบที่หลากหลาย 
 8. โรงเรียนควรส่งเสริมและสนับสนุนการจัดหาสื่อและอุปกรณ์ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ของเด็กให้เหมาะสมและเพียงพอ 
 9. โรงเรียนสำรวจสภาพสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในทุกห้องเรียน เพ่ือจัดการให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์
พร้อมใช้งาน 
 10. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของนักเรียนตามโอกาสที่
เหมาะสม เพื ่อให้ผู ้ปกครองรับทราบถึงพัฒนาการการเรียนรู ้ของบุตรหลานในปกครอง และเป็นการเพ่ิม
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและผู้ปกครอง 
 11. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมเรื่องการจัดการศึกษาปฐมวัยตามหลักสูตรที่มีการรับรอง
จากสถาบันหรือหน่วยงานภายนอก 
 12. ส่งเสริมสนับสนุนแนวทางการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โดยการมีส่วนร่วมระหว่าง
โรงเรียนชุมชน และผู้ปกครอง 
 13. ครูส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกทางความสามารถตามความถนัดของตนในการแข่งขันทางวิชาการ
หรือการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
 14. ครูควรจัดกิจกรรมแบบบูรณาการที่เน้นให้เด็กได้เล่น ลงมือปฏิบัติเพื่อพัฒนาความคิดรวบยอด 
และทักษะทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ การใช้ภาษา ดนตรี กีฬาที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 
 15. มีการกำกับติดตามประเมินผลการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญอย่างต่อเนื่องจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่ายผู้ปกครอง  
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ส่วนที่ 4 

ภาคผนวก 
1. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

สถานศึกษา ผ่านการประเมินจากสำนักงานสาธารณสุข

จังหวัดนราธิวาส โรงเรียนบ้านแว้ง เป็น 

“สถานศึกษาปลอดบุหรี่” 

สำนักงานสาธารณสุข 

ผู้บริหาร (ระบุชื่อ) - - 

ครู (ระบุชื่อ) 

นางปาลิดา  ชัยสวัสดิ์ 

กรรมการตัดสินการแข่งขัน 

กิจกรรมสร้างภาพด้วยการ 

ฉีก ตัด ปะ กระดาษ 

ศูนย์เครือข่ายเมืองทอง 

ครู (ระบุชื่อ) 

นางปรารถนา บุตรโกบ 

 

กรรมการตัดสินการแข่งขัน 

กิจกรรมปั้นดินน้ำมันระดับปฐมวัย 

ศูนย์เครือข่ายเมืองทอง 

ครู (ระบุชื่อ) 

นางปาลิดา  ชัยสวัสดิ์ 

นางโนร์อาซีกีน  สันตินราพงศ์ 

ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน 

ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 

การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ 

ศูนย์เครือข่ายเมืองทอง/ 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 

ด.ญ.วันฟาฏีนา  แวดอเลาะ 

ด.ญ.นูรอัยริณ  สาแม 

ด.ญ.นัสริน  มะดาโอะ 

การแข่งขันงานมหกรรมวิชาการ  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเครือข่ายเมืองทอง ได้รับรางวัล 

ชนะเลิศเหรียญทอง  

กิจกรรมสร้างภาพด้วยการฉีก ตดั ปะกระดาษ 

ศูนย์เครือข่ายเมืองทอง 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 

ด.ญ.วันฟาฏีนา  แวดอเลาะ 

ด.ญ.นูรอัยริณ  สาแม 

ด.ญ.นัสริน  มะดาโอะ 

การแข่งขันงานมหกรรมวิชาการ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

วิชาการก้าวหน้า พฒันาหัตถศิลป์ ถิ่นใต้ชายแดน 

ได้รับรางวลั ชนะเลิศเหรียญเงิน 

กิจกรรมสร้างภาพด้วยการฉีก ตดั ปะ กระดาษ 

 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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2. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2.1 ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กที่

ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย 22 19 86.36 3 13.64 - - 

2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ 22 21 95.45 1 4.54 - - 

3. ด้านสังคม 22 21 95.45 1 4.54 - - 

4. ด้านสติปัญญา 22 18 81.81 4 18.18 - - 

(ให้นำเสนอผลตามการประเมินพัฒนาการของเด็ก  ตามหลักการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย) 

2.2 ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กที่

ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย 56 52 92.85 4 7.14 - - 

2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ 56 52 92.85 4 7.14 - - 

3. ด้านสังคม 56 52 92.85 4 7.14 - - 

4. ด้านสติปัญญา 56 48 85.71 8 14.28 - - 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

ครู (ระบุชื่อ) 

นางสาวนฤมลทิพย์ เพชรรัตน์ 

นางสาวซาฮีระห์   มูซอ 

ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

(กิจกรรมปั้นดินน้ำมัน) 

ศูนย์เครือข่ายเมืองทอง 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 

ด.ญ.อิรฟาน  แวยูโซ๊ะ 

ด.ช.ฮานีฟ  ปานโต๊ะ 

ด.ช.มูฮัมหมัดมูซัมมีน  มามะ 

การแข่งขันงานมหกรรมวิชาการ 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 71 

ระดับศูนย์เครือข่ายเมืองทอง  

ได้รับรางวัล 

ชนะเลิศเหรียญเงนิ 

 (กิจกรรมปั้นดินน้ำมัน) 

ศูนย์เครือข่ายเมืองทอง 
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2.3 ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กที่

ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย 71 68 95.77 3 4.22 - - 

2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ 71 68 95.77 3 4.22 - - 

3. ด้านสังคม 71 69 97.18 2 2.81 - - 

4. ด้านสติปัญญา 71 62 87.32 9 12.76 - - 

 

  
 2.4 พัฒนาการโดยรวมระดับปฐมวัย 
 

พัฒนาการ 

จำนวนเด็กที่

ประเมินชั้น

อนุบาลปีที่ 1-3 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ 
ปาน

กลาง 
ร้อยละ ปรับปรุง 

ร้อย

ละ 

1. ด้านร่างกาย 149 139 93.29 10 6.71 - - 

2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ 149 141 94.63 8 5.37 - - 

3. ด้านสังคม 149 142 95.30 7 4.69 - - 

4. ด้านสติปัญญา 149 128 85.90 21 14.09 - - 

เฉลี่ยรวมร้อยละ 92.28  7.71 - - 
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การให้ความเห็นชอบ 

ประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
และมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ของโรงเรียนบ้านแว้ง 
 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครั้งที่ 1 /2567  เมื่อวันที่ 9 เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. 
2567  ได้พิจารณามาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของโรงเรียนบ้านแว้ง  เห็นชอบให้ดำเนินการประกาศได้ 
 
 
       (ลงชื่อ)  
         ( นายวสันต์  แวอุเซ็ง ) 
               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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3. ประกาศค่าเป้าหมาย  

 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านแว้ง 

เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2567 
................................................................. 

  โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา   พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการ
พัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการ
ประกันคุณภาพคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป 
จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใ นของ
สถานศึกษา ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2554 จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือเป็นหลักในการ
เทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
โรงเรียนบ้านแว้ง จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน   ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพ่ือ
นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก 

 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านแว้ง มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน โรงเรียนบ้านแว้ง จึงได้กำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการ
ประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป 
 

        ประกาศ  ณ  วันที่  8  พฤษภาคม พ.ศ.  2567 
 
 
                                         ( นายมนูญ  แวดอเลาะ ) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง 
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กำหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านแว้ง 
การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  ระดับปฐมวัย  เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์ที่คาดหวัง 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ 87 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 86 

1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ร้อยละ 86 

1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ร้อยละ 77 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ร้อยละ 88 

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ร้อยละ 88 

2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ร้อยละ 88 

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ร้อยละ 88 

2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์

สำหรับครู 

ร้อยละ 88 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ร้อยละ 86 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ร้อยละ 98 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ร้อยละ 97 

3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ร้อยละ 96 

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ร้อยละ 93 

 
การกำหนดค่าเป้าหมาย 
 1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
 2. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพื่อให้
สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 
 

ตารางเทียบเคียง 
ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละ 
ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
ระดับ 4 ดีเลิศ ร้อยละ 80 - 89 
ระดับ 3 ดี  ร้อยละ 70 - 79 
ระดับ 2 ปานกลาง ร้อยละ 60 - 69 
ระดับ 1 กำลังพัฒนา ต่ำกว่าร้อยละ 60 
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คำสั่ง คณะทำงาน 

 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านแว้ง 
ที่  20 / 256๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 256๗ 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

..................................................................................  
โดยที ่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษที่สองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน
อนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของ
ทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา ขั้นพื้นฐานให้
สอดคล้องกัน  จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 25 กรกฎาคม พ .ศ. 2555 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 
2553 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 มาตรา 5 
(3) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยืดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา 
31 ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย แผน และ
มาตรฐานการศึกษาและมาตรา 55 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อ
สาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก
โรงเรียบ้านแว้ง จึงแต่งตั้งบุคคลในท้ายคำสั่งนี้เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือทำการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา 2566 ให้แล้วเสร็จ 
ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ 
1. นายมนูญ  แวดอเลาะ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง  ประธานกรรมการ 
2. นายวสันต์  แวอุเซ็ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 
3. นางสาวคนึงนิตย์  ขุนอำไพ รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง   กรรมการ 
4. นายฮาซัน  สะอิ  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง   กรรมการ 
5. นางสาวนูลีนิง  สาและ  ตัวแทนกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 
6. นางสาวปรียมน  ภักดีรุจิรัตน์ หัวหน้างานบริหารทั่วไป    กรรมการ 
7. ว่าที ่ร.ต. ไพบูลย์ พืชนุกูล   หัวหน้างานแผนและงบประมาณ   กรรมการ 
8. นางดวงมาลย์  สือแม  ตัวแทนผู้ปกครอง    กรรมการ 
9. เด็กหญิงอัยมีย์  มูรอแม็ง ตัวแทนนักเรียน      กรรมการ 
10. นายอับดุลรอซี  มหามะ หัวหน้างานวิชาการ     กรรมการและเลขานุการ 
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11. นางปาลิดา  ชัยสวสัดิ์ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้าที่ ให้คำแนะนำ ปรึกษา อำนวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการดำเนินการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการดำเนินงาน เพื ่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ 

 

2. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย 
1. นางปาลิดา  ชัยสวสัดิ์ คร ู              ประธานกรรมการ 
2. นางสาวนฤมลทิพย์  เพชรรัตน์ คร ู                         กรรมการ 
3. นางปรารถนา  บุตรโกบ คร ู                         กรรมการ 
4. นางรุสมานีรา  สะมะแอ คร ู                         กรรมการ 
5. นางโนร์อาซีกีน สันตินราพงศ์ คร ู                         กรรมการ 
6. นางนาซีเราะ  ยูโซะ คร ู                         กรรมการ 
7. นางสาวซาฮีระะห์  มูซอ ครอัูตราจ้าง       กรรมการและเลขานุการ 

3. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย 
1. นายอับดุลรอซี  มหามะ  คร ู    ประธานกรรมการ 
2. นางอำไพ  วงษ์น้อย    คร ู     กรรมการ 
3. นางโนรซูซันตี  อาแซ   คร ู     กรรมการ 
4. นางสาวไซนับ  มือเยาะ  คร ู     กรรมการ 
5. นางฮาสน๊ะ  วุฒิศาสน์   พนักงานราชการ    กรรมการ 
6. นางสาวแวซาตี  แวนาแว  คร ู     กรรมการ 
7. นางสาวซัลวานี  ดือเลาะ  คร ู     กรรมการ 
8. นางนาริน  สีแดง   พนักงานราชการ    กรรมการ 
9. นางสาวปาตีมา  มานี   ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
10. นางสาวนาปีเสาะ  มายี   คร ู     กรรมการ 
11. นางสาวรอซีตา  เจ๊ะเง๊าะ  คร ู     กรรมการ 
12. นางศศิมา มั่นมาศพงศ์  คร ู     กรรมการ 
13. นางซาวียะ  สารีกะ   คร ู     กรรมการ 
14 .นางสาวนาเดีย  ดือราแม  คร ู     กรรมการ 
15. นางสาวซูฮานา  หามะ  คร ู     กรรมการ 
16. นางแวอาซลีนา แวมะ  พนักงานราชการ    กรรมการ 
17. นางสาวซูไอดา  สะมะแอ  คร ู     กรรมการ 
18. นางสาวนารีรัตน์  แวมูซอ  พนักงานราชการ    กรรมการ 
19. นางเสาวภา  พรหมแก้ว  คร ู     กรรมการ 
20. นางสาวสลิลลา  ยามา  คร ู     กรรมการ 
21. นายซูไลมาน  สะมะแอ  คร ู     กรรมการ 
22. นางโนรีลาวาตี  เศษคง  คร ู     กรรมการ 
23. นางพิศมัย ภู่จินดานนท์  คร ู     กรรมการ 
24. นางสาวนิรอปีย๊ะ  แวและ  คร ู     กรรมการ 
25. ว่าที ่ร.ต. ไพบูลย์ พืชนุกูล    คร ู     กรรมการ 
26. นางสาวนาตยา  รัตนพงษ์  คร ู     กรรมการ 
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27. นายอภินันท์  ภักดีรุจิรัตน์  พนักงานราชการ    กรรมการ 
28. นางสาวอัสมา  เลาะนะ  คร ู     กรรมการ 
29. นายอามีรุดดีน  กาเจ   คร ู     กรรมการ 
30. นางสาวปรียมน  ภักดีรุจริัตน์  คร ู     กรรมการ 
31. นางสาวนูรฟาตินา  ลาเตะ  คร ู     กรรมการ 
32. นางสาวไอดา  เจ๊ะลาเตะ  พนักงานราชการ    กรรมการ 
33. นางสาวซารีปะ  สะมะแอ  คร ู     กรรมการ 
34. นางสาวนอลี  ยะปา   คร ู     กรรมการ 
35. นางสาวสูลีฮา  อาแว   คร ู     กรรมการ 
36. นางรุสลีซา เส็นบัตร   คร ู     กรรมการ 
37. นายกามารูเด็น  ตาเละ  คร ู     กรรมการ 
38. นางสาวนูลีนิง  สาและ  คร ู     กรรมการ 
39. นายคอดียะห์  มามะ   พนักงานราชการ    กรรมการ 
40. นางสาวซาฮีดะห์  บินเจ๊ะโย๊ะ  พนักงานราชการ    กรรมการ 
41. นางสาวฟาตีฮะห์  บีเด็ง  คร ู     กรรมการ 
42. นางดวงมาลย์ สือแม   คร ู     กรรมการ 
43. นางสาวอาฟีนิง  ดอเซะ  พนักงานราชการ    กรรมการ 
44. นางสาวศรินทพย์ ยูโซ๊ะ  ครู      กรรมการ 
45. นางสาวฮัสวานี  อาแวสะแม  ครู    .  กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที ่ให้ผู้ที่ได้รับหมายดังกล่าวประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ให้
แล้วเสร็จตามแบบที่ให้ โดยให้ประสานงานกับผู้ที่เก่ียวข้อง ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 7 พฤษภาคม 2567 

 
สั่ง ณ วันที่  ๓  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 256๘ 

   
  
                                                            ลงชื่อ                
                  ( นายมนูญ  แวดอเลาะ ) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านแว้ง 
ที่  ๒๑ / 256๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินผลตนเอง (SAR) ประจำปีการศึกษา 256๗ 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

..................................................................................  
โดยที ่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษที่สองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน
อนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของ
ทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา ขั้นพื้นฐานให้
สอดคล้องกัน  จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 25 กรกฎาคม พ .ศ. 2555 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 
2553 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 มาตรา 5 
(3) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยืดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา 
31 ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย แผน และ
มาตรฐานการศึกษาและมาตรา 55 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อ
สาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก
โรงเรียบ้านแว้ง จึงแต่งตั้งบุคคลในท้ายคำสั่งนี้เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือทำการ
ประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา 256๗ ให้แล้วเสร็จ 
ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ 
1. นายมนูญ  แวดอเลาะ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง  ประธานกรรมการ 
2. นายวสันต์  แวอุเซ็ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 
3. นางสาวคนึงนิตย์  ขุนอำไพ รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง   กรรมการ 
4. นายฮาซัน  สะอิ  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง   กรรมการ 
5. นางสาวนูลีนิง  สาและ  ตัวแทนกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 
6. นางสาวปรียมน  ภักดีรุจิรัตน์ หัวหน้างานบริหารทั่วไป    กรรมการ 
7. ว่าที ่ร.ต. ไพบูลย์ พืชนุกูล   หัวหน้างานแผนและงบประมาณ   กรรมการ 
8. นางดวงมาลย์  สือแม  ตัวแทนผู้ปกครอง    กรรมการ 
9. เด็กชายนาบีล  มหินทราภรณ์ ตัวแทนนักเรียน      กรรมการ 
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10. นายอับดุลรอซี  มหามะ หัวหน้างานวิชาการ        กรรมการและเลขานุการ 
11. นางปาลิดา  ชัยสวสัดิ์ ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้าที ่ให้คำแนะนำ ปรึกษา อำนวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการดำเนินการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการดำเนินงาน เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ 

 

2. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
 ระดับปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 256๗ ประกอบด้วย 
1. นางปาลิดา  ชัยสวสัดิ์ คร ู     ประธานกรรมการ 
2. นางสาวนฤมลทิพย์  เพชรรัตน์ คร ู                      กรรมการ 
3. นางปรารถนา  บุตรโกบ คร ู                      กรรมการ 
4. นางรุสมานีรา  สะมะแอ คร ู                      กรรมการ 
5. นางโนร์อาซีกีน สันตินราพงศ์ คร ู                      กรรมการ 
6. นางนาซีเราะ  ยูโซะ คร ู                      กรรมการ 
7. นางสาวซาฮีระะห์  มูซอ ครอัูตราจ้าง    กรรมการและเลขานุการ 

 ระดับข้ันพ้ืนฐาน  ประจำปีการศึกษา 256๗ ประกอบด้วย  
1. นายอับดุลรอซี  มหามะ คร ู              ประธานกรรมการ 
2. นางดวงมาลย์  สือแม    คร ู                        กรรมการ 
3. นางสาวนูรฟาตินา  ลาเตะ  คร ู                                           กรรมการ 
4. นางรุสลีซา  เส็นบัตร   คร ู                                           กรรมการ 
5. นายอามีรุดดีน  กาเจ   คร ู                                           กรรมการ 
6. นางสาวฮัสวานี  อาแวสะแม  คร ู                         กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที ่ดำเนินการรวบรวมข้อมูล จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 
2566 เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ดำเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมินให้ได้ข้อมูล
ครบถ้วน ถูกต้องตามสภาพความเป็นจริงที่สุด จัดส่งหน่วยงานต้นสังกัด จำนวน 1  เล่ม ภายในวันที่ 20 
พฤษภาคม 2567 ทั้งนี้เพื่อให้เกิดความเรียบร้อย อันจะยังส่งผลให้เป็นไปตามทิศทางและวัตถุประสงค์การ
พัฒนาการศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาต่อไปทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่าง
เคร่งครัด และบังเกิดผลแก่ทางราชการของโรงเรียนบ้านแว้ง 
 

สั่ง ณ วันที่  ๓  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 256๘ 
   
  
                                                            ลงชื่อ                
                  ( นายมนูญ  แวดอเลาะ ) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแว้ง 
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บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบเอกสาร 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ของโรงเรียนบ้านแว้ง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 
............................................................ 

 
  มติที ่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานโรงเรียนบ้านแว้ง  ครั ้งที ่ 2 / 2568             

เมื ่อวันที ่  13  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  2568  ได้พิจารณาให้เห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา    ปีการศึกษา 2567 ด้วยมติเป็นเอกฉันท์ให้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน 
 

 

       (ลงชื่อ)  

              (นายวสันต ์ แวอุเซ็ง) 
                                                                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
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10. แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ปี (QR code) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. แผนปฏิบัติการประจำปี 2567 (QR code) 
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โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

 

12. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม (QR code) 
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   ประเมินพัฒนาการ ระดับชั้นอนุบาล 1-3 
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เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ชื่อสถานศึกษา         โรงเรียนบ้านแว้ง                         สังกัด       สพป.นราธวิาส เขต 2 

1. ระดับปฐมวัย 

1) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 

รายการ แนวทางการพิจารณา ระดับ ความพร้อม 
ด้านกายภาพ 

1) การจัดห้องเรียนต่อ 
ระดับซ้น 3 

  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า 2 ระดับชั้น 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 

2) สนามเด็กเล่น / แหล่ง 
เรียนรู้ในโรงเรียน 3 

  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย 
และเพียงพอ 
  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย 
แต่ไม่เพียงพอกับจำนวนเด็ก 
  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้แต่ไม ่ปลอดภัย 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 

3) สื่อประกอบการจัด 
ประสบการณ์ 3 

  มีสื่อๆที่หลากหลาย และเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
  มีสื่อๆที่หลากหลาย แต่ไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
หรือมีสื่อๆไม่หลากหลายแต่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
  มีสื่อๆที่ไม่หลากหลายและไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของ
เด็ก 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 

ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา 3   มีผู้อำนวยการสถานศึกษา 

  มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
  ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ 
สถานศึกษา 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 

2) จำนวนครู 3   มีจำนวนครูครบทุกห้องเรียน และทุกระดับชั้น 
  มีจำนวนครูครบทุกห้องเรียน แต่ไม ่ครบทุกระดับชั้น 
  มีห้องเรียน แต่ไม่มีครูประจำ 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 

3) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการ 
พัฒนาตนเองของครูระดับ
การศึกษาปฐมวัยทัง้หมด 
ในปีการศึกษา  ทีผ่่านมา 3 

 
 
 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ชั่วโมงข้ึนไป  
  ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 -19 ชั่วโมง  
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ชั่วโมง 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 
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รายการ แนวทางการพิจารณา ระดับ ความพร้อม 

4) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า 
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ทั้งหมด ในปีการศึกษา  
ที่ ผ่านมา 3 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 50 ชั่วโมงข้ึนไป  
  มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 - 49 ชั่วโมง  
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ชั่วโมง 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 

5) การสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ ของครูระดับ
การศึกษา ปฐมวัย
เกี่ยวกับการประกัน 
คุณภาพการศึกษาใน  
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 3 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน             
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยทุกคน 
  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน  
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยที่รับผิดชอบงาน 
ประกันคุณภาพฯ 
  ไม่การประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน  
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 
 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 
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รายการ แนวทางการพิจารณา ระดับ ความพร้อม 
ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของ 

ผู้ปกครอง 3 
  ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม
ของ สถานศึกษา 
  ผู้ปกครองร้อยละ 50-79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม
ของ สถานศึกษา 
  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือ
กิจกรรม ของสถานศึกษา 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 

2) การสนับสนุนจาก 
หน่วยงาน /องค์กรที่ 
เกี่ยวข้อง 3 

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 
  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา หรือ ได้รับการ สนับสนุนไม ่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อ 
การพัฒนาสถานศึกษา 
  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม ่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 

3 มาก 
2 ปานกลาง 
1 น้อย 

สรุประดับความพร้อม 
           มีความพร้อมอยู่ในระดับ มาก  10 รายการ 

                                                                    มีความพร้อมอยู่ในระดับ ปานกลาง    -  รายการ 
                                                                      มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย    -  รายการ 
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2) ต้านกระบวนการ (Process) 
 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  1 กำลังพัฒนา 

 2 ปานกลาง 
 3 ดี 
 4 ดีเลิศ 
 5 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  1 กำลังพัฒนา 
 2 ปานกลาง 
 3 ดี 
 4 ดีเลิศ 
 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) ระดับกำลังพัฒนา  -  มาตรฐาน 
ระดับปานกลาง  - มาตรฐาน 

ระดับดี  - มาตรฐาน 
ระดับดีเลิศ  - มาตรฐาน 

ระดับยอดเยี่ยม  2 มาตรฐาน 
 

3) ต้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 
 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก   1 กำลังพัฒนา 
   2 ปานกลาง 
   3 ดี 
   4 ดีเลิศ 
  5 ยอดเยี่ยม 
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ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ 

พิจารณา 
 

1. ด้านปัจจัยนำเข้า 
(Input) 

มิความพร้อมอยู่ในระดับมาก ตั้งแต่ 9 
รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

 Y  

มิความพร้อมอยู่ในระดับมาก น้อยกว่า 
9 รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

 N  

2. ด้านกระบวนการ 
(Process) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ บริหารและ
การจัดการ และ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ 
จัดการ เรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียน เป็น 
สำคัญ มีระดับคุณภาพระดับ ดีขึ้น ไปทั้ง 
2 มาตรฐาน 

ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ส า ม า ร ถ 
ดำเนินงานด้านกระบวนการได้ 
ตามมาตรฐาน 

 Y  

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ บริหารและ
การจัดการ และ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ 
จัดการ เรียนการสอนที่เน้น ผู้เรียนเป็น 
สำคัญ มีระดับคุณภาพ ตํ่ากว่าระดับ ดีทั้ง 
2 มาตรฐาน หรือมาตรฐานใด มาตรฐาน
หนึ่ง มีคุณภาพตํ่ากว่า ระดับดี 

สถานศึกษายังไม่สามารถ 
ดำเนินงานด้านกระบวนการได้ 
ตามมาตรฐาน 

 N  

3. ด้านผลลัพธ์ 
(Output/Outcome) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู ้เร ียน มี
ระดับคุณภาพระดับดีขึ้นไป 

สถานศึกษาม ีผลล ัพธ ์  ที่
บรรลุเป้าหมาย 

 Y  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ ผู ้เรียน มี
ระดับคุณภาพตํ่ากว่าระดับ ดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่ ยัง
ไมบ่รรลุเป้าหมาย 

 N  

  สรุป 3 ด้าน □ □ □  
(ใส่ตัวอักษร Y หรือ N ในแต่ละช่อง)  

 

 
 
 
 
 
 
 

Y Y Y 
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คำอธิบายผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ 
 โรงเรียนบ้านแว้งเปิดการเรียนการสอนตั้งแต่ชั ้นอนุบาลปีที่  2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 แบ่งระดับ
การศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีนักเรียนจำนวน 832 คน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาจำนวน 51 คน โรงเรียนสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษา มุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้
ผู ้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยมีความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (In Put) ด้านกายภาพ(การจัด
ห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการ และสื่อเทคโนโลยี)  ด้านบุคลากร(ผู้บริหาร คร ูและผู้สนับสนุน) ด้านปัจจัย
การสนับสนุนภายนอก(คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง) ที่มีความพร้อมที่
จะพัฒนาคุณการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นอย่างมาก มีการดำเนินการตามกระบวนการ (process) 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการตามวงจรเดรมมิ่ง  PDCA ยึดหลักการกระจายอำนาจ คุ้มค่า เสมอภาค 
หลักธรรมภิบาล มีการส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่
ต่อเนื่อง อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
โดยมีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เป็นกระบวนการที่ผู้เรียนมีส่วนร่วม การลงมือปฏิบัติจริง ผู้เรียน
มีปฏิสัมพันธ์  ส่งผลให้ด้านผลลัพธ์ (Output) คุณภาพของผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานศึกษา และผู้เรียนมี
คุณณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับยอดเยี่ยม 
 

โอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษา และแนวทางในการส่งเสริม นิเทศ ติดตามของหน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 
 โรงเรียนพัฒนาคุณภาพศึกษาดำเนินการควบคู่ไปกับการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
เป็นการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในศึกษาจากต้นสังกัด 
 

   
 

                                     ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
                                                      (นางปาลิดา  ชัยสวัสดิ์) 
                                                  ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านแว้ง 
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ตารางการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 2567 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
โรงเรียน  บ้านแว้ง ศูนย์เครือข่าย  เมืองทอง  อำเภอ  แว้ง 

 
ให้ทำเครื่องหมาย / ในช่อง หารโรงเรียนดำเนินการเป็นโครงการให้ / ในช่องโครงการ  

หากโรงเรียนดำเนินการเป็นกิจกรรมให้ / ในช่องกิจกรรม และหากโรงเรียนไม่ได้ดำเนินการทั้งโครงการและ
กิจกรรมให ้/ ในช่องไม่มี 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
โครงการ กิจกรรม ไม่มี 

มาตรฐานที่ 1  
1. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ /กิจกรรมชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง 

ทดสอบสมรรถภาพทางกาย/กิจกรรมตรวจสุขภาพเด็กประจำปี 
และการเฝ้าระวัง 

✓ ✓  

2. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ✓   
3. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการสำหรับเด็กปฐมวัย   ✓  
4. โครงการอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) ✓   
5. กิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ (6 กิจกรรมหลัก)  ✓  
6. โครงการโรงเรียนคุณธรรม /วิถีพุทธ /วันสำคัญ ✓   
7. โครงการส่งเสริมศิลปะ ดนตรี กีฬา และวัฒนธรรมไทย ✓   
8. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
✓ ✓  

9. โครงการรักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและความเป็นไทย  ✓  
10. กิจกรรมวันสำคัญ ✓   
11. กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน ✓   
12. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์สำหรับเด็ก ✓   
13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ✓ ✓  
14. โครงการสะเต็มศึกษา (STEM Education)  ✓  

15 โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้าน ✓ ✓  

รวม 11 8  
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โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
โครงการ กิจกรรม ไม่มี 

มาตรฐานที่ 2 
   1. โครงการ/กิจกรรม จัดทำและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ✓   

2. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการจัดประสบการณ์ สำหรับเด็กปฐมวัย ✓ ✓  
4. กิจกรรมประสานการปฏิบัติงานกับผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย    
5. โครงการ/กิจกรรม จัดครูปฐมวัยให้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน    
6. โครงการ/กิจกรรมพัฒนาครูภายในโรงเรียนและส่งเสริมให้ครูพัฒนา

ตนเองจากหน่วยงานภายนอก 
✓   

7. จัดโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกับการจัดสภาพแวดล้อม และสื่อการ
เรียนรู้ 

✓   

8. จัดโครงการ/ กิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สนับสนุนคอมพิวเตอร์  สนับสนุนอินเตอร์เน็ต 

✓   

9. จัดโครงการ/ กิจกรรม ที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ✓ ✓  
10. จัดโครงการ/ กิจกรรมชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
✓   

11. จัดโครงการ/ กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดทำหลักสูตรระดับโรงเรียน 

 ✓  

12. ผู้จัดโครงการ/ กิจกรรม ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีสวนร่วมในการ
จัดทำรายงานประจำปีเผยแพร่ต่อชุมชน 

✓   

รวม 8 3  
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โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
โครงการ กิจกรรม ไม่มี 

มาตรฐานที่ 3 
   1. โครงการ/กิจกรรม วิเคราะห์ข้อมูลเด็กรายบุคคลเพ่ือจัดประสบการณ์

ที่เหมาะกับพัฒนาการเด็ก 
✓   

2. กิจกรรมการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 ✓  

4. โครงการ/จัดกิจกรรมที่หลากหลายที่มุ่งเน้นส่งเสริมพัฒนาการทาง
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ผ่านการเรียนรู้ใน
กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม และกิจกรรมพิเศษอ่ืน 

✓   

5. จัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับพัฒนาการของสมองในการพัฒนาเด็ก ✓   
6. โครงการ/กิจกรรมจัดประสบการณ์เหมาะสมกับความสามารถของ

เด็กแต่ละบุคคล จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมของ
เด็ก 

✓ ✓  

7. กิจกรรมที่ครูใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ
สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

   

9. โครงการ/กิจกรรม จัดบรรยากาศการเรียนรู้ ห้องเรียนให้สะอาด
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีมุมประสบการณ์ 

✓   

10. โครงการ/กิจกรรมครูใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะ
ความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

   

11. โครงการ/กิจกรรม การประเมินเด็กรายบุคคลตามสภาพจริง 
นำผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมวเิคราะห์ผลการประเมินและนำผลการ
ประเมินไปพัฒนาเด็ก ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง
นำไปใช้พัฒนา 

✓   

รวม 6 2  
 


