
 

 
คำสั่งโรงเรียนบานดอเฮะ 

ท่ี   15/2568 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรมขาราชการครู 

และบคุลากรทางการศึกษา 
---------------------------------------------------------- 

  ดวยสำนักงาน ก.ค.ศ. ไดจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมขาราชการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใชเปนกรอบแนว
ทางการปฏิบัติสำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะชวยใหมีการประพฤติปฏิบัติตนอยางมี
คุณธรรมและรักษาจริยธรรมอยางเครงครัด 
  ในการนี้ โรงเรียนบานดอเฮะ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 จึง
แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัด ประกอบดวย 
 

1. นางสาวฮาสานี มะอาแซ   ผูอำนวยการ   ประธานกรรมการ  
2. นายมูฮำมัดรุสมีดี อาดอละ   คร ู   กรรมการ  
3. นางสาวการตีนี กีลีมอ    คร ู   กรรมการ 
4. นางนอรีซัน อาแว    คร ู   กรรมการ 
5. นางสาวนุรมะห เจะเงาะ   คร ู   กรรมการ 
6. นางสาวสุนันธา พัฒนดิเรกรัตน   ครผููชวย   กรรมการ 
7. นางสาวปาริสา สะนิ    คร ู   กรรมการ 
8. นางสาวอันนา อนุศาสนบุตร   คร ู   กรรมการ 
9. นายปกรี อาดา    พนักงานราชการ  กรรมการ 

10. นางสาวไซนุน อีซอ    พนักงานราชการ  กรรมการ 

๑4. นายอีดี อามิง    ธุรการ   กรรมการและเลขานุการ 

 ใหคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีหนาท่ี ดังนี้  

1. การสงเสริม สนับสนุน ใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม และขอกำหนดตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

2. ควบคุม กำกับ และใหคำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตน
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3. สอดสองดูแลใหมีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และรักษาจริยธรรมตามท่ีบัญญัติไวในประมวลจริยธรรมขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 



 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

 

                     
สั่ง  ณ  วันท่ี  16 พฤษภาคม  2568 
 

 
 
 
       ( นางสาวฮาสานี มะอาแซ ) 
           ผูอำนวยการโรงเรียนบานดอเฮะ 
 
 


