
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการยิ้มรบัปีใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก 

ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
 
 
 
 

โดย 
ฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 

โรงเรียนนิคมพัฒนา 2  อำเภอสุคิริน   จังหวัดนราธิวาส 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 

 

 

            ก 

                                    
                                              บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ     โรงเรียนนิคมพัฒนา 2 
 

ท่ี                                                      วันท่ี    15       เดือน  พฤษภาคม    พ.ศ.  2568 
 

เร่ือง   การรายงานผลการดำเนินโครงการ ยิ้มรับปีใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพฒันา 2 
 

  ด้วยกลุ่มงาน / ฝ่าย/ กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป ได้ดำเนินการโครงการ ยิ้มรับ
ปีใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก สำเร็จลุล่วงไปแล้วนั้น 
บัดนี้ กลุ่มงาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป จึงขอรายงานผลการดำเนินโครงการ ยิ้มรับปีใหม่ 
หัวใจสดใสในวันเด็ก ดังกล่าว 

 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 

                                     ลงชื่อ                  
                                                                                      (นางสาวนาอีหม๊ะ   เจะแต) 
                                                                ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
ความคิดเห็นองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
                                               

       ลงช่ือ            
                                                                                 (นายจำรัส  บุญข่าย) 
                                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพัฒนา 2 



 

 

 

            ข 
คำนำ 

 

              รายงานผลการดำเนินงาน โครงการยิม้รับปีใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก  ซึ่งดำเนินการโดยกลุ่มงาน/ฝ่าย/กลุ่ม
สาระ กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป เป็นกิจกรรม / โครงการท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  โรงเรียนนิคมพัฒนา 2  
โดยมีวัตถุประสงค์การดำเนินงานเพื่อให้นักเรียนได้มีความตระหนักและรู้คุณค่าในวันสำคัญของท้องถิ่นและของชาติ
นับเป็นโครงการท่ีมีประโยชน์ต่อผู้เรียนและครู  กิจกรรมนี้ได้รับความร่วมมือจากครูทุกท่าน และนักเรียนเป็นอย่างดี 
               กิจกรรม/โครงการนี้ดำเนินการตั้งแต่เดือนธันวาคม ปี พ.ศ. 2567 และเสร็จส้ินการดำเนินงานเดือน
มกราคม ปี พ.ศ. 2568  คณะผู้รับผิดชอบจึงจัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้เกี่ยวข้อง  ดังรายละเอียดท่ีปรากฏ
  
 
 
                          นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 
          ผู้จัดทำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

           ค 
สารบัญ 

 

            หน้า 
 

 บันทึกข้อความ              ก 
 คำนำ               ข 
  

ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับโครงการ 
สรุปรายงานผลโครงการ 
หลักการและเหตุผล 
วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
วิธีดำเนินงาน               
งบประมาณ            
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย / ตัวชี้วัด 
ส่วนที่ 3 สรุปผลในภาพรวม 
จุดเด่นของโครงการ 
จุดท่ีควรพัฒนาของโครงการ 
ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ 
ภาคผนวก (ภาพถ่าย พร้อมคำบรรยายใต้ภาพ หน้าละไม่เกิน 6 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

สรุปรายงานผลโครงการ ยิ้มรับปีใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก  ปีงบประมาณ 2568 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
1.  สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2  ปลูกฝังคุณธรรม สร้างจิตสำนึกความเป็นชาติไทย และรักษา 
                                             วัฒนธรรมอนัดีงามของท้องถิ่น  
2.  สนองพันธกิจของโรงเรียน ข้อที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาท่ี    1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
               ข้อท่ี 3   การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4.  การดำเนินการ     ดำเนินการเสร็จแล้ว                

           ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจาก...........................................................................................        

ส่วนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับโครงการ 

1.  หลักการและเหตุผล 
การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑  จะต้องสอดคล้องกับการจัดการ

เรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  ๒๕๔๒  โดยกำหนกว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์และการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ในการนี้โรงเรียนนิคมพัฒนา ๒ จึงจัดให้มีโครงการวันสำคัญขึ้น  โดยมีการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย  เพื่อเสริม
ประสบการณ์ และให้นักเรียนตระหนักในวัฒนธรรมของท้องถิ่นและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง  เพื่อเป็นทักษะชีวิต  เพื่อ
พัฒนาตนเองและใช้ชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้มีความตระหนักและรู้คุณค่าในวันสำคัญของท้องถิ่นและของชาติ 
2.2 เพื่อให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออก  

 2.3 เพื่อให้ นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน ก่อให้เกิดความรักความสามัคคี เป็นน้ํา
หนึ่งใจเดียวกัน 
3. เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนนิคมพฒันา 2 ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม โครงการยิ้มรับวันใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก  

        3.1.2   ผู้ปกครองและชุมชน ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมโครงการยิ้มรับวันใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก 



 

 

 

    3.2  ด้านคุณภาพ 
         3.2.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีความตระหนักและรู้คุณค่าของวันสำคัญของท้องถิ่นและของชาติ 
4.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1.1ขั้นเตรียมการ 

๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. แต่งต้ังคณะทำงานตามโครงการ 
๓. ประชุมคณะทำงานเพื่อ 
วางแผนการดำเนินงานตามโครงการ 

ธ.ค. 67 นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 

1.2ขั้นดำเนินการ 

๑. ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
- กิจกรรมการแสดงของแต่ละช่วงช้ัน 
- กิจกรรมจับฉลากของขวัญ 
- กิจกรรมนันทนาการ 

ม.ค. 68 ครูทุกคน 

 

 

1.3ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 

- สำรวจความพึงพอใจ 
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

ม.ค. 68 นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 

1.4 ขั้นแก้ไขปรับปรุง 

- ผู้บริหารตรวจสอบ 
- เสนอแนะแนวทางการแก้ไขเพื่อปรับปรุง 

ม.ค. 68 ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 
 

 
 



 

 

 

5.  งบประมาณ 
  ได้รับการจัดสรร จากงบ โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริง 

     ❑  อุดหนุน      จำนวน ………15,000.……บาท 
      ❑  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    จำนวน............................ บาท 
      ❑  รายได้สถานศึกษา     จำนวน..............................บาท 
      ❑  อื่นๆ        จำนวน..............................บาท  
 
 ใช้ไป…….15,000……… บาท   คงเหลือ ………0………  บาท เกินเงินจัดสรร.........................................บาท 
 
6.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ / วิธีการประเมิน / เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. จำนวนนักเรียนร้อยละ 100   เข้า
ร่วมโครงการยิ้มรับวันใหม่ หัวใจ
สดใสในวันเด็ก 

สำรวจผู้เข้าร่วมกิจกรรม แบบสำรวจ 

2. นักเรียน ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 มี

ความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
7.  สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ / กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 เพื่อให้นักเรียนได้มีความตระหนักและรู้คุณค่าใน
วันสำคัญของท้องถิ่นและของชาติ 

/  นักเรียนได้มีความตระหนัก
และรู้คุณค่าในวันสำคัญของ
ท้องถิ่นและของชาติ 

2 เพื่อให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออก  /  นักเรียนมีความกล้าแสดงออก 
3  เพื่อให้ นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน ได้ทํา

กิจกรรมร่วมกัน ก่อให้เกิดความรักความสามัคคี 
เป็นน้ําหนึ่งใจเดียวกัน 

/  นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ชุมชน ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน 
ก่อให้เกิดความรักความ
สามัคคี เป็นน้ําหนึ่งใจเดียวกัน 



 

 

 

 
 
 
8.  สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย / ตัวชี้วัด 
 

ท่ี เป้าหมาย/ตัวชี้วัดของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. จำนวนนักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ
ยิ้มรับวันใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก 

/             ร้อยละ 95 

2. ผู้ปกครอง ร้อยละ 80  มีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

/             ร้อยละ 80 

 

ส่วนที่ 3 สรุปผลในภาพรวม 

    1  จุดเด่นของโครงการ  
         นักเรียนมีความสนุกสนานในการแสดงความสามารถบนเวที และสนุกกับการหยิบฉลากของขวัญ 
    2  จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ  
         ควรจัดหาของขวัญพิเศษให้ได้มากกว่าจำนวนเด็กนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
    3  ข้อเสนอแนะเพือ่พัฒนาโครงการ  
         จัดหาผู้สนับสนุนรางวัลในการจัดโครงการให้ได้มากกว่านี้ 
          
ระยะเวลาในการดำเนนิการ เริ่ม ธันวาคม พ.ศ. 2567 ส้ินสุด มกราคม พ.ศ. 2568 

 
 
                                                                        ลงชื่อ    
                                                                                           (นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต) 
                                                                                               ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 



 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ 
 
ชื่องาน / โครงการ ยิ้มรับวันใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก กลุ่มงาน / กลุ่มสาระ  กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
คำช้ีแจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %  ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 
ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %   ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 
ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      
   1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ      
   1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง       
   1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน / โครงการ      
   1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน / โครงการ      
   1.5 ความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีใช้ในการดำเนินงาน / โครงการ      
2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      
   2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ      
   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ      
   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายเชิง
คุณภาพ 

     

   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง
ผู้รับผิดชอบโครงการ / วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      
   3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้มากน้อยเพียงใด      
   3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

     

   3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

     

รวม      
 



 

 

 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย (ผลรวมทุกช่องหารด้วย 12) = …………,…………………………………………………………………. 
 (    )  พอใจมากท่ีสุด ( 4.1 – 5.0 )   (    )  พอใจมาก ( 3.6 – 4.0 ) 
 (    )  พอใจปานกลาง ( 2.5 – 3.5 )   (    )  ไม่เป็นท่ีพอใจ  ( 1.5 – 2.4 )  
          (    ) ไม่เป็นท่ีพอใจอย่างยิ่ง ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 
สรุป : ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา 
 มาตรฐานที่1 คุณภาพของผู้เรียน ตัวชี้วัดที่ 2  ข้อท่ี 3   ระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 

สรุป : ผลการประเมินตามเป้าหมาย        (    )   บรรลุ              (    )   ไม่บรรลุ 
 
 
                                                                           ลงชื่อ 
                                                                                          (นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต) 
                                                                                              ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ชื่อโครงการ     ยิ้มรับปีใหม่ หัวใจสดใสในวันเด็ก 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ ที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ  ❑   โครงการใหม่      ❑  โครงการต่อเนื่อง 
งบประมาณ   ❑  ไตรมาสท่ี 1  (1 ต.ค. 67 – 31 ธ.ค. 67)      ❑ ไตรมาสท่ี 2  (1 ม.ค. 68 – 31 มี.ค. 68) 
                       ❑   ไตรมาสท่ี 3  (1 เม.ย. 68 – 30 มิ.ย. 68)    ❑ ไตรมาสท่ี 4  (1 ก.ค. 68 – 30 ก.ย. 68) 
มาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  

                           1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ข้อท่ี 3  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนนิคมพัฒนา 2  กลยุทธ์ที ่2  ปลูกฝังคุณธรรม สร้างจิตสำนึกความเป็นชาติไทย และรักษา 
                                             วัฒนธรรมอนัดีงามของท้องถิ่น  
สนองกลยุทธ์ สพฐ.                     กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตาม 
                                            หลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 
สนองกลยทุธ ์สพป.นธ.เขต 2        กลยุทธ์ท่ี 1 คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ 
ผูร้บัผดิชอบ   นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑  จะต้องสอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  ๒๕๔๒  โดยกำหนกว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์และการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ในการนี้โรงเรียนนิคมพัฒนา ๒ จึงจัดให้มีโครงการวันสำคัญขึ้น  โดยมีการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย  เพื่อเสริม
ประสบการณ์ และให้นักเรียนตระหนักในวัฒนธรรมของท้องถิ่นและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง  เพื่อเป็นทักษะชีวิต  เพื่อ
พัฒนาตนเองและใช้ชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

2.  วัตถุประสงค ์
๑. เพื่อให้นักเรียนได้มีความตระหนักและรู้คุณค่าในวันสำคัญของท้องถิ่นและของชาติ 
๒. เพื่อให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออก  

 ๓. เพื่อให้ นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน ก่อให้เกิดความรัก 
ความสามัคคี เป็นน้ําหนึ่งใจเดียวกัน 
3.  เป้าหมาย 
          เชิงปริมาณ    

1. นักเรียนโรงเรียนนิคมพฒันา 2 ร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญ  

2. ผู้ปกครองและชุมชน ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญ   



 

 

 

           เชิงคุณภาพ 
             นักเรียนร้อยละ 100 มีความตระหนักและรู้คุณค่าของวันสำคัญของท้องถิ่นและของชาติ 
4.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. แต่งต้ังคณะทำงานตามโครงการ 
๓. ประชุมคณะทำงานเพื่อ 
วางแผนการดำเนินงานตามโครงการ 

ธ.ค. 67 นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 

1.2ขั้นดำเนินการ 
๑. ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
- กิจกรรมการแสดงของแต่ละช่วงช้ัน 
- กิจกรรมจับฉลากของขวัญ 
- กิจกรรมนันทนาการ 

ม.ค. 68 ครูทุกคน 
 

 

1.3ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
- สำรวจความพึงพอใจ 
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

ม.ค. 68 นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 

1.4 ขั้นแก้ไขปรับปรุง 
- ผู้บริหารตรวจสอบ 
- เสนอแนะแนวทางการแก้ไขเพื่อปรับปรุง 

ม.ค. 68 ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 
       5.  สถานที่ดำเนินการ       โรงเรียนนิคมพัฒนา 2 
       6.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 
7.  งบประมาณ 



 

 

 

     ❑  เงินอุดหนุน  จำนวน …….15,000……. บาท   ❑  เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   จำนวน …… บาท 
     ❑  เงินรายได้สถานศึกษา จำนวน ……บาท        ❑  เงินอื่น ๆ (ระบ)ุ ………               จำนวน......... บาท 
            รวมงบประมาณท้ังส้ิน    จำนวน   ………15,000…… บาท      
 
 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม 

งบประมาณ/ลักษณะการใช้งบประมาณ 

รวม 

 
ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าพาหนะ/   

ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

1 ของขวัญ - - 13,000 13,000 นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 
2 รางวัลกิจกรรม - - 2,000 2,000 นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต 

รวม 15,000  
หมายเหตุ :  ถัวจ่ายทุกกิจกรรม 
8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีส่วนร่วมในวันสำคัญต่างๆ รู้จักกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
2. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน ก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคี 
3. นักเรียนมีความกล้าแสดงออก 

9.  การประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. จำนวนนักเรียนร้อยละ 90    เข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 

 

สำรวจผู้เข้าร่วมกิจกรรม แบบสำรวจ 

2. ผู้ปกครอง ร้อยละ 80  มีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

สอบถาม แบบสอบถาม 

                                    
ลงช่ือ...................... ......................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต)   
          ตำแหน่ง ครูโรงเรียนนิคมพฒันา 2 
                                                             

ลงช่ือ….........................................ผู้อนุมัตโครงการ              
           (นายจำรัส  บุญข่าย) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพัฒนา 2 

 

ลงช่ือ…................ .........................ผู้ให้ความเห็นชอบ
โครงการ              
         ( นายอาหามะ  ยาเซาะ ) 
       หัวหน้ากลุ่มบริหารงานท่ัวไป 

 



 

 

 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 
 
 
  



 

 

 

 
รายงานผลการดำเนินงาน 

โครงการ…พัฒนาผู้เรียน……………………………………………………………… 
กิจกรรม..เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี....................................................... 

ประจำปีงบประมาณ......2567.......................... 

 
 
 
 

 
โดย 

ฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ …บริหารวิชาการ……………………………. 

................................................................ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 

โรงเรียนนิคมพัฒนา 2  อำเภอสุคิริน   จังหวัดนราธิวาส 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 

 

 

            ก 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ     โรงเรียนนิคมพัฒนา 2 
 

ท่ี                                                      วันที ่    22      เดือน      พ.ค.              พ.ศ.  2568 
 

เร่ือง   การรายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาผู้เรียน 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพฒันา 2 
 

  ด้วยกลุ่มงาน / ฝ่าย/ กลุ่มสาระการเรียนรู้…งานบริหารงานวิชาการได้ดำเนินการโครงการ…กิจกรรมการเข้าค่าย
ลูกเสือเนตรนารี สำเร็จลุล่วงไปแล้วนั้น 

บัดนี้ กลุ่มงาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานบริหารงานวิชาการจึงขอรายงานผลการดำเนินโครงการ พัฒนาผู้เรียน
ดังกล่าว 

 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
                                     ลงชื่อ 
                                                                                    (………นายพิศนุ  แก้วมณี………) 
                                                                ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
                                               

 ลงช่ือ 
                                                                                 (นายจำรัส  บุญข่าย) 
                                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพัฒนา 2 



 

 

 

            ข 
คำนำ 

 

รายงานผลการดำเนินงาน โครงการ…เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี ซึ่งดำเนินการโดยกลุ่มงาน/ฝ่าย/กลุ่มสาระ

บริหารวิชาการ  เป็นกิจกรรม / โครงการท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  โรงเรียนนิคมพัฒนา 2  โดยมี

วัตถุประสงค์การดำเนินงานเพื่อฝึกระเบียบวินัย การทำงานเป็นกลุ่มและแก้ปัญหาในสถารการณ์ได้ นับเป็น

โครงการท่ีมีประโยชน์ต่อผู้เรียนและครู  กิจกรรมนี้ได้รับความร่วมมือจากครูทุกท่าน และนักเรียนเป็นอย่างดี 

  กิจกรรม/โครงการนี้ดำเนินการตั้งแต่เดือน กุมภาพันธ์…  และเสร็จส้ินการดำเนินงานเดือน…มีนาคม.  
     ปี พ.ศ.2567  คณะผู้รับผิดชอบจึงจัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้เกี่ยวข้อง   
           ดังรายละเอียดท่ีปรากฏ  
 
 
 
 
 
 
                …นานพิศนุ แก้วมณี…… 
          ผู้จัดทำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 

           ค 
สารบัญ 

 

            หน้า 
 

 บันทึกข้อความ              ก 
 คำนำ               ข   

ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับโครงการ 
สรุปรายงานผลโครงการ 
หลักการและเหตุผล 
วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
วิธีดำเนินงาน               
งบประมาณ            
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย / ตัวชี้วัด 
ส่วนที่ 3 สรุปผลในภาพรวม 
จุดเด่นของโครงการ 
จุดท่ีควรพัฒนาของโครงการ 
ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ 
ภาคผนวก (ภาพถ่าย พร้อมคำบรรยายใต้ภาพ หน้าละไม่เกิน 6 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

สรุปรายงานผลโครงการพัฒนาผู้เรียน 
                    กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

ปีงบประมาณ…25567 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 

1.  สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อท่ี 2 ปลูกฝังคุณธรรม สร้างจิตสำนึกความเป็นชาติไทย และรักษาวัฒนธรรมอันดีงามของ   
ท้องถิ่น 
2.  สนองพันธกิจของโรงเรียน ข้อท่ี …1 การเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ี.2กระบวนการบริหารและการจัดการ 
       
4.  การดำเนินการ     ดำเนินการเสร็จแล้ว                

           ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจาก...........................................................................................        

ส่วนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับโครงการ 

1. หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งให้ชุมชนมีการพัฒนาด้านกาย สติปัญญา จิตใจและศีลธรรมให้เป็นพลเมืองดี 
มีความรับผิดชอบ เสียสละ อดทน จรรโลงสังคมให้เข้าแข็งก้าวหน้าท้ังนี้จะได้จำลองสถานการณ์ให้นักเรียนได้มีโอกาส
ใช้ชีวิตในค่าย ได้ใกล้ชิดธรรมชาติ และรู้จักการทำงานเป็นหมู่คณะ 

 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1  เพื่อฝึกให้นักเรียนมีระเบียบวินัย อดทน ทำงานเป็นหมู่คณะได้ 
    2.2  เพื่อฝึกให้นักเรียนรู้จักการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างได้ 
    2.3  เพื่อฝึกให้นักเรียนกล้าแสดงออกต่อหน้าชุมชนด้วยความมั่นใจ 
 
3. เป้าหมาย 
    3.1  ด้านปริมาณ 
         3.1.1 ลูกเสือสำรองช้ันประถมศึกษาปีท่ี1ถึงประถมศึกษาปีท่ี3 
         3.1.2ลูกเสือสามัญช้ันประถมศึกษาปีท่ี4ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี6 
         3.2.3  ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี1ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี3 
 
 
    3.2  ด้านคุณภาพ 
         3.2.1 ลูกเสือเนตรนารี ร้อยละ80% ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี1ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี3 โรงเรียนนิคมพัฒนา2มี
ความรู้ความเข้าใจในกิจการลูกเสือ            



 

 

 

4.  วิธีดำเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ประชุมคณะครูและผู้เกี่ยวข้อง   ธ.ค.67 ผู้อำนวยการ 
2.กำหนดขั้นตอนการดำเนินงาน ม.ค.-ก.พ.ค68 นายพิศนุ 
3.ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน ก.พ.-มี.ค.68 นายพิศนุ 
4.ประเมินผล มี.ค. 68 นายพิศนุ 
5.  งบประมาณ 
  ได้รับการจัดสรร จากงบ    
โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริง 

     ❑  อุดหนุน      จำนวน ……….10,000………………บาท 
      ❑  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    จำนวน...........10,000................. บาท 
      ❑  รายได้สถานศึกษา     จำนวน..............................บาท 
      ❑  อื่นๆ        จำนวน..............................บาท  
 
                                  ใช้ไป .………….20,000....………………..  บาท 
            คงเหลือ ………………-……………  บาท เกินเงินจัดสรร...................-......................บาท 
 
 
 
6.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ / วิธีการประเมิน / เคร่ืองมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน 
1นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี3ได้รับการพัฒนา 
ศักภาพ ผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้
ลูกเสือ-เนตรนารี 

สอบถาม สัมภาษณ์ แบบสอบถาม 

2ร้อยละ80ของนักเรียนโรงเรียนนิคม
พัฒนา2ได้รับการส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีอย่างมี
คุณภาพ 

ประเมินโครงการ แบบประเมินโครงการ 

 
 



 

 

 

7.  สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ / กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 นักเรียนมีระเบียบ อดทน ทำงานเป็นหมู่คณะ
ได้ 

   

2 นักเรียนรู้จักการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างได้    
3 นักเรียนมีความกล้าแสดงออกต่อหน้าชุมชนได้    
     
8.  สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย / ตัวชี้วัด 
 

ท่ี เป้าหมาย/ตัวชี้วัดของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 ลูกเสือสำรองช้ันประถมศึกษาปีท่ี1ถึง
ประถมศึกษาปีท่ี3 

   

2 ลูกเสือสามัญช้ันประถมศึกษาปีท่ี4ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี6 
 

   

3 ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี1ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี3 
 
 

   

     

 

ส่วนที่ 3 สรุปผลในภาพรวม 

    1  จุดเด่นของโครงการ …………เป็นกิจกรรมท่ีนักเรียนมีความสนใจเป็นอย่างมากในทุกระดับช้ันอีกท้ังท้ังชุมชนให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดีเสมอมา และเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย ยังทำให้เกิดความรักความสามัคคีใน
หมู่คณะของตัวเองได้ดี 
    2  จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ  
      การจัดกิจกรรมดังกล่าวควรให้มีการศึกษามาตามลำลับช้ันปีของลูกเสือ ท้ังนี้ผู้รับผิดชอบในการสอนควรมีความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อหาของช้ันท่ีตัวเองรับผิดชอบและส่งเสริมให้ลูกเสือได้พัฒนาตัวเองอยู่สม่ำเสมอตลอดไปจนถึงคุณครูเช่นกัน        



 

 

 

    3  ข้อเสนอแนะเพือ่พัฒนาโครงการ ……การดำเนินโครงการควรมรการเปล่ียนแปลงในหลายๆรูปแบบเช่นในสถานท่ี 
และนอกสถานท่ีบ้างเพื่อเป็นการหาประสบการณ์ใหม่ๆให้คณะครูและลูกเสือเนตรนนารี 
              
 
ระยะเวลาในการดำเนนิการ เริ่ม................มกราคม ๒๕๖๘.................................ส้ินสุด...................มีนาคม2๕๖๘ 

 
 
                                                                        ลงชื่อ  
 
                                                                               (……………………นายพิศนุ  แก้วมณี…………………) 
                                                                                            ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ 
 

ชื่องาน / โครงการ พัฒนาผู้เรียน………………กลุ่มงาน / กลุ่มสาระ…งานบริหารงานวิชาการ…………………………………….. 
คำช้ีแจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %  ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 
ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %   ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 
ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      
   1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ      
   1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง       
   1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน / โครงการ      
   1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน / โครงการ      
   1.5 ความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีใช้ในการดำเนินงาน / โครงการ      
2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      
   2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ      
   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ      
   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายเชิง
คุณภาพ 

     

   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง
ผู้รับผิดชอบโครงการ / วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      
   3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้มากน้อยเพียงใด      
   3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

     

   3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

     

รวม      
 



 

 

 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย (ผลรวมทุกช่องหารด้วย 12) = …………,…………………………………………………………………. 
 (    )  พอใจมากท่ีสุด ( 4.1 – 5.0 )   (    )  พอใจมาก ( 3.6 – 4.0 ) 
 (    )  พอใจปานกลาง ( 2.5 – 3.5 )   (    )  ไม่เป็นท่ีพอใจ  ( 1.5 – 2.4 )  
          (    ) ไม่เป็นท่ีพอใจอย่างยิ่ง ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 
 
สรุป : ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา 
 มาตรฐานท่ี……………………………….ตัวชี้วัดท่ี………………………………….ระดับคุณภาพ……………………………….. 
 มาตรฐานท่ี……………………………….ตัวชี้วัดท่ี………………………………….ระดับคุณภาพ……………………………….. 
 มาตรฐานท่ี……………………………….ตัวชี้วัดท่ี………………………………….ระดับคุณภาพ……………………………….. 
 
สรุป : ผลการประเมินตามเป้าหมาย        (    )   บรรลุ              (    )   ไม่บรรลุ 
 
 
                                                                           ลงชื่อ 
                                                                                 (…………………นายพิศนุแก้วมณี……………….) 
                                                                                              ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 

 

 

ภาคผนวก 
 

    ❑     โครงการ ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

    ❑     คำสั่งแต่งต้ังกรรมการดำเนินงาน …………………………………………………………………………………………… 

    ❑     กำหนดการ ………………………………………………………………………………………………………………………… 

    ❑     รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม ……………………………………………………………………………………………………… 

    ❑     ภาพถ่ายกิจกรรม   (หน้าละ ไม่เกิน 6 ภาพ พร้อมเขียนอธิบายกิจกรรมใต้ภาพ)…………………………  

    ❑     หลักฐานอื่นๆ ………………………………………………………………………………………............…………...……… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 

                            
 
 

                           



 

 

 

  

                         
 
 
 

                         
 



 

 

 

                            
 
 
 

                           
 



 

 

 

                           
 
 
 

                           
 



 

 

 

                         
 
 
 

                         
 



 

 

 

                      
 
 
 

                     
 



 

 

 

                    
 
 
 

                   



 

 

 

 
รายงานผลการดำเนินงาน 

โครงการทัศนศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
 
 
 

 
โดย 

ฝ่ายวิชาการ 

................................................................ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 

โรงเรียนนิคมพัฒนา 2  อำเภอสุคิริน   จังหวัดนราธิวาส 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 

 

 

            ก 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ     โรงเรียนนิคมพัฒนา 2 
 

ท่ี     วันที ่   30       เดือน       มี.ค.             พ.ศ.  2568 
 

เร่ือง   การรายงานผลการดำเนินโครงการทัศนศึกษา 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพฒันา 2 
 

  ด้วยกลุ่มงานวิชาการ / ฝ่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ดำเนินการโครงการทัศนศึกษาโดยในปีการศึกษา 2567 นั้นได้
นำนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี3 ไปทัศนศึกษา ณ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งโครงการสำเร็จลุล่วง
ไปแล้วนั้น 

บัดนี้ กลุ่มงานวิชาการ.จึงขอรายงานผลการดำเนินโครงกาทัศนศึกษาดังกล่าว 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
                                     ลงชื่อ 
                                                                                      ( นายสุรชัย   เจริญกิจ) 
                                                             ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
                                               

 ลงช่ือ 
                                                                                 (นายจำรัส  บุญข่าย) 
                                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพัฒนา 2 



 

 

 

            ข 
คำนำ 

 

รายงานผลการดำเนินงาน โครงการทัศนศึกษา  ซึ่งดำเนินการโดยกลุ่มงานวิชาการ/ฝ่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น
โครงการท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนนิคมพัฒนา 2  โดยมีวัตถุประสงค์การดำเนินงานเพื่อเพื่อให้
นักเรียนได้เปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ท่ี ได้ ศึกษา นับเป็นโครงการท่ีมี
ประโยชน์ต่อผู้เรียนและครู  กิจกรรมนี้ได้รับความร่วมมือจากครูทุกท่าน และนักเรียนเป็นอย่างดี 
  กิจกรรม/โครงการนี้ดำเนินการตั้งแต่เดือน กุมภาพันธ์  และเสร็จส้ินการดำเนินงานเดือน กุมภาพันธ์ 
     ปี พ.ศ. 2568   คณะผู้รับผิดชอบจึงจัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้เกี่ยวข้อง ดังรายละเอียดท่ีปรากฏ  
 
 
 
 
 
 
                     นายสุรชัย  เจริญกิจ 
          ผู้จัดทำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

 

           ค 
สารบัญ 

 

            หน้า 
 

 บันทึกข้อความ              ก 
 คำนำ               ข   

ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับโครงการ 
สรุปรายงานผลโครงการ 
หลักการและเหตุผล 
วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
วิธีดำเนินงาน               
งบประมาณ            
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย / ตัวชี้วัด 
ส่วนที่ 3 สรุปผลในภาพรวม 
จุดเด่นของโครงการ 
จุดท่ีควรพัฒนาของโครงการ 
ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ 
ภาคผนวก (ภาพถ่าย พร้อมคำบรรยายใต้ภาพ หน้าละไม่เกิน 6 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

สรุปรายงานผลโครงการทัศนศึกษา 
ปีงบประมาณ 2567 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
1.  สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อท่ี  ๑ การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.  สนองพันธกิจของโรงเรียน ข้อท่ี …….…………………….………………………………………………………………….. 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีกลยุทธ์ท่ี 2 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน  
4.  การดำเนินการ     ดำเนินการเสร็จแล้ว                

           ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจาก...........................................................................................        

ส่วนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับโครงการ 

1.  หลักการและเหตุผล 

การพานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนนักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง และนักเรียนมีความพึง
พอใจมากท่ีสุดในการได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ประกอบกับด้วยรัฐธรรมนูญแห่ง ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 3 
มาตรา 54ได้บัญญัติไว้ว่า“รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับ การศึกษาเป็นเวลาสิบสองปีต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับรัฐอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บ ค่าใช้จ่าย” กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ดำเนินการตามเจตนารมณ์ดังกล่าว
ข้างต้นโดยจัดทำโครงการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ การท่ีจะ
พัฒนาการเรียนการ สอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ แหล่งการเรียนรู้เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนพฒันาตนเอง
ตาม ศักยภาพจากหลากหลายความคิดในการเรียนรู้โรงเรียนนิคมพัฒนา2  ได้กำหนดโครงการทัศนศึกษา กิจกรรม พัฒนา
ผู้เรียนด้านการเรียนรู้นอกห้องเรียน ซึ่งให้สอดคล้องการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีจะส่งเสริมให้นักเรียน ได้ศึกษาค้นคว้าจาก
แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน เกิดทักษะจากประสบการณ์จริง สามารถนำประสบการณ์มา วิเคราะห์และพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ท่ี ได้ ศึกษา   
2.2 เพื่อให้นักเรียนมีโลกทัศน์ท่ีกว้างขึ้น ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาตนเอง จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้  

          2.3 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนได้ตระหนักถงึความสำคัญของแหล่งเรียนรู้  
3. เป้าหมาย 
    3.1  ด้านปริมาณ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 95 และครูร้อยละ 80 ได้ออกไปศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ณ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
    3.2  ด้านคุณภาพ 
         นักเรียนร้อยละ 80 เกิดความสนใจท่ีจะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และเพื่อให้ นักเรียนรู้จักการนำ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน ชีวิตประจำวัน 



 

 

 

4.  วธิดีำเนนิการ 
 

กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
1. ประชุมช้ีแจงความจำเป็นในการจัดทำโครงการ พ.ย. 67 นายสุรชัย  เจริญกิจ 
ประชุมครูแต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อกำหนดแนวทาง
วิธีการและหน้าท่ีความรับผิดชอบในการพานักเรียนไป
แหล่งเรียนรู้ 

พ.ย. 67 นายสุรชัย  เจริญกิจ 

3. ประชุมนักเรียนเพื่อช้ีแจงระเบียบ ข้อปฏิบัติต่างๆ
และรับหนังสืออนุญาตผู้ปกครอง 

ม.ค. 68 นายสุรชัย  เจริญกิจ 

4. ดำเนินงานตามโครงการ ก.พ. 68 คณะทำงาน 
5. ประเมินผลการดำเนินการและรายงาน มี.ค. 68 นายสุรชัย  เจริญกิจ 
5.  งบประมาณ 
  ได้รับการจัดสรร จากงบ    
โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริง 

     ❑  อุดหนุน      จำนวน …20,000…บาท 
      ❑  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    จำนวน.... 30,000.... บาท 
      ❑  รายได้สถานศึกษา     จำนวน.............-.................บาท 
      ❑  อื่นๆ        จำนวน.... 50,000........บาท  
                ใชไ้ป .…100,000…..  บาท 
6.  ตวัชีว้ัดความสำเรจ็ / วธิกีารประเมนิ / เครือ่งมอืการประเมนิผลการปฏบิัตงิาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน 
1) นักเรียนจำนวน 40 คน เข้าร่วม 
โครงการทัศนศึกษา 

สอบถาม แบบสอบถาม 

2) ครูท่ีปรึกษา จำนวน 17 คน เข้า
ร่วม โครงการทัศนศึกษา 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
7.  สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ / กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 เพื่อให้นักเรียนได้เปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้ 
สร้างเสริมประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ท่ี ได้ 
ศึกษา 

   

2 เพื่อให้นักเรียนมีโลกทัศน์ท่ีกว้างขึ้น ศึกษาค้นคว้าและ
พัฒนาตนเอง จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

   

3 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนได้ตระหนักถงึความสำคัญของ    



 

 

 

แหล่งเรียนรู้ 

ส่วนที่ 3 สรุปผลในภาพรวม 

    1  จุดเด่นของโครงการ  
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
    2  จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ  
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
    3  ข้อเสนอแนะเพือ่พัฒนาโครงการ  
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ระยะเวลาในการดำเนนิการ กุมภาพันธ์ 2568 

 
 
                                                                        ลงชื่อ  
 
                                                                                          ( นายสุรชัย   เจริญกิจ) 
                                                                                            ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

แบบสรุปประเมินความพึงพอใจโครงการ 
โรงเรียนนิคมพัฒนา2 สพป.นราธิวาส เขต 2   ปีการศึกษา  2567 

 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับสถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ   ชาย    จำนวน.........20.......คน            หญิง   จำนวน.......20.......คน                                                                                                                                    
2. อายุ   ต่ำกว่า  30  ปี..35..คน      31 –  40  ปี …3..คน     41 –  50  ปี ..2...คน       
    สูงกว่า  50 ปี…-…..คน 

3. สถานะภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  ครู  จำนวน...5...คน   คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  จำนวน..-...
คน    ผู้ปกครองนักเรียน    จำนวน...........คน      

4. นักเรียน  จำนวน......35.......คน       รวมจำนวน..........40.......คน 
 

ข้อ รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

รว
มค

ะแ
นน

  
 

ร้อ
ยล

ะ(
รว

ม*
10

0/
16

0)
 

มากที่สุด 
(4) 

 
มาก 
(3) 

ปานกลาง 
(2) 

 
ปรับ 
ปรุง 
(1) 

จำ 
นวน 

คะ 
แนน 

จำ 
นวน 

คะ 
แนน 

จำ 
นวน 

คะ 
แนน 

จำ 
นวน 

คะ 
แนน 

1. วันและเวลาในการจัดกิจกรรม 38 152 2 6     158 98.75 

2. สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม 35 140 5 15     155 96.88 

3. ความเหมาะสมของยานพาหนะในการ
เดินทาง 

31 124 5 15 4 8   147 
91.88 

4 ความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการ
ทัศนศึกษา 

34 136 6 18     154 
96.25 

5 เป็นกิจกรรมท่ีให้นักเรียนมีโลกทัศน์ท่ี
กว้างขึ้น ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาตนเอง
จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

36 144 4 12     156 

97.50 

6 เป็นกิจกรรมท่ีกระตุ้นและส่งเสริมให้
นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
การเรียน 

30 120 5 15 5 10   145 

90.63 

7 ความประทับใจจากกิจกรรม 36 144 4 12     156 97.50 

 รวม 240 960 31 93 9 18   1071 669.39 

 ร้อยละ 85.71 11.07 3.21 0 95.63 



 

 

 

 
          ระดับความพึงพอใจเฉล่ียคิดเป็น ร้อยละ   95.63 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
-  กิจกรรมทัศนศึกษาทำให้นักเรียนได้รับความรู้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
ภาคผนวก 
 

    ❑     โครงการ ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

    ❑     คำสั่งแต่งต้ังกรรมการดำเนินงาน …………………………………………………………………………………………… 

    ❑     กำหนดการ ………………………………………………………………………………………………………………………… 

    ❑     รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม ……………………………………………………………………………………………………… 

    ❑     ภาพถ่ายกิจกรรม   (หน้าละ ไม่เกิน 6 ภาพ พร้อมเขียนอธิบายกิจกรรมใต้ภาพ)…………………………  

    ❑     หลักฐานอื่นๆ ………………………………………………………………………………………............…………...……… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ชื่อโครงการ       โครงการทัศนศึกษา 
กลุม่งาน/กลุม่สาระ ทีร่บัผดิชอบ    กลุ่มบริหารวชิาการ 
ลกัษณะโครงการ  ❑   โครงการใหม่      ❑  โครงการต่อเนื่อง 
งบประมาณ ❑  ไตรมาสท่ี 1  (1 ต.ค. 67 – 31 ธ.ค. 67)      ❑ ไตรมาสท่ี 2  (1 ม.ค. 68 – 31 มี.ค. 68) 
                ❑   ไตรมาสท่ี 3  (1 เม.ย. 68 – 30 มิ.ย. 68)    ❑ ไตรมาสท่ี 4  (1 ก.ค. 68 – 30 ก.ย. 68) 
มาตรฐานการศกึษาโรงเรยีนนคิมพฒันา 2   มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวชี้วัด๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 สนองกลยทุธ ์โรงเรยีนนคิมพฒันา ๒   กลยุทธ์ที่ ๑ การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                         
สนองกลยทุธ ์สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน
ทุกคน 
สนองกลยทุธ ์สพป.นธ.เขต 2 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ผูร้บัผดิชอบ   นายสุรชัย   เจริญกิจ  
1.  หลกัการและเหตผุล 

จากการพานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนนักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง และนักเรียนมีความพึง
พอใจมากท่ีสุดในการได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ประกอบกับด้วยรัฐธรรมนูญแห่ง ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 3 
มาตรา 54ได้บัญญัติไว้ว่า“รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับ การศึกษาเป็นเวลาสิบสองปีต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับรัฐอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บ ค่าใช้จ่าย” กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ดำเนินการตามเจตนารมณ์ดังกล่าว
ข้างต้นโดยจัดทำโครงการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ การท่ีจะ
พัฒนาการเรียนการ สอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ แหล่งการเรียนรู้เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนพฒันาตนเอง
ตาม ศักยภาพจากหลากหลายความคิดในการเรียนรู้โรงเรียนนิคมพัฒนา2  ได้กำหนดโครงการทัศนศึกษา กิจกรรม พัฒนา
ผู้เรียนด้านการเรียนรู้นอกห้องเรียน ซึ่งให้สอดคล้องการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีจะส่งเสริมให้นักเรียน ได้ศึกษาค้นคว้าจาก
แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน เกิดทักษะจากประสบการณ์จริง สามารถนำประสบการณ์มา วิเคราะห์และพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและมีความสุข 

2.  วตัถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ท่ี ได้ ศึกษา   
2.2 เพื่อให้นักเรียนมีโลกทัศน์ท่ีกว้างขึ้น ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาตนเอง จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้  
2.3 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนได้ตระหนักถงึความสำคัญของแหล่งเรียนรู้  
 

3.  เป้าหมาย 
     3.1  เชิงปริมาณ    

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 95 และครูร้อยละ 80 ได้ออกไปศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ณ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนร้อยละ 80 เกิดความสนใจท่ีจะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และเพื่อให้ นักเรียนรู้จักการนำ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน ชีวิตประจำวัน 
 



 

 

 

4.  กจิกรรมและขัน้ตอนการดำเนนิงาน 
ที ่ กจิกรรม/ขัน้ตอนการดำเนนิงาน ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1 ประชุมช้ีแจงความจำเป็นในการจัดทำโครงการ พ.ย. 67 นายสุรชัย  เจริญกิจ 
2 ประชุมครูแต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อกำหนดแนวทาง

วิธีการและหน้าท่ีความรับผิดชอบในการพานักเรียนไป
แหล่งเรียนรู้ 

พ.ย. 67 นายสุรชัย  เจริญกิจ 

3 ประชุมนักเรียนเพื่อช้ีแจงระเบียบ ข้อปฏิบัติต่างๆและรับ
หนังสืออนุญาตผู้ปกครอง 

ม.ค. 68 นายสุรชัย  เจริญกิจ 

4 ดำเนินงานตามโครงการ ก.พ. 68 คณะทำงาน 
5 ประเมินผลการดำเนินการและรายงาน มี.ค. 68 นายสุรชัย  เจริญกิจ 

 5.  สถานทีด่ำเนนิการ      โรงเรียนนิคมพัฒนา2 
 6.  ผูร้บัผดิชอบโครงการ   กลุ่มงานวิชาการ   
 
7.  งบประมาณ 
     ❑  เงินอุดหนุน     จำนวน  20,000บาท     ❑  เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   จำนวน 30,000บาท 
     ❑  เงินรายได้สถานศึกษา จำนวน …-…บาท        ❑  เงินอื่น ๆ (ระบ)ุ จำนวน 50,000บาท  บาท 
            รวมงบประมาณท้ังส้ิน    จำนวน   100,000.  บาท      
 
โดยมรีายละเอยีดดงันี ้

กจิกรรม รวมงบประมาณ รายละเอยีดคา่ใช้จา่ย 
ตอบแทน ใชส้อบ วสัด ุ

-ขออนุมัติโครงการ - - - - 
-ประชุมวางแผน ติดต่อรถ ติดต่อสถานท่ี - - - - 
-ประชาสัมพันธ์ - - - - 
-สำรวจเส้นทางและสถานท่ี - - - - 
-จัดทำเอกสาร  ป้ายกิจกรรม 500 - - 500 
-ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามท่ีกำหนด 99,500 - 99,500 - 
-สรุป/ประเมินผลโครงการ - - - - 
หมายเหตุ :  ถัวจ่ายทุกกิจกรรม 
8.   ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
        8.1 นักเรียนผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีโลกทัศน์ท่ีกว้างขึ้นสร้างเสริมประสบการณ์ตรงค้นคว้าและพัฒนา ตนเองเพื่อ
ประโยชน์ในการเรียนรู้ต่อไปในอนาคต  

8.2 นักเรียนผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตระหนักถึงความสำคัญ ของแหล่งเรียนรู้ภายในท้องถิ่นและ ประเทศ 
 
 
 
 
 



 

 

 

9.  การประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
วธิกีารวดั/ประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้

1) นักเรียนจำนวน 86 คน เข้าร่วม 
โครงการทัศนศึกษา  
2) ครูท่ีปรึกษา จำนวน 11 คน เข้า
ร่วม โครงการทัศนศึกษา  

- สอบถาม - แบบสอบถาม 

 
                                                                ลงช่ือ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                        (นายสุรชัย   เจริญกิจ) 
                                                                ตำแหน่งครูโรงเรียนนิคมพัฒนา2 
 
  
                                                               
                                                               ลงช่ือ….........................................ผู้ให้ความเห็นชอบโครงการ 
                                      (นายสุรชัย   เจริญกิจ) 
                                                 หัวหน้ากลุ่มสาระฯ/หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 

  ลงช่ือ............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                            (นายจำรัส   บุญข่าย) 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพฒันา 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 

คำส่ังโรงเรียนนิคมพัฒนา 2 
ท่ี   ๒ /256๘ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะครูรับผิดชอบนำนักเรียนไปทัศนศึกษา 
......................................................................................... 

 ด้วยด้วยโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ จะนำนักเรียนไปทัศนศึกษานอกสถานท่ี ตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมี
คุณภาพ โดยจะนำนักเรียนไปทัศนศึกษาท่ีจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในระหว่างวันท่ี ๑๒-๑6 กุมภาพนัธ์ 256๘ ซึ่งจะออก
เดินทางเวลา ๑๐.0๐ น. ของวันท่ี ๑๒ กุมภาพันธ์  และกลับถึงโรงเรียนในวนัท่ี ๑6 กุมภาพันธ์ ๒๕6๘ โดยนักเรียนท่ีไป
ทัศนศึกษาในครั้งนี้ประกอบด้วยนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จำนวน 40  คน และ ครูจำนวน ๔ 
คน   
 ดังนั้น เพื่อให้การนำนักเรียนไปทัศนศึกษาในครั้งนี้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเกิดความปลอดภัยแก่นักเรียนจึง
แต่งต้ังครูผู้รับผิดชอบดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ มีหน้าท่ี อำนวยความสะดวกและให้คำปรึกษาในการดำเนินงาน กรรมการ
ประกอบด้วย  

  1. นายจำรัส  บุญข่าย  ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
  2. นางธีรกานต์  เพชร์แก้ว ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ รองประธานกรรมการ 
  3. นายอาหามะ  ยาเซาะ  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ กรรมการ 
  4. นางชวนพิศ  จันทร์บูรณ์ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ กรรมการ 
  5. นายสุรชัย    เจริญกิจ  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ กรรมการและเลขานุการ 

 2. คณะกรรมการดำเนนิการรบัผดิชอบนกัเรยีน มีหน้าท่ีติดต่อประสานงานเกี่ยวกับยานพาหนะท่ีใช้ในการเดินทาง 
การขออนุญาตผู้ปกครอง และประสานงานกับสถานท่ี ดูแลนักเรียนในขณะเดินทางให้ได้รับความปลอดภัย และได้ศึกษาหา
ความรู้ให้ได้มากท่ีสุด ประกอบดว้ย 
  1. นายสุรชัย    เจริญกิจ    ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวนาอีหม๊ะ เจะแต  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ กรรมการ 
  3. นางสาวไลลา  อับดุลเลาะ พนักงานราชการโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒กรรมการ 
  2. นายพิศนุ  แก้วมณี  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ กรรมการและเรขานุการ 

 3. กรรมการจดัทำรายงานผล มีหน้าท่ีรายงานผลและสรุปผลการทัศนศึกษา ประกอบด้วย 
  ๑. นายสุรชัย  เจริญกิจ  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ ประธานกรรมการ 
  ๒. นายพิศนุ  แก้วมณี  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ กรรมการ 
  ๓. นางสาวพุธิตา  จันทร์โชติ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ กรรมการ 
  4. นางสาวณัฐพัชร์ น้อยเอียด        ธุรการโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒กรรมการและเรขาฯ 
 
  



 

 

 

ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเคร่งครัด มีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดผลดีแก่ทางราชการสืบต่อไป 
 
  ส่ัง ณ วันท่ี  ๗  มกราคม  พ.ศ. 256๘ 
 
 
 
       (นายจำรัส    บุญข่าย) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพัฒนา 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

รายชือ่ครแูละนกัเรยีนทศันศกึษาจงัหวดัประจวบครีีขนัธว์นัที ่12 - 16 กมุภาพนัธ ์2568 
ท่ี ช่ือ – สกุล วัน เดือน ปีเกิด เลขบัตรประจำตัวประชาชน หมายเหตุ 
1 นายสุรชัย   เจริญกิจ ๑๒ ม.ีค. ๒๕๒๐ 3960900009337  
๒ นายพิศนุ   แก้วมณี 9 พ.ค. 2521 3961100330476  
๓ นางสาวนาอีหม๊ะ   เจะแต 20 พ.ย.2533 1941100042041  
๔ นางสาวไลลา   อับดุลเลาะ 6 ส.ค.2519 3961100191611  
๕ เด็กหญิงฮัยริณ เวาะบ๊ะห์ 19 ส.ค.2554 1968700035157  
๖ เด็กชายฮาฟีกีน อูเปาะหะยี 30 ก.ค. 2554 1968700034959  
๗ เด็กหญิงนาดีญา ซาแม 26 มี.ค.2555 1968700036927  
๘ เด็กชายนูรดีน มาหามะ 1 ก.ค.2555 1809902760881  
9 เด็กชายอาดัมมูคริส กายอหม๊ะ 24 เม.ย.2554 1968700034118  

๑0 เด็กชายรอบีย์ อูยี 28 ก.พ.2555 1968700036749  
๑1 เด็กหญิงต่วนโรสกานดา รอยา 8 ธ.ค.2555 1969800505512  
๑2 เด็กหญิงซูฟียา ปะจูศาลา 22 มิ.ย.2555 1968700037621  
๑3 เด็กหญิงนูรูลอักมา สตอปา 16 ก.ค. 2555 1968700037885  
๑4 เด็กหญิงอาซีลา สาและ 16 ส.ค.2555 1961200187962  
๑5 เด็กหญิงนัสริน บือซา 28 ส.ค.2555 1968700038229  
๑6 เด็กหญิงฟูอาดา ดือราแม็ง 22 ก.ย.2555 1969800499946  
๑7 เด็กชายมูฮัมหมัดฟิรฮาร จันทร์กลาง 24 พ.ย.2555 1968700038687  
๑8 เด็กหญิงนาซูฮา สาแมง 4 ธ.ค.2555 1968700038741  
19 เด็กชายนัสรัฟ ลอแม 1 มี.ค.2556 1968700039381  
๒0 เด็กหญิงอาซียะห์ สาเหะสะแลแม 25 เม.ย.2556 1968700039829  
๒1 เด็กหญิงซูลฟา  ตูแกบือซี 4 ม.ค.2556 1968700039012  
๒2 เด็กชายอัสมีน สะแลแม 14 มิ.ย.2554 1968700034541  
๒3 เด็กชายอับดุลฮัยมิน ซิการาเสาะ 24 ธ.ค.2554 1968700036102  
๒4 เด็กชายอีหม่ามมุดดีน   สือนิ 25 ส.ค.2555 1968700038172  
๒5 เด็กชายอีสาเฮาะ   อาลี 14 มิ.ย.2555 1959300110292  
๒6 เด็กหญิงอิห์ติซาม  ยาลา 20 มิ.ย. 2555 1969800493697  
27 นายนาบาวี   ดรอแม 11 เม.ย.2550 1968700024228  
28 นายอะหมัด   เจ๊ะและ 8 ก.ค.2551 1968700027227  
29 นายอาดัม   มีเด็ง 16 ก.ย.2551 1969800404562  
30 เด็กหญิงนาเดีย   ยะโก๊ะ 15 ก.ค.2552 1969800423591  
31 เด็กชายรุสลัง  สายสนิท 8 ก.ค.2552 1968700029840  
32 เด็กชายอุสมัน    ซาแม 25 มี.ค.2552 1968700029203  
33 เด็กชายมูฮำหมัดฟิตรี   แนแว 6 ต.ค.2552 1969900653629  
34 เด็กหญิงฮานีฟา   ดือราแม็ง 21 พ.ค.2552 1969800420126  
35 เด็กหญิงนูรไอนี   มูซอ 15 ก.พ.2552 1961200167023  



 

 

 

ที ่ ชื่อ – สกลุ วนั เดอืน ปเีกิด เลขบตัรประจำตวัประชาชน หมายเหต ุ
36 เด็กหญิงอาซียะห์   สาและ 25 ธ.ค.2552 1961200172035  
37 เด็กหญิงซีตีอาฟีกะห์   อาหามะ 21 ธ.ค.2552 1969900661770  
38 เด็กหญิงรามาวดี   สงสิงห์ 16 ต.ค.2552 1968700030490  
39 เด็กหญิงลักษณารีย์   โอ้เหรียญ 4 พ.ย.2552 1968700030597  
40 เด็กหญิงอัฟซา   เจ๊ะแม 4 มิ.ย.2552 1968700029599  
41 นางสาวอามีรา มะลี 8 ก.พ.2551 1969900583434  
42 เด็กชายฮาฟีซี   สูโร 19 มี.ค.2552 1968700029165  
43 เด็กหญิงรูกัยยะฮ์   อุมา 30 ก.ค.2552 1968700030015  
44 เด็กหญิงนูรูลฮาฟีซาร์   มะยาเอะ 21 พ.ย.2552 1969300080253  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
เย่ียมชมโครงการช่างหัวมัน 

 

 
เย่ียมชมโครงการช่างหัวมัน 

 
 
 



 

 

 

 
เย่ียมชมอุทยานราชภักดิ์ 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 

 
พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำหว้ากอ 

 
 



 

 

 

 
รายงานผลการดำเนนิงาน 

โครงการปจัฉมินเิทศ 
ประจำปงีบประมาณ2567 

 
 
 
 

 
โดย 

นายสรุชยั   เจรญิกจิ 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ 

 
 
 
 
 

โรงเรยีนนคิมพฒันา 2  อำเภอสคุรินิ   จังหวดันราธวิาส 
สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานราธวิาส เขต 2 

กระทรวงศึกษาธกิาร 



 

 

 

            ก 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ     โรงเรียนนิคมพัฒนา 2 
 

ท่ี                                                      วันที ่          เดือน                    พ.ศ.   
 

เร่ือง   การรายงานผลการดำเนินโครงการปัจฉิมนิเทศ 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพฒันา 2 
 

  ด้วยกลุ่มงานวิชาการ ได้ดำเนินการโครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียนช้ันอนุบาล 3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และ ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3  ประจำปีการศึกษา 2567 สำเร็จลุล่วงไปแล้วนั้น 

บัดนี้ กลุ่มวิชาการจึงขอรายงานผลการดำเนินโครงการปัจฉิมนิเทศดังกล่าว 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
                                     ลงชื่อ 
                                                                                           (นายสุรชัย  เจริญกิจ) 
                                                                ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
                                               

         ลงช่ือ         
                                                                                 (นายจำรัส  บุญข่าย) 
                                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพัฒนา 2 



 

 

 

            ข 
คำนำ 

 

รายงานผลการดำเนินงาน โครงการปัจฉิมนิเทศ.  ซึ่งดำเนินการโดยกลุ่มงานวิชาการเป็น โครงการท่ี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  โรงเรียนนิคมพัฒนา 2  โดยมีวัตถุประสงค์การดำเนินงานเพื่อเสริมสร้างความ

รักความผูกพันระหว่างนกัเรียนและโรงเรียนนับเปน็โครงการท่ีมีประโยชน์ต่อผู้เรียนและครู  กิจกรรมนี้ได้รับความ

ร่วมมือจากครูทุกท่าน และนักเรียนเป็นอย่างดี 

  กิจกรรม/โครงการนี้ดำเนินการตั้งแต่เดือนมีนาคม   และเสร็จส้ินการดำเนินงานเดือนมีนาคม  
     ปี พ.ศ. 2568   คณะผู้รับผิดชอบจึงจัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้เกี่ยวข้อง   
           ดังรายละเอียดท่ีปรากฏ  
 
 
 
 
 
 
          นายสุรชัย  เจริญกิจ 
                                                                   ผู้จัดทำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

 

           ค 
สารบัญ 

 

            หน้า 
 

 บันทึกข้อความ              ก 
 คำนำ               ข   

ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับโครงการ 
สรุปรายงานผลโครงการ 
หลักการและเหตุผล 
วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
วิธีดำเนินงาน               
งบประมาณ            
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย / ตัวชี้วัด 
ส่วนที่ 3 สรุปผลในภาพรวม 
จุดเด่นของโครงการ 
จุดท่ีควรพัฒนาของโครงการ 
ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ 
ภาคผนวก (ภาพถ่าย พร้อมคำบรรยายใต้ภาพ หน้าละไม่เกิน 6 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

สรปุรายงานผลโครงการปจัฉมินเิทศ. 
    

ปงีบประมาณ ๒๕๖๗ 
สว่นที ่1  ขอ้มลูเบือ้งตน้ 

1.  สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๓. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท่ัวถึง เท่าเทียม ส่งเสริมผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
2.  สนองพันธกิจของโรงเรียน ข้อท่ี …….…………………….………………………………………………………………….. 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ี................................................................................................  
      ประเด็นพิจารณาท่ี……...................................................................................................................... 
       ข้อท่ี.................................................................................................................................... 
4.  การดำเนินการ     ดำเนินการเสร็จแล้ว                

           ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจาก...........................................................................................        

สว่นที ่2 ขอ้มลูเกีย่วกบัโครงการ 
1.  หลกัการและเหตผุล 

ในปีการศึกษา 2567 นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จะสำเร็จ
การศึกษาในช่วงเดือนมีนาคม ซึ่งเป็นการจบหลักสูตรช่วงช้ันและการก้าวสู่การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นการมีความพร้อม
ทางด้านความรู้และจิตใจก่อนท่ีจะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นจึงมีความสำคัญยิ่งในสภาวะการเปล่ียนแปลงและปฏิรูป
การศึกษาซึ่งความพร้อมทางด้านจิตใจเป็นส่ิงสำคัญ นอกจากนี้ยังเป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียนท้ังทางด้านร่างกาย 
จิตใจก่อนท่ีจะจบการศึกษาและมีแนวทางในการดำเนินชีวิตในการเรียนรู้ในระดับท่ีสูงขึ้นจึงเห็นสมควรในการจัดกิจกรรม
เพื่อแสดงความภาคภูมิใจกับนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา และจัดกิจกรรมวันแห่งความสำเร็จให้กับนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 
3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 รวมถึงเป็นการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียน รุ่นพี่ รุ่นน้อง ครู
อาจารย์ และโรงเรียนต่อไป 
2. วัตถปุระสงค ์

2.๑  เพื่อเสริมสร้างความรักความผูกพันระหว่างนักเรียนและโรงเรียน 
    2.๒  เพื่อเสริมสร้างความรัก ความสามัคคีภายในกลุ่มของนักเรียน 
    2.๓  เพื่อเสริมสร้างความมีส่วนร่วมของนักเรียนจากการทำกิจกรรมร่วมกัน 
 
3. เปา้หมาย 
    3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนช้ันอนุบาล 3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ท่ีสำเร็จการศึกษา ร้อยละ 95  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม                                                                   

3.1.2 ครูและบุคลากรโรงเรียนนิคมพัฒนา2 ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
    3.2  ด้านคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนร้อยละ 100 ท่ีสำเร็จการศึกษาช้ันสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
3.2.2 นักเรียนร้อยละ 95 มีขวัญและกาลังใจในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
3.2.3 นักเรียนร้อยละ 100 เป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 

 



 

 

 

4.  วธิดีำเนนิการ 
กจิกรรม/ขัน้ตอนการดำเนนิงาน ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

ขัน้เตรยีมการ(PLAN)                                                1. 
ประชุมคณะกรรมการกลุ่มงานบริหารงานวิชาการ               2. 
เขียนโครงการ                                                         3. 
ขออนุมัติโครงการ                                                     4. 
จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน                                         5. 
แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน                                   6. 
จัดทำแบบประเมินโครงการ 

 
พ.ย.47 
พ.ย.47 
พ.ย.47 
พ.ย.47 
ก.พ.48 
ก.พ.48 

 
กลุ่มครูวิชาการ 
ครูสุรชัย 
ครุสุรชัย 
ครูสุรชัย 
คณะกรรมการ 
ครูสุรชัย 

ขั้นดำเนินการ(DO)                                                      
๑. ดำเนินการตามแผนการดำเนินการในโครงการท่ี วางไว้        

 
มี.ค.48 

คณะกรรมการ 

ขั้นประเมินผล (CHECK)                                                
1. นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงานโครงการ                         
2. ประเมินผล 

 
มี.ค.48 
มี.ค.48 

ครูสุรชัย 

ขั้นปรับปรุงพัฒนา(ACT)                                                
1. นำผลการประเมินมาปรับปรุงในโอกาสต่อไป                     
2. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

 
มี.ค.48 
มี.ค.48 

ครูสุรชัย 

 

5.  งบประมาณ 
  ได้รับการจัดสรร จากงบ    
โปรดใส่เครื่องหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริง 

     ❑  อุดหนุน      จำนวน ……5,000…บาท 
      ❑  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    จำนวน.............-............... บาท 
      ❑  รายได้สถานศึกษา     จำนวน..............-................บาท 
      ❑  อื่นๆ        จำนวน................-..............บาท  
                ใชไ้ป .………5,000………..  บาท 
            คงเหลอื ……………-………………  บาท เกนิเงนิจดัสรร......................-...................บาท 
6.  ตวัชีว้ัดความสำเรจ็ / วธิกีารประเมนิ / เครือ่งมอืการประเมนิผลการปฏบิัตงิาน 
 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิปีระเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการประเมนิ 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

- ความพึงพอใจ 
- สังเกตการร่วมกิจกรรม 
- การสัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
-แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 

2. ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะ
กระบวนการทำงานเป็นทีม สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

- สังเกตการร่วมกิจกรรม 
 

-แบบสังเกต 

 
 



 

 

 

7.  สรปุผลการดำเนนิงานตามวตัถปุระสงค์ 
 

ที ่ วตัถปุระสงคข์องโครงการ / กจิกรรม 
สภาพความสำเรจ็ 

ผลการดำเนนิงาน 
บรรล ุ ไมบ่รรล ุ

1 เพื่อเสริมสร้างความรักความผูกพันระหว่าง
นักเรียนและโรงเรียน 

  ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
ด้วยความภูมิใจ และมีความสุข 
รู้ลำดับข้ันตอนในการจัด 
กิจกรรม 

2 เพื่อเสริมสร้างความรัก ความสามัคคีภายใน
กลุ่มของนักเรียน 

  

3 เพื่อเสริมสร้างความมีส่วนร่วมของนักเรียนจาก
การทำกิจกรรมร่วมกัน 

  

 

สว่นที ่3 สรปุผลในภาพรวม 

    1  จดุเดน่ของโครงการ  
โครงการปัจฉิมนิเทศ มีการการปลูกฝังคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน และคุณธรรมด้านต่างๆท่ีดี 

แก่ผู้เรียน เป็นกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้แสดงความสามารถ และก่อให้เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง     
2  จุดที่ควรพฒันาของโครงการ  
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
    3  ข้อเสนอแนะเพือ่พฒันาโครงการ  
         ควรมีการประชาสัมพันธ์และให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมกับกิจกรรมให้มากขึ้น 
 
ระยะเวลาในการดำเนนิการ มีนาคม 2568 

 
 
                                                                         ลงชื่อ …………………………………………. 
                                                                                     ( นายสุรชัย   เจริญกิจ) 
                                                                                       ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

 
 
 

 



 

 

 

แบบสรุปประเมินความพึงพอใจโครงการปัจฉิมนิเทศ 
โรงเรียนนิคมพัฒนา2 สพป.นราธิวาส เขต 2   ปีการศึกษา  2567 

 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับสถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ   ชาย    จำนวน.........20.......คน            หญิง   จำนวน.......20.......คน                                                                                                                                    
2. อายุ   ต่ำกว่า  30  ปี..40..คน      31 –  40  ปี …4..คน     41 –  50  ปี ..4...คน       
    สูงกว่า  50 ปี…2…..คน 

3. สถานะภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  ครู  จำนวน...10...คน   คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  จำนวน..-
...คน    ผู้ปกครองนักเรียน    จำนวน...........คน      

4. นักเรียน  จำนวน......40.......คน       รวมจำนวน..........50.......คน 
 

ข้อ รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

รว
มค

ะแ
นน

  
 

ร้อ
ยล

ะ(
รว

ม*
10

0/
20

0)
 

มากที่สุด 
(4) 

 
มาก 
(3) 

ปานกลาง 
(2) 

 
ปรับ 
ปรุง 
(1) 

จำ 
นวน 

คะ 
แนน 

จำ 
นวน 

คะ 
แนน 

จำ 
นวน 

คะ 
แนน 

จำ 
นวน 

คะ 
แนน 

1. ความเหมาะสมของวันและเวลาในการ
จัดกิจกรรม 

40 160 5 15 5 10   185 
92.5 

2. ความเหมาะสมของสถานท่ีในการจัด
กิจกรรม 

35 140 12 36 3 6   182 
91.00 

3. พิธีเปิด/พิธีมอบเกียรติบัตรมีความ
ราบรื่น รวดเร็ว และเป็นระเบียบ 

38 152 10 30 2 4   186 
93.00 

4 ความพร้อมของเครื่องเสียงและอุปกรณ์
ต่างๆ ท่ีใช้ใน การจัดกิจกรรม 

34 136 12 36 4 8   180 
90.00 

5 การจัดสถานท่ี/ซุ้มต่างๆ มีความสวยงาม
เหมาะสม 

36 144 10 30 4 8   182 
91.00 

6 กิจกรรมกระตุ้นให้นักเรียนระลึก นึกถึง
และผูกผันกับ สถานศึกษา 

40 160 5 15 5 10   185 
92.50 

7 ความประทับใจจากกิจกรรม 40 160 10 30     190 95.00 

 รวม  1052  192  46    645 

 ร้อยละ 75.14 18.29 6.57 0 92.14 



 

 

 

 
ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของกิจกรรมวันแห่งความสำเร็จ ประจำปีการศึกษา 2565 พบว่า ความเหมาะสม

ของวันและเวลาในการจัดกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 92.5 ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ ดีมาก ความ เหมาะสมของสถานท่ีในการจัด
กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 91.0 ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ ดีมาก พิธีเปิด/พิธีมอบ เกียรติบัตรมีความราบรื่น รวดเร็ว และเป็น
ระเบียบ คิดเป็นร้อยละ 93.0 ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ ดีมากความ พร้อมของเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีใช้ในการจัด
กิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 90.0 ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ ดีมากการจัดสถานท่ี/ซุ้มต่างๆ มีความสวยงามเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 
91.0 ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ ดีมาก กิจกรรมกระตุ้นให้นักเรียนระลึก นึกถงึและผูกผันกับสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ92.5 
ค่าเฉล่ีย อยู่ในระดับ ดีมาก ความประทับใจจากกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ95.0 ค่าเฉล่ีย อยู่ในระดับ ดีมาก           
 
สรุป : ผลการประเมินตามเป้าหมาย        (    )   บรรลุ              (    )   ไม่บรรลุ 
 
 

                                                                           ลงชื่อ      
                                                                                       ( นายสุรชัย   เจริญกิจ) 
                                                                                        ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 

 

 

 
ภาคผนวก 

 
    ❑     โครงการ ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

    ❑     คำสั่งแต่งต้ังกรรมการดำเนินงาน …………………………………………………………………………………………… 

    ❑     ภาพถ่ายกิจกรรม   (หน้าละ ไม่เกิน 6 ภาพ พร้อมเขียนอธิบายกิจกรรมใต้ภาพ)…………………………  

    ❑     หลักฐานอื่นๆ ………………………………………………………………………………………............…………...……… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ชื่อโครงการ       โครงการปัจฉิมนิเทศ 
กลุม่งาน/กลุม่สาระ ทีร่บัผดิชอบ    กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ลกัษณะโครงการ  ❑   โครงการใหม่      ❑  โครงการต่อเนื่อง 
งบประมาณ    ❑ ไตรมาสท่ี 1  (1 ต.ค. 67 – 31 ธ.ค. 67)  ❑ ไตรมาสท่ี 2  (1 ม.ค. 68 – 31 มี.ค. 68) 
                   ❑ ไตรมาสท่ี 3  (1 เม.ย. 68 – 30 มิ.ย. 68) ❑ ไตรมาสท่ี 4  (1 ก.ค. 68 – 30 ก.ย. 68) 
มาตรฐานการศกึษาโรงเรยีนนคิมพฒันา 2   มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผูเ้รยีน 
ตวัชีว้ดัที่ ๑.๒ คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน 
กลยทุธโ์รงเรยีนนคิมพฒันา 2  กลยุทธ์ที่ ๓. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท่ัวถึง เท่าเทียม ส่งเสริมผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
สนองกลยทุธ ์สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน
ทุกคน 
สนองกลยทุธ ์สพป.นธ.เขต 2 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ผูร้บัผดิชอบ   นายสุรชัย   เจริญกิจ  
1.  หลกัการและเหตผุล 
 ในปีการศึกษา 2567 นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จะสำเร็จ
การศึกษาในช่วงเดือนมีนาคม ซึ่งเป็นการจบหลักสูตรช่วงช้ันและการก้าวสู่การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นการมีความพร้อม
ทางด้านความรู้และจิตใจก่อนท่ีจะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นจึงมีความสำคัญยิ่งในสภาวะการเปล่ียนแปลงและปฏิรูป
การศึกษาซึ่งความพร้อมทางด้านจิตใจเป็นส่ิงสำคัญ นอกจากนี้ยังเป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียนท้ังทางด้านร่างกาย 
จิตใจก่อนท่ีจะจบการศึกษาและมีแนวทางในการดำเนินชีวิตในการเรียนรู้ในระดับท่ีสูงขึ้นจึงเห็นสมควรในการจัดกิจกรรม
เพื่อแสดงความภาคภูมิใจกับนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา และจัดกิจกรรมวันแห่งความสำเร็จให้กับนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 
3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 รวมถึงเป็นการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียน รุ่นพี่ รุ่นน้อง ครู
อาจารย์ และโรงเรียนต่อไป 

2. วัตถุประสงค์  
2.๑  เพื่อเสริมสร้างความรักความผูกพันระหว่างนักเรียนและโรงเรียน 

    2.๒  เพื่อเสริมสร้างความรัก ความสามัคคีภายในกลุ่มของนักเรียน 
    2.๓  เพื่อเสริมสร้างความมีส่วนร่วมของนักเรียนจากการทำกิจกรรมร่วมกัน 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชงิปรมิาณ  

3.1.1  นักเรียนช้ันอนุบาล 3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ท่ีสำเร็จการศึกษา ร้อย
ละ 95  ได้เข้าร่วมกิจกรรม                                                                   

3.1.2 ครูและบุคลากรโรงเรียนนิคมพัฒนา2 ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
 

3.2  เป้าหมายเชงิคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนร้อยละ 100 ท่ีสำเร็จการศึกษาช้ันสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ
ของตน 
3.2.2 นักเรียนร้อยละ 95 มีขวัญและกาลังใจในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
3.2.3 นักเรียนร้อยละ 100 เป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 

 



 

 

 

4.  กจิกรรมและขัน้ตอนการดำเนนิงาน 
 

กจิกรรม/ขัน้ตอนการดำเนนิงาน 
 

ระยะเวลา 
 

ผูร้บัผดิชอบ 
ขัน้เตรยีมการ(PLAN)                                                1. 
ประชุมคณะกรรมการกลุ่มงานบริหารงานวิชาการ               2. 
เขียนโครงการ                                                         3. 
ขออนุมัติโครงการ                                                     4. 
จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน                                         5. 
แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน                                   6. 
จัดทำแบบประเมินโครงการ 

 
พ.ย.47 
พ.ย.47 
พ.ย.47 
พ.ย.47 
ก.พ.48 
ก.พ.48 

 
กลุ่มครูวิชาการ 
ครูสุรชัย 
ครุสุรชัย 
ครูสุรชัย 
คณะกรรมการ 
ครูสุรชัย 

ขั้นดำเนินการ(DO)                                                      
๑. ดำเนินการตามแผนการดำเนินการในโครงการท่ี วางไว้        

 
มี.ค.48 

คณะกรรมการ 

ขั้นประเมินผล (CHECK)                                                
1. นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงานโครงการ                         
2. ประเมินผล 

 
มี.ค.48 
มี.ค.48 

ครูสุรชัย 
 

ขั้นปรับปรุงพัฒนา(ACT)                                                
1. นำผลการประเมินมาปรับปรุงในโอกาสต่อไป                     
2. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

 
มี.ค.48 
มี.ค.48 

ครูสุรชัย 

 
       5.  สถานทีด่ำเนนิการ      โรงเรียนนิคมพัฒนา๒ 
       6.  ผูร้บัผดิชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
 
7.  งบประมาณ 
     ❑  เงินอุดหนุน     จำนวน  …5000…บาท       ❑  เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   จำนวน …… บาท 
     ❑  เงินรายได้สถานศึกษา จำนวน ……บาท        ❑  เงินอื่น ๆ (ระบ)ุ ………               จำนวน......... บาท 
            รวมงบประมาณท้ังส้ิน    จำนวน   ……5000….  บาท      
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

โดยมรีายละเอยีดดงันี ้
 

กจิกรรม 
 

รวมงบประมาณ 
รายละเอยีดการใช้จา่ยงบประมาณ 

ตอบแทน ใชส้อย วสัด ุ
 เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
วางแผนการดำเนินงาน และเก็บรวบรวม
ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง 

- - - - 

ดำเนินการ 5,000 - - 5,000 
รายงานผลการดำเนินงาน - - - - 
สรุปผลการประเมินและจัดทำรายงาน - - - - 

หมายเหตุ :  ถัวจ่ายทุกกิจกรรม 
8.   ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
       8.๑  นักเรียนเกิดความรักความผูกพันกับโรงเรียนมากขึ้น 
       8.2  เกิดความรัก ความผูกพัน และ ความสามัคคีภายในกลุ่มของนักเรียน 
       8.๓  นักเรียนได้ทำกิจกรรมเสริมสร้างความมีส่วนร่วมจากการเข้าร่วมโครงการ 
9.  การประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
วธิกีารวดั/ประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้

1. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

- ความพึงพอใจ 
- สังเกตการร่วมกิจกรรม 
- การสัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
-แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 

2. ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต มี
ทักษะกระบวนการทำงานเป็นทีม 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 

- สังเกตการร่วมกิจกรรม 
 

-แบบสังเกต 

 
                                                                ลงช่ือ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                        (นายสุรชัย   เจริญกิจ) 
                                                                ตำแหน่งครูโรงเรียนนิคมพัฒนา2  
                                                               
                                                               ลงช่ือ….........................................ผู้ให้ความเห็นชอบโครงการ 
                                      (นายสุรชัย   เจริญกิจ) 
                                                 หัวหน้ากลุ่มสาระฯ/หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 

  ลงช่ือ............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                            (นายจำรัส   บุญข่าย) 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพฒันา 2 



 

 

 

 
 
 
 
 

คำส่ังโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒ 
ท่ี ๑๓/๒๕๖๘ 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินกิจกรรมปัจฉิมนิเทศประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เนื่องด้วยกลุ่มบริหารงานวิชาการ ร่วมกับกลุ่มบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒     ดำเนิน
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ สำหรับนักเรียนระดับอนุบาล ๓ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ และ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓       ในวันท่ี ๒๐  
มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  เพื่อให้กิจกรรมดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบและเป็นไปตามจุดมุ่งหมาย
ของโครงการ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 
๒๕๔๖ และมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงมอบหมาย
ให้ข้าราชการครูปฏิบัติหน้าท่ีดังนี้ 

 

๑. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ มีหน้าท่ี สนับสนุน ช่วยเหลือ ให้คำปรึกษา แนะนำ ในการดำเนินงานแก ่
คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ประกอบด้วย 

๑.๑ นายจำรัส   บุญข่าย  ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒ ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางธีรกานต์  เพชร์แก้ว  ครูโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒        รองประธานกรรมการ 
๑.๓ นางชวนพิศ  จันทร์บูรณ์  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    กรรมการ 
๑.๔ นายอาหามะ  ยาเซาะ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒     กรรมการ 
๑.๕ นายสุรชัย  เจริญกิจ  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒       กรรมการและเลขานุการ 

๒ คณะกรรมการฝ่ายจัดสถานที่  มีหน้าท่ี ดำเนินการจัดสถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมต่างๆ และจัดเตรียม
อุปกรณ์ตกแต่ง อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องประดับตกแต่งซุ้มถ่ายรูป จัดตกแต่งเวทีให้สวยงาม  ประกอบด้วย 

๒.๑  นายอาหามะ  ยาเซาะ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    หัวหน้า 
๒.๒  นายพิศนุ  แก้วมณี  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒     ผู้ช่วย 
๒.๓  นายสุรชัย  เจริญกิจ  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๒.๔  นายสวัสด์ิ  ทองมี  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๒.๕  นายศิรานนท์  ชูชาย ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒     ผู้ช่วย 
๒.๖  นายจักกรี  สวัสดี  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒     ผู้ช่วย 
๒.๗  นางฤดี      หมวกดำ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๒.๘  นางศิริประภา    ทองนพคุณ ครูโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒    ผู้ช่วย 
๒.๙นางสาวสิริโสภา   เดชเกตุ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 



 

 

 

๒.๑๐ นางสุปรีดา   บุญจุน ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๒.๑๑ นางรุตสะมานิง  มะเจ๊ะเง๊าะ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๒.๑๒ นางสาวนูรฮันนาน  บินสะตาปอ ครูโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒   ผู้ช่วย 
๒.๑๓ นางสาวพุธิตา  จันทร์โชติ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๒.๑๔ นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๒.๑๕ นางซูดีรา    ลีมิง  พนักงานราชการโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒  ผู้ช่วย 
๒.๑๖ นายทรงฤทธิ์  จันทร์แก้ว     พนักงานราชการโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒  ผู้ช่วย 

 ๒.๑๗ นางสาวไลลา   อับดุลเลาะ   พนักงานราชการโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒  ผู้ช่วย 
๒.๑๘ นางสาวนูรีนา  มะสาแม      ครูพี่เล้ียงเด็กโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒  ผู้ช่วย 
๒.๑๙ นางสาวณัฐพัชร์  น้อยเอียด  ธุรการโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒   ผู้ช่วย 
๒.๒๐ นายมามะไซดี    สือนิ      นักการภารโรงโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒  ผู้ช่วย 
 

๓. คณะกรรมการฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์ มีหน้าท่ี จัดเตรียมความพร้อมด้านเครื่องเสียง ควบคุมเครื่องเสียงและ

ถ่ายภาพ บันทึกวีดีโอ ประกอบด้วย 

๓.๑ นายอาหามะ ยาเซาะ  ครูโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒    หัวหน้า 
๓.๒ นางสาวนาอีหม๊ะ  เจะแต  ครูโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒    ผู้ช่วย 
๓.๓ นายทรงฤทธิ์  จันทร์แก้ว       พนักงานราชการโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒  ผู้ช่วย 

๔ คณะกรรมการฝ่ายพิธีกร มีหน้าท่ี ดำเนินการบนเวที จัดรายการให้เหมาะสมตลอดกิจกรรม ประกอบด้วย 
       ๔.๑ นายพิศนุ  แก้วมณี  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒     หัวหน้า 
 ๔.๑ นางสาวสิริโสภา  เดชเกตุ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒     ผู้ช่วย 

          ๕. คณะกรรมการฝ่ายงบประมาณ ทำหน้าท่ี เบิกจ่ายเงินและจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการดำเนินกิจกรรม
ประกอบด้วย 

๕.๑ นางชวนพิศ  จันทร์บูรณ์  ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    หัวหน้า 
๕.๓ นางสาวสิริโสภา   เดชเกตุ ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒     ผู้ช่วย 

๖. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล ทำหน้าที่ ดำเนินการประเมินผลการจัดกิจกรรม และสรุปรายงานผลการจัด
กิจกรรม  ประกอบด้วย 

๖.๑ นายสุรชัย   เจริญกิจ    ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    หัวหน้า 
๖.๒ นางธีรกานต์  เพชร์แก้ว    ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๖.๓ นายพิศนุ   แก้วมณี   ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๖.๔ นางฤดี   หมวกดำ    ครูโรงเรียนนิคมพฒันา ๒    ผู้ช่วย 
๖.๕ นางสุปรีดา  บุญจุน            ครูโรงเรียนนิคมพัฒนา ๒     ผู้ช่วย 



 

 

 

๖.๖ นางสาวณัฐพัชร์  น้อยเอียด           ธุรการโรงเรียนนิคมพฒันา ๒   ผู้ช่วย 
 

ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังตามคำส่ังนี้ ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับการมอบหมายให้สัมฤทธิ์ผลเป็นไป 
ตามวัตถุประสงค์และสำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายเป็นประโยชน์แก่ทางราชการต่อไป 

ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  ๑๗   เดือน   มีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖๘ 

    ส่ัง ณ วันท่ี   ๑๗   เดือน   มีนาคม    พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 

    ลงช่ือ         

(นายจำรัส   บุญข่าย) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนนิคมพฒันา ๒ 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 

 
 



 

 

 

 

 
 
 

 
 


