
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ โรงเรียนบ้านปะดะดอ  

ประจำปงีบประมาณ ๒๕๖๘  (รอบ ๖ เดือน ตุลาคม – เดือนมีนาคม ๒๕๖๘) 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ของหนวยงาน ขาราชการ 

และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
๑ โรงเรียนบ้านปะดะดอ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ประกาศโรงเรียนบ้านปะดะดอ เรื่อง เจตนารมณ

การไมรับของขวัญและของกํานัล จากการปฏิบัติ
หนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



๒.การปลูกจิตสานึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินงาน รูปแบบการดำเนินงาน ข้อมูลประกอบ 
๑ โรงเรียนบ้านปะดะดอ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ้านปะดะดอ 
ประกาศเจตจานงสุจริต 
ในกิจกรรมหน้าเสาธงทุก
วัน เป็นการแสดงความ
ตั้งใจหรือคามั่นที่จะนา
หน่วยงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต และพร้อม
ที่จะได้รับการติดตาม
ตรวจสอบ  

 

 

๒ โรงเรียนบ้านปะดะดอ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ -ประชาสัมพันธ์ประกาศ 
โรงเรียนบ้านปะดะดอ 
เรื่อง การให ้การรับ
ของขวัญ หรือประโยชน์ 
อ่ืนใด (No Gift Policy) 
และแนวทาง ปฏิบัติท้าย
ประกาศฯ เพ่ือให้ผู้มีส่วน
ได้ ส่วนเสียทุกกลุ่ม
รับทราบ ผ่านเว็บไซต์ หลัก
ของหน่วยงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.รายงานการรบัของขวญัและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหิน้าที ่

ของขวญัและของก านลัทีไ่ดร้บั จ านวน (ครัง้) 
ผูใ้หข้องขวญั  
1. หน่วยงานภาครฐั -ไม่ม-ี 
2. หน่วยงานเอกชน -ไม่มี- 

3. ประชาชน -ไม่มี- 

4. อื่นๆ -ไม่มี- 

รบัในนาม  
1. หน่วยงาน -ไม่มี- 

2. รายบุคล -ไม่มี- 

การด าการเกีย่วกบัของขวญัทีไ่ดร้บั  
1. สง่คนืแก่ผูใ้ห ้ -ไม่ม-ี 
2. สง่มอบใหแ้ก่หน่วยงาน -ไม่ม-ี 
3. อื่นๆโปรดระบุ -ไม่ม-ี 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดาเนินการของสว่นงาน / หน่วยงาน  

     -ไม่ม-ี  

5. ขอ้เสนอแนะอื่น ๆ ของสว่นงาน / หน่วยงาน ต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหิน้าที ่ 

     -ไม่ม-ี 


