
นายบือราฮาน สาอะ

ผู้อํานวยการ

นางสาวนูรียา ลาเตะ

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล

นายกามารูดิง แวดามะ

รองผู้อํานวยการ

นายต่วนปา มูหามะเซ็ง

หัวหน้าฝ่ายบริหารงบประมาณ
นางสาววารดา  สีนํานุง

หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

โรงเรียนบ้านตะเหลี่ยง

โครงสร้างการบริหารโรงเรียนบ้านตะเหลี่ยง 

นางสาวนูซาลินดา  อูมา

หัวหน้าฝ่ายบริหารท่ัวไป



งานบริหารทั่วไป

๑. การประกันคุณภาพภายใน

    สถานศึกษา

๒. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทาง

    การศึกษาของโรงเรียน

3. การวัดผลและประเมินผลทาง

    การศึกษา

4. การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

    สถานศึกษาปฐมมวัย/

    ประถมศึกษา/มัธยมศึกษา

5. การส่งเสริมเข้าค่ายพักแรม

    ลูกเสือ-เนตรนารี

6. การส่งเสริมความเป็นเลิศทาง

    วิชาการ

7. การนิเทศภายในโรงเรียน

8. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน

    โรงเรียน

9. การวิจัยในช้ันเรียน

๑0.การแนะแนวการศึกษา

1. จัดทําและเสนอขอ

    งบประมาณ

2. การจัดสรรงบประมาณ

3. การตรวจสอบ ติดตาม 

    ประเมินผลและรายงานผลการ 

    ใช้เงินและผลการดําเนินงาน   

4. การระดมทรัพยากรการลงทุน

    เพ่ือการศึกษา

5. การบริงานการเงิน

6. การบริหารบัญชี

7. การบริหารพัสดุและสินทรัพย์

๑. การบริหารอัตรากําลังและ

    กําหนดตําแหน่ง

๒. การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง

๓. การเสริมสร้างประสิทธิภาพใน

    การปฏิบัติราชการ

๔. วินัยและการรักษาวินัย

5. การออกจากราชการ

๑. การดําเนินงานธุรการ

2. งานเลขานุการคณะกรรมการ

    สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

3. งานพัฒนาระบบและ

    เครือข่าย ข้อมูลสารสนเทศ

4. การประสานและพัฒนา

    เครือข่ายการศึกษา

5. การจัดระบบการบริหารและ

    พัฒนาองค์กร

6. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ

7. การส่งเสริมสนับสนุนด้าน

    วิชาการ งบประมาณ 

    บุคลากรและบริหารท่ัวไป

8. งานดูแลอาคารสถานท่ีและ

    สภาพแวดล้อม

9. การจัดทําสํามะโนผู้เรียน

10. การรับนักเรียน

11. การส่งเสริมประสานงาน

      การศึกษาในระบบ นอก

      ระบบและตามอัธยาศัย

งานบุคคลงานงบประมาณงานวิชาการ

แผนผังโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านตะเหลี่ยง

๑2. การระดมทรัพยากรเพ่ือ

      การศึกษา

13. การส่งเสริมงานกิจการ

      นักเรียน

14. การประชาสัมพันธ์งาน

      การศึกษา

15. การส่งเสริมสนับสนุนและ

      ประสานงานการศึกษาของ

      บุคคล ชุมชน องค์กร

      หน่วยงาน และสถานบัน

      สังคมอ่ืนท่ีจัดการศึกษา

16. งานประสานราชการกับ

      เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ

      หน่วยงานอ่ืน

17. การจัดระบบการควบคุมใน

      หน่วยงานอ่ืน

18. งานบริการสาธารณะสุข 

19. งานท่ีไม่ระบุไว้ในงานอ่ืน

ผู้อํานวยการโรงเรียน

รองผู้อํานวยการโรงเรียน

คณะกรรมการสถานศึกษา

โรงเรียนบ้านตะเหลี่ยง


