
 

ประกาศโรงเรียนบ้านตะโละบูเก๊ะ 
เร่ือง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานโรงเรียนบ้านตะโละบูเก๊ะ 

........................................................................ 
 โรงเรียนบ้านตะโละบูเก๊ะมุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีหลักธรรมาภิบาล โดยมีความสำคัญกับการป้องกนั
และปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ ในฐานะผู้บริหารโรงเรียนบ้านตะโละบูเก๊ะ จึงขอประกาศเจตจำนงในการ
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตโปรง่ใส สามารถตรวจสอบได้ พร้อมรับผิดชอบและต่อต้านด้านการทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งน้ี
ขอให้บุคลากรทุกคนมุ่งมั่นปฏิบัติงานตามภารกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรมและปราศจากภายใต้นโยบายดังต่อไปน้ี 

๑. ด้านความโปร่งใส คือเปิดเผยข้อมูลการดำเนินงานภารกิจของหน่วยงาน รวมถึงข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง เปิด
โอกาสให้ประชาชนหรือผู้มสี่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และมีระบบการบรหิารจัดการเรื่อง
ร้องเรียนที่ชัดเจน 

๒. ด้านความพร้อมรับผิด คือ มุ่งมั่นต้ังใจปฏิบัติราชการอย่างเต็มประสิทธิภาพ ภายใต้กฎหมาย ระเบียบ วิธีการที่
ถูกต้อง รับผิดชอบต่อการตัดสินใจและบริการงาน และพร้อมที่จะถูกตรวจสอบเพ่ือให้ประชาชนเกิดความ
เชื่อมั่นต่อโรงเรียนบ้านตะโละบูเก๊ะ 

๓. ด้านความปลอดจากทุจริต คือ ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าท่ีเอ้ือประโยชน์ให้แก่
ตนเองหรือรับสินบน 

๔. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร คือ ไม่ยอมรับการทุจรติทุกประเภท และไม่เพิกเฉยที่จะดำเนินการเพ่ือยับย้ัง
การทุจริตในหน่วยงาน 

๕. ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน คือ กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน มีความเป็นธรรมในการ
ปฏิบัติงาน อำนวยความยุติธรรมและมีความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการงบประมาณ 
และการมอบหมายงาน 
 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

         ประกาศ ณ วันที่  ๑๖  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

  

                     
                (นายอินฌาม   มะมิง) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตะโละบูเก๊ะ 

 
 
 
 
 

  



 

Announcement of Ban Talokbuket School 

Subject: Honest Intent in the Management of Ban Talokbuket School 

        Ban Talokbuket School focuses on managing the organization with good governance. It 

is important to prevent and suppress corruption and misconduct. As an administrator of Ban 

Talokbuket School Therefore, we would like to announce our intention to manage our 

business with honesty and transparency. Can check Ready to take responsibility and fight 

against all forms of corruption. All personnel are requested to be committed to performing 

their duties with honesty, integrity, morality and without under the following policies. 

1. Transparency is to disclose information about the operations of the agency's mission 

including procurement information Provide opportunities for people or stakeholders to 

take part in the audit. and has a clear complaint management system. 

 2. Responsibility is the determination to perform official duties at full efficiency under the 

law, regulations, and correct methods. Responsible for decision making and service work and 

ready to be examined in order to give people confidence in Ban Talokbuket School. 

  3. Free from corruption is to perform duties with honesty. Do not use your position to 

benefit yourself or accept bribes. 

  4. The moral culture in the organization is not to accept all types of corruption. And does 

not neglect to take action to stop corruption in the agency. 

 5. The moral aspect of working in the agency is to set clear standards of work. Fairness in 

work Providing justice and transparency in personnel management Budget Management and 

assignments. 

              Therefore announced for acknowledgment and general practice. 

                                               Announced on 16 May 2025 

                                                                                         

                                                                                             Director of Ban Talokbuket School. 


