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คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)
ฉบับนี้  จัดทำขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่ง
รายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 
เพื่อรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จ
จากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของ
เด็ก กระบวนการบริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก 
โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง   
ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2567  ฉบับนี้  คณะ
ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) ในปีการศึกษา 2568 ต่อไป 

 

      (นางสาวกชภัส แก้วเสถียร) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) รักษาราชการในตำแหน่ง 
                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) 
                20 พฤษภาคม 2568 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหารระดบัขั้นพ้ืนฐาน 
 

1. ระดับคุณภาพในภาพรวมของระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยูใ่นระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
คุณภาพผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายสูงกว่าที่สถานศึกษากำหนดไว้และมีแนวโน้มดีขึ ้นอย่างต่อเนื่อง มี

ผลงาน ช้ินงาน โครงการ หรือกิจกรรมท่ีเกิดจากความคิดและการลงมือปฏิบัติของผู้เรียน มีระบบบริหารและการ
จัดการที่ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพผู้เรียนรอบด้านครบทุกกลุ่มเป้าหมายและมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเป็น
แบบอย่างได้ มีการใช้ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที่ทันสมัยเพื่อสนับสนุนการบริหาร การจัดการ และการ
จัดการเรียนการสอน จนทำให้ผู ้เรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง รู้ศักยภาพและเข้าใจตนเอง กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิดและปฏิบัติจริงในรูปแบบและสถานการณ์ที่หลากหลาย มีการ
พัฒนารูปแบบและวิธีสอนที่สามารถนำไปเป็นแบบอย่างได้ มีเทคนิควิธีการตรวจสอบและประเมินความรู้ของ
ผู้เรียนและให้ข้อมูลย้อนกลับจนผู้เรียนมีความรู้ความสามารถเต็มศักยภาพ 

 

2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 2.1 วิธีการพัฒนา ทั้ง 3 มาตรฐาน  
 กระบวนการและวิธีการพัฒนาของสถานศึกษาในรูปของโครงการและกิจกรรมต่างๆ อย่างหลากหลาย   
ที่สถานศึกษากำหนดขึ้น เพื่อให้สอดคล้องและตอบสนองมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ท้ังนี้เพื่อ
พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตอบรับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีการศึกษา 2567 โดยได้
ดำเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการท่ีสูงขึ้น  ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกระดับชั้นเรียน เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายเร่งรัดพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกระดับชั้นเรียน ให้นักเรียนมีความรู้และเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
การเรียนรู้อย่างมีเหตุผลเป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิต สถานศึกษาจึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมความสามารถในการ
อ่าน  การเขียน และการคิดคำนวณ โดนฝึกใหผู้้เรียนสามารถอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า เพิ่มพูนประสบการณ์ และ
ประยุกต์ใช้จากสื่อท่ี  หลากหลาย ให้ผู ้เรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์จากการอ่านสื ่อท่ี
หลากหลาย สามารถเขียน สรุป หรือ โต้แย้งโดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล มีความสามารถในการส่ือสาร   
ผ่านตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น สามารถสื่อสารเพื่อถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู 
โดยการพูดและเขียน ใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะคิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ใน
สถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ซึ่งได้จัดให้มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
การเขียน และการส่ือสาร กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคน ลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) ส่งเสริมการอ่าน เขียน
และการสื่อสาร ด้วยกิจกรรมห้องสมุด 3 D กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย โครงการส่งเสริมความสามารถ
การคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ  ซึ่งจะมีการมีการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้พิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ มีการใช้เหตุผลในการ
ตัดสินใจ การอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมทั้งการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุมีผล และมีความสามารถในการ
กำหนดทางเลือกตัดสินใจ แก้ปัญหา อันจะทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น ด้วยกิจกรรมค่าย
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ หรือส่งนักเรียนเข้าร่วมประกวด แข่งขันทักษะวิชาการ รวมทั้งจัดให้มีโครงการ
ส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน สนับสนุนครู เพื่อให้ครูสามารถผลิตสื่อและนวัตกรรมทาง
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การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดทักษะ ความ
เข้าใจ และแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน โดยฝึกใหผู้้เรียนมีความคิดริเริ่มและวางแผนการทำงานด้วยตนเองและ
เป็นทีม มีความสามารถเชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้การสร้างสรรค์ผลงาน  สามารถพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง และเผยแพร่ผลงานได้ ด้วยกิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ และกิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม  สถานศึกษา
ยังได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้ โครงการหนูรักษ์ ICT ทั้งนี ้เพื ่อฝึกฝน ให้ผู ้เรียนที่มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การส่ือสาร มี
ความรู้และ มีทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ สามารถใช้เทคโนโลยีในการทำงาน
อย่างสร้างสรรค์ และได้รับบริการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้ ด้วยกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางด้าน ICT และกิจกรรมบริการสารสนเทศชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - 6 และที่สำคัญโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมีการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ เพื่อแสดงผลงานวิชาการของนักเรียน โครงการ
พัฒนาวิชาการชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ด้วยกิจกรรมการเข้าค่ายวิชาการ  พัฒนาทักษะรอบด้านและเดตรยีม
ความพร้อมในการสอบ  RT  NT  และ  O -NET เพื่อพัฒนาและฝึกให้ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน  การ
เขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา สามารถสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา และพัฒนาผลการสอบ
วัดระดับชาติได้สูงขึ้น โดยได้จัดให้มีกิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) 
นอกจากการพัฒนาด้านทักษะความรู้ให้กับนักเรียนแล้ว สถานศึกษายังได้พัฒนาทักษะงานอาชีพให้กับนักเรียน ให้
นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ด้วยโครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ  โดยฝึกฝนให้ผู ้เร ียนมี
ความรู้ ทักษะพื้นฐานในการทำงานหรืองานอาชีพ  แสวงหาความรู้ในอาชีพสุจริตท่ีตนเองสนใจ  บอกแหล่งข้อมูล
เกี่ยวกับอาชีพสุจริตที่ตนเองสนใจ  มีความรู้สึกและเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  และศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
ด้วยกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าและกิจกรรมแนะแนว  ส่วนในด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนก็เป็นส่ิงท่ีสำคัญอย่างยิ่งท่ีสถานศึกษาจะต้องพัฒนาให้มีความรู้คู่คุณธรรมจึงจำเป็นต้องส่งเสริม
ให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด จึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ -ยุวกาชาด โดยฝึกให้
นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นสิ่งที่จำเป็นสำหรับนักเรียนในการอยู่
ร่วมกันในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข โดยพยายามฝึกฝนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการเป็นพลเมือง
ดีของชาติ ธำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย ศรัทธายึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต การยึดมั่นในความถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่นทั้งทางกาย วาจา ใจ 
ยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม ตั้งใจใฝ่เรียนรู้ เพี ยร
พยายามในการเรียน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน ผู้เรียนความพอเพียง มีการ
ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นตั้งใจ และรับผิดชอบในการทำหน้าที่การงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพื่อให้งาน
สำเร็จตามเป้าหมาย มีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษ์สืบทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม รวมถึงการมีจิตสาธารณะ แสดงออก
ถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู ้อื่น ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจ 
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กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน  โดยทางโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ได้จัด
ให้มีกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธของ
นักเรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธ  ส่วนนักเรียนท่ีนับถือศาสนาอิสลาม จะมีกิจกรรมละหมาดและอบรมนักเรียนในเวลา
พักเท่ียง ด้วยกิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม ส่งเสริมให้นักเรียนทำความดีระหว่างวัน(บันทึกความดี) ด้วยกิจกรรมเด็กดีศรี
วัดชลฯ เน้นการมีมารยาทดีมีคุณธรรม กิจกรรมบริหารจิต เจริญปัญญา ด้วยการฝึกให้ผู้เรียนมีสติมีสมาธิในการ
เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทำกิจกรรมโครงงานคุณธรรมตามความสนใจ เน้นการประหยัดและอดออม  ด้วยกิจกรรม
ออมทรัพย์  และส่งเสริมความมีประชาธิปไตยให้กับนักเรียนในสถานศึกษา  ในประเด็นผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย สถานศึกษาได้จัดให้มีโครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ฝึกฝนให้ผู ้เรียน มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น ร่วมกันเผยแพร่เอกลักษณ์ความเป็นไทยในท้องถิ่นของตนเอง สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น เช่น สาร์ทเดือนสิบ  หล่อเทียนพรรษา  กวนอาซูรอ กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม(จิต
อาสา) และเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประเด็นการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ทาง
สถานศึกษาจัดให้มีโครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ ซึ่งได้
จัดให้มีกิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น กิจกรรมจิตอาสา ได้ดำเนินการฝึกฝนให้ผู้เรียน มีการยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีการแสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟังความคิดเห็นผู้อื่น มีมารยาท
ที่เหมาะสมและให้เกียรติกันและกัน เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมที่แตกต่างไม่ดูถูกซึ่งกันและกัน มีการปรับตัวและ
ร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและสังคม ในประเด็นผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ได้จัดให้มี
โครงการพัฒนาสุขภาวะที่ดี และโครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ในกิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน กิจกรรมอาหารเสริม(นม) กิจกรรม
สำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ กิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย กิจกรรมขยับกาย
สบายชีวี กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา ท้ังนี้เป็นการฝึกให้ผู้เรียนมสุีขนิสัยในการดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคม สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก  
ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานมีความมั่นคงทางอารมณ์ และมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และมี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อื่น และท่ีสำคัญได้จัดให้มีโครงการสถานศึกษาปลอดภัย ด้วยกิจกรรมจัดทำแผน
มาตรการความปลอดภัย จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัยในสถานศึกษา ซ้อมแผน
เผชิญเหตุให้กับแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ “วัยใสปลอดภัย ไร้อุบัติเหตุและอุบัติภัย”  

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  สถานศึกษากำหนดชัดเจน สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ
พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน โดยมีการร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน มีการ
บริหารสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น บริหารสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
บริหารสถานศึกษาให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม ซึ่งได้ดำเนินงานโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุ
เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น ด้วยกิจกรรม กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ กิ จกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
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กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 กิจกรรมปฐมนิเทศ และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ โดยเน้นพัฒนางานกิจการนักเรียนให้
ตอบสนอง โดยการจัดกิจกรรมต่างๆของโครงการจะมุ่งเน้นการสืบสานความเป็นไทย น้ำใจงดงาม เน้นความมีวินัย 
ก้าวไกลทันโลก ตามหลักปรัชญาของสถานศึกษา ทั้งนี ้เพื ่อความเป็น โรงเรียนดีมีคุณภาพ รวมถึงการดำเนิน
โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้วยกิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อเป็นการบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มี
คุณภาพ สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มีคุณภาพ โดยดำเนินการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ Deming cycle (PDCA) มีการบริหารอัตรากำลังและ
ทรัพยากรทางการศึกษาส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ การบริหารทรัพยากร
ทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์สูงสุด มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายในและ
นำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา รวมถึงใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และมีระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาได้
ดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง เพื่อให้การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ ด้วยโครงการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา เน้นการส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี และกิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีการนิเทศภายในสถานศึกษา กำหนดมาตรฐานการศึกษา และค่า
เป้าหมายของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และระบบข้อมูลสารสนเทศ กิจกรรมควบคุมภายใน และตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา จัดทำรายงานการประเมิน
คุณภาพภายในประจำปี เพื่อรายงานหน่วยงานต้นสังกัด  ทั้งนี้ เพื ่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา รวมถึงโครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบงานธุรการ  งานการเงิน 
บัญชีและพัสดุ จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปี และแผนปฏิบัติงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยดำเนินการประชุม ปรึกษาหารือ วางแผนการ
ดำเนินงาน จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ จัดสรรงบประมาณตามความเหมาะสม ในรูปของกระบวนการ
ทำงานเป็นทีม นอกจากนั้นได้จัดให้มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดำเนินการคัดกรองนักเรียน เย่ียมบ้าน
นักเรียน มอบทุนการศึกษา และพัฒนาเด็กพิเศษ และเพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในการดำเนินงานของสถานศึกษา สถานศึกษาจึงได้จัดให้มีโครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้
รับทราบผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 256๗ และร่วมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน 
5 ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๘  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการ
จัดการ ด้านการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการด้านการพัฒนาหลักสูตร ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิต และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการ
เรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วม ทั้งนี้สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการและกิจกรรม
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ต่างๆ ที่ตอบสนองการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย ดังเช่น โครงการส่งเสริมการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้าน ด้วยการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น ทั้งนี้มีการประเมินผลการใช้หลักสูตร
ของสถานศึกษา  เพื่อนำไปปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป   และพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการดำเนินงานการพัฒนาครูและบุคลากรใหม้ี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยโครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
บุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุ ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู ้ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐานสากลท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการ
พัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล มีการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและ
มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรองรับการประเมินภายนอก ตลอดจนให้หน่วยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากร บุคคลใน
ชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยนำประสบการณ์ ความรอบรู้ ความชำนาญ และภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษา และยกย่องเชิดชูผู้ท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา โดยสถานศึกษาได้จัดให้
มี กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้วยการศึกษา ดูงาน อบรมให้ความรู้ต่างๆ กับครู และ
บุคลากรทางการศึกษา บำรุงขวัญและกำลังใจ และกิจกรรมพัฒนาระบบงานบริหารงานบุคคลให้มีข ้อมูล
สารสนเทศ มีความสะดวก รวดเร็ว ในการปฏิบัติงาน โดยสถานศึกษาจะมีการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษามีกระบวนการ
บริหารและการจัดการ ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  โดยจัดให้มี
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอำนวยความสะดวก พอเพียงอยู่ในสภาพใช้
การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น ซึ่งสถานศึกษาได้จัดให้มีโครงการพัฒนาอาคาร สถานท่ี และส่ิงแวดล้อม เพื่อพัฒนา
งานด้านอาคารสถานที่ และสาธารณูปโภค การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการให้บริการต่าง ๆ ท่ี
สนับสนุนการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐาน ซึ่งต้องมีการจัดภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เกิดความสวยงาม 
อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน การดูแลรักษา
ความสะอาด และการจัดซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบอาคาร ให้คงสภาพเดิม มี
ความสวยงาม มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถานศึกษาได้ตลอดเวลา และมีการบริการทางด้านสาธารณูปโภค อาทิ 
ไฟฟ้า น้ำด่ืมน้ำใช้ โทรศัพท์ มีให้บริการกับบุคลากร ครู และนักเรียนได้อย่างเพียงพอตามความจำเป็น นอกจากนี้
ยังต้องรณรงค์ให้บุคลากรตระหนักถึงการใช้พลังงานอย่างเหมาะสม ช่วยกันดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และจัดแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียนให้มากขึ้น  ด้วยกิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม และกิจกรรมการเปลี่ยนแปลงสู่
ห้องเรียนคุณภาพ เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมแต่ละสายชั้นให้สะอาด น่าอยู่ มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน มีการจัดทำแผ่นป้ายไวนิลเพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา  มี
สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด น่าอยู่ จึงได้จัดให้มีกิจกรรมธนาคารขยะ เก็บรวบรวมขยะท่ีสามารถเปล่ียนแปลงเป็นเงิน
ได้ และเป็นการฝึกนักเรียนให้รู้จักคัดแยกขยะ มีวินัยในตนเอง เสียสละ มีจิตอาสา ด้วยโครงการพัฒนาสถานศึกษา
ให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น  นอกจากนั้นมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
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สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้  เพื่อเป็นการลดการเก็บข้อมูลที่ซ้ำซ้อน  
รักษาความถูกต้องของข้อมูล การป้องกันและรักษาความปลอดภัยให้กับข้อมูล มีความสะดวกสามารถใช้ข้อมูล
ร่วมกันได้ สถานได้จัดให้มีระบบการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
บริหารจัดการ และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมซ่อมบำรุง
อุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี ปรับปรุงระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่างๆ ของสถานศึกษาให้พร้อมในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ และพัฒนาระบบสารสนเทศต่าง ๆ ด้วยโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
และการเรียนรู้ 

การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่หลากหลาย ดำเนินการท้ังในรูป
ของการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เพื่อเป็นการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น ซึ่งสถานศึกษามีวิธีการพัฒนามาตรฐานด้านพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยดำเนินการการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในประเด็นการ
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต ซึ่งสถานศึกษา
ได้ดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กิจกรรมส่งเสริม
การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ และกิจกรรมวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียน โดยครูจัดกิจกรรมการเรยีนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ท่ี
มีความจำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 
นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ซึ่งสถานศึกษาได้ดำเนินโครงการส่งเสริมการใช้ส่ือ
นวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ในกิจกรรมอบรมจัดทำ สื่อ นวัตกรรม กิจกรรมผลิตและใช้ส่ือ
การเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนา สื่อและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมการรายงานผล
การพัฒนาการใช้สื่อ โดยสถานศึกษามีการสำรวจ และรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และบริบทของท้องถิ่น การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ การนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับเนื้อหาและกิจกรรม จัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ ในวิธีการพัฒนาโดยเริ่มจาก
การพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น เพื่อใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ให้ตรง
กับหลักสูตรสถานศึกษา  การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ได้ดำเนินการการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการ
พัฒนาสายช้ันดีมีคุณภาพ ด้วยกิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมประกวดสายช้ัน และกิจกรรมนิเทศช้ันเรียน โดยมุ่งเน้นให้
ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกครูมีการให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้าน
การเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค มีการแก้ปัญหาผู้เรียน โดยการประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง 



๑๑ 
 

 
 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนร่วมกันอย่างมีความสุข และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  ได้ดำเนินการ
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการพัฒนาสายชั้นดีมีคุณภาพ ด้วยกิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมประกวดสายชั้น และ
กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน โดยมุ่งเน้นให้ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกครูมีการให้
คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค มีการแก้ปัญหาผู้เรียน โดย
การประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนร่วมกันอย่างมีความสุข 
และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  ครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญของครู ในด้านครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ในกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) และกิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ซึ่งได้ดำเนินการ ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
มีการแลกเปล่ียน เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมา
วางแผนการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน ส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ัน แต่ละวิชา และนำผลการพัฒนาตนเองมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 

 

 2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนบัสนุนผลการประเมินตนเอง ทั้ง 3 มาตรฐาน 
จากผลการดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบ
ผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินโดยภาพรวม สรุปได้ระดับดีเลิศ ทั้งนี้ผล
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาใน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  ซึ่งมีข้อมูล หลักฐาน และ
เอกสารเชิงประจักษ์ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ดังนี้  
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ในภาพรวมผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) ผู้เรียนร้อยละ 77.91 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
ตามเกณฑ์สถานศึกษาในแต่ละระดับช้ัน โดยนักเรียนสามารถอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า เพิ่มพูนประสบการณ์ และ
ประยุกต์ใช้จากส่ือท่ีหลากหลาย สามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์จากการอ่านส่ือเขียนสรุป หรือโต้แย้ง 
โดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล มีความสามารถในการส่ือสารเพื่อถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่อง
ที่อ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน ใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะคิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทาง
คณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ในระดับคุณภาพ ดี 
 
 



๑๒ 
 

2) ผู้เรียนร้อยละ 81.47  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาโดยผู้เรียนมีความสามารถในการคิด จำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้ 
พิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ ใช้เหตุผลในการตัดสินใจ  อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาอยา่งมี
เหตุผล  มีการกำหนดทางเลือก ตัดสินใจ แก้ปัญหา ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

๓) ผู้เรียนร้อยละ 84.80  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โดยผู้เรียนมีการกำหนด  
ทางเลือกตัดสินใจแก้ปัญหาการกำหนดทางเลือก สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์ผลงาน อธิบายผลงาน ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ผลงานได้ ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

4) ผู้เรียนร้อยละ 88.12  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดย 
ผู้เรียนมีความเข้าใจในระบบและวิธีการใช้เทคโนโลยี สืบค้นความรู้และสื่อสารทางอินเตอร์เน็ต ใช้เทคโนโลยีใน
การประมวลผลข้อมูล นำเสนอหรือแสดงผลงาน ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์และมี
คุณธรรม ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

๕) ผู้เรียนร้อยละ 87.65 ได้ระดับสามข้ึนไป มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
สถานศึกษาโดยผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้าน
ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และกระบวนการต่างๆ ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

๖) ผู้เรียนร้อยละ 88.60 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ โดยผู้เรียนมี 
ความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต บอกแหล่งข้อมูลและแสวงหาความรู้ในอาชีพสุจริตที่ตนเองสนใจ มีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานในการทำงานหรืองานอาชีพมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ พร้อมทั้งศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น ในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ 

  ๗) ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๖  ร้อยละ  0.99  มีผลการทดสอบ
ความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT(ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓) และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-Net 
(ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖) อยู่ในระดับคุณภาพปรับปรุง  

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) ผู้เรียนร้อยละ 94.54  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยผู้เรียนมี 

ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีวินัย มีความใฝ่เรียนรู้ มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง  มีความ
มุ่งมั่นในการทำงาน  รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

๒) ผู้เรียนร้อยละ 9430 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยผู้เรียนมีความภูมิใจใน 
ท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา 
เผยแพร่เอกลักษณ์ความเป็นไทยในท้องถิ่นของตนเอง  ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
   ๓) ผู้เรียนร้อยละ 93.11 มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดย
ผู้เรียนการยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างทางวัฒนธรรม การแสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟัง
ความคิดเห็นผู้อื่น มีการแสดงมารยาทท่ีเหมาะสมและให้เกียรติกันและกัน เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง มี
การปรับตัวและร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและสังคม ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
 



๑๓ 
 

 
 

๔) ผู้เรียนร้อยละ 91.92 มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม โดยผู้เรียน มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตาม 
เกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคมสม่ำเสมอ มีความมั่นคงทางอารมณ์ และ
มั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อื่น ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ในภาพรวมผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

 ๑. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  โดยสถานศึกษามีการ
กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน การบริหารสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น การบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
รัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน การบริหารสถานศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม ตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

2) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มีคุณภาพ  โดยสถานศึกษามีการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ Deming cycle (PDCA) การบริหารอัตรากำลัง
และทรัพยากรทางการศึกษา การบริหาร ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ การ
บริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์สูงสุด  มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ระบบการนิเทศภายในและนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา  ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

3) สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยสถานศึกษามีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการด้านการพัฒนาหลักสูตร ส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิต และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  การ
จัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วม ตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมอยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

4) สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยสถานศึกษาส่งเสริม
สนับสนุนพัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน ตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

5) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพโดย
สถานศึกษาจัดให้มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอำนวยความสะดวก 
พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน จัดโครงการกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน มีห้องสมุดท่ีให้บริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้
ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู ้ที ่เกี ่ยวข้องและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง ตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 



๑๔ 
 

6) สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้  โดย
สถานศึกษาจัดให้มีระบบการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหาร
จัดการ และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ตามประเด็นพิจารณาในภาพ
รวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในภาพรวมผลการประเมินอยู ่ใน
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 

1) ครูร้อยละ 93.10 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใ์ช้
ในการดำเนินชีวิตได้ โดยครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มี
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ท่ีมีความจำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ 
แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ตามประเด็นพิจารณา
ในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2) ครูร้อยละ 93.10 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยครูมีการสำรวจ 
และรวบรวมข้อมูลเกี ่ยวกับสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และบริบทของท้องถิ่น  การใช้สื ่อและ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ การนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับ
เนื้อหาและกิจกรรม จัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย มีการ
ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ ตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

3) ครูร้อยละ 86.21 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนโดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค การ
แก้ไขปัญหาผู้เรียน โดยการประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมอยู่ใน
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

4) ครูร้อยละ 89.66  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน โดยครู
มีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด มีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็นระบบ วัด
และประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ การตัดสินผล
การเรียนรู้จากคะแนนพัฒนาการ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ ตามประเด็นพิจารณาใน
ภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

5) ครูร้อยละ 82.76  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ โดยครูมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการแลกเปล่ียน เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการใช้
ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้ มีการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อ
นำไปวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ัน แต่ละวิชา นำผลการพัฒนาตนเองมาปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 

 



๑๕ 
 

 
 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น แยกเปน็มาตรฐาน ทั้ง 3 มาตรฐาน  
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 
2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 
4 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
5. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
6. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
 

    โดยมีแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
ในส่วนท่ีส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนาจนมีผล
การพัฒนาสูงกว่าเป้าหมายท่ีวางไว้ ซึ่งมีโครงการต่างๆ
ท่ีเป็นจุดเด่นของสถานศึกษาดังนี้ 
1. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้   
 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน ICT 
2. โครงการหนูรักษ์ ICT 
 กิจกรรมบริการสารสนเทศช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี ๑ – 6 
 กิจกรรมค่าย ICT 
3. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ 
   กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
   กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
   กิจกรรมแนะแนว 
4. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 
 กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 
 กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
 กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT 
และ O-NET 
 

 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารและการคิดคำนวณ 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
5. มีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT 
(ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3) และการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6) 
   โดยมีแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
ในจุดท่ีควรพัฒนา ซึ่งมีโครงการต่างๆท่ีส่งเสริมให้
สถานศึกษามีการพัฒนาเพื่อยกระดับให้สูงขึ้นดังนี้ 
1. โครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การ
เขียน และการคิดคำนวณ 
 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการ
ส่ือสาร 

กิจกรรมลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) 
 กิจกรรมอ่าน  เขียนและการส่ือสาร (กิจกรรม
ห้องสมุด 3 D) 
 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
2. โครงการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์ 
อย่างมีวิจารณญาณ   
 กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 กิจกรรมประกวด แข่งขันทักษะวิชาการ 
3. โครงการส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรม
ของผู้เรียน   
 กิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ 
 กิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม 
4. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) 
 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

 
 



๑๖ 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
5. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี
พึงประสงค์ 
 กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
 กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู 
 กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ 
 กิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม 
 กิจกรรมเด็กดีศรีวัดชลฯ (มารยาทดีมี
คุณธรรม) 
 กิจกรรมบริหารจิต  เจริญปัญญา 
 กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
 กิจกรรมออมทรัพย ์
 กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
6. โครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
   กิจกรรมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อมใน
ท้องถิ่น   
   กิจกรรมเรียนรู้ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น   
7. โครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม 
   กิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
   กิจกรรมจิตอาสา  
8. โครงการพัฒนาสุขภาวะท่ีดี 
 กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน 
          กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 

กิจกรรมสำรวจภาวะโภชนาการและการ
เจริญเติบโต 

9. โครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ
สุนทรียภาพ 
 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีและส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางด้านกีฬา 
          กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ 
 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ 
 กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ 
 

  5. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - 
๖ 
 กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 
 กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
 กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT 
และ O-NET 
 

 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
  10. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
 กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย 
 กิจกรรมขยับกายสบายชีวี 
 กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรม
พลศึกษา 
 กิจกรรมเด็กยุคใหม่ต้านภัยยาเสพติด 
11. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
 กิจกรรมจัดทำแผนมาตรการความปลอดภัย 
 กิจกรรมจัดอบรมแกนนำนักเรียนและซ้อม
แผนเผชิญเหตุ 
12. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ-ยุว
กาชาด 
 กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ - ยุวกาชาด  ป.๑ - 6 
 กิจกรรมพิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด 
          กิจกรรมนำลูกเสือเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลา
และถวายราชสดุดีเนื่องในวันสมเด็จพระมหาธีรราช
เจ้า 
13. โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ 
 กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี ๑ – 6 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2. ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
3. การดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
4. การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 
5. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
          โดยได้มีการวางแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อ
ยกระดับให้สูงขึ้น ด้วยโครงการต่างๆ ท่ีเป็นจุดเด่น 
เพื่อทำให้สถานศึกษามีผลการพัฒนาสูงกว่าเป้าหมาย
ท่ีต้ังไว้ด้วยโครงการดังนี ้
1. โครงการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุ
เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้น 
         กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ 
         กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
        กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 
         กิจกรรมปฐมนิเทศ 
         กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
2. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 
  กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 
3. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 
  กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงาน
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน 
  

 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
        โดยได้มีการวางแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อ
ยกระดับให้สูงขึ้น ด้วยโครงการต่างๆ ในจุดท่ีควร
พัฒนา เพื่อทำให้สถานศึกษามีผลการพัฒนาสูงกว่า
เป้าหมายท่ีต้ังไว้ด้วยโครงการดังนี ้
1. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติสู่
คุณภาพ 
          กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี 
ส่ิงแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ 
          กิจกรรมประชาสัมพันธ์สถานศึกษา   
2. โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุ
เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น 
          กิจกรรมธนาคารขยะ 
 

 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 
 

 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
4. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 
          กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา/ค่า
เป้าหมายของสถานศึกษา 
          กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
          กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
          กิจกรรมควบคุมภายใน 
   กิจกรรมตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          กิจกรรมจัดทำรายงานประเมินตนเอง
ประจำปี ของสถานศึกษา (SAR) 
5. โครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา 
  กิจกรรมพัฒนางานธุรการงานงบประมาณ 
  กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงนิ บัญชแีละ
พัสดุ 
 กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
 กิจกรรมจัดทำแผนการดำเนินงานตาม
นโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 กิจกรรมจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
6. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 กิจกรรมคัดกรองนักเรียน        
 กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน            
 กิจกรรมมอบทุนการศึกษา      
 กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษ                
7. โครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          กิจกรรมสรุปผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๖ 
และแนวนโยบายของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๗ 
           กิจกรรมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน  5 
ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  
ปีการศึกษา 256๗ 
          

 

 
 
 
 



๒๐ 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
8. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย    
          กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
256๕ และหลักสูตรท้องถิ่น 
 กิจกรรมประเมินหลักสูตร 
9. โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
          กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
         กิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
         กิจกรรมพัฒนาทางวิชาชีพ 
10. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ 

กิจกรรมปรับปรุงระบบเครื่องเสียงและ
อุปกรณ์ต่าง ๆ กิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์ระบบ
เทคโนโลยี 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 
1. ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
2. ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้
3. ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
    โดยครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนด้วยโครงการต่างๆ ท่ีเป็นจุดเด่น
ของสถานศึกษาดังนี้ 
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูให้สามารถจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
        กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู ้
        กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน                                
 

 
 
1. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
2. คร ูควรมีการแลกเปลี ่ยนเร ียนรู ้และให้ข ้อมูล
สะท้อนกลับ เพื ่อพัฒนาและปรับปร ุงการจัดการ
เรียนรู้ 

โดยครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนด้วยโครงการและกิจกรรม
ต่างๆ ท่ีเป็นจุดท่ีควรพัฒนาของสถานศึกษาคือ 
1. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล
ผู้เรียน  
 กิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล
ผู้เรียน  

กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
          กิจกรรมรายงานผลการเรียน 
          กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน   
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
 2. โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยี 
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
          กิจกรรมอบรมจัดทำ ส่ือ นวัตกรรม 
 กิจกรรมพัฒนา ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนรายงานผลการพัฒนาการใช้
ส่ือ 
3. โครงการพัฒนาสายช้ันดีมีคุณภาพ 
          กิจกรรมโฮมรูม  
          กิจกรรมประกวดสายช้ัน  
          กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน 
 

2. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับ 
 กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
 กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 

 

 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพ ทั้ง  3  มาตรฐาน (ในภาพรวมของสถานศึกษา) 
 1. จัดทำโครงการและกิจกรรมต่างๆ นำไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในด้านความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ โดยฝึกความสามารถในการอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า 
เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากส่ือท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์
จากการอ่านส่ือท่ีหลากหลาย เขียนสรุป หรือโต้แย้ง โดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล สามารถส่ือสารเพื่อ
ถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน  การใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะ
คิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ฝึกให้นักเรียน
ใช้ความสามารถในการคิด จำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้ พิจารณา ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ  มีความสามารถใน
การใช้เหตุผลในการตัดสินใจ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล กำหนดทางเลือก 
ตัดสินใจ แก้ปัญหาให้ตัวเองได้  โดยผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีความคิดริเริ่มและวางแผนการ
ทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน และอธิบาย
ผลงาน  ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเผยแพร่ผลงานท่ีโดดเด่นกับผู้อื่นได้ 

2. พัฒนาผู้เรียนมีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3) และการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6)  ด้วยโครงการพัฒนาวิชาการ  ดำเนินกิจกรรม
ค่ายวิชาการ  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้านและกิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET  ทั้งนี้
เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลทดสอบอื่น ๆ 
 3. พัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการดำเนินงานการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาควรดำเนินการพัฒนาในด้านการจัด
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้มีความมั่นคง ปลอดภัยอยู่ในสภาพใช้การได้ดี โดยเฉพาะอาคารท่ีก่อสร้าง
มาเป็นเวลานานมากกว่า 25 ปี จากการสำรวจสภาพอาคารและส่ิงปลูกสร้าง โดยเฉพาะอาคารประถมศึกษาปีท่ี 
1 - 2  อาคารประถมศึกษาปีที่ 3 อาคารประถมศึกษาปีที่ 4 และอาคารอเนกประสงค์ 2 หลัง ซึ่งได้รับอนุญาต
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จากเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาสเขต 2 ให้รื้อถอนแล้ว  แต่ยังไม่ได้รับงบประมาณในการสร้างอาคาร
ทดแทน ท้ังนี้ทำให้โรงเรียนขาดแคลนอาคารเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน  และห้องปฏิบัติการท่ีควรจะมีใน
สถานศึกษา  และส่งผลให้มีสถานที่ไม่เพียงพอที่จะดำเนินการจัดห้องสมุดเต็มรูปแบบ ท่ีจะให้บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม โดยได้ปรับเปลี่ยนพื้นที่ภายใน
ห้องเรียนจัดเป็นมุมห้องสมุดน้อย  เพื่อส่งเสริมการอ่าน การเขียน และศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
 4. ครูควรมีการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูควรดำเนินการพัฒนาใน
ด้านการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด ควรมีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็น
ระบบ และควรวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ ท้ังนี้เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 
 5. ครูควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
ควรดำเนินการพัฒนาในด้านการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา การใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้  และการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผน
พัฒนาการ โดยควรมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ทั้งนี้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห (เสาร์ศึกษาคาร)  ตั้งอยู่เลขที่ -  หมู่ที ่ ๓  ตำบล เจ๊ะเห อำเภอตากใบ จังหวัด
นราธิวาส  รหัสไปรษณีย์ ๙๖๑๑๐ โทรศัพท์ ๐๗๓-๕๘๑๒๓๘  โทรสาร ๐๗๓-๕๘๑๒๓๘  
e-mail : watchon@gmail.com website : http://www.watchon.ac.th/ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐานกระทรวง ศึกษาธิการ  
 เปิดสอนระดับชั้นก่อนประถมศึกษา ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ เนื้อท่ี
ทั้งหมดประมาณ ๑๑  ไร่ ๕๐ ตารางวา เขตพื้นที่บริการ ๔ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 (หมู่บ้านเกาะยาว) หมู่ที่ 2 
(หมู่บ้านบ้านไร่) หมู่ท่ี 3 (หมู่บ้านเจ๊ะเห) หมู่ท่ี ๗ (หมู่บ้านภัทรภักดี) 

 

2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน   นางธนาวรรณ  ศักระพันธุ ์

โทรศัพท์  089 991 7583    e-mail  maypik42@gmail.com 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท   สาขาบริหารการศึกษาการประถมศึกษา  
ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  29 ตุลาคม  2562 จนถึงปัจจุบัน   เป็นเวลา  5 ปี  7  เดือน 
 2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน   นางสาวกชภัส แก้วเสถียร 

โทรศัพท์ 0974926249       e-mail  55e186023@gmail.com 
วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต  สาขา การบริหารการศึกษา  
ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  20 มกราคม  2568 จนถึงปัจจุบัน   เป็นเวลา  - ปี  4 เดือน 
  3) ผู้รับผิดชอบงานประกันตามโครงสร้างงานประกันของสถานศึกษา  
   นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน  เบอร์โทร  093 583 5619 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:55e186023@gmail.com
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3. จำนวนบุคลากร (เฉพาะข้ันพื้นฐาน) 
 

 
 

ที ่
 

ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

อายุ 
ราช 
การ 
(ปี) 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 
1 นางธนาวรรณ   

ศักระพันธ์ุ 
๕๑ ๓๐ 

  
ผอ.ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. 
 
ป.บัณฑิต 
ศษ.ม. 

-การศึกษาปฐมวัย 
-บริหารการศึกษา 
-การประถม ศึกษา 

- - 

๒ นางสาวกชภัส 
แก้วเสถียร 

3๒ ๗ รอง ผอ.
ชำนาญการ 

ค.บ. 
 
กศ.ม. 

การศึกษาปฐมวัย 
 
การบริหารการศึกษา 

- - 

๓ นางนิปาตีเม๊าะ 
อาแวกือจิ 

4๕ ๑๓ ปี ครู ชำนาญ
การพิเศษ 
 

ศศ.บ 
. 
กษ.ม. 

รัฐศาสตร ์
 
การบริหารการศึกษา 

คณิตศาสตร ์
ยุวกาชาด 
แนะแนว   
ซ่อมเสริม 
ชุมนุม  ชั้น ป.๑ 

๑๕ 

๔ นางสาวโรสมาวาตี  
ดอเลาะยีเม๊าะ 

๓๓ ๖ ปี ครูคศ.๒ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
แนะแนว ชุมนุม 
ยุวกาชาด  
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๑ 

๑๕ 

๕ นางรัชฎาภรณ์  
เดิมราช 

๕๓ ๓๐ ปี คร ู
ชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.บ. ประถมศึกษา ภาษาไทย   
การงาน 
สุขศึกษา   
ยุวกาชาด  
ซ่อมเสริม   
แนะแนว 
ชุมนุม  ชั้น ป.๔ 

1๙ 

6 นางสาวบุญญรัตน์ 
แซ่ว่อง 

4๘ 1๖ปี พนักงาน
ราชการ 

ค.บ.  เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษา 

คณิตศาสตร์   
การงาน 
สุขศึกษา   
แนะแนว   
ยุวกาชาด   
ซ่อมเสริม 
ชุมนุม  ชั้น ป.๒  
 

๑๖ 



๒๕ 
 

 
 

 
 

ที ่
 

ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

อายุ 
ราช 
การ 
(ปี) 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 
7 นางสาวนูรฮายาตี  

อารง 
3๖ ๖ ปี ครูคศ.๓ คบ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
เสริม  ชั้นป.๑ -ป.๒ 
ศิลปะ  ยุวกาชาด 
ชุมนุม 
ซ่อมเสริม  ชั้นป.๒ 

1๗ 

๘ นางฮุสนา บินแวอาแซ ๔๓ ๒๐ ปี พนักงาน
ราชการ 

ศศ.บ. กฎหมายอิสลาม วิทยาศาสตร์ 
การป้องกันการทุจริต 
เพ่ิมเติม(อัรกุรอาน)  
ลูกเสือ แนะแนว 
ซ่อมเสริม 
ชุมนุม ชั้น ป.๑ 

๑๕ 
 

๙ นางสาวดาวรุ่ง ทองก้าย 4๕ 1๙ ปี คร ู
ชำนาญการ
พิเศษ 
 

วท.บ 
กศ.ม. 

-ชีววิทยา   
-การวิจัยและ
ประเมินผล 

วิทยาศาสตร์ ป๕-ป.๖  
การป้องกันการทุจริต 
ยุวกาชาด 
ชุมนุม ชั้น ป.๖ 

๑๘ 

๑๐ นางสาวโนรมีน รือสะ 4๖ ๒๑ปี พนักงาน
ราชการ 

คบ. เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษา 

วิทยาศาสตร์ ป.๑ 
คอมพิวเตอร์ป.๑-๓ 
การงาน ลูกเสือ 
ชุมนุม  
แนะแนว  
ซ่อมเสริมชั้นป.๑ 

๑๕ 

11 นายอาคม  ทองจัง ๕๓ ๒๐ ปี ครู ชำนาญ
การ 

ศษ.บ. 
 
กศ.ม. 

ศิลปศึกษา 
 
บริหารการศึกษา 

ทัศนศิลป์ ป.๑  - ๓ 
พลศึกษา ลูกเสือ  
ชุมชุม 
ซ่อมเสริม 
 ชั้น ป.๓ 

๑๗ 

๑2 นางสูรายดะ กูจินามิง 4๔ 1๖ ปี พนักงาน
ราชการ 

ศษ.บ. ครุศาสตร์อิสลาม เพ่ิมเติม(อัลกุรอาน)  
ป.๔, ป.๕ 
สุขศึกษา ยุวกาชาด 
ชุมนุม 
ซ่อมเสริม ชั้น ป.๕ 
 

๑๔ 



๒๖ 
 

 
 
 
 

ที ่
 

ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

อายุ 
ราช 
การ 
(ปี) 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 
13 นางสาวซอแลฮา เจ๊ะแม 3๗  ๙ ปี พนักงาน

ราชการ 
คบ. 
ศษ.ม 
 

-คณิตศาสตร ์
-การบริหารการศึกษา 

คณิตศาสตร์  
การงาน 
ยุวกาชาด  ชุมนุม 
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๓ 

๑๗ 

14 นางกันยารัตน์  
แสงสุวรรณ 

4๗ ๒๐ ปี ครู  
ชำนาญการ
พิเศษ 

คบ. 
กศ.ม. 

-คณิตศาสตร ์
-บริหารการศึกษา 

คณิตศาสตร ์
การงาน  ชุมนุม  
ยุวกาชาด  
แนะแนว 
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๔ 

๑๘ 

๑๕ นางเพ็ญศรี   
โอชาอัมพวัน 

5๘ ๓๑ ปี ครู   
ชำนาญการ
พิเศษ 

คบ.กศ.ม. -สังคมศึกษา 
-บริหารการศึกษา 

สังคมศึกษา
ประวัติศาสตร์  
ชุมนุม  ยุวกาชาด 
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป. ๓ - ๔ 

1๘ 

1๖ นางรูนา ยะโก๊ะ 4๙ ๒๑ปี คร ู
ชำนาญการ
พิเศษ 

คบ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
ภาษาอังกฤษสื่อสาร 
วิทยาศาสตร์ 
แนะแนว ชุมนุม 
ซ่อมเสริม 
ยุวกาชาด ชั้นป.๓,ป.๔ 

๑๘ 

๑๗ นายเสกสรรค์   
แดงสุวรรณ 

๓๑ ๓ ปี ครู ค.ศ.๑ ศษ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ป.๕ 
ลูกเสือ ชุมนุม 
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๔ 

๑๘ 

18 นางนิรัชดา นามมูล ๔๑ 1๘ ปี ครู ชำนาญ
การพิเศษ 

วท.บ วิทยาการคอมพิวเตอร์  คอมพิวเตอร์  
วิทยาการคำนวณ  
ยุวกาชาด 
 แนะแนว ชุมนุม 
ซ่อมเสริม 
ป.๔ ,ป.๕ 

๑๙ 



๒๗ 
 

 
 

ที ่
 

ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

อายุ 
ราช 
การ 
(ปี) 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 
19 นายอนุชา  สกุลราช ๕๑ ๙ ปี พนักงาน

ราชการ 
ศษ.บ 
พช.ม 

-การแนะแนว 
-การพัฒนาชุมชน 

เพ่ิมเติม(พระปริยัติ
ธรรม) ป.1-6  
พลศึกษา ป.๒ 
สุขศึกษา สังคมศึกษา  
ลูกเสือ ชุมนุม 
แนะแนว ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๖ 

๑๘ 

๒๐ นางสาวตาลทิพย์   
ทองคุปต์ 

๔๔ ๑๙ ปี ครู ชำนาญ
การพิเศษ 

วท.บ. 
กศ.ม. 

คณิตศาสตร ์
วิจัยและประเมิน 

คณิตศาสตร์   
ลูกเสือ ซ่อมเสริม 
ชุมนุม ป.๖ 

๑๘ 

๒๑ นางเบญจมาศ น่ิมเชื้อ 4๘ ๒๐ ปี ครู ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย  
การงาน 
สุขศึกษา 
การป้องกันการทุจริต 
ยุวกาชาด ซ่อมเสริม 
ชุมนุม  ชั้น ป.๒ 

๑๘ 

2๒ นางจิราวรรณ  หวังสุข 4๘ 1๙ปี พนักงาน
ราชการ 

วท.บ ชีววิทยาประยุกต์ ภาษาไทย 
วิทยาศาสตร์  
ยุวกาชาด  ซ่อมเสริม 
ชุมนุมชั้น ป.๓ ป.๔ 

18 

๒๓ นางสาวนัสริน  มะ ๒๖  ๓ ปี คร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษป.๔, ป๖ 
อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
ลูกเสือ ชุมนุม 
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๖ 

๑๙ 

24 นายดนัย  สันตวรกุล ๕๐ ๒๗ ปี คร ู
ชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ 
 
 
ศษ.ม. 

การประถมศึกษา 
 
 
การบริหารการศึกษา 

ดนตรี ป.๔-๖  
พละ สุขศึกษา 
แนะแนว  
ลูกเสือ  ชุมนุม 
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๑ 
 
 

๑๘ 



๒๘ 
 

 

ที ่
 

ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

อายุ 
ราช 
การ 
(ปี) 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 
๒๕ นางศรีวิไล ศรรีัตน์ 5๙ 2๗ ปี ครู ชำนาญ

การ 
ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา  

ประวัติศาสตร์  
การงาน 
การป้องกันการทุจริต 
ลูกเสือ แนะแนว 
ซ่อมเสริม 
ชุมนุม ชั้น ป.5 

๑๘ 

๒๖ นางสาวเจ๊ะฟารีฮ๊ะ 
เจ๊ะบือราเฮง 

๓  ป ี พนักงาน
ราชการ 

ศษ.บ. ครุศาสตร์อิสลาม เพ่ิมเติม(อัลกุรอาน)
ประวัติศาสตร์  
สุขศึกษา  
ลูกเสือ ชุมนุม 
ซ่อมเสริม ป.๒ 

๒๐ 

๒๗ นายเจ๊ะมูฮัมหมัดฟาอิส 
เจ๊ะโซ๊ะ 

๓๒ ๖ ปี ครู คศ.๑ ค.บ. 
 
ศษ.ม. 

คณิตศาสตร ์
 
การบริหารการศึกษา 

คณิตศาสตร์  
การป้องกันการทุจริต 
ชุมนุม ลูกเสือ 
แนะแนว 
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๕ 

๑๘ 

๒๘ นายมานบ เสาร์เพชร 4๕ ๑๑ปี คร ู
ชำนาญการ
พิเศษ 

วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 
(การฝึกและการ
จัดการกีฬา) 

พลศึกษา ป.๔ - 6 
วิทยาศาสตร์  
การป้องกันการทุจริต 
ลูกเสือ ชุมนุม 
ซ่อมเสริม ชั้น ป.๔ 

๑๘ 

29 นางสวนีย์  หะยะมิน ๕๐ ๒๒ปี ครู  
ชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. 
 
กศ.ม. 

ภาษาไทย 
 
การบริหารการศึกษา 

ภาษาไทย 
ยุวกาชาด ชุมนุม 
ซ่อมเสริม 
ชั้น ป.๖ 

๑๗ 

30 นางวนิดา  ยอดเสาร์ 4๖ ๒๐ ปี คร ู
ชำนาญการ 
พิเศษ 

ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา การงานอาชีพ 
คอมพิวเตอร์ 
วิทยาการคำนวณ 
สุขศึกษา 
การป้องกันการทุจริต 
ยุวกาชาด ชุมนุม 
ซ่อมเสริม ชั้น ป.6 

๑๘ 



๒๙ 
 

 
 

 
3. สรุป จำนวนบุคลากร (เฉพาะข้ันพืน้ฐาน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่
 

ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

อายุ 
ราช 
การ 
(ปี) 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 
๓๑ นางสาวโนรี เจ๊ะมามะ ๕๐ ๒๐ ปี พนักงาน

ราชการ 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.๕ 

อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
ป.๔ - ๕  แนะแนว 
ชุมนุม ยุวกาชาด  
ซ่อมเสริม ชั้น ป.๕ 

๑๗ 

๓๒ นายชัยรัฐ  นะวงศ์ ๓๔ ๑ ปี   ครูจ้างสอน วทบ. 
วทม. 

จุลชีววิทยา 
การศึกษามหาบัณฑิต 

วิทยาศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ 
ลูกเสือ ชุมนุม 
ซ่อมเสริม ชั้น ป.๔ 

๑๓ 

บุคลากร
ทั้งหมด (คน) 

ผู้บริหาร 
(คน) 

ครูผู้สอน 
(คน) 

พนักงานราชการ 
(คน) 

ครูอัตราจ้าง 
(คน) 

เจ้าหน้าที่อืน่ๆ 
(คน) 

๓๒ ๒ ๒๐ ๙ ๑ - 



๓๐ 
 

4. สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน (ไม่รวม ผอ/รอง.) 
 

สาขาวิชา 
จำนวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) หมายเหตุ 

1. ภาษาไทย 4 1๒  
2. คณิตศาสตร์ ๔ ๑๒  
๓. ภาษาอังกฤษ ๔ ๑๔  
๔. สังคมศึกษา 2 1๒  
๕. กฎหมายอิสลาม  1 ๒ สอนสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติม(อัรกุรอาน) 
๖. กฎหมายอิสลาม ๑ ๒ สอนสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา 

๗. กฎหมายอิสลาม ๑ ๒ สอนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์

๘. ครุศาสตร์อิสลาม 2 1๒ สอนสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติม(อัรกุรอาน) 
๙. วิทยาศาสตร์การกีฬา 1 1๖ สอนสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑๐. ชีววทิยา ๓ ๑๕ สอนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
1๑.เทคโนโลยแีละนวัตกรรม 1 ๒ สอนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
1๒.เทคโนโลยแีละนวัตกรรม 1 ๕ สอนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์

1๓.เทคโนโลยแีละนวัตกรรม 1 ๖ สอนสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติม(คอมพิวเตอร์) 
1๔.การประถมศึกษา ๑ ๑๒ สอนสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
1๕.การประถมศึกษา 1 ๔ สอนสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑๖.ศิลปะ ๑ ๑๒ สอนสาระการเรียนรู้ศลิปะ 
๑๗.การแนะแนว 1 ๒ สอนสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติม(พระปริยัติธรรม) 
๑๘. การแนะแนว 1 ๖ สอนสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา 

๑๙.วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 1 ๙ สอนสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติม(คอมพิวเตอร์) 
2๐.คอมพิวเตอร์ศึกษา 1 ๖ สอนสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

2๑.รัฐศาสตร์ 1 ๕ สอนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
รวม ๓๓   

 
 

     4.1 ข้อมูลนักเรียน 
จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2567 รวม   486 คน  

 

ระดับช้ันเรียน ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

จำนวนห้อง 2 2 2 2 2 3 13 

เพ
ศ ชาย 31 29 40 36 36 41 213 

หญิง 30 29 22 36 43 52 212 
รวม 61 58 62 72 79 93 425 

เฉล่ียต่อห้อง 30 29 31 36 40 31 33 
 



๓๑ 
 

 
 

5. โครงสร้างการบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
 

 
6. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ค่านิยม จุดเน้น 
 

ปรัชญา 
สืบสานความเป็นไทย  น้ำใจงดงาม  เน้นความมีวินัย  ก้าวไกลทันโลก 
 

สืบสานความเป็นไทย หมายถึง การจัดกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะความเป็นไทย มี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์และสืบทอดศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาไทยเพื ่อรักษา
เอกลักษณ์ของความเป็นไทย 

น้ำใจงดงาม หมายถึง การจัดกิจกรรมท่ีปลูกฝัง ส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีจิตสาธารณะ 

 
เน้นความมีวินัย หมายถึง การจัดกิจกรรมท่ีเน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ  

ข้อปฏิบัติของโรงเรียนและสังคม 
ก้าวไกลทันโลก หมายถึง การจัดกิจกรรมที่มุ ่งพัฒนาผู ้เรียนให้ใฝ่เรียนรู ้ โดยการนำเทคโนโลยีมา

ผสมผสานอย่างหลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สามารถปรับตัวได้ทันกับการเปล่ียนแปลงของ  สังคมโลก 
 

 

วิสัยทัศน์ 



๓๓ 
 

 
 

โรงเรียนคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  เน้นระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  สืบสานความเป็นไทย ก้าว
ไกลเทคโนโลยี 
 

พันธกิจ 
๑. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
๒. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สืบสานความเป็นไทย 
๓. ส่งเสริมครูจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพิ่มศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 
๔. ส่งเสริมการบริหารและการจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
๕. ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณภาพ 

 

เป้าประสงค์ 

1. ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สืบสานความเป็นไทย 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ดีเอื้อต่อการเรียนรู้  มีกระบวนการบริหารและการจัดการท่ีมี

คุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
5. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 
 

กลยุทธ ์
๑. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4. ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการท่ีมีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 

อัตลักษณ ์
 มารยาทดี  มีคุณธรรม 
เอกลักษณ์ 
 สถานศึกษาเป็นโรงเรียนวิถีไทย วิถีธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

7. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 
ตารางเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระหว่างปี 2565-2567 

 

ระดับช้ัน ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 66.77 ๗๑.๕๖ ๗๗.23 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 69.51 ๖๘.๖๗ 65.64 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 67.80 ๖๘.๒๘ 66.66 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 68.29 ๖๗.๑๑ 67.70 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 70.97 ๗๐.๕๔ 68.49 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 69.74 ๗๐.๗๖ ๗๐.91 
รวมเฉลี่ยร้อยละ 68.85 ๖๙.๔๙ 69.44 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

 
 

8. ผลการประเมินระดับชาติ เปรียบเทียบ 3 ป ี
8.1 ตารางเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ  

สอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปี 2565 - 2567 

 

สาระวิชา คะแนนเฉล่ีย ปี 2565 คะแนนเฉล่ีย ปี 2566 คะแนนเฉล่ีย ปี 2567 ความก้าวหน้า 
คณิตศาสตร์ 19.49 ๒๔.๘๑ ๒3.7๘ -1.03 
ภาษาไทย 43.22 ๕๑.๘๒ ๕6.๘1 +4.99 
วิทยาศาสตร์ 35.27 ๓๕.๑๗ 42.69 +7.52 
ภาษาอังกฤษ 29.79 ๓๐.๘๒ 29.73 -1.09 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

8.2 ตารางเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ  
สอบ NT ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างปี 2565-2567 

สาระวิชา คะแนนเฉล่ีย ปี 2565 คะแนนเฉล่ีย ปี 2566 คะแนนเฉล่ีย ปี 2567 

ความสามารถด้านภาษาไทย 44.21 ๔๑.๗๕ 35.34 
ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ 23.46 2๖.๕๘ 28.89 
รวม 2 ด้าน  33.84 ๓๔.๑๗ 32.12 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 
 

 
 

8.3 ตารางเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ  
ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) ระหว่างปี 2565-2567 

 

สาระวิชา เฉล่ียร้อยละ ปี 2565 เฉล่ียร้อยละ ปี 2566 เฉล่ียร้อยละ ปี 2567 
การอ่านออกเสียง 78.81 ๗๙.๐๖ 72.90 

การอ่านรู้เรื่อง 82.37 ๘๔.๕๓ 75.60 
เฉล่ียรวม 2 ด้าน 80.59 ๘๑.๘๐ 74.25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 
 

 

ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับขัน้พื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดีเลิศ 
         

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา 
จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในปีการศึกษา 256๖ เป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญท่ี 

สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื ่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษาสามารถสรุปภาพรวม
ของจุดที่ควรพัฒนาเพื่อแนวทางการพัฒนาในปีการศึกษา 256๗ ซึ่งสถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนท่ี
หลากหลายท้ังในรูปของโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ และกระบวนการพัฒนาการเรียนการสอนของครูผู้สอน เพื่อ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีระดับคุณภาพท่ีสูงขึ้น โดยเน้นด้านการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนดังนี้ 
 1. จัดทำโครงการและกิจกรรมต่างๆ นำไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในด้านความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ โดยฝึกความสามารถในการอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า 
เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากส่ือท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์
จากการอ่านส่ือท่ีหลากหลาย เขียนสรุป หรือโต้แย้ง โดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล สามารถส่ือสารเพื่อ
ถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน  การใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะ
คิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน 

2. พัฒนาผู้เรียนมีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3) และการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6) ด้วยโครงการค่ายวิชาการ โครงการลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ ทั้งนี้เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐาน
เดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือ
ผลทดสอบอื่นๆ 
 3. ในประเด็นพิจารณาด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน สถานศึกษาควรที่จะต้องพัฒนาในเรื่อง
การมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมของผู้เรียน โดยการจัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี



๓๙ 
 

 
 

พึงประสงค์ด้วยกิจกรรมต่างๆ ท่ีส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนในด้านการรักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์  ซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน รักความเป็นไทย มีจิต
สาธารณะ ในปีการศึกษาต่อไป  ทั้งนี ้เพื ่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 
 4. ให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมสถานศึกษาควรท่ีจะต้องพัฒนาในเรื่องการมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคมของผู้เรียน โดยการจัดโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนมีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคม สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก  ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน มีความมั่นคงทาง
อารมณ์ และมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อื่น ในปีการศึกษา
ต่อไป  ท้ังนี้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 ผลการเรียนรู้ท่ีเป็นคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและ
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม มีประเด็น
พิจารณา 2 ประเด็นดังนี้  
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 ผลการเรียนรู้ท่ีเป็นคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและ
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม มีประเด็น
พิจารณา 2 ประเด็นดังนี้  
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

1.1.1 มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การ
ส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

421 328 ดีเลิศ 
ร้อยละ 85 

 

ดี 
ร้อยละ 
77.91 

 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แฟ้มสะสมผลงานของผู้เรียน 
- แบบประเมินและสรุปผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน(แบบ มฐ.) 
- ปพ.5 
- แบบประเมินสมรรถนะ  5  ด้าน  
- แบบสรุปผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
- แบบประเมินการอ่านออกเขียนได้ ป.1 - ป.6 
- รายงานผลการทดสอบของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ(สทศ.) 
- กิจกรรมบันทึกการอ่าน(ห้องสมุด) 
- แบบบันทึกการใช้ห้องสมุด 
- แบบบันทึกการใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- กิจกรรมลับสมองก่อนเรียน 
- เกียรติบัตรการแข่งขัน ในกลุ่มสาระภาษาไทย  คณิตศาสตร์  ภาษาอังกฤษ 
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

1.1.2 มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

421 343 ดีเลิศ 
ร้อยละ 85 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
81.47 

 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แบบประเมินและสรุปผล การอ่าน คิด วิเคราะห์ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
- แบบประเมินและสรุปผลการอ่านออกเขียนได้ ป.1 - ป.6  
- รายงานสรุปกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
- เกียรติบัตรนักเรียนท่ีเข้าร่วมแข่งขัน 
- แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
 

1.1.3 มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

421 357 ดีเลิศ 
ร้อยละ 85 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
84.80 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน   
- ผลงาน ช้ินงาน ของผู้เรียน 
- โครงงานคณิตศาสตร์ 
- ส่ือครูหนูทำได้  สายช้ันละ  2  ช้ิน 
- ทะเบียนส่ือครูหนูทำได้ 
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

1.1.4 มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร 

421 371 ดีเลิศ 
ร้อยละ 85 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
88.12 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- การบันทึกและสรุปผลการสังเกต และการสัมภาษณ์ผู้เรียนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
- แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
- หลักฐาน ร่องรอย การเข้าร่วมหรือมีส่วนปฏิบัติกิจกรรม  
- สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน   
- แฟ้มสะสมผลงาน ช้ินงาน ของผู้เรียน 
- บันทึกการใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

421 369 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 90 

 

ลีเลิศ 
ร้อยละ 
87.65 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- รายงานประจำปีของสถานศึกษา 
- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาของผู้เรียนทุกกลุ่ม
สาระและทุกระดับช้ัน 
 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
 

421 373 ดีเลิศ 
 ร้อยละ 85 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
88.60 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน   
- ผลงาน ช้ินงาน ของผู้เรียน 
- แนะแนวการศึกษาต่อ  
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

1.1.7 ผู้เรียนมีผลการ
ทดสอบความสามารถพื้นฐาน
ระดับชาติ NT (ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3) และการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6) 

101 1 ดี  
ร้อยละ 70 

ปรับปรุง 
ร้อยละ
0.99 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- รายงานผลการทดสอบของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (สทศ.) 
ของผู้เรียนช้ันท่ีมีการทดสอบ ปีปัจจุบัน และปีท่ีผ่านมา (NT , O-Net , Rt) 
 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 ดีเลิศ  
ร้อยละ 
83.57 

ดี  
ร้อยละ 
72.79 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แฟ้มสะสมผลงานของผู้เรียน 
- แบบประเมินและสรุปผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน(แบบ มฐ.) 
- ปพ.5 
- แบบประเมินสมรรถนะ  5  ด้าน  
- แบบสรุปผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
- แบบประเมินการอ่านออกเขียนได้ ป.1 - ป.6 
- รายงานผลการทดสอบของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ(สทศ.) 
- กิจกรรมบันทึกการอ่าน(ห้องสมุด) 
- แบบบันทึกการใช้ห้องสมุด 
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

      - แบบบันทึกการใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- กิจกรรมลับสมองก่อนเรียน 
- เกียรติบัตรการแข่งขัน ในกลุ่มสาระภาษาไทย  คณิตศาสตร์  ภาษาอังกฤษ 
- รายงานสรุปกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
- เกียรติบัตรนักเรียนท่ีเข้าร่วมแข่งขัน 
- แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
- สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน   
- ผลงาน ช้ินงาน ของผู้เรียน 
- โครงงานคณิตศาสตร์ 
- ส่ือครูหนูทำได้  สายช้ันละ  2  ช้ิน 
- ทะเบียนส่ือครูหนูทำได้ 
- แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
- บันทึกการใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- รายงานประจำปีของสถานศึกษา 
- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาของผู้เรียนทุกกลุ่ม
สาระและทุกระดับช้ัน 
- แนะแนวการศึกษาต่อ 
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

      - รายงานผลการทดสอบของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (สทศ.) 
ของผู้เรียนช้ันท่ีมีการทดสอบ ปีปัจจุบัน และปีท่ีผ่านมา (NT , O-Net , Rt) 
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ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 1. โครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน และการคิดคำนวณ 
   กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร 

กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคนและลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) 
   กิจกรรมอ่าน  เขียนและการส่ือสาร (กิจกรรมห้องสมุด 3 D) 
   กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
 2. โครงการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ   
   กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
   กิจกรรมประกวด แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 3. โครงการส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน   
   กิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ 
   กิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม 
 4. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้   
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน ICT 
 5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) 
  กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 6. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ 
    กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
    กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
    กิจกรรมแนะแนว 
   7. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 
  กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET 
 8. โครงการหนูรักษ์ ICT 
  กิจกรรมบริการสารสนเทศช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 
  กิจกรรมค่าย ICT 
   
วิธีการพัฒนาพัฒนา  
 สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ในทุกกลุ่มสาระ       
การเรียนรู้ ทุกระดับชั้นเรียน เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายเร่งรัดพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกระดับชั้นเรียน ให้นักเรียนมีความรู้และเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้อยา่งมี
เหตุผลเป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิต สถานศึกษาจึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน 
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และการคิดคำนวณ โดนฝึกใหผู้้เรียนสามารถอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จาก
สื่อท่ี  หลากหลาย ให้ผู้เรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์จากการอ่านสื่อที่หลากหลาย สามารถ
เขียน สรุป หรือ โต้แย้งโดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล มีความสามารถในการสื่อสาร   ผ่านตามเกณฑ์
ของแต่ละระดับช้ัน สามารถส่ือสารเพื่อถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและ
เขียน ใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะคิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ซึ่งได้จัดให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการ
สื่อสาร กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคน ลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) ส่งเสริมการอ่าน เขียนและการสื่อสาร 
ด้วยกิจกรรมห้องสมุด 3 D กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย โครงการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์ 
อย่างมีวิจารณญาณ  ซึ่งจะมีการมีการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถใน
การคิดจำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้พิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ มีการใช้เหตุผลในการตัดสินใจ การ
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมทั้งการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุมีผล และมีความสามารถในการกำหนด
ทางเลือกตัดสินใจ แก้ปัญหา อันจะทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น ด้วยกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ หรือส่งนักเรียนเข้าร่วมประกวด แข่งขันทักษะวิชาการ รวมทั้งจัดให้มีโครงการส่งเสริม
ความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน สนับสนุนครู เพื่อให้ครูสามารถผลิตส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดทักษะ ความเข้าใจ และ
แรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน โดยฝึกใหผู้้เรียนมีความคิดริเริ่มและวางแผนการทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม มี
ความสามารถเช่ือมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้การสร้างสรรค์ผลงาน สามารถพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และ
เผยแพร่ผลงานได้ ด้วยกิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ และกิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม  สถานศึกษายังได้จัดให้มี
โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้ โครงการหนูรักษ์ ICT ทั้งนี้เพื่อฝึกฝน ให้ผู้เรียนที่มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การสื่อสาร มีความรู้และ มี
ทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ สามารถใช้เทคโนโลยีในการทำงานอย่างสร้างสรรค์ 
และได้รับบริการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้ ด้วยกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน 
ICT และกิจกรรมบริการสารสนเทศชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - 6 และที่สำคัญโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน โดยมีการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ เพื่อแสดงผลงานวิชาการของนักเรียน โครงการพัฒนาวิชาการช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ด้วยกิจกรรมการเข้าค่ายวิชาการ  พัฒนาทักษะรอบด้านและเดตรียมความพร้อมในการ
สอบ  RT  NT  และ  O -NET เพื่อพัฒนาและฝึกให้ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  
และการคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 
สามารถสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา และพัฒนาผลการสอบวัดระดับชาติได้
สูงขึ้น โดยได้จัดให้มีกิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) นอกจากการ
พัฒนาด้านทักษะความรู้ให้กับนักเรียนแล้ว สถานศึกษายังได้พัฒนาทักษะงานอาชีพให้กับนักเรียน ให้นักเรียนมี
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ด้วยโครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ  โดยฝึกฝนให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานในการทำงานหรืองานอาชีพ  แสวงหาความรู้ในอาชีพสุจริตท่ีตนเองสนใจ  บอกแหล่งข้อมูลเกี่ยวกับอาชีพ
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สุจริตที่ตนเองสนใจ  มีความรู้สึกและเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  และศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น ด้วยกิจกรรม
เศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าและกิจกรรมแนะแนว 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการดำเนินงานตามโครงการ หรือกิจกรรมต่างๆ ด้วยวิธีการพัฒนาท่ีเน้นการปฏิบัติอย่างจริงจัง ส่งผล
ให้นักเรียนสามารถอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากส่ือท่ีหลากหลาย สามารถ
จับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์จากการอ่านสื่อที่หลากหลาย ผู้เรียนสามารถเขียน สรุป หรือ โต้แย้งโดยมี
ข ้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล มีความสามารถในการสื ่อสาร  ผ่านตามเกณฑ์ของแต่ละระดับช้ัน                                       
สื่อสารเพื่อถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื ่องที่อ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน รวมถึงใช้ทักษะ
กระบวนการ ทักษะคิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ที่เกี ่ยวข้องกับ
ชีวิตประจำวัน ผู้เรียนมีการพัฒนาด้านความสามารถในการคิด จำแนกแยกแยะโดยใช้ความรู้พิจารณาไตร่ตรอง
อย่างรอบคอบ มีการใช้เหตุผลในการตัดสินใจ การอภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็น  รวมทั้งการแก้ปัญหาอย่าง
มีเหตุมีผลและการกำหนดทางเลือกตัดสินใจแก้ปัญหา มีการพัฒนาด้านความสามารถในการคิดริเริ่มและวาง
แผนการทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม มีการเชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน 
สามารถปรับปรุงผลงานอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสามารถเผยแพร่ผลงานได้ ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีและการ
ส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การส่ือสาร มีความรู้และมีทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์
ในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีในการทำงานอย่างสร้างสรรค์และได้รับบริการสารสนเทศในการ
สืบค้นข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมถึงมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ สูงขึ้นกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา โดยมีผลการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน ประเด็นพิจารณาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน อยู่ใน
ระดับคุณภาพ : ดี ร้อยละ 72.79 ตามประเด็นการพิจารณา ดังนี้ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 77.91 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณตามเกณฑ์
สถานศึกษาในแต่ละระดับช้ัน  ในระดับคุณภาพดี 

๒. ผู้เรียนร้อยละ 81.47 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ในระดับคุณภาพดีเลิศ 

๓. ผู้เรียนร้อยละ 84.80 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนร้อยละ 88.12 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ในระดับคุณภาพ

ดีเลิศ 
๕. ผู้เรียนท่ีได้ระดับสามข้ึนไป ร้อยละ 87.65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
๖. ผู้เรียนร้อยละ 88.60 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๗. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ร้อยละ  0.99  มีผลการทดสอบความสามารถ

พื ้นฐานระดับชาติ NT (ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๓) และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน O-Net                 
(ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖)  อยู่ในระดับคุณภาพปรับปรุง  
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 จากผลการพัฒนาในด้านผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการของผู ้เรียน สถานศึกษายังมีความจำเป็นจะต้อง
ดำเนินการพัฒนาในด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ และส่งเสริมผู้เรียนให้
มีความสามารถในการฝึกคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ฝึกการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา เพื่อที่จะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ       
มีการพัฒนาขึ้นต่อไป  
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

1.2.1 มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

421 398 ยอดเยี่ยม  
ร้อยละ 90 

 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
94.54 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- โครงงานคุณธรรม 
- สมุดบันทึกความดี 
- สมุดบันทึกการละหมาด 
- ผลการประเมินพฤติกรรมผู้เรียน 
- รางวัลเด็กดี ศรีวัดชล 
- เกียรติบัตรเพลงคุณธรรม 
- แบบบันทึกคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียนรายบุคคล 
- หลักฐาน ร่องรอย การเข้าร่วมหรือมีส่วนปฏิบัติกิจกรรม  
- สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน   
- รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามพระบรมราโชบาย  
- รายงานสถานศึกษาวิถีพุทธ  
- สมุดออมทรัพย์  
- เอกสารข้อมูล สารสนเทศ แบบบันทึกระเบียนสะสมทางการเรียน 
- ภาพถ่ายโครงการ/กิจกรรม วุฒิบัตร เกียรติบัตร ของนักเรียน 
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

1.2.2 มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

480 397 ยอดเยี่ยม  
ร้อยละ 90 

 

ยอดเยี่ยม  
ร้อยละ 
94.30 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 
- กิจกรรมวันภาษาไทย 
- ภาพกิจกรรมพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
- เกียรติบัตรการประกวดมารยาทไทย 
- กิจกรรมค่ายวิชาการ ป.4  
- หลักฐาน ร่องรอย การเข้าร่วมหรือมีส่วนปฏิบัติกิจกรรม  
- สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน   
- ข้อมูลด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียนรายบุคคล  
- โครงการ / กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 
 

1.2.3 ยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

480 392 ยอดเยี่ยม  
ร้อยละ 90 
 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
93.11 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แฟ้มภาพถ่ายกิจกรรมกวนอาซูรอ , ข้าวต้มเดือนสิบ , สารทเดือนสิบ , หล่อ
เทียนพรรษา , ก่อเจย์ดีทราย 
- แฟ้มภาพถ่ายกิจกรรมจิตอาสาในวันสำคัญต่าง ๆ 
- หลักฐาน ร่องรอย การเข้าร่วมหรือมีส่วนปฏิบัติกิจกรรม  
- สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน   
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 

(3) ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

      - ข้อมูลด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียนรายบุคคล  
- โครงการ / กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
- ภาพถ่ายกิจกรรม วุฒิบัตร เกียรติบัตรนักเรียน 

1.2.4 มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 

480 387 ยอดเยี่ยม  
ร้อยละ 90 

 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
91.92 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- รายงานโครงการโรงเรียนสีขาว 
- เกียรติบัตรโครงการโรงเรียนสีขาว 
- สรุปผลการบันทึกน้ำหนัก ส่วนสูง ผลการทดสอบสมรรถภาพร่างกายตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขและมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
- ข้อมูลพัฒนาการด้านน้ำหนัก ส่วนสูง สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของ
ผู้เรียนรายบุคคล 
- ข้อมูลสารสนเทศ สถิติของโรงเรียน ได้แก่ การเจ็บป่วย การใช้ห้องพยาบาล     
ข้อมูลจากฝ่ายปกครอง สถิติการมาเรียน 
- สมุดเย่ียมเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข 
- เอกสารข้อมูล สารสนเทศ แบบบันทึกระเบียนสะสมทางการเรียน 
- แบบบันทึกอาหารเสริม(นม) 
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน

ระดับ ดี (3) 
ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

      - แบบรายงานผลการดูแลป้องกันส่ิงเสพติดของโรงเรียน 
- โครงการ / กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน(อยู่ 2.2) 
- ภาพถ่ายกิจกรรม วุฒิบัตร เกียรติบัตร ของนักเรียน 
 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 90 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 
93.47 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- โครงงานคุณธรรม 
- สมุดบันทึกความดี 
- สมุดบันทึกการละหมาด 
- ผลการประเมินพฤติกรรมผู้เรียน 
- รางวัลเด็กดี ศรีวัดชล 
- เกียรติบัตรเพลงคุณธรรม 
- แบบบันทึกคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผู้เรียนรายบุคคล 
- หลักฐาน ร่องรอย การเข้าร่วมหรือมีส่วนปฏิบัติกิจกรรม  
- สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน   
- รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามพระบรมราโชบาย  
- รายงานสถานศึกษาวิถีพุทธ  
- สมุดออมทรัพย์  
- เอกสารข้อมูล สารสนเทศ แบบบันทึกระเบียนสะสมทางการเรียน 
- ภาพถ่ายโครงการ/กิจกรรม วุฒิบัตร เกียรติบัตร ของนักเรียน 
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ประเด็นย่อย จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
นักเรียน 
ที่อยู่ใน

ระดับ ดี (3) 
ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/ต่ำ
กว่า/เท่ากับ
เป้าหมาย) 

ร่องรอยหลักฐานเอกสาร 

    - แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 
- กิจกรรมวันภาษาไทย 
- ภาพกิจกรรมพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
- เกียรติบัตรการประกวดมารยาทไทย 
- กิจกรรมค่ายวิชาการ ป.4  
- โครงการ / กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
- รายงานโครงการโรงเรียนสีขาว 
- เกียรติบัตรโครงการโรงเรียนสีขาว 
- สรุปผลการบันทึกน้ำหนัก ส่วนสูง ผลการทดสอบสมรรถภาพร่างกายตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขและมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
- ข้อมูลพัฒนาการด้านน้ำหนัก ส่วนสูง สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของ
ผู้เรียนรายบุคคล 
- ข้อมูลสารสนเทศ สถิติของโรงเรียน ได้แก่ การเจ็บป่วย การใช้ห้องพยาบาล     
ข้อมูลจากฝ่ายปกครอง สถิติการมาเรียน 
- สมุดเย่ียมเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข 
- แบบบันทึกอาหารเสริม(นม) 
- แบบรายงานผลการดูแลป้องกันส่ิงเสพติดของโรงเรียน 
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ร่องรอยความพยายาม  โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
  กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม 
  กิจกรรมเด็กดีศรีวัดชลฯ (มารยาทดีมีคุณธรรม) 
  กิจกรรมบริหารจิต  เจริญปัญญา 
  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
  กิจกรรมออมทรัพย ์
  กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 2. โครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    กิจกรรมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น   
    กิจกรรมเรียนรู้ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 3. โครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม 
    กิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
    กิจกรรมจิตอาสา  
 4. โครงการพัฒนาสุขภาวะท่ีดี 
  กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน 

กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
กิจกรรมสำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต 

 5. โครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ 
  กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีและส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ 
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ 
  กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ 
 6. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
  กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย 
  กิจกรรมขยับกายสบายชีวี 
  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา 
  กิจกรรมเด็กยุคใหม่ต้านภัยยาเสพติด 
 7. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดทำแผนมาตรการความปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดอบรมแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
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 8. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
  กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ - ยุวกาชาด  ป.๑ - 6 
  กิจกรรมพิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด 

กิจกรรมนำลูกเสือเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีเนื่องในวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
 9. โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ 
  กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - 6 
วิธีการพัฒนา  
 ในด้านคุณภาพผู้เรียน นอกจากด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการแล้ว ผู้เรียนควรเรียนรู้และอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข มีความรู้คู่คุณธรรม สถานศึกษาจึงจำเป็นต้องส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็น
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด จึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด โดยฝึกให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้างเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นสิ่งที่จำเป็นสำหรับนักเรียนในการอยู่ร่วมกันในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข  โดย
พยายามฝึกฝนให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย 
ศรัทธายึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต การยึดมั่นในความถูกต้อง 
ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่นท้ังทางกาย วาจา ใจ ยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบ 
ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม ตั้งใจใฝ่เรียนรู้ เพียรพยายามในการเรียน แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ทั ้งภายในและภายนอกโรงเรียน ผู้เรียนความพอเพียง มีการดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล 
รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  มุ่งมั ่นตั ้งใจ และ
รับผิดชอบในการทำหน้าที่การงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพื่อให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย  มีความ
ภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษ์สืบทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้
ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม รวมถึงการมีจิตสาธารณะ แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมหรือสถานการณ์ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อื่น ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวัง
ผลตอบแทน  โดยทางโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ได้จัดให้มีกิจกรรมวันสำคัญ
ของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธของนักเรียนท่ีนับถือศาสนา
พุทธ  ส่วนนักเรียนท่ีนับถือศาสนาอิสลาม จะมีกิจกรรมละหมาดและอบรมนักเรียนในเวลาพักเท่ียง ด้วยกิจกรรม
เด็กดีวิถีมุสลิม ส่งเสริมให้นักเรียนทำความดีระหว่างวัน(บันทึกความดี) ด้วยกิจกรรมเด็กดีศรีวัดชลฯ เน้นการมี
มารยาทดีมีคุณธรรม กิจกรรมบริหารจิต เจริญปัญญา ด้วยการฝึกให้ผู้เรียนมีสติมีสมาธิในการเรียน ส่งเสริมให้
ผู้เรียนทำกิจกรรมโครงงานคุณธรรมตามความสนใจ เน้นการประหยัดและอดออม  ด้วยกิจกรรมออมทรัพย์  และ
ส่งเสริมความมีประชาธิปไตยให้กับนักเรียนในสถานศึกษา  ในประเด็นผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย สถานศึกษาได้จัดให้มีโครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย ฝึกฝนให้ผู้เรียน มี
ความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ร่วมกันเผยแพร่เอกลักษณ์ความเป็นไทยในท้องถิ่นของตนเอง สืบสานประเพณีท้องถิ่น เช่น สาร์ทเดือนสิบ  
หล่อเทียนพรรษา  กวนอาซูรอ กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม(จิตอาสา) และเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ประเด็นการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ทางสถานศึกษาจัดให้มีโครงการเสริมสร้าง
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สังคมพหุวัฒนธรรม โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ ซึ่งได้จัดให้มีกิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
กิจกรรมจิตอาสา ได้ดำเนินการฝึกฝนให้ผู้เรียน มีการยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีการ
แสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟังความคิดเห็นผู้อื่น มีมารยาทที่เหมาะสมและให้เกียรติกันและกัน เห็น
คุณค่าของวัฒนธรรมท่ีแตกต่างไม่ดูถูกซึ่งกันและกัน มีการปรับตัวและร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและ
สังคม ในประเด็นผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ได้จัดให้มีโครงการพัฒนาสุขภาวะท่ีดี และโครงการ
การส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ใน
กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน กิจกรรมอาหารเสริม(นม) กิจกรรมสำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเตบิโต 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา กิจกรรมดนตรี
ส่ือสร้างสรรค์ กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย กิจกรรมขยับกายสบายชีวี กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของ
กรมพลศึกษา กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ท้ังนี้เป็นการฝึกให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคม สม่ำเสมอ  มีน้ำหนัก  ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานมีความมั่นคงทาง
อารมณ์ และมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และมีมนุษย์สัมพันธ์ที ่ดี และให้เกียรติผู้อื่น และท่ี
สำคัญได้จัดให้มีโครงการสถานศึกษาปลอดภัย ด้วยกิจกรรมจัดทำแผนมาตรการความปลอดภัย จัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัยในสถานศึกษา ซ้อมแผนเผชิญเหตุให้กับแกนนำนักเรียนและซ้อมแผน
เผชิญเหตุ “วัยใสปลอดภัย ไร้อุบัติเหตุและอุบัติภัย” 
 

ผลการพัฒนา 
 ด้วยวิธีการพัฒนาที่หลากหลายและการดำเนินโครงการต่างๆ ในด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ทำให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดขีอง
ชาติ ธำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย ศรัทธา ยึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต การยึดมั่นในความถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่น ท้ังทางกาย วาจา  ใจ 
มีวินัยในตนเองยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม แสดงออก
ถึงความต้ังใจ ใฝ่เรียนรู้ เพียรพยายามในการเรียน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 
มีความพอเพียงดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพื่อ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มุ่งมั่นต้ังใจ และรับผิดชอบในการทำหน้าท่ีการงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน 
เพื่อให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย รักความเป็นไทย แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษ์สืบทอดภูมิ
ปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
และมีจิตสาธารณะ แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อื่น ชุมชน 
และสังคม ด้วยความเต็มใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน  ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น สามารถ เผยแพร่เอกลักษณ์ความเป็นไทยในท้องถิ่นของตนเอง ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับน
ความแตกต่างและหลากหลาย  มีการปรับตัวและร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและสังคม ยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างทางวัฒนธรรม กล้าแสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟังความคิดเห็นผู้อื ่น ด้วย
มารยาทที่เหมาะสมและให้เกียรติกันและกันและผู้เรียนเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมที่แตกต่างทำให้ผู้เรียนมีการ
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ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายในสังคมพหุวัฒนธรรม ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคม สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก  ส่วนสูง ตามเกณฑ์
มาตรฐาน มีความมั่นคงทางอารมณ์ และมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้
เกียรติผู้อื่น รู้วิธีในการป้องกันและแก้ปัญหาอุบัติเหตุและอุบัติภัยท่ีอาจเกิดขึ้นในสถานศึกษาและครอบครัว โดยมี
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน ประเด็นพิจารณาด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนในภาพรวม อยู่ในระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ร้อยละ 93.47 ตามประเด็นการพิจารณา ดังนี้   

๑. ผู้เรียนร้อยละ 94.54 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด (มีความรักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์  มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย มีความใฝ่เรียนรู้ มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง มีความมุ่งมั่นในการทำงาน รัก
ความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ) ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

๒. ผู้เรียนร้อยละ 94.30 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 ๓. ผู้เรียนร้อยละ 93.11 มีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

๔. ผู้เรียนร้อยละ 91.92 มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ในประเด็นพิจารณาด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน สถานศึกษาควรท่ีจะต้องส่งเสริมให้นักเรียน
มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด (มีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย 
มีความใฝ่เรียนรู้ มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง มีความมุ่งมั่นในการทำงาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ) ท้ังนี้
เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุข
ภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ด้วยการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ  ส่งเสริมการแข่งขันและความเป็น
เลิศทางด้านกีฬา  ศิลปะ ดนตรีสื่อสร้างสรรค์  และความกล้าแสดงออกของนักเรียน  จัดให้มีโครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน  ด้วยกิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย  ขยับกายสบายชีวี ทดสอบ
สมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา  เด็กยุคใหม่ต้านภัยยาเสพติด  นอกจากนี้จัดทำแผนมาตรการความ
ปลอดภัย  จัดอบรมแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ   เพื่อเตรียมความพร้อมและความปลอดภัยใน
สถานศึกษา   
 

สรุปมาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน  
 ผลการเรียนรู้ท่ีเป็นคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพและด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการ
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและ จิตสังคม 
 
 



59 
 

 
 

 

ท่ี 
ประเด็นพิจารณา 

จำนวนเด็กที่อยู่
ในระดับ ดี 

ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ร้อยละ ความ 
หมาย 

1. 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 306 421 3.63 72.79 ดี 
2. 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 394 421 4.67 93.47 ยอดเยี่ยม 

 

สรุปมาตรฐานที่  1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

4.02 80.31 ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่าง
ชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุก
กลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้รวมทั ้งจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมีประเด็นพิจารณา 6 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 
 
 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา 
 จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในปีการศึกษา 256๖ เป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่
สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จ
กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษาสามารถ
สรุปภาพรวมของจุดเน้นที่ควรพัฒนาเพื่อแนวทางการพัฒนาในปีการศึกษา 256๗ ซึ่งสถานศึกษามีการ
พัฒนา กระบวนการการบริหารและการจัดการ  ที่หลากหลายทั้งในรูปของโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ 
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีระดับคุณภาพที่สูงขึ ้น  ซึ่งแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการ
บริหารและการจัดการ  ดังนี้ 
 1. การดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
สถานศึกษาควรมีการพัฒนาในเรื่องการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการด้านการพัฒนาหลักสูตร ควรมีการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นผู้เรียนรอบด้าน โดยใหเ้ช่ือมโยงวิถีชีวิต ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างแท้จริง 
และการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมควรได้รับการดูแลเป็นพิเศษ 
 2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สถานศึกษาควร
ดำเนินการพัฒนาในด้านการจัดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้มีความมั่นคง ปลอดภัยอยู่ในสภาพใช้การ
ได้ดี โดยเฉพาะอาคารที่ก่อสร้างมาเป็นเวลานานมากกว่า 25 ปี จากการสำรวจสภาพอาคารและสิ่งปลูกสร้าง 
โดยเฉพาะอาคารประถมศึกษาปีที ่ 1 - 2  อาคารประถมศึกษาปีที่ 3 อาคารประถมศึกษาปีที่ 4 และอาคาร
อเนกประสงค์ 2 หลัง ซึ ่งได้รับอนุญาตจากเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาสเขต 2 ให้รื ้อถอนแล้ว        
แต่ยังไม่ได้รับงบประมาณในการสร้างอาคารทดแทน ทั้งนี้ทำให้โรงเรียนขาดแคลนอาคารเรียนไม่เพียงพอกับ
จำนวนนักเรียน  และห้องปฏิบัติการท่ีควรจะมีในสถานศึกษา 
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ประเด็นพิจารณามาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ประเด็นย่อย ค่า

เป้าหมาย    
ผลที่

เกิดขึ้น 
สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 

เอกสารหลักฐาน 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

- แผนปฏิบัติการประจำปี  
- มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
- คำส่ังท่ีเกี่ยวข้อง 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายงานการประชุมของสถานศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 
- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ 
- ระบบข้อมูลสารสนเทศเครือข่ายเพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
และพัฒนาผู้เรียน 
- ระเบียบการปฏิบัติตนและวินัยของนักเรียน  
- MOU ข้อตกลงร่วมกัน  
- โครงการ กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 
- รายงานการประเมินตนเองประจำปีของโรงเรียน 
- ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้างองค์กร ป้ายแสดงแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ป้าย
นิเทศติดตามกำกับงาน  
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

- แผนปฏิบัติการประจำปี  
- ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  
- ควบคุมภายใน  
- แบบสำรวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ   
- ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องท่ีมีต่อการบริหารสถานศึกษา 
- รายงาน/บันทึก การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายงาน/บันทึก การประชุมของสถานศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง  
- รายงานการประเมินตนเองประจำปีของโรงเรียน  
- เอกสารรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
- คำส่ังของโรงเรียน  
- แฟ้มสะสมงานของครู  
- รายงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- ระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
- การจัดสรรทรัพยากรสนับสนุนกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
- แฟ้มภาพถ่ายของโรงเรียน  
- ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้างองค์กร ป้ายแสดงแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ป้าย
นิเทศติดตามกำกับงาน- อาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส่ือ/วัสดุอุปกรณ์  
สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้  
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

    - แบบรายงานค่าสาธารณูปโภค 
- แบบรายงานค่าพาหนะเดินทางไปราชการ 
- แบบรายงานบัญชีสถานศึกษา (E-Budget) 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

- แผนปฏิบัติการประจำปี  
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- รายงานประจำปีของโรงเรียน  
- เอกสารรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
- คำส่ังของโรงเรียน  
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน  
- แบบสำรวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ   
- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- แฟ้มเกียรติบัตร 
- แบบประเมินหลักสูตร 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

- แผนปฏิบัติการประจำปี  
- รายงาน/แบบบันทึกการนิเทศภายใน) 
- รายงานการประชุมท่ีเกี่ยวข้อง 
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

    - ระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับเกณฑ์การพิจารณาการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
- แฟ้มสะสมงานของครู  
- รายงานการอบรม สัมมนา ประชุมปฏิบัติการของครู  
- รายงานการประเมินตนเองของครูและบุคลากร 
- แบบบันทึกการปฏิบัติกิจกรรมผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) 
- รายงานหลักฐานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องตามเกณฑ์การพิจารณา 
- ร่องรอยหรือหลักฐานของการเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 
- ประกาศการกำหนดช่ัวโมงและการปฏิบัติงานของข้าราชการครู 
- ประกาศการกำหนดช่ัวโมงและการปฏิบัติงานของผู้บริหาร 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

ระดับ ๕ 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ ๔ 
ดีเลิศ 

ต่ำกว่าเป้าหมาย - - รายงานโครงการและกิจกรรม 
- - แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

- แผนปฏิบัติการประจำปี  
- คำส่ังของโรงเรียน  
- บันทึกการประชุมของโรงเรียน  
- แฟ้มภาพถ่ายของโรงเรียน  
- ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้างองค์กร ป้ายแสดงแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ป้าย
นิเทศติดตามกำกับงาน  
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

    - แบบสำรวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ   
- อาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส่ือ/วัสดุอุปกรณ์  สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ 
- บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ เช่น การใช้ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องพยาบาล ห้อง
พุทธ ) เป็นต้น 
- แผนงานมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา  
- รายงานการของบประมาณปรับปรุงอาคารสถานท่ี  
- รายงานการซ่อมบำรุงพื้นท่ีสำหรับทำกิจกรรมการเรียนรู้ อุปกรณ์ อาคารสถานท่ี  
- รายงานการประชุมด้านสวัดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย  
ภัยพิบัติ 
- ประกาศหลักเกณฑ์การแพร่ระบาดโควิด 
- แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา (ห้องศูนย์ส่ือปฐมวัย , ห้องวิถีพุทธ , ห้องสังคมศึกษา 
, ห้องปฐมพยาบาล , ห้องคอมพิวเตอร์ , ห้องศิลปะและห้องดนตรี , ห้องนาฏศิลป ์, 
ห้องแนะแนว , ห้องสมุด , ห้องกิจการนักเรียน   
- แหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน  
- ระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับด้านสวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน
โรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ  
- การจัดสรรทรัพยากรสนับสนุนด้านสวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค 
อุบัติภัย ภัยพิบัติ   
- การประสานหน่วยงานต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับแนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
- แบบนิเทศติดตามเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน  
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
- แผนปฏิบัติการประจำปี  
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- ผลงาน สื่อ ท่ีครูผลิตข้ึนเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- รายงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
- บันทึกการใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
- ทะเบียนสื่อ แหล่งเรียนรู้ภายใน (บันทึกการใช้ห้องคอม ห้องสมุด ห้องพยาบาล ห้องพุทธ) 
และภายนอกสถานศึกษา 
- ทะเบียนครุภัณฑ์เกี่ยวกับสื่ออุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
- เอกสารรายงานการพฒันาคุณภาพผู้เรียน  
- คำสั่งของโรงเรียน  
- ระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน(สถิติมาเรียน , สถิติการมาปฏิบัติหน้าท่ีของครู , ข้อมูล 
DMC , ข้อมูล B-obec , M-obec , Schoolmis , ปพ.5,6, สาธารณูปโภค , รร.วิถีพุทธ)  
- แฟ้มภาพถ่ายของโรงเรียน 
- แบบสำรวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ  
- อาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส่ือ/วัสดุอุปกรณ์  สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ 
- แบบบันทึกการใช้ห้องธารทอง อาคารกาสะลอง (ใช้โทรทัศน์ เครื่องเสียง)  
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 2 ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

- แผนปฏิบัติการประจำปี  
- มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
- คำส่ังท่ีเกี่ยวข้อง 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายงานการประชุมของสถานศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 
- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ 
- ระบบข้อมูลสารสนเทศเครือข่ายเพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
และพัฒนาผู้เรียน 
- ระเบียบการปฏิบัติตนและวินัยของนักเรียน  
- MOU ข้อตกลงร่วมกัน  
- โครงการ กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 
- รายงานการประเมินตนเองประจำปีของโรงเรียน 
- ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้างองค์กร ป้ายแสดงแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ป้าย
นิเทศติดตามกำกับงาน  
- ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  
- ควบคุมภายใน   
- แบบสำรวจความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ   
- เอกสารรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
- คำส่ังของโรงเรียน  
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 2 ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - แฟ้มสะสมงานของครู  
- รายงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- ระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
- การจัดสรรทรัพยากรสนับสนุนกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
- แฟ้มภาพถ่ายของโรงเรียน 
- ป้าย แผนภูมิการจัดโครงสร้างองค์กร ป้ายแสดงแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ป้าย
นิเทศติดตามกำกับงาน- อาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส่ือ/วัสดุอุปกรณ์  
สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้  
- แบบรายงานค่าสาธารณูปโภค 
- แบบรายงานค่าพาหนะเดินทางไปราชการ 
- แบบรายงานบัญชีสถานศึกษา (E-Budget) 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- รายงานประจำปีของโรงเรียน  
- แฟ้มเกียรติบัตร 
- แบบประเมินหลักสูตร 
- รายงาน/แบบบันทึกการนิเทศภายใน 
ระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับเกณฑ์การพิจารณาการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
- แฟ้มสะสมงานของครู  
- รายงานการอบรม สัมมนา ประชุมปฏิบัติการของครู 
- รายงานการประเมินตนเองของครูและบุคลากร  
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 2 ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - แบบบันทึกการปฏิบัติกิจกรรมผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) 
- ประกาศการกำหนดช่ัวโมงและการปฏิบัติงานของข้าราชการครู 
- ประกาศการกำหนดช่ัวโมงและการปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
- อาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส่ือ/วัสดุอุปกรณ์  สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ 
- บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ เช่น การใช้ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องพยาบาล ห้อง
พุทธ ) เป็นต้น 
- แผนงานมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา  
- รายงานการของบประมาณปรับปรุงอาคารสถานท่ี  
- รายงานการซ่อมบำรุงพื้นท่ีสำหรับทำกิจกรรมการเรียนรู้ อุปกรณ์ อาคารสถานท่ี 
- รายงานการประชุมด้านสวัดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย  
ภัยพิบัติ 
- ประกาศหลักเกณฑ์การแพร่ระบาดโควิด 
- ประกาศหลักเกณฑ์การแพร่ระบาดโควิด 
- ผลงาน ส่ือ ท่ีครูผลิตขึ้นเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- รายงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
- บันทึกการใช้ส่ือ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
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ประเด็นย่อย ค่า
เป้าหมาย    

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการประเมิน 
(สูงกว่า/ต่ำกว่า/
เท่ากับเป้าหมาย) 

ร่อยรอย 
เอกสารหลักฐาน 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 2 ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

ระดับ 5 
ยอดเยี่ยม 

เท่ากับเป้าหมาย - ทะเบียนส่ือ แหล่งเรียนรู้ภายใน (บันทึกการใช้ห้องคอม ห้องสมุด ห้องพยาบาล ห้อง
พุทธ) และภายนอกสถานศึกษา 
- ทะเบียนครุภัณฑ์เกี่ยวกับส่ืออุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- ระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน(สถิติมาเรียน , สถิติการมาปฏิบัติหน้าท่ีของครู , ข้อมูล 
DMC , ข้อมูล B-obec , M-obec , Schoolmis , ปพ.5,6, สาธารณูปโภค , รร.วิถีพุทธ) 
อาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส่ือ/วัสดุอุปกรณ์  สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ 
- แบบบันทึกการใช้ห้องธารทอง อาคารกาสะลอง (ใช้โทรทัศน์ เครื่องเสียง)  
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ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.1 
(มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 1. โครงการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้น 

กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ 
กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 

  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

 2. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 

วิธีการพัฒนา 
สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน โดยมีการร่วมกันกำหนด

เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน มีการบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น บริหารสถานศึกษาที่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล
และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และบริหารสถานศึกษาให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม ซึ่ง
ได้ดำเนินงานโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น ด้วยกิจกรรม 
กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 กิจกรรมปฐมนิเทศ และกิจกรรมปัจฉิม
นิเทศ โดยเน้นพัฒนางานกิจการนักเรียนให้ตอบสนอง โดยการจัดกิจกรรมต่างๆของโครงการจะมุ่งเน้นการสืบสาน
ความเป็นไทย น้ำใจงดงาม เน้นความมีวินัย ก้าวไกลทันโลก ตามหลักปรัชญาของสถานศึกษา ท้ังนี้เพื่อความเป็น 
โรงเรียนดีมีคุณภาพ รวมถึงการดำเนินโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้วยกิจกรรมการ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อเป็นการ
บริหารสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  

 

ผลการพัฒนา 
 สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน มีการบริหารสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  มีการบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้อง
กับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และมีการบริหาร
สถานศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  โดยมีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการ
บริหารและการจัดการ ในประเด็นการมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน อยู่ในระดับ
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม เท่ากับเป้าหมายท่ีวางไว้ 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ควรมีการบริหาร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมให้มากขึ้น 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.2 
(สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
1. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

   กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน 

2. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา/ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
กิจกรรมควบคุมภายใน 

    กิจกรรมตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำรายงานประเมินตนเองประจำปี ของสถานศึกษา (SAR) 

3. โครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา 
   กิจกรรมพัฒนางานธุรการงานงบประมาณ 
   กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงนิ บัญชแีละพัสดุ 
   กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
   กิจกรรมจัดทำแผนการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน    
   กิจกรรมจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

4. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   กิจกรรมคัดกรองนักเรียน        
   กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน            
   กิจกรรมมอบทุนการศึกษา      
   กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษ                

5. โครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๖ และ 

แนวนโยบายของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๗ 
กิจกรรมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน  5 ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา 256๗ 
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วิธีการพัฒนา 
 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มีคุณภาพ โดยดำเนินการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ Deming cycle (PDCA) มีการบริหารอัตรากำลังและ
ทรัพยากรทางการศึกษาส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ การบริหารทรัพยากร
ทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์สูงสุด มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายในและ
นำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา รวมถึงใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
และมีระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาได้
ดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง เพื่อให้การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ ด้วยโครงการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา เน้นการส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี และกิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีการนิเทศภายในสถานศึกษา กำหนดมาตรฐานการศึกษา และค่า
เป้าหมายของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
และระบบข้อมูลสารสนเทศ กิจกรรมควบคุมภายใน และตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา จัดทำรายงานการประเมิน
คุณภาพภายในประจำปี เพื่อรายงานหน่วยงานต้นสังกัด  ทั้งนี้ เพื ่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา รวมถึงโครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบงานธุรการ  งานการเงิน 
บัญชีและพัสดุ จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปี และแผนปฏิบัติงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยดำเนินการประชุม ปรึกษาหารือ วางแผนการ
ดำเนินงาน จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ จัดสรรงบประมาณตามความเหมาะสม ในรูปของกระบวนการ
ทำงานเป็นทีม นอกจากนั้นได้จัดให้มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดำเนินการคัดกรองนักเรียน เย่ียมบ้าน
นักเรียน มอบทุนการศึกษา และพัฒนาเด็กพิเศษ และเพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในการดำเนินงานของสถานศึกษา สถานศึกษาจึงได้จัดให้มีโครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้
รับทราบผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 256๗ และร่วมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน 
5 ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๘ 
 

ผลการพัฒนา 
 จากผลการดำเนินงานการจัดมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ทำให้สถานศึกษา มี
การดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ Deming cycle (PDCA) 
บริหารอัตรากำลังและทรัพยากรทางการศึกษาส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรพร้อมรับการกระจายอำนาจ 
การบริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่ดี นิเทศภายในและนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา รวมถึงใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และมีระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยนำข้อมูลมาใช้ในการ
พัฒนาสถานศึกษา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา  และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  โดยสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 ด้าน
กระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม เท่ากับเป้าหมายที่วางไว้ 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการมรีะบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาควรดำเนินงานการพัฒนาในด้านการบริหาร การบริหาร
ทรัพยากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์สูงสุด รวมถึงควรมีระบบงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื ่อง ทั ้ ง น ี ้ เพ ื ่ อ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน ซึ่งจะส่งผลต่อสถานศึกษาและผู้เรียนต่อไป  
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.3 
(สถานศึกษามีการด าเนินงานพฒันาวิชาการที่เนน้คณุภาพผูเ้รียนรอบดา้นตามหลกัสตูรสถานศึกษาและทกุกลุ่มเป้าหมาย) 
 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย    
 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.256๕ 
และหลักสูตรท้องถิ่น 

  กิจกรรมประเมินหลักสูตร 
วิธีการพัฒนา 
 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการด้าน
การพัฒนาหลักสูตร ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นผู ้เรียนรอบด้าน  เชื ่อมโยงวิถีชีวิต และ
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วม 
ทั้งนี้สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่ตอบสนองการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ดังเช่น โครงการส่งเสริมการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน ด้วยการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น ท้ังนี้มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรของสถานศึกษา  เพื่อนำไปปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษา
ต่อไป 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ในด้านดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ทำให้สถานศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงาน
วิชาการ ท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิต และครอบคลุม
ทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วม โรงเรียนมี
หลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 256๕ และหลักสูตรท้องถิ่น นักเรียนได้
เรียนวิชาเพิ่มเติมตามความถนัดและสนใจ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น โดยสถานศึกษามีผลการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย อยู่ในระดับคุณภาพ : ยอด
เยี่ยม  เท่ากับเป้าหมายที่วางไว้ 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการ
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  
ควรมีการพัฒนาในเรื่องการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการด้านการพัฒนาหลักสูตร ควรมีการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมควรได้รับการดูแลเป็นพิเศษ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.4 
(สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
กิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
กิจกรรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

วิธีการพัฒนา 
 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการดำเนินงานการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยโครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุ ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลท่ี
เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากร
ประจำการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล มีการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ 
เพื่อรองรับการประเมินภายนอก ตลอดจนให้หน่วยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากร บุคคลในชุมชนให้มีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา โดยนำประสบการณ์ ความรอบรู้ ความชำนาญ และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้เพื ่อให้เกิด
ประโยชน์ทางการศึกษา และยกย่องเชิดชูผู้ท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา โดยสถานศึกษาได้จัดให้มี กิจกรรม
เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้วยการศึกษา ดูงาน อบรมให้ความรู้ต่างๆ กับครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา บำรุงขวัญและกำลังใจ และกิจกรรมพัฒนาระบบงานบริหารงานบุคคลให้มีข้อมูลสารสนเทศ มีความสะดวก 
รวดเร็ว ในการปฏิบัติงาน โดยสถานศึกษาจะมีการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่องทุกป ี

 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ในด้านดำเนินงานการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ ทำใหค้รูได้รับการพัฒนามีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน และนอกจากนั้นทำให้การดำเนินงานด้านการบริหารบุคคลถูกต้อง
รวดเร็วเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถและมีจิตสำนึก           
ในการปฏิบัติภารกิจที่รับผิดชอบให้เกิดผลสำเร็จตามหลักการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ ปฏิบัติงานเต็มตาม
ศักยภาพ โดยยึดมั่นใน  ระเบียบวินัย จรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ และครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ มีความมั่นคงและความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
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ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน  โดยมีผลการ
ประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการดำเนินงานการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยู่ในระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม เท่ากับเป้าหมายที่วางไว้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ควรมีการพัฒนาในเรื่องการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้
ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อความร่วมมือร่วมใจ และร่วมเรียนรู้ร่วมกันของครู ผู้บริหาร และ
นักการศึกษา บนพื้นฐานความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน์ คุณค่า เป้าหมาย และภารกิจร่วมกัน โดย
ทำงานร่วมกันแบบทีมการเรียนรู้ที่มีครูเป็นผู้นำร่วมกัน และผู้บริหารเป็นผู้ดูแลสนับสนุนสู่การเรียนรู้และพฒันา
วิชาชีพเปล่ียนแปลงคุณภาพตนเอง สู่คุณภาพการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นความสำเร็จหรือประสิทธิผลของผู้เรียนเป็น
สำคัญและความสุขของการทำงานร่วมกันของสมาชิกในชุมชนการเรียนรู้ ท้ังนี้เพื่อสร้างการเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง และเป็นเครื่องมือในการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน สร้างการเปลี่ยนแปลงโดยเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติงานจริงของครู พัฒนาวิชาชีพครูด้วยการพัฒนาผู้เรียน ตลอดจนเป็นการทบทวนการปฏิบัติงานของครูที่มี
ผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน และเน้นการทำงานร่วมกันของครูแบบกัลยาณมิตร ร่วมมือรวมพลังของทุกฝ่ายในการ
พัฒนาผู้เรียน แลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน และร่วมมือกันพัฒนาวิธีการทำงานของครู ซึ่งจะ
ทำให้เกิดผลดีทางวิชาชีพครู ผลดีต่อครูผู้สอน คือเพิ่มความรู้สึกผูกพันต่อพันธกิจและเป้าหมายของโรงเรียน โดย
เพิ่มความกระตือรือร้นที่จะปฏิบัติให้บรรลุพันธกิจและเป้าหมาย โดยอาศัยความร่วมมือจากทีมการเรียนรู้   และ
เกิดผลดีต่อผู้เรียน คือมุ่งพัฒนาการของผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นการเพิ่มศักยภาพจากการเรียนรู้ตามความสนใจ 
สามารถลดอัตราการตกซ้ำช้ันและจำนวนช้ันเรียนท่ีชะลอการจัดการเรียนรู้ให้น้อยลง  ท้ังนี้เพื่อจะทำให้โรงเรียนวัด
ชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) เป็นโรงเรียนท่ีมีคุณภาพสูงขึ้นตามความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาแห่งชาติต่อไป 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.5 
(สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
1. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  

  กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติสู่คุณภาพ 
กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์สถานศึกษา   

2. โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น 
กิจกรรมธนาคารขยะ 

วิธีการพัฒนา 
สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อ

ต่อการจัดการเรียนรู้ โดยจัดให้มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอำนวย
ความสะดวก พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น ซึ่งสถานศึกษาได้จัดให้มีโครงการพัฒนาอาคาร 
สถานท่ี และส่ิงแวดล้อม เพื่อพัฒนางานด้านอาคารสถานท่ี และสาธารณูปโภค การอนุรักษ์พลังงานและ 
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สิ่งแวดล้อม ตลอดจนการให้บริการต่าง ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐาน ซึ่งต้องมีการจัดภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เกิดความสวยงาม อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื ่น มีสิ ่งอำนวยความสะดวก
เพียงพอ มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน การดูแลรักษาความสะอาด และการจัดซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานท่ี วัสดุ
อุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบอาคาร ให้คงสภาพเดิม มีความสวยงาม มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถานศึกษาได้
ตลอดเวลา และมีการบริการทางด้านสาธารณูปโภค อาทิ ไฟฟ้า น้ำด่ืมน้ำใช้ โทรศัพท์ มีให้บริการกับบุคลากร ครู 
และนักเรียนได้อย่างเพียงพอตามความจำเป็น นอกจากนี้ยังต้องรณรงค์ให้บุคลากรตระหนักถึงการใช้พลังงาน
อย่างเหมาะสม ช่วยกันดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และจัดแหล่งเรียนรู้ ในโรงเรียนให้มากขึ้น  ด้วยกิจกรรมพัฒนา
อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม และกิจกรรมการเปล่ียนแปลงสู่ห้องเรียนคุณภาพ เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมแต่ละ
สายชั้นให้สะอาด น่าอยู่ มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีการจัดทำแผ่นป้ายไวนิลเพื่อ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา  มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด น่าอยู่ จึงได้จัดให้มี
กิจกรรมธนาคารขยะ เก็บรวบรวมขยะที่สามารถเปลี่ยนแปลงเป็นเงินได้ และเป็นการฝึกนักเรียนให้รู้จักคัดแยก
ขยะ มีวินัยในตนเอง เสียสละ มีจิตอาสา ด้วยโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์
ปรัชญาและจุดเน้น นั้นเอง 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ในด้านการดำเนินงานการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ทำให้สถานศึกษามีอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคาร
เรียนมีความมั่นคง แต่บางอาคารมีความทรุดโทรมตามสภาพและระยะเวลาการใช้งานมาเป็นเวลานานไม่มีความ
ปลอดภัยกับนักเรียน มีความสะอาด มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดีพอสมควร และมี
แหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียนโดยเฉพาะห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเองและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม มส่ิีงสาธารณูปโภค การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม ตลอดจนการให้บริการ
ต่าง ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอนได้มาตรฐาน มีการจัดภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมในโรงเรียนจนเกิดความ
สวยงาม อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น ส่ิงอำนวยความสะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน การดูแล
รักษาความสะอาด และการซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบอาคาร ให้คงสภาพเดิม มี
ความปลอดภัยต่อนักเรียน มีความสวยงาม มีความเหมาะสมท่ีจะเป็นสถานศึกษาได้ตลอดเวลา และมีการบริการ
ทางด้านสาธารณูปโภค อาทิ ไฟฟ้า น้ำด่ืมน้ำใช้ โทรศัพท์ มีให้บริการกับบุคลากร ครู และนักเรียนได้อย่างเพียงพอ
ตามความจำเป็น นอกจากนี้บุคลากรมีความตระหนักถึงการใช้พลังงานอย่างเหมาะสม ช่วยกันดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม และจัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนด้วยการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องให้มากขึ้น ซึ่งการดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และบรรลุตาม
มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนดไว้ โดยมีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการ ในประเด็นการดำเนินงานการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อยู่
ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ต่ำกว่าเป้าหมายที่วางไว้ 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการ
ดำเนินงานการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  สถานศึกษาควรดำเนินการ
พัฒนาในด้านการจัดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้มีความมั่นคง ปลอดภัยอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
โดยเฉพาะอาคารที่ก่อสร้างมาเป็นเวลานานมากกว่า 25 ปี จากการสำรวจสภาพอาคารและสิ ่งปลูกสร้าง 
โดยเฉพาะอาคารประถมศึกษาปีที ่ 1 - 2  อาคารประถมศึกษาปีที่ 3 อาคารประถมศึกษาปีที่ 4 และอาคาร
อเนกประสงค์ 2 หลัง ซึ ่งได้รับอนุญาตจากเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาสเขต 2 ให้รื ้อถอนแล้ว        
แต่ยังไม่ได้รับงบประมาณในการสร้างอาคารทดแทน ทั้งนี้ทำให้โรงเรียนขาดแคลนอาคารเรียนไม่เพียงพอกับ
จำนวนนักเรียน  และห้องปฏิบัติการท่ีควรจะมีในสถานศึกษา  และส่งผลให้มีสถานท่ีไม่เพียงพอท่ีจะดำเนินการจัด
ห้องสมุดเต็มรูปแบบ ท่ีจะให้บริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมี
ส่วนร่วม โดยได้ปรับเปลี่ยนพื้นที่ภายในห้องเรียนจัดเป็นมุมห้องสมุดน้อย  เพื่อส่งเสริมการอ่าน การเขียน และ
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.6 
(สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ 
 กิจกรรมปรับปรุงระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่าง ๆ  

กิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี 
วิธีการพัฒนา 

สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการเรียนรู้ เพื่อเป็นการลดการเก็บข้อมูลที่ซ้ำซ้อน  รักษาความถูกต้องของข้อมูล การ
ป้องกันและรักษาความปลอดภัยให้กับข้อมูล มีความสะดวกสามารถใช้ข้อมูลร่วมกันได้ สถานได้จัดให้มีระบบการ
พัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ และใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี ปรับปรุง
ระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่างๆ ของสถานศึกษาให้พร้อมในการจัดกิจกรรมต่างๆ และพัฒนาระบบสารสนเทศ
ต่าง ๆ ด้วยโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ในด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ ซึ่งเป็นข้อมูลที่นำมาผ่านกระบวนการเพื่อสามารถนำไปใช้ ในการ
ตัดสินใจต่อไปได้ทันทีหรือการนำข้อมูลมาประมวลผลเพื่อการนำไปใช้งาน ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ทำให้
สถานศึกษามีระบบการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ 
และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ผู้บริหารได้ใช้ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการ
บริหาร เป็นระบบท่ีให้สารสนเทศตามท่ีผู้บริหารต้องการ สนับสนุนการทำงานให้มีประสิทธิภาพ โดยจะมีท้ัง 
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สารสนเทศจากภายในและภายนอก สารสนเทศที่เกี่ยวข้องทั้งในอดีตและปัจจุบัน มีสารสนเทศภายในช่วงเวลาท่ี
เป็นประโยชน์ ผู้บริหารสามารถตัดสินใจในการวางแผน การควบคุม และการสั่งการได้อย่างถูกต้อง ผู้บริหาร
สามารถมองเห็นแนวโน้มและภาพรวมของสถานการณ์ในปัจจุบัน รวมทั้งสามารถควบคุมและตรวจสอบผลงาน
ของระดับปฏิบัติการได้ โดยสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 2 ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการ ในประเด็นการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้อยู่ในระดับ
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม เท่ากับเป้าหมายท่ีวางไว้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ สถานศึกษาควรดำเนินการพัฒนาในด้านการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ  เพื่อลดการเก็บข้อมูลที่ซ้ำซ้อน รักษาความถูกต้องของข้อมูล        
การป้องกันและรักษาความปลอดภัยให้กับข้อมูลทำได้อย่างสะดวก สามารถใช้ข้อมูลร่วมกันได้ เพื่อการนำไปใช้
งานได้อย่างมีมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้เพื่อ ผู้บริหารสามารถมองเห็นแนวโน้มและภาพรวมของสถานการณ์ในปัจจุบัน 
รวมทั้งสามารถควบคุมและตรวจสอบผลงานของระดับปฏิบัติการได้ 

 

สรุปมาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ท่ี ประเด็นย่อย ระดับคุณภาพ ความหมาย 

1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม 
2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 
3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๕ ยอดเยี่ยม 

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
5 จัดสภาพแวดล้อมทางการภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 4 ดีเลิศ 
6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 
5 ยอดเยี่ยม 

สรุปมาตรฐานที่ 2 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาสให้
ผู ้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และนำผลท่ีได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 
จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในปีการศึกษา 256๖ เป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญท่ี

สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื ่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษาสามารถสรุปภาพรวม
ของจุดที่ควรพัฒนาเพื่อแนวทางการพัฒนาในปีการศึกษา 256๗ ซึ่งสถานศึกษามีการส่งเสริมและพัฒนาครูใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่หลากหลายทั้งในรูปของโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ 
เพื่อพัฒนาครูให้มีคุณภาพในกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้น คือ 
 ครูควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  ดำเนินการพัฒนาในด้าน การแลกเปลี่ยน เรียนรู้ภายในและภายนอก
สถานศึกษา การใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้ และการส่งต่อข้อมูล
สารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการ โดยควรมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับ ท้ังนี้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพและบริบทของสถานศึกษา 
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ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

ครู 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 
สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิต 

29 ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 

90 
 

ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 
93.10 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู ้
- แบบประเมินหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายงานการประชุมท่ีเกี่ยวข้องของสถานศึกษา 
- ระบบสารสนเทศในการติดตามผลผู้จบหลักสูตร  
- แผนการจัดการเรียนรู้  
- แผนการจัดการเรียนรู้เด็กพิเศษ  
- แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
- รายงานวิจัยช้ันเรียน 
- แบบบันทึกการใช้ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา  
- โครงการ กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

29 ดีเลิศ 
ร้อยละ 

85 
 

ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 
93.10  

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม  
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานวิจัยช้ันเรียน 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ใน/นอกสถานศึกษา  
- ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น  
- แบบบันทึกการใช้ทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- แบบบันทึกการผลิต/การใช้ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

ครู 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 
สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

 
    - แบบสำรวจความพึงพอใจ  

- รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ 
 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียน
เชิงบวก 

29 ดีเลิศ 
ร้อยละ 

85 
 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
86.21 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
- บันทึกโฮมรูม 
- แบบบันทึกการนิเทศสายช้ัน 
- แบบบันทึกวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล    
- ทะเบียนแยกเด็กเก่ง - อ่อน      
- แบบบันทึกการสอนซ่อมเสริม  
- บันทึกการแก้ปัญหานักเรียนเป็นรายบุคคล 
- บันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน  
- บันทึกการรักษาความสะอาดบริเวณรับผิดชอบของนักเรียน  
- แบบรายงานสัปดาห์วันครู  
- สมุดรายงานผลการเรียน 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน 

29 ยอดเยี่ยม
ร้อยละ 

90 
 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
89.66 

ต่ำกว่า 
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู ้
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
-  แฟ้มเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
- รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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ประเด็นย่อย จำนวน
ครู 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

     - สมุดรายงานผลการเรียน  
- แบบบันทึกการเย่ียมบ้าน  
- แบบบันทึกขอรับทุนการศึกษาของนักเรียน 
 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู ้

29 ดีเลิศ 
ร้อยละ 

85 
 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
82.76 

ต่ำกว่า 
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- รายงานการอบรม ประชุม สัมมนาทางวิชาการ  
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แบบบันทึกวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  
- รายงานวิจัยช้ันเรียน 
- แบบสำรวจความพึงพอใจ  
- รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ  
- แบบบันทึกการปฏิบัติกิจกรรมผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC)  

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 3 ดีเลิศ 
ร้อยละ 

87 
 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
88.97 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- รายงานโครงการและกิจกรรม 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู ้
- แบบประเมินหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายงานการประชุมท่ีเกี่ยวข้องของสถานศึกษา 
- ระบบสารสนเทศในการติดตามผลผู้จบหลักสูตร  
- แผนการจัดการเรียนรู้  
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ประเด็นย่อย จำนวน
ครู 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 3 ดีเลิศ 
ร้อยละ 

87 
 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
88.97 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- แผนการจัดการเรียนรู้เด็กพิเศษ  
- แฟ้มข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
- รายงานวิจัยช้ันเรียน 
- แบบบันทึกการใช้ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ใน/นอกสถานศึกษา  
- ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น  
- แบบบันทึกการใช้ทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
- แบบบันทึกการผลิต/การใช้ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา  
- แบบสำรวจความพึงพอใจ  
- รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ 
- บันทึกโฮมรูม 
- แบบบันทึกการนิเทศสายช้ัน 
- แบบบันทึกวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- ทะเบียนแยกเด็กเก่ง – อ่อน 
- แบบบันทึกการสอนซ่อมเสริม 
- บันทึกการแก้ปัญหานักเรียนเป็นรายบุคคล 
- บันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน  
- บันทึกการรักษาความสะอาดบริเวณรับผิดชอบของนักเรียน  
- แบบรายงานสัปดาห์วันครู  
- สมุดรายงานผลการเรียน 
- แฟ้มเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน 
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ประเด็นย่อย จำนวน
ครู 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 3 ดีเลิศ 
ร้อยละ 

87 
 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
88.97 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
- รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- แบบบันทึกการเย่ียมบ้าน  
- แบบบันทึกขอรับทุนการศึกษาของนักเรียน  
 

 
 



๘๕  

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.1 
(ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
   กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน                                
 

วิธีการพัฒนา 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในประเด็นการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต ซึ่งสถานศึกษาได้ดำเนินโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
และกิจกรรมวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียน โดยครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที ่มีความจำเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้  นำเสนอผลงานและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต  ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ที่หลากหลาย เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน ได้รับคำแนะนำ คำปรึกษาและแก้ปัญหาทั้งดา้น
การเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค  เรียนรู้อย่างมีความสุขและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ท่ี
กำหนด ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที ่มีความจำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ  
ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ โดยสถานศึกษามผีลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ในประเด็นการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต อยู่ในระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 93.10) สูงกว่าเป้าหมายท่ีวางไว้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็นการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต ครู
ควรดำเนินการพัฒนาผู้เรียนในด้านการรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ท่ีมีความจำเป็นและต้องการความ



๘๖  

 

ช่วยเหลือพิเศษ เน้นให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ การแสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้  นำเสนอผลงานและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้เป็นสำคัญ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.2 
(ครูใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
  กิจกรรมอบรมจัดทำ ส่ือ นวัตกรรม 
  กิจกรรมพัฒนา ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
  รายงานผลการพัฒนาการใช้ส่ือ 
 

วิธีการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เร ียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการใช้ ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ซึ่งสถานศึกษาได้ดำเนินโครงการส่งเสริมการใช้ส่ือ
นวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ในกิจกรรมอบรมจัดทำ สื่อ นวัตกรรม กิจกรรมผลิตและใช้ส่ือ
การเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนา สื่อและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมการรายงานผล
การพัฒนาการใช้สื่อ โดยสถานศึกษามีการสำรวจ และรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และบริบทของท้องถิ่น การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ การนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับเนื้อหาและกิจกรรม จัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ ในวิธีการพัฒนาโดยเริ่มจาก
การพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น เพื่อใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ให้ตรง
กับหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เร ียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการใช้ ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ทำให้ครูมีการพัฒนา ในเรื่องการใช้สื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ในการจัดการเรียนรู้ มีการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้สอดคล้องกับเนื้อหาและกิจกรรม จัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย 
และมีประสิทธิภาพ  โดยสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในประเด็นการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ อยู่ใน
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 93.10) สูงกว่าเป้าหมายท่ีวางไว้ 
 
 
 
 

 



๘๗  

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็นการการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ครูควรดำเนินการพัฒนาในด้าน 
การสำรวจและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และบริบทของท้องถิ่น เพื่อใช้
เป็นข้อมูลพื้นฐานในการใช้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูควรใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ให้
มากขึ้นเพื่อเป็นประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน และครูควรมีการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนการสอนให้มากขึ้น  
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.3 
(ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 โครงการพัฒนาสายช้ันดีมีคุณภาพ 

กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมประกวดสายช้ัน  
กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน 

 

วิธีการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการพัฒนาสายชั้นดีมีคุณภาพ ด้วยกิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมประกวด
สายช้ัน และกิจกรรมนิเทศช้ันเรียน โดยมุ่งเน้นให้ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก
ครูมีการให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค มีการแก้ปัญหา
ผู้เรียน โดยการประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนร่วมกัน
อย่างมีความสุข และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการบริหารจัดการ
ช้ันเรียนเชิงบวก ทำให้ครูมีการพัฒนางาน ครูมีการปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับนักเรียน จากการให้คำแนะนำ คำปรึกษา
แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค การแก้ไขปัญหาผู้เรียน โดยการประสานความ
ร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข และมีการรายงาน
ผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ ทำให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข โดยสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในประเด็นการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก อยู่ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
(ร้อยละ 86.21) สูงกว่าเป้าหมายท่ีวางไว้ 
 
 
 



๘๘ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็นการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูควรดำเนินการพัฒนาในด้านมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้น
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยครูผู้สอน
ควรจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่มีบรรยากาศทำให้ผู้เรียนเรียนรู้ อย่างมีความสุข จัดกิจกรรมให้หลากหลาย 
เลือกใช้เทคนิคการสอน การวัดและประเมินผล ให้เหมาะสมกับผู้เรียน  มีการสร้างบรรยากาศในห้องเรียน 
สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน การเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ตลอดจนเอื้ออำนวยความสะดวกให้กับผู้เรียน เพื่อให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข กล้าคิด กล้าทำ และกล้าแสดงออก ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ 
ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น ครูผู้สอนทุกคนได้พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
โดย ผ่านกระบวนการนิเทศแบบกัลยาณมิตรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่ 3.4 
(ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
 โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลผู้เรียน  
  กิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน  

กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
กิจกรรมรายงานผลการเรียน 
กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน 

วิธีการพัฒนา 
จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการตรวจสอบและ

ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ได้ดำเนินโครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล
ผู้เรียน ในกิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน กิจกรรมการรายงานผลการเรียน กิจกรรมงานทะเบียน
นักเรียน โดยครูได้มีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด  มีการจัดเก็บ
เครื่องมืออย่างเป็นระบบ ด้วยกิจกรรมงานทะเบียนข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ซึ่งจะดำเนินการตั้งแต่ใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ การตัดสินผลการเรียนรู้จาก
คะแนนพัฒนาการ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ ในกิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ทำให้ครูมีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้อง
กับมาตรฐานและตัวชี้วัด มีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็นระบบ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือท่ี
หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ การตัดสินผลการเรียนรู้จากคะแนนพัฒนาการ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู ้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ โดยสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที ่ 3 ด้าน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในประเด็นการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ (ร้อยละ 89.66) ต่ำกว่าเป้าหมายท่ีวางไว้ 
 



๘๙  

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูควรดำเนินการพัฒนาใน
ด้านการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด ควรมีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็น
ระบบ และควรวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ ท้ังนี้เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.5 
(ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้) 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
   กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
   กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
 

วิธีการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านครูมี การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาได้ดำเนิน
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  ในกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) และกิจกรรม
วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ซึ่งได้ดำเนินการ ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการแลกเปล่ียน 
เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ของนักเรียน ส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่
ละระดับช้ัน แต่ละวิชา และนำผลการพัฒนาตนเองมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 

ผลการพัฒนา 
 จากการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ทำให้ครูมีการพัฒนา และปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ ครูมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการแลกเปล่ียน เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มี
การใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้ มีการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของ
ผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ัน แต่ละวิชา นำผลการพัฒนาตนเอง
มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในประเด็นครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ (ร้อยละ 82.76) ต่ำกว่า
เป้าหมายท่ีวางไว้ 
 
 



๙๐ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็น  ครูควรมีการตรวจสอบและการประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและควรนำผลมาพัฒนาผู้เรียน โดยครูมี
การพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวช้ีวัด  มีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็นระบบ  
วัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  มีการ
การตัดสินผลการเรียนรู้จากคะแนนพัฒนาการ  และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู ้เรียนและนำข้อมูลไปใช้พัฒนาการ
เรียนรู้  นอกจากนั้น ครูควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูควรดำเนินการพัฒนาในด้านการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา การใช้ข้อมูลจาก         
การวิเคราะห์ผู ้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้  และการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียน       
เพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการ  โดยควรมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ท้ังนี้เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาต่อไป 
 

สรุปมาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  ท่ี ประเด็นย่อย 
จำนวนครูที่
อยู่ในระดับดี  

ขึ้นไป 

จำนวนครู
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

1.  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

27 29 4.66 ยอด
เย่ียม 

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

27 29 4.66 ยอด
เย่ียม 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 25 29 4.31 ดีเลิศ 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ

นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
26 29 4.48 ดีเลิศ 

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู ้

24 29 4.14 ดีเลิศ 

สรุปมาตรฐานที่ 3  4.45 ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๑  

 

 
 

ส่วนท่ี 3 
สรุปผล จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน 

 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื ่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น             
จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
1. ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ในกระบวนการและวิธีการพัฒนาในมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา ด้าน
คุณภาพของผู้เรียนในประเด็นผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนทุก
คนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ในทุกกลุ่มสาระ      การเรียนรู้ ทุกระดับชั้นเรียน เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย
เร่งรัดพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกระดับช้ันเรียน ให้นักเรียนมีความรู้
และเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้อย่างมีเหตุผลเป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิต สถานศึกษาจึงได้จัดให้มี
โครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน และการคิดคำนวณ  โดนฝึกให้ผู ้เรียนสามารถอ่านเพื่อ
การศึกษาค้นคว้า เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากส่ือท่ี  หลากหลาย ใหผู้้เรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ 
ลำดับเหตุการณ์จากการอ่านสื่อที ่หลากหลาย สามารถเขียน สรุป หรือ โต้แย้งโดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่าง
สมเหตุสมผล มีความสามารถในการสื่อสาร   ผ่านตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น สามารถสื่อสารเพื่อถ่ายทอด
ความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน ใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะคิดคำนวณ 
และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ซึ่งได้จัดให้มีกิจกรรมท่ี
หลากหลาย เช่น กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคน ลับสมอง
ก่อนเรียน (คิดคำนวณ) ส่งเสริมการอ่าน เขียนและการส่ือสาร ด้วยกิจกรรมห้องสมุด 3 D กิจกรรมวันสุนทรภู่และ
วันภาษาไทย โครงการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ  ซึ่งจะมีการมีการปรับปรุง
กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้พิจารณา
ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ มีการใช้เหตุผลในการตัดสินใจ การอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมทั้งการ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุมีผล และมีความสามารถในการกำหนดทางเลือกตัดสินใจ แก้ปัญหา อันจะทำให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น ด้วยกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ หรือส่งนักเรียนเข้าร่วมประกวด 
แข่งขันทักษะวิชาการ รวมทั้งจัดให้มีโครงการส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน สนับสนุนครู 
เพื่อให้ครูสามารถผลิตสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรม



๙๒ 
 

การเรียนการสอน เพื่อให้เกิดทักษะ ความเข้าใจ และแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน โดยฝึกใหผู้้เรียนมีความคิด
ริเริ่มและวางแผนการทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม มีความสามารถเชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้การ
สร้างสรรค์ผลงาน สามารถพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ผลงานได้  ด้วยกิจกรรมสื่อครูหนูทำได้ และ
กิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม  สถานศึกษายังได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้ โครงการ
หนูรักษ์ ICT ท้ังนี้เพื่อฝึกฝน ให้ผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู ้การสื่อสาร มีความรู้และ มีทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูล
สารสนเทศ สามารถใช้เทคโนโลยีในการทำงานอย่างสร้างสรรค์ และได้รับบริการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลบน
ระบบเครือข่ายได้ ด้วยกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน ICT และกิจกรรมบริการสารสนเทศช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี ๑ - 6 และท่ีสำคัญโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมีการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ เพื่อแสดง
ผลงานวิชาการของนักเรียน โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ ด้วยกิจกรรมการเข้าค่ายวิชาการ  
พัฒนาทักษะรอบด้านและเดตรียมความพร้อมในการสอบ  RT  NT  และ  O -NET เพื่อพัฒนาและฝึกให้ผู้เรียน มี
ความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปล่ียน ความคิดเห็น  และแก้ปัญหา สามารถสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา และพัฒนาผลการสอบวัดระดับชาติได้สูงขึ ้น โดยได้จัดให้มีกิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) นอกจากการพัฒนาด้านทักษะความรู้ให้กับนักเรียนแล้ว สถานศึกษายัง
ได้พัฒนาทักษะงานอาชีพให้กับนักเรียน ให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ด้วยโครงการพัฒนาความรู้ ทักษะ
พื้นฐานงานอาชีพ  โดยฝึกฝนให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการทำงานหรืองานอาชีพ  แสวงหาความรู้ในอาชีพ
สุจริตที่ตนเองสนใจ  บอกแหล่งข้อมูลเกี่ยวกับอาชีพสุจริตที่ตนเองสนใจ  มีความรู้สึกและเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
และศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น ด้วยกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าและกิจกรรมแนะแนว 
 ส่วนในกระบวนการและวิธีการพัฒนาในมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศกึษา 
ด้านคุณภาพของผู้เรียน ในประเด็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ในด้านคุณภาพผู้เรียน นอกจากด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการแล้ว ผู้เรียนควรเรียนรู้และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีความรู้คู่คุณธรรม สถานศึกษาจึง
จำเป็นต้องส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด จึงได้จัดให้มี
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ -ยุว
กาชาด โดยฝึกให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นสิ่งที ่จำเป็นสำหรับ
นักเรียนในการอยู่ร่วมกันในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข โดยพยายามฝึกฝนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีแสดงออก
ถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย ศรัทธายึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต การยึดมั่นในความถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและ
ผู้อื่นทั้งทางกาย วาจา ใจ ยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 
ต้ังใจใฝ่เรียนรู้ เพียรพยายามในการเรียน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน ผู้เรียน
ความพอเพียง มีการดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัว
เพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มุ่งมั่นตั้งใจ และรับผิดชอบในการทำหน้าที่การงานด้วยความเพียรพยายาม 
อดทน เพื ่อให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย มีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุร ักษ์สืบทอดภูมิปัญญาไทย 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม รวมถึงการ
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มีจิตสาธารณะ แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อื่น ชุมชน และ
สังคม ด้วยความเต็มใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน  โดยทางโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ได้จัดให้มีกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู 
กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธของนักเรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธ  ส่วนนักเรียนท่ีนับถือศาสนาอิสลาม จะมีกิจกรรมละหมาด
และอบรมนักเรียนในเวลาพักเที่ยง ด้วยกิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม ส่งเสริมให้นักเรียนทำความดีระหว่างวัน(บันทึก
ความดี) ด้วยกิจกรรมเด็กดีศรีวัดชลฯ เน้นการมีมารยาทดีมีคุณธรรม กิจกรรมบริหารจิต เจริญปัญญา ด้วยการฝึก
ให้ผู้เรียนมีสติมีสมาธิในการเรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทำกิจกรรมโครงงานคุณธรรมตามความสนใจ เน้นการประหยัด
และอดออม  ด้วยกิจกรรมออมทรัพย์  และส่งเสริมความมีประชาธิปไตยให้กับนักเรียนในสถานศึกษา  ในประเด็น
ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย สถานศึกษาได้จัดให้มีโครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและความเป็นไทย ฝึกฝนให้ผู้เรียน มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าความเป็นไทย มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น ร่วมกันเผยแพร่เอกลักษณ์ความเป็นไทยในท้องถิ่นของตนเอง 
สืบสานประเพณีท้องถิ่น เช่น สาร์ทเดือนสิบ  หล่อเทียนพรรษา  กวนอาซูรอ กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม(จิตอาสา) และเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประเด็นการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ทางสถานศึกษาจัดให้มีโครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปี
ที่  ๑ – ๖ ซึ่งได้จัดให้มีกิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น กิจกรรมจิตอาสา ได้ดำเนินการฝึกฝนให้ผู้เรียน มีการ
ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีการแสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟังความคิดเห็น
ผู้อื่น มีมารยาทท่ีเหมาะสมและให้เกียรติกันและกัน เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมท่ีแตกต่างไม่ดูถูกซึ่งกันและกัน มกีาร
ปรับตัวและร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและสังคม ในประเด็นผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ได้จัดให้มีโครงการพัฒนาสุขภาวะท่ีดี และโครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ โครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ในกิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
กิจกรรมสำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต  กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ 
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย กิจกรรม
ขยับกายสบายชีวี กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา ทั้งนี้เป็นการฝึกให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคม สม่ำเสมอ  มี
น้ำหนัก  ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานมีความมั่นคงทางอารมณ์ และมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อื่น และที่สำคัญได้จัดให้มีโครงการสถานศึกษาปลอดภัย ด้วยกิจกรรม
จัดทำแผนมาตรการความปลอดภัย จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัยในสถานศึกษา 
ซ้อมแผนเผชิญเหตุให้กับแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ “วัยใสปลอดภัย ไร้อุบัติเหตุและอุบัติภัย”  
 

3. ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
 จากการดำเนินงานตามโครงการ หรือกิจกรรมต่างๆ ด้วยวิธีการพัฒนาท่ีเน้นการปฏิบัติอย่างจริงจัง ส่งผล
ให้ด้านคุณภาพของผู้เรียน ในประเด็นผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนนั้น นักเรียนสามารถอ่านเพื่อการศึกษา
ค้นคว้า เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากสื่อที่หลากหลาย สามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์
จากการอ่านสื่อที่หลากหลาย ผู้เรียนสามารถเขียน สรุป หรือ โต้แย้งโดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล มี



๙๔ 
 

ความสามารถในการสื่อสาร  ผ่านตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น  สื่อสารเพื่อถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด      
จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน รวมถึงใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะคิดคำนวณ และความคิดรวบ
ยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ผู้เรียนมีการพัฒนาด้านความสามารถใน
การคิด จำแนกแยกแยะโดยใช้ความรู้พิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ มีการใช้เหตุผลในการตัดสินใจ การ
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  รวมทั้งการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุมีผลและการกำหนดทางเลือกตัดสินใจ
แก้ปัญหา มีการพัฒนาด้านความสามารถในการคิดริเริ่มและวางแผนการทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม มีการ
เชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน สามารถปรับปรุงผลงานอย่างต่อเนื่อง รวมท้ัง
สามารถเผยแพร่ผลงานได้ ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการ
เรียนรู้การส่ือสาร มีความรู้และมีทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีในการ
ทำงานอย่างสร้างสรรค์และได้รับบริการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมถึงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ สูงขึ้นกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
 ส่วนผลการดำเนินการด้านคุณภาพของผู ้เรียน ในประเด็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู ้เรียนนั้น        
ด้วยวิธีการพัฒนาที่หลากหลายและการดำเนินโครงการต่างๆ ในด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ทำให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด มีคุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธำรง
ไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย ศรัทธา ยึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต 
การยึดมั่นในความถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่น ท้ังทางกาย วาจา  ใจ มีวินัยในตนเอง
ยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม แสดงออกถึงความต้ังใจ ใฝ่
เรียนรู้ เพียรพยายามในการเรียน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน มีความพอเพียง
ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นตั้งใจ และรับผิดชอบในการทำหน้าที่การงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพื่อให้งาน
สำเร็จตามเป้าหมาย รักความเป็นไทย แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษ์สืบทอดภูมิปัญญาไทย 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และมีจิต
สาธารณะ แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อื่น ชุมชน และสังคม 
ด้วยความเต็มใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน  ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิน่ 
สามารถ เผยแพร่เอกลักษณ์ความเป็นไทยในท้องถิ่นของตนเอง ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย  มีการปรับตัวและร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและสังคม ยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างทางวัฒนธรรม กล้าแสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟังความคิดเห็นผู้อื ่น ด้วยมารยาทท่ี
เหมาะสมและให้เกียรติกันและกันและผู้เรียนเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมท่ีแตกต่างทำให้ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายในสังคมพหุวัฒนธรรม ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคม สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก  ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน มีความ
มั่นคงทางอารมณ์ และมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อื่น รู้วิธีใน
การป้องกันและแก้ปัญหาอุบัติเหตุและอุบัติภัยท่ีอาจเกิดขึ้นในสถานศึกษาและครอบครัว  โดยมีผลการดำเนินการ ผล
การประเมินคุณภาพมาตรฐานที่  ๑  ด้านคุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ร้อยละ 80.31  ตามประเด็น
การพิจารณา ดังนี้ 
 
 



๙๕  

 

ประเด็นที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. ผู้เรียนร้อยละ 77.91 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณตามเกณฑ์

สถานศึกษาในแต่ละระดับช้ัน  ในระดับคุณภาพดี 
๒. ผู้เรียนร้อยละ 81.47 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนร้อยละ 84.80 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนร้อยละ 88.12 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ในระดับคุณภาพ

ดีเลิศ 
๕. ผู้เรียนท่ีได้ระดับสามข้ึนไป ร้อยละ 87.65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
๖. ผู้เรียนร้อยละ 88.60 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๗. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ร้อยละ  0.99  มีผลการทดสอบความสามารถ

พื ้นฐานระดับชาติ NT (ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๓) และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน O-Net                 
(ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖)  อยู่ในระดับคุณภาพปรับปรุง  

 

ประเด็นที่ 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑. ผู้เรียนร้อยละ 94.54 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด (มีความรักชาติ ศาสน์ 

กษัตริย์  มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย มีความใฝ่เรียนรู้ มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง มีความมุ่งมั่นในการทำงาน รัก
ความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ) ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

๒. ผู้เรียนร้อยละ 94.30 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 ๓. ผู้เรียนร้อยละ 93.11 มีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

๔. ผู้เรียนร้อยละ 91.92 มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 

4. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 
 1. โครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน และการคิดคำนวณ 
   กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร 

กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคนและลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) 
   กิจกรรมอ่าน  เขียนและการส่ือสาร (กิจกรรมห้องสมุด 3 D) 
   กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
 2. โครงการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ   
   กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
   กิจกรรมประกวด แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 3. โครงการส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน   
   กิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ 
   กิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม 
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 4. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้   
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน ICT 
 5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) 
  กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 6. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ 
    กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
    กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
    กิจกรรมแนะแนว 
   7. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 
  กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET 
 8. โครงการหนูรักษ์ ICT 
  กิจกรรมบริการสารสนเทศช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 
  กิจกรรมค่าย ICT 
 9. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
  กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม 
  กิจกรรมเด็กดีศรีวัดชลฯ (มารยาทดีมีคุณธรรม) 
  กิจกรรมบริหารจิต  เจริญปัญญา 
  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
  กิจกรรมออมทรัพย ์
  กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 10. โครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    กิจกรรมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น   
    กิจกรรมเรียนรู้ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 11. โครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม 
    กิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
    กิจกรรมจิตอาสา  
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 12. โครงการพัฒนาสุขภาวะท่ีดี 
  กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน 

กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
กิจกรรมสำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต 

 13. โครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ 
  กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีและส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ 
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ 
  กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ 
 14. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
  กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย 
  กิจกรรมขยับกายสบายชีวี 
  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา 
  กิจกรรมเด็กยุคใหม่ต้านภัยยาเสพติด 
 15. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดทำแผนมาตรการความปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดอบรมแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
 16. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
  กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ - ยุวกาชาด  ป.๑ - 6 
  กิจกรรมพิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด 

กิจกรรมนำลูกเสือเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีเนื่องในวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
 17. โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ 
  กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - 6 
 

5. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
4 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
5. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
6. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
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โดยสถานศึกษามีแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น ในส่วนท่ีส่งเสริมให้สถานศึกษา
มีการพัฒนาจนมีผลการพัฒนาสูงกว่าเป้าหมายท่ีวางไว้ ซึ่งมีโครงการต่างๆท่ีเป็นจุดเด่นของสถานศึกษาดังนี้ 
 1. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้   
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน ICT 
 2. โครงการหนูรักษ์ ICT 
  กิจกรรมบริการสารสนเทศช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 
  กิจกรรมค่าย ICT 
 3. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ 
    กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
    กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
    กิจกรรมแนะแนว 
   4. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 
  กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET 
 5. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
  กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม 
  กิจกรรมเด็กดีศรีวัดชลฯ (มารยาทดีมีคุณธรรม) 
  กิจกรรมบริหารจิต  เจริญปัญญา 
  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
  กิจกรรมออมทรัพย ์
  กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 6. โครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    กิจกรรมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น   
    กิจกรรมเรียนรู้ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 7. โครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม 
    กิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
    กิจกรรมจิตอาสา  
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 8. โครงการพัฒนาสุขภาวะท่ีดี 
  กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน 

กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
กิจกรรมสำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต 

 9. โครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ 
  กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีและส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ 
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ 
  กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ 
 10. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
  กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย 
  กิจกรรมขยับกายสบายชีวี 
  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา 
  กิจกรรมเด็กยุคใหม่ต้านภัยยาเสพติด 
 11. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดทำแผนมาตรการความปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดอบรมแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
 12. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
  กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ - ยุวกาชาด  ป.๑ - 6 
  กิจกรรมพิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด 

กิจกรรมนำลูกเสือเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีเนื่องในวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
 13. โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ 
  กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 

 1. โครงการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้น 
กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ 
กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 

  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

  

จุดควรพัฒนา 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา 
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
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4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5. มีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3) และการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6) 
โดยสถานศึกษามีแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น ในจุดท่ีควรพัฒนา ซึ่งมีโครงการต่างๆท่ี

ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนาเพื่อยกระดับให้สูงขึ้นดังนี ้
 1. โครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน และการคิดคำนวณ 
   กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร 

กิจกรรมลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) 
   กิจกรรมอ่าน  เขียนและการส่ือสาร (กิจกรรมห้องสมุด 3 D) 
   กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
 2. โครงการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ   
   กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
   กิจกรรมประกวด แข่งขันทักษะวิชาการ 
 3. โครงการส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน   
   กิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ 
   กิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม 
 4. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) 
  กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 5. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 
  กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
   กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET 
 

6. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 1. จัดทำโครงการและกิจกรรมต่างๆ นำไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในด้านความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ โดยฝึกความสามารถในการอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า 
เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากส่ือท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์
จากการอ่านส่ือท่ีหลากหลาย เขียนสรุป หรือโต้แย้ง โดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล สามารถส่ือสารเพื่อ
ถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน  การใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะ
คิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ฝึกให้นักเรียน
ใช้ความสามารถในการคิด จำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้ พิจารณา ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ  มีความสามารถใน
การใช้เหตุผลในการตัดสินใจ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล กำหนดทางเลือก 
ตัดสินใจ แก้ปัญหาให้ตัวเองได้  โดยผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีความคิดริเริ่มและวางแผนการ
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ทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน และอธิบาย
ผลงาน  ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเผยแพร่ผลงานท่ีโดดเด่นกับผู้อื่นได้ 

2. พัฒนาผู้เรียนมีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3) และการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6)  ด้วยโครงการพัฒนาวิชาการ  ดำเนินกิจกรรม
ค่ายวิชาการ  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้านและกิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET  ทั้งนี้
เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลทดสอบอื่น ๆ 
  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง  

สถานศึกษามีการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ที่หลากหลายทั้งในรูปของการดำเนินงาน
โครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เพื่อเป็นการจัดระบบบริหารจัดการให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้น ซึ่งสถานศึกษามีวิธีการพัฒนา
มาตรฐานด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ดังนี้ 

ด้านการมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์
และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน โดยมีการร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน มี
การบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น บริหาร
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และบริหารสถานศึกษาให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม ซึ่งได้ดำเนินงานโครงการพัฒนาสถานศึกษา
ให้ผู ้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น ด้วยกิจกรรม กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ กิจกรรม
มัคคุเทศก์น้อย กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 กิจกรรมปฐมนิเทศ และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ โดยเน้นพัฒนางานกิจการ
นักเรียนให้ตอบสนอง โดยการจัดกิจกรรมต่างๆของโครงการจะมุ่งเน้นการสืบสานความเป็นไทย น้ำใจงดงาม เน้น
ความมีวินัย ก้าวไกลทันโลก ตามหลักปรัชญาของสถานศึกษา ท้ังนี้เพื่อความเป็น โรงเรียนดีมีคุณภาพ รวมถึงการ
ดำเนินโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  ด้วยกิจกรรมการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อเป็นการบริหารสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  
 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่มีคุณภาพ โดยดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วย
กระบวนการ Deming cycle (PDCA) มีการบริหารอัตรากำลังและทรัพยากรทางการศึกษาส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ การบริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและ
เป็นประโยชน์สูงสุด มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายในและนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา รวมถึงใช้
หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และมีระบบงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาได้ดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง เพื่อให้
การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ ด้วยโครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพ
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ของสถานศึกษา เน้นการส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี และกิจกรรมพัฒนา
ระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มีการนิเทศภายในสถานศึกษา กำหนดมาตรฐานการศึกษา และค่าเป้าหมายของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและระบบข้อมูลสารสนเทศ กิจกรรมควบคุม
ภายใน และตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจำปี เพื่อรายงานหน่วยงาน
ต้นสังกัด  ทั ้งนี้ เพื ่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  รวมถึงโครงการบริหาร
งบประมาณในสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบงานธุรการ  งานการเงิน บัญชีและพัสดุ จัดทำแผนปฏิบัติงาน
ประจำปี และแผนปฏิบัติงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื ้นฐาน โดยดำเนินการประชุม ปรึกษาหารือ วางแผนการดำเนินงาน จัดทำแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ จัดสรรงบประมาณตามความเหมาะสม ในรูปของกระบวนการทำงานเป็นทีม นอกจากนั้นได้จัดใหม้ี
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดำเนินการคัดกรองนักเรียน เยี่ยมบ้านนักเรียน มอบทุนการศึกษา และ
พัฒนาเด็กพิเศษ และเพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา สถานศึกษาจึงได้จัดให้มีโครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้รับทราบผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 256๗ และร่วมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน 5 ฝ่ายงาน และการเสนอ
แผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๘ 
 การดำเน ินงานพัฒนาวิชาการที ่ เน ้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ
ด้านการพัฒนาหลักสูตร ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนรอบด้าน  เชื่อมโยงวิถีชีวิต และ
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วม 
ทั้งนี้สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่ตอบสนองการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ดังเช่น โครงการส่งเสริมการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน ด้วยการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น ท้ังนี้มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรของสถานศึกษา  เพื่อนำไปปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษา
ต่อไป 

ดำเนินงานการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษามีกระบวนการบริหาร
และการจัดการ ด้านการดำเนินงานการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดำเนินการส่งเสริม
สนับสนุนพัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยโครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุ่งเน้นให้
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความ
พร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียง
มาตรฐานสากล มีการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพื่ อรองรับการประเมินภายนอก 
ตลอดจนให้หน่วยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากร บุคคลในชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยนำ
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ประสบการณ์ ความรอบรู้ ความชำนาญ และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษา และยก
ย่องเชิดชูผู้ที่ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา โดยสถานศึกษาได้จัดให้มี กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานด้วยการศึกษา ดูงาน อบรมให้ความรู้ต่างๆ กับครู และบุคลากรทางการศึกษา บำรุงขวัญและกำลงัใจ 
และกิจกรรมพัฒนาระบบงานบริหารงานบุคคลให้มีข้อมูลสารสนเทศ มีความสะดวก รวดเร็ว ในการปฏิบัติงาน 
โดยสถานศึกษาจะมีการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่องทุกปี 

มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  สถานศึกษามีกระบวนการ
บริหารและการจัดการ ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  โดยจัดให้มี
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอำนวยความสะดวก พอเพียงอยู่ในสภาพใช้
การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น ซึ่งสถานศึกษาได้จัดให้มีโครงการพัฒนาอาคาร สถานท่ี และส่ิงแวดล้อม เพื่อพัฒนา
งานด้านอาคารสถานที่ และสาธารณูปโภค การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการให้บริการต่าง ๆ ท่ี
สนับสนุนการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐาน ซึ่งต้องมีการจัดภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เกิดความสวยงาม 
อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน การดูแลรักษา
ความสะอาด และการจัดซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบอาคาร ให้คงสภาพเดิม มี
ความสวยงาม มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถานศึกษาได้ตลอดเวลา และมีการบริการทางด้านสาธารณูปโภค อาทิ 
ไฟฟ้า น้ำด่ืมน้ำใช้ โทรศัพท์ มีให้บริการกับบุคลากร ครู และนักเรียนได้อย่างเพียงพอตามความจำเป็น นอกจากนี้
ยังต้องรณรงค์ให้บุคลากรตระหนักถึงการใช้พลังงานอย่างเหมาะสม ช่วยกันดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และจัดแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียนให้มากขึ้น  ด้วยกิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม และกิจกรรมการเปลี่ยนแปลงสู่
ห้องเรียนคุณภาพ เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมแต่ละสายชั้นให้สะอาด น่าอยู่ มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน มีการจัดทำแผ่นป้ายไวนิลเพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา  มี
สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด น่าอยู่ จึงได้จัดให้มีกิจกรรมธนาคารขยะ เก็บรวบรวมขยะท่ีสามารถเปล่ียนแปลงเป็นเงิน
ได้ และเป็นการฝึกนักเรียนให้รู้จักคัดแยกขยะ มีวินัยในตนเอง เสียสละ มีจิตอาสา ด้วยโครงการพัฒนาสถานศึกษา
ใหผู้้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น นั้นเอง 

ด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้  สถานศึกษามี
กระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การเรียนรู้ เพื่อเป็นการลดการเก็บข้อมูลที่ซ้ำซ้อน  รักษาความถูกต้องของข้อมูล การป้องกันและรักษาความ
ปลอดภัยให้กับข้อมูล มีความสะดวกสามารถใช้ข้อมูลร่วมกันได้ สถานได้จัดให้มีระบบการพัฒนาและการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี ปรับปรุงระบบเครื่องเสียง
และอุปกรณ์ต่างๆ ของสถานศึกษาให้พร้อมในการจัดกิจกรรมต่างๆ และพัฒนาระบบสารสนเทศต่าง ๆ ด้วย
โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ 
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3. ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
 1. สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน มีการบริหารสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  มีการบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้อง
กับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และมีการบริหาร
สถานศึกษาให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม   
 2. สถานศึกษาดำเนินงานการจัดมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ทำให้สถานศึกษา 
มีการดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ Deming cycle (PDCA) 
บริหารอัตรากำลังและทรัพยากรทางการศึกษาส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรพร้อมรับการกระจายอำนาจ 
การบริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่ดี นิเทศภายในและนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา รวมถึงใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และมีระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยนำข้อมูลมาใช้ในการ
พัฒนาสถานศึกษา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา  และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 3. สถานศึกษมีการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ในด้านดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ทำให้สถานศึกษา มีการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิต 
และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วม 
โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567 และหลักสูตรท้องถิ่น 
นักเรียนได้เรียนวิชาเพิ่มเติมตามความถนัดและสนใจ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 4. สถานศึกษามีการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ในด้านดำเนินงานการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ทำใหค้รูได้รับการพัฒนามีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน และนอกจากนั้นทำให้การดำเนินงานด้านการบริหาร
บุคคลถูกต้องรวดเร็วเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถและมี
จิตสำนึก  ในการปฏิบัติภารกิจท่ีรับผิดชอบให้เกิดผลสำเร็จตามหลักการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ ปฏิบัติงานเต็ม
ตามศักยภาพ โดยยึดมั่นใน  ระเบียบวินัย จรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ และครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ มีความมั่นคงและความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 5. สถานศึกษามีการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ  ในด้านการดำเน ินงานการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้ ทำให้สถานศึกษามีอาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมีความมั่นคง แต่บางอาคารมีความทรุดโทรมตามสภาพและระยะเวลาการใช้งานมา
เป็นเวลานานไม่มีความปลอดภัยกับนักเรียน มีความสะอาด มีส่ิงอำนวยความสะดวกพอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้
ดีพอสมควร และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียนโดยเฉพาะห้องสมุดท่ีให้บริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้
ผู ้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม มีสิ ่งสาธารณูปโภค การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนการให้บริการต่าง ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอนได้มาตรฐาน มีการจัดภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมใน
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โรงเรียนจนเกิดความสวยงาม อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น ส่ิงอำนวยความสะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัย
ต่อผู้ใช้งาน การดูแลรักษาความสะอาด และการซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบ
อาคาร ให้คงสภาพเดิม มีความปลอดภัยต่อนักเรียน มีความสวยงาม มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถานศึกษาได้
ตลอดเวลา และมีการบริการทางด้านสาธารณูปโภค อาทิ ไฟฟ้า น้ำด่ืมน้ำใช้ โทรศัพท์ มีให้บริการกับบุคลากร ครู 
และนักเรียนได้อย่างเพียงพอตามความจำเป็น นอกจากนี้บุคลากรมีความตระหนักถึงการใช้พลังงานอย่าง
เหมาะสม ช่วยกันดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และจัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนด้วยการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี ่ยวข้องให้มากขึ้น ซึ ่งการดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มี
ประสิทธิภาพ และบรรลุตามมาตรฐานท่ีโรงเรียนกำหนดไว้ 
 6. สถานศึกษามกีารพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ในด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ ซึ่งเป็นข้อมูลท่ีนำมาผ่านกระบวนการเพื่อสามารถนำไปใช้ ในการ
ตัดสินใจต่อไปได้ทันทีหรือการนำข้อมูลมาประมวลผลเพื่อการนำไปใช้งาน ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ทำให้
สถานศึกษามีระบบการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ 
และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ผู้บริหารได้ใช้ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการ
บริหาร เป็นระบบที่ให้สารสนเทศตามที่ผู ้บริหารต้องการ สนับสนุนการทำงานให้มีประสิทธิภาพ โดยจะมีท้ัง
สารสนเทศจากภายในและภายนอก สารสนเทศที่เกี่ยวข้องทั้งในอดีตและปัจจุบัน มีสารสนเทศภายในช่วงเวลาท่ี
เป็นประโยชน์ ผู้บริหารสามารถตัดสินใจในการวางแผน การควบคุม และการสั่งการได้อย่างถูกต้อง ผู้บริหาร
สามารถมองเห็นแนวโน้มและภาพรวมของสถานการณ์ในปัจจุบัน รวมทั้งสามารถควบคุมและตรวจสอบผลงาน
ของระดับปฏิบัติการได้  
 ทั้งนี้สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ใน
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ตามประเด็นการพิจารณา ดังนี้ 
 1. สถานศึกษามีการเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน อยู่ในระดับคุณภาพ : 
ยอดเยี่ยม 
 2. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 3. สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย อยู่ในระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 4. สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยู่ในระดับคุณภาพ : ยอด
เย่ียม 
 5. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
อยู่ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
 6. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ อยู่ใน
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 

 



๑๐๖ 
 

4. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 
1. โครงการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้น 

กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ 
กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 

  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

 2. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

3. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน 

4. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา/ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
กิจกรรมควบคุมภายใน 

    กิจกรรมตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำรายงานประเมินตนเองประจำปี ของสถานศึกษา (SAR) 

5. โครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา 
   กิจกรรมพัฒนางานธุรการงานงบประมาณ 
   กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงนิ บัญชแีละพัสดุ 
   กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
   กิจกรรมจัดทำแผนการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน    
   กิจกรรมจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

6. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   กิจกรรมคัดกรองนักเรียน        
   กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน            
   กิจกรรมมอบทุนการศึกษา      
   กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษ                

 
 



๑๐๗  

 

7. โครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๖ และ 

แนวนโยบายของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๗ 
กิจกรรมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน  5 ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา 256๗ 
8. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย    
 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.256๕ 
และหลักสูตรท้องถิ่น 

  กิจกรรมประเมินหลักสูตร 
9. โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
กิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
กิจกรรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

10. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
  กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติสู่คุณภาพ 

กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์สถานศึกษา   

 11. โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น 
กิจกรรมธนาคารขยะ 

12. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ 
 กิจกรรมปรับปรุงระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่าง ๆ  

กิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี 
 
5. แบบอยา่งที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation)  

1) ชื่อผลงาน   
 การบริหารงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
2) คณะทำงาน  ผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) 

3) สภาพปัญหา 
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 “พระราชบัญญัติฉบับนี้มีเป้าหมายในการดูแลช่วยเหลือ

เด็กและครอบครัวให้อยู่ในสภาพท่ีมีมาตรฐานในการดำรงชีวิตท่ีดี  ได้รับการดูแล ให้มีพัฒนาการตามวัย และเด็ก
ทุกคนต้องมีหลักประกัน ความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครองจากผู้เกี่ยวข้อง ทั้งเด็กที่ประสบปัญหาและเด็กที่ไม่
ประสบปัญหา ” ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นกระบวนการหนึ่งในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนท่ี
จะดำเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีขั้นตอน วิธีการและเครื่องมือการทำงานที่ชัดเจน มีครูประจำชั้นเป็นท่ี
ปรึกษาบุคลากรหลักในการดำเนินงาน  เป็นจุดมุ่งหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา  และจากข้อมูลในแบบ



๑๐๘ 
 

ประเมินการดำเนินงานระบบการช่วยเหลือดูแลนักเรียน  ทำให้ทราบผลการดำเนินงานของโรงเรียนในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  ซึ่งมีทั้งจุดแข็งที่ช่วยสนับสนุนให้การทำงานมีประสิทธิผล และมีจุดอ่อนที่ต้องปรับปรงุแก้ไข 
เพื่อให้การทำงานมีความเข้มแข็งขึ้น อีกท้ังการสำรวจความต้องการและข้อเสนอแนะของครู ผู้ปกครอง และชุมชน
เกี่ยวกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ทำให้ได้ข้อมูลท่ีมีประโยชน์ต่อการดำเนินงานท่ีถูกต้อง เหมาะสมและทันการณ์ 
ได้รับการพัฒนาในทุกมิติเพื่อให้เด็กเป็นคนดี มีความสุข และปลอดภัยในสภาพสังคม ปัจจุบัน     
 โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) ตระหนักและเห็นความสำคัญ จึงจัดทำโครงการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนขึ้น อย่างเป็นระบบตามรูปแบบการบริหารงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ 
(PDCA) และการบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็นขั้นตอนภายใต้การมีส่วนร่วมของบุคลากร
และภาคีเครือข่าย ทั้งนี้เพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียน และระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป 

4) วิธีดำเนนิการ  
โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห (เสาร์ศึกษาคาร) ได้ดำเนินงานการบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ี

สอดคล้องกับสภาพปัญหา ศักยภาพของสถานศึกษา และบริบทชุมชนวิถีพุทธ-มุสลิม โดยดำเนินการในรูปแบบ
โครงการตามแผนปฏิบัติการ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งมีกิจกรรมคัดกรองนักเรียน กิจกรรมเยี่ยม
บ้าน กิจกรรมมอบทุนการศึกษา และกิจกรรมรับนักเรียน โดยยึดตามแนวทางการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้ วงจรคุณภาพ PDCA ภายใต้การมีส่วนร่วมจาก
ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปแบบการบริหารงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 

 



๑๐๙  

 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ขั้นที่ 1  การวางแผนปฏิบัติการ (P-Plan) 
 1.1 แต่งตั ้งคณะกรรมการ ทำหน้าที ่ ร ับผิดชอบระบบดูแลช่วยเหลือน ักเร ียน ได้แก่ 1) ทีมนำ  
ทำหน้าท่ีอำนวยการ ให้คำปรึกษา ประกอบด้วย ผู้อำนวยการโรงเรียน หัวหน้างานท้ัง 5 งาน 2) ทีมประสาน ทำ
หน้าที่สนับสนุนให้ความช่วยเหลือ ประกอบด้วยกรรมการสถานศึกษา ผู้นำศาสนา หัวหน้างานอนามัย ครู
ผู้รับผิดชอบงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และเครือข่ายต่าง ๆ 3) ทีมทำ ทำหน้าท่ีในการดำเนินงานกิจกรรม
ระบบดูแล ประกอบด้วย ครูประจำช้ัน ครูประจำวิชา ครูแนะแนว สภานักเรียน และเครือข่ายต่างๆ 
 1.2 ศึกษาข้อมูลท่ีเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่างๆ ได้แก่ ครอบครัว สุขภาพ เศรษฐกิจ 
ผลการเรียน และพฤติกรรมนักเรียน รวมทั้งข้อมูลสภาพชุมชน นำมาวิเคราะห์ จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ให้ครอบคลุมงานทุกด้านสอดคล้องกับสภาพโรงเรียนและบริบทของชุมชน 
 

ขั้นที่ 2  การดำเนินการตามแผนที่กำหนด (D-Do) 
 2.1 สร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจให้แก่บุคลากร ให้เห็นความสำคัญ ในคุณค่าและบทบาท 
หน้าท่ี ขั้นตอนวิธีการดำเนินงานด้วยการประชุมช้ีแจง/ อบรม /ศึกษาดูงานท้ังในและนอกสถานศึกษา และประสาน
ความร่วมมือ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีครูประจำช้ัน ครูประจำวิชาและผู้ปกครองนักเรียนเป็นบุคลากรหลัก
ในการดำเนินการ  
 2.2 ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามแผนการดำเนินงานท้ัง 5 ขั้นตอน ได้แก่ การรู้จักนักเรียน
รายบุคคล การคัดกรองนักเรียนตามแบบคัดกรอง จัดกิจกรรมส่งเสริมโดยการพัฒนานักเรียนทุกกลุ่ม (กลุ่มปกติ กลุ่ม
เส่ียง กลุ่มปัญหา) จัดกิจกรรมป้องกัน และแก้ไขปัญหา รวมท้ังการส่งต่อท้ังภายในและภายนอก อย่างเป็นระบบ  
ขั้นที่ 3  การตรวจสอบประเมินผล (C-Check) ทีมทำได้ทำการประเมินการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือท้ัง
ภาพรวมของโรงเรียนและประเมินตามระดับชั้นเรียน รวมทั้งการประเมินกิจกรรมการดำเนินงาน โดยทำการ
ประเมินโครงการระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียนประจำปีการศึกษา และจัดทำรายงานผลการประเมินเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
ขั้นที่ 4  ปรับปรุงพัฒนา (A-Action) คณะกรรมการทีมนำ ร่วมกับทีมทำ นำผลการประเมินในภาพรวม และแต่ละ
ระดับชั้นรวมทั้งข้อบกพร่องในการดำเนินงานแต่ละกิจกรรมมาสรุปและวางแผนในการพัฒนาให้ดีขึ้น รวมท้ัง
ร่วมกันวิเคราะห์และปรับปรุงการดำเนินงานเพื่อพัฒนาการดำเนินงานระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียนให้ดียิ่งขึ้นในปี
การศึกษาต่อไป 
 ทั้งนี้ การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห (เสาร์ศึกษาคาร) ได้ใช้
รูปแบบการบริหารงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ (PDCA) ภายใต้การมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายท่ี
เกี่ยวข้อง ปรากฏตามแผนภาพกระบวนการบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห 
(เสาร์ศึกษาคาร)  
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การบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห (เสาร์ศึกษาคาร) 
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5) ผลลัพธ์การพัฒนาที่คาดหวัง   
  5.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้าถึงนักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างถั่วถึง อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม ร้อยละ 90  

5.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  5.2.1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็นระบบด้วย
กระบวนการ Deming cycle (PDCA) อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม ร้อยละ 90 
  5.2.2 สถานศึกษา ผู้ปกครอง หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง หรือชุมชน ใช้กระบวนการทำงานแบบมี
ส่วนร่วมท่ีเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 
  5.2.3 สถานศึกษามีการบริหารทรัพยากรทางการศึกษาท่ีเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์สูงสุด อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 
  5.2.4 สถานศึกษามีการนิเทศระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนางาน 
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 

 

6) ผลการดำเนินการ   
  การดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห (เสาร์ศึกษาคาร) ตาม
รูปแบบการบริหารงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ (PDCA)  ที่ผ่านมาทำให้ประสบผลสำเร็จ 
เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน ได้อย่างดียิ่ง ตามประเด็นตัวชี้วัดโครงการดังข้อมูล ตาราง 2  
 

ตารางแสดงผลสำเร็จตามตัวชี้วัดโครงการ 
  

ตัวบ่งช้ี 
ร้อยละความสำเร็จ 

ปี กศ.2567 
๑. สถานศึกษามีการบริหารจัดการด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็นระบบด้วย
กระบวนการ Deming cycle (PDCA) 

92.31 

๒. สถานศึกษา ผู้ปกครอง หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง หรือชุมชน ใช้กระบวนการทำงานแบบมี
ส่วนร่วมที่เกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

94.87 

๓. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้าถึงนักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างถั่วถึง   ๙๒.๓๑ 

4. สถานศึกษามีการบริหารทรัพยากรทางการศึกษาท่ีเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์สูงสุด 

๙๔.๘๗ 

5. สถานศึกษามีการนิเทศระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา
งาน   

๙๔.๘๗ 

เฉล่ีย ๙๓.๑๖ 
 

สรุปผลสำเร็จของโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยใช้รูปแบบการบริหารงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนตามวงจรคุณภาพ (PDCA)  โดยรวม คิดเป็นร้อยละ 93.16 อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

………………………………. 
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6. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2. ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
3. การดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
4. การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
5. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 

 โดยได้มีการวางแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น ด้วยโครงการต่างๆ ท่ีเป็นจุดเด่น เพื่อทำให้
สถานศึกษามีผลการพัฒนาสูงกว่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ด้วยโครงการดังนี้ 

1. โครงการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้น 
กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ 
กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 

  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

 2. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

3. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน 

4. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา/ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
กิจกรรมควบคุมภายใน 

    กิจกรรมตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำรายงานประเมินตนเองประจำปี ของสถานศึกษา (SAR) 

5. โครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา 
   กิจกรรมพัฒนางานธุรการงานงบประมาณ 
   กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงนิ บัญชแีละพัสดุ 
   กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
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   กิจกรรมจัดทำแผนการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน    
   กิจกรรมจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

6. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   กิจกรรมคัดกรองนักเรียน        
   กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน            
   กิจกรรมมอบทุนการศึกษา      
   กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษ                

7. โครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๖ และ 

แนวนโยบายของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๗ 
กิจกรรมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน  5 ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา 256๗ 
8. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย    
 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567) 
และหลักสูตรท้องถิ่น 

  กิจกรรมประเมินหลักสูตร 
9. โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
กิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
กิจกรรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

10. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ 
 กิจกรรมปรับปรุงระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่าง ๆ  

กิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี 
จุดควรพัฒนา 
 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 โดยได้มีการวางแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น ด้วยโครงการต่างๆ เพื่อทำให้สถานศึกษามี
ผลการพัฒนาในจุดท่ีควรพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้นด้วยโครงการดังนี ้

1. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
  กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติสู่คุณภาพ 

กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์สถานศึกษา   

 2. โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น 
กิจกรรมธนาคารขยะ 
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7. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการ
ดำเนินงานการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  สถานศึกษาควรดำเนินการ
พัฒนาในด้านการจัดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้มีความมั่นคง ปลอดภัยอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
โดยเฉพาะอาคารที่ก่อสร้างมาเป็นเวลานานมากกว่า 25 ปี จากการสำรวจสภาพอาคารและสิ ่งปลูกสร้าง 
โดยเฉพาะอาคารประถมศึกษาปีที ่ 1 - 2  อาคารประถมศึกษาปีที่ 3 อาคารประถมศึกษาปีที่ 4 และอาคาร
อเนกประสงค์ 2 หลัง ซึ ่งได้รับอนุญาตจากเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาสเขต 2 ให้รื ้อถอนแล้ว        
แต่ยังไม่ได้รับงบประมาณในการสร้างอาคารทดแทน ทั้งนี้ทำให้โรงเรียนขาดแคลนอาคารเรียนไม่เพียงพอกับ
จำนวนนักเรียน  และห้องปฏิบัติการท่ีควรจะมีในสถานศึกษา  และส่งผลให้มีสถานท่ีไม่เพียงพอท่ีจะดำเนินการจัด
ห้องสมุดเต็มรูปแบบ ท่ีจะให้บริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมี
ส่วนร่วม โดยได้ปรับเปลี่ยนพื้นที่ภายในห้องเรียนจัดเป็นมุมห้องสมุดน้อย  เพื่อส่งเสริมการอ่าน การเขียน และ
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
1. ระดับคุณภาพ    ดีเลิศ 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง  

สถานศึกษามีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญท่ีหลากหลายท้ังในรูป
ของการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เพือ่เป็นการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้น ซึ่งสถานศึกษามีวิธีการพัฒนามาตรฐานด้านพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยดำเนินการดังนี้ 

การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต  
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในประเด็นการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต ซึ่งสถานศึกษาได้ดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาครู
ให้สามารถจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ และ
กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียน โดยครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที ่มีความจำเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้  นำเสนอผลงานและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

การใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ การพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื ้อต่อการ
เรียนรู้ ซึ่งสถานศึกษาได้ดำเนินโครงการส่งเสริมการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้  ใน
กิจกรรมอบรมจัดทำ สื่อ นวัตกรรม กิจกรรมผลิตและใช้สื่อการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนา สื่อและเทคโนโลยี
เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมการรายงานผลการพัฒนาการใช้ส่ือ โดยสถานศึกษามีการสำรวจ และ



๑๑๕  

 

รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับส่ือนวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และบริบทของท้องถิ่น การใช้ส่ือและเทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนรู้ การนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับเนื้อหาและ
กิจกรรม จัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย มีการประเมิน
คุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อ ในวิธีการพัฒนาโดยเริ ่มจากการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียนและ
ท้องถิ่น เพื่อใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ให้ตรงกับหลักสูตรสถานศึกษา 

การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ได้ดำเนินการการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญของครู ในด้านการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการพัฒนาสายชั้นดีมี
คุณภาพ ด้วยกิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมประกวดสายชั้น และกิจกรรมนิเทศชั้นเรียน โดยมุ่งเน้นให้ครูมีการบริหาร
จัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกครูมีการให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้านการเรียนและ
คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค มีการแก้ปัญหาผู้เรียน โดยการประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนร่วมกันอย่างมีความสุข และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู ้เรียน  ได้ดำเนินการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการพัฒนาสายชั้นดีมีคุณภาพ ด้วยกิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมประกวดสายชั้น และ
กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน โดยมุ่งเน้นให้ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกครูมีการให้
คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค มีการแก้ปัญหาผู้เรียน โดย
การประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนร่วมกันอย่างมีความสุข 
และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 ในด้านครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านครูมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  สถานศึกษาได้ดำเนิน
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  ในกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) และกิจกรรม
วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ซึ่งได้ดำเนินการ ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการแลกเปล่ียน 
เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ของนักเรียน ส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่
ละระดับช้ัน แต่ละวิชา และนำผลการพัฒนาตนเองมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 

3. ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
 1. ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิต ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ที่หลากหลาย เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน ได้รับคำแนะนำ 
คำปรึกษาและแก้ปัญหาทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค   เรียนรู้อย่างมีความสุขและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ท่ีกำหนด ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูมีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและ
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  



๑๑๖ 
 

 2. ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีการพัฒนา ในด้านการใช้
สื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที ่เอื ้อต่อการเรียนรู้ ทำให้ครูมีการพัฒนา ในเรื ่องการใช้สื ่อและ
เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ในการจัดการเรียนรู้ มีการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้สอดคล้องกับเนื้อหาและกิจกรรม จัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ี
หลากหลาย และมีประสิทธิภาพ   
 3. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ทำให้ครูมีการพัฒนางาน ครูมีการปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับ
นักเรียน จากการให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค การแก้ไข
ปัญหาผู้เรียน โดยการประสานความร่วมมือกับผู้เกี ่ยวข้อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่เน้นให้ผู ้เรียนสามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ ทำให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 4. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ทำให้ครูมีการพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด มีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็นระบบ วัดและ
ประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ การตัดสินผลการ
เรียนรู้จากคะแนนพัฒนาการ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  
 5. ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ทำให้
ครูมีการพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีการแลกเปล่ียน เรียนรู้
ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้ 
มีการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ัน แต่
ละวิชา นำผลการพัฒนาตนเองมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
 ทั้งนี้สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ร้อยละ 88.97 ตามประเด็นการพิจารณา ดังนี้ 
 1. ครูร้อยละ 93.10 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิต อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 2. ครูร้อยละ 93.10 ใช้สื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที ่เอื ้อต่อการเรียนรู้  อยู่ในระดับ
คุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 3. ครูร้อยละ 86.21  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 4. ครูร้อยละ 89.66  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน    
อยู่ในระดับคุณภาพ  ลีเลิศ 
 5. ครูร้อยละ 82.76  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
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4. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ 
 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
   กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน                                
 2. โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
  กิจกรรมอบรมจัดทำ ส่ือ นวัตกรรม 
  กิจกรรมพัฒนา ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
  รายงานผลการพัฒนาการใช้ส่ือ 
 3. โครงการพัฒนาสายช้ันดีมีคุณภาพ 

กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมประกวดสายช้ัน  
กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน 

 4. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลผู้เรียน  
  กิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน  

กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
กิจกรรมรายงานผลการเรียน 
กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน 

 5. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
   กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
  กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
 
5. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 
 1. ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
 2. ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3. ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 โดยครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนด้วยโครงการต่างๆ ท่ีเป็นจุดเด่นของสถานศึกษาดังนี้ 
 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
  กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน                                
 2. โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
   กิจกรรมอบรมจัดทำ ส่ือ นวัตกรรม 
   กิจกรรมพัฒนา ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
   รายงานผลการพัฒนาการใช้ส่ือ 
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 3. โครงการพัฒนาสายช้ันดีมีคุณภาพ 
กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมประกวดสายช้ัน  
กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน 

จุดควรพัฒนา 
 1. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 2. ครูควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

โดยครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนด้วยโครงการและกิจกรรมต่างๆ ท่ีเป็นจุดท่ีควรพัฒนาของสถานศึกษาคือ 
 1. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลผู้เรียน  
  กิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน  

กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
กิจกรรมรายงานผลการเรียน 
กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน  

 2. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
   กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
   กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
 
6. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 1. ครูควรมีการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูควรดำเนินการพัฒนาใน
ด้านการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด ควรมีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็น
ระบบ และควรวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ ท้ังนี้เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 
 2. ครูควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
ควรดำเนินการพัฒนาในด้านการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา การใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้  และการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผน
พัฒนาการ โดยควรมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ทั้งนี้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาต่อไป 
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สรุปผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยภาพรวม ท้ัง 3 มาตรฐาน   

1. ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 คุณภาพผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายสูงกว่าที่สถานศึกษากำหนดไว้และมีแนวโน้มดีขึ ้นอย่างต่อเนื่อง มี
ผลงาน ช้ินงาน โครงการ หรือกิจกรรมท่ีเกิดจากความคิดและการลงมือปฏิบัติของผู้เรียน มีระบบบริหารและการ
จัดการที่ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพผู้เรียนรอบด้านครบทุกกลุ่มเป้าหมายและมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเป็น
แบบอย่างได้ มีการใช้ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที่ทันสมัยเพื่อสนับสนุนการบริหาร การจัดการ และการ
จัดการเรียนการสอน จนทำให้ผู ้เรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง รู้ศักยภาพและเข้าใจตนเอง กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้คิดและปฏิบัติจริงในรูปแบบและสถานการณ์ที่หลากหลาย มีการ
พัฒนารูปแบบและวิธีสอนที่สามารถนำไปเป็นแบบอย่างได้ มีเทคนิควิธีการตรวจสอบและประเมินความรู้ของ
ผู้เรียนและให้ข้อมูลย้อนกลับจนผู้เรียนมีความรู้ความสามารถเต็มศักยภาพ 
 
2. กระบวนการและวิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง 
 (ให้ระบุโครงการและกจิกรรมที่ดำเนินการในมาตรฐาน ที่ 1,2 และ3 ให้ชัดเจน) 

 กระบวนการและวิธีการพัฒนาของสถานศึกษาในรูปของโครงการและกิจกรรมต่างๆ อย่างหลากหลาย ท่ี
สถานศึกษากำหนดขึ้น เพื่อให้สอดคล้องและตอบสนองมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ท้ังนี้เพื่อ
พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตอบรับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีการศึกษา 2567 โดยได้
ดำเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการท่ีสูงขึ้น  ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกระดับชั้นเรียน เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายเร่งรัดพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกระดับชั้นเรียน ให้นักเรียนมีความรู้และเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
การเรียนรู้อย่างมีเหตุผลเป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิต สถานศึกษาจึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมความสามารถในการ
อ่าน  การเขียน และการคิดคำนวณ โดนฝึกใหผู้้เรียนสามารถอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า เพิ่มพูนประสบการณ์ และ
ประยุกต์ใช้จากสื่อท่ี  หลากหลาย ให้ผู ้เรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์จากการอ่านสื ่อท่ี
หลากหลาย สามารถเขียน สรุป หรือ โต้แย้งโดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล มีความสามารถในการส่ือสาร   
ผ่านตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น สามารถสื่อสารเพื่อถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู 
โดยการพูดและเขียน ใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะคิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ใน
สถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ซึ่งได้จัดให้มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
การเขียน และการส่ือสาร กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคน ลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) ส่งเสริมการอ่าน เขียน
และการสื่อสาร ด้วยกิจกรรมห้องสมุด 3 D กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย โครงการส่งเสริมความสามารถ
การคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ  ซึ่งจะมีการมีการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้พิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ มีการใช้เหตุผลในการ
ตัดสินใจ การอภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น รวมทั้งการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุมีผล และมีความสามารถในการ 
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กำหนดทางเลือกตัดสินใจ แก้ปัญหา อันจะทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น ด้วยกิจกรรมค่าย
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ หรือส่งนักเรียนเข้าร่วมประกวด แข่งขันทักษะวิชาการ รวมทั้งจัดให้มีโครงการ
ส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน สนับสนุนครู เพื่อให้ครูสามารถผลิตสื่อและนวัตกรรมทาง
การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดทักษะ ความ
เข้าใจ และแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน โดยฝึกใหผู้้เรียนมีความคิดริเริ่มและวางแผนการทำงานด้วยตนเองและ
เป็นทีม มีความสามารถเชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้การสร้างสรรค์ผลงาน  สามารถพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง และเผยแพร่ผลงานได้ ด้วยกิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ และกิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม  สถานศึกษา
ยังได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้ โครงการหนูรักษ์ ICT ทั้งนี ้เพื ่อฝึกฝน ให้ผู ้เรียนที่มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การส่ือสาร มี
ความรู้และ มีทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ สามารถใช้เทคโนโลยีในการทำงาน
อย่างสร้างสรรค์ และได้รับบริการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้ ด้วยกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางด้าน ICT และกิจกรรมบริการสารสนเทศชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - 6 และที่สำคัญโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมีการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ เพื่อแสดงผลงานวิชาการของนักเรียน โครงการ
พัฒนาวิชาการชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ด้วยกิจกรรมการเข้าค่ายวิชาการ  พัฒนาทักษะรอบด้านและเดตรยีม
ความพร้อมในการสอบ  RT  NT  และ  O -NET เพื่อพัฒนาและฝึกให้ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน  การ
เขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา สามารถสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา และพัฒนาผลการสอบ
วัดระดับชาติได้สูงขึ้น โดยได้จัดให้มีกิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) 
นอกจากการพัฒนาด้านทักษะความรู้ให้กับนักเรียนแล้ว สถานศึกษายังได้พัฒนาทักษะงานอาชีพให้กับนักเรียน ให้
นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ด้วยโครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ  โดยฝึกฝนให้ผู ้เร ียนมี
ความรู้ ทักษะพื้นฐานในการทำงานหรืองานอาชีพ  แสวงหาความรู้ในอาชีพสุจริตท่ีตนเองสนใจ  บอกแหล่งข้อมูล
เกี่ยวกับอาชีพสุจริตที่ตนเองสนใจ  มีความรู้สึกและเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  และศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
ด้วยกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าและกิจกรรมแนะแนว  ส่วนในด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนก็เป็นส่ิงท่ีสำคัญอย่างยิ่งท่ีสถานศึกษาจะต้องพัฒนาให้มีความรู้คู่คุณธรรมจึงจำเป็นต้องส่งเสริม
ให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด จึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ -ยุวกาชาด โดยฝึกให้
นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นสิ่งที่จำเป็นสำหรับนักเรียนในการอยู่
ร่วมกันในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข โดยพยายามฝึกฝนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการเป็นพลเมือง
ดีของชาติ ธำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย ศรัทธายึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต การยึดมั่นในความถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่นทั้งทางกาย วาจา ใจ 
ยึดมั่นในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม ตั้งใจใฝ่เรียนรู้ เพี ยร
พยายามในการเรียน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน ผู้เรียนความพอเพียง มีการ
ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นตั้งใจ และรับผิดชอบในการทำหน้าที่การงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพื่อให้งาน
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สำเร็จตามเป้าหมาย มีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษ์สืบทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม รวมถึงการมีจิตสาธารณะ แสดงออก
ถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อื ่น ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจ 
กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน  โดยทางโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ได้จัด
ให้มีกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธของ
นักเรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธ  ส่วนนักเรียนท่ีนับถือศาสนาอิสลาม จะมีกิจกรรมละหมาดและอบรมนักเรียนในเวลา
พักเท่ียง ด้วยกิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม ส่งเสริมให้นักเรียนทำความดีระหว่างวัน(บันทึกความดี) ด้วยกิจกรรมเด็กดีศรี
วัดชลฯ เน้นการมีมารยาทดีมีคุณธรรม กิจกรรมบริหารจิต เจริญปัญญา ด้วยการฝึกให้ผู้เรียนมีสติมีสมาธิในการ
เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทำกิจกรรมโครงงานคุณธรรมตามความสนใจ เน้นการประหยัดและอดออม  ด้วยกิจกรรม
ออมทรัพย์  และส่งเสริมความมีประชาธิปไตยให้กับนักเรียนในสถานศึกษา  ในประเด็นผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย สถานศึกษาได้จัดให้มีโครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ฝึกฝนให้ผู ้เรียน มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น ร่วมกันเผยแพร่เอกลักษณ์ความเป็นไทยในท้องถิ่นของตนเอง สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น เช่น สาร์ทเดือนสิบ  หล่อเทียนพรรษา  กวนอาซูรอ กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม(จิต
อาสา) และเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประเด็นการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ทาง
สถานศึกษาจัดให้มีโครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ ซึ่งได้
จัดให้มีกิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น กิจกรรมจิตอาสา ได้ดำเนินการฝึกฝนให้ผู้เรียน มีการยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีการแสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟังความคิดเห็นผู้อื่น มีมารยาท
ที่เหมาะสมและให้เกียรติกันและกัน เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมที่แตกต่างไม่ดูถูกซึ่งกันและกัน มีการปรับตัวและ
ร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและสังคม ในประเด็นผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ได้จัดให้มี
โครงการพัฒนาสุขภาวะที่ดี และโครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ในกิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน กิจกรรมอาหารเสริม(นม) กิจกรรม
สำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ กิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย กิจกรรมขยับกาย
สบายชีวี กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา ท้ังนี้เป็นการฝึกให้ผู้เรียนมสุีขนิสัยในการดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคม สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก  
ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานมีความมั่นคงทางอารมณ์ และมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และมี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อื่น และท่ีสำคัญได้จัดให้มีโครงการสถานศึกษาปลอดภัย ด้วยกิจกรรมจัดทำแผน
มาตรการความปลอดภัย จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัยในสถานศึกษา ซ้อมแผน
เผชิญเหตุให้กับแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ “วัยใสปลอดภัย ไร้อุบัติเหตุและอุบัติภัย”  

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  สถานศึกษากำหนดชัดเจน สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ
พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน โดยมีการร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน มีการ
บริหารสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น บริหารสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
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บริหารสถานศึกษาให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม ซึ่งได้ดำเนินงานโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุ
เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น ด้วยกิจกรรม กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 กิจกรรมปฐมนิเทศ และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ โดยเน้นพัฒนางานกิจการนักเรียนให้
ตอบสนอง โดยการจัดกิจกรรมต่างๆของโครงการจะมุ่งเน้นการสืบสานความเป็นไทย น้ำใจงดงาม เน้นความมีวินัย 
ก้าวไกลทันโลก ตามหลักปรัชญาของสถานศึกษา ทั้งนี ้เพื ่อความเป็น โรงเรียนดีมีคุณภาพ รวมถึงการดำเนิน
โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้วยกิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อเป็นการบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มี
คุณภาพ สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มีคุณภาพ โดยดำเนินการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ Deming cycle (PDCA) มีการบริหารอัตรากำลังและ
ทรัพยากรทางการศึกษาส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ การบริหารทรัพยากร
ทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์สูงสุด มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายในและ
นำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา รวมถึงใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
และมีระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาได้
ดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง เพื่อให้การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ ด้วยโครงการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา เน้นการส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี และกิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีการนิเทศภายในสถานศึกษา กำหนดมาตรฐานการศึกษา และค่า
เป้าหมายของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และระบบข้อมูลสารสนเทศ กิจกรรมควบคุมภายใน และตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา จัดทำรายงานการประเมิน
คุณภาพภายในประจำปี เพื่อรายงานหน่วยงานต้นสังกัด  ทั้งนี้ เพื ่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา รวมถึงโครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบงานธุรการ  งานการเงิน 
บัญชีและพัสดุ จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปี และแผนปฏิบัติงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยดำเนินการประชุม ปรึกษาหารือ วางแผนการ
ดำเนินงาน จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ จัดสรรงบประมาณตามความเหมาะสม ในรูปของกระบวนการ
ทำงานเป็นทีม นอกจากนั้นได้จัดให้มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดำเนินการคัดกรองนักเรียน เย่ียมบ้าน
นักเรียน มอบทุนการศึกษา และพัฒนาเด็กพิเศษ และเพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในการดำเนินงานของสถานศึกษา สถานศึกษาจึงได้จัดให้มีโครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้
รับทราบผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 256๗ และร่วมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน 
5 ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๘  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการ
จัดการ ด้านการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการด้านการพัฒนาหลักสูตร ส่งเสริมสนับสนุน
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กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิต และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการ
เรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วม ทั้งนี้สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการและกิจกรรม
ต่างๆ ที่ตอบสนองการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย ดังเช่น โครงการส่งเสริมการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้าน ด้วยการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น ทั้งนี้มีการประเมินผลการใช้หลักสูตร
ของสถานศึกษา  เพื่อนำไปปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป   และพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการดำเนินงานการพัฒนาครูและบุคลากรใหม้ี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยโครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
บุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุ ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู ้ม ีค ุณภาพตาม
มาตรฐานสากลท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการ
พัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล มีการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและ
มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรองรับการประเมินภายนอก ตลอดจนให้หน่วยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากร บุคคลใน
ชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยนำประสบการณ์ ความรอบรู้ ความชำนาญ และภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษา และยกย่องเชิดชูผู้ท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา โดยสถานศึกษาได้จัดให้
มี กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้วยการศึกษา ดูงาน อบรมให้ความรู้ต่างๆ กับครู และ
บุคลากรทางการศึกษา บำรุงขวัญและกำลังใจ และกิจกรรมพัฒนาระบบงานบริหารงานบุคคลให้มีข ้อมูล
สารสนเทศ มีความสะดวก รวดเร็ว ในการปฏิบัติงาน โดยสถานศึกษาจะมีการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษามีกระบวนการ
บริหารและการจัดการ ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  โดยจัดให้มี
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอำนวยความสะดวก พอเพียงอยู่ในสภาพใช้
การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น ซึ่งสถานศึกษาได้จัดให้มีโครงการพัฒนาอาคาร สถานท่ี และส่ิงแวดล้อม เพื่อพัฒนา
งานด้านอาคารสถานที่ และสาธารณูปโภค การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการให้บริการต่าง ๆ ท่ี
สนับสนุนการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐาน ซึ่งต้องมีการจัดภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เกิดความสวยงาม 
อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน การดูแลรักษา
ความสะอาด และการจัดซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบอาคาร ให้คงสภาพเดิม มี
ความสวยงาม มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถานศึกษาได้ตลอดเวลา และมีการบริการทางด้านสาธารณูปโภค อาทิ 
ไฟฟ้า น้ำด่ืมน้ำใช้ โทรศัพท์ มีให้บริการกับบุคลากร ครู และนักเรียนได้อย่างเพียงพอตามความจำเป็น นอกจากนี้
ยังต้องรณรงค์ให้บุคลากรตระหนักถึงการใช้พลังงานอย่างเหมาะสม ช่วยกันดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และจัดแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียนให้มากขึ้น  ด้วยกิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม และกิจกรรมการเปลี่ยนแปลงสู่
ห้องเรียนคุณภาพ เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมแต่ละสายชั้นให้สะอาด น่าอยู่ มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน มีการจัดทำแผ่นป้ายไวนิลเพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา  มี
สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด น่าอยู่ จึงได้จัดให้มีกิจกรรมธนาคารขยะ เก็บรวบรวมขยะท่ีสามารถเปล่ียนแปลงเป็นเงิน
ได้ และเป็นการฝึกนักเรียนให้รู้จักคัดแยกขยะ มีวินัยในตนเอง เสียสละ มีจิตอาสา ด้วยโครงการพัฒนาสถานศึกษา
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ให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น  นอกจากนั้นมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้  เพื่อเป็นการลดการเก็บข้อมูลที่ซ้ำซ้อน  
รักษาความถูกต้องของข้อมูล การป้องกันและรักษาความปลอดภัยให้กับข้อมูล มีความสะดวกสามารถใช้ข้อมูล
ร่วมกันได้ สถานได้จัดให้มีระบบการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
บริหารจัดการ และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมซ่อมบำรุง
อุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี ปรับปรุงระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่างๆ ของสถานศึกษาให้พร้อมในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ และพัฒนาระบบสารสนเทศต่าง ๆ ด้วยโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
และการเรียนรู้ 

การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญท่ีหลากหลาย ดำเนินการท้ังในรูปของ
การดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เพื่อเป็นการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญให้มีคุณภาพท่ีสูงขึ้น ซึ่งสถานศึกษามีวิธีการพัฒนามาตรฐานด้านพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยดำเนินการการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในประเด็นการจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต  ซึ่งสถานศึกษาได้
ดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กิจกรรมส่งเสริมการ
จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ และกิจกรรมวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียน โดยครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบติั
จริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ท่ีมีความ
จำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้  
นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ซึ่งสถานศึกษาได้ดำเนินโครงการส่งเสริมการใช้ส่ือ
นวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ในกิจกรรมอบรมจัดทำ สื่อ นวัตกรรม กิจกรรมผลิตและใช้ส่ือ
การเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนา สื่อและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมการรายงานผล
การพัฒนาการใช้สื่อ โดยสถานศึกษามีการสำรวจ และรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และบริบทของท้องถิ่น การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ การนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับเนื้อหาและกิจกรรม จัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือ ในวิธีการพัฒนาโดยเริ่มจาก
การพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น เพื่อใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ให้ตรง
กับหลักสูตรสถานศึกษา  การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ได้ดำเนินการการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการ
พัฒนาสายช้ันดีมีคุณภาพ ด้วยกิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมประกวดสายช้ัน และกิจกรรมนิเทศช้ันเรียน โดยมุ่งเน้นให้
ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกครูมีการให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้าน
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การเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค มีการแก้ปัญหาผู้เรียน โดยการประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนร่วมกันอย่างมีความสุข และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  ได้ดำเนินการ
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครู ในด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการพัฒนาสายชั้นดีมีคุณภาพ ด้วยกิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมประกวดสายชั้น และ
กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน โดยมุ่งเน้นให้ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกครูมีการให้
คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค มีการแก้ปัญหาผู้เรียน โดย
การประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนร่วมกันอย่างมีความสุข 
และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  ครูมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญของครู ในด้านครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ สถานศึกษาได้ดำเนินโครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ในกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) และกิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ซึ่งได้ดำเนินการ ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
มีการแลกเปล่ียน เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมา
วางแผนการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน ส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละระดับช้ัน แต่ละวิชา และนำผลการพัฒนาตนเองมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 

 

3. ผลการดำเนินการ/การบรรลุความสำเร็จ 
 การดำเนินงานตามโครงการ หรือกิจกรรมต่างๆ ด้วยวิธีการพัฒนาท่ีเน้นการปฏิบัติอย่างจริงจัง ส่งผลให้
ด้านคุณภาพของผู้เรียน ในประเด็นผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนนั้น นักเรียนสามารถอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า 
เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากสื่อที่หลากหลาย สามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์จากการ
อ่านสื ่อที ่หลากหลาย ผู ้เร ียนสามารถเขียน สรุป หรือ โต้แย้งโดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล มี
ความสามารถในการสื่อสาร  ผ่านตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น  สื่อสารเพื่อถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด      
จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน รวมถึงใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะคิดคำนวณ และความคิดรวบ
ยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ผู้เรียนมีการพัฒนาด้านความสามารถใน
การคิด จำแนกแยกแยะโดยใช้ความรู้พิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ มีการใช้เหตุผลในการตัดสินใจ การ
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  รวมทั้งการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุมีผลและการกำหนดทางเลือกตัดสินใจ
แก้ปัญหา มีการพัฒนาด้านความสามารถในการคิดริเริ่มและวางแผนการทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม มีการ
เชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน สามารถปรับปรุงผลงานอย่างต่อเนื่อง รวมท้ัง
สามารถเผยแพร่ผลงานได้ ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการ
เรียนรู้การส่ือสาร มีความรู้และมีทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีในการ
ทำงานอย่างสร้างสรรค์และได้รับบริการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมถึงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ สูงขึ้นกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมาและในด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนนั้น  ด้วยวิธีการพัฒนาท่ี
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หลากหลายและการดำเนินโครงการต่างๆ ในด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ทำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด มีคุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย 
ศรัทธา ยึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต การยึดมั่นในความ
ถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่น ท้ังทางกาย วาจา  ใจ มีวินัยในตนเองยึดมั่นในข้อตกลง 
กฎเกณฑ์ และระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม แสดงออกถึงความตั้งใจ ใฝ่เรียนรู้ เพียร
พยายามในการเรียน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน มีความพอเพียงดำเนินชีวิต
อย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข มุ่งมั่นต้ังใจ และรับผิดชอบในการทำหน้าท่ีการงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพื่อให้งานสำเร็จตาม
เป้าหมาย รักความเป็นไทย แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุร ักษ์สืบทอดภูมิปัญญาไทย 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และมีจิต
สาธารณะ แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อื่น ชุมชน และสังคม 
ด้วยความเต็มใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน  ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิน่ 
สามารถ เผยแพร่เอกลักษณ์ความเป็นไทยในท้องถิ่นของตนเอง ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย  มีการปรับตัวและร่วมกิจกรรมตามบริบททางวัฒนธรรมและสังคม ยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างทางวัฒนธรรม กล้าแสดงความคิดเห็นอย่างสุภาพและรับฟังความคิดเห็นผู้อื ่น ด้วยมารยาทท่ี
เหมาะสมและให้เกียรติกันและกันและผู้เรียนเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมท่ีแตกต่างทำให้ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายในสังคมพหุวัฒนธรรม ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพกาย จิต อารมณ์ และสังคม สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก  ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน มีความ
มั่นคงทางอารมณ์ และมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อื่น รู้วิธีใน
การป้องกันและแก้ปัญหาอุบัติเหตุและอุบัติภัยท่ีอาจเกิดขึ้นในสถานศึกษาและครอบครัว 
 ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่าง
ชัดเจน มีการบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  มี
การบริหารสถานศึกษาที่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ  นโยบายรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  และมีการบริหารสถานศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม   มีดำเนินงานการจัดมี
ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ทำให้สถานศึกษา มีการดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ Deming cycle (PDCA) บริหารอัตรากำลังและทรัพยากรทางการ
ศึกษาส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรพร้อมรับการกระจายอำนาจ การบริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่าง
เป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีดี นิเทศภายในและนำข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา รวมถึงใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  และมี
ระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา บุคลากรและผู้ที่
เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง  และพัฒนา  และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา  พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ในด้านดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ทำให้สถานศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ัง
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ด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนรอบด้าน  เชื ่อมโยงวิถีชีวิต และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วม  โรงเรียนมี
หลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 256๗  และหลักสูตรท้องถิ่น นักเรียนได้
เรียนวิชาเพิ่มเติมตามความถนัดและสนใจ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น   พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ ทำใหค้รูได้รับการพัฒนามีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน และนอกจากนั้นทำให้การดำเนินงานด้านการบริหารบุคคลถูกต้อง
รวดเร็วเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถและมีจิตสำนึก  ในการ
ปฏิบัติภารกิจท่ีรับผิดชอบให้เกิดผลสำเร็จตามหลักการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดย
ยึดมั่นใน  ระเบียบวินัย จรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ และครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบัติงาน
ได้ตามมาตรฐานวิชาชีพได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ มีความมั่นคงและความก้าวหน้าในวิชาชีพ ซึ่งส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน  สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  มีอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมีความ
มั่นคง แต่บางอาคารมีความทรุดโทรมตามสภาพและระยะเวลาการใช้งานมาเป็นเวลานานไม่มีความปลอดภัยกับ
นักเรียน มีความสะอาด มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดีพอสมควร และมีแหล่งเรียนรู้
สำหรับผู้เรียนโดยเฉพาะห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม มีสิ่งสาธารณูปโภค การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการให้บริการต่าง ๆ ท่ี
สนับสนุนการเรียนการสอนได้มาตรฐาน มีการจัดภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมในโรงเรียนจนเกิดความสวยงาม 
อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น สิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน การดูแลรักษา
ความสะอาด และการซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบอาคาร ให้คงสภาพเดิม มีความ
ปลอดภัยต่อนักเรียน มีความสวยงาม มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถานศึกษาได้ตลอดเวลา และมีการบริการ
ทางด้านสาธารณูปโภค อาทิ ไฟฟ้า น้ำด่ืมน้ำใช้ โทรศัพท์ มีให้บริการกับบุคลากร ครู และนักเรียนได้อย่างเพียงพอ
ตามความจำเป็น นอกจากนี้บุคลากรมีความตระหนักถึงการใช้พลังงานอย่างเหมาะสม ช่วยกันดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม และจัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนด้วยการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องให้มากขึ้น ซึ่งการดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และบรรลุตาม
มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนดไว้  มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ ซึ่ง
เป็นข้อมูลที่นำมาผ่านกระบวนการเพื่อสามารถนำไปใช้ ในการตัดสินใจต่อไปได้ทันทีหรือการนำข้อมูลมา
ประมวลผลเพื่อการนำไปใช้งาน ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ทำให้สถานศึกษามีระบบการพัฒนาและการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ผู้บริหารได้ใช้ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร เป็นระบบท่ีให้สารสนเทศตามท่ี
ผู ้บริหารต้องการ สนับสนุนการทำงานให้มีประสิทธิภาพ โดยจะมีทั ้งสารสนเทศจากภายในและภายนอก 
สารสนเทศที่เกี ่ยวข้องทั้งในอดีตและปัจจุบัน มีสารสนเทศภายในช่วงเวลาที่เป็นประโยชน์ ผู ้บริหารสามารถ
ตัดสินใจในการวางแผน การควบคุม และการสั่งการได้อย่างถูกต้อง ผู ้บริหารสามารถมองเห็นแนวโน้มและ
ภาพรวมของสถานการณ์ในปัจจุบัน รวมทั้งสามารถควบคุมและตรวจสอบผลงานของระดับปฏิบัติการได้  
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 ผลการดำเนินการด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ทำให้ครูมีการจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต  ส่งผลให้ผู้เรียนไดร้ับ
การพัฒนาการเรียนรู้ที่หลากหลาย เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน ได้รับคำแนะนำ คำปรึกษาและแก้ปัญหาท้ัง
ด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค  เรียนรู้อย่างมีความสุขและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนด ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไป
จัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  มีการพัฒนา ในเรื่องการใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ในการจัดการเรียนรู้ มีการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับเนื้อหาและกิจกรรม จัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือ
ท่ีหลากหลาย และมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ทำให้ครูมีการพัฒนางาน มี
การปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับนักเรียน จากการให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู้เรียน ท้ังด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วย
ความเสมอภาค การแก้ไขปัญหาผู้เรียน โดยการประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ให้
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข และมีการรายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ ทำให้เด็กรักครู ครู
รักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ทั้งนี้ครูมีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐาน 
และตัวช้ีวัด จัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็นระบบ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ การตัดสินผลการเรียนรู้จากคะแนนพัฒนาการ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ
นำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ รวมถึงครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ ทำให้ครูมีการพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื ่อง 
แลกเปล่ียน เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา ใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการ
จัดการเรียนรู้ มีการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่
ละระดับช้ัน แต่ละวิชา นำผลการพัฒนาตนเองมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
 

 โดยสถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน โดยภาพรวม อยู่ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  ดังนี้ 
 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน มีผลการประเมินในภาพรวม อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินในภาพรวม อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ มีผลการประเมินในภาพรวม อยู่ใน 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
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4. ร่องรอยความพยายามที่โรงเรียนดำเนินการ (ดำเนินงานโครงการ/กจิกรรมต่างๆ ดังน้ี) 

 1. โครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน และการคิดคำนวณ 
   กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร 

กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคนและลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) 
   กิจกรรมอ่าน  เขียนและการส่ือสาร (กิจกรรมห้องสมุด 3 D) 
   กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
 2. โครงการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ   
   กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
   กิจกรรมประกวด แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 3. โครงการส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน   
   กิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ 
   กิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม 
 4. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้   
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน ICT 
 5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) 
  กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 6. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ 
    กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
    กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
    กิจกรรมแนะแนว 
   7. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 
  กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET 
 8. โครงการหนูรักษ์ ICT 
  กิจกรรมบริการสารสนเทศช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 
   กิจกรรมค่าย ICT 
 9. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
  กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม 
  กิจกรรมเด็กดีศรีวัดชลฯ (มารยาทดีมีคุณธรรม) 
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  กิจกรรมบริหารจิต  เจริญปัญญา 
  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
  กิจกรรมออมทรัพย ์
  กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 10. โครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    กิจกรรมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น   
    กิจกรรมเรียนรู้ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 11. โครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม 
    กิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
    กิจกรรมจิตอาสา  
 12. โครงการพัฒนาสุขภาวะท่ีดี 
  กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน 

กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
กิจกรรมสำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต 

 13. โครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ 
  กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีและส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ 
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ 
  กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ 
 14. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
  กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย 
  กิจกรรมขยับกายสบายชีวี 
  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา 
  กิจกรรมเด็กยุคใหม่ต้านภัยยาเสพติด 
 15. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดทำแผนมาตรการความปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดอบรมแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
 16. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
  กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ - ยุวกาชาด  ป.๑ - 6 
  กิจกรรมพิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด 

กิจกรรมนำลูกเสือเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีเนื่องในวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
 17. โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ 
  กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 
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18. โครงการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้น 
กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ 
กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 

  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
กิจกรรมธนาคารขยะ 

 19. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

20. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน 

21. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา/ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
กิจกรรมควบคุมภายใน 

    กิจกรรมตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำรายงานประเมินตนเองประจำปี ของสถานศึกษา (SAR) 

22. โครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา 
   กิจกรรมพัฒนางานธุรการงานงบประมาณ 
   กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงนิ บัญชแีละพัสดุ 
   กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
   กิจกรรมจัดทำแผนการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน    
   กิจกรรมจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

23. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   กิจกรรมคัดกรองนักเรียน        
   กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน            
   กิจกรรมมอบทุนการศึกษา      
   กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษ                
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24. โครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๖ และ 

แนวนโยบายของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๗ 
กิจกรรมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน  5 ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา 256๗ 
25. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย    

  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.256๗ 
และหลักสูตรท้องถิ่น 
  กิจกรรมประเมินหลักสูตร 

26. โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
กิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
กิจกรรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

27. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
  กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติสู่คุณภาพ 

กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์สถานศึกษา   

 28. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ 
 กิจกรรมปรับปรุงระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่าง ๆ  

กิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี 
29. โครงการส่งเสริมและพัฒนาครใูห้สามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
   กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน  
 30. โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
   กิจกรรมอบรมจัดทำ ส่ือ นวัตกรรม 
   กิจกรรมพัฒนา ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
รายงานผลการพัฒนาการใช้ส่ือ 

31. โครงการพัฒนาสายช้ันดีมีคุณภาพ 
กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมประกวดสายช้ัน  
กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน 

 32. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลผู้เรียน  
  กิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน  

กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
กิจกรรมรายงานผลการเรียน 
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กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน 
 33. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
   กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
  กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
 
5. แบบอยา่งที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation)  

 ชื่อผลงาน  การบริหารงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
 
6. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น ในภาพรวมของสถานศึกษา 
จุดเด่นของสถานศึกษา 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
4 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
5. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
6. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
7. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
8. ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
9. การดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
10. การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
11. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
12. ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

 13. ครูมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 14. ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

    โดยสถานศึกษามีแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น ในส่วนท่ีส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนาจน
มีผลการพัฒนาสูงกว่าเป้าหมายท่ีวางไว้ ซึ่งมีโครงการต่างๆท่ีเป็นจุดเด่นของสถานศึกษาดังนี้ 
 1. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้   
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน ICT 
 2. โครงการหนูรักษ์ ICT 
  กิจกรรมบริการสารสนเทศช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 
  กิจกรรมค่าย ICT 
  
 



๑๓๔ 
 

3. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ 
    กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
    กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
    กิจกรรมแนะแนว 
   4. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 
  กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET 
 5. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
  กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  กิจกรรมรำลึกบุญคุณครู 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ 
  กิจกรรมเด็กดีวิถีมุสลิม 
  กิจกรรมเด็กดีศรีวัดชลฯ (มารยาทดีมีคุณธรรม) 
  กิจกรรมบริหารจิต  เจริญปัญญา 
  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
  กิจกรรมออมทรัพย ์
  กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 6. โครงการเสริมสร้างความภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    กิจกรรมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น   
    กิจกรรมเรียนรู้ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 7. โครงการเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม 
    กิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
    กิจกรรมจิตอาสา  
 8. โครงการพัฒนาสุขภาวะท่ีดี 
  กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน 

กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
กิจกรรมสำรวจภาวะโภชนาการและการเจริญเติบโต 

 9. โครงการการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุนทรียภาพ 
  กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีและส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

กิจกรรมการแสดงวันสำคัญ 
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ 
  กิจกรรมดนตรีส่ือสร้างสรรค์ 
  



๑๓๕  

 

 10. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
  กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัย 
  กิจกรรมขยับกายสบายชีวี 
  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา 
  กิจกรรมเด็กยุคใหม่ต้านภัยยาเสพติด 
 11. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดทำแผนมาตรการความปลอดภัย 
  กิจกรรมจัดอบรมแกนนำนักเรียนและซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
 12. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
  กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ - ยุวกาชาด  ป.๑ - 6 
  กิจกรรมพิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด 

กิจกรรมนำลูกเสือเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีเนื่องในวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
 13. โครงการทัศนศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖ 
  กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – 6 

14. โครงการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้น 
กิจกรรมขยะคือขุมทรัพย์ 
กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
กิจกรรมดีเจน้อย 4.0 

  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

 15. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

16. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ร่วมงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารงาน 5 กลุ่มงาน 

17. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา/ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
กิจกรรมควบคุมภายใน 

    กิจกรรมตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
กิจกรรมจัดทำรายงานประเมินตนเองประจำปี ของสถานศึกษา (SAR) 
 



๑๓๖ 
 

18. โครงการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา 
   กิจกรรมพัฒนางานธุรการงานงบประมาณ 
   กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงนิ บัญชแีละพัสดุ 
   กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
   กิจกรรมจัดทำแผนการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน    
   กิจกรรมจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

19. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   กิจกรรมคัดกรองนักเรียน        
   กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน            
   กิจกรรมมอบทุนการศึกษา      
   กิจกรรมพัฒนาเด็กพิเศษ                

20. โครงการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๖ และ 

แนวนโยบายของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 256๗ 
กิจกรรมกำหนดแนวนโยบายฝ่ายบริหารงาน  5 ฝ่ายงาน และการเสนอแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา 256๗ 
21. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย    
 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567) 
และหลักสูตรท้องถิ่น 

  กิจกรรมประเมินหลักสูตร 
22. โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
กิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
กิจกรรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

23. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ 
 กิจกรรมปรับปรุงระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ต่าง ๆ  

กิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์ระบบเทคโนโลยี 
24. โครงการส่งเสริมและพัฒนาครใูห้สามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
  กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน                                
 25. โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
   กิจกรรมอบรมจัดทำ ส่ือ นวัตกรรม 
 



๑๓๗  

 

   กิจกรรมพัฒนา ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
   รายงานผลการพัฒนาการใช้ส่ือ 
 26. โครงการพัฒนาสายช้ันดีมีคุณภาพ 

กิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมประกวดสายช้ัน  
กิจกรรมนิเทศช้ันเรียน 

 

จุดควรพัฒนาของสถานศึกษา 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา 
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5. มีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3) และการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6) 
6. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
7. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 8. ครูควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
      โดยสถานศึกษามีแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น ในจุดท่ีควรพัฒนา ซึ่งมีโครงการต่างๆท่ี
ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนาเพื่อยกระดับให้สูงขึ้นดังนี ้
 1. โครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน และการคิดคำนวณ 
   กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการส่ือสาร 

กิจกรรมลับสมองก่อนเรียน (คิดคำนวณ) 
   กิจกรรมอ่าน  เขียนและการส่ือสาร (กิจกรรมห้องสมุด 3 D) 
   กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
 2. โครงการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ   
   กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
   กิจกรรมประกวด แข่งขันทักษะวิชาการ 
 3. โครงการส่งเสริมความสามารถ การสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน   
   กิจกรรมส่ือครูหนูทำได้ 
   กิจกรรมหนึ่งสายช้ัน หนึ่งนวัตกรรม 
 4. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพ และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ฝึก  สอน  สอบ) 
  กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
  



๑๓๘ 
 

 
5. โครงการพัฒนาวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ 

  กิจกรรมค่ายวิชาการช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้าน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – 6 
   กิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET 

8. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
  กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติสู่คุณภาพ 

กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์สถานศึกษา   

 9. โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้น 
   กิจกรรมธนาคารขยะ 
 10. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลผู้เรียน  
  กิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน  

กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
กิจกรรมรายงานผลการเรียน 
กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน  

 11. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
   กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
   กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
 
7. แนวทางและแผนการพัฒนาคุณภาพในอนาคตเพื่อยกระดับให้สูงขึ้นของสถานศึกษา 
 1. จัดทำโครงการและกิจกรรมต่างๆ นำไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในด้านความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ โดยฝึกความสามารถในการอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า 
เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากส่ือท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์
จากการอ่านส่ือท่ีหลากหลาย เขียนสรุป หรือโต้แย้ง โดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล สามารถส่ือสารเพื่อ
ถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน  การใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะ
คิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ฝึกให้นักเรียน
ใช้ความสามารถในการคิด จำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้ พิจารณา ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ  มีความสามารถใน
การใช้เหตุผลในการตัดสินใจ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล กำหนดทางเลือก 
ตัดสินใจ แก้ปัญหาให้ตัวเองได้  โดยผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีความคิดริเริ่มและวางแผนการ
ทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน และอธิบาย
ผลงาน  ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเผยแพร่ผลงานท่ีโดดเด่นกับผู้อื่นได้ 

2. พัฒนาผู้เรียนมีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3) และการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6)  ด้วยโครงการพัฒนาวิชาการ  ดำเนินกิจกรรม



๑๓๙  

 

ค่ายวิชาการ  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้านและกิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET  ทั้งนี้
เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลทดสอบอื่น ๆ 
 3. พัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการดำเนินงานการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาควรดำเนินการพัฒนาในด้านการจัด
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้มีความมั่นคง ปลอดภัยอยู่ในสภาพใช้การได้ดี โดยเฉพาะอาคารท่ีก่อสร้าง
มาเป็นเวลานานมากกว่า 25 ปี จากการสำรวจสภาพอาคารและส่ิงปลูกสร้าง โดยเฉพาะอาคารประถมศึกษาปีท่ี 
1 - 2  อาคารประถมศึกษาปีที่ 3 อาคารประถมศึกษาปีที่ 4 และอาคารอเนกประสงค์ 2 หลัง ซึ่งได้รับอนุญาต
จากเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาสเขต 2 ให้รื้อถอนแล้ว  แต่ยังไม่ได้รับงบประมาณในการสร้างอาคาร
ทดแทน ท้ังนี้ทำให้โรงเรียนขาดแคลนอาคารเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน  และห้องปฏิบัติการท่ีควรจะมีใน
สถานศึกษา  และส่งผลให้มีสถานที่ไม่เพียงพอที่จะดำเนินการจัดห้องสมุดเต็มรูปแบบ ท่ีจะให้บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม โดยได้ปรับเปลี่ยนพื้นที่ภายใน
ห้องเรียนจัดเป็นมุมห้องสมุดน้อย  เพื่อส่งเสริมการอ่าน การเขียน และศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
 4. ครูควรมีการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูควรดำเนินการพัฒนาใน
ด้านการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด ควรมีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็น
ระบบ และควรวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ ท้ังนี้เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 
 5. ครูควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ควรดำเนินการพัฒนาในด้านการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา การใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้  และการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผน
พัฒนาการ โดยควรมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ทั้งนี้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๐ 
 

 

ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

 
  

1. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ประเภทสถานศึกษา 
1. 
 

เกียรติบัตร :เข้าร่วมพิธีสวนสนามและกล่าวคำ
ปฏิญาณตนของยุวกาชาด เนื่องในวันคล้ายวัน
สถาปนายุวกาชาดไทย (10๓ ปี ร่วมสร้างสรรค์ยุว
กาชาดไทย) จังหวัดนราธิวาส 

นายกกาชาดจังหวัด
นราธิวาส 

2. การจัดต้ังหมู่ยุวกาชาด โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห 
 (เสาร์ศึกษาคาร)  

นายกกาชาดจังหวัด
นราธิวาส 

3. รางวัลเสมา ป.ป.ส.ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ปีการศึกษา 2566 (ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 
2567) 

ศึกษาธิการจังหวัด 

4. เกียรติบัตรระดับดีมาก (อันดับ 7) ประเภท
สถานศึกษาระดับประถมศึกษาขนาดกลาง  รางวัล
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 2567 ระดับ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  

สพป.นราธิวาส เขต 2 

5. เข้าร่วมโครงการส่งเสริมพิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด 
ปี 2867 ระหว่าเดือนมกราคม - กันยายน 
พ.ศ.2567 

สพฐ. 

6. เข้าร่วมพิธีวางพวงมาลา และถวายราชสดุดี เนื่องใน
วัน  
“วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า” ประจำปีการศึกษา 
2567 

สำนักงานลูกเสือเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
นราธิวาส เขต 2 

๗.  รางวัลระดับ ดีมาก ห้องเรียนดีมีความสุข โครงการ
ประกวดห้องเรียนคุณภาพ การจัดการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 256๗ 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
นราธิวาส เขต 2 

8. ระดับดีเยี่ยม ประกวดการเดินสวนสนามยุวกาชาด 
ระดับจังหวัดนราธิวาส เนื่องในงานวนัคล้ายวัน
สถาปนายุวกาชาดไทย ประจำปี 2568 (103 ปี 
ร่วมใจสร้างสรรค์ยุวกาชาดไทย)  

ศึกษาธิการจังหวัด 

 
 
 
 



๑๔๑  

 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ประเภทผู้บริหาร 
๙.นางธนาวรรณ  ศักระพันธุ ์
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

เกียรติบัตร รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงาน
ดีเด่น ระดับเงิน โครงการสถานศึกษษสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 (ลง
วันท่ี 26 มิถุนายน 2567) 

ศึกษาธิการจังหวัด 

ประเภทครู  ระดับจังหวัด 
10.นางสาวตาลทิพย์  ทองคุปต์  ครูผู้สอน กิจการลูกเสือดีเด่น ประจำปี 2567   สำนักงานลูกเสือ 
11.นางสาวตาลทิพย์  ทองคุปต์  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษา กลุ่มสาระ

การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านวิชาการ การประกวด
หน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นประสพผลสำเร็จ
เป็นท่ีประจักษ์เพื่อรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. 
(OBEC AWARDS) ครั้งท่ี 12 ปีการศึกษา 2565 
– 2566 ระดับภาคใต้ 2566  

สพฐ. 

๑2. นางสาวนูรฮายาตี  อารง 
 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด้านบริหารจัดการ 
การประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นประสพ
ผลสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์เพื่อรับรางวัลทรงคุณค่า 
สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งท่ี 12 ปีการศึกษา 
2565 – 2566 ระดับภาคใต้ 2566  

สพฐ. 

๑3. นางสาวนัสริน  มะ รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด้าน
วิชาการ  การประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงาน
ดีเด่นประสพผลสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์เพื่อรับรางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งท่ี 12 ปี
การศึกษา 2565 – 2566 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

๑4. นายดนัย สันตวรกุล  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศ การแข่งขันขับร้องเพลงไทย ระดับช้ัน 
ป.1 - ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 
ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

๑๕. นายเสกสรรค์  แดงสุวรรณ 
  

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทชาย 
ระดับช้ัน ป.๑ - ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

 
 
 



๑๔๒ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๑๖.นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน 
  

ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
รองชนะเลิศ อันดับ ๒   การแขงขันขับรอง
ประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

1๗.นางสวนีย หะยะมิน ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
รองชนะเลิศ อันดับ ๒   การแขงขันขับรอง
ประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

๑๘.นางสาวบุญญรัตน  แซวอง  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
รองชนะเลิศ อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสาน
เสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

๑๙.นางสาวเจะฟารีฮะห  
                        เจะบือราเฮง 

ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
รองชนะเลิศ อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสาน
เสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

๒0.นางสาวโนรี เจะมามะ ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
รองชนะเลิศ อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสาน
เสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

๒๑.นางสาวหัสลิน บูกุ ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
การแขงขันทำอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ 
ระดับช้ัน ป.๔ - ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

๒๒.นางปารีดะ กาเซ็ง ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
การแขงขันทำอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ 
ระดับช้ัน ป.๔ - ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานราธิวาส เขต 2 

 
 
 
 
 



๑๔๓  

 

ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ระดับเขตพื้นที่  ประเภทนักเรียน 
1.เด็กหญิงปณณธร เฉิดฉิ้ม ไดรับรางวัลระดับ เหรียญทอง ชนะเลิศ 

การแขงขันขับรองเพลงไทย ระดับช้ัน ป.๑ - ป.๖  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

 

สพป. นราธิวาส เขต 2 

2.เด็กชายปยพงษ อูมา ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทชาย 
ระดับช้ัน ป.๑ - ป.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   
 

สพป. นราธิวาส เขต 2 

3.เด็กชายซูไฮกา ยะโกะ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ 
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   
 

สพป. นราธิวาส เขต 2 

4.เด็กชายอาฟก บินบือราเฮง ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ 
อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

 

สพป. นราธิวาส เขต 2 

5.เด็กชายมูฮัมหมัดฮัยดัร ฮาซัณ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ 
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   
 

สพป. นราธิวาส เขต 2 

6. เด็กหญิงนิปุตรีซารีฟา อารง ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ 
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   
 

สพป. นราธิวาส เขต 2 

 
 
 



๑๔๔ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
7. เด็กชายค็อยรูลฮารีซีน  
                             สะมะแอ 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -  ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

8.เด็กหญิงฟาชาไมรา 
                         แสงสุวิมาน 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -  ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

9.เด็กชายแวรากิบ สาเมาะ 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

 

10.เด็กชายชนะภัทร ชูชวย ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -  ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

 

11.เด็กชายนรวิชญ ยศศักดิ์ 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -  ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

 

12.เด็กหญิงนูรูแอนฟรา ดอเลาะ 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ -  ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

13.เด็กหญิงอูดัยมาตูลนูร อีซอ 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ อันดับ 
๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ -  
ม.๓  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 
ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

 
 
 
 



๑๔๕  

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
14.เด็กหญิงนูรสาฟกอฟ ตาเละ 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียงระดับช้ัน 
ป.๑ -  ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 
ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

15.เด็กหญิงเอวา อาแวเลาะ 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสานเสียง
ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

16 เด็กหญิงซูรอยา ยูโซะ 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสานเสียง
ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

๑๗.เด็กหญิงนาเดียไมสาราห  
                        ตะตีนาลาฮา 
 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสานเสียระดับช้ัน 
ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 
ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

18.เด็กหญิงนิอานีส อาลี ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

19.เด็กหญิงซีตีฮาวา ดาโอะ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒  การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

20.เด็กหญิงอานิสซูรายา อามะ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ  
อันดับ ๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง 
ระดับช้ัน ป.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

21.เด็กหญิงแวซาฟกา แวมามะ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ อันดับ 
๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - 
ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

22.เด็กหญิงอลียา สะมะแอ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน รองชนะเลิศ อันดับ 
๒ การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - 
ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

 



๑๔๖ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
23.เด็กหญิงวรรณนิษา ดอเลาะ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 

การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.
๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

 

24.เด็กชายมูฮำหมัดอัสฟา  
                                รอเหะ 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑-ม.๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

 

25.เด็กชายอิคลาศ บินเปาะมุ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.
๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

 

26.เด็กชายนาอิฟ เจะมูดอ ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.
๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

27.เด็กชายไอดีลนิฟู บือราเฮง ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.
๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

28.เด็กหญิงนูรุลอัยชา  
                           เจะดาโอะ 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
การแขงขันขับรองประสานเสียง ระดับช้ัน ป.๑ - ม.
๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

29.เด็กหญิงณัฐภัทรวรัญ  
                            ขุนพรหม 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
การแขงขันทำอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ 
ระดับช้ัน ป.๔ - ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

30.เด็กหญิงกุริสรา ดำนอย ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน 
การแขงขันทำอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ 
ระดับช้ัน ป.๔ - ป.6  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งท่ี 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา   

สพป. นราธิวาส เขต 2 

 
 



๑๔๗  

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
31. เด็กหญิงนิกัสริน  
                        พระศรีณวงศ์ 

ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงินรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
ไดรับรางวัลระดับ เหรียญเงิน การแขงขันทำอาหาร
คาวหวานเพื่อสุขภาพ ระดับช้ัน ป.๔ - ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   
 

สพป. นราธิวาส เขต 2 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๘ 
 

2. ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน ตามตัวชี้วัด (ค่าเฉล่ีย) 
 

จำนวนผู้เรียน
ทั้งหมด (คน) 

ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
กำลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

421 4 45 202 115 55 
 

 

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้น(ป.1 - 6) ปีการศึกษา 256๗ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน
นักเรียน

ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียน
ท่ีได้ระดับ 3 

 ขึ้นไป 
จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 62 2 14 4 5 5 13 5 14 32 51.61 
2. คณิตศาสตร์ 62 2 15 4 5 11 10 8 7 25 40.32 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 62 2 1 3 6 6 11 10 23 44 70.97 
4. สังคมศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 62 2 1 9 11 7 13 7 12 32 51.61 
5.ประวัติศาสตร์ 62 2 3 6 8 7 15 7 14 36 58.06 
6.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 62 2 0 2 4 8 10 17 19 46 74.19 
7. ศิลปะ  62 2 1 1 9 10 17 8 14 39 62.90 
8. การงานอาชีพ 62 2 0 1 1 3 14 9 32 55 88.71 
9.ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 62 2 16 5 10 8 9 6 6 21 33.87 
10.คอมพิวเตอร์ 62 2 0 1 1 3 7 10 38 55 88.71 
11.ศาสนาเพิ่มเติม 
(พระพุทธศาสนา/
อิสลามศึกษา) 62 2 1 3 9 8 16 10 13 39 62.90 
12.การป้องกันการ
ทุจริต 62 2 0 3 12 11 12 9 13 34 54.84 
๑๓.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 62 2 12 7 8 8 7 7 11 25 40.32 

 
 
 
 
 
 



๑๔๙  

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน
นักเรียน

ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียน
ท่ีได้ระดับ 3 

 ขึ้นไป 
จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 57 0 10 11 11 9 7 6 3 16 28.07 
2. คณิตศาสตร์ 57 0 10 12 19 6 7 3 0 10 17.54 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 57 0 14 8 10 10 6 8 1 15 26.32 
4. สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 57 0 0 10 10 19 8 3 7 18 31.58 
5.ประวัติศาสตร์ 57 0 6 13 11 9 7 5 6 18 31.58 
6.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 57 0 4 10 17 5 10 11 0 21 36.84 
7. ศิลปะ  57 0 0 0 7 8 22 8 12 42 73.68 
8. การงานอาชีพ 57 0 5 15 6 8 4 4 15 23 40.35 
9.ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 57 0 10 11 12 11 4 4 5 13 22.81 
10.คอมพิวเตอร์ 57 0 0 0 0 0 2 18 37 57 100.00 
11.ศาสนาเพิ่มเติม 
(พระพุทธศาสนา/
อิสลามศึกษา) 57 0 0 9 15 9 10 4 10 24 42.11 
12.การป้องกันการ
ทุจริต 57 0 3 12 6 7 11 4 14 29 50.88 
๑๓.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 57 0 14 11 17 5 5 2 3 10 17.54 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๑๕๐ 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน
นักเรียนท่ี
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียน
ท่ีได้ระดับ 3 

 ขึ้นไป 
จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 
1.
5 

2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 62 1 3 20 16 8 3 4 7 14 22.58 
2. คณิตศาสตร์ 62 1 1 17 23 6 3 5 6 14 22.58 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 62 1 3 10 5 17 6 11 9 26 41.94 
4. สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 62 1 13 8 12 6 7 7 8 22 35.48 
5.ประวัติศาสตร์ 62 1 23 17 6 6 4 1 4 9 14.52 
6.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 62 1 1 0 3 12 17 15 13 45 72.58 
7. ศิลปะ  62 0 0 0 5 9 14 20 14 48 77.42 
8. การงานอาชีพ 62 1 0 11 18 10 9 4 9 22 35.48 
9.ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 62 1 10 8 11 13 7 2 10 19 30.65 
10.คอมพิวเตอร์ 62 1 0 0 0 0 14 14 33 61 98.39 
11.ศาสนาเพิ่มเติม 
(พระพุทธศาสนา/
อิสลามศึกษา) 62 1 1 0 6 12 16 12 14 42 67.74 
12.การป้องกันการ
ทุจริต 62 1 1 9 14 9 8 6 14 28 45.16 
๑๓.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 62 1 9 7 4 6 12 7 16 35 56.45 

 
 
 
 
 
 

 
 



๑๕๑  

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน
นักเรียน

ท่ีได้
ระดับ 

3 ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียน
ท่ีได้ระดับ 3 

 ขึ้นไป 
จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 71 0 1 10 11 22 10 11 6 27 38.03 
2. คณิตศาสตร์ 71 0 9 29 11 9 5 2 6 13 18.31 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

71 0 2 7 13 18 15 8 8 31 43.66 

4. สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

71 0 6 17 22 15 2 4 5 11 15.49 

5.ประวัติศาสตร์ 71 0 2 12 26 14 10 3 4 17 23.94 
6.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

71 0 0 0 0 0 9 24 38 71 100.00 

7. ศิลปะ  71 0 0 0 10 23 20 14 4 38 53.52 
8. การงานอาชีพ 71 0 0 1 25 17 12 4 12 28 39.44 
9.ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

71 0 4 11 11 11 15 9 10 34 47.89 

10.คอมพิวเตอร์ 71 0 0 6 11 11 13 14 16 43 60.56 
11.ศาสนาเพิ่มเติม 
(พระพุทธศาสนา/
อิสลามศึกษา) 

71 0 0 0 7 9 12 19 24 55 77.46 

12.การป้องกันการ
ทุจริต 

71 0 0 9 21 15 11 4 11 26 36.62 

๑๓.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 

71 0 7 9 23 7 9 9 7 25 35.21 

 
 

 
 
 
 
 



๑๕๒ 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 จำนวน
นักเรียน

ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียน
ท่ีได้ระดับ 3 

 ขึ้นไป 
จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 
1.
5 

2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 77 0 1 7 13 14 15 15 12 42 54.55 
2. คณิตศาสตร์ 77 0 1 5 20 14 15 14 8 37 48.05 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 77 0 0 1 22 20 25 6 3 34 44.16 
4. สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 77 0 0 0 3 14 23 12 25 60 77.92 
5.ประวัติศาสตร์ 77 0 0 0 4 17 17 21 18 56 72.73 
6.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 77 0 0 1 3 16 25 11 21 57 74.03 
7. ศิลปะ  77 0 0 0 11 19 28 10 9 47 61.04 
8. การงานอาชีพ 77 0 0 1 5 19 18 10 24 52 67.53 
9. ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 77 0 5 15 17 16 15 3 6 24 31.17 
10.คอมพิวเตอร์ 77 0 0 1 12 20 20 11 13 44 57.14 
11.ศาสนาเพิ่มเติม 
(พระพุทธศาสนา/
อิสลามศึกษา) 77 0 0 0 1 3 20 28 25 73 94.81 
12.การป้องกันการ
ทุจริต 77 0 0 0 2 9 20 17 29 66 85.71 
๑๓.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 77 0 2 6 15 30 14 5 5 24 31.17 

 
 
 
 
 
 
 



๑๕๓  

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน
นักเรียน

ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียน
ท่ีได้ระดับ 3 

 ขึ้นไป 
จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 92 0 1 7 20 31 16 9 8 33 35.87 
2. คณิตศาสตร์ 92   5 16 20 19 17 10 5 32 34.78 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

92 0 0 7 35 18 19 7 6 32 34.78 

4. สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

92 0 0 1 8 6 11 18 48 77 83.70 

5.ประวัติศาสตร์ 92 0 0 2 7 9 23 16 35 74 80.43 
6.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

92 0 0 0 0 6 23 18 45 86 93.48 

7. ศิลปะ  92 0 0 1 15 20 36 16 4 56 60.87 
8. การงานอาชีพ 92 0 0 2 7 18 25 13 27 65 70.65 
9. ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

92 0 4 9 21 24 9 10 15 34 36.96 

10.คอมพิวเตอร์ 92 0 0 1 12 20 29 12 18 59 64.13 
11.ศาสนาเพิ่มเติม 
(พระพุทธศาสนา/
อิสลามศึกษา) 

92 0 0 4 1 5 14 26 42 82 89.13 

12.การป้องกันการ
ทุจริต 

92 0 0 0 11 17 17 25 22 64 69.57 

๑๓.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 

92 0 8 21 24 23 11 3 2 16 17.39 

 
 
 
 
 
 

 



๑๕๔ 
 

2.2 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ระดับช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 62 33 28 1 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 57 23 34 0 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 62 17 44 1 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 71 27 44 0 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 77 48 29 0 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 92 49 43 0 0 

รวม 421 197 222 2 0 
เฉล่ียร้อยละ 100.00 46.79 52.73 0.48 0.00 

 
 
 

2.3 ผลการประเมินการอ่าน  คิด  วิเคราะห์และ เขียน 
 

ระดับช้ัน 
จำนวน
นักเรียน
ท้ังหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่าน  คิด  วิเคราะห์และ เขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 62 9 31 20 2 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 57 5 33 19 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 62 7 26 28 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 71 8 28 35 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 77 8 52 17 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 92 19 52 21 0 

รวม 421 56 222 140 3 
เฉล่ียร้อยละ 100.00 13.30 52.73 33.25 0.71 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๕  

 

2.4 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ระดับช้ัน 
จำนวนนักเรียน

ท้ังหมด 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 62 60 2 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 57 57 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 62 61 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 71 71 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 77 77 0 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 92 92 0 

รวม 421 418 3 
เฉล่ียร้อยละ 100.00 99.29 0.71 

 

3. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ สอบ O-NET   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

สาระวิชา 
จำนวน

คน 
คะแนน
เฉล่ีย 

ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียน(คน) ท่ี
ได้คะแนนมากกว่า 50 

คะแนน 

นักเรียนท่ีผลการ
สอบ 100 คะแนน 

คณิตศาสตร์ 39 ๒3.7๘ 29.21 9.91 0 
ภาษาไทย 39 ๕6.๘1 ๕4.20 14.๗3 29 
วิทยาศาสตร์ 39 42.69 42.87 13.58 14 
ภาษาอังกฤษ 39 29.73 33.49 10.94 2 

 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ สอบ NT   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

สาระวิชา 
จำนวน

คน 
คะแนน
เฉล่ีย 

ส่วน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียน
(คน) ท่ีได้คะแนน

มากกว่า 50 
คะแนน 

จำนวนร้อยละของนักเรียนท่ี
ได้ในระดับ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 

ความสามารถด้าน
ภาษาไทย 

57 35.34 61.21 16.64 5 41.37 37.93 

ความสามารถด้าน
คณิตศาสตร์ 

57 28.89 54.41 10.73 2 37.93 48.27 

รวม 2 ด้าน  57 32.12 57.81 12.20 ๗ 48.27 34.48 
 

5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) 

สาระวิชา จำนวนคน คะแนน เฉล่ีย 
ระดับผล 

การทดสอบ 
หมายเหตุ 

การอ่านออกเสียง 62 72.90 18.69 80.28  
การอ่านรู้เรื่อง 62 75.60 7.70 77.16  

เฉล่ียรวม 2 ด้าน 62 74.25 11.60 78.72  
 
 



๑๕๖ 
 

6. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  5  ด้าน 
6.1 ด้านความสามารถในการส่ือสาร 

  ผู้เรียนมีความสามารถในการส่ือสาร  ได้แก่การรับและส่งสาร  มีวัฒนธรรมในการใช้ภาษามีการ
เลือกใช้บูรณาการส่ือหรือเครื่องมือท่ีหลากหลายเพื่อการถ่ายทอดและมีการแลกเปล่ียนความคิด  ความรู้สึกและ
ทัศนะของตนเอง มีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนดด้านการส่ือสาร ร้อยละ 97.39 
 6.2 ด้านความสามารถในการคิด 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดอย่างสร้างสรรค์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณและคิดเป็นระบบ  การคิดวางแผนการทำงานอย่างเป็นระบบ  และการสร้างองค์ความรู้หรือ
สารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับ ตนเองและสังคม  มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียน
กำหนดด้านความสามารถในการคิด ร้อยละ  97.62 
 6.3 ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการเข้าใจความสัมพันธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ  ใน
สังคม การแสวงหา ความรู้ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกัน  และแก้ไขปัญหาได้การใช้เหตุผลคุณธรรม  และ
ข้อมูลสารสนเทศ  ประกอบการตัดสินใจ มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนดด้าน
ความสามารถในการแก้ปัญหาร้อยละ  97.39 
 6.4 ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการติดต่อส่ือสารและสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอื่นในเชิงบวก  และ
ทำงาน ความรับผิดชอบในหน้าท่ีในฐานะเป็นสมาชิกในสังคมการปรับตัวให้ทันกับความเปล่ียนแปลงของสังคม
และ สภาพแวดล้อมความสามารถในการเผชิญหน้ากับ สถานการณ์ท่ีเป็นปัญหา และการหลีกเล่ียงพฤติกรรมท่ีไม่
พึงประสงค์  มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนดด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
ร้อยละ  97.62 
 6.5 ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการศึกษาค้นคว้าเพื่อการพัฒนาตนเอง และสังคมใน
ด้านการเรียนรู้  การส่ือสาร  การทำงานการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  การเลือกใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ  ในการ
สร้างสรรค์ช้ินงาน การอ้างอิงแหล่งข้อมูลท่ีได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยีสารสนเทศการวิเคราะห์และเลือกใช้ส่ือ
ได้เหมาะสมกับวัย  มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนดด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีร้อยละ  98.34 
 

ข้อท่ี สมรรถนะของผู้เรียน นักเรียนท้ังหมด  ไม่ผ่านเกณฑ์ ผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 
1 ด้านความสามารถใน

การส่ือสาร 
421 22 410 97.39 

2 ด้านความสามารถใน
การคิด 

421 21 411 97.62 

3 ด้านความสามารถใน
การแก้ปัญหา 

421 22 410 97.39 

4 ด้านความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต 

421 21 411 97.62 

5 ด้านความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

421 18 414 98.34 



๑๕๗  

 

7. รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๙  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๑  

 

8.. รายงานผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓  

 

9. รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๕  

 

10. ประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมาย 

 
 
 



๑๖๖ 
 

 
 
 



๑๖๗  

 

 

 
 
 
 



๑๖๘ 
 

 
 



๑๖๙  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๐ 
 

 



๑๗๑  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๒ 
 

 
 

 



๑๗๓  

 

 

 



๑๗๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๕  

 

 
 



๑๗๖ 
 

 



๑๗๗  

 

 
 



๑๗๘ 
 

 
 

 
 
 
 
 



๑๗๙  

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๘๐ 
 

10. แผนพัฒนาการศึกษา 3 - 5 ปี (QR code) 
 

 
 
 
11. แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา 256๗ (QR code) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๑  

 

12. แผนการดำเนินงานตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 (QR code) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
13. เกียรติบัตรต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
14. ภาพถ่ายแต่ละมาตรฐาน (QR code) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๒ 
 

15. เครื่องมือวิเคราะห์ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

  ๑) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 
รายการ แนวการพิจารณา ระดับ ความ

พร้อม 
ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ 

ระดับช้ัน  3  
  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับขั้นท่ีเปิดสอน 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละขั้น ๒ ระดับขั้น 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละขั้นมากกว่า ๒ ระดับขั้น 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒)ห้องปฏิบัติการ/ห้อง
พิเศษ/ แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 2 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน 
  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อม 
ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน 
  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ใม่เพียงพอ และไม่พร้อม ใช้งาน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) ส่ือเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 3 

  มีส่ือเทคโนโลยีล่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุก กลุ่มสาระการเรียนรู ้
  มีส่ือเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  มีส่ือเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุก กลุ่มสาระการเรียนรู ้

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา 
3 

  มีผู้อำนวยการสถานศึกษา 
  มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) จำนวนคร ู3   มีจำนวนครูครบทุกระดับขั้น และทุกรายวิชา 
  มีจำนวนครูครบทุกระดับขั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไม่ครบ ทุกระดับขั้นแต่
ครบทุกรายวิชา 
  มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับขั้น และไม่ครบทุกรายวิชา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) จำนวนช่ัวโมงเฉล่ียการ
พัฒนาตนเองของครรูะดับ
การศึกษา ขั้นพื้นฐาน 
ท้ังหมดใน ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา 2 

  มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต่ ๒๐ ช่ัวโมงขึ้นไป  
  ช่ัวโมงเฉล่ียระหว่าง ๑๐ - ๑๙ ช่ัวโมง 
  มีช่ัวโมงเฉล่ียน้อยกว่า ๑๐ ช่ัวโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๔) จำนวนช่ัวโมงเฉล่ียการ
เข้า ร่วมกิจกรรม PLC 
ของครู ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ท้ังหมดในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 2 

  มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต่ ๕๐ ช่ัวโมงขึ้นไป  
  มีช่ัวโมงเฉล่ียระหว่าง ๒๕ - ๔๙ ช่ัวโมง  
  มีช่ัวโมงเฉล่ียน้อยกว่า ๒๕ ช่ัวโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๖) บุคลากรสนับสนุน 2   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ 
  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ 
  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับ ความ
พร้อม 

๗) บุคลากรเกี่ยวกับการ 
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 3 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ กับครูทุก
คน 
   มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ กับครูท่ี
รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
  ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการประกนั 

คุณภาพฯ 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก  

๑) การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง 3 

  ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ สถานศึกษา 
  ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐ - ๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ สถานศึกษา 
  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) การมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน 
พื้นฐาน 3 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา  
อย่างน้อย ๔ ครั้งต่อปี 
  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา ๒-๓ ครั้ง ต่อปี 
  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า ๒ ครั้งต่อปี 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓)การสนับสนุนจาก
หน่วย งาน/ องค์กรท่ี
เกี่ยวข้อง 3 

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอและส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา หรือ ได้รับ
การสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม ่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

 สรุประดับความพร้อม 
มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก 

 
มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง 

 
มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย 

 
7   รายการ 

 
5   รายการ    

 
- 
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๒) ด้านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ    ๑ กำลังพัฒนา 
   ๒ ปานกลาง 
   3 ดี 
   ๔ ดีเลิศ 
   ๕ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

   ๑ กำลังพัฒนา 
   ๒ ปานกลาง 
   3 ดี 
   ๔ ดีเลิศ 
   ๕ ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินต้านกระบวนการ (Process) 
ระคับ กำลังพัฒนา    -   มาตรฐาน 

                                                                                            ระดับ ปานกลาง  -  มาตรฐาน 
                                                                                                       ระคับ ดี -  มาตรฐาน 

ระดับ ดีเลิศ 2  มาตรฐาน 
                                                                                              ระคับ ยอคเย่ียม 1 มาตรฐาน 

  
๓) ต้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน    ๑ กำลังพัฒนา 
   ๒ ปานกลาง 
   3 ดี 
   ๔ ดีเลิศ 
   ๕ ยอดเย่ียม 
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สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ 

พิจารณา 
 

๑. ด้านปัจจัยนำเข้า 
(Input) 

มิความพร้อมอยู่ในระดับมาก ต้ังแต่ ๙ 
รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

□ Y  

มิความพร้อมอยู่ในระดับมาก น้อยกว่า 
๙ รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

 N  

    ๒. ด้านกระบวนการ 
(Process) 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ บริหารและ
การจ ั ดการ และ มาตรฐานท ี ่  ๓ 
กระบวนการ จัดการ เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียน เป็น สำคัญ มีระดับคุณภาพระดับ 
ดีขึ้น ไปท้ัง ๒ มาตรฐาน 

สถานศ ึ ก ษ าส า ม า ร ถ 
ดำเนินงานด้านกระบวนการ
ได้ ตามมาตรฐาน 

 Y  

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ บริหารและ
การจ ั ดการ และ มาตรฐานท ี ่  ๓ 
กระบวนการ จัดการ เรียนการสอนที่เน้น 
ผู ้เรียนเป็น สำคัญ มีระดับคุณภาพ ต่ํา
กว ่ าระด ับ ด ี ท้ั ง ๒ มาตรฐาน หรื อ
มาตรฐานใด มาตรฐานหนึ่ง มีคุณภาพต่ํา
กว่า ระดับดี 

สถานศึกษายังไม่สามารถ 
ดำเนินงานด้านกระบวนการ
ได้ ตามมาตรฐาน 

□ N  

๓. ด้านผลลัพธ์ 
(Output/Outcome) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู ้เร ียน มี
ระดับคุณภาพระดับดีขึ้นไป 

สถานศึกษามีผลลัพธ ์ ท่ี
บรรลุเป้าหมาย 

 Y  

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของ ผู้เรียน มี
ระดับคุณภาพต่ํากว่าระดับ ดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที ่ ยัง
ไมบ่รรลุเป้าหมาย 

□ N  

  สรุป ๓ ด้าน   N    Y    Y 
(ใส่ตัวอักษร Y หรือ N ในแต่ละชิอง)  
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คำอธิบายผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ 
สถานศึกษามีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับขั้นที่เปิดสอน  มีสื่อเทคโนโลยีล่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 

และครบทุก กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้นำในการบริหาร โดยมีจำนวนครูครบทุกระดับขั้น และทุก
รายวิชา ครูมีการพัฒนาตนเองเฉลี่ยตั้งแต่ ๒๐ ชั่วโมงขึ้นไป และร่วมกิจกรรม PLC ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในปี
การศึกษาที่ผ่านมา บุคลากรเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมามีการประชุม/อบรม/
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื ่องการประกันคุณภาพฯ กับครูทุกคน ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปเข้าร่วมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา นอกจากนั้นคณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่างน้อย ๔ ครั้ง
ต่อป ี 
 
โอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษา และแนวทางในการส่งเสริม นิเทศ ติดตามของหน่วยงานด้นสังกัด หรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 
 1. จัดทำโครงการและกิจกรรมต่างๆ นำไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในด้านความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ โดยฝึกความสามารถในการอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้า 
เพิ่มพูนประสบการณ์ และประยุกต์ใช้จากส่ือท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนสามารถจับประเด็นสำคัญ ลำดับเหตุการณ์
จากการอ่านส่ือท่ีหลากหลาย เขียนสรุป หรือโต้แย้ง โดยมีข้อมูลสนับสนุนอย่างสมเหตุสมผล สามารถส่ือสารเพื่อ
ถ่ายทอดความรู้ เสนอความคิด จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง และดู โดยการพูดและเขียน  การใช้ทักษะกระบวนการ ทักษะ
คิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน ฝึกให้นักเรียน
ใช้ความสามารถในการคิด จำแนกแยกแยะ โดยใช้ความรู้ พิจารณา ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ  มีความสามารถใน
การใช้เหตุผลในการตัดสินใจ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล กำหนดทางเลือก 
ตัดสินใจ แก้ปัญหาให้ตัวเองได้  โดยผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีความคิดริเริ่มและวางแผนการ
ทำงานด้วยตนเองและเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงาน และอธิบาย
ผลงาน  ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเผยแพร่ผลงานท่ีโดดเด่นกับผู้อื่นได้ 

2. พัฒนาผู้เรียนมีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3) และการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6)  ด้วยโครงการพัฒนาวิชาการ  ดำเนินกิจกรรม
ค่ายวิชาการ  กิจกรรมพัฒนาทักษะรอบด้านและกิจกรรมเตรียมความพร้อมในสอบ RT NT และ O-NET  ทั้งนี้
เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลทดสอบอื่น ๆ 
 3. พัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ในประเด็นการดำเนินงานการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาควรดำเนินการพัฒนาในด้านการจัด
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนให้มีความมั่นคง ปลอดภัยอยู่ในสภาพใช้การได้ดี โดยเฉพาะอาคารท่ีก่อสร้าง
มาเป็นเวลานานมากกว่า 25 ปี จากการสำรวจสภาพอาคารและส่ิงปลูกสร้าง โดยเฉพาะอาคารประถมศึกษาปีท่ี 
1 - 2  อาคารประถมศึกษาปีที่ 3 อาคารประถมศึกษาปีที่ 4 และอาคารอเนกประสงค์ 2 หลัง ซึ่งได้รับอนุญาต
จากเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาสเขต 2 ให้รื้อถอนแล้ว  แต่ยังไม่ได้รับงบประมาณในการสร้างอาคาร
ทดแทน ท้ังนี้ทำให้โรงเรียนขาดแคลนอาคารเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน  และห้องปฏิบัติการท่ีควรจะมีใน
สถานศึกษา  และส่งผลให้มีสถานที่ไม่เพียงพอที่จะดำเนินการจัดห้องสมุดเต็มรูปแบบ ท่ีจะให้บริการสื่อและ
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เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม โดยได้ปรับเปลี่ยนพื้นที่ภายใน
ห้องเรียนจัดเป็นมุมห้องสมุดน้อย  เพื่อส่งเสริมการอ่าน การเขียน และศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
 4. ครูควรมีการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใน
ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูควรดำเนินการพัฒนาใน
ด้านการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด ควรมีการจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็น
ระบบ และควรวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ ท้ังนี้เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 
 5. ครูควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
ควรดำเนินการพัฒนาในด้านการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา การใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมาวางแผนการจัดการเรียนรู้  และการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเพื่อนำไปวางแผน
พัฒนาการ โดยควรมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ทั้งนี้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาต่อไป 
 
 
                                                                 

 
                                                                 ลงช่ือ............................................ผู้รายงาน 

                                                      (นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน) 
                                                         ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห (เสาร์ศึกษาคาร) 
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16. ตารางการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 256๗ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)  ศูนย์เครือข่าย กุเราทอง  อำเภอ ตากใบ 
 

ให้ทำเคร่ืองหมาย / ในช่อง หากโรงเรียนดำเนินการเป็นโครงการให้ / ในช่องโครงการ  

หากโรงเรียนดำเนินการเป็นกิจกรรมให้ / ในช่องกิจกรรม และหากโรงเรียนไม่ได้ดำเนินการทั้งโครงการและ
กิจกรรมให้ / ในช่องไม่มี 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

โครงการ 
 

 

กิจกรรม 
 

 

ไม่มี 
 มาตรฐานที่ ๑ ด้านผู้เรียน 

1. โครงการ/กิจกรรม ท่ีส่งเสริม ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
 

✓   

2. โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
 

✓   

3. โครงการ/กิจกรรม เกี่ยวกับโครงงานเกี่ยวกับ STEM 
 

  ✓ 

4. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนในการสร้างนวตักรรม 
 

✓   

5. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 
 

✓   

6. โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

✓   

7. โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับค่ายวิชาการ 
 

✓   

8. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ/ทักษะทางวิชาการของ
นักเรียนท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 
 

 ✓  

9. โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับสอนซ่อมเสริม 
 

 ✓  

10. โครงการ/กิจกรรมพฒันานักเรียนให้มีทักษะอาชีพ/การประกอบ
อาชีพ/มีทักษะในการทำงาน 
 

✓   

11. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชุมนุม แนะแนว) 
 

 ✓  

12. โครงการ/กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ รักษาดินแดน 
 

✓   

13. โครงการจิตอาสา 
 

 ✓  

14. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
 

  ✓ 
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ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ ๑ ด้านผู้เรียน 

15. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

 ✓  

16. โครงการ/กิจกรรม อนรุักษ์ ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณีไทย 
ส่งเสริมความเป็นไทย เช่น ร้อยมาลัย ทำอาหารไทย ขนมไทย 
บายศรี มารยาทไทย การแสดงดนตรีไทย /นาฏศิลป์ /ทัศนศิลป์ 
เป็นต้น 
 

 ✓  

17. โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมจัดการ
เรียนการสอน 
 

✓   

18. โครงการ/กิจกรรมทัศนศึกษา แหล่งเรียนรู้ และธรรมชาติในใน
ท้องถิ่น 
 

✓   

19. โครงการ/กิจกรรม วันสำคัญต่างๆ 
 

 ✓  

20. โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายทางด้านเช้ือชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม เช่น 
กิจกรรมวันคริสต์มาส กิจกรรมวันทานาบาตะ วันตรุษจีน ค่าย
ภาษาอังกฤษ 
 

✓   

21. โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมด้านสุขภาพ เช่น การตรวจสุขภาพ 
แข่งขันกีฬา กิจกรรม อย.น้อย กิจกรรมช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูง 
ทดสอบสมรรถภาพ เป็นต้น 
 

✓   

22. โครงการ/กิจกรรมต้านยาเสพติด 
 

 ✓  

23. โครงการ/กิจกรรมการดูแลเรื่องเพศศึกษา 
 

  ✓ 

24. โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะท่ีดี 
ค่านิยมท่ีดี 
 

✓   

25. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย  ✓  

26. โครงการ/กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ✓   

รวม 14 11 3 
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ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ 2 

 
1. 
 

โครงการ/กิจกรรมพฒันาแผนพัฒนาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ท่ีการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องเช่นการวิเคราะห์สภาพปัญหา 
นโยบาย จุดเน้นเพื่อกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ/ การ
จัดทำแผนกลยุทธ์/การพัฒนารูปแบบ/แนวทาง/กระบวนการ/
ขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพท่ีมีแนวคิด ทฤษฎีพื้นฐานรองรับ 
 

✓   

2. กิจกรรมการช้ีแจง นำเสนอและสร้างความรู้ความเข้าใจกับ
บุคลากรภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

✓   

3. กิจกรรมประสานการปฏิบัติงานกับผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย 
 

 ✓  

4. โครงการ/กิจกรรม พฒันาคุณภาพแบบอิงบริบทพื้นท่ี สู่มาตรฐาน
ในระดับสากล มีการวางแผนการพัฒนา ระบบบริหารจัดการ
คุณภาพการศึกษา อิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริการ 
 

  ✓ 

5. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ ท่ีเน้นระบบ เป้าหมาย คุณภาพ 
โอกาส และการมีส่วนร่วม ความสัมพันธ์ รัฐ บ้าน วัด โรงเรียน 
 

 ✓  

6. โครงการ/กิจกรรม กำกับติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
 

✓   

7. โครงการ/กิจกรรม กระบวนการพฒันาคุณภาพด้วยกิจกรรม PLC 
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรม 
 

 ✓  

8. โครงการ/กิจกรรม การพฒันาคุณภาพด้วยกิจกรรม PLC 
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรม 
 

 ✓  

9. โครงการ/กิจกรรม การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ศึกษาดูงาน  
ทัศนศึกษา/ดูงานทางวิชาการเพื่อพัฒนาสมรรถนะของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

✓   

10. โครงการ/กิจกรรม จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
เช่ือมโยงวิถีชีวิตตามบริบท 
 

✓   

11. โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการพฒันางานวิชาการ 
 

✓   

12. โครงการ/กิจกรรม มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรสำหรับเด็กปกติ เด็กท่ี
มีความสามารถพิเศษ และเด็กพิการเรียนร่วม 
 

 ✓  

13. โครงการ/กิจกรรม มีการรายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบ
เครือข่าย(google drive,line,facebook ฯลฯ) 

 ✓  

รวม 6 6 1 
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ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ โครงการ กิจกรรม ไม่มี 
มาตรฐานที่ 3 

1. จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/ยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียน 

✓   

2. กิจกรรมการเรียนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนโดยใช้ 
ภูมิปัญญา/วิทยากร 

 ✓  

3. จัดโครงการ/กิจกรรมผลิต จัดหาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีสำหรับ
การเรียนรู ้

✓   

4. จัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้  ✓  
5. จัดกิจกรรมโดยใช้ภูมิปัญญา/วิทยากร ✓   
6. จัดกิจกรรมโดยใช้แหล่งเรียนรู้/ทัศนศึกษา ✓   
7. จัดกิจกรรมโดยใช้ส่ือเทคโนโลยี/DLTV/DLIT ✓   
8. จัดโครงการ/กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน ✓   
9. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมท่ีดี ✓   

10. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการวัดและประเมินผล
การจัดการศึกษา 

✓   

11. มีการวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบ 
สร้างเครื่องมือวัดผลประเมินผลท่ีถูกต้อง เหมาะสมและสอดคล้อง
กับส่ิงท่ีจะวัด 

 ✓  

12. จัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  ✓  
13. จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ  ✓  
14. จัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู บุคลากร  ประชุม/

เสวนา 
/สัมมนาทางวิชาการ /ประชุมครูในโรงเรียน 

✓   
 

รวม 9 5 - 
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คำสั่งโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) 
ท่ี 107 /๒๕๖7 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการเตรียมความพร้อมการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 5 
-------------------------------------------------------------------- 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๘ ได้กำหนด
ความมุ่งหมาย และหลักการสำคัญในการจัดการศึกษา ให้มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา มาตรา ๔๗ กำหนดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย  ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห (เสาร์ศึกษาคาร) มีกำหนดรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบท่ี 5 ในปีการศึกษา ๒๕๖๗  

เพื่อเป็นการเตรียมรับการประเมินคุณภาพภาพภายนอกสถานศึกษาของโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห (เสาร์
ศึกษาคาร) และเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราช ๒๕๔๗ ข้อ ๑ เรื่องการบังคับบัญชาข้าราชการและบุคลากรใน
สถานศึกษา จึงแต่งต้ังบุคลากร ทางการศึกษาของโรงเรียนปฏิบัติหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 
 
 ๑.  คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย  
   ๑.1 นางธนาวรรณ  ศักระพันธุ ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
   1.2 ว่าท่ี ร.ต.วาทิน ทองจินดา รองผู้อำนวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
   1.3 นางสาวดาวรุ่ง  ทองก้าย  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ                กรรมการ  
  ๑.4 นางรัชฎาภรณ์  เดิมราช หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล             กรรมการ 
  ๑.5 นางวนิดา  ยอดเสาร์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ           กรรมการ 
  1.6 นายดนัย สันตวรกุล หัวหน้ากลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน       กรรมการ 
      ๑.7 นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป                  กรรมการและเลขานุการ 
 
 มีหน้าท่ี 
  ๑. อำนวยความสะดวก สนับสนุนการดำเนินงานเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
รอบท่ี 5 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
  ๒. กำกับติดตาม ตรวจสอบและให้ความเห็น ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
 
 

/๒. คณะกรรมการดำเนินงาน….. 
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 ๒. คณะกรรมการดำเนินงาน    ประกอบด้วย 
   2.1 นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน  ประธานกรรมการ 
   2.2 นางสาวดาวรุ่ง  ทองก้าย  รองประธานกรรมการ 
   2.3 นางสาวตาลทิพย์ ทองคุปต์  กรรมการ 
   2.4 นางสาวหัสลิน  บูกุ   กรรมการ 
   2.5 นางสาวรุสนิตา  อูมูดี  กรรมการ 
   2.6 นางวนิดา  ยอดเสาร์   กรรมการและเลขานุการ  
 

 มีหน้าท่ี 
  ๑. วางแผนในการรวบรวมเอกสาร สังเคราะห์รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ทุกประเด็น 
พิจารณาร่วมกัน 
  ๒. ประชุมแบ่งหน้าท่ีให้กับทีม และเป็นผู้นำในการวิเคราะห์ประเด็นการพิจารณา เพื่อให้สามารถ 
รวบรวมเอกสาร ข้อมูล สารสนเทศได้ตรงประเด็น เช่ือถือได้และเกิดประสิทธิผล 
  ๓. สร้างความเข้าใจ และบรรยากาศในการทำงานให้กับบุคลากรในการเตรียมความพร้อมรับประเมิน 
คุณภาพภายนอกรอบท่ี 5 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลสูงสุด 
 
 ๓. คณะกรรมการดำเนินการจัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน      ประกอบด้วย 
 
  3.1 ระดับปฐมวัย 
   3.1.1 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
    1) นางสาวหัสลิน  บูกุ    ประธานกรรมการ 
    2) นางสาวรุสนิตา  อูมูดี    กรรมการ 
    3) นางสาวนูรอาตี  สาเม๊าะ   กรรมการและเลขานุการ 
 
   3.1.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ 
    1) นางสาวรุสนิตา  อูมูดี    ประธานกรรมการ 
    2) นางสาวเจ๊ะฟารีฮะห์ เจ๊ะบือราเฮง  กรรมการ 
    3) นางปารีด๊ะ  กาเซ็ง    กรรมการและเลขานุการ 
 

   3.1.3 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการการณ์ที่เน้นเด็กเปน็สำคัญ 
    1) นางสาวนูรอาตี  สาเม๊าะ   ประธานกรรมการ 
    2) นางปารีด๊ะ  กาเซ็ง    กรรมการ 
    3) นางสาวเจ๊ะฟารีฮะห์ เจ๊ะบือราเฮง  กรรมการและเลขานุการ 
 
 

/3.2 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน…. 
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  3.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   3.2.1  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
    1) นางสาวตาลทิพย์ ทองคุปต์  ประธานกรรมการ 
    2) นางสาวดาวรุ่ง  ทองก้าย  รองประธานกรรมการ 
    3) นางเบญจมาศ  นิ่มเช้ือ   กรรมการ 

  4) นางสาวซอแลฮา  เจ๊ะแม  กรรมการ 
  5) นางกันยารัตน์  แสงสุวรรณ  กรรมการ 
  6) นางสาวบุญญรัตน์  แซ่ว่อง  กรรมการ 
  7) นางสาวโรสมาวาตี  ดอเลาะยีเม๊าะ กรรมการ 
  8) นางนิรัชดา  นามมูล   กรรมการ 
  9) นางสาวโนรมีน  รือสะ   กรรมการ 
  10) นายอาคม  ทองจัง   กรรมการ 
  11) นางสาวโนรี  เจ๊ะมามะ  กรรมการ 
  12) นางสวนีย์  หะยะมิน   กรรมการ 

   13) นางสาวนัสริน  มะ   กรรมการ 
    14) นางสาวนูรฮายาตี  อารง  กรรมการและเลขานุการ 
 
    1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
    1) นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน  ประธานกรรมการ 
    2) นางรูนา  ยะโก๊ะ   รองประธานกรรมการ 

  3) นางสูรายดะ  กูจินามิง   กรรมการ 
  4) นางศรีวิไล  ศรีรัตน์   กรรมการ 
  5) นายอนุชา  สกุลราช   กรรมการ 

   6) นางสวนีย์  หะยะมิน   กรรมการ 
   7) นางจิราวรรณ  หวังสุข   กรรมการ 

  8) นายดนัย  สันตวรกุล   กรรมการ 
   9) นายมานบ  เสาร์เพชร   กรรมการ 

  10) นางฮุสนา  บินแวอาแซ  กรรมการและเลขานุการ  
 
3.2.2  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

    1) นางวนิดา  ยอดเสาร์   ประธานกรรมการ 
  2) นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน  รองประธานกรรมการ 
  3) นางรูนา  ยะโก๊ะ   กรรมการ 
  4) นางสาวนัสริน  มะ   กรรมการ 
  5) นางสาวโนรมีน  รือสะ   กรรมการ 

   
/6) นางนิปาตีเม๊าะ  อาแวกือจิ….. 
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  6) นางนิปาตีเม๊าะ  อาแวกือจิ  กรรมการ 
   7) นางสาวตาลทิพย์  ทองคุปต์  กรรมการ 
   8) นายมานบ  เสาร์เพชร   กรรมการ 
   9) นายดนัย  สันตวรกุล   กรรมการ 
   10) นางรัชฎาภรณ์  เดิมราช  กรรมการและเลขานุการ 
 

3.2.3  มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    1) นางสาวดาวรุ่ง  ทองก้าย  ประธานกรรมการ 
    2) นางสาวตาลทิพย์  ทองคุปต์  รองประธานกรรมการ 
    3) นางสาวนูรฮายาตี  อารง  กรรมการ 
    4) นางนิรัชดา  นามมูล   กรรมการ 
    5) นายเจ๊ะมูฮำหมัดฟาอิส  เจ๊ะโซ๊ะ กรรมการ 
    6) นายเสกสรรค์  แดงสุวรรณ  กรรมการ 
    7) นางนิปาตีเม๊าะ  อาแวกือจิ  กรรมการ 
    8) นางสาวโรสมาวาตี  ดอเลาะยีเม๊าะ กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าท่ี  ดำเนินการจัดเตรียม รวบรวมเอกสารข้อมูลสารสนเทศ ให้ครบถ้วน เหมาะสม เช่ือถือได้และมี
ประสิทธิผล ตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละระดับการศึกษา สอดคล้องกับประเด็นพิจารณาของแต่ละ
มาตรฐาน และจัดนิทรรศการตามประเด็นย่อยท่ีรับผิดชอบให้เรียบร้อยสวยงาม 
 
 4. คณะกรรมการจัดเตรียมสถานที่               ประกอบด้วย 
   4.1 นายมานบ  เสาร์เพชร  ประธานกรรมการ 
   4.2 นางสาวรุสนิตา  อูมูด ี  รองประธารกรรมการ 
   4.3 นายสุนทร  เดิมแก้ว   กรรมการ 
   4.4 นายสุรเจต  นิเล๊าะ   กรรมการ 
   4.5 นายมนูญ สาศรีสุข   กรรมการ 
   4.6 นายนุคมัน  อูเซ็ง   กรรมการ 
   4.7 นางสมพร  ยอดพันธ์   กรรมการ 
   4.8 นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน  กรรมการและเลขานุการ 
   4.9 นางสาวหัสลิน  บูกุ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 มีหน้าท่ี จัดเตรียมโต๊ะเก้าอี้ภายในห้องประชุมธารทองและห้องเกียรติยศให้เป็นระเบียบและสวยงาม  และ
เพียงพอ 
 
 5. คณะกรรมการฝ่ายจัดทำวีดิทัศน์   ประกอบด้วย 
   5.1 นางนิรัชดา  นามมูล   ประธานกรรมการ 
   5.2 นายเจ๊ะมูฮำหมัดฟาอิส  เจ๊ะโซ๊ะ กรรมการ 
   5.3 นายเสกสรรค์  แดงสุวรรณ  กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าท่ี จัดทำวีดิทัศน์ให้สอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และมาตรฐานระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน และดำเนินการเปิดวีดิทัศน์นำเสนอแก่คณะกรรมการประเมินภายนอก 

/6. คณะกรรมการฝ่ายต้อนรับ..... 
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 6. คณะกรรมการฝ่ายต้อนรับ    ประกอบด้วย 
   6.1 นางรัชฎาภรณ์  เดิมราช  ประธานกรรมการ 
   6.2 นางปารีด๊ะ  กาเซ็ง   รองประธานกรรมการ 
   6.3 นางสาวซอแลฮา  เจ๊ะแม  กรรมการ 
   6.4 นางสาวโนรี  เจ๊ะมามะ  กรรมการ 
   6.5 นางสมพร  ยอดพันธ ์  กรรมการและเลขานุการ 
 
 มีหน้าท่ี ดูแลให้การต้อนรับบริการอาหารและเครื่องดื่มแก่คณะกรรมการประเมินภายนอกให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
 
 7. คณะกรรมการฝ่ายพิธีกรและเคร่ืองเสียง   ประกอบด้วย 
    7.1 นายอนุชา  สกุลราช   ประธานกรรมการ 
    7.2 นายดนัย  สันตวรกุล   รองประธานกรรมการ 
    7.3 นายเจ๊ะมูฮำหมัดฟาอิส  เจ๊ะโซ๊ะ กรรมการ 
    7.4 นายเสกสรรค์  แดงสุวรรณ  กรรมการและเลขานุการ 
 
 มีหน้าท่ี  เป็นพิธีกร ดำเนินการดูแลเครื่องเสียงให้มีความพร้อมในการใช้งาน 
 
  8. คณะกรรมการฝ่ายบันทึกภาพ   ประกอบด้วย 
    8.1 นางกันยารัตน์  แสงสุวรรณ  ประธานกรรมการ 
    8.2 นางสาวโนรมีน  รือสะ   รองประธานกรรมการ 
    8.3 นางสาวนูรอาตี  สาเม๊าะ  กรรมการ 
    8.4 นางนิรัชดา  นามมูล   กรรมการและเลขานุการ 
 
 มีหน้าท่ี  บันทึกภาพต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการประเมินภายนอกรอบท่ี 5 ท้ังระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
  ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังทุกคนปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายให้สำเร็จเรียบร้อยทุกประการ 
 
  ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี  11  พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖7  เป็นต้นไป 
    
   ส่ัง  ณ  วันท่ี  11  พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖7   
 
                                                                               
          
        (นางธนาวรรณ  ศักระพันธุ์) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) 
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แนบท้ายคำสั่ง  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

ลำดับที่ ประเด็นย่อย ผู้รับผิดชอบ 
1 1.1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและ

การคิดคำนวณตามเกณฑ์สถานศึกษา 
1. นางเบญจมาศ  นิ่มเช้ือ 
2.นางสาวซอแลฮา  เจ๊ะแม 

2 1.1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิด
สร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

1. นางกันยารัตน์  แสงสุวรรณ 
2. นางสาวบุญญรัตน์  แซ่ว่อง 
 

3 1.1.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมด้วยตนเองและ
การทำงานเป็นทีม เช่ือมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์ใหม่ๆ 

1. นางสาวนูรฮายาตี  อารง 
2. นางสาวโรสมาวาตี  ดอเลาะยีเม๊า 

4 1.1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม 
ในการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

1. นางนิรัชดา  นามมูล 
2. นางสาวโนรมีน  รือสะ 
 

5 1.1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาของผู้เรียน นางสาวดาวรุ่ง  ทองก้าย 
6 1.1.6 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพท่ี

สุจริตและมีความพร้อมท่ีจะศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 
1. นายอาคม  ทองจัง 
2. นางสาวโนรี  เจ๊ะมามะ 
3. นางสวนีย์  หะยะมิน  

7 1.1.7 ผู้เรียนมีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT  
(ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3) และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน O-Net (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6) ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

1.นางสาวตาลทิพย์  ทองคุปต์ 
2. นางสาวนัสริน  มะ 
 

 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ลำดับที่ ประเด็นย่อย ผู้รับผิดชอบ 
1 1.2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 1. นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน 

2. นางรูนา  ยะโก๊ะ 
3. นางฮุสนา  บินแวอาแซ 

2 1.2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย สืบสาน 
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย และภูมิปัญญาไทย 

1. นางสูรายดะ  กูจินามิง 
2. นางศรีวิไล  ศรีรัตน์ 

3 1.2.3 ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

1. นายอนุชา  สกุลราช 
2. นางสวนีย์  หะยะมิน 

4 1.2.4 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม แสดงออกได้
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 

1. นางจิราวรรณ  หวังสุข 
2. นายดนัย  สันตวรกุล 
3. นายมานบ  เสาร์เพชร 
4. นางสูรายดะ  กูจินามิง 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลำดับที่ ประเด็นพิจารณา ผู้รับผิดชอบ 

1 2.1 สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีกำหนดชัดเจน 1. นางรูนา  ยะโก๊ะ 
2. นางสาวนัสริน  มะ 

2 2.2 ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 1. นางวนิดา  ยอดเสาร์ 
2. นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน 
3. นางสาวโนรมีน  รือสะ 
4. นางนิปาตีเม๊าะ  อาแวกือจิ 

3 2.3 สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

นางสาวตาลทิพย์  ทองคุปต์ 

4. 2.4 สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 

นางรัชฎาภรณ์  เดิมราช 

5 2.5 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1. นายมานบ  เสาร์เพชร 
2. นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน 

6 2.6 สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

นายดนัย  สันตวรกุล 

 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
ลำดับที่ ประเด็นพิจารณา ผู้รับผิดชอบ 

1 3.1 ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1. นางสาวดาวรุ่ง  ทองก้าย 
2. นางสาวนูรฮายาตี  อารง 

2 3.2 ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

1. นายเจ๊ะมูฮำหมัดฟาอิส  เจ๊ะโซ๊ะ 
2. นางนิรัชดา  นามมูล 

3 3.3 ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  นางสาวโรสมาวาตี   
ดอเลาะยีเม๊าะ 

4. 3.4 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1. นายเจ๊ะมูฮำหมัดฟาอิส  เจ๊ะโซ๊ะ 
2. นางสาวตาลทิพย์  ทองคุปต์ 

5 3.5 ครูมีการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

1. นายเสกสรรค์  แดงสุวรรณ 
2. นางนิปาตีเม๊าะ  อาแวกือจิ 
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คำสั่งโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) 

ท่ี  79 / 2568 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา (Self  Assessment  Report  :  SAR)   ประจำปีการศึกษา  2567 
-------------------------------------------------------------------- 

 ด้วยกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 กำหนดให้
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให ้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต ่ละระดับและประเภทการศึกษาที ่ร ัฐมนตร ีว ่ าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด ทั้งนี้ระดับการศึกษาปฐมวัยและ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีด้วยกัน 3 
มาตรฐาน ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ 
ประกาศใช้ ณ วันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพื่อให้การขับเคล่ือนการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาดำเนินไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 เพ ื ่อให้การดำเน ินงานเป็นไปด้วยความเร ียบร ้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และมาตรา 27 (1) แห่งพระราชบัญญติั 
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) แต่งต้ัง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อทำการประเมิน  ทบทวน  ตรวจสอบ ตามระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน และดำเนินการจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 2566  
ดังนี้ 
1.  คณะกรรมการอำนวยการ    
 1.1 นางสาวกชภัส  แก้วเสถียร รองผู้อำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
 1.2 นางสาวดาวรุ่ง  ทองก้าย  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ  รองประธานกรรมการ 
     1.3 นางรัชฎาภรณ์  เดิมราช หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล  กรรมการ 
     1.4 นางวนิดา  ยอดเสาร์  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ กรรมการ 
     1.5 นายดนัย สันตวรกุล  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน กรรมการ 
     1.6 นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป      กรรมการและเลขานุการ 
 
หน้าที่  ให้คำปรึกษาในเรื่องการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา แนะนำ อำนวยความสะดวกในการดำเนิน 
การจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (Self  Assessment Report : SAR) ประจำปี
การศึกษา 2567 
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2.  คณะกรรมการงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และ
จัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567  ประกอบด้วย 
2.1  คณะกรรมการดำเนินการระดับการศึกษาปฐมวัย    
 2.1.1 นางสาวหัสลิน บูกุ      ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)           หัวหน้า 
     2.2.2 นางสาวรุสนิตา อูมูดี  ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)       ผู้ช่วย 

 2.1.3 นางปารีด๊ะ   กาเซ็ง  พนักงานราชการโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) ผู้ช่วย   
     2.1.4 นางสาวนูรอาตี  สาเม๊าะ   ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)     ผู้ช่วยและ
เลขานุการ 
2.2  คณะกรรมการดำเนินการระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
 2.2.1 นางเพ็ญศรี  โอชาอัมพวัน  ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)    หัวหน้า 
 2.2.2 นางสาวดาวรุ่ง ทองก้าย  ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) รอง

หัวหน้า 
 2.2.3 นางสาวตาลทิพย์ ทองคุปต์ ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)      
 2.2.4 นางรัชฎาภรณ์  เดิมราช  ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)    ผู้ช่วย 
 2.2.5 นางสวนีย์  หะยะมิน  ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)    ผู้ช่วย 
 2.2.6 นางนิรัชดา  นามมูล  ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)         ผู้ช่วย

 2.2.7 นางรูนา  ยะโก๊ะ   ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)    ผู้ช่วย 
 2.2.8 นางสาวนูรฮายาตี  อารง  ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)    ผู้ช่วย 
 2.2.9  นายเจ๊ะมูฮัมหมัดฟาอิส  เจ๊ะโซ๊ะ ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)           ผู้ช่วย 

      2.2.10 นางวนิดา  ยอดเสาร์   ครู โรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร)ผู้ช่วยและเลขานุการ 
                                                                                                                                           

หน้าที่  1.  รวบรวมข้อมูลท่ีดำเนินการประเมิน  ตรวจสอบ  ทบทวน  ตามระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ตามรายมาตรฐานการศึกษา ท้ัง 3 มาตรฐาน ในระดับปฐมวัย  และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

          2.  จัดทำเครื่องมือประเมินตามมาตรฐานการการศึกษาระดับปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  
                3.  รวบรวมเอกสารร่องรอยการประเมินแต่ละมาตรฐาน 
                4.  จัดทำข้อมูลเพื่อทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีของสถานศึกษา (SAR) 
                5.  จัดทำรายงานการประเมินตนเอง   
 
 ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังทุกคนปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายให้สำเร็จเรียบร้อยทุกประการ 
 

ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี  28  เมษายน  พ.ศ.๒๕๖8  เป็นต้นไป 
    

   ส่ัง  ณ  วันท่ี  28  เมษายน  พ.ศ.๒๕๖8    
 
 

                                (นางสาวกชภัส  แก้วเสถียร) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) รักษาการในตำแหน่ง 

                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวดัชลธาราสิงเห(เสาร์ศึกษาคาร) 
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